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Of. N* SRA/ 4013 /2019
Asunto: Certificacion
Clasificaciéon: Publica
A QUIEN CORRESPONDA:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 126 fracciones XV y XVill del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, 20 fraccién V del Reglamento Organico de la
Administracion  Pablica Municipal de Torreén, Coshulla de Zaragoza y el 25 inciso
h) del Reglamento Interior de! Republicano Ayuntamiento de Torredn, Coahuila de Zaragoza. —
CERTIFICO:
Que en la Vigésima Tercera Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el dia 14 de Noviembre de
2019, se tomd entre otros el siguiente acuerdo:
Décimo Primer Punto del Orden del Dia.- Presentacion, discusién y en su caso aprobacion
del Dictamen de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, relativo a la
aprobacion de la tercera modificacion al presupuesto de Ingresos para el ejercicio fiscal
2019.
En relacion al décimo primer punto del orden del dia, el Secretario del R. Ayuntamiento cedio el
uso de la voz a la Primera Sindica, |a Ing. Sandra Guadalupe Mijares Acufia, Presidenta de la
Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, quien dio lectura al Dictamen que al

respecto se emitio en los siguientes términos:

ww DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA,
RELATIVO A LA APROBACION DE LA TERCERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE
INGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019. - H. CABILDO DEL REPUBLICANO
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TORREON: - De conformidad con lo dispuesto en los
artlculos 83, 84 y demas relativos aplicables del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento
de Torreén, Coahuila de Zaragoza, la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica en su
VIGESIMA QUINTA sesi6n ordinaria celebrada en la Sala de Juntas de Comisiones (Sala Lounge)
ubicada en el sexto piso de la Presidencia Municipal de Torredn, Coahuila el dia 11 de noviembre
de 2019, a las 13:00 horas, acreditando el quérum legal para tales efectos, procede a sustanciar e!
expediente respectivo, emitiendo el dictamen correspondiente al tenor de los sigufentes apartados:
. .- ANTECEDENTES - PRIMERO. - Con fecha 08 de noviembre de 2019, el C. Secretario de! R.
Ayuntamiento de Torredn, Coahuila de Zaragoze remitié a la Ing. Sandra Guadalupe Mijares
Acufla, Presidenta de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pablica, mediante oficio
numero SRA/3843/2019 el expediente relativo a la solicitud con numerp de oficio TMT
4.1.1/900/08/11/2019 de la C. Tesorera Municipal, Ing. Maria Mayela Ramirez Sordo, para que se
apruebe la tercera modificacién al Presupuesto de Ingresos del ejercicio fiscal 2019. - SEGUNDO.
- El dia 08 de noviembre de 2019, la Presidenta de la Comision, giré oficio a los integrantes de la
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misma, para la reunion de trabajo a efecto de efaborar el dictamen Y, en su caso, realizar las
acluaciones necesarias para sustanclar el expediente; y - Il.- CONSIDERANDO - PRIMERO. -
Que esta Comisién es compelente para dictaminar el presente asunto, de conformidad a lo
dispuesto en los articulos 107 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, y 32
incisc a), 40, 74, 75, 81, 82, 83, 84 y 85 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento del
Municipio de Torredn, Coahuila de Zaragoza; - SEGUNDO. - Que de! contenido de! expediente se
desprende lo relativo a la solicitud de la C. Tesorera Municipal, Ing. Maria Méyela Ramirez Sordo,
para que se apruebe la tercera modificacion al Presupuesto de Ingresos del ejercicio fiscal 2019,
se sometié a su andlisis y discusion llegando & los siguientes; - lll.- RESOLUTIVOS - PRIMERO. -
Una vez analizada y discutida la tercera modificacion al Presupuesto de Ingresos del efercicio fiscal
2019, y con fundamento en el articulo 40 incisos a) y e) y demés relativos aplicables del
Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento de Torredén Coahuila de Zaragoza, articulos
102, fraccion V. numeral 4, 112 fraccion Iil, 242 y demas relativos aplicables del Codigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 27, 300, 319 y demas relativos aplicables del
Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza fue sometido a
volacion en donde se registraron los votos a favor de las y los ediles CC SANDRA GUADALUPE
MIJARES ACUNA, , JOSE IGNACIO GARCIA CASTILLO, ESTEBAN ANTONIO SOTO DURAN.
EDUARDO HECTOR GONZALEZ MADERO; asi como los votos en contra de las y jos ediles CC
DULCE MARIA DE LAS MERCEDES PEREDA ESQUERRA LEONOR JACOB RODRIGUEZ Y
JOSE IGNACIO CORONA RODRIGUEZ, teniendo como aprobado por mayoria la tercera
modificacién al Presupuesto de Ingresos del ejercicio fiscal 2019, para quedar de ia siguiente
manera.

: PTOE | Autccizado 2018 | Vodincacion | E Variackon | (RRY
TOS 45051588400 | S4R20070BS | STT28V0T0NG | 207312167 | BY.V63, 18685 | 23,000 000 00 24018
DERECHOS NOITIWABO 00 | I3 38T M1 65 | AL AT 84140 | 345.268,730.28 | 1190007240 000 | 401158808
CONTAMUCIONES DE ] = =
MEIORAS RoTMsoe| wWouMmsen| sowsisoo|  ooese 000 000 | 3a2raree
PRODUCTON A GEm A58 A0 453342500 §113.702 40 o0 000| 58033740
AFROVECHAMIENTOS ETIMOAD0 | A5 I 00400| 63 MOBAMS | TeaiiceiEE GG | 97,000,00000 | 10.403,513 58
VENTA DE BIENES ¥
SERVICIOS 000 000 000 aco aco 0o 000
TWGINENAT 08 | OTLETY S0AA0 | 1,012,017,200.35 | 1,028,072,25002 | SRATA, 08578 m T5.288,012.61
. — ——— - ——— —————— - I
FARTICPAGONES | 5657200000 | Beazri6ia00 | 100KSH 68 T oie 2 00 | BIReiE 'oo‘l 20,000,000.00 | 541 09 |
[ APONTAGIONES 13700000000 | SETEOSAT00Z | 097 MS6Si063 | SO BA4418 00 | 00805 41867 (1] 012
TRANSTERENCIAS
ASIGNACIONES
SUBSIDIOS ¥ 00|  tes7s00| 1980721500
OTRAS AYUDAS |
000 0.00 | 19,807 216 20 a0 |

{L?ﬁiﬁg_%: 800 umnﬁowl - oool cw[ :u:oo:]

[ WORESOS FINANCIEROS 000 (1 G B0 | 000 (1 amJ
LI | ]
2395008,14700 2.060,90424087 2.638,791, 270818434342 163, W,007,29600 A6, 003,780.84
$5261,12800] G529V 12800 | 68011
45136827500 2894 1494DS2 66187 1763,445.371.41 160.078,00087 T6.807,31500 O.392,787.65

SEGUNDO. - Turnese a la Secretaria del Ayuntamiento el presente dictamen para su inclusion en
la orden del dia de la proxima Sesion de Cabildo. - Firmando al calce para su dabida constancia. -
TORREON, COAH. A 11 DE NOVIEMBRE DE 2019 - H. COMISION DE HACIENDA,
PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICASesion de Comisién namero 25, punto V de! orden del dia,
sala de comisiones (SALA LOUNGE) ubicada en el sexto piso del edificio de la Presidencia
Municipal de Torredn, Coahuila de Zaragoza, a los 11 dias del mes de noviembre de 2019 4.
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Una vez analizada y discutida la propuesta, se aprobd por Mayoria de 13 (trece) votos a favor y
7 (sliete) votos en contra de los C.C.: Décimo Segundo, José Antonio Gutiérrez Jardén:

Decimo Tercer Regidor, José Ignacio Corona Rodriguez;
Décimo Cuarto Regidor, Alfredo Jos& Mafud Kaim;
Décima Quinta Regidora, Isis Cepeda Villarreal;
Décimo Sexta Regidora, Leonor Jacob Rodriguez;
Décimo Séptima Regidora, Maria Elena Mireles Acosta; y
Segunda Sindico, Dulce Maria de ias Mercedes Pereda Ezquerra, y se tomd el sigulente
ACUERDO!
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 25, 95, 102 fraccion X de! Cédigo Municipal para
el Estado de Coahuila de Zaragoza, 86 y 110 del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento, SE
RESUELVE:

Primero.- Se autoriza la tercera modificacion al Presupuesto de Ingresos del ejercicio fiscal 2019,

ara quedar de la siguiente manera;

MPESTOS WCATERDA DD | SABIRTOIOBE | 11 INIONGEE| 2073131 ET | 7 763, 186,85 | 23.000.00000 | 9300949 18
"DEnE CHOS I0IMAC00 | I IT AN L0 | JALMT AT 40 | b 2se TR0 I8 | 11 WS AITAD 5.00 | 401738888
b s monmsoo| soumseo| oo 353900600 000 000 337273198
FRODUCTOS ALnasmw 453342500 453542500 112,762,490 [ 0.00 550 337 40
APROVECHAMIENTOS “ETIR00A00 | 4573805400 | 62,736.00400 79231 67 5 D00 | 1700000000 | B AUS 515 54
VENTA DE BIENES ¥ |

SERVICIOB 000 ooo aco 600 oo oo 000

B0 TANTAT00 | WTR,817,208.35 | 1,013,817,3003% | 1,008,075,22093 | 60,674,060.58 | 40,000,800, | 15,268,035 87

PARTIC ] TEE TN (0000 | 96827181800 | 1/000,271,016.00 | 1.002,408,381 00 | 32.509,076.00 | 30,500,000 60 52137, 765.00

!Wm_n 3 | SO DOO00000 | 30T MGEATEES | 0T B diecd | $0T 00847850 GOBNGEIAES 200 o1

[ TRANSFERENCIAS

AGIGNACIONES

SUBSDOS ¥ 000| 1820721500 | e80T 21800

OTRAS AYUDAS

) | 200 000 | 1980721500 | 009 |

INGAES08 FINANCIERGS | a0 a8 1) 000 o000 000 oo |

S - oy e —— . T TP W——

136EI0514700 I SEASEAII0NT 3,690,791.455.07 2,708, 1BATAIAT VeS0T 09387 T9.807.218.00 99,385 TATEE

000}

mas;utgz !‘ [ 5536712800 | $5.201,12800 126 £5.207.128.00
Fil

2,451,164 275.00

Lo anterior en los términos establecidos en el dictamen presentado.
Segundo - Se Instruye al Secretario del R. Ayuntamiento, para que por su conducto, se solicite la
Y/ publicacion en el Periédico Oficial del Estado, la tercera modificacion al presupuesto de ingresos
del gjercicio 2019.

‘3/"’ Pagnadoed
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Tercera.- Notifiquese &l presente Acuerdo a las Direcciones de Contraloria, Tesoreria, asl como a
los demas interesados para el cumplimiento que a cada una de ellos corresponda, —————ew—

Se extiende la presente certificacion en Ia ciudad de Torretn, Estado de Coahuila de Zaragoza a
los 14 (catorce) dias del mes de noviembre del afio dos mil diecinueve.

"TORREON, CIUDAD EN EQUIPO"
EL C. SECRETARI

LIC. SERGIO

Pagradoed
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Torredn
Of. N* SRA/ 4014 /2012
Asunto: Certificacion
Clasificacién: Pablica
A QUIEN CORRESPONDA:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 126 fracciones XV y XVIll del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahulla de Zaragoza, 20 fraccion V del Reglamento Organico de la
Administracion Publica Municipal de Torreén, Coahulla de Zaragoza y el 25 Inciso
h) del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento de Torreén, Coahuila de Zaragoza. ~--
CERTIFICO:
Que en la Vigésima Tercera Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada el dia 14 de Noviembre de
2019, se tom¢ entre otros el siguiente acuerdo:
Décimo Segundo Punto del Orden del Dia.- Presentacion, discusién y en su caso
aprobacién del Dictamen de la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pablica, relativo
a la aprobacion de la tercera modificacién al presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal
2019.
En relacion al décimo segundo punto del orden det dia, el Secretario del R, Ayuntamiento cedié el
uso de la voz a la Primera Sindica, la Ing, Sandra Guadalupe Mijares Acufa, Presidenta de la
Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, quien dio lectura al Dictamen que al
respecto se emitid en los siguientes términos

""" DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA,
RELATIVO A LA APROBACION DE LA TERCERA MODIFICACION AL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019. - H. CABILDO DEL REPUBLICANO
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TORREON: - De conformidad con fo dispuesto en los
articulos 83,84 y demés relativos aplicables del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento
de Torredn, Coahuila de Zaragoza, la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica en su
VIGESIMA QUINTA sesion ordinaria celebrada en la Sala de Juntas de Comisiones (Sala Lounge)
ubicada en el sexto piso de la Presidencia Municipal de Torredn, Coahuila el dia 11 de noviembre
de 2019, a las 13:00 horas acreditando el quorum legal para lales efectos, procede a suslanciar el
expediente respectivo, emitiendo el dictamen correspondiente al tenor de los siguientes apartados:
- L- ANTECEDENTES - PRIMERO. - Con fecha 08 de noviembre de 2019, e/ C. Secratario del R
Ayuntamiento de Torredn, Coahuila de Zaragoza remitic a fa Ing. Sandra Guadalupe Mijares
Acufa, Presidenta de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Puablica, mediante oficio
nimero SRA/3843/2019, el expediente refativo a la solicitud con numero de oficio TM
4.1.1/900/08/11/2019 de Is C. Tesorera Municipal, Ing. Marla Méyela Ramirez Sordo, para que se
apruebe la tercera modificacion al Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2019. - SEGUNDO. ~
El dia 08 de noviembre de 2019, la Presidenta de la Comision, giré oficio a los integrantes de la
misma, para la reunion de trabajo a efecto de elaborar el dictamen Y. en su caso, realizar las
acluaciones necesarias para sustanciar el expediente; y - I~ CONSIDERANDO - PRIMERO. —
F{ Que esta Comisién es competente para dictaminar el presente asunto, de conformidad con lo

dispuesto en los articulos 107 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, y 32
Inciso a), 40, 74, 75, 81, 82, 83, 84 y 85 del Reglamento Interior del Republicano Ayuntamiento del

333 Pte, Torreén, Coah, C.P. 27000 Tel. (871) 500-7000
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Municipio de Torredn, Coahuila de Zaragoza, - SEGUNDO. - Que def contenido del expediente se
desprende lo relativo a ia solicitud de la C. Tesorera Municipal, Ing. Maria Mayela Ramirez Sordo,
para que se apruebe la tercera modificacién al Presupuesto de Egresos para el sjercicio fiscal
2019. - lll.- RESOLUTIVOS - PRIMERO. - Una vez analizada y discutida la tercera modificacion al
Presupuesto de Egresos para el efercicio fiscal 2019 y con fundamento en los articulos 40 incisos
a) y e), 120 inciso c) y demds relativos aplicables del Reglamento Interior del Republicano
Ayuntamientc de Torreén, Coahuila de Zaragoza, articulos 102, fraccion V, numeral 1, 112,
fraccion Il y demés relativos aplicables de! Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, artfculos 277, 299, 300 y demds relativos aplicables del Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, fue sometido a votacién en donde se registraron
los votos a favor de las y los edies CC SANDRA GUADALUPE MIJARES ACUNA, , JOSE
IGNACIO GARCIA CASTILLO, ESTEBAN ANTONIO SOTO DURAN. EDUARDO HECTOR
GONZALEZ MADERO, as/ como los votos en contra de ias y los ediles CC DULCE MARIA DE
LAS MERCEDES PEREDA ESQUERRA, LEONOR JACOB RODRIGUEZ Y JOSE IGNACIO
CORONA RODRIGUEZ, teniendo como aprobado por mayoria la ftercera modificacion al

Presupuesto de Egresos para el g o fiscal 2019, para quedar de la siguiente manera:

o Proouwss | Madhcacién| | Modfeastnh | Modticackdn | Vdadbn! | Vadscan | Varscbam

T1000 REMUNERACIONES AL

PEASONAL OF CAMACTER PERMANENTE SN0NATL TS | S0RCIOMTY 7 | S0S080671 76 | 474527 3650 06

000 000 | 4525200 81

12000 REMUNERACIONES AL =i
" 2 Of CARACTER WHSITEAS | 2ORTGA5 [ MHL2IGAS | AZETG, 19470

0.00 000 822343025 |

13000 REMUNERACIONES

ADICIONALES ¥ ESPECIALES 126953,700 63 | 13596379080 | 12505370063 | 138.167.042.58

0.00 900 | 021415186

34000 WG MITAD BOCIAL G83TRA00) | S A2001 | EBIVSL001 17,960,152 88 0.00 000! ssatrraer

15000 OFRAS PRESTACIONES SOOALLS
e M7A02004T | 34700028047 | 14702028047 | 15630695652

0.00 0001 243747008 |

17000 2460 DF ESTINULOS A =
HAVIDORTS PUBLICOS 203507200 2025.07280 2 005072 00 207t 22220

000 200 #5210 68

20060 MATENAES YSUMINSTAOS | HIADIAANIO0 | IZASIAANIO0 | 1302045200 | S1LN3990.72 940 S0t LS 8138

21000 MATEMALES DT
ADANN EMISION D€
DOCUMENTOS ¥ ARTIOUL08 DACIALES

561180085 | 581108085 | 77844713 | 777005854 coo| 217256748 .1agmss)

T2000 AUMINTDS Y UTENTLOS

202077698 21020778 66 5,084 851 50 6116420 45 Qg0 304387673 | 108076876

23003 MATERAS PRIMAS Y
MATERIALES OF PRODLCTION ¥
COMERTALIZAOON

7 1 11,089 80 11,068 80 91773 (1 600 3205385
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4000 MATERIALES ¥ ARTICLLOS OF
CONSTRUCOON ¥ OF ALFARADON
3525510585 | 600810505 | 2264383872 | 24,803 780 35 000! <33everes| 705015837
25000 PRODUCTOS QUNICOS,
FATMACEUTICON ¥ DE LABORATORID
| 207355028 | 207ase028| 2e8921288| 2as800038 000 705222 6017 8%
26000 COMBUSTIOULS, LUNUCANTES ¥
ADTIVOS
L5434 TG0 | 4540478670 | 4BECODN040 | 88112 faa 82 oool atceroist| 051185428
27000 VESTUANQ, (LANCOS,
PRINDAS DF PAOTICOON ¥ AATICLLOS
DeroaTves
1!5‘.\2‘“2&_‘ 1 A12 % 11608 8T 19617 504 54 Q00 2852 Maan 2,082 003 20
Ay L)
PAYA SECUNDAD |
11987 1,198 268 00 500 000 00 350,000 0O Qco 598 758 .00 115000000 |
29000 HENRAMEENTAS, REFACCIONSY
Y ACSEIOROT MENORES
15085477 42 15085477 42 13,207 950 99 0004 771 &1 0.00 S 081748053 | -3 5 |

31000 AVICCS BAUCOS 296,983 358 79 | 296 983 308 79 | 305 67500644 | 31402380057 000! 1299340885 | 4047668613
32050 JENVIOO) DF AMRENDANSENTD |  72.810917.06 | 72810017 3 563 | 1420453129 0001 Susssuriayl  Wr4ns o |
13020 SAVIOCS PROFESIONALES,
CRNTINCES, TECMCOS YOTAOS
StRN00S 1890004560 | 52884045961 4320080001 | &58234% 04 | 3400000000 | B536A1895 | 2.233767.03
24000 SIAVICCS FINANCEROS,
BANCAROS ¥ COMERCIMES 170405202 | 1020405282 | 2607720880 | 2656801213 | 200000000 | 677315878 | z4ss703E3 |
5030 SERVIDOS 0F INSTALAOON,

MANTENANINID ¥
COMBERVACION ITIR0423 | 257712104 23 | 30920400207 | JSGBIRETSAL | S00000000 | 82 148504 8¢ | 410 $66 4% 2y
000 SENVIOS DE COMUNCAOION
SOUAL ¥ PUSUCIOAD 3500000000 | 4300000000 | BSASIA0403 | £220000000 | 4000000000 | 11 553506.00 | 4263 80563 |
X000 SERWOI0HS OF TRASLADO ¥ |
VIATCDS sJssces7e| 17sscusral yewirsess| tesmaemsy 000 55 308 89 1208088 |
TR0 SERVCION ONCAEA 1500001730 | 1166091730 | 1854180742 | 1050066504 | 200000000 | 1.280690 13 963,360 12

19200 OTADS SERVICOS GENERALES | 20 388 760 0 | 70008 | 33zenzpez| a3tosassmo | 2600000000 33 -1 17368490 |

ASIGNACIONES, SUBSOIOS ¥ OTRAY -

Bl ANO0L0000 | AISATA0I82S | ASLOTAZORS) | 3S.MLPISAI4 | R967A08929 | 1RA00JARAY | 2104184867
C1200 TRANGEERENCIAS INTERNAL v

ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 20 $.00 | 208400000 00 | 200 508 687 1% 000 | 29640000000 | 6520667 19
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43000 SUBSDIOS ¥ JUBVENCIONES 264 00000 | 38397405029 | 93620 174 8¢ 104435 TAn a8 | MUST4 5 | JS0 36388471 | 10815584 4

44000 AYUDAS SOCIALLS 35,700 009 3570000000 | 4206403400 | 431785560 27 000! 635405400 2B rs
45008 TRANSS ERENCIAL AL EXTERON gg;L 0o 200 2980 141 80 oco 000! 2313831410
$1000 MORLIANO ¥ EQUINS DE
ADM NATRACION 3200000001 3000000001 428307198 | aosd 7T on 000 120300199 | 1701 70802
52030 MOBILANIO ¥ EQUPO
| ESUCATONAL ¥ REONEATIVO 0 000 000 26,201 000 0.00 36201 60
54000 VENCLR0S ¥ EQUID DE
L1c3 1045000000 | 10,620,00000 | 23srrsande | 25 rassas sn 000 317782634 ) 214809029 |
| 33000 50 DE DEFENSA ¥ SEGUNDAD 3000000000 | 2003000000 | 42,182 06688 20152098 85 | 000 | 1316200888 | .14 o |
$5000 MAGUIMANA, OTAOH 1OUIPOS
¥ MERRAMYENTAS .00 000 oce 5539530 41 000 000 | 553553041
JHO08 BIEAE LN IS aco aco 0001 500001000 o 000 ] S0000V300
S3500 ACTIVOS INTANTINIES 000 200 4,572 000 00 4572 000 00 000 | 4572 008 00 900
rinuca | 193,200,000.00 | 277 | $0.000.00000 |
GL000 OBUA PUBLICA EN SENES DE
DOMING PUmLCO 18500000000 | 293405034 €3 | 231.507.806 30 | 201 507.806.08 | 14 A8 102 7T 77 | 82000 000 00
43000 O3RA PUDLICA TN BENES
PO 0.00 0 000 000 0% 000
- I ]
1000 AMORTIZADON DE LA OSUDA
PUBLCA 2.200000.00 | 2220000000 | 22 485 a5 4 | 485 854 1 (1] 204854 16 000
$2000 MTENESES OF LA DEUDA
omich 200000001 290000000 3206 26284028 oool sesamo| vereerg
#9000 ADEUDOS OF EEROCIOS
LANTENOR S 47,000,000 00 «rooumoool 4700000000 | 47 000 000 00 ¢ 000 000
TOTAL 2,095,905, 146,99 2,358, 984,290.57 13LASIET 2708, 361,079,084 K4 I 21501 S9N TH2 5%

SEGUNDO. - Tumese a la Secretaria del Ayuntamiento el presente dictamen para su inclusion en
la orden del dia de /a préxima Sesion de Cabildo. - Firmando al calce para su debida constancia -
TORREON. COAH. A 11 DE NOVIEMBRE DE 2019 - H. COMISION DE HACIENDA,
PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA Sesién de Comisién ndmero 25, punto VI del orden del dia,
sala de comisiones (SALA LOUNGE) ubicada en el sexto piso del edificio de la Presidencia

Plaza Mayor Av. Allende No. 333 Pte. Torreon. Coah C.P. 27000 Tel. (871) 500-7000
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Municipal de Torredn, Coahuila de Zaragoza, a los 11 dias del mes de NOVIEMBRE de

201 ’.nnlnt.

Una vez analizada y discutida la propuesta, se aprobé por Mayoria de 13 (trece) votos a favor y
7 (siete) votos en contra de los C.C.: Décimo Segundo, José Antonio Gutiérrez Jardon;

Décimo Tercer Regidor, José Ignacio Corona Rodriguez,
Décimo Cuarto Regidor, Alfredo José Mafud Kaim,
Décima Quinta Regidora, Isis Cepeda Villarreal;
Décimo Sexta Regidora, Leonor Jacob Rodriguez,
Décimo Séptima Regidora, Maria Elena Mireles Acosta; y

Segunda Sindico, Dulce Marla de las Mercedes Pereds Ezquerra, y se tomé el siguiente

ACUERDO:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 25, 85, 102 fraccion X del Codigo Municipal para
el Estado de Coahuila de Zaragoza, 86 y 110 del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento; SE

RESUELVE:

Primero.- Se autoriza la tercera modificacién al Presupuesto de Egresos para el gjercicio fiscal

2019, para quedar de la siguiente manera:

CATULO ""“""'w : Meaficacin | | Mecication |l | Modificacksn " én Il
W00 SERVICIDS PERSONALES 0000000 | Meo00000 | B0 | #96,0000308 000 [ 020
L1000 RUMUNEMAOONES AL >
PERIONAL DE CARACTES pesrsanignye | SOR0S0871 76 | SOR06067178 | 500.050.671.78 | 474,527.390.98
0.00 0,00 | 34 5232003
L2000 REMUNERACONES AL -
o e ey o | 85276453 | Dess27e4s | 3esE278463 | 4287613470
000 oo | e2r3enss
15000 REMUNERACONDY ’ o P > By 4 a -
Rrsiriepensermenperod 196953 70063 | 126953 790 63 | 12595270053 | 138,957,042 58 )
BeesmtiitaraniodndESS 000 00| waeE s
14500 SELROAD SO0AL €378 42007 | EEI7AAN0T | S8ITEAZ001 | 7796019284 oo ko] agomaai
15800 GTAAS PRESTACIONES SOOALES | 407 a0 200 47 | 147,000,200 47 | 147990380 47 | 150 36,036 52
¥ IcondMmcas
a0 000 | ees7 7805
ool e 2060m200 | 203807280 | 200507200 207132228
000 000 4024508 |
MATERIALES Y 12030383200 | 330.820803.00 | m&ggl 110,765,690 73 000 001 | sisvsess
Pigine§ded

Plaza Mayor Av. Allende No. 333 Pte. Torreon, Coah, C.P. 27000 Tel, (871) 500-7000




martes 3 de diciembre de 2019 PERIODICO OFICIAL 11

=
Torredn

CIVDAD EN EAUIPA

Som—r TR Om s g1

"Xmm"wlnl
ADWNETRACION, Evusidn DF
DOCUMENTOS ¥ AATICLNOS CPOALLS

soumoon | ssiyssoes| rysearssa|  7rvoessse 0| 2msmal  asews)
e b 2 20007800 | 200077608 | soeassisn| evsanes oce! 3pusmra| yesoresrs
000 MATERAS PRINGAG ¥
AMATEIRALES D€ PRODUCCION ¥
COMEROAUZATAN

41.06380 1oszee|  yiosam a1z 000 000 D@%
00 MATENIALES ¥ AATICL 0% OF
COMSTRUCOON ¥ DE AEPARACION

mpostosng | ssmostoses | a2ge8me 7y | 34 e0s a2 3 009] 338116743 | 786015837
25000 FRODUCTOS Quimicas, I
FARMACEUTICOS ¥ OF LABCRATOR D

2073s0331 goraseoss| 24s121255] 2esavonse 200 mwg' 0087781
8900 COMBUSTIMES, LJAMCANTES ¥
ADITVOS

440478675 | abdoareato| engoossoso| s5313se02 000 | aacerone| ssisum
Immmo.'m
FRENDAS DE MOTECOON ¥ ARTICLROS
DHFOATIVOS

1524230 | eserzno| samesmrer | g1 snese 003 | 28381448 | 20m00
SR00C MATERMLLS ¥ SLMIRSTROS -—1
PARA SEGURDAD

1,198 78 00 1,168 768 00 £00 000 00 350,000.00 Q.00 058 768 00 =450 000 o0
29000 MERRAMIENTAS, REFACOONES
¥ ACCLORIOS MENORES

1508507742 | 1so0s a7 | 1nzerceess | 10004771 80 000! amresass| azeazesie

MMMM—MMMM

21000 SRNCIOL BALCOY SP09H) 09679 | 206 533 308 79 | 08 675806 &4 | 314,033,400 57 Qo0 tasecacsse| 406789513 )
13006 SERVIO0S O ARRINDAVIENTD | 7281091708 | 7221001708 | 1324304583 | 34218891 20 a S 976,485 66
33000 SERVIOOS MROFESIONALES,
CENTIFICOS, TECNCOS ¥ OTRDS
unvoos 18,85 SON0a500 | 4320060901 | 45523 415 04 | 34.000,000 00 45554895 | 2R3 7eT0
HE000 NERNCOS £ NANCIRROS,

¥ COMEACIALES 1730405282 . 1930405202 2007720060 | 6691213 | 200000000 | arryvssva| 2emeioy

35000 SERVICDOS OF INSTALACON,
| REPARACION, MANTEMASENTO ¥
[- on 253,71210423 | 25771240423 | 305 4% 808 07 | ;ompeanrsse | 6000 53 146.504.04 | .10 956,033 73

2500000000 | 4500000000 | 58156350603 | 220000000 | 1000000000 | 1155320603 | < 389.50800 |

F7000 SERVICIOS DE TRASADO ¥
viktacos 1 738 000 74 1.738,088.74 1801 740 8% 1,050 839 53 000 44 336 0% 12 080
\ £ [—— wesowrao| trasoszso] e so742 | 19500m094] 200000000 | 12000991 2

Paginatdu s

Pl

aza Mayor Av. Allende No. 333 Pte. Torredn, Coah. C.P. 27000 Tel (871) 500-7000
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SPERITIACGN T

M003 OTACS SERVCIOS GENERALES R 106&3802 | zooo 2 208 | 117388450
40000 TRANSFERENCIAS,

AVUBAS (o0 MMM%MMM
A1000 TRAMSITRENCAS INTERYAS ¥

ASSNACONES AL SECTOR FUBLICD 200 Qco ADQOC0.00 | 302 520 587 o0 B.520 657 19 |
21600 3UBUIGE FSUBVENCIONES | 26490000000 | 389,074 089 28 003017454 | 104,439,700 88 | 90674 06525 | 200,363 884 7 19815 584 34
4400 AYUDAS SOCiALES 3570000000 | JOO00000 | 4206403400 | 41785 580 37 QL0 &3sacaacs 204 443 76
Ll S T —

23000 TRANSFERENCIAS AL EXTERION D,g 200 200 1903 %41 90 00 o _2.983 141 80

0000 MM MUTLLS,
-WEM—MMM_ML—M—M_S&M

31000 MOBLIADO ¥ MIUMO D

ADMNTTRACISN AXO00000 ] 200000000) 428307108| acearrron 0001 128300190 1717080 |
53000 MOBIIAAKD ¥ EGU PO

L IDUCACCNAL ¥ RECREATIVD oo 250 0.00 150 00 0.00 201 &0
S4000 VINCLAOS ¥ §aL0 DE

| TRANSIQTE 1040000000 | 1040000000 | 2347702634 | 78 726 635 80 900] 1297782534 | 21ea01028
£3000 10 0F DeFEraa v iEgUMIOAD | 3000000000 | 3000000000 | 43160 s 65 182 008 299 | 13.v62 098 65 | 14000000 00
38000 MAGUINAIVA, OTROS BOLRS0S

¥ MERAAMENTAS 200 200 gool & 0.1 000 oco) 55353041 )
8000 SENEYINVUES £ 0.00 900 000! 500001000 000 000 300001809
S9007 ACTIVOS INTANGIBLEY 000 200 4872 000 00 a5y 00 200 4.572 000 00 9
1003 QBRA PUSLICA BN BENES DF

SoMAMO PisLCo 15509000000 | 213,405,004 62 | 231507.800.39 | 291,807,006 38 | sa40n0saey | varaz 17y 77 £0,009,000 00 |
S2000 DARA PUBLICA £ BENES ]

»on oo | 0% 290 000 | 809 | 000

FLO00 AMMORTIZACON OF LA DEUDA
oncy 2220000000 | 2 000 00 20215 | 22 455 054 16 000 08828410 (1)
'; 92000 INTERTITS DX LA DELOA [
| riseca 2,800 000 00 :.Mcal 3.295 626 00 2 000 395 546 50 182 BN 52

Plaza Mayor Av. Allende No. 333 Pte Torredn, Coah, C.P. 27000 Tel. (871) 500-7000
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Do I oMy
TOTAL 140 1, 08 ), JULAMLEY 2 MLAZ  1GED07Y 088 a8 79807, 23 180,780 55
Lo anterior en los términos establecidos en el dictamen presentado.

Segundo - Se Instruye al Secretario del R, Ayuntamiento, para que por su conducto, se solicite Ia
publicacion en el Perigdico Oficial del Estado, Ia tercera modificacidn al presupuesto de Egresos
del ejercicio 2019.
Tercera.- Notifiquese el presente Acuerdo a las Direcciones de Contraloria, Tesoreria, asi como a
los demas interesados para el cumplimiento que a cada una de ellos CorrespoNda. e
Se extiende la presente certificacion en la cludad de Torredn, Estado de Coahuila de Zaragoza a
los 14 (catorce) dias del mes de noviembre del afio dos mil diecinueve,

DIECO ADELUOAS OF LMD
ANTERIONES 47.000,000.00 | 47 000 000 00

4_{.00000000‘ 47,000,000.00 900

"TORREON, CIUDAD EN EQUIPO"
L R. AYUNTAMIENTO

Plaza Mayor Av. Allende No. 333 Pte Torreén, Coah. C.P. 27000 Tel (871) 500-7000
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ACTIVO 019 »a PASVO a wis
[Actvo Crcalarce Pestes COroserte
tlecwd o Lyurambenied CASLITEAT  ATRSOLID2 Cumatas par Pagas » Lorto Puco 133095000 2500808 42
Dwieihas b ecle Llectae o Docurrenion por Pager & Cormo
s .- 243216927 JAM R A2 Mato s, 73604 59
Deredvas & Aacint Sares o Poeode 3 Corto Faco e L Dests
M T
500 we a oo ago Q008
v oy L. SHEAI N senys 2 Titaion § Valores & Como Pacs L o
Nmiscenet 2.00 000 Parens Drisiden ¢ Covta Mase oo Q.0
[ avacda pat Aevd e o Delerorn Tondan v Berws e Tercesss e
e e 200 s Garwrtie wls Adraratisose o ooe e
Coma M
[0t10s £0hnot Cuvitentes S am Prowmione: s Cono Asc ooe 090
Cures Pesiomn » Certo Nuo 0inn LI
Pt oz Ackwon Cirnwsetes 154008800 L5097,774 14
Toral de Pewvros Crowavter ADA1L00602 200505 M)
[ Actvo Mz Chnadaste
PaRiiAent largo
ot 0z 0o Pemes o Cecularte
[Oereches » becir Dlectve o
. 2largs Mein o G Camrtas pev Pager o Large Paro Qo0 Gﬁ
6 beraebien Wi eevracturs ¥ Dacurmenics por Pager o Largo
on Praeis o aat Poss IMMSLETGIS A EEN TIATY
Berel Marney 1anss0s. L n Deurde Pébbon o Logo Paca oo .00
Activen briangiee saaam LRLIE Faiives Dilaidon a Lecgs Mace ot 006
5 fondae v B g Tercerze av
Deaiecandy Deledi:
e LIETT ALY :-:onmnm. [t o)
- .
Ataves (Riwid es ‘o L0 Provioover # Largs Maz oo 03¢y
|Estrracn par Pardida o Deterionn
{#e Actreen ro Crcalences w0 A
[ODee Acbeit i) Crindanins ago Gm Tetw! oe Mesovon o Croweeter 2SI 18973431
Fota! de Actrvon Mo Orcutoodns AR08 32 117, %1% Teeo! dei Pasve 26M0 4T TaMSN0L
fote! def Acthve SRR N 16 TIT04 HADCMOA PORLICA/PATRIMOMO
Manienss Pudbca Patrvecne
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Guveraco 50500009 19197333
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o) LU0MI 227709
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L ] 2 0
Pecervan e 2 aof
Recvboscones e Rendludas de
AN 2
Fierccias Arcesiaiey rproaa ogenonn
Faceco o mnifiviencio sa o
Anuoibande de 0 Heceade oe 000
Atvica/Patrvoonie
Prudtads por Poudde Morstars [ 0o
Setaitads por Tevesda s Actreon
o L 00
Romreterecslin IS G180
AUl POV e
Tona) & Pasion y Wavinade 15,920,704096 34,015,727 04]
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- —— - —— Te—
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ilio Carranza #255, Zona Centro 25000 Saltilo, Coah, raact .
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Torwnci on s Tas1a (hDens v Hbtce o Co

AL LA R CATENENCIA DE LA URBANA Y >
Estado S Actividaces
Del 01 de 8130 de e de 2619 y 2000
INGRESOS ¥ OTROS MENERICIOS o -
ingrescs de Gesthén 1580, 665 32 $19,817.00)
TR s oo 000
Coatas y Aporteciones de Sagundad Secial oo 2.00)
Contritucores de Mepas 0.00 2008
Deowchos o0 0 o0y
Praductos o900 0.00¢
Aprcewchamienacs 00 000y
Irgrasos por Vests de Slrecy Prestaceds de Servico 1,580,405 33 ¥19.817 004
L < Derh [« Fendes Distintos
et < v aadd v 'm:uk&d—n ‘o 411347007 18478901
Parmici (2
M"::::;"u taica Shs Daihamme i Pien! x Pndey ANLA07 3847891 01)
Trarferercias, Asigraciones, Subs v 5, ¥ Penisoner y oM
Ingrevos y Beneficies 11,050.62
Ingrescs | lnancierss 12205089
ot dw 00
Dlumsecion del Exzew de © per Perdida o D b - o0
Crurirucion ge Eaeio de Prowsionm 000
Otacs Ingresos y Seneficion Varios BHISL R
Total de ingresas y Otres Semedicios 5803.157.00
¥ OTRAS PERDIDAS
de Fusclonamismo 5,537,084.50
Sareickos Persenales L55812072 £,20%,593 504
Materiales y Sumnntios 22100544 184,587 564
Setechas Cenerates TS7.500 28 505,562 94
a5, Adh & ¥ Otras Ayudes 090 2020 00f
Traraterenras IMemas y 2aigeacicons al Sector 2Ublco 0.00 003
Traestarenci al Kastc del Sector Publico 000 0.00)
Susadan y Subveacinres 000 0.00|
Apacas Socinles a2 1030 00)
Pensones y leblaciones 00 0]
@ Fh v Cortatos Andlogon oo .00
Transfesencias # Ls Sagaridad Saciy! o 0 00|
Donstreos om &
Transfeercias of Extaricr o @
Pacticpacionat y Aportaciones 4.0 0
Pariciseciones o0 e
Apcrtaconen o0 o
Convenvor 200 0
Cermisiorms y Otras Gastes de s Desda Pibica o020
Irnereses de fe Deude Pitice 9.00 0
Comuones de s Coucs Publica 680 0
Gartos de ls Dewda Pibics L .05}
Casto por Cobertunes aeo 006
Apcyon Firancieros 000 0.0
Otras Gastos y Pérbdas Extraordnanes 006 0.00
Extimacsn, Oepreciacicnns, Detericoos, Dhiolescencia y Ao tacoses 000 000
Peoattiones 000 0.00)
Dturvnucion de lrvestarics 000 000
Aunerte por Insufickeecis de £ pat Pirdida © at oop 0 00
A por de 9 aoo 0.00)
e Gastos 000 0.9
imvarsién Pitiica 008 Soo
Inversidn Pubibon ne Cashalzatie 00 o
Tatal de Gastos y Otras Pérdides SSIT.0M5 490518440
Resutados gl Lerdoo (Adorra/Desahacre) 26600253 S4.991.14
:(.bm f -~ > !r‘ 11 (omnanie Soves - —— e
Sevia as o - ¥ - 2
\ of e
ING. MIGUEL REYES e ot
OmECTOR Gt

ilic Carranza #255, Zona Centro 25000. Saltillo, Coah
Teléfonos: {844) 410-2727, 412-0962
certtuc@prodigy. net.mx
www certturccoahuila gob.mx
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ACTIVO e PASIVO
[Activo Circutante Pasive Circulante
{Efactivo y Equivalentes ESF.01 18721538 1,240,558 42 Cuontan por Pagar @ Corto Plato 67,700 24 25,185
[Darothos 4 Reubr Efecivo 0 Equvalestes  ESF.03 1s.721.78 440800 Decurmantos por Pagor & Cong Paxo Goo
[Derectros a Rocki Blenes 0 Sarvicios oo 000 ww’l-g“Mﬂlel 0.00
Ivesntanios 000 oco Tindos y Valoms & Cone Page 000
[ AImacones oo ooo Pasvos Dieados a Cono Plazo 0oo
[Estmacion por Pérdids o Deterioro e o000 oo Fordos y Senes de Torceros en Garanlla 000 o
Cotutartes Yo Admrestracdn a Corto Pazo
Otros Actvos Croutantes a0 oo Provisiones s Cono Plaro oco
Otros Pasvos & Corto Ptazo 600
Total de Actives Crculantes 1372940 14 1640138
Tofal g Pestvos Cuculanies I M 06,165
[Active No Circutante
irversiones Finaadieras a Largo Plaro 243054 503 49 17,707 230. 8 Paeivo No Circulante
8 & " 00 0.00 Cuernas por Pagw a Lango Plazo 000 o
o Largo Piaro
Elm'“m‘ml-m"“'" 000 000 Documertos por Paga & Livgo Flare 000
Nuobies ESF.00 20008077 200,863,717 Deuda Pibhca & Largo Pazo 000
JActives it ies ESF-29 104 40000 104,400 00 Pasivos Drleridos 8 Largo Plazo 0.00
Depreciacdn, Dotenorn y Amertizacon I'ondoe iy Bieres 0o Teroeros an Carantis
ACmtada g Bloses <161 04233 ~161,040 13 Vo em A “nat e 0.00 o
Actevos Dewridos 1,172,004 .00 1212000 Provisones & Largo Plazo oco 0.
JCMwﬂmamu 0.00 000
| Actvos no Crcusantes
[Olroe Actaas no Ceculantos 0.00 0o Total oo Pasivos No Cuoulantes 000 Oj
Totel de Acthvos No Chouiantes 6860 BLE 10 18462707 Total dwl Pasivo 0779904 85188
Total def Activo maawen 200767128 HACIENDA PUBLICAIPATRIMONIO
Haciends PabiicaPatrimonio 000 Py
Contritwida
Aportncones oo 0
Donaciones ds Caprtal om 0
Actualzacan de la Haclenda 000 a
Haclenda Publica®atrimonio Generado 27.475,001 49 19,991,558,
R dol £ o
o ) 7,183,446 20 12827.900
R it dw £ 10.001 55579 7.080 799
Fevaluos oo ]
Raservaey oo Q
Rooulx de R dé B
aoo Q.
Exceso o lnsuficioncia en la
o0 (3 Hacrercia LE 0.
PublicaPatrimonio
Reoutads por Pogicdn Monetars 000
Reautisdo por Tenencis de Acivos no 000 0
Total Publica'f 27,176,001.99 991 588
Toout s Pt v Machaoie W21 200767142
PutiicaPatrimonko
Nota de Gestion Administrativa 17
17 G debora estar frmady 80 cade PAGING Do & msaTa & ek M Tl 1s S, ¥ "Bayo p O ech
que ke F ¥ Sul sekas, SO0 § O (e ol et
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Cuctas y Aportacionas oo Seguridad Socel o000
Contrbucones de Mejoras a00
Derechos 200
Productos EA 455 004 53 204473
Aprovechamienios 000
Ingresos por Vanta de Benes y Prastacon 08 Servioos 000
|Participaciones, Aportaciones, Converdos, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones,
Transforencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilsciones $.908.253.00 hsodbasnciae
Pasopaciones. Aporiaciones, C I Dervados de e O om Fucal y Fordos Disttos de 000
Teansd Asgs Subsdios y Subvanciones, y Fenscoes y Jublaconos EA 6,568 26300
|Otros ingresos y Beneficios 0.00
ingresos Finanoescs 000
por V. i de 000
Disrninucdtn del Excaso de Estimaconss por Péndida o Detenoro u Obsolescencs 000
On sy del £ de Provi 200
Onos Ingresos y Beneficos Vares 000
[ Total de ngresos y Otros Bensficios EA-Y TAMT 8 1018907
¥ OTRAS PERDIDAS
de Funcionamiento 084,981 60 800,
Servioos Personales 450 026 57 300,323
Materales y Surmaatros A3
Servicos Gonerales 197 603 90 3746283
Transferenciss, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 3.098,193.13 2839,051,0
Transh ¥ Asignaci  Secior Putkco 000
Teansferancias ol Resto Jel Sector Poblco 000
Subsidos y Sabvenciones o000
Ayudas Socisies 000
Pensiones y Jublaciones EA-3 309819313
T aF y G Aoy 0.00
Tranafesencias & la Segundad Socal Qoo
Donativas 000
Transfesencias ol Extence 000
[Participaciones y Aportaciones 0.00
Pancipaconns ooo
Aporiaciones — o0
Convencs . 0co
Comisiones y Otros Gastos de In Douda Poblica \ 0.00
Intoreses ce W Deuda £ iica ) 0.00
Comiscaes de la Deudn Piblica 0.00
Gastos do 2 Deuda Putdca 000
Coso por Cobarturas o
Apoyos Financeros 000
|Otros Gastos y Pérdidas Extraordinariss 000
E Dep D OB YA ooo
Provisones 000
Dismirncitn de Invernteros 0.00
Aumento por Insuficenca de Estmaciones por Pérdda o Deterorn u Obsolescence 000
Aumento por Insuficienc @ de Provaiones 0.00
Owoe Gastos G600
[versién Pablics 000
inversén Pubico no Captalizable 000
[ Total de Gastos y Otras Pérdides EAD 3,783,176.01 15639.766
r—.nuuwmm I841,040.92

Nota de Gestidon Administrativa 17
soministratres nieneno 17 & Informacdn Contable deberd astiv femads en cada pagna de la mama e nduir ol final ln 5g loyenda “Bap os
verdod declarwmos que 108 Estodos Financieros y sus notas, son razonabiemente conecton y son respensablidad dol omeor”
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YISTO PARA RESOLVER EL EXPEDIENTE 022018, RELATIVO A LA SOLICITUD DE
AUTORIZACION DE REGISTRO COMO COLEGIO DE PROFESIONISTAS DE LA
ASOCIACION CIVIL: TRABAJADORES SOCIALES POR COAHUILA, Y

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que con fecha 01 de noviembre de dos mil diecinueve, el Lic. Victor Hugo
Cortes Lopez , en su caracter de Representante Legal v Presidente de la Asociacion Civil
TRABAJADORES SOCIALES POR COAHUILA, presentd ante esta Direccion Estatal de
Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica la solicitud de autorizacion de registro
como Colegio de Profesionistas de la Asociacion Civii TRABAJADORES SOCIALES
POR COAHUILA.

SEGUNDO.- Que |a Ley de Profesiones del Estado de Coahuila de Zaragoza, establece
en su Articulo 5° Las facultades que con base en esta ley le corresponden al Estado, ias
glercera el Ejecutivo a traves de la Secretania de Educacion Publica, la que contara con
ias Instancias administrativas necesanas para el efecto.

TERCERO.- El Ariculo 6° de la citada ley sefiala; Corresponden a la Secretaria de
Educacion Publica del Estado, en materia de profesiones, las siguientes facuitades y
atribuciones.. . .. ... ..

i.Estabiecer el registro estatal de profesionistas y el de sus colegios;

ii.Conocery substanciar el procedimiento para el registro de profesionistas y colegios;

CUARTO.- Que la Ley de Profesiones para el Estado de Coahuila de Zaragoza, establece
en su Articulo 24 - Los profesionistas podran formar colegios para la defensa de sus
intereses, el fomenio responsable del efercicio profesional, su actualizacion y superacion
permanentes y el beneficio de la comunidad.

QUINTO.- Que para gue las agrupaciones de profesionistas funcionen como colegios,
deberan cumplir con los requisitos que al efecto sefiala el Articulo 25 de la citada Ley v
que expresamente establece: En ef Estado de Coahwila de Zaragoza las agrupaciones de
profesionistas funcionaran como colegios, cuando cumplan los siguientes requisitos:

i.- Constituirse en asociacion civil con ios fines a que se refiere el articuio anterior y
conforme a las disposiciones del Codigo Civil, vigente en el estado,

if.- Contar con un minimo de treinta profesionistas legaimente acreditados;
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ifi.- Obterner el registro de la Secretaria de Educacion Publica a quien debera presentar ia
soliciiud y acompafiaria de:

a).- Constancia que acredite haber satisfecho el requisito a que se refiere la fraccion
i de este articuio;

b).- Documentos que amparen el caracter de profesionista de sus miembros y ia
aceptacion de elios a formar parte de la agrupacion; y

¢).- Directorio de sus integrantes, en el que se incluyan. nombre, domicifio y
haclonalidad.

SEXTO.- Que del estudio de los documentales exhibidos por el promoverte, quedod
plenamente demostrada la existencia legal de la Asociacion Civi TRABAJADORES
SOCIALES POR COAHUILA, gue pretende obtener |la autorizacion de registro, hecho
que se acredita con la copia protocolizada de la Escritura Publica nuimero 130 de
Constitucion de la Asociacion Civil, de fecha veintiuno de agosto de dos mil diecinueve,
otorgada ante la fe del Notario Publico Numero 82, Lic. José de JesUs Gamez Mareno. En
cuanto al nimero de socios legalmente acreditados para funcionar como colegio, el
promoverte presentd la documentacion consistente en los titulos profesionales y las
correspondientes cedulas de patente que acreditan a treinta y ocho (38) profesionistas
como Trabajadores Sociales; |la solicitud suscrita por cada uno de ellos para ser afiliados
como socios de la Asociacion Civii TRABAJADORES SOCIALES POR COAHUILA, asi
comao directorio de sus integrantes en el que se incluyen: nombre, domicilio ¥ nimero de
cedula profesional.

Con base en los considerandos anteriores, la Asociacion Civii TRABAJADORES
SOCIALES POR COAHUILA, cumplid con los requisitos gue para obtener el registro
como Colegio exige el ordenamiento legal arriba citado.

Por lo antes expuesto y fundado, he tenido a hien expedir el siguiente

ACUERDO:
PRIMERO.- La Direccion Estatal de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica,
es competente para conocer del presente procedimiento administrativo de autorizacion de

registro como colegio de profesionistas de la Asociacion Civii TRABAJADORES
SOCIALES POR COAHUILA.
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SEGUNDO.- La Asociacion Civii TRABAJADORES SOCIALES POR COAHUILA,
acreditd el cumplimiento de los requisitos que preven el registro de colegios de
profesionistas, sefialados en el Articulo 25 de la Ley de Profesionistas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza.

TERCERO.- Se autoriza el registro v funcionamiento como colegio de profesionistas a la
Asociacion Civil TRABAJADORES SOCIALES POR COAHUILA, al cual se asignan los
sigiientes: datos-deidentificaciOn: x supwnis s aninmn R s

COLEGIO DE TRABAJADORES SOCIALES POR COAHUILA.
Numero de Registro 032; Libro Segundo; Seccién Segunda; Folio 122; de fecha
once de noviembre de dos mil diecinueve.

CUARTO.- E| COLEGIO DE TRABAJADORES SOCIALES POR COAHUILA, debera
actuar conforme a las atribuciones v fines que la Ley de Profesiones para el Estado de
Coahuila de Zaragoza establece para los Colegios de Profesionistas, evitando en todo
momento incidir en 1as prohibiciones que expresamente consigna el Articulo 28 de la
citada Ley.

QUINTO.- Notifigquese personalmente al Lic. Victor Hugo Cortés Lopez |, Presidente del
COLEGIO DE TRABAJADORES SOCIALES POR COAHUILA, el presente acuerdo vy
registrese en el Libro correspondiente.

Asi lo acordd y firnd la €. Lic. Xochitl Delgadillo Oyervides, Directora Estatal de
Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Coahuila. Conste.

(RUBRICA)
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YISTO PARA RESOLVER EL EXPEDIENTE 03/2018, RELATIVO A LA SOLICITUD DE
AUTORIZACION DE REGISTRO COMO COLEGIO DE PROFESIONISTAS DE LA
ASOCIACION CIVIL: VALUADORES Y SUPERVISORES COLEGIADOS DE MEXICO, Y

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que con fecha 21 de noviembre de dos mil diecinueve, el M.V.|. Lic. Oscar
Manuel Cabello Flores, en su caracter de Representante Legal y Presidente de la
Asociacion Civii VALUADORES Y SUPERVISORES COLEGIADOS DE MEXICO,
presentd ante esta Direccion Estatal de Profesiones de la Secretaria de Educacion
Publica la solicitud de autorizacion de registro como Colegio de Profesionistas de la
Asociacion Civil VALUADORES Y SUPERVISORES COLEGIADOS DE MEXICO.

SEGUNDO.- Que |a Ley de Profesiones del Estado de Coahuila de Zaragoza, establece
en su Articulo 5° Las facultades que con base en esta ley le corresponden al Estado, ias
glercera el Ejecutivo a traves de la Secretania de Educacion Publica, la que contara con
ias Instancias administrativas necesarias para el efecio.

TERCERO.- El Ariculo 6° de la citada ley sefiala; Corresponden a la Secretaria de
Educacion Publica del Estado, en materia de profesiones, las siguientes facuitades y
atribuciones.. . .. ... ..

i.Estabiecer el registro estatal de profesionistas y el de sus colegios;

ii.Conocery substanciar el procedimiento para el registro de profesionistas y colegios;

CUARTO.- Que la Ley de Profesiones para el Estado de Coahuila de Zaragoza, establece
en su Articulo 24 - Los profesionistas podran formar colegios para la defensa de sus
intereses, el fomenio responsable del efercicio profesional, su actualizacion y superacion
permanentes y el beneficio de la comunidad.

QUINTO.- Que para gue las agrupaciones de profesionistas funcionen como colegios,
deberan cumplir con los requisitos que al efecto sefiala el Articulo 25 de la citada Ley v
que expresamente establece: En ef Estado de Coahwila de Zaragoza las agrupaciones de
profesionistas funcionaran como colegios, cuando cumplan los siguientes requisitos:

i.- Constituirse en asociacion civil con ios fines a que se refiere el articuio anterior y
conforme a las disposiciones del Codigo Civil, vigente en el estado,

if.- Contar con un minimo de treinta profesionistas legaimente acreditados;
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ifi.- Obterner el registro de la Secretaria de Educacion Publica a quien debera presentar ia
soliciiud y acompafiaria de:

a).- Constancia que acredite haber satisfecho el requisito a que se refiere la fraccion
i de este articuio;

b).- Documentos que amparen el caracter de profesionista de sus miembros y ia
aceptacion de elios a formar parte de la agrupacion; y

¢).- Directorio de sus integrantes, en el que se incluyan. nombre, domicifio y
haclonalidad.

SEXTO.- Que del estudio de los documentales exhibidos por el promoverte, quedod
plenamente demostrada la existencia legal de la Asociacion Civil VALUADORES Y
SUPERVISORES COLEGIADOS DE MEXICO, que pretende obtener la autorizacion de
registro, hecho que se acredita con la copia protocolizada de 1a Escritura Publica ndmero
89 de Constitucion de la Asociacion Civil, de fecha wveintiuno de abril de dos mil
diecinueve, otorgada ante la fe del Notario Publico Ndmero 70, Lic. Maria Hilia Schober
Gutiemez. En cuanto al nimero de socios legalmente acreditados para funcionar como
colegio, el promoverte presentd la documentacion consistente en los grados académicos,
diplomas de especialidad y las correspondientes cédulas de patente que acreditan a
treinta (30) profesionistas en Valuacian; 1a solicitud suscrita por cada uno de ellos para ser
afiliados como socios de la Asociacion Civil VALUADORES Y SUPERVISORES
COLEGIADOS DE MEXICO, asi como directorio de sus integrantes en el gue se
incluyen: nomhbre, domicilio y nimero de cédula profesional.

Con base en los considerandos anteriores, la Asociacion Civili VALUADORES Y
SUPERVISORES COLEGIADOS DE MEXICO, cumplid con los requisitos gque para
obtener el registro como Colegio exige el ordenamiento legal arriba citado.

Por lo antes expuesto y fundado, he tenido a bien expedir el siguiente
ACUERDDO:

PRIMERO.- La Direccion Estatal de Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica,
es competente para conocer del presente procedimiento administrativo de autorizacion de
registro como colegio de profesionistas de la Asociacion Civil VALUADORES Y
SUPERVISORES COLEGIADOS DE MEXICO.
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SEGUNDO.- La Asociacion Civii VALUADORES Y SUPERVISORES COLEGIADOS DE
MEXICO, acreditd el cumplimiento de los requisitos que prevén el registro de colegios de
profesionistas, sefialados en el Articulo 25 de |a Ley de Profesionistas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza.

TERCERO.- Se autariza el registro y funcionamiento como colegio de profesionistas a la
Asociacion Civil VALUADORES Y SUPERVISORES COLEGIADOS DE MEXICO, al cual
se asignan los siguientes datos de identificacidon: .. ... . ... oo

COLEGIO DE VALUADORES Y SUPERVISORES COLEGIADOS DE MEXICO.
Numero de Registro 033; Libro Segundo; Seccién Segunda; Folio 123; de fecha
veinte de noviembre de dos mil diecinueve.

CUARTO.- El COLEGIO DE VYALUADORES Y SUPERYISORES COLEGIADOS DE
MEXICO, debera actuar conforme a las atribuciones vy fines que la Ley de Profesiones
para el Estado de Coahuila de Zaragoza establece para los Colegios de Profesionistas,
evitando en todo rmomento incidir en las prohibiciones que expresamente consigna el
Articulo 28 de la citada Ley.

QUINTO.- Notifiguese personalmente al MY.I. Lic. Oscar Manuel Cabello Flores,
Presidente del COLEGIO DE VALUADORES Y SUPERYISORES COLEGIADOS DE
MEXICO , el presente acuerdo y registrese en el Libro correspondiente.

Asi lo acordd y firnd la €. Lic. Xochitl Delgadillo Oyervides, Directora Estatal de
Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Coahuila. Conste.

(RUBRICA)
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l. INTRODUCCION.

Lograr un desarrollo econémico sustentable en Coahuila es una de las prioridades
del Gobierno del Estado. La implementacion de politicas publicas para alcanzar
mejores condiciones que sean la base de un crecimiento de la economia de
manera sostenida, es una de las principales tareas del Estado.

El Plan Estatal de Desarrollo 2017-2023 es el documento rector en la planeacion
de la entidad. Dentro del Eje 3, Desarrollo Econémico Sustentable, se presentan
las principales acciones que el gobierno estatal emprendera en esta materia para
incrementar la competitividad de Coahuila.

El Programa Estatal de Desarrollo Economico y Turismo se deriva del Plan Estatal
a partir de la necesidad de puntualizar, aln mas, cada una de las medidas a
implementar en el rubro de promocién econémica, vinculacion, mejora regulatoria,
MiPyMEs, energia y mineria.

De acuerdo a la demanda actual de nuestro estado y a la necesidad de un
crecimiento econdmico sustentable, asi como del analisis de los retos que
enfrentamos en un entorno nacional e internacional, se identifican las nuevas
oportunidades para llevar a cabo acciones tendientes a consolidar a Coahuila en
una economia creciente y de innovacion permanente.

Dichas medidas estan enfocadas en fomentar una economia a la alza mediante la
promocién y atraccion de nuevas inversiones en todos los sectores estratégicos,
locales, nacionales o extranjeras que sirvan de plataforma para fortalecer la
economia individual de las familias coahuilenses.

Adicionalmente, las acciones de vinculacion entre los diversos actores del sector
publico y privado formaran parte del crecimiento de la competitividad de nuestro
estado, mismas que, coadyuvando con una mejora regulatoria consolidada nos
llevara a impulsar el emprendedurismo Yy fortalecimiento del sector empresarial en
todos sus niveles.

Todo esto, permitira que nuestro estado lleve un rumbo ordenado y con eficiencia
que favorezca el desarrollo economico de todos los municipios con acciones
definidas y trascendentes, propiciando en la sociedad coahuilense mayores
beneficios.

Sin duda la Mejora Regulatoria es una estrategia que con la participacion de los tres
ordenes de goblerno y la sociedad civil, se logra la simplificacion y homologacién de
tramites, generando un gobierno eficiente que facilite la llegada de inversiones y brinde
al ciudadano mejores servicios gubernamentales, a través de las administraciones
estatal o municipal.
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De acuerdo a lo antes expuesto, se presenta el Programa Estatal de Mejora
Regulatoria 2019, el cual se crea como un instrumento que define los objetivos,
estrategias y lineas de accién necesarias para consolidar, fortalecer e instrumentar
plenamente los procesos previstos en la Ley General de Mejora Regulatoria y la Ley
de Mejora Regulatoria del Estado de Coahulla de Zaragoza.

Para llevar a cabo lo anterior, se realizardn acciones orientadas a establecer una
regulacion de calidad que favorezca la inversién, mejore la competitividad en las
empresas del Estado y que al mismo tiempo asegure |a plena transparencia, consulta
y Justificacion publica de las decisiones regulatorias.

La cuitura de la Mejora Regulatoria en México, surge en 1989 al crearse la primera
Unidad de Desregulacién Econémica, sin embargo no fue sino hasta el afio 2000, que
la politica de mejora regulatoria quedod formaimente institucionalizada con fas reformas
a la Ley de Procedimientos Administrativos, y en consecuencia se crea la Comisién
Naclonal de Mejora Regulatoria (CONAMER)

Es importante sefalar que para el correcto funcionamiento del Programa Estatal de
Mejora Regulatoria, la coordinacion entre los municipios y el Estado debera ser
significativa, principalmente en lo relativo a los Centros de Atencién Empresarial y a
los Sistemas de Apertura Rapida de Empresas, como una alternativa viable y agilen la
atencién hacia los empresarios.

El presente Programa Estatal de Mejora Regulatoria 2019 tendra una vigencia de 3
afios, conforme al articulo 22 de |a Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Coahuila
de Zaragoza, publicada en el Peridédico Oficial del Estado No. 38 de fecha 10 de mayo
de 2013.

Il. DIAGNOSTICO.

Desarrollo econémico de Coahuila.

El Estado de Coahuila de Zaragoza cuenta con un registro de mas de 3 mil tramites y
servicios, donde mas de 800 son estatales y 2300 municipales, de acuerdo al Registro
Unico de Tramites Administrativos RUTA, disponible en la plataforma Tramites
Coahuila que se actualiza con apoyo de las dependencias responsables.
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Debido al acelerado crecimiento economico y social del Estado de Coahuila, y a la
elevada demanda de mejores servicios que proporcionan las dependencias
gubernamentales estatales y municipales a la ciudadania y a los inversionistas, es de
vital importancia como politica publica la Mejora Regulatoria, como una herramienta
sistematica para eficientar los tramites y servicios que brindan las administraciones a
los ciudadanos y empresas que hacen uso de ellos, reduciendo y eliminando los
costos innecesarios asi como duplicidad de requisitos, opacidad, incertidumbre juridica
y discrecionalidad, entre ofros.

El sector privado, a través del trabajo conjunto del Consejo Coordinador empresarial
(CCE), e! Centro de Estudios Econémicos del Sector Privado (CEESP) y el Programa
de Politica Economica del Sector Privado (CESP) y el Programa de Politica
Econdmica de Mexico (PROPEN) de la Agencia de los Estados Unidos para el
Desarrolio Internacional (USAID), se impulso la creacion del Observatorio Nacional de
Mejora Regulatoria en México. Desde 2017 este mecanismo se ha convertido en un
espacio para la evaluacidn y generaciébn de recomendaciones a través del
levantamiento de y aportacion de informacion confiable, sistematica y transparente.

El Indicador Subnacional de Mejora Regulatoria y la implementacion del Observatorio
Nacional ha permitido realizar una radiografia de la situacién actual del marco
regulatorio en los ordenes estatal y municipal de gobierno. Para ello no solo se han
incorporado el analisis del marco normative, sino también medidas de fortaleza
institucional de las autoridades responsables, asi como herramientas de evaluaciéon
para mejorar el acervo regulatorio:

Especificamente en Coahuila se han desarrollado acciones para fortalecer la Mejora

Regulatoria como estrategia de fortalecimiento y crecimiento:

e Creacléon de la Direccion General de Mejora Regulatoria y Competitividad de la
Secretaria de Economia, encargada de dar seguimiento a las acciones que se
implementen en materia de Mejora Regulatoria.

e Operacion de Sistemas de Apertura Répida de Empresas (SARE's), en los
municipios de Saltillo, Torreén, Piedras Negras, Acufia, Sabinas y Monclova, que
facilitan la expedicion de Licencias de Funcionamiento a las MIPYMES de bajo
riesgo de dichos municipios.

e Firma de Convenios de Colaboracion con los 38 municipios de la entidad, para
implementar estrategias y politicas en materia de mejora regulatoria y
simplificacién administrativa, para la homologacion de tramites y reduccién de
requisitos y plazos relacionados con el establecimiento de empresas y operacion
de las ya existentes,
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e Coordinacion con la Comisién Nacional de Mejora Regulatoria (CONAMER),
organo descentralizado de la Secretaria de Economia del Gobierno Federal, que
brinda apoyo en la capacitacién, orientacién y asesoria para el desarrolio de
proyectos en esta materia.

« Coordinacién con la Asociacion Mexicana de Secretarios de Desarrollo Econémico
(AMSDE), en un programa de acompafiamiento con las 32 entidades federativas,
para impulsar los esfuerzos de cada entidad para lograr la asignacion de recursos
por parte del Congreso de la Union para el desarroilo de proyectos y el
fortalecimiento estructural e institucional de dichos estados.

Sin embargo, la accion mas importante que se ha concretado en nuestra entidad en
los Gltimos afios fue la expedicién de la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de
Coahuila de Zaragoza, instrumento juridico que propuso el Ejecutivo Estatal al
Congreso del Estado, publicada en el mes de mayo de 2013 y que tiene por objeto
impulsar la mejora regulatoria a través de la coordinacion de acciones entre las
autoridades y los sectores social y privado, asi como procurar el uso de los medios
electronicos, magneéticos o de cualquier tecnologia y el uso de la firma electrénica,
archivos electronicos y base de datos, a fin de hacer mas eficiente los servicios,
tramites y actos administrativos.

lll. MARCO JURIDICO.

Constitucion Politica del Estado de Coahulla de Zaragoza: “Art 84.- Son deberes
del Gobernador: Fraccion Il.- Promover por los medios que estime convenientes, el
mejoramiento de las condiciones econémicas......, otorgando facilidades y estimulos
para la inversidon de capitales en actividades que permitan la creacién de nuevos
centros de trabajo”.

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza:
“Articulo 24.- A la Secretaria de Economia le corresponde el despacho de los
siguientes asuntos: Formular, coordinar y evaluar las politicas, planes, programas y
proyectos relacionados con el desarrollo, promocién, fomento econémico y
compettividad, de conformidad con el Plan Estatal de Desarrollo.

Ley de Desarrollo Econdmico del Estado de Coahuila:

Articulo 4. Esta Ley tiene como finalidades: Il. Promover y fomentar entre los
municipios la implementacion de programas de competitividad, planeacion,
vinculacion, mejora regulatoria y otorgamiento de estimulos e incentivos a las
empresas, dirigidos a fortalecer a las distintas regiones del Estado en la atraccién de
inversiones productivas y en la generacién de empleos;
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Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Coahuila de Zaragoza: "Articulo 16,
Corresponde a la Secretaria la Coordinacion, administracion y vigilancia del Programa
Estatal de Mejora Regulatoria,....tendrda las atribuciones siguientes: Fraccion |
Elaborar el Programa Estatal de Mejora Regulatoria. Asi mismo, en el Titulo || De los
instrumentos de la Mejora Regulatoria, Capitulo |. Del Programa de Mejora Regulatoria
“Articulo 22. EI Programa Estatal de Mejora Regulatoria contendra acciones en la
materia sera elaborado por la Secretaria y aprobado por la Comisién y tendra vigencia
de tres afios.

Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Coahuila de
Zaragoza, cuyo objeto sera proveer el cumplimiento de las disposiciones de dicha Ley
y reglamentar la estructura, organizacion y el funcionamiento intemo de los
organismos de mejora regulatoria, asi como el procedimiento de los programas,
sistemas y mecanismos contempiados por dicha ley, publicado en el P.O.E. No. 92 de
fecha 17 de noviembre de 2015.

Capitulo Tercero del Decreto por el que se establece el Programa de Mejora
Regulatoria, que crea la Comision Estatal para la Mejora Regulatoria como érgano
colegiado de analisis, apoyo y consulta del Gobernador del Estado, con autonomia
técnica y operativa, con las atribuciones que el presente Decreto y la Ley de Mejora
Regulatoria le otorgan, el cual fue publicado en el P.O.E No. 77 del 26 de septiembre
de 2006 y sus reformas en el P.O.E. No. 85 del 23 de octubre de 2012.

IV. INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL PARA LA MEJORA REGULATORIA.

En cuanto a infraestructura institucional de Mejora Regulatoria, actualmente y en
cumplimiento con la Ley de Mejora Regulatoria para el Estade de Coahuila de
Zaragoza, los 6rganos encargados de la rectoria, implementacion y supervision de la
mejora regulatoria son;

e La Comision Estatal de Mejora Regulatoria (COESMER).

o ElComité de Calidad de la Mejora Regulatoria del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

* Las Unidades de Mejora Regulatoria.

Comision Estatal para la Mejora Regulatoria.-

La Comision Estatal para la Mejora Regulatoria (COESMER), es un érganoc colegiado
de analisis, apoyo y consulta del Ejecutivo del Estado, con autonomia técnica y
operativa, para estudiar, analizar y revisar los ordenamientos legales vigentes en el
estado, con el propésito de proponer las medidas de mejora regulatoria necesarias y
coadyuven en la objetivos de la Ley de Mejora Regulatoria.
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Comité de Calidad de la Mejora Regulatoria del Gobierno del Estado de Coahuila
de Zaragoza.-

El Comité es el instrumento de coordinacién interinstitucional de las dependencias de
la administracién publica estatal, cuya finalidad es la de disefar, impiementar y evaluar
el proceso de calidad regulatoria de toda aquella normatividad interna de actuacion de
dichas dependencias,

Unidades de Mejora Regulatoria.-

Areas creadas en cada dependencia, responsables de planear, organizar, dirigir,
confrolar y evaluar los procesos de Mejora Regulatoria al interior de cada una de ellas.

V. PLANEACION ESTRATEGICA
MISION
Conducir de manera permanente una administracion gubernamental agil y eficlente en

materia de tramites y servicios, a través de acciones que brinden oportunidades de
desarrolio para todos,

VISION

Lograr que el Estado de Coahuila sea reconocido como lider nacional en calidad
regulatoria y que sus beneficios se reflejen en la competitividad y eficiencia de los
servicios gubernamentales orientados al ciudadano, asi como acrecentar la eficiencia
y calidad del desempefic de los servidores publicos Estatales y Municipales,
principalmente los que brindan atencién directa a la ciudadania.

VI. OBJETIVO DEL PROGRAMA.

Promover el crecimiento econdémico en la entidad; la competitividad empresarial; el
bienestar de los usuarios de los servicios publicos y mejorar la eficacia de los
gobiernos estatal y municipal, a través de las siguientes acciones:

a) Estabiecer el proceso de la mejora regulatoria como directriz fundamental para
disefiar un marco juridico funcional, eficaz y legitimo para la actividad
econdmica en el estado y en los municipios.
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; «_ b) Establecer las bases para la simplificacion de tramites, requisitos, plazos de
Coahuila

respuesta, asi como para la homologacion de los mismos relacionados con el
establecimiento, ampliacién y operaciéon de industrias, comercios y empresas de
servicios.

VIl. ESTRATEGIAS Y LINEAS DE ACCION.

3.3.1 Mejora Regulatoria

Eficientar los procesos y tramites gubernamentales en coordinacion con los
diferentes ordenes de gobierno para beneficio del sector productivo y ciudadania
en general,

Lineas de accidn

3.3.1 Fortalecer la vinculacién con la Comision Nacional de Mejora Regulatoria
para generar capacitacion constante y actualizacion en materia de reglas de
operacion.

3.3.2 Promover el sistema de valuacion de las mejoras en los ambitos estatal y
municipal.

3.3.3 Promover la creacion de los Consejos Regionales en donde participen los
municipios, para impulsar la inversion productiva y generacion de empleos.

3.3.4 Llevar a cabo las acciones para simplificar los tramites relacionados con el
establecimiento de industrias, comercios y empresas de servicios, con tendencia
hacia la sistematizacion.

3,3.5 Trabajar coordinadamente con las oficinas municipales para homologar los
tramites inherentes a la apertura de empresas evitando la discrecionalidad.

3.36 Llevar a cabo reuniones regionales con los Municipios que permitan
retroalimentar los resultados derivados de la desregulacion.

Estrategia.
Establecer una estructura funcional encargada de la rectoria, implementacion y
supervision de la mejora regulatoria.

Linea de accion:
Integrar el Comité de Mejora Regulatoria del Gobierno del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Estrategia.
Promover la colaboracion institucional con la Federacién, el Estado y los
Municipios en materia de mejora regulatoria y simplificacion de tramites y
servicios.
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Establecer los mecanismos e Instrumentos juridicos de vinculacion institucional e
intergubernamental, para realizar intercambios de informacién y mejores practicas
en materia de mejora regulatoria en el ambito estatal, nacional e internacional

Fomentar y formalizar el establecimiento de convenios de colaboracién y cooperacién
institucional con la federacién, el estado y los municipios.

Estrategia.
Fortalecer el seguimiento de las acciones de mejora regulatoria en las
dependencias estatales y municipales.

Lineas de accion:
Formalizar la constitucién de las unidades de mejora regulatoria a nivel estatal.

Promover la constitucion de las unidades de mejora regulatoria a nivel municipal, de
aquellos que hayan suscrito convenio para dar cumplimiento a la Ley de Mejora
Regulatoria.

Estrategia.

Coadyuvar con las areas correspondientes en las tareas de simplificacion y
modernizacion administrativa en lo relativo a la agilizacion en la gestion
de tramites y servicios en las dependencias y entidades de la Administracion
Pdblica Estatal y Municipal.

Lineas de accion:
Promover el desarrollo de proyectos de homologacion y simplificacion de tramites y
servicios orientados a la ciudadania.

Evaluacion de diagnésticos y propuestas de mejora regulatoria sobre sectores
especificos.

Estrategia

Implementar como una practica permanente en el Gobierno del Estado, el
Manifiesto de Impacto Regulatorio en forma previa a la emision de normas
de caracter general que propongan las dependencias

Lineas de accion:

Emitir en base a las mejores practicas en materia de mejora regulatoria, los criterios,
metodologia e Instrumentos para la emision del manifiesto de impacto regulatorio
(MIR).

Emitir fas opiniones a los anteproyectos de regulacién que sean presentados por las
dependencias y entidades de la administracién publica Estatal,
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Estrategia.

Contribuir a la transparencia gubernamental, mediante la publicacion y difusion
de informacién de los tramites y servicios de las dependencias y entidades de la
administracién publica estatal y municipal.

Lineas de accion:
Establecer los procesos de mantenimiento y actualizacién permanente de la
informacién publicada en el Registro Unico de Tramites Administrativos.

Identificar e impulsar los tramites estatales y municipales susceptibles de realizarse
a traves de medios electrénicos,

Estrategia
Modernizar la interaccion Socledad-Goblerno, que permita generar ahorros en
tiempo y dinero al realizar tramites y gestiones.

Lineas de accién: )
Disefiar y administrar la base de datos para el Registro Unico de Personas
Acreditadas (RUPAC).

Capacitar en el mecanismo de registro a los servidores publicos de dependencias
estatales y municipales.

Difundir y Promover el Registro Unico de Personas Acreditadas (RUPAC) a la
sociedad en general (personas fisicas, morales y estudiantes).

Estrategia
Fortalecer la atencién integral a los emprendedores, micros pequefias y
medianas empresas.

Lineas de acclén:

Impulsar la creacion de Centros Municipales de Negocios en Torreén, Pledras Negras
y Saltillo, con el objetivo de proveer a los municipios de una herramienta sistematizada
para la atencién de tramites referentes a la apertura de empresas, ecologia, catastro,
proteccion civil, desarrolio urbano, etc., faciltando la realizacién de tramites y la
consulta sobre usos de suelo, requisitos, costos y seguimiento de expedicion de
licencias en linea.

Integrar y poner a disposicion de la ciudadania y el sector empresarial la Guia Estatal
de Tramites y Servicios Empresariales, para proporcionar de manera agil y precisa
informacion sobre los tramites, plazos, requisitos y procedimientos para la
construccion, instalacion y operacion de instalaciones productivas,
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Estrategia
Facilitar la obtencion de licencias municipales de funcionamiento a empresas.

Lineas de accién:

Fortalecer los Sistemas de Apertura Rapida de Empresas de los municipios de
Saltillo, Torredn, Piedras Negras, Acufia, Sabinas y Monclova, a efecto de continuar
facilitando la apertura de micro, pequefias y medianas empresas de bajo riesgo,
mediante |a expedicion de licencias de funcionamiento, con un minimo de requisitos y
en un plazo maximo de 48 horas.

Promover la creacién de SARE’S en los municipios de mas de 40,000 habitantes, con
la finalidad de que estas localidades cuenten con este Sistema para facilitar la apertura
de negocios.

Estrategia.
Mejorar la calidad del marco regulatorio y de los procesos administrativos que
de este se deriven a finde dar respuesta a las demandas de la ciudadania.

Lineas de accion:

Establecer un analisis continuo de la regulacion Estatal existente a fin de
determinar la existencia de lagunas u omisiones juridicas y dreas de oportunidad,
para mejorar la legislaciéon o bien para eliminar aquellas que sean ineficientes o no
esté vigente.

Establecer un diagnéstico del marco regulatorio de los tramites y servicios de
mayor incidencia e importancia para fa poblacion que ofrezca el Gobierno del Estado
y Municipal a fin de que los procesos administrativos inherentes estén debidamente
fundamentados.

Estrategia.
Creacldn y difusién del apartado de mejora regulatoria en el portal de internet
del Gobierno Estatal y Municipal.

Linea de accion:
Difusidon de las mejores practicas de mejora regulatoria a nivel local, nacional e
internacional.

Crear y gestionar la plataforma de comunicacion con los usuarios, para
recabar opiniones y sugerencias relacionadas con la percepcion de la calidad en
materia de mejora regulatoria.
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Plan Estatal de Desarrolio 2017-2023.
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Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza.
Ley de Desarrollo Econdmice del Estado de Coahuila.
Reglamento de la Ley de Mejora Regulatoria del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Decreto por el que se establece el Programa de Mejora Regulatoria.
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ACUERDO C-212-B/2019 EMITIDO POR EL CONSEJO DE LA
JUDICATURA EN SESION CELEBRADA EL TREINTA DE
SEPTIEMBRE DE DOS MIL DIECINUEVE, MEDIANTE EL CUAL SE
CREA EL JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA EN MATERIA PENAL
DEL SISTEMA ACUSATORIO Y ORAL DE SAN PEDRO, EL CUAL
TENDRA COMPETENCIA TERRITORIAL EN EL DISTRITO JUDICIAL
DE SAN PEDRO.

CONSIDERACIONES

PRIMERO. El Consejo de |la Judicatura del Poder Judiclal del Estado,
en los términos de los articulos 143 de la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 56 de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado, es el érgano de la administracion, vigilancia y
disciplina del Poder Judicial del Estado, con Independencia técnica de
gestion para emitir sus resoluciones y expedir acuerdos generales que
permiten el adecuado ejercicio de sus funciones,

De acuerdo con el articulo 57, fracciones VIl y XI, de la Ley Organica
del Poder Judicial del Estado, tiene las facultades de dictar las
providencias necesarias para el mejoramiente de la administracion de
|usticia y expedir los acuerdos generales que sean necesarios para
regular el funcionamiento del Poder Judicial y de sus drganos,

SEGUNDO. E! pasado 18 de junio de 2008 se publicé en el Diarlo
Oficial de la Federacion el decreto por el que se reformaron los articulos
16,17, 18, 19, 20, 21, 22, las fracciones XX| y XXIII del articulo 73, la
fraccion VII del articulo 115; y la fraccion XII, del apartado B, del articulo
123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a
través del cual se crearon el Nuevo Sistema de Justicia Penal de corte
acusatorio y oral (NSJP), y el Sistema Nacional de Seguridad Publica
(SNSP), dando lugar a un trabajo coordinado entre la Federacion y las
entidades federativas para su implementacion, de manera gradual, en
todo el territorio nacional, En la misma Constitucion Federal se
establecid como plazo maximo para ello, ocho afios,

TERCERO, En Coahulla de Zaragoza, atendiendo al mandato
constitucional, los tres poderes del Estado, en el ambito de su
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competencia, de manera conjunta y colaborativa, en respeto a la
division de poderes, han llevado a cabo |as acciones pertinentes para la
Implementacion del NSJP. De entre las acciones que destacan para los
efectos del presente acuerdo, se encuentra la publicacién del Cddigo de
Procedimientos Penales en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
en fecha 17 de febrero de 2012, cuyo articulo sexto transitorio dispone
como fecha de entrada en vigor del nuevo sistema penal en la entidad,
el primero de junio de 2013 en el distrito judicial o region establecido por
el Consejo de la Judicatura, conforme al esquema de gradualidad que
este 6rgano, en su momento, defina.

Posteriormente, en fecha 29 de julio de 2014, el Congreso del Estado
emitio la Declaratoria de entrada en vigor del Cadigo Nacional de
Procedimientos Penales en el Distrito Judicial de Monclova. Este
ordenamiento legal entré en vigor para este distrito sesenta dias
naturales después a la publicacion de la declaratoria, destacandose que
en ja misma se establecié que para el resto de los distritos judiciales
seria aplicable el Codigo conforme se implementara el NSJP, en
atencion a los acuerdos emitidos por el Consejo de la Judicatura.

CUARTO. Aunado a lo anterior, este o6rgano de administracion,
vigilancia y disciplina del Poder Judicial emitid, en su ambito
competencial, diversos acuerdos para la transicién hacia una justicia
penal de corte acusatorio y oral.

QUINTO. En ese tenor, corresponde ahora a este drgano de
administracion, vigilancia y disciplina del Poder Judicial, la creacion del
Juzgado de Primera Instancia en Materia Penal del Sistema Acusatorio
y Oral del Distrito Judicial de San Pedro, el cual, considerando la
infraestructura y condiciones existentes en la region, estara ubicado en
Carretera San Pedro La Cuchilla, kilbmetro 1 en San Pedro de las
Colonia, Coahuila.

Debe resaltarse que este organo jurisdiccional sera competente a fin de
que conozca en forma integral el desarrollo de las etapas que
conforman el procedimiento penal de corte acusatorio y oral respecto
de la totalidad de los delitos ocurridos en esa jurisdiccion, previstos en
el Codigo Penal del Estado de Coahuila de Zaragoza, en los términos
que dicha legislacion sustantiva dispone, asi como en los demas
ordenamientos legales estatales y federales -de competencia
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concurrente- que prevén tipos penales especiales, incluida la materia
de |usticla para adolescentes, de conformidad con los ordenamlentos
legales que corresponda aplicar,

SEXTO. Atendiendo a razones del servicio, en los términos apuntados
se aprueba la creacion de un juzgado penal en el modelo de justicia
acusatorio y oral para el Distrito Judicial de San Pedro, bajo la vigencia
del Codigo Nacional de Procedimientos Penales y la normatividad
aplicable, con el fin de lograr con ello una pronta administracion de la
Justicia, en los términos siguientes:

1. La denominacidn del érgano Jurisdicclonal de nueva creacién a que
se refiere el punto que antecede serd la sigulente;

Juzgado de Primera Instancia en Materia Penal del Sistema
Acusatorio y Oral del Distrito Judicial de San Pedro, con
residencia en San Pedro, Coahuila.

2. El Juzgado de nueva creacion encargado de aplicar el nuevo modelo
de Justicia penal en el Distrito Judicial de Rio Grande, con residencia en
San Pedro, Coahulla de Zaragoza, funcionard en la oficina ublcada en
Carretera San Pedro La Cuchilla, kilbmetro 1 en San Pedro de las
Colonia, Coahulla, con la infraestructura material y el personal
necesario, para quedar como sigue:

Integracion del Juzgado Penal Acusatorio y Oral de San Pedro

Procedencia netual Lo sustituye en su
Nombre Cargo que se axigna p;gg actunl
Externo {eambes de Murtha Alloin Esparen
WCHPUI N sljeto & eXinien
| lelipe Ordaz Salus Juez ot fultn de Reserva Judicial)
Avtualimente a-‘%&i—vm.
Junna Isabel Floces Heminxlez Subsliinistrdon et Subnrus
ot lendorn dal [izgnso do
Martn Cuadalupe Vara Consides Encargnda do causa Totreon
Urndadl de gestion da
Drona Azahek Garea Borrogo Jofy de Uridad da Saln Saltillo, enoargada de Sala
Arsalista de slateoimmm y
Serglo Pablo Gagman Hernandaz Jofe do Unddad de Servicio poporte tacnios en Torredn
Jows Amoddo Floges Quintero Noti IiLmh Extommio, meritono en Saltitlo
Olicnnl Adiministrativo,
Kaasandra Vanessn Llanass Hoertn Notifiondorn encargaca de sala en Saltllo
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El personal restante que resulte necesario, sera seleccionado y
determinado por acuerdo del Consejo de la Judicatura, asi como, en su
caso las cadenas de movimientes que resulten necesarias para
sustituir al personal listado.

SEPTIMO. E| personal descrito en el cuadro inserto en el considerando
que anteceden podra ser removido y readscrito, de conformidad con las
necesidades del servicio, segin lo determine este Consejo de la
Judicatura del Estado, y para el caso de los ascensos, ingresos e
incluso permanencia en el cargo que se les encomienda el personal que
no cuenta con el examen de méritos respectivo, estara condicionado a
que una vez que se emita fa convocatoria respectiva, presenten y
aprueben el examen de méritos. En caso contrario el funcionario o
funcionaria de que se trate, también podré ser reasignado o removido,
de conformidad con las necesidades del servicio, segun lo determine el
Consejo de la Judicatura. Lo anterior con sustento en los articulos 62,
63, 64, 65, 66, y 67 de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado.

OCTAVO. En los términos descritos en los considerandos que
anteceden, se aprueba la creacion del Juzgado de Primera Instancia
en Materia Penal del Sistema Acusatorio y Oral del Distrito Judicial de
San Pedro, con residencia en San Pedro, Coahuila, a partir del quince
de noviembre de dos mil diecinueve, con el personal que ha quedado
enlistado en el cuadro que antecede, quienes a partir del once de
noviembre deberdn incorporarse al juzgado que se crea mediante el
presente acuerdo, para ser capacitados en el funcionamiento del
juzgado por las dareas de la Direccion de Informatica y el Instituto de
Especializacion Judicial, a excepcion del juez, quien debera participar
en la capacitacion que para tal efecto debera serle impartida por tales
érganos a partir del dia cinco de noviembre y hasta el dia catorce del
mismo mes y afo.

NOVENO. Ante la creacion del Juzgado al a que se refieren los
considerandos que anteceden, la administracion del organo
Jurisdiccional que se crea a través del presente acuerdo, estara a
cargo de la Subadministradora designada por éste 6rgano colegiado,
que dependera del Administrador del Juzgado de Primera Instancia en
Materia Penal del Sistema Acusatoric y Oral, del Distrito Judicial de
Torreon, con residencia en Torredn, Coahuila de Zaragoza,
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Por lo anterior, los integrantes del Consejo de la Judicatura del Estado
de Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 143 de la Constitucion Politica de|l Estado de Coahuila de
Zaragoza, 57, fracciones Ill, VIl y Xl, y 32 de la Ley para la
Implementaciéon, Seguimiento y Evaluacién del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio y Oral en el Estado de Coahuila de Zaragoza; unico
de la Declaratoria emitida por el Congreso del Estado de la entrada en
vigor del Cddigo Nacional de Procedimientos Penales; 20 del Cddigo
Nacional de Procedimientos Penales; y por los acuerdos que han
quedado invocados en los considerandos que anteceden emitidos por el
Consejo de la Judicatura; por unanimidad de votos, emiten el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. Se crea el Juzgado de Primera Instancia en Materia Penal
del Sistema Acusatorio y Oral del Distrito Judicial de San Pedro, con
residencia en la ciudad de San Pedro, Coahuila de Zaragoza, el cual
tendra domicilio en:

Carretera San Pedro La Cuchilla,
kilbmetro 1 en San Pedro de las Colonia, Coahuila.

SEGUNDO. El Juzgado de Primera Instancia en Matena Penal del
Sistema Acusatorio y Oral del Distrito Judicial de San Pedro, con
residencia en la ciudad de San Pedro, Coahuila de Zaragoza, tendrad
competencia en el distrito judicial referido, e Iniciara sus funciones a
partir del quince de noviembre de 2019.

Sera competente para conocer de |a totalidad de los delitos contenidos
en el Codigo Penal del Estado de Coahuila de Zaragoza, en los
términos que dicha legislacion sustantiva dispone, asi como en los
demas ordenamientos legales estatales y federales —de competencia
concurrente— que prevén tipos penales especiales, incluida la justicia
para adolescentes, de conformidad con los ordenamientos legales que
corresponda aplicar.
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TERCERO. De los asuntos que le corresponda conocer conforme a la
normatividad aplicable, este érgano jurisdiccional serd competente para
substanciar la totalidad de las etapas de juicio oral, respecto de los
autos que |le corresponda conocer conforme a la normatividad aplicable.

La Visitaduria Judicial general en coordinacion con el Consejo de la
Judicatura, en el ambito de su competencia, llevara a cabo las acciones
que se requieran para el debido cumplimiento del presente acuerdo y
resolvera cualquier duda o cuestion administrativa que pudiera
suscitarse con motivo de la aplicacién del mismo.

CUARTO. Se instruye a la Visitaduria Judicial General, a fin de que
establezca los mecanismos de coordinacion necesarios para el debido
cumplimiento de las medidas contenidas en este acuerdo, igualmente
para que resuelva las dudas o contrariedades que llegaren a
presentarse, informando pernddicamente al Consejo de la Judicatura al
respecto.

QUINTO. Se instruye a la Oficlalia Mayor del Poder Judicial del Estado
para que, en el ambito de sus atribuciones, realice las gestiones y
acciones administrativas, legales, contables y presupuestales
correspondientes para el debido cumplimiento del presente acuerdo;
autorizandose los recursos para las adecuaciones y equipamiento
necesarios en los recintos que albergaran a los 6rganos jurisdiccionales
que se crean.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria de Acuerdo y Tramite a efecto de
que lleve a cabo las gestiones correspondientes para la debida
publicacion del presente acuerdo en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado, en la pagina electronica del Poder Judicial estatal, asi como
para que se fije en los estrados de los drganos jurisdiccionales del
Estado, y remitir las comunicaciones oficiales a las instancias
competentes para su conocimiento y debido cumplimiento.
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PIECZ
.':.m.).f .'.l !.‘.J.m f.'..M Asl lo acordaron y firman los miembros integrantes del Consejo de la
Judicatura que estuvieron presentes en sesion celebrada el dia treinta de
septiembre de dos mil diecinueve, por ante la Secretaria de Acuerdo y

Tramite que autoriza y da fe.

PRESIDENTA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO

SCAR MRON NAJERA MGDO. JOSE AMADOR GARCIA OJEDA

DAVIS CONSEJERO DEL TRIBUNAL
CONSEJERO DEL TRIBUNAL DISTRTAL
SUPERIOR DE JUSTICIA

m——
7 —
/

FARIAS CEDILLO LIC. L IRACHETA PEREZ
PUENTE DEL PODER CONSEJERO DE JUZGADO DE PRIMERA
CUTIVO INSTANCIA

L
DIP. LIC. JUAN ANT GARCIA VILLA
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REGLAMENTO DEL SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE ARTEAGA, ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA
TITULO PRIMERO
CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. El presente ordenamiento es de orden publico e interés social y
reglamenta el funcionamiento del Sistema Municipal de Proteccion Integral de
Nifias, Nifios y Adolescentes de Arteaga, Estado de Coahuila de Zaragoza vy

establece sus atribuciones.

Articulo 2. Este reglamento tendra por objeto proveer en la esfera administrativa
municipal, la exacta observancia de la Ley del Sistema Estatal para la Garantia de
los Derechos Humanos de Nifios y Nifias del Estado de Coahuila de Zaragoza y
desarrollar los preceptos que normen los procedimientos que habran de aplicarse
en la atencion a las ninas, ninos y adolescentes en materia de prevencion,
proteccién y restitucion de derechos, asi como aquellas encaminadas a promover
la coordinacion y concertacion entre las instancias gubernamentales, miembros de
la sociedad civil e instituciones académicas que coadyuven al cumplimiento de sus
fines.

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento se entendera por:

|. Autoridades Estatales: Los érganos de gobierno con potestad de mando cuya
competencia se centra en el ambito Estatal, a saber, el Poder Ejecutivo Estatal, el
Poder Legislativo Estatal y el Poder Judicial Estatal;

Il. Autoridades Municipales: Los 6rganos de gobierno con potestad de mando cuya
competencia se centra en el ambito de cada Ayuntamiento del Estado de Coahuila
de Zaragoza,

I1l. Consejo Consultivo: Grupo de personas que de acuerdo con el articulo 16 de la
Ley del Sistema Estatal para la Garantia de los Derechos Humanos de Nifos y
Nifias del Estado de Coahuila de Zaragoza,

IV. Ley General: La Ley General de los Derechos de Nifas, Nifos y Adolescentes;

V. Ley Estatal: Ley del Sistema Estatal para la Garantia de los Derechos Humanos
de Nifos y Nifias del Estado de Coahuila de Zaragoza,

VI. Manual Estatal: Manual de Organizacién y Operacién del Sistema Estatal de
Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes;

VII. Manual Municipal: Manual de Organizaciéon y Operacion del Sistema Municipal
de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes;

VIIl. Mecanismos interinstitucionales: Procesos de coordinacion consensados
entre las diversas autoridades para la realizacion de acciones conjuntas;
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IX. Persona titular de la Presidencia: El o la Presidenta del Sistema Municipal de
Proteccion Integral, a cargo de la persona titular del Gobierno Municipal;

X. Recomendaciones de politica general: Las sugerencias en materia de politica
publica y del actuar legislativo emitidas por la Comisién de Observaciones para su
implementacion por parte del Sistema Estatal y que pueden ser replicables por el
resto de las autoridades de los tres érdenes de gobierno;

Xl. Reglamento Estatal: El Reglamento de |la Ley Estatal para la Garantia de los
Derechos Humanos de Nifios y Nifias y Adolescentes del Estado de Coahuila de
Zaragoza,

XIl. Reglamento Municipal: EI Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion de
Ninas, Nifos y Adolescentes del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza,

Xlll. Representantes del ambito académico: Las personas representantes de las
diversas instituciones educativas, cientificas o culturales publicas o privadas;

XIV. Secretaria Técnica: Unidad dependiente de la Direccion General del DIF,
encargado de la coordinacion operativa del Sistema Estatal conforme a lo
establecido en el articulo 8 de la Ley del Sistema Estatal para la Garantia de los
Derechos Humanos de Nifios y Nifias del Estado de Coahuila de Zaragoza,

XV. Secretaria Técnica Municipal: El Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia Municipal mediante su Titular o Director (a) fungird como Secretaria
Ejecutiva del Consejo Municipal conforme a lo establecido en el articulo 16 de la
Ley del Sistema Estatal para la Garantia de los Derechos Humanos de Nifios y
Nifias del Estado de Coahuila de Zaragoza,

XVI. Sistema Municipal de Proteccion Integral: Los Sistemas Municipales de
Proteccion Integral en cada Municipio a que se refiere el articulo 16 de la Ley del
Sistema Estatal para la Garantia de los Derechos Humanos de Nifios y Nifas del
Estado de Coahuila de Zaragoza;

XVII. Sistema Estatal: El Sistema Estatal de Proteccion Integral a que se refiere el
Capitulo Cuarto de la Ley del Sistema Estatal para la Garantia de los Derechos
Humanos de Nifios y Nifias del Estado de Coahuila de Zaragoza;

XVIIl.  Sector Privado: Conjunto de organizaciones con interés
preponderantemente economicos con un fin especifico ajenas al sector publico y
social;

XIX. Sector Publico: Los poderes Ejecutivo, Legislativo, Judicial, organismos
publicos autonomos, instituciones del Estado Mexicano;
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XX. Sector Social: Conjunto de organismos de propiedad social, basados en
relaciones de solidaridad, cooperacion y reciprocidad, privilegiando al trabajo y al
ser humano, conformados y administrados en forma asociativa, para satisfacer las
necesidades de sus integrantes y comunidades donde se desarrollan, asi como
las organizaciones de la sociedad civil.

XXI. Municipio: Municipio de Arteaga, Estado de Coahuila de Zaragoza.

XXIl. Procuraduria: Procuraduria Municipal para Nifios, Nifas y la Familia de
Arteaga, Estado de Coahuila de Zaragoza.

XX, Nifo o nifia: Personas menores de 12 anos de edad.

XXIV. DIF: Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia y Proteccion de
Derechos del Municipio de Arteaga, Estado de Coahuila de Zaragoza.

XXV. Adolescente: Personas entre 12 anos cumplidos y menores de 18 anos de
edad.

Articulo 4. En el ambito de sus atribuciones, corresponde a los Poderes del
Estado y a los Municipios, promover las condiciones para la real y efectiva
proteccién, goce, disfrute y restitucion de los derechos humanos reconocidos a las
nifas, nifos y adolescentes en la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y las Leyes que de ella emanen, los Tratados y Convenciones
Internacionales en que el Estado Mexicano sea parte, la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley Estatal, su
Reglamento, el marco nommativo vigente en el Municipio y el presente
Reglamento.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS PRINCIPIOS RECTORES

Articulo 5. Para la elaboracién de manuales de organizacién, operacion,
procedimientos, lineamientos y/o programas derivados del Sistema Municipal se
deberan de considerar los principios rectores siguientes:

|- El Interés Superior de los Nifios, Niflas y Adolescentes que residen en el
Municipio atendiendo a sus necesidades particulares.

Il.- La universalidad, interdependencia, indivisibilidad, progresividad e integralidad
de los derechos, conforme a lo dispuesto en los articulos 10. y 4o0. de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en los tratados
internacionales en los que el Estado Mexicano sea parte.
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IlI.-ta"igualdad sustantiva.

IV.- La no discriminacion.

V. La inclusién.

VI. El derecho a la vida, a la supervivencia y al desarrollo.
VII. La participacion.

VIIl. La interculturalidad.

IX. La corresponsabilidad de los miembros de la familia, la sociedad y las
autoridades.

X. La transversalidad en la legislacién, politicas publicas, actividades
administrativas, econémicas y culturales.

Xl. La autonomia progresiva.
XIl. El principio pro-persona.
XIIl. El acceso a una vida libre de violencia.
XIV. La accesibilidad.
TITULO SEGUNDO
CAPITULO PRIMERO
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL
SECCION PRIMERA
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 6. Para los efectos del Capitulo Cuarto de la Ley Estatal, el Sistema
Municipal de Proteccion Integral en coordinacién con el Sistema Estatal de
Proteccion Integral realizara las acciones y tomara las medidas necesarias que
procuren la colaboracion y coordinacién entre los tres érdenes de gobierno, con la

participacion de los sectores publico, social y privado, asi como de nifias, nifios y
adolescentes.
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Articﬁlo 7. Corresponde a la Autoridad Municipal por conducto del Sistema
Municipal:

|.- Disefar, ejecutar, dar seguimiento y evaluar las politicas plblicas en materia de
goce, ejercicio, respeto, proteccién y promocion de los derechos de los nifias,
nifos y adolescentes, asi como garantizar su maximo bienestar posible,
privilegiando su interés superior a través de medidas estructurales, legales,
administrativas y presupuestales,

Il.- Instrumentar y articular sus politicas publicas tomando en consideracion el
Programa Nacional para la Adecuada Garantia y Proteccién de los Derechos de
Nifnas, Niflos y Adolescentes, asi como el Programa Especial de Proteccion y
Garantia de los Derechos Humanos de Nifos, Nifas y Adolescentes en el Estado
de Coahuila de Zaragoza,

Ill. Elaborar el Programa Municipal y opinar en el disefio del Programa Estatal;

IV. Fortalecer las politicas publicas existentes e impulsar la creacion de
instituciones publicas y privadas que garanticen los derechos de las nifias, nifios y
adolescentes;

V. Promover, en coordinacion con el Estado, programas y proyectos de atencién,
educacion, capacitacion, investigacion y cultura de los derechos humanos de
nifias, nifos y adolescentes;

V1. Impulsar programas municipales para promover el desarrollo integral de nifas,
ninos y adolescentes en situaciones de vulnerabilidad,

Vil. Difundir por todos los medios de comunicacion el contenido de este
reglamento;

VIIl. Elaborar y aplicar programas municipales derivados de la materia en
comento, asi como rendir ante el Sistema Estatal de Proteccion Integral un informe
anual sobre sus avances;

IX. Revisar y valorar de la eficacia de las acciones, las politicas publicas, los
programas municipales en la materia, con base en los resultados de la evaluacion
que afecto se realicen;

X. Impulsar la participacion de las organizaciones privadas dedicadas a las
promocion y defensa de los derechos humanos de nifas, nifnos y adolescentes en
la ejecucion de los programas Estatales;
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Xl. Recibir a las organizaciones privadas, las propuestas y recomendaciones
sobre proteccion de derechos de nifias, nifios y adolescentes, a fin de mejorar los
mecanismos en la materia;

XIl. Proporcionar a las instancias encargadas de realizar estadisticas y al Sistema
Estatal de Informacion la informacién necesaria para la elaboracion de estas;

Xlll. Coordinar con las autoridades de los 6rdenes de Gobierno la implementacion
y ejecucion de las acciones y politicas publicas que deriven del presente
reglamento;

XIV. Impulsar reformas, en el ambito de su competencia, para el cumplimiento de
los objetivos de las Leyes General y Estatal y del presente Reglamento, y;

XV. Las demas que se consideren en las Leyes General y Estatal, sus
Reglamentos y demds ordenamientos aplicables.

Articulo 8. Correspondera al Sistema Municipal impulsar y desarrollar las
acciones para que las autoridades den cumplimiento, en el ambito de su
competencia, a la implementacion y ejecucion de las acciones y politicas publicas
que deriven del Programa Estatal de Proteccion.

SECCION SEGUNDA

INTEGRACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA
MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL

Articulo 9. El Sistema Municipal sera presidido por el Presidente Municipal y
estara integrado por las Dependencias e Instituciones vinculadas con la proteccion
de los derechos de niias, nifos y adolescentes.

Debido al caracter transversal de sus funciones, la coordinacion operativa del
Sistema Municipal de Proteccion Integral, recaera en un organismo independiente
y se denominara Secretaria Técnica Municipal a cargo del DIF Municipal de
Arteaga, Coahuila por medio de su Director.

Articulo10. Sin perjuicio de lo dispuesto por la Ley Estatal y su Reglamento, en la
materia de derechos de nifias, nifios y adolescentes, el Sistema Municipal de
Proteccion Integral, con el apoyo de su Secretaria Técnica, llevaran a cabo las
siguientes acciones:

|. Establecer los lineamientos de operacion en coordinacion con el Sistema Estatal
para definir, revisar y adecuar sus politicas y programas relacionados con la
garantia de los derechos de la Nifez y la Adolescencia del Municipio,
incorporando el enfoque de derechos y asegurando que en los procedimientos
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de la nifiez;

Il. Realizar propuestas de fortalecimiento y reorganizacion de las politicas y
programas publicos municipales y programas de trabajo relacionados con la
garantia de los derechos de la nifiez y la adolescencia, a fin de alinearios y
articularlos con las estrategias y lineas de accion del Programa Estatal, los
acuerdos, resoluciones y recomendaciones que emita el Sistema Estatal,

IIl. Promover convenios de colaboracion con las distintas autoridades de las
entidades municipales para cumplir con los acuerdos, resoluciones VY
recomendaciones emitidas por el Sistema Estatal, Reglamento del Sistema de
Proteccion Integral de Nifas, Nifos y Adolescentes del Municipio;

IV. Llevar a cabo el disefio e implementacion de politicas publicas y demas
acciones en congruencia con la Politica Estatal, el Programa Estatal, asi como con
las prioridades, los acuerdos, resoluciones y recomendaciones que emita el
Sistema Estatal;

V. Difundir en formatos accesibles la informacion sobre lo siguiente:

a. El marco juridico Estatal, Nacional, Internacional y los protocolos especificos de
proteccién de sus derechos;

b. Los derechos de Nifias, Niflos y Adolescentes y las formas de proteccion;
c. Los mecanismos de consulta y participacion con nifias, nifios y adolescentes;
d. Los mecanismos de participacion con los sectores publico, social y privado;

VI. Dar seguimiento al ejercicio del presupuesto destinado a la proteccion de los
derechos de nifias, nifos y adolescentes por las autoridades municipales de
acuerdo con el Programa Estatal de Proteccion;

VIl. Las demas que se acuerden al interior del Sistema Municipal de Proteccion
Integral.

Articulo 11. El Sistema Municipal de Proteccion Integral, sesionara de forma
semestral, sus sesiones podran ser abiertas y para sesionar validamente se
requerira un quérum de la mayoria de sus miembros y la asistencia de su
Presidente; sus decisiones se tomaran por mayoria de votos y, en caso de
empate, el Presidente tendra voto de calidad.

La persona titular de la Presidencia del Sistema Municipal de Proteccion Integral,
podra invitar a los representantes de las Dependencias Federales o Estatales,
sector empresarial, organizaciones sociales o cualquier persona fisica o moral,
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publica o privada de reconocida trayectoria que se haya destacado por su trabajo,
estudio o compromiso en materia de nifias, nifos y adolescentes, quienes tendran
derecho a voz, pero no a voto.

En las sesiones del Sistema Municipal de Proteccién Integral, participaran de
forma permanente, sdéio con voz, nifias, nifios y adolescentes quienes seran
seleccionados por Sistema Municipal, a quienes se capacitara en una sesion
previa a la cual deban presentarse.

Articulo 12. Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion Integral tendran
las atribuciones siguientes:

|. Someter a votacion en cada reunién ordinaria, la fecha y hora para la
celebracion de la siguiente reunién ordinaria;

Il. Definir los términos en que habra de presentarse, dar seguimiento y evaluar el
Programa Operativo Anual de la Secretaria Técnica;

l1l. Aprobar los informes de actividades de la Secretaria Técnica Municipal;

IV. Dar seguimiento por conducto de la Secretaria Técnica Municipal, a las
observaciones y las recomendaciones de politica estatal en la materia, derivadas
de los diagnésticos realizados, asi como las encomiendas que haga el Sistema
Estatal de Proteccion Integral;

V. Tomar en cuenta las recomendaciones emitidas por el Consejo Consultivo
respecto de las politicas, programas, lineamientos, instrumentos, procedimientos,
servicios y acciones de proteccion de los derechos de Nifas, Nifos y
Adolescentes que deberia implementar el Sistema Municipal de Proteccion
Integral,

VI. Analizar y dar respuesta a las recomendaciones del Sistema Estatal en
relacion a los informes parciales en la implementacién de las acciones que les
competan seguln el Programa Estatal;

VII. Aprobar el informe anual de actividades del Sistema Municipal de Proteccion
Integral;

VIII. Exhortar y en su caso, hacer sugerencias y recomendaciones a las personas
integrantes del Sistema Municipal de Proteccion Integral para que los acuerdos,
resoluciones y recomendaciones emitidos por éste, sean cumplidos conforme a los
objetivos propuestos en los mismos,

IX. Elaborar y emitir documentos de apoyo necesarios para la operacion de la
Secretaria Ejecutiva Municipal; y
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X. Emitir las resoluciones y acuerdos necesarios para el debido cumplimiento de
sus funciones.

Xl. Las demas que le sean encomendadas por las Leyes General y Estatal y sus
Reglamentos.

Articulo 13. Los acuerdos adoptados y resoluciones por el Sistema Municipal de
Proteccion Integral son vinculantes para sus integrantes.

Articulo 14. ElI Sistema Municipal de Proteccion Integral contara con una
Secretaria Técnica y garantizaran la participacion de los sectores social y privado,

asi como de ninas, nifnos y adolescentes, por lo que debera estar conformado por:

|.- Un Presidente, que sera quien ocupe la titularidad de la Presidencia Municipal.

I1.- Una Secretaria Técnica, que sera la persona titular de la Direccion del Sistema
DIF Municipal.

Ill.- Los Titulares de las siguientes Dependencias de la Administracion Publica
Municipal:

a. Por el Secretario del Ayuntamiento.

b. Por el Tesorero Municipal

c. Por la Presidenta del Sistema del DIF Municipal.
d. Por el Coordinador de Educacion.

e. Por el Director de Seguridad Publica.

f. Por el Coordinador de Proteccion Civil.

g. Por la Coordinadora de la Instancia de la Mujer.

h. Por el Regidor y Presidente de la Comision de Bando de Policia, Buen Gobierno
y Seguridad Publica.

i. Por el Director de Inclusién y Desarrollo Social.
j. Por el Primer Sindico.

k. Por el Regidor Presidente de la Comision de Salud Publica y Deporte.
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I. Por el Procurador Municipal para Nifios, Nifas y la Familia.

m. Por el Regidor Presidente de la Comision de Integracién Familiar y Grupos
Vulnerables.

IV.- Una persona representante de los Regidores, que tenga voz y voto dentro del
mismo, elegido de conformidad con lo estipulado en el presente reglamento.

V.- Coordinador del Sistema DIF Coahuila en la Region Sureste.
VI.- Subprocurador de la PRONNIF Coahuila en la Regién Sureste.

Vil.- Delegado de la Fiscalia General del Estado de Coahuila de Zaragoza en la
Regién Sureste.

Vill.- Coordinador de agentes del Ministerio Publico en la Region Sureste.
IX.- Comandante de la Policia Estatal Investigadora en la Regién Sureste.

X.- Representantes de la Sociedad Civil y Académica, elegidos de conformidad
con lo estipulado en el presente reglamento,

X1.- Nifio Difusor de los Derechos de NNA y/o Alcalde por un Dia (Si lo hubiere).

La persona titular de la Presidencia Municipal podra ser suplida, en casos
excepcionales, por la persona titular de la Secretaria del Ayuntamiento.

Articulo 15. El Sistema Municipal de Proteccion Integral aplicara el principio de
paridad en la seleccion de representantes de la sociedad civil y academia, mismos
que deberan demostrar, que trabajan con ninas, ninos y adolescentes.

A su vez los integrantes de Sistema Municipal que sean representantes de la
Sociedad Civil y/o Académica, seran elegidos a través de un panel integrado por:

|. Quien ocupe la titularidad de la Presidencia Municipal,
Il. Quien ocupe la titularidad de |a Presidencia del Sistema DIF Municipal;

IIl. Quien ocupe la titularidad de la Procuraduria Municipal para Nifios, Nifias y la
Familia;

IV. Quien ocupe la titularidad de la Direccion del DIF Municipal.



martes 3 de diciembre de 2019 PERIODICO OFICIAL

GOBIERNO MUNICIPAL LIBRE, AUTONOMO Y REPUBLICANO
DE ARTEAGA COAHUILA DE ZARAGOZA, AmsA
“2018. Ao del respeln y prolecclon de bos Derechos Mumunos en ¢l Estado de Conbalis de Zarngoon™ ‘“"o:n::_‘:f'u‘

Ve
Los integrantes del panel podran designar suplentes, quienes deberan ser
servidores publicos de un nivel jerarquico inmediato inferior al del integrante titular.

Articulo 16. La participacion como parte del Sistema Municipal de Proteccion
Integral de los titulares de la Administracion Pablica Municipal, miembros de la
Sociedad Civil y Academia serd honoraria, por lo que no percibirdan salario o
emolumento por su participacion.

Articulo 17. La invitacion para ser parte del Sistema Municipal de Proteccién
Integral podra realizarse de manera personal por algin integrante al que hace
referencia el articulo 14, fracciones |, Il y Ill de este reglamento o bien a través de
convocatoria plblica la cual sera emitida por la Secretaria Técnica Municipal y se
publicara en lugares visibles de los edificios publicos municipales y en la pagina
digital del Municipio, con un minimo de 10 diez dias naturales previos a la fecha de
la eleccion, el proceso de seleccion se realizard en los términos que la Secretaria
Técnica Municipal determine.

Articulo 18. La persona titular de la Secretaria Técnica Municipal debera asistir a
las Reuniones del Consejo Consultivo, con el objeto de fortalecer sus capacidades
para articular y difundir informacion respecto de las estrategias y acciones que
realicen para el cumplimiento de la Leyes aplicables, del Programa Estatal, de los
acuerdos, resoluciones y recomendaciones emitidos por el Sistema Estatal.

Los Sistemas Municipales de Proteccidon Integral deberan proporcionar a la
Secretaria Técnica Estatal la informacion concerniente a los resultados y acuerdos
derivados de las Reuniones del Consejo Consultivo efectuadas.

Articulo 19. La persona titular de la Secretaria Técnica Municipal serd nombrado
y removido por el Presidente del Sistema Municipal de Proteccion Integral y debido
al proceso formativo especializado que requiere en el tema, se sugiere
permanezca por un minimo de 3 afios en el puesto y la ratificacion o revocacion se
haga en base a una evaluacién de su desempefio, para lo que el Presidente del
Sistema Municipal de Proteccion Integral, podra tomar en cuenta las
recomendaciones emitidas por la Secretaria Técnica Estatal unidad con la que
permanentemente estara coordinado.

En caso de ausencia temporal de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva, esta
sera suplida por el titular de la Procuraduria Municipal para Nifos, Nifas y la
Familia, mientras se designa a una nueva persona a cargo de la Secretaria
Ejecutiva o se supere la ausencia temporal.

: CAPITULO SEGUNDO :
DE LA SECRETARIA TECNICA DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION
INTEGRAL

SECCION PRIMERA
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DE LAS FACULTADES DE LA SECRETARIA TECNICA

Articulo 20. La persona titular de la Secretaria Técnica Municipal debera cumplir
con los siguientes requisitos:

|.Tener ciudadania mexicana en pleno goce de sus derechos civiles y politicos.

Il. Contar con experiencia en funciones relacionadas al trabajo con nifas, nifos y
adolescentes.

Ill. No haber sido sentenciado por delito doloso o inhabilitado como servidor
publico.

ARTICULO 21.- El Secretario Técnica del Sistema Municipal tendra las siguientes
atribuciones:

|. Llevar a cabo la coordinacién operativa del Sisterna Municipal;

Il. Coordinar las acciones entre los integrantes del Sistema Municipal,
Ill. Fungir como enlace con el Sistema Nacional y Estatal;

IV. Coordinar a los integrantes del Sistema Municipal en el disefio del Programa
Municipal,

V. Llevar a cabo el seguimiento y monitoreo de la ejecucion del Programa
Municipal,

VI. Elaborar y mantener actualizado el Manual de Organizacion y Operacion del
Sistema Municipal,

VIl. Compilar los acuerdos que se tomen en el Sistema Municipal, llevar el archivo
de éstos y de los instrumentos juridicos que deriven, y expedir constancia de los
mismos,

VIII. Apoyar al Sistema Municipal en la ejecucion y seguimiento de los acuerdos y
resoluciones emitidos;

IX. Celebrar convenios de coordinacién, colaboracion y concertacion con
instancias publicas y privadas, nacionales e internacionales;

X. Realizar y promover estudios e investigaciones para fortalecer las acciones a
favor de la atencion defensa y proteccion de los derechos de niias, nifos y
adolescentes con el fin de difundirlos a las autoridades competentes y a los
sectores social y privado para su incorporacién en los programas respectivos,
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XI. Difundir entre las autoridades correspondientes y la poblacion en general, los
resultados de los trabajos que realice, asi como toda aquella informacién publica
que tienda a la generacion, desarrollo y consolidacion de perspectiva en la
materia, en razén de edad, sexo, escolaridad y discapacidad,

XIl. Asesorar y apoyar a las autoridades municipales que lo requieran para el
ejercicio de sus atribuciones,

Xl Informar anualmente al Sistema Municipal y a su Presidente, sobre sus
actividades,

XIV. Solicitar a los integrantes del Sistema Municipal la informacion requerida para
dar respuesta a la solicitud del Sistema Estatal y Nacional de Informacion, y a su
vez, crear el Sistema Municipal de Informacion;

XV. Fungir como instancia de interlocucion con organizaciones de la sociedad civil,
academia y demas instituciones de los sectores social y privado; y

XVI. Las demas que le encomiende el Sistema Municipal o su Presidente.

TiTULO TERCERO

CAPITULO PRIMERO
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DEL SISTEMA MUNICIPAL DE
PROTECCION INTEGRAL

Articulo 22. Las Secretarias Técnicas Municipales elaboraran diagnosticos
previos y éstos a su vez seran el resultado de procesos incluyentes y participativos
en los que se recabara informacion, propuestas y opiniones de las dependencias y
entidades y demas autoridades, asi como de los sectores social y privado,
sociedad civil, y de nifas, ninos y adolescentes.

Los diagnosticos seran un analisis critico del estado que guardan los derechos de
las Nifas, Niflos y Adolescentes, en el contexto Municipal, los ambitos econdmico,
social, demografico e institucional y el desemperio de las politicas que se hayan
implementado para superar las problematicas en la garantia de los derechos, tanto
en su gestion como en sus resultados, deberan ser tomados en cuenta para la
formulacion de los objetivos y metas.

Articulo 23. E| Programa Operativo Anual Municipal sera resultado del diagnéstico
Municipal y del Manual de Organizacion y Operacion del Sistema Estatal de
Proteccion Integral, y habra de ser parte del Programa Estatal de Proteccion.
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Articulo 24. El anteproyecto de Programa Operativo Anual Municipal debe
elaborarse en base a la estimacion de los recursos, fuentes de financiamiento, asi
como la determinacion de los instrumentos financieros que podran requerir las
dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal responsables de
la ejecucion del Programa Municipal,

Articulo 25. La Secretaria Técnica Municipal podra emitir lineamientos para
asegurar que las dependencias y entidades de la Administracién Puablica Municipal
incorporen en sus programas y reglamentos las directrices del Sistema de
Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes del Municipio de Arteaga,
Estado de Coahuila de Zaragoza y de igual manera recomendaciones para que se
incorpore la perspectiva de derecho de nifas, nifios y adolescentes en sus
estrategias y lineas de accion.

TiTULO CUARTO

CAPITULO PRIMERO
AUTORIDADES DE PRIMER CONTACTO

Articulo 26. Es obligacion de la Administracién Publica Municipal, el contar con un
programa de atenciéon y con un area o servidores publicos que fungirdan como
autoridad de primer contacto con nifas, ninos o adolescentes y que seran el
enlace técnico con las Instancias Municipales y Estatales competentes.

Articulo 27. Los Enlaces Técnicos a los que se refiere este capitulo son los
servidores publicos que cada integrante del Sistema Municipal de Proteccion
Integral, nombre como responsable de participar en el cumplimiento de las
obligaciones descritas en el presente Reglamento.

Articulo 28. Cuando los Enlaces Técnicos en la operacion, verificacion y
supervision de las funciones y servicios que les corresponden, detecten casos de
violacion a los derechos contenidos en la Ley General, Estatal y demas
disposiciones juridicas aplicables, a efecto de que se dé vista a la Procuraduria
Municipal para Nifies, Nifas y la Familia o autoridad competente de forma
inmediata.

ARTICULOS TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periodico Oficial del Estado.

Articulo Segundo. Las Dependencias Municipales que tengan una relacién con
los ninos, nifas y adolescentes, debera adecuar sus manuales de procedimientos,
lineamientos y demas aspectos necesarios para la correcta aplicacion del
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Reglamento, dentro de los 90 dias posteriores a la entrada en vigor del presente
ordenamiento.

Articulo Tercero. El Sistema Municipal de Proteccion Integral, debera aprobar en
cuanto esté en vigor dicho Reglamento su Manual de Organizacion y Operacion
del Sistema Municipal de Proteccion Integral.

Articulo Cuarto. El Ayuntamiento debera dar la mas amplia difusién al presente
Reglamento por los conductos que considere Optimos para su debido
cumplimiento.

Articulo Quinto. Se derogan todas las disposiciones que en materia de proteccion
de derechos de Ninos, Nifas y Adolescentes existan en el Municipio de Arteaga,
Estado de Coahuila de Zaragoza, que hayan estado vigentes y anteriores a la
aprobacién de este Reglamento.
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Dictamen

ASUNTO: DICTAMEN CAMBIO
DE USO DE SUELO.

CC. INTEGRANTES DEL PLENO DEL R. AYUNTAMIENTO
DEL MUNICIPIO DE ARTEAGA, COAHUILA DE ZARAGOZA
PRESENTES.-

Los integrantes de la Comision de Desarrollo Urbano y Obras Publicas del
Ayuntamiento, de esta Ciudad, con fundamento en lo establecido por el articulo 43 del
Reglamento Interior del R. Ayuntamiento, presentamos a este cuerpo colegiado el
Dictamen relativo al Cambio de Uso de Suelo de “Agricola y Poblado tipico” (AG) y
(PT)" a "Densidad Media (H3)" asi como la Modificacion del trazo de vialidad primaria en
el Lote A-1 ubicado al nor-este de la Villa de Arteaga, Coahuila, Calle Conquian s/n con
una superficie de 77,186.52 m2, predio ubicado en éste Municipio.

ANTECEDENTES

Primero.- Que con fecha 8 de octubre del 2019, la empresa "NEGOCIOS ASESORIA'Y
PUBLICIDAD INTEGRAL NUEVO MILENIO" S.A. de C.V. Presentd, ante las oficinas
de la Direccion de Desarrollo Urbano de éste Municipio, solicitud de cambio de uso de
suelo de “"Agricola y Poblado tipico” (AG) y (PT)" a “Densidad Media (H3)"asi como la
Modificaciéon del trazo de vialidad primaria en el Lote A-1 ubicado al nor-este de la Villa
de Arteaga, Coahuila, Calle Conquian s/n con una superficie de 77,186.52 m2, predio
ubicado en éste Municipio.

Segundo.- Que con fecha 11-de Octubre del 2019, el Lic. Alfonso Trevino Medrano,
Director de Desarrollo Urbano de éste Municipio, realizod inspeccion fisica en el predio
sujeto a la solicitud de mérito.

Tercero.- Que con fecha 11 de Octubre del 2019, el Director de Desarrollo Urbano
remitié a la Secretaria de Ayuntamiento solicitud de cambio de uso de suelo con la
documentacion correspondiente para que fuera turnada oportunamente a la Comision
de Desarrollo Urbano y Obras Publicas de éste mismo H. Ayuntamiento.

e = s
General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
Tel, (844)4830033,4830096y 483 05 88.
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Cuarto.- Que con fecha 14 de Octubre del 2019, el Secretario de Ayuntamiento, turmnoé
el expediente para su estudio, analisis y, en su caso, la eventual aprobaciéon de la
Comision de Desarrollo Urbano y Obras Publicas y posteriormente por el Cabildo.

Quinto.- Que con fecha 14 de Octubre del 2019, la Comisién de Desarrollo Urbano y
Obras Publicas, realizé visita de verificacion al predio denominado Lote A-1 ubicado
al nor-este de la Villa de Arteaga, Coahuila, Calle Conquian s/n con una superficie de
77,186.52 m2, predio ubicado en éste Municipio.

CONSIDERANDO

Primero.- Que con fundamento en los articulos 105 fraccion V y 107 del Cédigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; y demas relativos, son facultades

de las y los Regidores presentar ante el Cabildo los dictdmenes correspondientes a su
Comision.

Segundo.- Que con fundamento en el articulo 102 fraccion |ll, nimero 1, inciso d) del
Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, son facultades de los
Ayuntamientos en materia de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, autorizar, controlar y

vigilar la utilizacién del suelo en el ambito de su competencia.
&

POR LO ANTERIOR ESTA COMISION RESUELVE: N

PRIMERO: Por la razén asentada en el considerando primero de este dictamen, esta
Comisién es competente para-tonocer y resolver el presente asunto que se plantea.

SEGUNDO: Por las razones asentadas en los considerandos segundo, tercero y cuarto
del presente dictamen se APRUEBA POR UNANIMIDAD con los votos a favor del Ing.
José Guadalupe Castafeda Lizcano, Lic. Juan Manuel Aleman Cepeda y del C.
Francisco Hernandez Reyna el relativo Cambio de Uso de Suelo de “Agricola y Poblado
tipico™ (AG) y (PT)" a "Densidad Media (H3)"asi como la Modificacion del trazo de
vialidad primaria en el Lote A-1 ubicado al nor-este de la Villa de Arteaga, Coahuila,
Calle Conquian s/n con una superficie de 77,186.52 m2, predio ubicado en éste
Municipio.

General Cepeda s/n Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
Tel. (844)4 8300 33,483 0096y 4 83 05 88.
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TERCERO: Con fundamento en los articulos 105 fraccion V, 107 y 112 fraccion |l del
Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza se presentara este Dictamen
para su aprobacion ante el H. Cabildo.

CUARTO: Notifiquese.

Asl lo acordaron y firman, el presente dictamen, los integrantes de la Comision de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas el 18 de Octubre del ano 2019 en la Presidencia
Municipal Arteaga Coahuila de Zaragoza.

“POR LA COMISION DE DESARROLLO URBANO Y OBRAS PUBLICAS”

Ing. José Gu d%é%,tastaﬁeda Lizcano
Presidente defa Comision de

Desarrollo Urbano y Obras Publicas.

Desarrollo Urbano y 6bras Publicas.

- A ﬂ[o

C. Francisco Hernandez Reyna
Vocal de la Comision de
Desarrollo Urbano y Obras Publicas.

General Cepeda s/n Zona Centro, Arteaga Coahuta de Zaragoza. CP 25350
Tel, (844)4830033,4830096y 4830588,
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MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS

Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER

Secretario de Gobierno y Director del Periédico Oficial

ROBERTO OROZCO AGUIRRE

Subdirector del Periddico Oficial

De acuerdo con el articulo 90 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados
por el Periédico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

. Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o Unica insercion, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $1.50 (UN PESO 50/100 M.N.).

. Por publicacion de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacion de los mismos, sefial de sangre
0 venta, $669.00 (SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

1. Publicacion de balances o estados financieros, $909.00 (NOVECIENTOS NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

V. Suscripciones:
1. Por un afo, $2,489.00 (DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).
2. Por seis meses, $1,245.00 (UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA'Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).
3. Por tres meses, $657.00 (SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).

V. NUmero del dia, $27.00 (VEINTISIETE PESOS 00/100 M.N.).

VI. NUmeros atrasados hasta 6 afios, $94.00 (NOVENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.).

VII. NUmeros atrasados de méas de 6 afios, $188.00 (CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).

VIII.  Codigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de mas de 24 paginas, $335.00 (TRESCIENTOS TREINTA

Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).
IX. Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $669.00 (SEISCIENTOS
SESENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2019.

El Periddico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias
cuando el trabajo asi lo amerite.

Calle Hidalgo Esquina con Reynosa No. 510 Altos, Col. Republica Oriente, Cédigo Postal 25280, Saltillo, Coahuila.
Teléfono y Fax 01 (844) 4 30 82 40
Horario de Atencion: Lunes a Viernes de 08:00 a 15:00 horas.

Pégina de Internet del Gobierno de Coahuila: www.coahuila.gob.mx

Pégina de Internet del Periddico Oficial: periodico.sfpcoahuila.gob.mx

Correo Electrénico del Periodico Oficial: periodico.coahuiladezaragoza@outlook.es
Paga Facil Coahuila: www.pagafacil.gob.mx




