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ACUERDO C-310/2017 EMITIDO POR EL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EN SESION CELEBRADA EL DIECISEIS DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECISIETE MEDIANTE EL CUAL SE CREA LA AUDITORIA INTERNA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA COMO ORGANO DE CONTROL INTERNO.

CONSIDERANDOS

Uno de los Ejes Rectores del Plan Integral de Desarrollo y Fortalecimiento del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza
2016-2020, es el de la Justicia Abierta, que nos compromete a realizar cada una de nuestras actividades con base en principios de
transparencia, honestidad, efectividad y responsabilidad.

Sabemos que la rendicion de cuentas esti encaminada en dos direcciones, una de ellas es la vigilancia y control al seno del poder
judicial, que resulta indispensable para fortalecer la independencia judicial e incrementar la confianza que la sociedad deposita en
el sistema de imparticion de justicia.

Para llevar a cabo este objetivo, es preciso contar con un 6rgano encargado de examinar al interior que cada uno de los
procedimientos realizados por el Poder Judicial del Estado, se apeguen a la normativa vigente y de esta manera garantizar la
transparencia en el ejercicio del presupuesto asignado y el correcto desempefio de quienes tenemos a nuestro cargo la imparticion y
administracion de la justicia en Coahuila de Zaragoza.
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Esto se lleva a cabo mediante la realizacion periddica de auditorias internas, tanto contables como administrativas, revisiones e
inspecciones que permitan llevar un control efectivo y garanticen la eficiente gestién en la administracion financiera y presupuestal
en el logro de los objetivos de los érganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos que conforman a este poder
publico.

Para tales efectos, proponemos la creacion de la Auditoria Interna del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, como
organo auxiliar interno de control dependiente de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia. Dicho 6rgano, cuyo titular sera
designado por este mismo Consejo de la Judicatura, tendra facultades para coordinarse con la Oficialia Mayor para vigilar el
cumplimiento de las leyes y demas ordenamientos que regulan al poder judicial, asi como llevar a cabo auditorias contables y
administrativas en cada una de las areas que conforman este poder y basada en los resultados de estas, los cuales informara
oportunamente a la Presidencia del Tribunal, formulard observaciones y recomendaciones que estime pertinentes y dara
seguimiento a las mismas, con el objeto de garantizar que las y los servidores publicos cumplan debidamente con sus
responsabilidades.

De igual forma, tendra a su cargo la aplicacion de aquellas disposiciones que como 6rgano de control interno, le corresponda en
materia de anticorrupcion.

De este modo, se incorporan instrumentos que aseguran la anticorrupcion judicial respecto del uso de los recursos, duracion de los
procesos, asi como del funcionamiento de los distintos érganos del poder judicial.

Por las consideraciones anteriores, se crea la
AUDITORIA INTERNA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Articulo 1. La Auditoria Interna del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza es un érgano auxiliar interno de control,
adscrito a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, encargado de coordinarse con la Oficialia Mayor para realizar las
auditorias contables y administrativas en cada uno de los érganos del poder judicial, asi como para llevar a cabo, en el ambito de su
competencia, las acciones que las disposiciones en materia anticorrupcién asignadas a los drganos de control interno.

Su titular serd nombrado por acuerdo del Consejo de la Judicatura, a propuesta de quien lo presida, mismo que podra removerlo por
causas justificadas. Ademéas contard con el personal que designe el mismo Consejo, conforme a los acuerdos generales que al
efecto se expidan y a la capacidad presupuestaria, y tendran las facultades y obligaciones que les sean aplicables a su cargo
previstas en las disposiciones legales, asi como aquellas que expresamente le sean encomendadas por quien presida el Tribunal
Superior de Justicia.

Avrticulo 2. La Auditoria Interna del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza contara con las siguientes atribuciones:

I Vigilar el estricto cumplimiento de las disposiciones legales y administrativas que regulen el funcionamiento de los
organos del poder judicial, asi como los acuerdos emitidos por el Pleno del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de
la Judicatura,

Il. Realizar la verificacién que corresponda en materia de sistemas de registro y contabilidad, contratacién y remuneraciones
de personal, contrataciéon de adquisiciones, servicios, ejecucién de obra publica, conservacion, uso, destino, afectacion,
enajenacion, baja de bienes muebles e inmuebles, almacenes y demas activos y recursos materiales.

Il. Llevar a cabo, en coordinacion con la Oficialia Mayor, las auditorias internas contables y administrativas en todos los
organos que integran el poder judicial e informar a la Presidencia del Tribunal Superior sobre los resultados de las
mismas.

V. Emitir las observaciones y recomendaciones que estime pertinentes, basados en los resultados de las auditorias internas
practicadas, dando seguimiento a las mismas e implementar medidas preventivas y correctivas consecuentes.

V. Intervenir, en los términos de las disposiciones aplicables, en los procedimientos de contabilidad, adquisiciones,
arrendamientos y servicios, enajenaciones, obra publica, desincorporacién, conservacion, uso y destino de los recursos
humanos, financieros y materiales del poder judicial.

VI. Dar seguimiento a las declaraciones patrimoniales de todos los servidores publicos del poder judicial, en los términos
legales aplicables.
VII. Llevar a cabo las acciones que correspondan conforme a las disposiciones aplicables en materia anticorrupcion
encomendadas a los érganos de control interno.
VIII. Intervenir en la entrega-recepcion tratdndose de los cargos de Magistrados, Jueces, Directores y demas titulares de los

6rganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial.

IX. Proponer a quien preside el Tribunal Superior de Justicia, la contratacion de los servicios profesionales de despachos
privados de contabilidad, auditoria y fiscalizacion para coadyuvar en el cumplimiento de sus objetivos. En este caso, se
establecera que el contenido de las diligencias es de caracter confidencial y que se tiene la obligacion de guardar el secreto
profesional, asi como de informar sus resultados al titular de la Auditoria Interna.

X. Atender las quejas e inconformidades que presenten los particulares con motivo de convenios o contratos que se celebren,
para en su caso remitir al Consejo de la Judicatura lo que se estime conveniente.
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XI. Conocer e investigar en el &mbito de su competencia, los actos, omisiones, y conductas de los servidores publicos de los
que se desprendan faltas administrativas y aplicar las sanciones correspondientes en los términos que las leyes sefialen,
derivado de los pliegos de responsabilidad administrativa y/o resarcitorias que emita la Auditoria Superior del Estado, en

Su caso.
XII. Llevar a cabo los procedimientos de investigacion que en los términos de las leyes en materia de responsabilidad,
corresponda.
XII. Informar de inmediato a quien presida el Tribunal Superior de Justicia, del inicio de investigaciones ante la probable

comision de actos o hechos de corrupcion.
XIV. Solicitar ante las autoridades fiscales, fiduciarias y bancarias, entre otros, la informacién que requiera para la integracion
de las investigaciones que realice.
XV. Verificar aleatoriamente de entre las declaraciones patrimoniales, la evolucion patrimonial de las y los servidores publicos
del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.
XVI. Los demas que le encomiende la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia y otros ordenamientos aplicables.
Avrticulo 3. Para ser titular de la Auditoria Interna se deben cumplir los siguientes requisitos:
I Contar con 35 afios de edad.
Il. Contar con titulo profesional debidamente expedido, en el &rea juridica, de administracion, contaduria o carrera afin y al
menos cinco afos de experiencia.
Il. No haber sido condenado por delito doloso que amerite pena privativa de libertad.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDOQO. El presente acuerdo entra en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
de Coahuila de Zaragoza.

TERCERO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente acuerdo.

Asi lo acrodaron y firman los miembros integrantes del Consejo de la Judicatura que estuvieron presentes en sesion celebrada el dia
dieciséis de noviembre, por ante la Secretaria de Acuerdo y Tramite que autoriza y da fe.

MAG. MIRIAM CARDENAS CANTU
PRESIDENTA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)
MAG. OSCAR AARON NAJERA DAVIS MAG. JOSE AMADOR GARCIA OJEDA
CONSEJERO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CONSEJERO DEL TRIBUNAL DISTRITAL.
(RUBRICA) (RUBRICA)
LIC. NORBERTO ONTIVEROS LEZA LIC. MARIA ELENA MARTINEZ CERDA.
CONSEJERO SUPLENTE DEL PODER EJECUTIVO CONSEJERA DE JUZGADO DE PRIMERAINSTANCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

LIC. PERLA NAJERA CORPI.
SECRETARIA DE ACUERDO Y TRAMITE DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)
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ACUERDO C-311/2017 EMITIDO POR EL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EN SESION CELEBRADA EL DIECISEIS DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECISIETE, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL USO DE
LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA Y NO DISCRIMINATORIO DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA.

CONSIDERANDO

En la actualidad se lucha para erradicar cualesquier conducta que pueda hacer distincién o generar una discriminacion entre las
personas. Nuestra Carta Magna establece en su articulo 1° que esta totalmente prohibida toda discriminacién motivada por origen
étnico o nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicion social, las condiciones de salud, la religién, las opiniones, las
preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar
los derechos y libertades de las personas.

Tal y como se encuentra previsto en el Plan de Desarrollo y Fortalecimiento del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza
2016-2020, se trabaja dia a dia para respetar y garantizar los derechos humanos. Tal es asi, que los ejes transversales de ese plan,
son precisamente los derechos humanos e igualdad de género, se precisan acciones para que se consideren las caracteristicas de la
poblacidn; propiciar un sano clima laboral, condiciones de trabajo equitativas, desterrar précticas discriminatorias, asi como
fomentar e impulsar la igualdad de género y la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, por tanto, debe prevalecer la
comunicacion, la productividad, la estabilidad del personal en sus cargos y el derecho igualitario de oportunidades para el
desarrollo pleno de su vida.

En la ruta hacia la igualdad entre géneros, es importante considerar que el lenguaje es el mecanismo que nos permite a las personas
comunicarnos unas con otras, a través de palabras y sonidos. Es la principal caracteristica que nos distingue a la humanidad con el
resto de seres vivos. Es significativo precisar que toda vez que una de las formas mas sutiles y a la vez mas frecuentes de
discriminar es a través del uso de la lengua, pues mediante las palabras se plasman las diversas posturas e ideologias de la sociedad.
Un compromiso que debemos asumir es el de generar una cultura incluyente. Lo anterior, con el objetivo de llegar a cada
ciudadana y ciudadano de nuestra entidad, tanto al interior como al exterior del Poder Judicial. Una forma de poder alcanzar este
objetivo, es iniciando con la correccion de nuestro propio lenguaje; es decir, hacer uso apropiado de nuestras palabras, para evitar
discriminar de alguna forma a las personas.

Dentro de los distintos &mbitos donde nos desarrollamos todas las personas, es frecuente leer documentos o escuchar mensajes en
los que se usa el género masculino de forma neutral. Esto impide la feminizacion de la lengua y al hacerlo se fomenta un retroceso
en contra de los cambios sociales y culturales. Es ahi donde surge la necesidad de fomentar el uso del lenguaje incluyente y asi
evitar la confusion, discriminacién y negacion que se haga sobre cualquier persona, derivado de su género o cualquier otra
circunstancia.

A través de los presentes lineamientos, cuyo objetivo es proporcionar al personal del Poder Judicial una herramienta clara sobre la
implementacion del lenguaje incluyente, no sexista y no discriminatorio, asi como la importancia de ello, se realza la presencia de
las mujeres en la sociedad y en las actividades relacionadas con la administracion de justicia, es decir, es fin principal de este
documento erradicar en actas, acuerdos, boletines, campafias, circulares, convocatorias, discursos, entrevistas, estatutos, folletos,
informes, manuales, nombramientos, publicaciones en redes sociales, resoluciones, sentencias y en general cualquier documento, la
utilizacion de lenguaje discriminatorio y con la finalidad de que se abra el camino a la visibilizacion de las mujeres, etnias,
nacionalidades, géneros, edades, discapacidades, condiciones sociales y de salud, religiones, preferencias sexuales, estado civil,
sobre todo en tiempos actuales en que los cambios sociales exigen un reconocimiento urgente.

En diversos estudios de género se analizan las formas en que se ha discriminado a las mujeres, y como resultado aparece el derecho
a ser nombradas. Nombrar a las mujeres no es un acto ocioso ni una cuestion de moda, si no que es reconocer la dignidad e
igualdad de las mujeres.

Cuando se habla de la invisibilizacion de las mujeres, nos referimos a un concepto utilizado en las ciencias sociales para designar
un conjunto de mecanismos culturales que llevan a omitir la presencia de grupos de poblacion sometidos a relaciones de
dominacidn, y el caso mas evidente es el de las mujeres, sin embargo se incluye a mas grupos en situacion de vulnerabilidad.

Es comun, ya se mencionaba antes, que en el lenguaje escrito y verbal se utilice el género masculino como representante de los dos
sexos y hacer esto va contra los esfuerzos para impulsar la igualdad entre mujeres y hombres, pues la realidad es que cuando se
hace referencia a la “Historia del Hombre” o “Derechos del Hombre”, se omite al 50 % de la poblacion que son las mujeres.

La Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres recomienda eliminar de todas las comunicaciones, el uso de lenguaje
sexista y que excluye o invisibiliza a las mujeres. Actualmente existen formulas o claves para usar lenguaje incluyente y no sexista
sin ser monotonos o caer en absurdos. Dependiendo de la idea, del contexto, de la naturaleza y objetivo del texto escrito o del
mensaje verbal, se puede recurrir a diversos medios para visibilizar a las mujeres. Decir “personas, poblacién, humanidad,
ciudadania” son una forma mas neutral.
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En otras ocasiones sera pertinente y hasta necesario mencionar a ambos sexos para enfatizar que las mujeres estan presentes. En
materia de armonizacion legislativa y el proceso legislativo en si mismo, se han realizado importantes avances para que los
instrumentos internacionales y las leyes nacionales, contengan lenguaje incluyente y no sexista y precisamente basados en normas
como lo son la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la propia del Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la Carta de las Naciones Unidas, la Convencion Americana sobre Derechos
Humanos, la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos, la Convencion sobre los Derechos de las Personas con
Discapacidad, la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, la Ley Federal para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion, la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, la Ley General de
Nifios, Nifias y Adolescentes, la Ley de Igualdad Entre Mujeres y Hombres en el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley para
Promover la Igualdad y Prevenir la Discriminacion en el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Acceso de las Mujeres a una
Vida Libre de Violencia para el Estado de Coahuila de Zaragoza, es que el Poder Judicial ha estimado pertinente adoptar estos
mecanismos que garantizan la visibilizacion tanto de mujeres como la no discriminacién de personas en situacion de
vulnerabilidad, en documentos internos y externos que sean emitidos por los érganos que integran este poder.

Por lo que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 143 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y,
56 y 57, fracciones VIII y XlI, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado, las y los Consejeros se emiten los siguientes:

LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL USO DE LENGUAJE INCLUYENTE, NO SEXISTA Y NO
DISCRIMINATORIO DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Articulo 1. El presente Acuerdo tiene por objeto establecer una guia para el uso de lenguaje incluyente, no sexista y no
discriminatorio en todos los documentos oficiales o comunicaciones emitidos de manera oral, escrita, audiovisual o electrénica por
los 6rganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos que conforman el Poder Judicial del Estado de Coahuila de
Zaragoza, tanto al interior como al exterior del mismo.

Los presentes lineamientos son un instrumento normativo institucional que permitira nombrar a mujeres y hombres de manera no
estereotipada, ademas de incluir a todas aquellas personas en estado de vulnerabilidad en razén de su origen étnico o nacional, el
género, la edad, las discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud, la religion, las opiniones, las preferencias
sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos
y libertades de las personas.

Articulo 2. La observancia del presente Acuerdo es general y obligatoria para todas y todos los servidores publicos del Poder
Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza y su incumplimiento se sancionara en los términos previstos por la Ley Orgénica y
demas disposiciones aplicables.

Avrticulo 3. Para efectos del presente Acuerdo se entendera por:

I. Acuerdo: El presente Acuerdo que establece los Lineamientos Generales para el uso de lenguaje incluyente, no sexista y no
discriminatorio del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.

I1. Consejo: El Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.
I11. Ley orgénica: La Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.

IV. Organos administrativos: La Oficialia Mayor del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Secretaria Técnica y
de Transparencia, el Archivo General y los archivos regionales y distritales.

V. Organos jurisdiccionales: EI Tribunal Superior de Justicia, el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, el Tribunal de Apelacion
Especializado en Materia de Adolescentes, los Tribunales Distritales, los Juzgados de Primera Instancia y los Juzgados Letrados
del Estado.

VI. Organos no jurisdiccionales: El Centro de Medios Alternos de Solucion de Controversias, el Instituto de Especializacion
Judicial, el Instituto Estatal de Defensoria Publica, la Visitaduria General y el Centro de Evaluacion Psicosocial.

VII. Poder Judicial: El Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, integrado por todos sus érganos jurisdiccionales, no
jurisdiccionales y administrativos, cualquiera que sea su denominacion.

VIII. Secretaria Técnica: La Secretaria Técnica y de Transparencia de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia del Poder
Judicial del Estado que desempefiara, a través de sus unidades encargadas de tramitar las solicitudes formuladas en la materia las
atribuciones que correspondan a la Unidad de Transparencia del Poder Judicial, conforme al procedimiento y a los plazos previstos
en las disposiciones aplicables.
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Articulo 4. El lenguaje incluyente tiene como objeto evitar palabras que expresen prejuicios. El lenguaje no sexista previene
utilizar el género masculino como Unico referente y que el género femenino no sea utilizado para significar situaciones, cosas o
personalidades que denoten inferioridad o debilidad.

Articulo 5. El lenguaje incluyente debe evitar que se refuercen los estereotipos y la discriminacidn en razén del origen étnico o
nacional, el género, la edad, las discapacidades, la condicién social, las condiciones de salud, la religidn, las opiniones, las
preferencias sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o menoscabar
los derechos y libertades de las personas.

Articulo 6. Es responsabilidad del Instituto de Especializacion Judicial y de la Unidad de Derechos Humanos e Igualdad de Género
proporcionar capacitacion continua al personal del Poder Judicial en el uso de lenguaje incluyente, no sexista y no discriminatorio.

Articulo 7. Se incorporara progresivamente en todos los ordenamientos y disposiciones internas del Poder Judicial la utilizacion
del lenguaje incluyente, no sexista y no discriminatorio.

Avrticulo 8. Para hacer uso de un lenguaje incluyente, no sexista y no discriminatorio se debera atender a lo siguiente:

I. Se utilizaran términos genéricos universales, es decir, se usard un sustantivo que denomine a la institucion, profesién, al
colectivo de personas o al lugar sin una carga de género. De esta forma, se evitara generalizar en masculino para hablar de grupos
en los que existen hombres y mujeres.

Ejemplo:

NO RECOMENDADO ALTERNATIVA SUGERIDA
Los nifios La nifiez

Los coahuilenses La poblacién coahuilense

Los jueces y magistrados El personal jurisdiccional

I1. Se hara uso de abstractos. En lugar de hacer referencia a las personas en lo individual, se hara por su funcion o estado en que se
encuentran.

Ejemplos:

NO RECOMENDADO ALTERNATIVA SUGERIDA

Enviar los documentos a los directores Enviar los documentos a las direcciones
Los jefes de departamento Las jefaturas de departamento

I11. Se usaran diagonales o paréntesis en formatos, cuestionarios o contenidos en redes sociales, para que la utilizacion de
genéricos dé cuenta de que se trata de incluir tanto a hombres como a mujeres.

Ejemplos:
NO RECOMENDADO ALTERNATIVA SUGERIDA
Interesado Interesado (a)

IV. Se evitara el uso exclusivo del masculino para profesiones u ocupaciones que tienen su correspondiente género femenino.

Ejemplos:

NO RECOMENDADO ALTERNATIVA SUGERIDA
Jueces Juezas y jueces

Magistrados Magistradas y magistrados

V. El uso de los adjetivos y participios debera concordar con el género y nimero correspondiente.

Ejemplos:

La abogada y el abogado
La secretaria y el secretario
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VI. Los articulos se utilizaran para enunciar la diferenciacién de género sin repetir el sustantivo. Se alternard y cuidara la
concordancia entre el altimo articulo con el sustantivo.

Ejemplos:

NO RECOMENDADO ALTERNATIVA SUGERIDA
Los servidores publicos Las y los servidores publicos
Los mediadores Las y los mediadores

EERNY3 EEINT3 G

VII. Se podra sustituir el genérico masculino por los pronombres: “nos”, “nuestra”, “nuestros”,
pronombres indefinidos: alguien, cualquiera y nadie.

nuestras”. O bien, se utilizaran los

Ejemplos:

NO RECOMENDADO ALTERNATIVA SUGERIDA
Ninguno de los trabajadores Nadie del personal

Muchos de los jueces La mayoria de las y los jueces.

VII1. No se haré uso de peyorativos. En este caso se cuidard el lenguaje cuando se trate de:

a) Poblacion LGBTTTI (Lesbianas, gays, bisexuales, travestis, transexuales, transgenero e intersexuales)
b) Personas con discapacidad

¢) Personas afrodescendientes/afromexicanos

d) Personas indigenas

e) Personas adultas mayores

f) Personas con VIH (Virus de Inmunodeficiencia Humana)

Ejemplos:

NO RECOMENDADO ALTERNATIVA SUGERIDA
Discapacitado Persona con discapacidad
Ancianos Persona adulta mayor

IX. Se evitara el uso de la arroba. No se utilizara para designar de manera indistinta a hombres y mujeres, toda vez que no es un
signo lingistico.

Ejemplos:

NO RECOMENDADO ALTERNATIVA SUGERIDA
Abogad@s Abogados y abogadas
Magistrad@s Magistrados y magistradas

X. Se deberan usar correctamente las formas de cortesia. Para evitar la preservacion de las desigualdades o asimetrias entre mujeres
y hombres se debe hacer referencia a cada persona por su género y por su nombre correspondiente, debido a que la discriminacion
se hace evidente cuando se hace referencia a las mujeres por su relacion de parentesco con un hombre o por su condicién de ser
mujer.

Ejemplos:

NO RECOMENDADO ALTERNATIVA SUGERIDA
Ana Pérez de Lépez Ana Pérez

Sr. Lépez y Sra. Sr. Lépez y Sra. Pérez

X1. Hacer uso correcto de las imagenes. Se evitara usar cualquier imagen que atente contra la dignidad femenina; y evitar el uso de
imagenes o estereotipos que acentie los roles de género. Se cuidara que las imagenes no orienten hacia la discriminacion, y que
estas no dafien la integridad y derechos de las personas de grupos en condicién de vulnerabilidad.

Articulo 9. Los érganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial aseguraran el uso de lenguaje
incluyente, no sexista y no discriminatorio en todos los documentos oficiales 0 comunicaciones emitidos de manera oral, escrita,
audiovisual o electronica que emitan, tales como:
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Actas

Acuerdos

Boletines de prensa
Carteles

Campafias de radio y television
Catéalogos

Circulares
Convocatorias
Credenciales

Criterios

Declaraciones
Discursos

Entrevistas de radio y television
Espectaculares
Estatutos

Folletos

Formatos

Graficas

Guias

Informes

Lemas institucionales
Lineamientos

Manuales
Nombramientos

Notas

Pagina web institucional
Planes

Politicas institucionales
Promocionales
Publicaciones en redes sociales
Reglamentos interiores
Resoluciones
Sentencias

Transitorios

MAG. MIRIAM CARDENAS CANTU

Primero. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Segundo. El presente Acuerdo entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del

Tercero. Para lo no previsto en los presentes lineamientos, se estard a lo resuelto por el Consejo, en los términos de las
disposiciones aplicables.

Asi lo acrodaron y firman los miembros integrantes del Consejo de la Judicatura que estuvieron presentes en sesion celebrada el dia
dieciséis de noviembre, por ante la Secretaria de Acuerdo y Tramite que autoriza y da fe.

PRESIDENTA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)
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MAG. OSCAR AARON NAJERA DAVIS MAG. JOSE AMADOR GARCIA OJEDA
CONSEJERO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CONSEJERO DEL TRIBUNAL DISTRITAL.
(RUBRICA) (RUBRICA)
LIC. NORBERTO ONTIVEROS LEZA LIC. MARIA ELENA MARTINEZ CERDA.
CONSEJERO SUPLENTE DEL PODER EJECUTIVO CONSEJERA DE JUZGADO DE PRIMERAINSTANCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

LIC. PERLA NAJERA CORPI.
SECRETARIA DE ACUERDO Y TRAMITE DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)

_@_

ACUERDO (C-312/2017 EMITIDO POR EL CONSEJO DE LA JUDICATURA EN SESION DE FECHA DIECISEIS
DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIECISIETE, POR EL QUE SE APRUEBAN LOS LINEAMIENTOS PARA EL
OTORGAMIENTO DE VIATICOS Y PASAJES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA.

CONSIDERANDOS

PRIMERO. El Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, en los términos de los articulos
143 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila, y 56 de la Ley Orgéanica del Poder Judicial del Estado, es el érgano de
administracion, vigilancia y disciplina del Poder Judicial del Estado, con independencia técnica de gestién para emitir sus
resoluciones y expedir acuerdos generales que permitan el adecuado ejercicio de sus funciones.

SEGUNDOQO. La citada ley faculta al Consejo para supervisar el funcionamiento de los érganos que integran el Poder Judicial, asi
como el desempefio de sus servidores publicos y dictar las providencias necesarias para el mejoramiento de la administracién de
justicia, con excepcién del Pleno del Tribunal (art. 56, fraccién VIII). De igual manera, se le faculta para expedir su reglamento
interior, los reglamentos y acuerdos generales que sean necesarios para regular el funcionamiento del Poder Judicial y de sus
organos (art. 56, fraccién XI).

TERCERO. Ahora bien, se pone a consideracion de las y los consejeros los Lineamientos para el Otorgamiento de Viaticos y
Pasajes del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, cuyo objeto es regular la asignacién de viaticos y pasajes de los
servidores publicos del Poder Judicial del Estado, derivados del cumplimiento en las funciones o tareas oficiales a desempefiar
dentro o fuera del pais, o de quienes lleguen a prestar servicios en el Poder Judicial.

CUARTO. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo 134 que los recursos econémicos
de que dispongan los estados se deben administrar con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para satisfacer los
objetivos a los que estan destinados.

En ese contexto, los tres érdenes de gobierno, estan obligados a acatar los principios y reglas que rigen la administracion de los
recursos publicos. En este orden de ideas, el actuar administrativo de los entes publicos debe circunscribirse al principio de
legalidad, esto es, regular su accioén bajo una normatividad que otorgue seguridad y certeza en su funcién, y ello implica ajustarse
a la norma juridica que regule su actuacion.

Asi, una correcta administracion de los recursos publicos conlleva a tomar medidas de austeridad, racionalidad y disciplina
presupuestaria, cuando resulte pertinente y contribuya en la atencidn de las necesidades, en este caso, de la imparticion de justicia
a la sociedad, siempre que no impliquen detrimento alguno en el cumplimiento de las obligaciones de los entes publicos, ni en la
eficacia y eficiencia del ejercicio presupuestal.

Ahora bien, resulta necesaria la regulacion de la asignacion de viaticos y pasajes que se otorgan a los servidores publicos que
realizan comisiones dentro y fuera de la republica mexicana o de quienes presten servicios de asesoria, capacitacion o de
naturaleza analoga al Poder Judicial, en virtud de que no s6lo se deben acatar los deberes que demanda la administracion de
justicia, sino también se debe cumplir con una serie de obligaciones en materia de fiscalizacion y rendicion de cuentas, por tanto
deben establecerse condiciones y requisitos para autorizar la asignacién de viaticos y pasajes, asi como la forma de comprobar el
gasto que los servidores publicos realizan en sus encomiendas; esto para cumplir con los criterios que ha implementado la



10 PERIODICO OFICIAL martes 28 de noviembre de 2017
Auditoria Superior del Estado, entidad fiscalizadora encargada de revisar la gestion financiera y las cuentas publicas de los
6rganos publicos estatales.

Se requiere definir los medios para comprobar los viaticos y pasajes, pero sobre todo las consecuencias en caso de que esto no se
realice. De tal forma que es indispensable que se prevean acciones para los casos en que no se ejerza la cantidad otorgada por estos
conceptos.

Para ello, es importante considerar que la normatividad que rige al Poder Judicial permite que este atienda su administracion hacia el
interior, en virtud de los principios de autonomia e independencia.

Con fundamento en lo anterior, se estima conveniente que la normatividad que regule las comisiones y el otorgamiento de viaticos y
pasajes, rija para todos los servidores publicos del Poder Judicial del Estado. Se pretende la armonizacion y homogeneidad de la
regulacion de este tipo de materias, con la finalidad de facilitar su aplicabilidad y los criterios que de ella emanen.

Asi, en virtud de lo expuesto, se somete a consideracién de las y los consejeros los Lineamientos para el Otorgamiento de Viaticos y
Pasajes del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, los cuales tienen por objeto regular la asignacién de viaticos y
pasajes de los servidores publicos del Poder Judicial de Coahuila, derivados del cumplimiento en las funciones o tareas oficiales a
desempefiar dentro o fuera del pais.

QUINTO. Luego entonces, las y los Consejeros, una vez enterados del contenido de la propuesta presentada por la Presidenta, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 143 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, y 57, fracciones
VIIly Xl, de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, emiten el siguiente:

ACUERDO

UNICO. Se aprueba la propuesta y se autoriza la implementacion de los:

LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE VIATICOS Y PASAJES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 1. Los presentes lineamientos tienen por objeto regular la asignacion de viaticos y pasajes de las y los servidores publicos del
Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, derivados del cumplimiento en las funciones o tareas oficiales a desempefiar
dentro o fuera del pais, siempre y cuando sea en un lugar distinto al de su lugar de adscripcion, asi como de quienes le presten
Servicios.

Articulo 2. Las disposiciones establecidas en el presente acuerdo, son obligatorias para los 6rganos jurisdiccionales, no
jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.

El incumplimiento a lo dispuesto en este ordenamiento serd sancionado en términos del capitulo V de la Ley Organica del Poder
Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza y de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y Municipales del
Estado de Coahuila de Zaragoza.

Lo no previsto en los presentes lineamientos, sera resuelto por el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado. ElI Consejo
podra emitir acuerdos y disposiciones generales para la interpretacion de los presentes lineamientos.

Avrticulo 3. En la aplicacion del presente ordenamiento regiran los principios de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestaria,
asi como los contenidos en el parrafo primero del articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Articulo 4. Corresponde a la Oficialia Mayor vigilar el cumplimiento del presente ordenamiento.
Articulo 5. Para efectos de los presentes lineamientos se entendera por:

I.  Adscripcion: Organo jurisdiccional, no jurisdiccional o administrativo del Poder Judicial del Estado en el que las y los
servidores publicos desempefian sus funciones.

. Comision: Es el encargo conferido a una o un servidor publico para realizar tareas y actividades oficiales relacionadas con
sus funciones en un lugar distinto al de su centro de trabajo. Es nacional cuando se lleva a cabo dentro del territorio
mexicano, e internacional cuando se realiza fuera de territorio nacional.
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1. Comisionado: La o el servidor pablico autorizado por el Poder Judicial para realizar una comision nacional o internacional
en un lugar distinto al de su centro de trabajo en el Poder Judicial.

V. Direccion de Recursos Financieros: La Direccion de Recursos Financieros de la Oficialia Mayor del Poder Judicial del
Estado de Coahuila de Zaragoza, a la que correspondera realizar los tramites para la oportuna ministracién de viaticos y del
otorgamiento de pasajes, asi como para recibir y validar la comprobacién de los mismos.

V. Informe de comisién: Documento que debe rendir a su superior jerarquico la o el servidor publico de la comisidn realizada,
entregando una copia a la Direccion de Recursos Financieros para soporte de la comprobacion, la cual debera ir firmada
por la o el comisionado.

VI. Oficio de comision: Es el documento oficial en el que se establece el objetivo, funciones, temporalidad y lugar de la
comision. Es necesario que vaya firmado por el superior jerarquico de la o el comisionado y se presentara ante Oficialia
Mayor para la autorizacién de los viaticos correspondientes.

VII. Oficialia Mayor: La Oficialia Mayor del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.

VIII. Pasaje: Es la asignhacion econémica 0 en especie que se proporciona a una o un servidor publico o persona que preste
servicios al Poder Judicial para cubrir gastos de transportacion con motivo de una comision al interior del estado de
Coahuila de Zaragoza, dentro o fuera del pais. Se exceptla de este concepto el transporte local.

IX. Prestador de servicios: Las personas que proporcionen servicios de capacitacion, asesoria, ensefianza, y otros de naturaleza
analoga al Poder Judicial, a peticion del mismo.

X. Servidor publico: Funcionarias y funcionarios del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza que desempefian un
empleo, cargo o comision en el mismo.

XI. Tarifa: Es el importe que se podra otorgar para cubrir los viaticos.

XII. Vidtico: Es la asignacion econémica destinada a cubrir los gastos de alimentacion, hospedaje y traslado generados por el
desarrollo de una comision.

CAPITULO 11
COMISIONES

Avrticulo 6. Las comisiones deberan limitarse a la frecuencia y duracion estrictamente necesarias.

Articulo 7. Cuando por causas no imputables a la persona, se extienda el plazo de la comision, el comisionado debera solventar
los gastos derivados de la extension. Una vez terminada la comision se solicitara el reembolso de los mismos, previa presentacion de
las facturas fiscales correspondientes.

Articulo 8. La autoridad responsable para proveer de los viaticos y pasajes a las y los servidores publicos que realicen comisiones
tanto nacionales como internacionales, sera la Oficialia Mayor, a través de la Direccion de Recursos Financieros.

Articulo 9. Tratdndose de comisiones debera observarse lo siguiente:

l. Deberan estar relacionadas con las funciones que realiza el comisionado y autorizadas por el superior jerarquico
que corresponda.

1. Ningun servidor publico, independientemente de su nivel jerarquico en el Poder Judicial del Estado, podra
autorizarse comisiones a si mismo, ni sus viajes y anticipos para viaticos.

11, En ningln caso se concederan comisiones para otorgar viaticos y pasajes para sufragar gastos para la realizacion
de actividades ajenas al servicio oficial o cuando los servidores se encuentren disfrutando de una licencia, estén
suspendidos por alguna sancién administrativa 0 por otra causa de naturaleza andloga. Tampoco se podran otorgar en
calidad de cortesia, ni para promocién social, hi como complemento de remuneracién, ni por cualquier otra causa que vaya
en contra de la ley y de los fines del presente ordenamiento.

Tratandose de magistrados y jueces en retiro podra otorgarseles viaticos, siempre que se les solicite por quien presida el
Tribunal Superior la realizacion de una comision especial.
V. No se autorizaran viaticos nacionales o internacionales al personal del Poder Judicial del Estado que se encuentre realizando
oficialmente estudios en el extranjero con caracter de estudiante, ni a los que se encuentren en periodo vacacional o goce de
algun tipo de licencia.
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VI.

No se autorizardn comisiones a aquellos servidores publicos que no hayan regularizado la comprobacion de comisiones
anteriores, salvo aquellos casos en que lo determine la Direccién de Recursos Financieros, en atencion a la naturaleza de la
funcién que se desempefie.

El nimero de servidoras y servidores publicos que sean enviados a una misma comision debera reducirse al minimo
indispensable. Su autorizacion debe ser en funcién de los criterios anteriores y a los resultados esperados de acuerdo a los
objetivos de la comision.

Avrticulo 10. A quienes corresponda autorizar las comisiones, deberan observar que estas cumplan estrictamente con las siguientes

reglas:

Que el fin de la comision esté relacionado con las actividades del area administrativa o jurisdiccional y con las funciones que
correspondan a la o el servidor publico.

Que la comision sea de caracter temporal.

Que la asignacidn de recursos se sujete a las politicas de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria emitidas por el
Poder Judicial del Estado.

Que la comisién contribuya al mejoramiento de la operacién y productividad de los 6rganos del Poder Judicial.

Que no se otorguen comisiones cuyo propdésito sea distinto a los fines previstos en estos lineamientos.

CAPITULO 111
VIATICOS Y PASAJES

Articulo 11. El otorgamiento de viaticos y pasajes estara sujeto a la disponibilidad de los recursos presupuestarios.

Articulo 12. Las tarifas de viéticos y pasajes se deberdn calcular tomando en cuenta los tabuladores que se emitan por el Consejo de
la Judicatura para tales efectos. Estas tarifas podran ser modificadas realizando una revisién anual o cuando ocurran circunstancias
econdmicas que justifiquen su variacion.

Articulo 13. El otorgamiento de pasajes debera sujetarse a lo siguiente:

VI.

VII.

Se deben tomar en cuenta los tiempos y medios idoneos de traslado al lugar del destino, con base en la trascendencia y
urgencia para el cumplimiento de la comision, el menor costo de los pasajes, las rutas mas cortas para el desplazamiento, asi
como las lineas de transporte que ofrezcan un mejor y mas rapido servicio.

En casos debidamente justificados la o el comisionado podra viajar el dia anterior al inicio de las actividades derivadas de la
comision. Esto se podra realizar bajo responsabilidad del servidor que autorice la comisién.

Se podrén hacer cambios de fechas de salida y regresos del personal comisionado, siempre y cuando esté plenamente
justificado, por no poder asistir a los eventos o por cuestiones no previstas que obliguen a modificar las fechas.

Los cargos por cancelacion o cambio de vuelo seran cubiertos por el Poder Judicial, siempre y cuando sean por causas de
trabajo justificadas o por enfermedad. En caso contrario seran cubiertos por la persona comisionada.

La comprobacion de los gastos erogados por pasajes se debe realizar mediante la documentacion que retina los requisitos
fiscales necesarios que expidan las empresas de servicios de transporte, y debera cotejarse que la fecha de los boletos de
avion coincida con la fecha o periodo de la comision autorizada.

En el caso de los pasajes de avidn seran en clase turista.

Para la comprobacion de los gastos, la o el comisionado debera presentar la factura correspondiente, tapa del boleto o boleto
electrénico.

Avrticulo 14. Para el otorgamiento de los viaticos se observara lo siguiente:

Los viaticos nacionales e internacionales incluiran los gastos por concepto de alimentacion, hospedaje, peaje y combustible,
cuando lo requiera el desempefio de las labores y comisiones temporales dentro del pais o en el extranjero.
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Il. El ejercicio de viaticos se debera realizar estrictamente en funcidon de las necesidades del servicio, asi como de la
disponibilidad de recursos presupuestales.

1. La disponibilidad de los viaticos se podra adecuar cuando existan causas justificadas para ello.

V. Para la comprobacion de viaticos internacionales serd indispensable contar con la factura correspondiente de transporte, la
factura de hospedaje y en general, la relacion de gastos que amparen la estancia de la o el servidor publico comisionado con
la factura correspondiente.

Articulo 15. Se podra autorizar, cuando sea necesario, la compra de tiempo aire telefénico de prepago hasta por la cantidad de
$200.00 M.N., o su equivalente en moneda extranjera, por el lapso de tiempo que dure la comision. Se deberd comprobar este
gasto en los términos de lo establecido por estos lineamientos.

CAPITULO IV
PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE VIATICOS Y PASAJES

Articulo 16. La o el comisionado deberd presentar el oficio de comisién a la Oficialia Mayor del Poder Judicial, emitido por su
superior jerarquico.

El oficio mencionado en el parrafo anterior deberd hacerse conforme a lo siguiente:

l. El superior inmediato de la o el servidor publico comisionado debera despachar el oficio de comisién cuando menos con
cinco dias de anticipacion al inicio de la misma;

Il. El oficio de comision debera especificar el objeto de la misma, el area de desempefio y la localidad en que se desarrollara,
asi como las horas de partida y retorno;

I El oficio de comision deberé ser firmado por el superior inmediato y por la o el comisionado, contando con el visto bueno
del titular del &rea respectiva;

V. Una vez obtenida la autorizacion de la o el titular de la Oficialia Mayor, la Direccion de Recursos Financieros elaboraré
la transferencia electrénica correspondiente por la cantidad autorizada.

Articulo 17. Los recursos financieros que para efecto de la Comision sean etiquetados para viaticos y pasajes, solo podran
aplicarse en el periodo que abarcan las fechas de inicio y término de la comisién, salvo que por circunstancias justificadas se
difiera el cumplimiento de la misma.

Articulo 18. En caso de que la comisién sea cancelada, la o el comisionado debera hacer devolucién integra del recurso otorgado
para el desempefio de la misma, dentro de los diez dias siguientes a la cancelacion y, en caso de no hacerlo, se le reducira via
némina la cantidad otorgada.

Articulo 19. El pago de los viaticos se hard via transferencia electrénica, en moneda nacional, de acuerdo a la tarifa autorizada en
los presentes lineamientos. En caso de comisiones internacionales la o el comisionado debera hacer personalmente la conversion
de moneda nacional a la moneda extranjera que sea necesaria.

Articulo 20. Cuando la o el comisionado utilice vehiculo oficial o particular para trasladarse al lugar de la comisién, le seran
cubiertos los gastos por concepto de peaje y combustible.

Articulo 21. Todos los comprobantes que amparen el gasto de los recursos asignados a la comision, deberan corresponder al lugar
y trayecto donde se va a realizar, asimismo deben contener los requisitos establecidos en las leyes fiscales y demas disposiciones
aplicables.

Las facturas podran ser de hospedaje, alimentacion, transporte, asi como cualquier otra factura por gasto similar a estos, mismas
que deberan reunir los requisitos fiscales vigentes.

Articulo 22. Los comprobantes de viaticos deben contener los datos del registro fiscal que proporcione la Oficialia Mayor.
Articulo 23. La o el comisionado debera presentar ante la Oficialia Mayor, por escrito y por Unica vez, la comprobacion de los

viaticos entregados, dentro de los diez dias habiles siguientes a la fecha en la que concluy6 la comisién; en caso de no hacerlo se
procedera conforme a lo establecido en estos lineamientos.
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La o el comisionado también debera presentar en el mismo plazo un informe de comisién a la Direccién de Recursos Financieros
en el que dé cuenta de los resultados de la misma, asi mismo un resumen de las actividades realizadas.

Articulo 24. La o el comisionado debera firmar su comprobacién y adherir la factura original a una hoja de papel blanco tamafio
carta, con el informe de comisién respectivo.

Articulo 25. Los criterios que se seguiran para determinar el tiempo efectivo de ejercicio de la comision seran:
I Dias establecidos en la factura del hotel, los cuales deben coincidir con las fechas de comision.
. Fechas de salida y regreso en el boleto de avion, o transporte utilizado.
1. Fecha de los comprobantes que soportan la comprobacion.
V. Reporte o informe de actividades.
Articulo 26. En caso de que la o el comisionado no utilice 0 no compruebe los viaticos autorizados, se le requerira que devuelva o
compruebe el recurso otorgado dentro de un plazo méximo de 10 dias habiles siguientes a aquel en que concluya la comision, en

caso de no hacerlo, se le descontara via ndmina la cantidad no devuelta o no comprobada.

CAPITULO V
RESPONSABILIDADES Y VIGILANCIA

Articulo 27. Quienes autoricen los viaticos y pasajes son responsables de que éstos sean los estrictamente necesarios para la
operacidn de los fines que persiguen, bajo los principios de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestal.

Articulo 28. Las y los comisionados seran responsables cuando:
l. Incurran en irregularidades por no observar o contravenir los presentes lineamientos.
. No realicen la comprobacion correspondiente en tiempo y forma.

. Incumplan lo establecido en estos lineamientos. En este supuesto seran acreedores a las sanciones previstas en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de Coahuila y demés disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDO. Los presentes lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado de Coahuila de Zaragoza.

TERCERO. La Oficialia Mayor debera dar a conocer los presentes lineamientos a los servidores publicos de los 6rganos
jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial del Estado.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria de Acuerdo y Tramite del Consejo de la Judicatura llevar a cabo las gestiones
correspondientes para la debida publicacion del presente acuerdo en el portal de internet del Poder Judicial del Estado, y remitir

las comunicaciones oficiales a las instancias competentes para su conocimiento y debido cumplimiento.

Asi lo acrodaron y firman los miembros integrantes del Consejo de la Judicatura que estuvieron presentes en sesion celebrada el dia
dieciséis de noviembre, por ante la Secretaria de Acuerdo y Tramite que autoriza y da fe.

MAG. MIRIAM CARDENAS CANTU
PRESIDENTA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.
(RUBRICA)

MAG. OSCAR AARON NAJERA DAVIS MAG. JOSE AMADOR GARCIA OJEDA
CONSEJERO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CONSEJERO DEL TRIBUNAL DISTRITAL.
(RUBRICA) (RUBRICA)
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LIC. NORBERTO ONTIVEROS LEZA LIC. MARIA ELENA MARTINEZ CERDA.
CONSEJERO SUPLENTE DEL PODER EJECUTIVO CONSEJERA DE JUZGADO DE PRIMERAINSTANCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

LIC. PERLA NAJERA CORPI.
SECRETARIA DE ACUERDO Y TRAMITE DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)

_(m_

ACUERDO C-313/2017 EMITIDO POR EL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EN SESION CELEBRADA EL DIECISEIS DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECISISTE, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERIOR DEL CENTRO DE
EVALUACION PSICOSOCIAL DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

CONSIDERANDOS

En fecha 11 de septiembre del afio 2006, el Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza cred
mediante acuerdo el Centro de Evaluacion Psicosocial, con el objeto principal de que los juzgadores contasen con herramientas
mediante las cuales pudieren emitir, a partir del trabajo técnico especializado del Centro, resoluciones mas justas y equitativas.
Desde ese entonces, a través de las evaluaciones, dictamenes y recomendaciones psicosociales, los érganos jurisdiccionales
cuentan con todos los elementos a fin de emitir una mas justa resolucion.

Desde esa fecha, el Centro ha coadyuvado con sus dictdmenes a una imparticion de justicia mas transparente y equitativa,
realizando evaluaciones y peritajes para emitir recomendaciones técnicas en los asuntos de diversas materias. Tan solo para el afio
2016, recibi6 1,073 asuntos, siendo 60% de estos en materia familiar, por lo que es importante que se cuente con un ordenamiento
que precise sobre sus funciones acorde a los tiempos actuales.

Por otro lado, en el Poder Judicial se ha establecido en su Plan Integral de Desarrollo y Fortalecimiento del Poder Judicial del
Estado de Coahuila de Zaragoza 2016-2020, como una de las metas, la de actualizar el cuerpo normativo que rige al Poder Judicial,
es por eso que nos dimos a la tarea de actualizar el reglamento interior del Centro, acorde a la realidad que se vive, con la finalidad
de contar con normas actualizadas, claras y precisas que faciliten el desarrollo de las actividades desarrolladas por este érgano no
jurisdiccional.

De esta manera, ademas de establecer el instrumento reglamentario del Centro de Evaluacién Psicosocial, se pretende apuntalar su
guehacer a partir de normas que determinen su muro de actuacion, lo que abonara un ambiente transparente al que invariablemente
se ha venido acogiendo el Poder Judicial del Estado de Coahuila.

Por lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 143 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza Y, 56 y 57, fracciones VIII y XI, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado las y los Consejeros emiten el
siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL CENTRO DE EVALUACION PSICOSOCIAL DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar la estructura, organizacién y funcionamiento del Centro de
Evaluacién Psicosocial del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, que es el érgano no jurisdiccional encargado de
realizar los dictdmenes y las evaluaciones psicosociales que le soliciten los 6rganos jurisdiccionales, emitiendo las
recomendaciones respecto de los asuntos que le sean requeridos en materia familiar, civil, penal y de adolescentes, con las
funciones que expresamente le encomienda la Ley Organica del Poder Judicial, asi como otras leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos u ordenes del Pleno del Tribunal Superior de Justicia, del Consejo de la Judicatura o de quien los presida.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento se entendera por:

l. CENTRO: El Centro de Evaluacion Psicosocial del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.
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1. CONSEJO: El Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.

I, DIRECTOR o DIRECTORA: El Director o la Directora del Centro.

v. LEY ORGANICA: Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.

V. PLENO DEL TRIBUNAL: El Pleno del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Coahuila de Zaragoza.

VI. PRESIDENTE o PRESIDENTA: La Presidenta o el Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Estado de
Coahuila y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado.

VIL. REGLAMENTO: El presente Reglamento Interior del Centro de Evaluacién Psicosocial del Poder Judicial.

VIIl.  TRIBUNAL.: El Tribunal Superior de Justicia del Estado de Coahuila.

IX. UNIDADES REGIONALES: Las Unidades Regionales del Centro de Evaluacién Psicosocial del Poder Judicial del
Estado.

Articulo 3. El desarrollo de las actividades del Centro se regird por los principios de honradez, eficiencia, eficacia, objetividad y
equidad en la administracién de recursos, atendiendo siempre a las necesidades de los 6rganos jurisdiccionales.

Aplicara ademas el Cddigo de Etica del Poder Judicial, asi como el Cadigo de Conducta correspondiente.

CAPITULO SEGUNDO
DEL OBJETO Y ESTRUCTURA DEL CENTRO

SECCION |
DEL OBJETO

Articulo 4. El Centro emitird los dictimenes y las evaluaciones psicosociales que soliciten los titulares de los 6rganos
jurisdiccionales del Poder Judicial, asi como las recomendaciones con respecto a las medidas para la adaptacion y reintegracion
social, en casos de adolescentes.

Articulo 5. Los dictdmenes, evaluaciones y en su caso recomendaciones que realice el Centro, brindaran elementos que faciliten a
las y los juzgadores la toma de decisiones en el area familiar con respecto a custodias, casos de violencia familiar, divorcios,
pérdidas de la patria potestad, convivencias supervisadas y comparecencias.

El Centro resguardara los expedientes de cada caso para la elaboracion de los dictdmenes, evaluaciones y recomendaciones
mencionados en el parrafo anterior, los cuales en todo momento serdn completamente confidenciales, sin que las personas ajenas al
Centro puedan tener el acceso a ellos.

Articulo 6. El dictamen emitido integrara las evaluaciones realizadas por las y los psic6logos especialistas en terapia familiar y las
y los trabajadores sociales, que conforman el Centro.

SECCION 11
DE LA ESTRUCTURA

Articulo 7. La Direccidn del Centro estara a cargo de la persona designada por la Presidenta o el Presidente, quien podra removerlo
libremente.

Ademas, el Centro contara con las y los subdirectores, coordinadores, evaluadores y el personal necesario para el cumplimiento de
sus objetivos, segun las necesidades del servicio y la disponibilidad presupuestal.

Articulo 8. Las y los subdirectores, coordinadores, evaluadores y demas personal del Centro seran nombrados y removidos
libremente por la Presidenta o Presidente a propuesta de la Directora o Director.

Avrticulo 9. El Centro contara ademas con una o un Subdirector Técnico, quien establecera los mecanismos de coordinacién con las
Unidades Regionales integrantes del Centro.

Articulo 10. Para ser Directora o Director se requiere:
I Ser ciudadana o ciudadano mexicano.

1. Ser mayor de treinta afios de edad al dia de su designacion.
1l. Contar con titulo profesional en Licenciatura en Psicologia, con especialidad o maestria en terapia familiar.
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V. Tener experiencia profesional en la materia de cuando menos cinco afios.
V. No haber sido condenado por delito doloso que amerite pena de prision

Los mismaos requisitos deberan cubrir las personas que sean designados como titulares de las subdirecciones del Centro.
Articulo 11. La Directora o Director y la Subdirectora Técnica o Subdirector Técnico del Centro residiran en la capital del Estado.

Los subdirectores, coordinadores, evaluadores y demas personal del Centro residiran en las sedes de las diversas Unidades con las
gue cuenta el Centro.

Articulo 12. El Centro contara con las siguientes areas para la elaboracion de dictamenes, evaluaciones y recomendaciones:

I. Psicologia: Integrada por licenciadas y licenciados en psicologia con especializacion o maestria en terapia familiar.
Il. Trabajo social: Integrada por profesionales en trabajo social con nivel de licenciatura y capacitacion en terapia familiar.

SECCION 11
DE LAS UNIDADES REGIONALES

Articulo 13. Para el adecuado cumplimiento de sus funciones, el Centro estard conformado por las siguientes Unidades
Regionales:

I.  Unidad Sureste: que tendra su sede en la ciudad de Saltillo y sera competente en los municipios que integran los Distritos
Judiciales de Saltillo y de Parras de la Fuente.

Il. Unidad Laguna: que tendra su sede en la ciudad de Torredn y sera competente en los Distritos Judiciales de Torre6n y San
Pedro de las Colonias.

I11.  Unidad Centro: que tendra su sede en la ciudad de Monclova y serd competente en los municipios que integran los Distritos
Judiciales de Monclova y de Sabinas.

IV. Unidad Norte: que tendra su sede en la ciudad de Piedras Negras y serd competente en los municipios que integran los
Distritos Judiciales de Rio Grande y de Acufia.

Articulo 14. Las Unidades Regionales dependeran administrativa y funcionalmente de la Direccion del Centro y técnicamente de
la o el Subdirector Técnico del Centro, reportando a este el desarrollo de sus funciones de forma periédica, quien a su vez lo
informara a la Directora o Director.

CAPITULO TERCERO
DE LAS ATRIBUCIONES Y FUNCIONES

Articulo 15. La Directora o Director tendrd las siguientes atribuciones:
I. Establecer, coordinar y supervisar las actividades que se realicen en las areas adscritas bajo su responsabilidad;

Il. Asesorar, en el ambito de su competencia, a las y los integrantes del Centro en los dictdmenes solicitados por los titulares
de los 6rganos jurisdiccionales;

I1l. Establecer los lineamientos a seguir por las y los evaluadores integrantes del Centro en la elaboracion y presentacion de
sus dictdmenes;

IV. Establecer criterios para la presentacidn de recomendaciones a los 6rganos jurisdiccionales en materia de adolescentes;

V. Proponer anualmente a la Presidenta o Presidente, el plan general de trabajo y los recursos humanos, materiales y
financieros que requiera;

VI. Certificar las copias que le sean requeridas, y
VII. Las demas actividades que le encomienden este reglamento, otras disposiciones legales o su superior jerarquico.

Articulo 16. La o el Subdirector Técnico desarrollara las funciones siguientes:

I. Supervisar y revisar el contenido de los dictamenes emitidos por las diferentes areas de la Direccion;
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VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

Revisar los dictamenes psicolégicos o informes socioecondmicos cuando asi lo soliciten los titulares de los 6rganos
jurisdiccionales;

Asegurar que los dictdmenes psicoldgicos solicitados sean elaborados con enfoque sistémico, asi como su envio oportuno
a los titulares de los Juzgados Civiles, Familiares, Penales y de Adolescentes o demas 6rganos del Poder Judicial;

Evaluar la presentacion de los dictimenes, evaluaciones y recomendaciones de las diferentes areas asignadas al Centro, a
fin de que contengan la informacion necesaria y que cumplan con los criterios de imparcialidad y ética profesional;

Proponer la planificacion, programacion, coordinacion, vigilancia y evaluacion de las acciones desarrolladas por las
unidades regionales dependientes de la Direccion;

Llevar un registro de los dictamenes, evaluaciones y recomendaciones desarrolladas por el Centro y las Unidades
Regionales para integrar los informes mensuales de la atencion y servicios brindados;

Coordinar con las areas competentes del Centro la promocién de acciones que garanticen la elaboraciéon de las
evaluaciones y dictamenes en tiempo y forma;

Disefiar programas de capacitacion para el personal de las Unidades Regionales;
Vigilar que la atencién brindada por el personal del Centro sea proporcionada con eficiencia, calidad y calidez;

Las demés que le encomiende la Directora o el Director, en el &mbito de su competencia;

Avrticulo 17. La Coordinadora o Coordinador del area de trabajo social desarrollara las siguientes funciones:

V.

Revisar los dictamenes sociales e informes socioeconémicos cuando asi lo soliciten los érganos jurisdiccionales.
Capacitar a las y los profesionistas en el area de trabajo social y orientarles con respecto al desarrollo de sus funciones.

Llevar un registro de las evaluaciones y acciones desarrolladas por el Centro y las Unidades Regionales para integrar los
informes estadisticos mensuales.

Entregar a las areas respectivas los informes estadisticos de manera oportuna.

Las demas que le encomiende la Directora o Director en el &mbito de su competencia.

Articulo 18. Las psicélogas o psic6logos, dentro de su ambito de accién, realizaran las funciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Realizar entrevistas clinicas tanto a adultos como a menores involucrados en cada caso, con enfoque sistémico que les
permita evaluar la dinamica en la que ha vivido la persona a evaluar;

Integrar los informes de los dictAmenes psicoldgicos, médicos, y socioeconémicos a través de la informacion
proporcionada por las diferentes areas que integran la Unidad Regional, cuando asi lo soliciten las autoridades
jurisdiccionales;

Protestar y aceptar los cargos que les sean conferidos en los procesos judiciales, ya sean peritajes o evaluaciones;

Elaborar dictamenes y evaluaciones psicoldgicas de los asuntos que les sean asignados;

Acudir a ratificar dictamenes, evaluaciones y recomendaciones ante los Juzgados Familiares, Civiles, Penales y de
Adolescentes, que asi lo soliciten;

Emitir recomendaciones sobre las medidas a aplicarse para la adaptacién social de adolescentes;

Acudir a las reuniones de evaluacion general con la informacion de los casos que les sean solicitados por la o el
Subdirector Técnico;

Evaluar la capacidad y factibilidad de la comparecencia de los menores de edad de acuerdo al Protocolo de Actuacion de
Quienes Imparten Justicia en Casos que Afecten a Nifias, Nifios y Adolescentes.

Asistir a los menores de edad en las comparecencias o audiencias donde acudan a emitir opinién de acuerdo al Protocolo
de Actuacién de Quienes Imparten Justicia en Casos que Afecten a Nifias, Nifios y Adolescentes.
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X. Asistir a las capacitaciones y actualizaciones que dentro de su area sean disefiadas y programadas para mejorar la
prestacion del servicio; y

XI. Las demas que le encomiende la Directora o Director, en el ambito de su competencia.
Articulo 19. Las o los trabajadores sociales desarrollaran las siguientes funciones:

I. Realizar investigaciones de campo en los domicilios de las personas sujetas a evaluacién y, en su caso, en los lugares de
trabajo, asi como y llevar a cabo entrevistas con personas relacionadas al caso que les sea encomendado;

I1.  Emitir los dictamenes de trabajo social que le sean solicitados por los titulares de los 6rganos jurisdiccionales;

I1l.  Corroborar la informacion que la persona sujeta a evaluacién proporciona a los diferentes integrantes del Centro o de la
Unidad Regional;

IV. Revisar la situacion académica de los menores sujetos a recomendacion o evaluacidn, visitando las instituciones
educativas y recabando la informacién necesaria para cada caso;

V. Acudir a las reuniones de evaluacion general con la informacion de los casos que les sean solicitados;

VI. Asistir a las capacitaciones y actualizaciones que dentro de su area sean disefiadas y programadas para mejorar la
prestacion del servicio; y

VII. Las demas que le encomiende la Directora o Director, en el ambito de su competencia.

CAPITULO CUARTO
DE LAS EVALUACIONES

Articulo 20. Las y los evaluadores deberdn presentar su dictamen o recomendacion en la forma, términos y plazos que al efecto
sefialen las autoridades jurisdiccionales y las normas aplicables.

Articulo 21. En la Unidad Sureste la psicéloga o el psicologo integrard su informe final o la recomendacién incluyendo el
dictamen técnico y los estudios de campo del trabajador social, los cuales pasaran a revisién de la subdirectora o subdirector
técnico antes de su envio a los juzgadores.

Articulo 22. En el caso de las Unidades de las Regiones Centro, Laguna y Norte del Estado, la o el trabajador social reportara a la
psicologa o psicdlogo de las respectivas Unidades para que ellos, a su vez, integren el reporte final y se observe el procedimiento a
que se refiere la disposicion anterior.

Articulo 23. Las diferentes Unidades Regionales realizarén las evaluaciones y dictdmenes privilegiando el manejo de la entrevista
clinica con enfoque sistémico.

Articulo 24. Las Unidades Regionales contaran con formatos especiales para los reportes y dictamenes, debidamente autorizados
por la Direccion.

Articulo 25. Para lo no previsto en el presente Reglamento se estard a lo dispuesto en la Ley Organica, y a falta de ello, sera
materia del acuerdo que emita el Consejo.

TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente Reglamento entraré en vigor del dia siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.
SEGUNDO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, asi como en el Boletin de Informacion Judicial, y

difundase entre los 6rganos jurisdiccionales de la Entidad y demas dependencias del Poder Judicial.

TERCERO. Se abroga el Reglamento Interior del Centro de Evaluacién Psicosocial del Poder Judicial del Estado de Coahuila de
Zaragoza publicado el 16 de febrero de 2007 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.
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CUARTO. Se derogan todas las disposiciones que se pongan al presente reglamento.

Asi lo acrodaron y firman los miembros integrantes del Consejo de la Judicatura que estuvieron presentes en sesion celebrada el dia
dieciséis de noviembre, por ante la Secretaria de Acuerdo y Tramite que autoriza y da fe.

MAG. MIRIAM CARDENAS CANTU
PRESIDENTA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)
MAG. OSCAR AARON NAJERA DAVIS MAG. JOSE AMADOR GARCIA OJEDA
CONSEJERO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CONSEJERO DEL TRIBUNAL DISTRITAL.
(RUBRICA) (RUBRICA)
LIC. NORBERTO ONTIVEROS LEZA LIC. MARIA ELENA MARTINEZ CERDA.
CONSEJERO SUPLENTE DEL PODER EJECUTIVO CONSEJERA DE JUZGADO DE PRIMERAINSTANCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

LIC. PERLA NAJERA CORPI.
SECRETARIA DE ACUERDO Y TRAMITE DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)

_(m_

ACUERDO C-314/2017 EMITIDO POR EL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EN SESION CELEBRADA EL DIECISEIS DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECISISTE, MEDIANTE EL CUAL SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO INTERIOR
DE LA SECRETARIA TECNICA Y DE TRANSPARENCIA DE LA PRESIDENCIA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

CONSIDERANDOS

Se encuentran plasmadas en el Plan Integral de Desarrollo y Fortalecimiento del Poder Judicial del Estado de Coahuila de
Zaragoza 2016-2020, como estrategias, las de fortalecer la imagen institucional del poder judicial y posicionarle como una
institucién de alta confiabilidad. Por ello, nos hemos fijado como prioridad crear un modelo de comunicacidn institucional que
nos posibilite brindar informacion a la sociedad que le sea de utilidad y ofrezca mayor apertura y publicidad del quehacer
jurisdiccional en nuestro estado. El objetivo fundamental que sustenta este nuevo modelo es el de generar informacion clara,
precisa, dindmica y sencilla, capaz de satisfacer la necesidad de conocimiento de la sociedad que hoy requiere de un poder
judicial confiable y cercano.

En este mismo sentido, también es importante fortalecer la comunicacion al interior del poder judicial. Por ello, es necesario
robustecer mecanismos de comunicacion (descendente, ascendente y horizontal) que permitan lograr un mejor funcionamiento
de todas las areas y sobre todo, que apoye estructuralmente el cumplimiento de los objetivos del poder judicial.

Como parte de las acciones que nos permitan alcanzar los objetivos que nos hemos propuesto, es menester contar con una Unidad
de Desarrollo e Imagen Institucional, la cual estard adscrita a la Secretaria Técnica y de Transparencia. La Secretaria tiene dentro
de sus facultades las de estructurar programas de modernizacion administrativa que fomenten la unificacion de criterios practicos y
procedimientos de organizacion, asi como promover el fortalecimiento de los servicios; elaborar y ejecutar las politicas de
vinculacion y colaboracion institucional con las instancias federales y de entidades federativas y de otros paises, érganos,
organismos e instituciones nacionales e internacionales; y fungir como enlace institucional entre la Presidencia del Tribunal
Superior de Justicia y los 6rganos no jurisdiccionales y administrativos que conforman el Poder Judicial, asi como de enlace
interinstitucional con dependencias y entidades de otros poderes publicos, organismos autdnomos y organizaciones de la sociedad
civil, por lo que al dotarla de una Unidad de Desarrollo e Imagen Institucional, se facilita la ejecucion de acciones encaminadas a
difundir el quehacer diario de este poder, asi como definir las politicas de comunicacion necesarias para la eficaz y eficiente
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difusion de las actividades del Poder Judicial y difundir la informacién a los medios de comunicacidn referente a las actividades
realizadas por los 6rganos que conforman este poder, ademas de proponer, ejecutar y coordinar mecanismos, actividades y
estrategias dirigidas a fomentar la cultura de la legalidad, la transparencia y acceso a la informacion, el respeto a los Derechos
Humanos y fortalecer la imagen del poder judicial, tanto al interior como al exterior.

Cabe anotar que, en ese camino, han sido suscritos convenios de colaboracion con la Universidad Auténoma de Coahuila y Radio
Coahuila, a partir de los cuales llevamos a cabo, sin costo alguno para el Poder Judicial, la creacién de spots de radio y su difusion,
ya que en el marco de la justicia cotidiana, es importante que las personas conozcan ante qué autoridades pueden acudir,
dependiendo de la naturaleza del asunto cuya atencion soliciten. También, iniciamos la transmisién semanal de un programa de
radio mediante el cual, con el apoyo de magistradas, magistrados, juezas, jueces y demas personal de érganos no jurisdiccionales y
administrativos, ofrecemos informacion actual y de interés a nuestros radioescuchas. Este programa, que se suma a otros dos que
ya veniamos transmitiendo por Radio Universidad, promueven el acercamiento de este poder publico a la sociedad.

Por estas razones, consideramos oportuno contar con este drgano encargado de fortalecer la imagen institucional del Poder
Judicial, de crear un mayor acercamiento con la sociedad al difundir y de otorgar informacién oportuna y precisa de las
actividades que dia a dia llevamos a cabo, por lo que sometemos en esta sesion del Consejo de la Judicatura el siguiente:

ACUERDO

ARTICULO UNICO. Se reforman el articulo 4, el segundo parrafo de la fraccion 1y la fraccion IX del articulo 8; se adiciona la
fraccion VII del articulo 6, la seccion VII al capitulo quinto y el articulo 15 BIS del Reglamento Interior de la Secretaria Técnica 'y
de Transparencia de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Coahuila de Zaragoza, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado en fecha 13 de enero de 2017, para quedar como sigue:

Articulo 4. La Secretaria Técnica es el 6rgano de caracter administrativo y auxiliar adscrito a la Presidencia del Tribunal Superior
de Justicia que funge como enlace institucional entre la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia y los 6rganos no
jurisdiccionales y administrativos que conforman el Poder Judicial, asi como de enlace interinstitucional con dependencias y
entidades de otros poderes publicos, organismos autbnomos y organizaciones de la sociedad civil.

Tiene también a su cargo el ejercicio de las atribuciones de la Unidad de Transparencia del Poder Judicial en los términos de las
disposiciones aplicables, asi como las de coordinar y normar el funcionamiento de las unidades de transparencia que deban
crearse, en los términos de la normatividad aplicable, en los tribunales del Poder Judicial.

Le compete ademas, llevar el Registro Estatal de Deudores Alimentarios Morosos; elaborar estudios y proyectos legislativos y
emitir opiniones juridicas; formular estadisticas y dar seguimiento a planes y programas; definir las politicas de comunicacion
necesarias para la eficaz y eficiente difusion de las actividades del Poder Judicial y difundir informacién en medios de
comunicacion, mediante la emision de boletines de prensa, conferencias de prensa, entrevistas con los servidores publicos adscritos
a este poder publico, asi como proponer estrategias de operacion y lineas de accion a corto, mediano y largo plazo, que sirvan de
base para la formacidn, actualizacion y mejoramiento del desarrollo institucional en la administracion de justicia.

Articulo 6. La o el Titular de la Secretaria Técnica, para el despacho de los asuntos a su cargo, se auxiliard de las unidades
administrativas siguientes:

l.a VI

VII. Unidad de Desarrollo e Imagen Institucional.

Articulo 8. ...

De igual manera, ser enlace interinstitucional con dependencias y entidades de otros poderes publicos, organismos
autébnomos y organizaciones de la sociedad civil, asi como definir las politicas de comunicacion e imagen institucional
necesarias para la eficaz y eficiente difusion de las actividades del Poder Judicial.

I1.aVIII.

IX. Fungir como titular de la Unidad de Transparencia del Poder Judicial del Estado y desempefiar por si y por conducto de
las o los titulares de las unidades que correspondan de la Secretaria Técnica, las atribuciones que la ley, la ley general,
los lineamientos y demas disposiciones aplicables le encomienden en tal caracter, asi como coordinar y normar el
funcionamiento de las unidades de transparencia que se crean en los 6rganos del Poder Judicial.
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Seccion VII
Unidad de Desarrollo e Imagen Institucional

Articulo 15 Bis. La o el titular de la Unidad de Desarrollo e Imagen Institucional tendra las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIIL.

XI.

XII.

Definir las politicas de comunicacidn necesarias para la eficaz y eficiente difusion de las actividades del Poder Judicial.

Difundir informacién en los medios de comunicacion sobre el quehacer del Poder Judicial, mediante la emisién de
boletines de prensa, la realizacion de conferencias de prensa y la coordinacién de entrevistas con el personal adscrito a
este poder publico.

Establecer comunicacion directa con periodistas, reporteros, columnistas y analistas, con el fin de que se transmitan a la
sociedad las actividades del Poder Judicial.

Monitorear y sintetizar la informacidn de interés que los medios generan cotidianamente, en particular, la relacionada con
las actividades diarias del Poder Judicial.

Definir, proponer, ejecutar y coordinar mecanismos, actividades y estrategias dirigidos a fomentar la cultura de la
legalidad, de la transparencia y del acceso a la informacion, el respeto a los Derechos Humanos, asi como fortalecer la
imagen del Poder Judicial, tanto al interior como al exterior.

Proponer a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, por acuerdo de la o el titular de la Secretaria Técnica y de
Transparencia, estrategias para la difusion del quehacer institucional.

Disefiar la imagen del portal de Internet y la red interna institucional, con el apoyo técnico de la Direccién de Informatica
de la Oficialia Mayor, con el apoyo y la participacion de los demas 6rganos del Poder Judicial en cuanto al contenido que
deba publicarse, de conformidad con los lineamientos respectivos.

Disefiar y gestionar, en el &mbito de su competencia, la publicacion de avisos, acuerdos, convocatorias, licitaciones y
edictos, entre otros, en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado y diversos medios de comunicacion.

Proponer a la o el titular de la Secretaria Técnica, estrategias de operacion y lineas de accion a corto, mediano y largo
plazo, que sirvan de base para la formacion, actualizacidn y desarrollo institucional.

Estructurar programas de modernizacion administrativa que fomenten la unificacion de criterios practicos y
procedimientos de organizacion.

Elaborar y ejecutar las politicas de vinculacion y colaboracion institucional con las instancias federales, de las entidades
federativas y de otros paises, 6rganos, organismos e instituciones nacionales e internacionales.

Las demas que le confieran este reglamento, otras disposiciones aplicables o las que le sean encomendadas por la o el
titular de la Secretaria Técnica y de Transparencia.

Transitorios

Primero. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Segundo. Este acuerdo y las reformas a que se refiere, entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado.

Tercero. Difindase estas reformas en los érganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial
del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Cuarto. Se derogan todas las disposiciones que se opongan a este acuerdo.

Asi lo acrodaron y firman los miembros integrantes del Consejo de la Judicatura que estuvieron presentes en sesion celebrada el dia
dieciséis de noviembre, por ante la Secretaria de Acuerdo y Tramite que autoriza y da fe.
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MAG. MIRIAM CARDENAS CANTU
PRESIDENTA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)
MAG. OSCAR AARON NAJERA DAVIS MAG. JOSE AMADOR GARCIA OJEDA
CONSEJERO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CONSEJERO DEL TRIBUNAL DISTRITAL.
(RUBRICA) (RUBRICA)
LIC. NORBERTO ONTIVEROS LEZA LIC. MARIA ELENA MARTINEZ CERDA.
CONSEJERO SUPLENTE DEL PODER EJECUTIVO CONSEJERA DE JUZGADO DE PRIMERAINSTANCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

LIC. PERLA NAJERA CORPI.
SECRETARIA DE ACUERDO Y TRAMITE DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)

_(m_

ACUERDO C-315/2017 EMITIDO POR EL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EN SESION CELEBRADA EL DIECISEIS DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECISIETE MEDIANTE EL CUAL SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DE LOS LINEAMIENTOS
GENERALES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DEL PODER JUDICIAL DEL
ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

CONSIDERANDO

El 31 de octubre de 2016, fueron aprobados por este Consejo de la Judicatura los Lineamientos Generales en Materia de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, a efecto de dar cumplimiento a
las disposiciones que las leyes aplicables obligan al Poder Judicial.

Estos lineamientos tienen como objetivo garantizar a las personas el derecho fundamental de solicitar, difundir, investigar y recabar
la informacion publica generada, obtenida o adquirida por los diferentes 6rganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y
administrativos que conforman al Poder Judicial.

Es importante mencionar que a partir de la emision y entrada en vigor de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados, en enero del presente afio, el Estado de Coahuila de Zaragoza trabajo para homologar su legislacién
en la materia con las disposiciones a nivel federal, separando en dos ordenamientos lo referente por una parte a la informacion y
por otra, la proteccion de datos personales, con el fin de construir un marco normativo particular para ambas.

En ese sentido, fueron publicadas en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Coahuila de Zaragoza, vigentes en nuestra entidad desde el 22 de julio de 2017.

Como parte de la consecucidn de estos cambios normativos en materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de
datos personales, el Poder Judicial hace lo propio, adecuando sus Lineamientos Generales a las disposiciones locales y federales
actualmente vigentes.

Por lo que tenemos a bien, emitir el siguiente

ACUERDO
ARTICULO UNICO. Se reforman la denominacion de los Lineamientos Generales en Materia de Transparencia y Acceso a la
Informacion del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza para quedar como "Lineamientos Generales en Materia de

Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidn de Datos Personales del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza,
asi como el parrafo primero y las fracciones 1 y Il del articulo 1,fracciones IX, X, XIII, XIV, XXIV del articulo 2, articulos 3, 4, 6,
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parrafo primero y fracciones I, IX, X, XIV del articulo 7, parrafo primero y fracciones IV y Xl del articulo 8, segundo parrafo del
articulo 10, articulo 12, fraccion VIII del articulo 17, parrafo primero del articulo 22, articulo 30, parrafos primero y segundo del
articulo 31, segundo pérrafo del articulo 32,primer parrafo y fracciones Ill, V' y VI del articulo 35, primer parrafo del articulo 37,
articulos 40, 44,46,47,49,51,52,53,54,55, parrafo primero del articulo 56, fraccion IV del articulo 58, articulos 60, 63, 69, 71, 72,
75y 78; se derogan el articulo 45 y las fracciones XV y XVI del articulo 75; y se adicionan las fracciones XXV, XXVI, XXVII del
articulo 2, el articulo 70 BIS y el articulo 80 para quedar como siguen:

Articulo 1. ...

. Establecer, en el marco de las disposiciones legales en materia de transparencia, los lineamientos a los que se sujetara el
funcionamiento de la Secretaria Técnica y de Transparencia de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia del Poder Judicial
del Estado de Coahuila de Zaragoza, en su caracter de Unidad de Transparencia, asi como el de sus unidades de Atencién a
Solicitudes de Acceso a la Informacién y de Acceso a la Informacion Publica de Oficio, y referentes a las unidades que sean
creadas al interior del Poder Judicial para los mismos efectos, a fin de garantizar, el derecho de acceso a la informacion publicay la
proteccion de datos personales, reconocidos en los articulos 6°, apartado A, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y 7 y 8 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

. Precisar las disposiciones que habran de observarse al interior del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, en
materia de transparencia, acceso a la informacién y proteccion de datos personales, por las y los servidores publicos adscritos al
mismo, a fin de garantizar a las personas el ejercicio de sus derechos en ese rubro.

Articulo 2. Para efectos estos lineamientos, ademas de las definiciones contenidas en el articulo 3 de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo 3 de la Ley de Proteccién de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de Zaragoza y sus correlativos de la Ley General de Transparencia y Acceso
a la Informacidn Plblica y Ley General de Proteccidn de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados, se entendera por:

l.aVIII. ...

IX. Leyes locales: La Ley de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza y la Ley de Proteccion
de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de Zaragoza.

X. Leyes generales: La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y la Ley General de Proteccion de
Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados

Xl aXIl. ..

XI1l.  Organos administrativos: La Oficialia Mayor del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, La Secretaria
Técnica y de Transparencia de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia, el Archivo General y los archivos regionales y
distritales.

XIV.  Organos jurisdiccionales: EI Tribunal Superior de Justicia, el Tribunal de Conciliacion y Arbitraje, el Tribunal de
Apelacion Especializado en Materia de Adolescentes, los Tribunales Distritales, los Juzgados de Primera Instancia y los Juzgados
Letrados del Estado.

XV. aXXIll. ...

XXIV.  Tribunal de Conciliacion y Arbitraje: EI Tribunal de Conciliacién y Arbitraje del Poder Judicial del Estado de Coahuila
de Zaragoza.

XXV. Secretaria Técnica: La Secretaria Técnica y de Transparencia de la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia del Poder
Judicial del Estado que desempefiarg, a través de sus unidades encargadas de tramitar las solicitudes formuladas en la materia, asi
como de poner a disposicion de las personas la Informacion Pablica de Oficio, las atribuciones que correspondan a la Unidad de
Transparencia del Poder Judicial, conforme al procedimiento y a los plazos previstos en las leyes locales, en las leyes general y
demas disposiciones aplicables.

XXVI.  Unidad de Acceso a la Informacion Pablica de Oficio: La Unidad de Acceso a la Informacién Publica de Oficio adscrita
a la Secretaria Técnica, asi como la Unidad de Transparencia del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje y las demas unidades que se
creen para tales efectos al interior del Poder Judicial.

XXVII. Unidad de Atencion a Solicitudes de Acceso a la Informacion: La Unidad de Atencion a Solicitudes de Acceso a la
Informacion adscrita a la Secretaria Técnica, asi como la Unidad de Transparencia del Tribunal de Conciliacion y Arbitraje y la
demas que se creen para tales efectos al interior del Poder Judicial.
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Articulo 3. El Poder Judicial administrard, conservara y preservara la documentacion publica a través de medios confiables,
eficientes y eficaces conforme lo dispuesto por las leyes locales, las leyes generales y demas disposiciones aplicables.

Para la interpretacion de los presentes lineamientos se atendera a los principios fundamentales que garantizan el acceso efectivo a
la informacién publica, previstos por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién del Estado, las
leyes locales, las leyes generales y demas ordenamientos aplicables.

Articulo 4. La Secretaria Técnica, a través de sus unidades, es el érgano del Poder Judicial responsable de recibir, turnar a los
organos o unidades que correspondan, gestionar y dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacién conforme lo previsto en
las leyes locales, en las leyes generales y demas disposiciones aplicables, asi como de supervisar que dichos érganos o unidades
cumplan con la difusion de la Informacion Publica de Oficio, a través de medios de comunicacion electrénicos, le correspondera
ademas normar la funcién de las unidades que sean creadas al interior del Poder Judicial

La Secretaria Técnica, para el debido cumplimiento de sus funciones en materia de transparencia, cuenta en su estructura organica
con las unidades de Atencidn a Solicitudes de Acceso a la Informacion, asi como de Acceso a la Informacion Publica de Oficio.
Las unidades tendran las atribuciones a que se refieren estos lineamientos Acuerdo, asi como las que sefiale el Reglamento Interior.
Contaran asi mismo con la sefializacion correspondiente para que las personas puedan identificarlas.

Articulo 6. La Secretaria Técnica tendra a su cargo las atribuciones previstas en las leyes locales, las leyes generales, estos
lineamientos, el Reglamento Interior y demés disposiciones aplicables para las Unidades de Transparencia.

Articulo 7. La Unidad de Atencion a Solicitudes de Acceso a la Informacion tendra a su cargo las siguientes funciones:

l. Recibir, tramitar y dar seguimiento hasta su conclusion, a las solicitudes de acceso a la informacion, asi como las relativas
a la proteccion de datos personales, cumpliendo con las formalidades y plazos sefialados en las leyes locales, las leyes generales,
estos lineamientos y demas disposiciones aplicables.

I.aVlIIl. ...

IX. Recibir las notificaciones del Instituto, asi como realizar los tramites necesarios para entregar la informacion solicitada por
éste en los términos y plazos establecidos en las leyes locales.

X. Comunicar a la o el titular de la Secretaria Técnica sobre las probables responsabilidades en que se incurra al interior del
Poder Judicial por el incumplimiento de las obligaciones previstas en las leyes locales, estos lineamientos y demas disposiciones
aplicables.

XI. axXIlIl. ...

XIV. Coordinar en conjunto con la unidad administrativa que corresponda y el Comité, la elaboracion de los indices de
informacion reservada a que hacen referencia las leyes locales, las leyes generales y los presentes lineamientos.

XV. axXVll. ...

Articulo 8. La Unidad de Acceso a la Informacién Publica de Oficio tendr las siguientes funciones:

lalll. ..

V. Comunicar a la o el titular de la Secretaria Técnica sobre las probables responsabilidades en que se incurra por el
incumplimiento de las obligaciones previstas en las leyes locales, las leyes generales, estos lineamientos y demds disposiciones
aplicables.

V.aX. ..

XI. Difundir la informacién relativa al marco normativo aplicable al Poder Judicial a que se refieren las leyes locales y las
leyes generales.

XII.

Articulo 10. ...

Los mismos requisitos deberdn cumplir las o los titulares de las unidades de Atencion a Solicitudes de Acceso a la Informacion y
de Acceso a la Informacion Pdblica de Oficio.

Articulo 12. EI Comité es el érgano del Poder Judicial encargado de garantizar el ejercicio del derecho de acceso a la informacion
y proteger los datos personales en posesion de los 6rganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial,

conforme a lo dispuesto en las leyes locales, las leyes generales, los presentes lineamientos y demas disposiciones aplicables.

Articulo 17. ...
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laVil. ...

VIII.  Las demas que le encomienden las leyes locales, las leyes generales, estos lineamientos u otras disposiciones aplicables.

Articulo 22. La Unidad de Acceso a la Informacion Publica de Oficio debera poner a disposicién de las personas la Informacién
Publica de Oficio a que se refieren las leyes locales y las leyes generales de conformidad con lo siguiente

Articulo 30. Los procedimientos relativos al acceso a la informacién publica y los correspondientes al acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicion respecto de datos personales, se regiran por los principios previstos en las leyes locales, en las leyes
generales y en las demds disposiciones aplicables.

Articulo 31. Toda persona, sin necesidad de acreditar interés alguno, por si 0 a través de su representante legal, tendra acceso
gratuito a la informacion publica que generen los érganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales o administrativos del Poder Judicial,
salvo los casos de excepcion contemplados en las leyes locales y en las leyes generales.

Las solicitudes se presentaran ante la Unidad de Atencién a Solicitudes de Acceso a la Informacion por cualquiera de los medios
que prevén las leyes locales y las leyes generales; en caso de no existir un mddulo de la unidad en el Distrito Judicial
correspondiente, podran presentarse directamente ante el 6rgano del Poder Judicial que el solicitante considere posee la
informacion.

Articulo 32. ...

Cuando la solicitud se realice verbalmente, la o el encargado de la Unidad de Atencién a Solicitudes de Acceso a la Informacion
registrard en un acta o formato la solicitud de informacion; cuidara de que ésta cumpla con los requisitos previstos en las leyes
locales, las leyes generales y estos lineamientos y entregara una copia de la misma al interesado.

Articulo 35. Para dar tramite a las solicitudes de acceso a la informacion, la Unidad de Atencion a Solicitudes de Acceso a la
Informacion se ajustaré a lo siguiente:

l.all. ..

Il. En el supuesto de que el érgano o la unidad administrativa determine que la informacion solicitada es clasificada, total o
parcialmente, debera remitir al Comité, por conducto de la Secretaria Técnica a través de la Unidad de Atencién a Solicitudes de
Acceso a la Informacidn, dentro de los tres dias habiles siguientes a aquel en que recibi6 la solicitud, el Acuerdo de Reserva de
Informacion correspondiente debidamente fundado y motivado de conformidad con lo establecido por las leyes locales y las leyes
generales, acompafiando en los casos de reserva parcial, la version puablica del documento a entregar.

(AVA

V. En caso de que el 6rgano o la unidad administrativa determine que la informacion solicitada no se encuentra en sus
archivos, dentro de los dos dias siguientes a la recepcion de la solicitud deberd enviar a la o el titular de la Unidad de Atencion a
Solicitudes de Acceso a la Informacidn, un oficio en el que exponga ese hecho y oriente sobre la posible ubicacion de la
informacion solicitada, si le fuere posible.

VI. La o el titular de la unidad debera recopilar toda la informacion que le remita el 6rgano o la unidad administrativa de que
se trate, misma que notificara al solicitante mediante escrito oficial y acompafiada de la version publica del oficio de remision
suscrito por quien sea titular de aquellos érganos o unidades.

Articulo 37. La respuesta que entregue el 6rgano jurisdiccional, no jurisdiccional o administrativo a una solicitud de acceso a la
informacion, por conducto de la Unidad de Atencién a Solicitudes de Acceso a la Informacion, debera ser notificada al interesado
en el menor tiempo posible, que no podra ser, conforme a las leyes aplicables, mayor de nueve dias, contados a partir de la
presentacion de aquélla. Ademas, se precisara el costo y la modalidad en que seré entregada la informacion, atendiendo en la mayor
medida posible a la solicitud del interesado.
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Avrticulo 40. La obligacion de proporcionar informacion no comprende el procesamiento de la misma, ni el presentarla conforme al
interés particular del solicitante. Sin perjuicio de lo anterior, el érgano, la unidad administrativa o, en su caso, las Unidades de
Atencion deberan sistematizar la informacion.

Avrticulo 45. Se deroga

Articulo 46. El ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica en resguardo de los drganos jurisdiccionales, no
jurisdiccionales o administrativos del Poder Judicial, s6lo sera restringido en los casos previstos por las leyes locales y las leyes
generales, mediante las figuras de informacién reservada o confidencial.

Articulo 47. Correspondera al 6rgano o a la unidad a la que se haya remitido para su atencion una solicitud de informacion emitir
el acuerdo fundado y motivado por el que se considere como reservada cierta informacion y determine el plazo durante el cual
permanecera con ese caracter. En todo caso, el Comité, conforme lo determina la Ley de Acceso a la Informacién Publica para el
Estado de Coahuila de Zaragoza y la Ley General de Acceso a la Informacién Publica y estos lineamientos podra confirmar,
modificar o revocar el Acuerdo de Clasificacién de Informacion.

Articulo 49. Cuando los expedientes y documentos que se encuentren en los archivos del Poder Judicial contengan Informacion
Publica de Oficio y se encuentre clasificada, las Unidades de Atencion podréan divulgar una version publica de la informacion.

Articulo 51. Vencidos los plazos en términos del articulo 61 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, podré difundirse la informacién que hubiere estado clasificada.

Articulo 52. Respecto a la informacion relacionada con violaciones graves de derechos humanos, delitos de lesa humanidad o
aquella relacionada con actos de corrupcion, se estara a lo previsto por el articulo 62 de la Ley de Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 53. La informacion reservada que deje de tener dicho caracter sera accesible en los términos previstos por el articulo 66
de la Ley de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 54. Los érganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial deberan adoptar y operar las
medidas pertinentes para proteger la informacion confidencial que se refiera a la vida privada y a datos personales, de acuerdo a la
Ley de Acceso a la Informacion Piblica para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas disposiciones aplicables.

Articulo 55. La informacidn confidencial a que aluden las leyes locales y otras disposiciones aplicables podra divulgarse cuando,
ante la presentacion de un recurso de revisién y a juicio del Instituto o, en su caso, del organismo garante nacional, existan razones
de interés publico relacionado con el objetivo de Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
Ley General de Acceso a la Informacion Publica y estos lineamientos.

Articulo 56. El tratamiento de los datos personales requerird el consentimiento por escrito de su titular, salvo las excepciones
sefialadas en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados o en otras disposiciones legales. Tal
consentimiento podré ser revocado cuando exista causa justificada para ello, sin que se le atribuyan efectos retroactivos.

Articulo 58. ...
Lalll. ..
V. De la posibilidad que estos datos sean transferidos, en cuyo caso debera constar del consentimiento expreso por escrito de

la persona, salvo las excepciones previstas en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del
Estado de Coahuila de Zaragoza;

V. aVvil. ...

Articulo 60. Los 6rganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial desarrollarén sistemas de datos
personales s6lo cuando estos se relacionen directamente con sus facultades o atribuciones, legales o reglamentarias. En todos los
casos, los datos deberdn obtenerse a través de los medios previstos en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de Zaragoza y demas disposiciones aplicables.

La contravencion a esta disposicién serd motivo de responsabilidad en los términos que establece el mismo ordenamiento.

Articulo 63. Los drganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos solo podran transferir los sistemas de datos
personales a terceros siempre y cuando sean autorizado por la persona titular de los mismos, estipulandose la obligacion del tercero
de aplicar las medidas de seguridad y custodia previstas por la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
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Obligados del Estado de Coahuila de Zaragoza y los presentes lineamientos, asi como la imposicidn de las sanciones por su
incumplimiento.

Articulo 69. Sélo los titulares o sus representantes legales podran presentar ante la Unidad de Atencidn a Solicitudes de Acceso a
la Informacion la solicitud para que acceda, rectifique, cancele o haga efectivo su derecho de oposicion, respecto de los datos
personales que le conciernen y que obren en un sistema de datos personales en posesion de los 6rganos jurisdiccionales, no
jurisdiccionales o administrativos del Poder Judicial.

Articulo 70 BIS. Para dar tramite a las solicitudes de acceso, rectificacion, cancelacién u oposicion respecto a datos personales, la
Unidad de Atencion a Solicitudes de Acceso a la Informacion se ajustara a lo siguiente:

. Recibida la solicitud en los términos de las disposiciones aplicables y habiéndose acreditado que el solicitante es titular de
los datos personales sobre los que ejercita derechos o que la persona que la presenta es la representante legalmente autorizada por
el titular para gestionar a su nombre dichos derechos, deberd comunicarla, a mas tardar dentro de los diez dias siguientes a su
recepcidn, al 6rgano o unidad administrativa en que obren los datos personales a que la misma se refiera, a efecto de que confirme
su existencia y de que proceda a elaborar opinion sobre la determinacién que corresponda respecto de la misma.

I De confirmarse la existencia de los datos personales, el 6rgano o la unidad administrativa elaboraré la opinién sobre la
determinacion que corresponda ajustdndola a las prevenciones legales aplicables.

1. De ser procedente la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacién u oposicion respecto a datos personales, la
determinacion que se emita se hard efectiva dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la notificacion.

Articulo 71. La Unidad de Atencién a Solicitudes de Acceso a la Informacion notificara personalmente al solicitante en un plazo
de hasta de veinte dias contados desde la presentacién de la solicitud de acceso, rectificacion, cancelacién u oposicién, la
determinacion adoptada con relacion a la misma.

Los plazos antes referidos podran ser ampliados una sola vez por un periodo de diez dias, siempre y cuando las acciones que se
deban llevar a cabo con motivo de la procedencia, o por la localizacion de los datos, lo justifiquen.

Articulo 72. Si los detalles proporcionados por el solicitante no bastan o son erroneos, la Unidad de Atencidn a Solicitudes de
Informacion podra requerir, por una vez y dentro de los cinco dias siguientes a la presentacion de la solicitud de acceso, o diez dias
siguientes en el caso de solicitudes de rectificacion, cancelacién u oposicién, que el titular indique otros elementos o corrija los
datos. Este requerimiento interrumpiré los plazos establecidos en el articulo anterior.

Articulo 75. De conformidad con las disposiciones de la Ley de Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el recurso de revision procede por cualquiera de las siguientes causas:

. XIV. ...
XV. Se deroga

XVI. Se deroga

El recurso de revision podré interponerse, de manera directa, por correo certificado o por medios electronicos, ante el Instituto o
ante la Unidad de Atencidén a Solicitudes de Acceso a la Informacién al momento de dar respuesta a una solicitud de acceso a la
informacion o de datos personales orientara al particular sobre su derecho de interponer el recurso de revision y el modo de
hacerlo.

En el caso de que se interponga ante la Unidad de Atencidn a Solicitudes de Acceso a la Informacion, ésta deberd de remitir el
recurso de revision al Instituto a mas tardar al dia habil siguiente de haberlo recibido.

Cuando el recurso de revision se presente directamente ante la Unidad de Atencion a Solicitudes de Acceso a la Informacion por
correo certificado, para el cdmputo de los plazos de presentacion, se tomara la fecha en que el Instituto lo reciba.

Articulo 78. El documento por el cual se interponga el recurso de revision debera contener los requisitos establecidos en la Ley de
Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza y seré sustanciado conforme al procedimiento establecido
en la misma.

Articulo 80. De conformidad con las disposiciones contenidas en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos
Obligados del Estado de Coahuila de Zaragoza, el recurso de revision procedera en los siguientes supuestos:

I. Se clasifiquen como confidenciales los datos personales sin que se cumplan las caracteristicas sefialadas en las leyes que resulten
aplicables;

I1. Se declare la inexistencia de los datos personales;
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I11. Se declare la incompetencia por el responsable;

IV. Se entreguen datos personales incompletos;
V. Se entreguen datos personales que no correspondan con lo solicitado;
V1. Se niegue el acceso, rectificacion, cancelacion u oposicion de datos personales;

VII. No se dé respuesta a una solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO dentro de los plazos establecidos en la presente Ley
y demas disposiciones que resulten aplicables en la materia;

VIII. Se entregue 0 ponga a disposicion datos personales en una modalidad o formato distinto al solicitado, o en un formato
incomprensible;

IX. El titular se inconforme con los costos de reproduccion, envio o tiempos de entrega de los datos personales;
X. Se obstaculice el ejercicio de los derechos ARCO, a pesar de que fue notificada la procedencia de los mismos; y
XI1. No se dé tramite a una solicitud para el ejercicio de los derechos ARCO.

Para los requisitos de procedencia y substanciacién se estara a lo que esa propia ley determine.

Transitorios

Primero. Publiquese en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Segundo. El presente Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

Tercero. El presente Acuerdo debera publicarse en el Boletin de Informacion Judicial y difundirse entre los 6rganos
jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial.

Cuarto. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente Acuerdo.

Asi lo acrodaron y firman los miembros integrantes del Consejo de la Judicatura que estuvieron presentes en sesion celebrada el dia
dieciséis de noviembre, por ante la Secretaria de Acuerdo y Tramite que autoriza y da fe.

MAG. MIRIAM CARDENAS CANTU
PRESIDENTA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)
MAG. OSCAR AARON NAJERA DAVIS MAG. JOSE AMADOR GARCIA OJEDA
CONSEJERO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CONSEJERO DEL TRIBUNAL DISTRITAL.
(RUBRICA) (RUBRICA)
LIC. NORBERTO ONTIVEROS LEZA LIC. MARIA ELENA MARTINEZ CERDA.
CONSEJERO SUPLENTE DEL PODER EJECUTIVO CONSEJERA DE JUZGADO DE PRIMERAINSTANCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

LIC. PERLA NAJERA CORPI.
SECRETARIA DE ACUERDO Y TRAMITE DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)
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ACUERDO C-316/2017 EMITIDO POR EL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EN SESION CELEBRADA EL DIECISEIS DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECISIETE MEDIANTE EL CUAL SE EMITEN LOS LINEAMIENTOS PARA EL USO DE LOS VEHICULOS
OFICIALES COMPRENDIDOS DENTRO DEL PATRIMONIO DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA.

CONSIDERANDO

Los bienes muebles que integran el patrimonio del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, son herramientas
fundamentales para la prestacion eficiente de los servicios que se proporcionan por parte de este poder publico, por lo que es
indispensable establecer normas que permitan conservarlos para los propositos para los cuales fueron adquiridos y optimizar su
uso.

En este contexto, los vehiculos que conforman el parque vehicular del Poder Judicial permiten a sus servidores publicos
optimizar tiempo y cumplir con efectividad sus funciones institucionales, por lo que es importante fomentar una cultura para su
preservacion y uso adecuado.

Es por eso que es importante regular el uso, mantenimiento y conservacion de sus vehiculos, por lo que atendiendo a los
principios de transparencia y rendicion de cuentas, se ha estimado necesario normar aquellos aspectos a través de los presentes
lineamientos con el objeto de proporcionar seguridad juridica y definir los derechos y obligaciones de las personas que los
utilicen, asi como sus obligaciones.

Por estas razones, se somete a la consideracién de este Consejo de la Judicatura los siguientes:

LINEAMIENTOS PARA EL USO DE LOS VEHICULOS OFICIALES COMPRENDIDOS DENTRO DEL
PATRIMONIO DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

Articulo 1. Los presentes lineamientos son de caracter general y de observancia obligatoria en el Poder Judicial del Estado de
Coahuila de Zaragoza, se aplicaran a todo el personal adscrito al mismo que tenga asignado algun vehiculo oficial para el
desempefio de sus labores.

Articulo 2. Seran vehiculos oficiales todos los que integren la plantilla vehicular del Poder Judicial del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Avrticulo 3. Los vehiculos propiedad del Poder Judicial del Estado seran utilizados tnicamente para el desarrollo de las funciones
publicas que estén encomendadas al personal que los requiera. Bajo ninguna circunstancia podran emplearse para atender asuntos
personales o particulares.

La contravencién de los presentes lineamientos serd sancionada en los términos que prevean los ordenamientos aplicables en
materia de responsabilidad de los servidores pablicos estatales.

Articulo 4. Queda prohibido el uso de vehiculos oficiales fuera del horario de trabajo.

La o el servidor publico que tenga asignado un vehiculo oficial y que requiera utilizarlo fuera del horario de trabajo establecido en
el Poder Judicial del Estado, debera contar con la autorizacion por escrito de su superior jerarquico, quien a su vez remitira copia
de dicha autorizacion al menos con 24 horas de anticipacion, a la Direccion de Recursos Materiales de la Oficialia Mayor.

Articulo 5. El uso de los vehiculos oficiales podra hacerse Gnicamente por personal adscrito al Poder Judicial del Estado de
Coahuila de Zaragoza o que esté comisionado en €l, y cuando su superior jerarquico asi lo haya autorizado. Por ningin motivo
podran ser utilizados por terceras personas.

Articulo 6. Todos los vehiculos que pertenezcan al Poder Judicial del Estado, deberan contar con el logotipo oficial que sera
colocado en lugares visibles de los mismos.

Articulo 7. La o el conductor debera cumplir con los requisitos que establezca la Ley de Transito y Transporte del Estado de
Coahuila de Zaragoza, asi como los reglamentos de transito y debera portar invariablemente su licencia de conducir vigente.
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Las infracciones de transito que sean aplicadas por las autoridades correspondientes, seran siempre pagadas por el conductor que
las ocasione.

Articulo 8. Al recibir el vehiculo y hasta el momento de su entrega, la o el conductor asignado es responsable del mismo y debera
registrar en una bitacora la siguiente informacion:

. Nombre completo de la o el conductor.
1.
I1l.  Diay hora de asignacion, asi como hora de devolucién del mismo.
V. Kilometraje inicial y final del recorrido.
V.  Motivo de la asignacion del vehiculo.

VI. Nombre de la persona a quien le corresponde la limpieza del vehiculo.
VILI. Revisién de niveles y presion de neumaticos.
VIII. Cambio de aceite.

IX. Detalles de alineacién y balanceo.
X. Estado de los parabrisas, vidrios, espejos 0 alguna otra pieza similar del vehiculo.
XI. Estado de la carroceria, y
XII. Otras especificaciones técnicas que garanticen la integridad del conductor y el vehiculo.

Articulo 9. La o el conductor de cada vehiculo oficial debera firmar un vale de resguardo respecto del mismo y sera corresponsable
del uso que se haga de la unidad, debiendo reportar de inmediato cualquier falla, desperfecto o deterioro de aquel a la Oficialia
Mayor.

Articulo 10. La o el servidor publico que tenga asignado un vehiculo oficial debera abstenerse de circular con él fuera de los
limites del municipio correspondiente, o abandonar el territorio estatal, salvo autorizacion expresa y por escrito de su superior
jerarquico o de la Oficialia Mayor, cuando la naturaleza del servicio o comision asi lo requiera.

Articulo 11. Es obligacion de las y los servidores pablicos del Poder Judicial del Estado, asi como de la o el Director de Recursos
Materiales, asegurarse de que los vehiculos sean resguardados al término de la jornada de trabajo diaria, los fines de semana, los
dias de asueto y durante los periodos de vacaciones en el estacionamiento designado para tal efecto.

Articulo 12. Los vehiculos Gnicamente se reabasteceran de combustible en el lugar que se autorice por la Oficialia Mayor dentro
del horario establecido y debiendo firmar la bitacora correspondiente, anotando la fecha, el kilometraje de la unidad y el nimero de
litros recibidos.

Unicamente se otorgaran vales de combustible para los vehiculos oficiales cuando se justifique.

Articulo 13. La o el servidor publico que tenga asignado un vehiculo oficial, debera notificar inmediatamente a la Oficialia Mayor
de cualquier falla mecénica, eléctrica, o de hojalateria. Asi mismo, no podran realizar modificacion o sustitucién alguna de las
partes y accesorios originales con que cuenta el vehiculo, debiendo ser reintegrado éste en las mismas condiciones en que fue
recibido.

Articulo 14. En caso de extravio de la tarjeta de circulacion, engomado o placas de circulacion de un vehiculo oficial, se notificara
el hecho por escrito a la Oficialia Mayor, para que se tramite su reposicion. En caso de comprobarse responsabilidad de la o el
servidor publico que tenga asignado el vehiculo, con motivo de falta de observacion de leyes, reglamentos, o de cualquier otra
disposicion legal que motivare el extravio o falta del documento correspondiente, cubrira integramente los gastos de reposicion del
documento extraviado, debiendo entregar el comprobante de pago original a la Oficialia Mayor.

Articulo 15. En caso de accidente en el que resulte dafiado un vehiculo oficial propiedad del Poder Judicial del Estado de Coahuila
de Zaragoza, 0 que se causen dafios a terceros, en su persona o0 bienes, se dara aviso de inmediato a la aseguradora correspondiente
asi como a la Oficialia Mayor. Cuando el accidente sea ocasionado por la o el conductor del vehiculo oficial, se sujetara a la
normatividad aplicable, a efecto de deslindar responsabilidad.

TRANSITORIOS
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PRIMERO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDO. Los presentes lineamientos entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado.

TERCERO. Los presentes lineamientos deberan publicarse en el Boletin de Informacién Judicial y difundirse entre el personal
adscrito a los drganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial.

CUARTO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan a los presentes lineamientos.

Asi lo acrodaron y firman los miembros integrantes del Consejo de la Judicatura que estuvieron presentes en sesion celebrada el dia
dieciséis de noviembre, por ante la Secretaria de Acuerdo y Tramite que autoriza y da fe.

MAG. MIRIAM CARDENAS CANTU
PRESIDENTA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)
MAG. OSCAR AARON NAJERA DAVIS MAG. JOSE AMADOR GARCIA OJEDA
CONSEJERO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CONSEJERO DEL TRIBUNAL DISTRITAL.
(RUBRICA) (RUBRICA)
LIC. NORBERTO ONTIVEROS LEZA LIC. MARIA ELENA MARTINEZ CERDA.
CONSEJERO SUPLENTE DEL PODER EJECUTIVO CONSEJERA DE JUZGADO DE PRIMERAINSTANCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

LIC. PERLA NAJERA CORPI.
SECRETARIA DE ACUERDO Y TRAMITE DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)

_(m_

ACUERDO C-317/2017, CONTENIDO EN EL ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL CONSEJO DE LA
JUDICATURA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EL DIA DIECISEIS DE NOVIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DIECISISETE, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA CREACION, INSTALACION Y OPERACION DEL
OBSERVATORIO JUDICIAL, COMO ORGANO DE CONSULTA Y APOYO DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

Impuestos de la informacion presentada por la Magistrada Presidenta Miriam Cardenas Cantl y agotados los comentarios al
respecto, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 57, fracciones I, 1I, VIII y XI, de la Ley Organica del Poder Judicial del
Estado de Coahuila de Zaragoza, por unanimidad de votos, las y los Consejeros emitieron el siguiente:

ACUERDO C-317/2017

Se aprueba en todos sus términos la propuesta de la Magistrada Presidenta Miriam Cardenas Cantd de crear, instalar y operar el
Observatorio Judicial del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza que fungird, en el marco de la justicia abierta, como
un 6rgano ciudadano de consulta y apoyo del Poder Judicial del Estado, conforme a los siguientes:
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Considerandos

Que, para promover la participacion ciudadana en el quehacer del Poder Judicial, es necesario abrir espacios organizados que den
cabida a representantes de la sociedad civil, a fin de que se encuentren en posibilidad de formular recomendaciones y propuestas de
mejora en la imparticion y administracion de justicia.

Que para ese fin, se propone la creacion de un Observatorio Judicial como un 6rgano ciudadano de consulta y apoyo del Poder
Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, que estara adscrito a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia y que tendré por
objeto coadyuvar en la supervisién y vigilancia del quehacer de los 6rganos jurisdiccionales y no jurisdiccionales del propio Poder
Judicial para identificar problematicas en el funcionamiento de los mismos y formular, en su caso, recomendaciones y propuestas
para su mejor operacion.

Que en ese contexto, para su operacion, el Observatorio Judicial estara integrado por un Consejo Técnico General, por Capitulos
Regionales y por Observadores Ciudadanos.

Que el Consejo Técnico General estard integrado por representantes de los sectores privado, social y académico que sean
convocados por quien presida al tribunal y, su desempefio serd honorifico. Contara con una Presidencia cuya titularidad recaera en
quien presida el Tribunal Superior de Justicia y sera, a su vez, su representante.

Que la integracion, organizacién, forma y términos de sesionar del Consejo Técnico General y de los Capitulos Regionales, asi
como sus atribuciones, se determinaran en el Reglamento Interior del Observatorio Judicial del Poder Judicial del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Que los Observadores Ciudadanos formaran un 6rgano auxiliar del Consejo Técnico General y de los Capitulos Regionales; estara
integrado por el nimero de ciudadanas y ciudadanos que sean seleccionados para realizar, en el &mbito de competencia del propio
Observatorio Judicial, visitas de supervision y vigilancia en los 6rganos jurisdiccionales y no jurisdiccionales del Poder Judicial.

Considerando lo anterior, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 143 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila
de Zaragoza y, 56 y 57, fracciones VIII y XI, de la Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado las y los Consejeros emiten el
siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL OBSERVATORIO JUDICIAL DEL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente reglamento interior es de observancia general en el Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza y
tiene por objeto establecer y regular las bases para la integracion, organizacién y operacién del Observatorio Judicial del Poder
Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 2. El Observatorio Judicial es un érgano colegiado ciudadanizado de consulta y apoyo del Poder Judicial del Estado de
Coahuila de Zaragoza, con autonomia de operacion, que estard adscrito a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia del
Estado. Tendra por objeto, en el marco de la justicia abierta, coadyuvar en la supervisién y vigilancia del quehacer de los 6rganos
jurisdiccionales y no jurisdiccionales del propio Poder Judicial para identificar problematicas en el funcionamiento de los mismos y
formular, en su caso, recomendaciones y propuestas para su mejor operacion.

Articulo 3. Para los efectos del presente reglamento se entendera por:

l. Consejo Técnico: El Consejo Técnico General del Observatorio Judicial.
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Il. Capitulos Regionales: Los Capitulos Regionales del Observatorio Judicial que se creen por el Consejo Técnico para
Ilevar a cabo, en los distritos judiciales de la entidad que correspondan, las tareas que les encomienda este reglamento,
asi como las que les asigne el propio Consejo Técnico.
1. Observatorio: el Observatorio Judicial del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.
(\VA Reglamento: el presente Reglamento Interior del Observatorio Judicial del Poder Judicial del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

V.

Articulo 4. La sede del Observatorio se ubicara en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, pudiendo sesionar en lugar distinto,
previo acuerdo del Consejo Técnico.

Los Capitulos Regionales tendran su sede en el municipio que determine el Consejo Técnico.

Articulo 5. Las personas que integren el Observatorio, guardaran confidencialidad respecto a la informacion a la que tengan acceso
en los términos de la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de
Zaragoza, por lo que no podran difundirlos a terceros.

El Consejo Técnico adoptaré las medidas para garantizar el manejo responsable y confidencial de la informacién a la que tengan
acceso.

CAPITULO II
INTEGRACION Y ORGANIZACION
Y FUNCIONES DEL OBSERVATORIO

Avrticulo 6. Para su operacion el Observatorio estara integrado por:

I Un Consejo Técnico;
Il. Capitulos Regionales, y

1. Observadores Ciudadanos.

Articulo 7. Para la conformacion de los 6rganos que integran el Observatorio, quien presida el Tribunal Superior de Justicia
convocar a representantes de los sectores privado, social y académico de la entidad y, previa aceptacién, desempefiaran de manera
honorifica, hasta por tres afios, los cargos que correspondan, por lo que no percibirdn remuneracion alguna.

Avrticulo 8. El Observatorio Judicial tendr las siguientes funciones:

l. Promover la participacion responsable de la sociedad civil a través de representantes quienes se constituirdn en
coadyuvantes del Poder Judicial del Estado.

1. Fungir como 6rgano de consulta y apoyo del Poder Judicial del Estado para coadyuvar, en el &mbito de su competencia, en
el seguimiento y vigilancia del quehacer de los 6rganos jurisdiccionales y no jurisdiccionales, a fin de identificar las
problematicas en el funcionamiento de los mismos.

1. Formular recomendaciones o propuestas no vinculantes para la mejor operacién de los 6rganos jurisdiccionales y no
jurisdiccionales del Poder Judicial.

(AVA Establecer un sistema de seguimiento que permita conocer la percepcion de la ciudadania respecto del funcionamiento del
Poder Judicial.

V. Formular por conducto del Consejo Técnico, en el ambito de su competencia, recomendaciones no vinculantes a los
titulares de los 6rganos jurisdiccionales y no jurisdiccionales del Poder Judicial.

VI. Impulsar y difundir los programas y recomendaciones que emita.

VIL. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

SECCION PRIMERA
EL CONSEJO TECNICO

Articulo 9. El Consejo Técnico sera el érgano rector del Observatorio que tendra a su cargo establecer las directrices generales
para la operacion del mismo mediante acuerdos que sean tomados en sus sesiones.
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Avrticulo 10. EI Consejo Técnico estara integrado por:

I Una o un Consejero Presidente, el cudl sera la Presidenta o el Presidente del Tribunal Superior de Justicia del Estado;
I. Una o un Secretario Técnico, el cual sera la o el titular de la Secretaria Técnica y de Transparencia de la Presidencia del
Tribunal Superior de Justicia del Estado;
Il Una o un Coordinador General, el cual serd la o el titular de la Visitaduria Judicial General.
V. Consejeras y Consejeros, quienes seran ciudadanos representantes del sector privado, social y académico del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Articulo 11. Quien presida el Tribunal Superior de Justicia, previa convocatoria, designara a los Consejeros cuya incorporacion al
Consejo Técnico sera a titulo honorifico.

Para la integracion se buscard una representacion equitativa de los diversos sectores privado, social y académico pudiendo ser,
entre otros, representantes de:

Universidades

Colegios profesionales

Barras de abogados

Organizaciones de la iniciativa privada como Camaras empresariales
Organizaciones de la sociedad civil

Otras organizaciones sociales

o o0 T

Articulo 12. Las personas propuestas para integrar el Consejo Técnico deberan reunir los requisitos siguientes:

. Tener residencia acreditable de al menos tres afios en el Estado de Coahuila de Zaragoza.
I Ser mayor de edad.
1. No estar desempefiando un puesto directivo en algun partido politico.
V. No haber sido candidato a un puesto de eleccién popular en el proceso electoral inmediato anterior.
V. No haber sido condenado por delito intencional o estar sujeto a un proceso penal, y
VL. Tener una forma honesta de vivir.

Articulo 13. A excepcidn de la o el Consejero Presidente, cada Consejero Ciudadano debera proponer a su respectivo suplente,
cuyo nombramiento debera ser aprobado por la mayoria de los miembros del propio Consejo Técnico.

Las ausencias temporales de quien presida el Consejo Técnico, seran suplidas por la o el Coordinador General.

Cualquier cambio de Consejeros Ciudadanos, promovido por la organizacion que represente, debera ser comunicado por escrito a
la o el Secretario Técnico quien, a su vez, informara de ello al pleno del Consejo Técnico.

Articulo 14. La o el Presidente del Consejo Técnico podra invitar a participar en las sesiones del mismo, y de acuerdo al tema de
que se trate, a aquellos expertos o miembros de instituciones publicas u organizaciones privadas, asi como a funcionarios publicos
qué por su preparacion, mérito o funcién, puedan coadyuvar a lograr un mejor entendimiento de las tareas y temas del Consejo, los
cuales podran participar s6lo con voz pero sin voto.

Articulo 15. El Consejo Técnico sesionara ordinariamente de manera trimestral, con la asistencia de la mitad mas uno de sus
integrantes de acuerdo al orden del dia previamente establecido. EI Consejo Técnico, tras la celebracion de cada sesién determinara
la fecha en que sera celebrada la préxima sesion ordinaria.

También podra sesionar de manera extraordinaria las veces que asi resulte necesario en razén de la importancia o urgencia del
asunto a tratar a juicio de quien presida el Consejo Técnico, quien convocara a las mismas.

La Secretaria 0 Secretario Técnico del Consejo Técnico notificara, con al menos cinco dias de anticipaciéon a la fecha que
corresponda, la celebracién de las sesiones ordinarias. En el caso de las extraordinarias con la anticipacion que sea posible.

Articulo 16. Los acuerdos del Consejo Técnico se tomaran por mayoria de votos de las y los integrantes presentes en las sesiones
Yy, en caso de empate, la o el Presidente del Consejo Técnico tendra voto de calidad.

Avrticulo 17. EI Consejo Técnico tendré las siguientes atribuciones:
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1.
V.
VI.
VII.
VIII.

IX.

Establecer mediante acuerdo las directrices, politicas y bases que impulsen el cumplimiento del objeto del Observatorio.
Determinar el nimero y ubicacién de los Capitulos Regionales que se consideren necesarios de acuerdo a los Distritos
Judiciales conforme a los cuales se encuentra organizada la funcidn jurisdiccional del Poder Judicial del Estado.

Designar por mayoria de votos a los Consejeros Regionales que habran de presidir los Capitulos Regionales que sean
creados.

Emitir la convocatoria correspondiente para la integracion de las y los Observadores Ciudadanos.

Elaborar y presentar dentro de los primeros dos meses de cada afio el Programa de trabajo del Consejo Técnico.
Determinar el nimero de Observadores Ciudadanos que integraran cada Capitulo Regional.

Determinar la fecha de celebracion de las sesiones ordinarias del Consejo Técnico.

Emitir, con base en las problematicas detectadas, las recomendaciones o propuestas no vinculantes que procedan para
mejorar el funcionamiento del Poder Judicial del Estado.

Acordar las acciones que sean necesarias, con base en las opiniones emitidas por las y los Observadores Ciudadanos.

Las demas que sean necesarias para cumplir su objeto.

Articulo 18. Quien Presida el Consejo Técnico tendra las atribuciones siguientes:

l.
1.
1.
V.

V.
VI.
VII.
VIII.
IX.

Presidir las sesiones del Consejo Técnico.

Representar al Consejo Técnico.

Vigilar el cumplimiento del programa de trabajo, asi como las disposiciones y acuerdos del pleno del Consejo Técnico.
Convocar a las y los integrantes del Consejo Técnico, por conducto de la o el Secretario Técnico, a las sesiones ordinarias
0 extraordinarias, en su caso.

Proponer el orden del dia a que se sujetara el desarrollos de las sesiones.

Informar al Consejo Técnico sobre el estado que guarde el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones.

Contar con voto de calidad en caso de empate en las votaciones.

Resolver los conflictos que se presenten con relacion a la aplicacion e interpretacion del presente reglamento.

Las demas que determine el Consejo o sefiale el presente Reglamento.

Articulo 19. Las y los integrantes del Consejo Técnico tendran las siguientes atribuciones y obligaciones:

l.
1.
1.
V.

V.

Participar en el desarrollo de las sesiones con voz y voto.

Asistir puntualmente a las sesiones del Consejo Técnico.

Conocer el funcionamiento general y ordenamientos que rigen la funcion jurisdiccional.

Integrarse en grupos de trabajo para formular proyectos y hacer propuestas tendientes a lograr el mejoramiento de la
administracién de justicia.

Las demas que se deriven del presente reglamento o les confiera el Consejo Técnico.

Articulo 20. La o el Secretario Técnico del Consejo Técnico tendra las siguientes atribuciones:

V.
V.
VI.
VII.

Entregar la informacion que los consejeros requieran para el cumplimiento de sus atribuciones.

Levantar el acta de las sesiones a fin de registrar las resoluciones y acuerdos del Consejo Técnico, y sistematizarlos para
su seguimiento.

Notificar de la celebracion de las sesiones adjuntando la informacién relacionada a los puntos del orden del dia a
desahogar.

Dar seguimiento a las disposiciones y acuerdos del Consejo Técnico.

Elaborar y someter a la consideracion de quien presida el Consejo Técnico el programa de trabajo del propio Consejo.
Verificar que el quérum legal para cada sesion del Consejo Técnico se integre.

Las demas que determine el Consejo Técnico o le sefiale el presente Reglamento.

Articulo 21. La o el Coordinador General tendré las siguientes funciones:

Asistir a las sesiones del Consejo Técnico y participar en ellas con voz y voto.

Presidir las sesiones del Consejo Técnico en las ausencias de su presidente o presidenta.

Proponer las opiniones técnicas que le sean solicitadas, ante el Consejo Técnico, para determinar las bases de
coadyuvancia para la practica de visitas.

Notificar al Consejo Técnico las fechas en las que la Visitaduria Judicial General llevara a cabo la practica anual de
visitas, a fin de que sean comunicadas a los Capitulos Regionales.

Las demas que le confieran este reglamento y el Consejo Técnico.
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SECCION SEGUNDA
LOS CAPITULOS REGIONALES

Articulo 22. Para el cumplimiento de su objeto, el Observatorio contara en los distintos distritos judiciales de la entidad, con
Capitulos Regionales, que funcionaran de manera colegiada y cuya creacion correspondera al Consejo Técnico; tendran la
integracién, organizacion y atribuciones a que se refiere este reglamento.

Avrticulo 23. Los Capitulos Regionales estaran integrados por:

. Tres Consejeros Regionales,
1. Un Secretario o Secretaria, que se designara de entre los Consejeros Regionales, y
. Observadores Ciudadanos.

Articulo 24. Al frente de cada Capitulo Regional habra una o un Presidente, a quien se elegira de entre los miembros del mismo y
fungira como representante del Capitulo Regional ante el Consejo Técnico.

Avrticulo 25. Los Consejeros Regionales contaran con las siguientes atribuciones:

. Coordinar las actividades de los Observadores Ciudadanos adscritos a su capitulo.

1. Recabar las opiniones y observaciones emitidas por los Observadores Ciudadanos adscritos al Capitulo Regional que
representa.

I1. Informar al Consejo Técnico, por conducto de la o el Secretario Técnico mismo, las opiniones y observaciones emitidas
por los Observadores Ciudadanos para que sean incluidas en el orden del dia de la sesion ordinaria o extraordinaria que
corresponda.

V. Coadyuvar en la vigilancia del cumplimiento del plan de trabajo emitido por el Consejo Técnico en el Distrito Judicial de
que se trate.

V. Las demas que sefiale el presente Reglamento o le encomiende el Consejo Técnico.

Articulo 26. Cada Capitulo Regional contara con el nimero de Observadores Ciudadanos que determine el Consejo Técnico, el
cual no podré exceder de diez y seran designados por aquél a propuesta de los Consejeros Regionales del Capitulo que
corresponda.

Avrticulo 27. Las y los Observadores Ciudadanos duraran en sus funciones tres afios, término tras el cual podran ser designados por
un periodo igual.

Articulo 28. La organizacion y operacion de los Capitulos Regionales se sujetara a las disposiciones que regulan en este
reglamento la organizacién y funcionamiento del Consejo Técnico.

SECCION TERCERA
DE LOS OBSERVADORES CIUDADANOS

Articulo 29. Las y los Observadores Ciudadanos se designaran, previa convocatoria, y de entre los miembros de la sociedad civil
que acrediten los requisitos establecidos en la convocatoria que, para ese efecto, sea emitida por el Consejo Técnico, tomando en
cuenta el nimero y ubicacion de los Capitulos Regionales, previamente establecidos. Desarrollaran funciones de manera colegiada.

Articulo 30. Para el desarrollo de sus funciones, los Observadores Ciudadanos contaran con las acreditaciones que autorice el
Consejo Técnico.

Articulo 31. Las y los Observadores Ciudadanos tendra las siguientes atribuciones:

l. Llevar a cabo, visitas a los 6rganos no jurisdiccionales y, en coordinacién con la Visitaduria Judicial General, a los
6rganos jurisdiccionales del Poder Judicial.
1. Presentar ante el Capitulo Regional que corresponda las recomendaciones y propuestas no vinculantes sobre el
funcionamiento de los distintos 6rganos jurisdiccionales y no jurisdiccionales del Poder Judicial del Estado.
1. Solicitar informacion sobre los procedimientos, siempre y cuando ello no implique la revelacion de datos personales y
afecte el orden e interés publico.
(AVA Fungir como receptores de quejas sobre procedimientos tramitados en el Poder Judicial, a afecto de hacerlas llegar, por
conducto del Capitulo Regional, a la Visitaduria Judicial General.
V. Guardar confidencialidad sobre los asuntos de que conozcan con motivo de su funcion.
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VI. Acudir a las audiencias publicas que se realicen en los juzgados del Poder Judicial, a efecto de constatar el correcto
desarrollo de las mismas.
VIL. Sefialar al Capitulo Regional que corresponda las areas de oportunidad que observen durante el ejercicio de sus funciones
respecto del funcionamiento de los érganos jurisdiccionales y no jurisdiccionales del Poder Judicial.
VIIL. Informar y, en su caso, canalizar a las y los Consejeros Regionales que corresponda las quejas de que conozcan en el

ejercicio de sus funciones.
IX. Las demas que les asigne este reglamento o les encomiende el Capitulo Regional o el Consejo Técnico.

Articulo 32. Para realizar visitas de supervision y vigilancia, los observadores ciudadanos contardn con el apoyo de la
Visitaduria Judicial General. Para tales efectos, debera coordinar sus actividades para programar con oportunidad la practica de
las mismas

Transitorios

Primero. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Segundo. El presente reglamento entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Coahuila de Zaragoza.

Tercero. El Observatorio Judicial debera quedar instalado dentro de los 30 dias siguientes a la aprobacion del presente reglamento.

Asi lo acrodaron y firman los miembros integrantes del Consejo de la Judicatura que estuvieron presentes en sesion celebrada el dia
dieciséis de noviembre, por ante la Secretaria de Acuerdo y Tramite que autoriza y da fe.

MAG. MIRIAM CARDENAS CANTU
PRESIDENTA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)
MAG. OSCAR AARON NAJERA DAVIS MAG. JOSE AMADOR GARCIA OJEDA
CONSEJERO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CONSEJERO DEL TRIBUNAL DISTRITAL.
(RUBRICA) (RUBRICA)
LIC. NORBERTO ONTIVEROS LEZA LIC. MARIA ELENA MARTINEZ CERDA.
CONSEJERO SUPLENTE DEL PODER EJECUTIVO CONSEJERA DE JUZGADO DE PRIMERAINSTANCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

LIC. PERLA NAJERA CORPI.
SECRETARIA DE ACUERDO Y TRAMITE DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)

_(m_

ACUERDO C-318/2017 EMITIDO POR EL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EN SESION CELEBRADA EL DIECISEIS DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECISIETE MEDIANTE EL CUAL SE EMITE EL REGLAMENTO INTERIOR DEL CENTRO DE MEDIOS
ALTERNOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA.

CONSIDERANDO
El Centro de Medios Alternos de Solucion de Controversias es un 6rgano no jurisdiccional del Poder Judicial del Estado de

Coahuila de Zaragoza que ofrece servicios gratuitos para que las personas que enfrentan un conflicto o pretendan prevenir alguno,
puedan, de manera voluntaria, dialogada y confidencial, proponer y alcanzar acuerdos satisfactorios. De esta manera se accede a la
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justicia a través de procedimientos tales como la mediacion, la conciliacion, entre otros. Asi, el Poder Judicial del Estado promueve
la cultura de la paz para la solucion no jurisdiccional de controversias.

La Ley de Medios Alternos de Solucién de Controversias para el Estado de Coahuila de Zaragoza, se encuentra vigente en nuestra
entidad desde el 12 de julio de 2005, y en ella se prevé la creacion del Centro de Medios Alternos de Solucion de Controversias. En
este ordenamiento se establecen las atribuciones de este 6rgano, asi como las de su titular y los titulares de las Delegaciones
Regionales.

En el Plan Integral de Desarrollo y Fortalecimiento del Poder Judicial 2016-2020, se establece como objetivo especifico que se
opere una estructura eficiente, confiable, cercana a las personas y entre las acciones a realizar se encuentra la de emitir, o en su
caso actualizar los reglamentos interiores y manuales de organizacion, procedimientos y servicios que correspondan a los 6rganos
del Poder Judicial.

En este tenor y en concordancia con el principio de legalidad, es preciso contar con un ordenamiento que reglamente la estructura
organica y el funcionamiento del Centro de Medios Alternos, por lo que se propone para su aprobacion el siguiente acuerdo por el
gue se emite:

EL REGLAMENTO INTERIOR DEL CENTRO DE MEDIOS ALTERNOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente reglamento interior tiene por objeto regular la organizacion y el funcionamiento del Centro de Medios
Alternos de Solucion de Controversias del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, asi como las atribuciones que
corresponden a los titulares de las unidades administrativas que lo conforman.

Articulo 2. La observancia y aplicacién de las disposiciones del presente reglamento son de carécter obligatorio para todas y todos
los servidores publicos adscritos al Centro de Medios Alternos de Solucién de Controversias y sus delegaciones en el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus atribuciones y funciones.

Avrticulo 3. Para los efectos del presente reglamento se entenderé por:

L. Centro: El Centro de Medios Alternos de Solucidn de Controversias del Poder Judicial del Estado de Coahuila de
Zaragoza.
1. Consejo: El Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.
I1. Director o Directora: La o el Director General del Centro, previsto en la ley.
V. Titulares de las Delegaciones Regionales: Las o los Directores Regionales, previstos en la ley.
V. Ley: La Ley de Medios Alternos de Solucion de Controversias para el Estado de Coahuila de Zaragoza

VI. Ley organica: La Ley Orgénica del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.
VII. Ley Nacional: La Ley Nacional de Mecanismos Alternativos de Solucion de Controversias en Materia Penal.
VIIL. Presidencia del Tribunal: La Presidencia del Tribunal Superior de Justicia del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Avrticulo 4. El Centro es un érgano no jurisdiccional del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, que tiene como objeto
conocer y solucionar de manera gratuita, a través de los medios alternos previstos en la ley, las controversias juridicas en materia
civil, familiar, mercantil y penal, que sean planteadas por particulares o remitidos por algin 6rgano jurisdiccional o de procuracién
de justicia; asi como prevenir el incremento estas controversias; operar el procedimiento de certificacion para las personas fisicas
que desean fungir como mediadoras y mediadores o conciliadoras y conciliadores publicos, privados, escolares 0 comunitarios, o
que deseen obtener certificacion en facilitacion penal; impartir cursos sobre los procedimientos autocompositivos y las
herramientas propias de ellos, a instituciones publicas y asociaciones de la sociedad civil sin fines de lucro; difundir el uso de estas
vias pacificas de resolucién de los conflictos y registrar la informacion estadistica relativa a sus funciones, todo ello conforme a lo
dispuesto por la Ley Organica, la ley, la Ley Nacional y demas disposiciones aplicables.

Los servicios a cargo del Centro serdn gratuitos. Solamente la imparticion de cursos y talleres, asi como los procesos de
certificacion estaran sujetos a la tarifa que autorice la Ley de Hacienda del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 5. Las situaciones no previstas en este reglamento se resolveran en lo conducente conforme a las disposiciones aplicables
de la Ley Organica, y de la ley, o en su caso lo que el Consejo de la Judicatura resuelva en el &ambito de su competencia.
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Arti

Arti
auto

Arti

CAPITULO SEGUNDO

DEL CENTRO Y SU INTEGRACION
culo 6. El Centro estara integrado por las siguientes unidades administrativas:
Una direccion.
Una coordinacion del personal de mediacion y conciliacion.
Una coordinacion juridica y de resolucion.
Al frente de cada una de las unidades administrativas del Centro habra una o un Director, asi como una o un Coordinador,
respectivamente.
culo 7. Se adscribira a las unidades administrativas del Centro el nimero de facilitadores y auxiliares administrativos que

rice la Presidencia del Tribunal de conformidad con la disponibilidad presupuestal.

culo 8. Para la prestacion de los servicios a cargo del Centro, éste contard con delegaciones regionales que operaran en los

distritos judiciales de la entidad que determine la Presidencia del Tribunal. A dichas delegaciones se adscribira el personal que se

auto

Arti

rice conforme a la disponibilidad presupuestal.

culo 9. Para el cumplimiento de su objeto, ademas de las establecidas por la Ley Orgéanica y la ley, el Centro tendra las

siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIl

Arti

Arti

V.

V.
VI.

Instrumentar de manera profesional y gratuita, medios alternos de solucion de controversias de conformidad con lo dispuesto
por la ley, la Ley Nacional y demas disposiciones aplicables.

Informar a toda persona interesada, sobre la naturaleza, caracteristicas y alcances de los procedimientos de medios alternos de
solucién de controversias a que pueda acceder segun la naturaleza del conflicto.

Garantizar la aplicacion profesional y conforme a los principios rectores de la ley o la Ley Nacional, segln corresponda, de los
medios alternos de solucién de controversias.

Llevar a cabo los procedimientos de certificacién de mediadores y conciliadores de conformidad con la ley y los lineamientos
que para el efecto apruebe el Consejo.

Llevar a cabo los procedimientos de certificacion de facilitadores en materia penal de conformidad con la Ley Nacional y los
Lineamientos emitidos para el efecto por la Comisién Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos
Mexicanos.

Capacitar a los integrantes de instituciones publicas y a organizaciones civiles sin fines de lucro, para difundir el uso de los
medios alternos de solucién de controversias, sus herramientas especificas y los valores y actitudes propios de estos
procedimientos pacificos de abordaje de disputas.

Llevar los registros documentales y estadisticos que hayan de formarse por virtud de las funciones del Centro y sus
delegaciones segun lo establecido por la ley, la Ley Nacional y demas ordenamientos aplicables.

. En general, todas aquellas otras que prevean la Ley Orgénica, la ley, la Ley Nacional, y los acuerdos que emita el Consejo.

culo 10. Para el desarrollo de sus atribuciones, el Centro podré solicitar el apoyo y colaboracién de:

Mediadores y Conciliadores Publicos, Privados, Comunitarios y Escolares Certificados .
Magistrados y Jueces en retiro en funciones de evaluador neutral.
Magistrados y Jueces en retiro en funciones de arbitro.

SECCION PRIMERA
LA DIRECCION DEL CENTRO

culo 11. Al frente del Centro habra una o un Director que debera reunir los requisitos siguientes:

Contar con al menos treinta afios de edad al momento de su designacion.

Tener titulo y cédula profesional de Licenciatura en Derecho o carrera afin.

Tener experiencia profesional acreditable de cuando menos cinco afios en materia de mecanismos alternativos de solucion
de controversias.

No tener antecedentes de una militancia activa, publica o notoria de algun partido politico, ni haber sido ministro de culto
religioso durante los Gltimos cinco afios.

No haber sido condenado por delito doloso que amerite pena de prision

Tener un modo honesto de vivir.
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Articulo 12. La persona que ocupe la Direccion tendra ademas de las atribuciones y responsabilidades a que se refiere el articulo
115 de la ley, las siguientes:

. Elaborar un programa anual de trabajo, asi como uno especifico de difusion del uso de medios alternos.

Il. Instrumentar y participar en la capacitacién de servidores publicos de otras instancias de la administracion publica municipal,
estatal y federal, con los que el Poder Judicial del Estado haya establecido colaboraciones para el efecto.

1. Informar a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo la estadistica mensual y anual de actividades del
Centro y sus delegaciones.

IV. Remitir al Consejo las quejas que se presenten en contra del personal adscrito al Centro o sus delegaciones.

V. Publicar en la tabla de avisos del Centro, y en la pagina electrénica oficial del Poder Judicial, en colaboracion con la Direccion
de Informatica de la Oficialia Mayor del Poder Judicial, los acuerdos administrativos referentes a los procedimientos de
certificacion y a la validacion de convenios de mediacién y conciliacién, asi como la lista de arbitros autorizados por el
Consejo.

VI. Las demas que le confieran este reglamento o le encomiendo el o la Presidenta del Tribunal Superior.

SECCION SEGUNDA
LAS DELEGACIONES REGIONALES

Articulo 13. Al frente de cada Delegacién Regional habré una persona que tendra ademas de las atribuciones y responsabilidades a
que se refiere el articulo 116 de la ley, las siguientes:

I.  Auxiliar a la Direccion en la difusién y uso de los medios alternos.

Il. Participar en la capacitacion de servidores publicos de otras instancias de la administracion puablica municipal, estatal y
federal, con los que el Poder Judicial del Estado haya establecido colaboraciones para el efecto.

I11. Informar a la Direccidn la estadistica mensual y anual de sus actividades.

IVV. Remitir a la Direccion las quejas que se presenten en contra del personal a su cargo.

V. Publicar en la tabla de avisos de la Delegacion Regional, los acuerdos administrativos de la Direccion referentes a los
procedimientos de certificacion y a la validacién de convenios de mediacién y conciliacion.

VI. Publicar anualmente, en la tabla de avisos de la Delegacidn, la lista de &rbitros autorizados por el Consejo de la Judicatura.

VII.Las demas que le confiera este reglamento, asi como aquellas que le encomiende la o el Director.

SECCION TERCERA
LAS COORDINACIONES

Articulo 14. La persona que ocupe la Coordinacion del Personal de Mediacién y Conciliacién tendra las siguientes funciones:

I.  Asistir a la Direccion en la vigilancia de la prestacion de servicios de medios alternos.

Il. Verificar la informacidn estadistica que rindan las Delegaciones Regionales y los facilitadores adscritos al Centro, y presentar
su resultado ante la Direccion de manera mensual y anual.

I11. Auxiliar a la Direccion en determinar si los conflictos cuya solucion se solicita al Centro o sus Delegaciones, son susceptibles
de ser resueltos a través de los procedimientos de Medios Alternos, y en su caso, designar al facilitador.

IV. Fungir como facilitador cuando las necesidades del centro lo requieran.

V. Actuar como vinculo administrativo entre las Delegaciones Regionales y la Direccién.

VI. Las demas que le confiera este reglamento y la o el Director del Centro.

Articulo 15. La persona que ocupe la Coordinacion Juridica y de Resolucion, tendrd las siguientes atribuciones y
responsabilidades:

I. Dar vista a la Direccion sobre la oportunidad de inicio de procedimientos ordinarios o extraordinarios de certificacion.

Il. Proyectar los acuerdos administrativos y, en general, proveer lo necesario para auxiliar la organizacion y ejecucion de los
procedimientos de certificacion.

I11. Supervisar los convenios suscritos por las partes con el fin de verificar de que no se afecten derechos irrenunciables o de
terceros, no contravengan alguna disposicion legal expresa, ni vulneren el principio de equidad en perjuicio de alguna de las
partes.

IVV. Proyectar y someter a la consideracion de la Direccion los acuerdos administrativos de: procedimiento de certificacion;
validacion de convenios de mediacién y conciliacién; solicitudes de particulares al Centro; y los demas que sean necesarios
para el cumplimiento de las atribuciones y responsabilidades administrativas que la Direccion determine.

V. Tener a su cargo la cuenta de correo electrénico institucional del Centro para efecto de las notificaciones que por esta via
realicen las autoridades jurisdiccionales y administrativas en el Estado, debiendo dar vista, para los efectos administrativos y
legales correspondientes, en la brevedad posible a la Direccién o la Coordinacion correspondiente con las mismas.

V1. Fungir como facilitador, cuando las necesidades del servicio lo requieran.

VII.Las demas que le confiera este reglamento o le encomiende la o el Director del Centro.
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Articulo 16. Las y los mediadores y conciliadores tendran a su cargo las responsabilidades a que se refiere el Capitulo Segundo,
del Titulo Primero de la ley.

SECCION CUARTA
FACILITADORESY FACILITADORAS

Articulo 17. Las y los facilitadores certificados en materia penal son aquéllos que hayan cumplido los requisitos establecidos en
los Lineamientos para la Regulacion de los Criterios Minimos de Capacitacion Continua, Evaluacion, Certificacion y Renovacion
de Certificacion de Facilitadores Adscritos a los Organos Especializados en Mecanismos Alternativos de Solucion de
Controversias en materia Penal de los Tribunales Superiores y Superemos de Justicia de las entidades Federativas de la Republica
Mexicana, emitidos por la Comision Nacional de Tribunales Superiores de Justicia de los Estados Unidos Mexicanos, A.C.

SECCION QUINTA
AUXILIARES DEL CENTRO

Articulo 18. Las y los Magistrados y Jueces en retiro, en funciones de evaluador neutral, tendran las atribuciones y
responsabilidades a que se refiere el Capitulo Tercero, del Titulo Segundo de la ley y el presente Reglamento.

Articulo 19. Las 'y los Magistrados y Jueces en retiro, en funciones de arbitro, tendran las atribuciones y responsabilidades a que
se refiere el Capitulo Cuarto, del Titulo Segundo de la ley y el presente reglamento.

SECCION SEXTA
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

Articulo 20. La persona que ocupe el cargo de auxiliar administrativo adscrito al Centro o sus Delegaciones, ademas de aquellas
que determine la Oficialia Mayor, tendra las funciones que a continuacion se describen:

I. Recibir, con sello y firma, las comunicaciones de particulares y de instituciones publicas dirigidas al Centro o sus
Delegaciones Regionales, segln su adscripcion.

Il. Atender las comunicaciones telefonicas de particulares y de instituciones publicas al Centro o sus Delegaciones Regionales,
segln su adscripcion.

I11. Aucxiliar en la recepcion y atencién de los usuarios que acudan personalmente al Centro o sus Delegaciones Regionales segln
su adscripcion, teniendo el deber de informar a los facilitadores, coordinadores, o Directora o Director sobre la necesidad de
atencion de aquellos.

IV. Auxiliar a la Direccién, Delegacion Regional o Coordinaciéon que corresponda, en la realizacion de las funciones
administrativas propias del Centro.

Articulo 21. La o el Director, las y los titulares de las Delegaciones Regionales y Coordinaciones, las y los mediadores y
conciliadores, las o los facilitadores certificados en materia penal, no podrén en ningin caso aceptar o desempefiar otro empleo,
cargo o comision, con la salvedad de la actividad docente o académica.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.
SEGUNDO. El presente reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Coahuila de Zaragoza.
TERCERQO. El presente reglamento debera publicarse en el Boletin de Informacion Judicial y difundirse entre el personal adscrito
a los drganos jurisdiccionales, no jurisdiccionales y administrativos del Poder Judicial.

CUARTO. Se derogan todas las disposiciones que se opongan al presente reglamento.

Asi lo acrodaron y firman los miembros integrantes del Consejo de la Judicatura que estuvieron presentes en sesion celebrada el dia
dieciséis de noviembre, por ante la Secretaria de Acuerdo y Tramite que autoriza y da fe.
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MAG. MIRIAM CARDENAS CANTU
PRESIDENTA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)
MAG. OSCAR AARON NAJERA DAVIS MAG. JOSE AMADOR GARCIA OJEDA
CONSEJERO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CONSEJERO DEL TRIBUNAL DISTRITAL.
(RUBRICA) (RUBRICA)
LIC. NORBERTO ONTIVEROS LEZA LIC. MARIA ELENA MARTINEZ CERDA.
CONSEJERO SUPLENTE DEL PODER EJECUTIVO CONSEJERA DE JUZGADO DE PRIMERAINSTANCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

LIC. PERLA NAJERA CORPI.
SECRETARIA DE ACUERDO Y TRAMITE DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)

_qp_

ACUERDO C-319/2017 EMITIDO POR EL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EN SESION CELEBRADA EL DIECISEIS DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL
DIECISISTE MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA DESINCORPORACION DEL DOMINIO PUBLICO DE
DIVERSOS BIENES MUEBLES ADSCRITOS A ORGANOS DEL PODER JUDICIAL Y SE AUTORIZA, EN LOS
TERMINOS DE LAS REGLAS CORERSPONDIENTES, SU VENTA EN REMATE.

CONSIDERANDDO

De acuerdo a lo establecido en la Ley General de Bienes del Estado de Coahuila, pertenecen al dominio publico del Estado todos
aquellos bienes muebles no consumibles por el primer uso y que se encuentran destinados al servicio de las diversas dependencias
de los poderes publicos.

De igual manera, determina ese ordenamiento que cuando algunos de esos bienes muebles dejen de ser adecuados para prestar el
servicio al que hayan sido destinados, se acordara cuél debe ser su mejor aprovechamiento o destino final.

En este tenor, debido a que diversos bienes muebles pertenecientes al Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza y que, en
su momento fueron usados por los distintos érganos jurisdiccionales y no jurisdiccionales que lo integran, han dejado de servir y,
por tanto de dar la utilidad para la que fueron destinados, debe procederse a su desincorporacion del dominio publico para,
posteriormente, determinar sobre su venta en remate y, con las cantidades que de ello se obtengan, que seran destinadas al Fondo
para el Mejoramiento de la Administracion de Justicia se estard en posibilidad de adquirir nuevo equipo para asignarlo a los
organos que lo requieran para proporcionar mejores servicios.

Por las consideraciones anteriores, y una vez impuestos de la informacién presentada por la Magistrada Presidenta Miriam
Cérdenas Cantl y agotados los comentarios al respecto, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 57, fracciones I, 1I, VIl y
Xl, de la Ley Organica del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, asi como por las reglas de caracter general que
deberan observarse para la desincorporacion, destino final y baja de los bienes muebles adscritos al Poder Judicial del Estado, por
unanimidad de votos, las y los Consejeros emitieron el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DESINCORPORAN DEL DOMINIO PUBLICO, SE DETERMINA EL DESTINO FINAL
Y LA BAJA DEDIVERSOS BIENES MUEBLES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA QUE HAN DEJADO DESER UTILES PARA EL SERVICIO PUBLICO A QUE ESTABAN
DESTINADOS.

ARTICULO PRIMERO. Se desincorporan del dominio pblico los bienes muebles que se especifican y describen en la relacion
que forma parte de este Acuerdo como anexo Unico.
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ARTICULO SEGUNDO. Se autoriza, en los términos que sefialan las reglas de caracter general que deberan observarse para la
desincorporacién, destino final y baja de los bienes muebles adscritos al Poder Judicial del Estado, a la Direccion de Recursos
Materiales de la Oficialia Mayor para que su titular proceda a realizar conforme a tales reglas, la venta en remate de los bienes
muebles que se mencionan en el articulo primero de este acuerdo y que se contiene en el anexo Gnico.

ARTICULOTERCERO. La Direccién de Recursos Materiales, con apoyo de la o el titular del Area Juridica y de la Auditoria
Interna, de conformidad con el procedimiento y términos establecidos por las reglas de caracter general que deberan observarse
para la desincorporacion, destino final y baja de los bienes muebles adscritos al Poder Judicial del Estado, instrumentara el
procedimiento y realizaré todos aquellos trdmites conducentes para la venta en remate de los bienes que se mencionan en el anexo
Unico del presente acuerdo.

ARTICULO CUARTO. El producto de la venta en remate de los bienes muebles que en este acuerdo se autoriza, sera depositado
integramente en la cuenta que corresponda al Fondo para el Mejoramiento de la Administracién de Justicia.

ARTICULO QUINTO. La Auditoria Interna del Poder Judicial supervisara el procedimiento de enajenacion que se autoriza en
este acuerdo, al término del cual se levantaran las actas circunstanciadas respectivas, siendo dicha Auditoria la encargada de revisar
que los recursos se depositen correcta y eficazmente en el fondo a que se refiere el articulo que antecede.

Transitorios

PRIMERO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, y en el Portal Oficial del Poder
Judicial.

SEGUNDOQO. El presente acuerdo entra en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Coahuila de Zaragoza.

Asi lo acrodaron y firman los miembros integrantes del Consejo de la Judicatura que estuvieron presentes en sesion celebrada el dia
dieciséis de noviembre, por ante la Secretaria de Acuerdo y Tramite que autoriza y da fe.

MAG. MIRIAM CARDENAS CANTU
PRESIDENTA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)
MAG. OSCAR AARON NAJERA DAVIS MAG. JOSE AMADOR GARCIA OJEDA
CONSEJERO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CONSEJERO DEL TRIBUNAL DISTRITAL.
(RUBRICA) (RUBRICA)
LIC. NORBERTO ONTIVEROS LEZA LIC. MARIA ELENA MARTINEZ CERDA.
CONSEJERO SUPLENTE DEL PODER EJECUTIVO CONSEJERA DE JUZGADO DE PRIMERAINSTANCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

LIC. PERLA NAJERA CORPI.
SECRETARIA DE ACUERDO Y TRAMITE DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)



45

PERIODICO OFICIAL

epnosd 3 oN| NI £5L1£0066 ouopf2 | 10|
o) vy w| H0T9000LI0LLNA XIUE| JOWBOR ba| $ri6vs|
wpeprossp w | w| s an| LILY
wofe> axp on| wo| o)l an| ORE6YST
wpons ey 3 wys| W] L 0os s aw| 6L9TTI
TIrE= mopdwos ey | | Nl an| )
vivh'Ee i _ o e esap| W = ol Tk
o . i | 40| LS00065199059L005d 23 oal 7865211
YZODwNS7 30 v unuun PRy s an| I
00¥1S3 130 Truaac JHEEPY| ol onvpry| A 1T
Y0 1Y NAOC 31 30 Or3snRgend L N ) T izes)
WL oussuole)| | N onaguy| an| L30€

WIOONa¥I 10 £10M¥0) 10 O owyeps weg med] w| N PREMDSE sowuop INel| oa|
A 1y [ g ) esee mowudug| 10| \ SLTISOASRE 068 wosds3| 0al 99L£91 |
I e e | | 0] N 0T
eppdmodm es| W TN N 8096
rmjosqe wosandur)| a4 $Ls180AHZA| o8y vosdy| oa| 1€l
32001pu0d sepe)y | Wi an 096¢
e | W] N 011Z!
| = su0wpe0) wEp| w| \ byl 1966851
. SR N b3 0956851

VIVE 30 ¥va V S3TE3INN SINIIS 30 NOOY T3

martes 28 de noviembre de 2017

ERNUE0D 3p OpEIS [BP EMQN BUOSUAIA0 ‘NOIDJIIIOSTY

LI0T

150000

3Ny euosuaya(] 9p oyngusy| Pp opefiieaus '01S3ING

onr SN ) Iy Taiag OBWOoH I FFVSNOISIH OvnNsn
S3183NN S3IN3IF 30 vrva 30 aNLIDINOS

CEos0 90 ESY !HH rusuntepy by Sy op 20 O op 0dnb3

| W i ] ouang @i sos0 10 syodsunsg 99 odnby 13 CLRMUELR M QTR

S3783NW S3IN318 30 vrva 30 OLVYINNO4

viIDlani ¥34aod

)



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

46

M\A‘.ﬂ\ ~ 2%
g 1LY \bu

Soursen seus $0f OpsEnESa: s oleq opLEDIND|

j

WHOIS MSOVINTY 50 MY WL 804 OIE03u|

250000

_ INSYSNOISH
OPESES 9P AQESUOTSA AP Tuuy f wLON SEUG 90 |0Qu0)) WP Ay = o3 0
aQEsUcdsA CuENsn B 9]




47

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

S37183NN S3N3I8 30 Vrve 30 OLVINYO4
£00000

oy O»MW.(L
Z0yny cuequeH 3 TEYSNOJISIY ORIVNSN

SIT183NN S3N3I8 34 vYrve 30 AnNLiDiNos
sy )|

IVIDIani ¥3aod

&



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

48

ISP SIUMG 301 opuenSeas Nt oleg opurpand

SIUBE 39 0RUO7 3P BNy 1E O3 )
aFrssods ouensn B W0 O

VI'veE 30 ¥vQ V SISINN SINS 30 NOIDVI3Y
NOIDJINOSTY
muey vooedyquap) 3p opefisecul .01S3Nd|
egeny BOIES) JOPENES T I 1BVSNOJSIN OYNSH
S3183NN S3N3I8 30 vYrva 30 ANLIoIos
neurteyy by
vIDIani ¥3aod
S3T193NN S3N3I8 30 vrva 30 OLVYNNO04 }
700000 . gU



49

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

ala.&..!..!%ls!...alilio_
.!E_

i
mu F > d.nmuzwucl.!.wo:q.-::do;o'uL TIBVSNOSSIY ORIVISH
\x Y = ST opeen jep syweuoden: jop wusy & asguon Soumg 8P J0AUOD 8 Ty ¥ OEd [
\ RAEsUOGEN CuRnSN 19 WO [
/  swooexpuod swey| N\ W [ELIFIQI09% TS i TEntl
[ S00eNpu0d SEpeRy N W [FLTIS FIS oW 83L
[ seuompuo) sepeiy W [FLTIA1% oS [ 6ritl
V2R swy | swoupuod seyepy W [ELmALDS BifiS AN £§%71
Rl T LT RN g J SHOLNPUOD STFTIY Wi [P TIIS W 065 €
IVl VETIST Tgg  ospadoy o] sauoidipuod sepe| W]\ [FUIA0M FPS ]
LA R y&\d e a%ul-z— W JELmA WY N rst
P v N SIOENPUOD STFERY | W e HIN 655L
[—— SU0ONPUOS STEIN W TPLIADS BfiS HN P9RLI
fandld SHOOPUOD sepEy W (eI FJtS HW (21
-3 § T it e Mo W [ELTRL8 BtS oW 1LZE1
-~ gt ‘ W : N Iz

Jousdng [eunqu | |9p Jesnny BES NOIDJINISOY

opeasiBeyy ‘01S3Nd

ZOWOD)

Z0wos) 004 esor Bep FPYSNOISIY OINVYNSH
STTE3INAN|

mwzw_m 30 vrvd 30 anliornos

-. VIDIani ¥3aod
600000 $3793NW SINII8 30 VrvE 30 OLYIWNOA @



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

50

YiNuIS VN4
» E RS v STIVINOWILY SINTIE 30 JOULNOD 30 VY OF OA TWVENOJSTH ORIVNSN
> R W N aanites >~ OpeYSELY 189 HGESUOOES 9P By A SsqON SIUmG Op PAUOT IP ERdY I CIAUT [
VLQOYMYT SREsuodsd) ouensn [@ LD )
OO¥iS3I 1308 NG A J.w : m— — /C/
37 -
vl 0 ¥VNkya) 14 7 \\
1\ | s o ERTD N
— AT T d 3] T Ay
Pt
[y —— |
apadiibi g Fuopemy o W 185er0017] | AN 1) R ba|
- 135 o] wyey 7] ¥ \ oGy 9N 0$L21
VI'VE 30 ¥V ¥ SII8INW SINIIE 30 NOIOVIIH
20 ueupy opbiy LU0 NOIDUINISAY
B0kl oUmaNes ‘0153aNd|
2102 olne 38 »0 |0 BAIS eum) swier o JIGYSNOJSIN OINVYNSN
anLDNoS
30 S3183NW S3IN3I9 30 vrva 3ad anLioinos
e
opeassg ug %0 40 crew oty amanben by iy 99 G0 #0 * odnb3 b3
OpFaEx] ¥3 |PUBSU| W) v mnday WY ousng g9 0 Suodsues &g odindy 3 ClLe L M e ]
WAOVEURS MR ANARTE) M SRR TN

S$3783NW S3N3I8 30 Vrva 30 OLVINYO4
900000 _

IvIDIani ¥3Aaod

@



51

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

NOIDGINOSaY

200000 S3183NW SINIIE 30 VrVE 30 OLVINNOA

opensbeyy 0153Nd|
ZOPUBLLIGH THEZUOD) UBLDY OF] J1EVENOJSIN OIVYNSNH

S31893NN S3N318 30 vrva 30 anNLiOnos

san0 0 SUOdRAA ¥ 0003 13

VERRORNE 30 VHHETE) BN G40IEE e

IVIDIAni ¥34a0d

®




martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

52

800000

S$37183NN S3N3IE 30 Vrve 30 OLVINNO4

B |
Vi V4
STTIVINOWRELY SINS 30 TOMINGD 30 Y3HY 08 0A FMAVENOISITY ONSYNSN
OPIIVER 19D NUFEIODNA) D Wiy 4 SIGUION SOUNE 89 J0INOD 4P BNy 1N OpF )
FORELOOSE SuRNEN 1@ UOD O
N
N
N\
N
81 ) yaaudor] by
VI'VE 30 ¥va V 83183NN 30 NOIOVI3Y
NOIDINOSAY
'/:
opbyy ap euea0as \01S3Nd
osoulay ofy P 00y FIFVSNOGSIY OINVNSN
S3183NN S3N318 34 vrva 30 ANLIONOosS
eURUINDEYY by Wy 80 BRO €0
op0dewes 9p oMb 13

IvIDIani ¥34aod

@



53

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

S3183NW S3N3I8 30 Vrva 30 OLVINNOL

600000

VNS
2 a,u SuquioNy. Shuleg O (00 8P BENY I O
Pt SreS e, N QIO UETEN B WOD 1)
-N 5 e o
Ty vﬂﬂttﬂ~ — 1130
/ ¢ o o —~ 1 _ﬂ
VIDICOIR]Y g Jliva \.
T oSl 0wy ‘woy] e Ofel N msswps] g TT+A00'¢
eurOLSUIy ON uj TRLEMOSIT ] snopy| by P—
inﬂux(w(gguog
2
Uy p opelimge NOIDJINISAY!
Buenay 01S3Nd
2302 o SIN 0 ZHEZUOD BIDA 0dryepens) Buel FIEVSNOLSIN ORVYNSN
QNLDNOS 30 S3183NN S3N3I8 30 vrva 30 ANLionos
o andwo))|
00Na0 90 oyepy sirtap by by Wy W N0 O #p oanby b3
e v mpbay WY cuang 3080 30 apodsull #p 0Anb3 13 muRRLaN I ouesoy

wvVIDIani ¥34a0d

@



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

54

SOWIOEEP SeuMG SOf ORMNESE) NS 0MG OPURPIND)
V|
YN
o B FWYENOIEIY
J .... OPEISEL 16D WGRSLOTS B0 BULY 4 SauuoN TIUSIE 9 PRUOD) B ey w OGN
5 2 E giiga
£ >
- mwry
2 .//
|||‘0w§ﬂ. L JBE FLLYP] X
YlosvMYZ 30 W \ oanmdafa uopst QW SOS6000005
R e & uj 0SELIAG6END) $S0Zd wf wsrydy] b3 0£561
PV L AIRETDD . osmools wopst QN FOS$05
VIVE 30 YV0 V STIG3NN SINIE 30 NOIOV 13N

eudd . opeSanr ‘NOIDJINOSAY

S3ITE93NN SIN3IE 30 vVrve 30 OLVYIWNOA
GT0000

e | A opsenay 8p oURISS “OLSING
SHOS ZILQ OSUOYY UBgNY I TIGVSNOJISIH ORIVNSH

S3183NW S3N318 34 vrva 30 aNLiDiNos

0 cdinb 3

wvIDIani ¥3Aaod

8



55

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

,.B;ﬂ-!uL FIGVENOSEIN
ilg‘!-i SSUtg P jO4USD P PAlY 1 ovET )
HGUIOISR OLENEN 8 ¥ [
VZOOvEYT IOV ATEYO Y30
O du.u.k uC IV UE CM].JL
WEIRYIAUIN VI 20 O 25N0Y
. = ls_._.s_....no W \
Pz bt kel o« W \ e 0 1€L€
R AMEL | o (] ( \ phwegdy) by

> 11l VIVE 30 ¥VO ¥ §3783NW 30 NOIIVI3Y
VI [ — T
- . 2 [euag open) opelfizni” ‘NOIDJINOSAaY

-~

apwel | A opsenay #p BuRlaOES 01S3Nd
oBEpiH OpE/ENY 0f9NsSu0) 18P BUB J1EYSNOJSIH ORIYNSN

S37183NN S3N318 30 vrva 30 DD._..O_._Ow

IVIDIani ¥34a0d
S31E83NW S3N3I8 30 Vrve 30 OLVIWNOL .@

00060



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

56

a4
FHAVENOLETY OYNSN
OPETSEL M) HQESLOdRE 9P Fuuy 4 AIGUoN SOURG 9 100D P MY [ o3 O
FGRSUODSS oUENSn 13 WD) M)
e AT e B LV B TR AT PP NN 2 =
S lE VA TOW SVIOTTOTT o=y N
AES AN AL ool ou e i o o u e N
TOUTIATGTN Vi OUVUTSSNY S
A
YICASNYZ g inueny 19 r.fm‘ 130
~ % g - W — - | 3 L - )
! i J 1 | r.»vkum MW.H \ lﬂaoz_ oAnnaiy vorps HIN 6056005
Py A4 ON A ;on oN| oannoaly soges] g SOEH0005

VS0 ¥VQ ¥ ST193NN SINIIB 30 NOIDV I

wuod .y opelizng NOIDHINOSQAY

‘0483Nnd|
L4102 o SIN »0 0,014 voaue) ofeg 9N FIFVSNOLSIY OIEYNSN
20 S3183NN S3IN3I8 34 vrva 30 anlionos
B wuBLINbeRy by Y W0 80 *0 ) 0ded3 by
cpeqIeIUg ug MO0 90 ooy mrdoy o 240
opeweln3 X3 QTS U) ® mpday wWe sueng 8| 30 e IR | CjUELE LS IH OUEPOoN AW
~10000 wVIDIani ¥3aod
rvsg 4
S3T83NN S3N3IG 3a VvV 30 Oh.(!ﬁO @



57

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

™~
L
Ly OpeIea 190 199 Sliing 1 SQuION TOUE 89 UL bp Sasy 0 OVl [
|QeUOCER Cusnen 1B woD)
: W dH| opEj3 | 06861
" e — W s 193
o * W] "irs 3T
Y Wit W W e & W oo 1146
sy zan[ S T16€1
u_ﬁﬁﬂ%ﬁ oregy| 0o s {08
e vy 30 OCISNTPPRP U Al [FLAM wIS] ris
e & Fer epespenasap 3| ofe oS 33|
elongnY? 30 §NNKYO0) 30 O CmIGani o on| ofFIN \ g 05§
= L ey oy U 03D LN A g uwgeil ON ofen OUOJOENY 9£10¢
P HW.[W ) ﬂ H.rq. 11 =T RTH i W f- a—
Py 80} FERL by 1016
remnennnty wo| WOV ba| [T
§ e § - w| am| 5016
w Lo H w| | LE06)
—_— W an 9106)
VI'VE 30 ¥V0 V S31E3NN SINTIE 30 NOIOVIIY
WD cusuLd opebznr NOIDJINOSAY
W) A oplandy 9p OUERNSS '01S3Nd
LI0Z L0 S3an 0 0uoues ony 19p ebor 917 FIBYSNOLSIN OINYNSN
oNLDNoS
20 S3IT183NW S3N3I8 30 vrva 30 anliornos
olew wienbeyy b Wiy #p BA0 0 0 odnE3 B3|
opegsenss ug C1H08a0 A0 o minbey L e]
openesx3y £3 S = enbay e UG Fpodsues 3p odnb3 13 CUHLELH L SH CUTIRIOM AN
FARRRETE PR TIAEER L RS GRYLAR e
cI0000 VIDIAn! ¥3Aa0d

S$3783NW S3N318 30 Vrva 30 OLVINYO4

@



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

58

opEsEn P SQETodsa PP By & SGWON SR 3D PUILOD 3D Pary (8 0AE3 )

gitso

N\ wpuooN|

+H

ondy ap ropeigu|

yIaovael

/ £829¢ 14U ap eunbey|

nqUDs2 3p Eumbeyy |

Z|5|5

\ NOIDGINOSOV

01S3nd
[@buey enseD) euewy 3] FIBVSNOJSIY OINVNSN

LA02 o8 SIN £0
30
B
coRazanas us oeq0 90 oy mpboy
cpmARIEy ¥ HPAISTU b L L owog g

S$37183NW S3N318 30 VIvE 30 OLVINNO4

710000

S3183NN S3N318 30 vrva 30 anliDNos

oindu)|
susunbeRy by Suy 8p B0 20 29 oanb3
R0 0 apodween 9p 0ANS3 13 R DTN TN

IvVIDIAni ¥3a0d

@



59

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

(1(08343’3!5

Vv yms
STIVINOWRLL ¥ SINHE 30 TOHLNOD 30 VY O OA FIYSNOISEH ORVNSN
= operes ;p sxqesuodes 19p uis K STWON S2uSKg 30 ALY 3P BRIy |8 O3 [
B SEIUOGSN CUENan @ WD )
,//
-
AN
/
\ 19zl bedwod gD b3 1921
| £820€ ooy oz opepay| by £820€
L6 bedwo)) 1onuopy by 156

—~——

UORLO | AID 0001 NOIDJINOSOY

GI0000

LL0Z

cpEsaS US
ocpesARgN ] X3

Ol S3IN

SR (O LS3Nd

£0 zonBupoy e BuY JIBYSNOJSIH OINVNSN

S3T183NW S3N318 30 vrva 340 ANLiOINosS

e don )|

orew ooy § uenbeny by Sy 0p 130 €0 &) oanb3 b3

v by Wy ousng 8 00 0 BUOdREL 80 OONEI 13 FlUaUR LR JH TLENION AN

$3793NW S3N3I9 30 vrva 30 OLVINNO4

VIORYORE BN T HANEE) 3N SAVIAE e

vIDIAani ¥3a0d

®




martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

60

T T STWINORMLYY SINTE 30 TOMINOD 30 YINY 08 0A) FMAVENOLSIY OIVNEN

.A?lgsg-g SIUMG P PUOD P TY B O3 )
Sesuodea cusnen @ woD M

UORLO| D QIBAIB) ‘NOIDJINDSOY

ajjwes ) £ opiandy ap BLEIROSS (OLS3IN|
SOpE)) BUBLIDY O “FTEVSNOJSIH OINVNSN

S3N83NW S3N3IE 30 vrvd 30 ANLIDINOS
cueunben b

Y P ER0 0
TUSMLUT L M

AvIDIani ¥34aod

@

S3783NN S3N318 30 Vrva 30 OLYWNHO4
910000



61

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

. v
: B TIBVSNOSSIY ORSVNSN
YUNLYIANS v FTT OTISROD opeeA 1P SygUSOSul (9D B 4 SIQUEN WeUmG 8D JOUIUOD) 80 ey 18 O3 )
N\ MAESUOG CuenSn 18 VoD )
vIonysy? 30 YHUN=YD 3d FEETSERELD ~ //.
HSvuauianti NIacd ) \
B ERTTART EE L Bl /
3¢ u.ﬁ, oysandwodna(] YOS TVNOIDVNEZINI VIAINA IO P R NS
mw.u 1 opsandmodsacy \ TYNOIDVNYEAINI VIdINATO nquosy beyy NS
1 i 015a0d0%3() +LIS9HANOLY) - 1L1D D1 oo | £5y
‘=338 Orsonduossa) LOLACMAIALOY] 0-1L1D 0| JopuEop| Irefl
, SLS11910X) X1Zs xwry

VIVE 30 ¥Va ¥

L10G00

$3783NW S3N318 30 vrva 30 OLVINYO4

NOIDJIROSAY

fjiwes s £ opiandy 9p OURES O1S3Nd
B35 $31014 OURQLUNG Uen 311 FIBVSNOLSIH OINVNSH

S3183NN S3N3I8 30 vrva 30 anLidoinos

eueunbeyy by
Spodsven p odnd3 13

Sy ep =20 0
Buonueseyy 4

SN0 310

TviDIani ¥3aod

@®



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

62

g!!ii’ﬂ
vl VL
%gédﬂaﬁL STIWINOWIMIVY SINDIE 30 TOUINOD 30 VMY 0 OA) TMYENOSEEN OINYNEN
OpRINEL FO MR ey L ? WRUANE P PANID 9P TRy W U3 O
\ / FGEIU0sa) OuRnsA 19 WD [
//
h
N\
b
A\
A\
\
SOL0000S \ JELIERE By HN
£6L) LIRS PIIS] HIN
b oA BT _¥[¥8 30 ¥vO ¥ S3163nW SINIE 30 NOIVIZY
eelie ———— NOISQINOSAY
HOPRUIRICOD ‘O LS3Nd|
$500 JoARWOl0S cunY I1EVSNOJSIH OMYNSN
S3T183NN S3N3I8 30 vrva 34 AnNLiOIos

210000
$3183NW S3N3I8 30 Vrva 30 OLVIWYO4

WERREEEE B ERARTER B AR e

wviIDan! ¥3aod

@



63

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

- Vs
Kh
w tgdo.og TIVENOLEIY
Y7 90 ws
ﬁ 1»..”%“.“ *O.. " YHOHYOT 3G \\\ A!%!-E- squoN S P RAW0D %P T [ O3 1)
. LWDD.I[ SreTucdses oUEEn 18 V0D [
SOOIV u ] O_.wv!: N\ K
QI ) | 4 irhr = L - /
~ ,ku nuh YCT3IUDAVISI 1)a Fi \
UL ddaol / //
> alkude ]
= gorvel / \
| T : \
~ il o \
VIvE 30 ¥VO ¥ ST193NW SINIIB 30 NOIDY TN
N / NOIDAINOSAY

610000

S3793NKW S3N3I8 30 Vrva 30 OLVINNO4

ORIBNIY 9P LIRSS ‘OLSING
ocoue|g oM Epenby I ‘31EVSNOJSIH OINVNSH

S3183NW S3N318 30 vrva 3d anlidiios

Suodsues 80 OANL3 33

Y % 10 O

IVIDIAN| ¥3Aao0d

@



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

64

V4
: IIWYSNOSST
e e e o0 Uk N S 99 Rauo) 0P Sary @ OIS )
»K:M “VAVL 37 o0 -~ S WesOdes oensn 10 VoD [
Wicn 2% 130 Saria IYOD 3 Fal A
AV HANA oy "MIan \ /V
r M) TV 7 AN
§ f -1414.371 duﬂwu - \\ 4//
CTORL i 319
' Qlwp { W I [ .
v L bl | ..4
$ 13 \

~ s \

| =y & L \
u RS VL3225 LO{PIS) 6LOEL

YIva 30 ¥v0 VY S3T83NN S3IN3IS 30

N 5 o
S NOIDJINOSAY
Suaquos3 OLS3Nd
SRR S0URD FTEYSNOGSIH OINYNSN
S3183NN S3N318 34 vrva 30 anlLidiios
0 odinty by
CuERION AN

620000 wiDlan! ¥iaod
$3793NW S3N318 30 Vrve 30 OLVWNO4 @,.



65

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

Vol
: IVGYSNOISIY OIYNSN
VIOOVEVZ IOV IHe LD 90 TPRISEA B0 LTUOTIE e iy § aquicy SIUNG 39 LAUO7 IP Ty [ OINI 1)
,||EIE uwn IMIUAAL H30a0d soesucdeal ouenen |0 Uod )
/ \
/ \
/V
\
\
\
\
\
opsandionsag) $8197 LTINS TRS
VYrysS3ayvay S3NIIB 30
P

NOIDLIHOSAY|

20000

S37183NW S3N318 30 vrva 30 OLVINNOS

SuouOs3 ‘O LS3IN
20N ysuEr 31EVSNOJS3E OIS

mm._meE mmzm_m 30 vrve 3d QD.CO_.._Ow

FEOTVENE PR VIANTE) B8 AOWIAY TS

vIDIAn! ¥34Qod

@



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

66

O gEtsa PP tuuy A auguoy SRS P BAU0D 9 Ty B o3 )

BEEOdsa SuEnen B 520 [

NOIDdINISaY|

HUIQRS3 01S3Nd
YN ZINLLEVYIN IHVHVS 3 18VSNOJS3H ORIVNSH

S3183NN S3N3IE 30 Vrva 30 anLidinos

~%0000
S3793NIN S3N318 30 VIvea 30 OLVINNOS

=
woELntEN O Wy spen0 10 o odrey
auodwey 0 08ty I3 ey M curmqon

IVIDIAnl ¥34aod

=)



67

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

gi’ili"a—

VNS VN4
STIVINOWRLYS SINTIS 30 YOHINDD 30 YINY O OA) TISVSNOLSIH ORYNSN
o OPETSRL D QEBUOIRI 0D Yy A SWON OUSIY 8D BANOD BP Ry (W OIAE [
= wrsuodees cueran (0 V0D [
- = B w\
| ot /
VIO VT B0 Or3snan 1\
CIASYley I8 o9 / \
. ey 73 0CN1SY 130 \. A
FTVI I INIang VU
-t -
! g2
— L
} 2 $
\H ! Fo n\.M
SR RIS TS
VFVE 30 ¥VQ ¥ ST1630N SN 30
-
NOIDLINOSAY
2UENOY [OLS3Nd
L2 O9nf SIN *0 PUSOWN BIPNEED O JTIEVYSNOJS I OINVYNSN
ONLIONDS
20 S3T193NN S3IN3I8 30 VIrva 3d anLiolios
o N W07
opesseas ug Soe0 40 vew By suruinbegy by WY W RS0 *O  adinby b3
opewesy3 X3 e e B = 1en05y ouang g 080 30 Spodsues op odnba 13 FRILLS OVBIQOM QN
-y .- e
£¢0000 VIDIANl ¥3Aa0d

S3783NN S3N3I8 30 vrva 30 OLVINNO4

8




martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

68

VNS YW

e STWVINORRLLY Y SEINEIE 30 10MINOD 30 YENY °03'0A FIHVSNOLSIY OVNSN
P SNy
,/oeiuiog!o!al- BEuoN SIUSG I PRUOD I TRy B oI O
JEesuodsa oUensn @ UoD) 0
\\
iy
.,.. \
/ 0LO100VADI6] \ Nuosrung e 4 6T
LI+35101°6

‘NOIOJINOSaY|

®nr 0LS3nd
FLIEeD) ZouEy owssing ' S18YSNOJS3Y OIHYNSn

S3183NW S3N318 30 Vrvs 30 an.lLidInos

sueunbey by Sy 99 emD =0 Sp otnby
SuodsuRa ap 0dING3 13

9040 10

FEAYEEEL A3 WUANEE) BE SAVIEN e

%Z0000 IVIDIANl ¥3Aa0d
S37893NW S3N318 30 vrva 30 OLVINYO4 @



69

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

G

OIS $200q $0; opuEnBsay s cleq opuepean
L
. S ’
= 8 - .
A 4A‘ . 3 , "
8 -~ STVINOMALIY SINIS 30 TOKINOD 30 YEHY ©GOA
hvi83 130 Vi 4 OPEISER O HQESUOTIA D KUL A SIGWON 3eusrg % 104LOD B0 eary (8 OMAUI [
Cﬂdhmv 130 J/ 2i0 ?a MW&OWM \\ | e
: ..Qulaﬂ: V! ow U] SSvoo -
2 _anuwny I B0wiSE 110
. ; — e
|‘—/ W V W | w M a & 1 .!k,. a
- _
AN
L334 ,
Aalli~ __
: .
5 > _ JFUTINIS o3¢
VIVE 30 ¥Va V SE
NOIOGINOSAY

ualquaE3 0LS3Nd

20yniN PEPHOS JTEYSNOLSIYM OvNSN

S$37183NN S3N318 30 vrva 3d anlidlnos

30000
S37193NW S3N3I8 30 Vrva 30 OLVIWNOL

=40 0

FOCsURR 3P OONDI 13

=)
*p ooty by
“CUmINGoN

"y 8P B0 YO
WWSURLMY I

IVIDIANI ¥3Aa0d

&




B0 P 0RUO0 8P Bey W OIS )

FIEYSNOJIS3N

OwVNVYZ IC Y

[0 LA ERE

martes 28 de noviembre de 2017

71 1]

PERIODICO OFICIAL

NOIDJIHOSaY

Opaqoos3 Pl ‘F18YSNOJLSIH OIYNSN

RUAGUIS] 0LS3INd

S3183NN S3N318 30 vrva 3d an.Lidinos

opodsusy 8p odnb3 13

Y56000
$3793NW S3IN3IE 30 Vrve 30 OLVIWNO4

70

o) |
o cdinb3
CUBIQON

VIRRTERT IR YUAREED B8 SARLEN TS

wvIDIani ¥3Aaod



71

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

VNS V4
STIVINOWRILYJ SINNE 30 JOUINOD 30 YIHY OF0A I IGYSNOGS3H ORIVYNSN
e ~
3%‘2&».&:&. SSUME D 0AUOD) P sRey W OAE )
\ WResLodsm cusnEn 18 VO3 )
y4 \
- v \ /.
: /
YIOaeH 30 ¥Y1nsEsy 20 - \<
TR L
ﬂ (. - J — m — \IH nm \\ \
P \
e ) \
- 4 — ‘»
™ Wﬂw P JM
e cann3of3 uogps, 06
gsgcg%géé
- NOIDINOSTY

230000
S3T83NW S3N318 30 Vrva 30 OLVINHO4

‘0ls3and
SSuowen suser 3N J1GYSNOJSIY ORVNSN

S3T183NWN S3N318 30 vrva 3d anlidinos

eunDEy by



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

72

gi!iiii

Ig . T

.‘ I'A I",‘brh
m R
—

Y4
Lo B - T
YZ0S v, WHO34 NIOVITY T30 ¥V INILL 504 0OIBIDTs) — FIBVSNOJSIY ORIVIISN
N ST
n.(..d.—,v;. 130 , 43G¢ ‘ip w4 suquaoy SOUMG 39 V07 9P TR |8 OGS [
L3 WUvoianr Y .D_»u:.!\., A WIETUOCER) CENEN |8 LoD M
o 3041 : o F 4 N
~ Y '¥J3000%i53 Y30 /
~‘r A M»m .HH ¥ Y oo .
™ @ < ,Im L7 Q
f z5%12 QAL | ] 9ORE 106.L4-XY owoseseg| by
1 Pty W i | R =
vooruny ot wsosaduny dH

830000
S3183NW S3N3I8 30 Vrva 30 OLYIWNO4

/ feuBd CUIND OPEBINT NOIDIIMISAY]

Zanf .0L1S3Nd
BIOIpUSH sopeD ven 3 IEVSNOJSIH OIMVNSN

S37183NW S3N3I8 30 vrva 3d anLidinos

PPARRRERS B FUARERE S8 ST T

IVIDIani ¥3ao0d

@



73

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

gg!ii’i

OQVr=_. - -

= - s R WY mn ,
Oﬂwﬂ.ww, L %gé HOJ 00IB134| \\‘io\”pwomwzﬂo!g!gdnﬁ 37BYSNOJSIH
4;.«...*....”\9 “.Uh A T \ 8..8..‘;/.88:895- . TR 9P BAWOD 3P SRy ¥ OIAUF [
V) 1) Dpuﬁ Prgin \ WRTTLO0RA OUBnEN [ V0D
YICT¥4yy 39
TVIDI¢

jeuay opung opefizny NOIDJINOSAY

SORINNTY 8P CLERINS OLS3Nd
enued saIapue OIUoIUY O JF18VSNOJS3H OIYNSN

S3183NW S3N318 30 vrva 30 anNLionos

FIHAVEET B8 FUARENE B8 SSeLN 18

620000 IVIDIAn! ¥3aod
$3793NW S3N31E 30 VrvE 30 OLYWHOA @



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

74

» - » - »
| Pl ; s
; " 2 S
- - -
..\. - .c'l -. n.?‘u L !v..4 g

£ S 2 = P N “ -gu -u‘_
ST NVE IUV HIIRYO D W SINE
CavLsS3 Y30 vy nanr gfu«lio HYWLLL “HOS syqesuodsa 30N s
Sav1$3 130 w1 130 HOS OIEI3H] S vd 30 ES]
ST T IUOTISNROD =
V2% ¥ e wuuy 4 TG P P00 5P PR I O3 1)
i "¥Z 38 vVinuyg)y 13 0C¥i331 134 | —
| VST WERVE IF=I0N
et SaAUUdg 4
l\\‘. ._/ -
I ma
Y |
- ,..-w Yy
y * 8 . .
L~ oA dinows vowy HO, , T w
01 WA WIS " .
e " 011LE . .E

[RUBd opIng opefizny NOIDHINISAY)

pwes | A opendy op ounanoes 0LS3Nd
epabeos3 ofeques ep uibneor 21 31GVSNOISIH OIMYN

S3183NN S3N318 30 vrva 30 anlionos

IvIDIani ¥3aod

SIT83NN S3N3I8 34 vrva 30 OLVINYOS @
GEOOGO



75

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

s ~ SOWISIP SPUMG soy opsenfisau ns ofeq opuepanh)
y - 5 .- - p-
-.! o ..u._ - . AL F]
Do ¥ S L YW
)«rw((\n\ Ay JUYN [ P
{ 3¢ "IN 'y K
G“ND».m 130 A i{a sl SIETATaY JYHO34 NJOVINTY 130 ¥V LU “§0d OIO3Y| AEVENOIS I
AVOTONT V1 3G Or 3 ovrree \\
U Or3sw 58 10 By £ seguuon SSulg Op 007 Op Blly @ OALT [
N Nl G ¥Nous . gi'gg
VD fa e Z A
v iill H.M = \ /
o - ,M yd /
ey 028 Jom U0y 90 ‘W \ rotrt] 090 by
JE=8is ) HRATIIS W \ 19¢ [
Sl . U2IG TROENMY ON W \ £3¢1 00l di] b1
v S04 SIS W \ £395 an
¥ s oo | Wy \ ol aw
g mol iyt W $60LZ an

0000

[eusd ouang) opedizng NOIDJIIOSAY

Opsandy Sp BUMaIes 01S3Nd
OpEUNH OURION Esaue | Uy 3 1HVSNOGSIH ORIVNSN

S3193NN S3N3I8 30 vrva 30 anLiDifnos

vurunbey by "y 0 B0 O *p oanby

suodsues ap oanby 13

ERSnIRL0N M Do

L e e LR L R

IVIDIAnl ¥34a0d
S37893NN S3N3I8 30 Vrva 30 OLVINNO4 @



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

76

%

e I w4
HaneG STIVINOWNRILYS SINTIE 30 JOHINOD 30 Y3NY OH9A TIBYENOJSTH ORVNSN
<3 O N o
209YHY? 30 - 5 i:i{., 0 el A saguon SN 0P [OAUOD 9P Tasy oY [
ks s Y03 30 Arwsc / YQTIUOTA) OLUENIN B V0D [
._i.ukﬁ.....ﬂ.. NE o~ - P X
O, Z
..... N
~ %ﬁ — —
{ . v § uy ORL81 dH Qu—

[Euag opanp opefizny ‘NOIDJINOSAY

ZRpusuiaH esey) opienp3 JEVSNOISIH ORVNSN

ouNRY ‘0Ls3Nd

S3193NWN S3N3I8 30 vrvE 30 dN.LiDiNos

$3793NW S3N3I8 30 Vrve 30 OLVYINNOS
~E€00600

rusuntey by suy op 1) #0
[

suoduun) op oAby 13

wviDlanl ¥3aod

8



77

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

g‘!"taoii

YN
IR VWML
MOd OOISII3M| ﬂiﬂzﬂ-!ggg FWYSNOSSIH
oI B : L - ) 0p [GNaT) 0p Besy € OWAUD )
u.r 3317 b 700 3d \ /. 9)0rsuOdie) OUENS 19 LOY) [
GOvisSTTs T 9300d Z ,
VENLYPIaT v JWISNOD
LRALR L1, e e e AT e e <
IVIOMII HJ3gOd
TS
| EEEIEE
~n i A
"N PLOIY ON W an STLTL
W BRIV 0oL by 6589

c€0000

¥I'V8 30 ¥VQ ¥ SII83NI SINGIE 30 NOIOVTIZY

Jokewojog opligy seixny BRS NOIDHINOSAY

0L83Nd
BAORIOD ZRpUEBWIAH BuuE) BUEy J1EVSNOISIY OVNSN

S3183NW S3N318 34 vrva 30 anLidinos

wviDiani ¥3aod

S3183NN S3N3I8 30 vrva 30 OLVINYO4 @



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

78

gl‘l!o".’!’o’i

VRTE
ad ‘ d w9 ¢

YE0G00

S3783NN S3N31E 30 vrva 30 OLYWNO4

VYiNuLd
VeOuIVay: o~ ol Jd 30
CavisS3a 130 1wiaienr r!égdogahgom“lﬂ b T
VEALYIONT Y1 3C Orasnsy SpeTSELL 109 ORI 199 Buuy A GIguEN SIumE Op AT BP PRIy IE ST [
Pl & \ " gsig—u
B A NV T IYTINS T30
BTAMIIGIATED k(e fa P S——
ﬁ‘/b y...V
atli ~ opEIGIN) | \ e
Nl opeRng) u \ ssuofes o> ouonsy| QI 9r68
o] W \ TpuOPal TRmd oUOTISS epmunRG| Gy
OpEIGING) us ouomvy| Qi
IPUNID ON v sogwo| bz
enfiv jo wa 25 opraqanb msy w ende op sopmpedsag| gy 99L1
VIVE 30 ¥VO ¥ 30 NOIDV 13N
BUOSUBA NOIDDINOSAY
seuosasy - sebepog 01S3Nd
L4102 ou S3IN Zajezu09) adnjepens) euley “F18VSNODSIY ORYNSN
20 S3193NN SIN318 30 vrva 30 anlionos

sueanbey by

Wy 80 G0 *O o oandy b3

FERTERRT AR E RN M RS e

TVIDIan! ¥3a0d

&



79

PERIODICO OFICIAL

YOS S :

YUY

> versy T

anr Y 3¢

1005 v 130 OrIsnn

~ PP 15 MGERLOAERI 9O LY A asucy

sauai 8P K00 P SRy W OAUT )

FTWYENOJISIM ORSYNSN

wgesuodsay oueRsn @ V0D [
VI0OYHVT 30 ¥t uuaa e X N\ |

TSI ™ 2 A ST BT ofoy w3 W \ opeisd jew u majdwod epnsiag| S0L1
CVESZIENIE B AT\ ) SHIOPILI S| PROLIIN ON] W [eumanas os| gy PST9TI
e ¢ PR ojosedude | W openday| by STIT
e o3 WUD[E 16 IL{UD ON W wnde ap sopepedsagl 10 5891
I, ey wan wyy )| Wy opoRne TRON| AN 0OvTe)
~Til A~ opers> pews 43 w3 W _ s 90%]
g W \ apapay| QW 65L1

SANIK ON uy \ wopeniog| by
AIE ON u \ wopeniay| bz 8068
opeimSsop 3| W EumRDs ops| g 168

whawnmeg )| 0 N W wpuopas wyund ool QN

opuoy suaty ou woles upy

{081

martes 28 de noviembre de 2017

oupad ves o opelianr NOIDHINOSAY!

002 o9 SN 0 Z0JpuEy 08308 opuruIed I m._nthoamwc OIYNSN|
i S3183NWN S3N319 30 vrve 3a anliDnos
oW weunbeyy bey "y 9 100 *O *p odinb3y
cpensIEG US oW0e30 90 own onboy
opeAa ] 33 Gy U = endoy mu avang 0 spodsues &p odnby 33 SRR M OUSHION
GEOOOO wviIDlani ¥iaod

S3T83NN S3N3IE 30 Vrva 30 OLVINYO4

@



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

80

....\C-.O U .I\
GO0y /ie-
183 301 %02 39 VWS
MQnifay - " 30, vauiy vwlg
"2 T¥yy 0 o Cw.ww.-f\u
.N _w\\ "y 1 \w "W¥os 34 2 O34 NIVIIV 130 HVINLLL HO< OQIBIO3Y] __SITNINOWRALYS SINIB 30 TOMLNOD 30 ¥3HY °F A F1EYSNOJSIY
w1 q: ,4 .N ‘ .. : e }nig‘!i-g TIUNE 9D JNOD) 0D SRy 1 OAUT [
\' ok f L ) d \ X SEIOdNA OeNER 9 L0 [
N 7 \T
14 7 L
] e 7
ol opew K \ [ELER08 )1 OFZLT

283423?.-8%
\ : NOIDINOSAY

N

reuoiBay omyary ep opefiesus 0LS3Nd

102 oY SIN £0 VIO ESOY 8] 3p ZH\TUOO) SO 38O d' D -F1GVSNOLSIE OINVYNSN
30 S3193NN S3IN318 340 vrva 34 AnNLDIos
ODEASHAS US o0 Q0 oy I“.l. eusUnbRN b Uy 9 BIG0 O 20 canb3
opesar ] X3 WIS W ® jondans W owerq @ %900 10 spodwues #p ocdinba 13 FRAOCRUON I A EIGOPY
wvIDIani ¥43aod
SIT83NN S3N3IY 30 Vrvea 30 OLVINNOA @
00 jem



81

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

]
!

SONIOEP 38UMNG S04 opuEnDsas NS oleq opuepann))
.J., 7 sl .
WIS
COVMY 230
Qa.t €3 .#.“. Wil :. kwopl WHO34 HOd 00| TMYSNOSSIY
VELLYOWONT V1 38 O 3ISNGD VAn‘siaSclne-Ea.nlﬁz S20NG 89 PANCD 8) Sany 1 IS [
o 6 B ibimuiama = o \ SRRIUOdEa) CUBDSN @ V0D [
Fp i aoallll o goc et BN NS oprodsal g opesganb 2 vyis ¢ NN e T
VIiJIUGTIT 330104 el PUONEN] OU BA \ zanol| QW 9L
P — opeIgand)] wmseq o) bz
el opeasdsap £ opesganb wis | UMM QW 01652}
7 ] opeyedsap A opesganb msy| \ feuwanas wpsl  qW 6TLL
41l A y opeurdsap & epeiganb esd Bjjis w| PURRIE FRSE QW 0L0T
- B ' UG UG o s30led vory uj b |
vrvE 38 ¥va v S3183NIN SINIIS 30 NOIDVTIN
// N oIpag UES [RIQ sepwe opelznr INOIDJINOSAY]
/_.A
S2AUANQUIST '0LSINd
L30T oNnr S S0 $500 Jodewojog ANy JIEVSNOJSIH OINVNSH
vowNoO! S3 am::‘
30 mwzw_m 30 vrva 30 anLionos
ofeyy e e ) % oanb3
opeismss ug 0490890 Q0 orm oy a0 10 swedsveq
opeaRsey X3 o Uy wopnloy Wy ousng odnby 13 s ] OUETMION N
VIDIAnl ¥34a0d
SIAN83INW S3N3I8 30 Vrva 30 OLVWNO4 @
LE0GOO



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

82

i e m & R
S uy 3 & VYL
N B : -
HWE e
éggé.—bg&g FIVVENOSEIH
VZOovavLe ————
0avLS3 13U E 156 MGESUDEE Bp Buuy A SspuoN TIUMNE 9P PRUOD IP T T OMIE )
ALz sapery sl v o Ly U7y agesuodeal ouenen 1@ 0D M
M arazr o e aa- o 4 N\ $9T
yrneyxyr 3¢ yUNMYQ) 30 Da¥isS3 130 / B96T)
sy rae~ror NP TN OJUDISE [P IR 13 U2 SOf{ILLIO} SOf UIWE 35 I8LL6O1
IVIJITUTTIT 9OJN1O4uU . o =
..... N SOTRIQESUIISIP BR) ) oEsrl
f———— opydwod sod speagond)| C68C
| g anss ou woropd 4] 8967
Ll
=3 QWSS [P RAIV |3 B SOIILLIO) SOY UI[US 3%

$37183NIW S3N318 30 VIvE 30 OLYIWNO4
8€0000

S3N318 30 vrva 3d anLidinos
oa

wVIDIAnl ¥3Ad0d

o



83

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

.

T4

|4

P
}M .J.Jn o o
N B

%i!i’o’i

:

hoin badl (S < YNNI v 4
YZOovuv. il . : o o
.M«.:»mw 13Q i dué&oaoiw\—\\|/ ST IVINOWRLY SINSIE 30 TOMLNOD 30 VINY 08 OA IIGVENOSSIY OVNSN
MYNANT ¥ 30 ISNOD S operses o syqvsuodsa: p iy A aguwoN S 39 PO P wRY ¥ OIS ()
UYZ 30 w1ie \ N\ SResuodues: cuenen 1 ueD [
e ,...r\~.. . S IVCUSIY < \ /
P 200N Y FaWaw 7 X
o - ,\ \
_ I33iq - opeigond opeaseg | 1L ouonnsy| g %61
ol | TIES whoy wips 9 JRUIARON v qN
VIvE 30 ¥va v S3183NN 318 30 NOIOVI3N
‘NOIDGIHOSAY!
oAjEgSIILIPY &3¢ 01S3Nd
LI02 SUNF S3IN S10IEE) TS0y B ap EN03)) JMFYSNOJSIH ORIYNSH
YOYNOISY \
ONLIDNOS
30 CMINON S3183NN S3N3I9 30 vrva 30 anLionos
=W W OINGWDD)
comiisaIg ug @mosa0 90 orew pbey ¥ euruInbeyy by Sy op B0 €0 9p odind3
CPONRIN Y X3 SPAI wmnley Wy oueng @ w0 W0 spodeues 30 o3 13 WSS W U Govy
FTODSRET 30 YUNNEE) 33 OUVLES T

6E€0000

$3783NKN S3N318 30 Vrva 30 OLVYWNO4

AVIDIAn! ¥3a0d

@



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

84

opuepeng \ N
VA0 % 44 .
ﬂ.mﬂs.ﬂ: > S ViERvOD 30 |
<OVASI 130 Yiva
VLY anr s e AT 33004 AL Yoned
- V=35 OrISROS 7 =
Y205y
: ..1 9 v YHO24 NEDVINTIY 33 ¥YJQLU BOd OISIOTY STIVINOWRILY SINTIS 30 JOHINGD 30 VIMY OFOA I1GYSNOSSIY ORSVNSN!
4 Vil)i i)Y M 01 9 opersEL B aEsUOdEa 9P iy & S2URIG 9 ANOD 9P SRNY ¥ ONIT [
¥ . WR L ageradeas ouenen 19 oD ()
zZ2 .d» L) \ woswung xe 4| 0 61705
Uy v T \ funvums| by 18591
g -

VI'VE 30 ¥v0 V §3183NN SINIIg

S3783NW S3N318 30 vrva 30 OLVWYO4

L .

.

EAREASIUILIDY PPN NOIDHINOSTY

2402 onIne S3N

cpRRseNLS ug GUMosa0 90 oy
opeIARLgr G T3 "AesL u w mplen Wy

ﬁ._ ... C U U Q

UORGE09Y VOENSIURUPY ‘0183nd|
BRIEE) BS0Y €] 6P BYORD) FIGYSNOJSIY ORIVNSN

S31893NN S3N3I8 30 vrvd 3d aNLidinos

oow
]
0ueng

00 10

sumanbegy by Y 8P B0 O
syuodeues o9 00Nb3 13 SSRLN W

onduwo))|
op oanby by
IO Q|

VIDIAni ¥3a0d

®



85

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

|

6RL1

ey

FumIS)

PLmAING

IPLERIY

§
ﬂ.!ﬁ.!.!.!!

N

rfz..o&u_

'70000

]
N

[FLAALSS Bj(iS

[ELERIIS TIPS

[TUMAINIY]

S(EIEI2|212513|1251315|2 1512

WOV

HHOV

HAOV

dH

-
.
slslsls|s|stuldls|2)| 2l

VI've 30 ¥va v

BL9

PLPHM

NOIDYI3Y

XTES 0%m

S3T83NW S3N3I8 30 vrvd 30 OLVINNOA

oMEASIRLPY SIS OLS3Nd
BIURO BSOY 8 8P BYRSD J18VSNOJSIY OIHVNISH

S3193NN S3N3IF 30 vrva 30 an.Lionos

FARRTRRE B FRARTER IR SRR e

IVIDIani ¥3Aaod

@



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

86

|
zrosi 1gsal Vi9ed uosdy)

LooLziAngal V19¢4 uosdg|

fe1zzoAHa| 0864 wosd3|

ElE|S|8|s

Q Wnﬂ = . GECRTIABRA] V1954 vosda)
LR N e ~ 11 1zzoANzal uosds|

eanl 65 1 §80AHZA| osds |

v2ouk: sTLs00AHZO| vosd |
- — 609950AH83] V19£d vosd3|

R £50180AHLA| uosds|

/ S LRIO00AHZA 0mod wosd|

)
'SJ.!
N

L

LTSIITLXW] dH|

$LSHASNE 10T buduio)|

SSOHARZAOLY brduwo

I 0oy

i B

-A / Alss Bunsumg]

N\ ] ud oy

\ 1SONLUNXINE L AS0SNT vuep|

N T TirsA SON|

a1yl sy |

OSOHASTAOLY I bedwo |

SOLNTHIXINZI ¥ AS0SN'1 Xy

eann2ala g|ps

eanb s

AN s

sAnnoala ws vps]

[ELERAIS IS

[PHERADOS M|IS)

aann

0D W]

Y6000

dls|la|s|le|s|e]|=|a|E|E|=|8|E|8|E|8|E|8|8|5|=)|8|8)|8

oA uRg

oannld g

HH N EE




87

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

.:Q Fore ey G &

gk LT B |
jra..w 3G “T% ar zuco,a
Vur .:L.t:. V13U OrasNogs

YIOOVUNY 3¢ vn N¥0 30 O0¥1is3 130

.?jr? BEleley

4 .V QU
.,

¢’
-

~

"

.
——
’ %1

<
—

{ y‘.‘:\
)-—

YW
i)
ORIV 199 NPSUOTEN 199 Mg A SQWON SIUAG 8P N0 P BNy ¥ OIAF )
wgERUcdne OuEnen |8 WD) M)
- o1L1-1w| Smeng)
£70000 o T -
| SAISHUSLAW] dH|




martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

88

770000

w| SLINIZEXONTI F50SNTXINVY]  Jopuop]
w| LIROTTHLXIN dH|  iomuopy
w| SAISHANLAIN| VOL68D dH| wa0saudu)
w| COCIASSZ00S 150201 1454) HIOV |  sonuopy
W THHOIS 10X X1Ts XINVY|  tonvopg
W 6EOBILNE VLZRZA JH| oo
S a5 [T dd9060DFVIN dH| oo
»- - W 0051 L AEEH ORS"X:d NOSdA] ®i0sasxay
R_ 5 3 - w| £50180AH2q| +088-X4 NOSd3| wosaxdu |
e W P £€1ZZ0AHZA +OR5-X4 NOSd3| wiosasdun|
4ol IDP W N LZOLTIAEET +08%-X4 NOSJa] wiosdadun |
Oavys W Z O\ STS00AHZA +088-X4 NOSda]| wiosaxdui
MO 0N 50 N Rtk wi o \ s34 IOV | sonuo|
, S s . \BTOVRETNSTS| OVAWO0D] somoy
UENEVETT ViindYo) 30 ¢ y'a W 10K 1 2001 £2002010554 HAOV | sonuopg
.... a1 TV ™ - Wl AN ANHNLLSIA ON| ONNSINVS]  Jonuopy
e ) d W} STEVEETNAZS] OVAWNOD|  sonuogy
I W 10CI3 TS L0080V LIYT01 0553 ¥IOV | ooy
e W 10CEARTOFEFL00F010553 2OV | souopg

~— W 1S60NHN Ovd

NOIDJINOSAY|

S3783NN S3N318 30 Vrva 30 OLVINNO4

OARRSUIWRY W8 OLSINd
PURD US0N €] 9p BEOAD FIESVSNOJISIH ORIVNSH

S31893NN S3N318 30 Vrva 3d anLiornos

neuinbeyy by
080 10 SYOdTUES Sp CND3 13

oy
ap odnb3 by
CUSINGON AN

Wy ep g0 O
SRS I

VIOUPETE D8 VUANIO) S SORLLD 138

wVIDIAN! ¥3Ao0d

®



89

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

G70000

...OC *

ot k 3C v DZQDu 3 00%;< e

~ (& - ST o - /.
EAYIOF] \
£ e \
Iy /

ALl W ANONLLSIU 38 ON] y3ov |  souuop|
|blq@,-ln.4 W 65 1 8R0AHZA| RS X4 NOSdE| wosadug|
w| 11 IZZpARZA] +085-X4 OS43| wosasduy|

w| 6EE831 AT | 068-X4 NOSd3| miosasdus|

W vaywuoa| 0812071 NOSA3| wosadun|

W S| 068-X4 NOSd3| miosaadus|

W / 10CAECT0080FT0020 10553 | WADVH|  Jowwopg|

W \ THXIWAVINGD 1L o1L1D 0] sonuop]

W SEULTYLIHM XTES OOMmaAva]  osvop]

W] gcaaﬂm_sg_:n,_ W30V | somsop]

w| 111852818€543 y30v | somuosy|

w| INLO6E0S MOJHS INY ONNSINVS|  Jonvopg)

w| LISLIOEEXIN VLTSTQ dH|  Jonuon]

wl $TOFTESS) T

w| 1003 ES000EFZ0020 10554 AoV | 2oauop)

w| TOCACL000L15 150001 1£53] AoV | 2onwop|

| 0pSILETVEYLL Ovdwoo|  somuopg)

| 6508TLSE VLZRT0 dH|  oyuo]

wl BLSSBLYNNI0T OVANOD|  Joyuop|

Wl ISINLLNXINZIY] FS0SN'1XINVY|  ouop

w| NS say|  sonuop]

w| 10K TTO0ROFT00L0105SH WOV | omuop]




martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

90

ws.. 3 @ - |Qa
& “?.._ _Llrvﬂ.lpl' o
§ B . 1] " ofeq 0
¥ail S FT%
Yeuugy,, |0 S G & vy
'\.M.J. r..m. p - .n...% - " - YouRé
- G 7.... | : H ...‘..,.. o
. 432 w1l “sNo) vl o e s oy 4 woang 99 aaes) 89 way 0 S ()
Y P 730 one \ e CUBNR W 0D [
ot £ 8 V~ \r > ¢ lig N
NS T8 AW 7 \
va," Bl ™ q 4/
7 -
-5 IVIN ANALL ON VHINOIVD)
YAOTONOW MVITINY 4 ONINING OQVOZNT NOIDJHIHOSAY
Z3Nnr -o1s3and
YOR3D ZINLLEYIN YN 13 YIIYW 2T E316VSNOJGS 3 OIdvynNsSn
S3193NW S3IN3I8 30 vrvd 30 an.Lionos
IVIDIAani ¥3a0d
$37183NN S3N3I8 34 VIrve 30 OLVINNO4
990600 &



91

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

vﬁ n uﬁl B

’0'\

v LDV
lo1od 2 0 F BEE (VIRE
vHALYAGHT ¥

¥Z09vuvl 2C ¥

._<_u_..ﬂw,

—?
)
”~

STWINN SINTIG 30 Yrva 30 ONLIH

e A - O e
IO WP SeeaG ey e o e

winlant ¥1aod
SINGINN SINTIE 30 VIVE 30 OLVYINNOS g

L70G00



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

92

gv0G00

L v
- EI—!‘!%E FINVENOSSIY OaNTISn
-~ T OpeRG S0 ERUOSN B0 Slliag 4 segeoy BN 0P PaaD) 8D BaNy I ol [
/ SUOTOGNN UM I W00 [
A
\
A
\ :
ANGILL ON) \ ANGLL NON OMHOLEOSY ANGLL ON|
VT'VE 30 ¥VQ ¥ SINE3NN S3INE 30 NODY13Y

YADTONOW WAID OONNDIS OAYOZNT NOIDJINOSOY

$3783NW S3N3I8 30 vrve 30 OLVINNO4

Z30r ‘0153nd
YHEINO VIAYC OLNIFTY IS0 IN-TBYSNOJSIH OMvNSn

S3193NWN S3N3IE 30 vIve 30 anLionos

womantngy by Sy 0 B0 0O
wOdNES 8 ot V)

aviolani ¥3Aaod

2




93

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

\\/; v ]
N

/4. -~ . ey WRUSE P 00 o0 Basy B 0l 0

SRodsas OEnEn @ S0 [

a¥s , AVIIOA
1V [ (T 3¢5 016001291 aar]  3asoavinodsl $9E7
P BN G F U L YNGIONNS ON OTVIN OORI0 L0LL L LEPEROED Wiy \ WiV OV 1L pUT
v VNOION I ON o vin] TIOM-ZENN- 1 0X9] OVINRO) 1) LHELe
\1 — | VNOIONIM OTVIX SELSINEYIS \ OVANOD) ) L9085

|
o
VADTONON TYN3d ONININd OOVOZNMNOIDLINOSAY
A3 30 OHILSININ BOd Z3NT “01S3Nd
VHIHHYE VIOUVD 04100V O 318VSNOLS I OIHVNSN
SIEINWN S3N3IE 30 vIrva 30 anliornos
o))
manbe by Y S eN0 O 5 odre3 b3
IVIDIAnl ¥3Aaod
S3T193NN S3IN31IE 30 vIrva 30 OLVYNNO4 @
670000



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

94

P

T 0N D SPORie. 99 By 4 ety SR Op e S Wty I G )
GGES U B D )

YACTIONON TVLIHLSIO TYNNSRL HIONIL NOIDLINISOY

OOVELSIOWN -O1S3Nd
SOMYY ZIHINYH THONY T3NOIN O 319YSNOJIS 3N OYNSN

S3183NW S3N318 30 vIrva 30 anLionos

vwartey by Wy P RGO O °p oI
a0 0 modtuey w osnby 13 e ———T L] OUSINY

wvIDIani ¥3aod
S37183NNW S3N3IE 30 Vrve 30 OLVINYO4 @

GGC0000



95

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

il e e aaa ‘. =
. 3 % .m«. g!l!!!t.la.i
O UL R W PERN AT
S w - By iy e
0ovevZ 2Q YHNRVOD 20
Of17153 130 TYIANT S3U0C YWl
R h e srsirnis & S ST AANSORIYS Vs
— v 150 Vit w04 ooy STWINQWIELYS SINSE 30 TONINOD 30 VIHY OF0A —
\
VZOPVHYZ 30 VIINHYO2 39 OGVLIST 13U \ OpEYSES P HQRIUONNAL B0 MY £ 3:QUON SouS 3P PAUOT) 3P BRKy ¥ O )
i pILE =GO . IO SRR 1 LOD [
& JICI111 Ol 1 | va =T =
— o s \ [FUTRDIS TS
i e .- I\ AR DYS WIS
FTLALY ] = -
ajue | - _snzb#,. .
i e [FLE2I09G WIS

VINHYOD SVHOIN SYHO3Id'NOIDGINOSAY

S3783NW S3N318 30 Vrve 30 OLVWHO4

1600600

ZINLLYYIN NODId IINIOIA FI8YSNOIS3Y OlEvNShH

HOOVHLSININGY 'OLS3Nd

S3183NW S3N318 30 Yrva 30 AnLiDINosS

susunbepy by
Iodeues 3 0And3 13

[T
sp odind3 b3
ouewacyy AN

Wiy 8p 820 ®0
wMLE Y M

VIOOWEWE 3G THANEED BE SEVIAS s

IVIDIAN! ¥3Aa0d



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

96

YINHYOD SYXO3IN SYHO3Id-NOIDJINOSOY

HOOVHLSININGY nog_
mngsggs,wgzogo_g

S3183NW S3N318 30 vIrva 30 an.Lidinos

susuindeyy by Y %0 w90 °Q
SOH0 M) 9votsems 0 0dnd3 13 BusiuELN M

VIOIWEES 38 VUARNE) B8 SAVILL e

IVIDIANl ¥3Aa0d

o

$3783NN S3N3I8 30 VIrva 30 OLVIWNO4

280600



97

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

=
7 N\
s N4
STVINOWRLLYS SINZA 30 TOMLNOD 30 VINY OF0A FIBVYSNOLSSIH ORIVNSH
Y 21O e TR P9 SAEsUOdER 9 Sulsy A 0 9 BANOD 8 By ¥ OAUE )
Cs..: -~ 4VE S0 YVUNNY0D 3a WORRROden) ounNn 18 W0D 13
nenlos AU WIONT Y3004 af us] [UesRes wiaed]
LLTH 320 iiurs =
AER I Y 30 Or3snnn l“ us) sauofe) 903 oannafg opojnss|
Y200y - us [rLEsanas maprg|
B PO T IOVISS 730 w| ws [ULVIALSS oL
:c_ JICTI ML I wf 3 | 0ann2af3 ouoyns3|
e -
- us

VINHVOS SYHOIN SYHO3Id - NOIDdIYOSOY

S3783NW S3N318 30 vrva 30 OLVINYO4

£S0000

HOOVHLSININGY ‘OLS3ANd
ZINLLYYW NODId JINSDIA ‘FI8YSNOGSIH ORIVNSH

S$37183NW S3N318 30 vrva 30 aniiDINos

susunbeyy by oy 9P B30 R0
suodeuny #p odinby 53 LT Y]

VIODWERT M WNANVED S5 SAVALS s

violani ¥3daod

B



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

98

WOWIOSIP SIS S04 opanbeas ns oleg opuepeny))
AflER2E IR -
3 i | — - YW ]
m B ﬁ\ 5 F 5 -
@ifmgﬁg STIVINOWRILYS SINTIE 30 JOHINOD 30 VINY SEOA I1BVSNOSSIY ORIVISN
v YuvyZ 30 ﬂ 8938 T Rty g—— TIUNG 95 BIRICD 9P Ty 10 0T [
_:,JL $3 1307 ﬁKuSﬁn. BEEIU0dee) CuenEn |k 02D [
vVELYAONCr Y1 3 ,u‘ ISNDD l‘_ Fa‘ exxdsy op WS
b l us| wadst] 9p WIS
A09VYgYT I Y LA P PEAZR Y AL lr | | 195 IS
IVIDLAIOL A0 A wl a8 | (VLRSS oo |
A il wl ws] | 3353 2p ws)
RIS w| | A9

§83(§0&!88§N¢

w_. \ YIUNHYOD SYHO3IN SYHA3Id NOIDHINOSAY)

HOOVHLSININGY ‘OL1S3Nd
ZINLLYVIN NOOId JANIOIA F19YSNOSIY ORdvnsSn

S3183NW S3N318 34 vrva 3d anlidolnos
susuInbew by Uy 8p B0 *O Ip odins3 b3
Jodsers ap cdinb3 13 LML SN OUTIIIIN N

0 10

FIOTERET 30 VIARSED M SOVALE e

IVIDIAnl ¥3Aaod

SIATEINN S3N3IG 3AQ vrve 30 OLVINNEOA4 @
YG0000 4



99

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

Ywid VIRk4
, " STTINORTAI V4 SINIIE 30 TONINGD 30 Y3HY SFOA TIGVSNOISIY OVNEN

OIS 339 visicr ....,.‘.w).: . .\.N ComsE1 90 WEESUODNES 0 B & SWON 30UBIQ 98 JEAUDD 89 Bary 18 0L [

0 10N vt H300d S HQeOANE) CuEnen 19 V0D [
N2oh v ) i1 o us| RLERDOS BiS
. ; TS R FETTT . !— us eadsy Ip wIS
| A2 B0} faday VTP ‘ Wl w w3 5p s
T o LW i ﬁ_ us vadvy ap ey
.b\l.ﬁrlr- ) us wds3 ap s
» us wsdsy op TS

YINHYOD SYHOIN SYa03Id-NOiIDdIHOSOY|

HOOVHLSININGY -OLSINd

102 S3IN : ZINLLYYW NOOId 3INIOIA “FI8VSNOJSIYH OfHVNSH
30 OMAWON S3183NN S3N318 30 vrva 34 anltidlnnos
IENN Er )
opERsAWS Ug MOS0 90 orepy sy ¥ Tusunbeyy by Sy 8 BIR0D *O @p odinb3 b3
R B | NUAIOBLY v omploy Wy ousng @ SO0 30 spodsues 3 odnb3 i3 TSR W )
IvIDIdnl ¥3dod

SIT193NW S3N31I8 30 Vrva 30 OLVIWNO4 @

CCooge



martes 28 de noviembre de 2017

QGCo000

100

$37183NW S3N3I9 30 vrva 30 OLVINYO4

sonasep 0] 0ps ne oleq opurpsno|
YRR =
a8 ¢ g ' r m 3 . A Y4 Y4
; &2 , g YM..
1] igég gﬁ(&ﬂgugg(gé) FIFYSNOISIH
&A«-Nniw ..u.,. .,.‘ _..., P e gl&%l-ﬁl;g SIUOIE 99 PUNCD 0P Basy W 0T )
- o Oy i Prlaals ghalic iy \ WESUOCE) OpRnIn 19 UOD [
Aln Hohr T T Io O IONOY | ws] \ [EUmIS TS
o 209¥ sz 30 yiinwy0) 32 anvisaazal = us 5] 3p FIpS
LL ..~._ et il S w] us \ uiadvy ap wips
O <_ PIEFYREINE EEUILE w us \ wids op B|1s,
w P w| us \ esadsg op wps
= == us eaadvy 2p E|ps
O
nd
o
VIVE 30 ¥va ¥ S3Eann 0 NOIOVIEN
., VINHYOD SYNOIN SYH03IdNOIOJINISTY
HOOVHLISININGY OL1S3Nd
ZINLLHYW NODId FINZDIA F18YSNOLS3H OvNsSn
S31E3NN S3N3I8 30 vIrva 3a anNLioIos
maunbey by WY 3P RGO *O 20 odinb3 b3
W40 10 suodsues sp odinky 53

FITUREEL S TNAREES AS SAwiil IS

vIDIani ¥43dod

@



101

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

= 1 — —
A" BRI

\‘/gggggg OFOA INEVENOLSSIH ORvNSN

W70 : SVHO34 NIOVIY 130 ¥V INLL 04 OQISIO3Y
\.th \ (Am 130 7 ‘" nAUVUAG mo sadons o s A e e =
PRI IR b 't T i fela 1 1SNCO ﬁ R0 ..25..80
‘ = wxadsg 9p MIS)
vigcoaTuvriic ¥ 53 10 9GY¥isT 130 L
e EWALa | e Eas N =S T Y -B&mo..a.,.v.
..M AR B B ol Sl & - 4 -g‘&. L
PATINN -.rxw. £ i
. AN wyps|

2834‘5382“«'!889%

YIUNHYOO SYHO3N SYHO3Id NOIDdIEISaY

2102

opmARgey vy

S3783NW S3N318 30 vrva 30 OLVWYHO4

LG0000

7
/

/

HOAVHLSININGY ‘01S3Nd]
ZINLLNYIN NODId JINSDIA T1SYSNOJSIH OIdvNSN

S3183NW S3N318 34 YIrve 30 anlidinos

SOAREWIS vE SWSIOS90 90

[T
RUNbew by oy 9D 1IGD *O o odintgy
spodsues 99 00IN03 13 T SUTRQON TN

VIOTHRRD 30 YMANYD) M OOViST TS

aviDiani ¥3dod

B



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

102

BGOG00

FTFVSNOGSFY OlHvNsSN

9‘%8653&83

S3T83NN S3N318 30 vrva 30 OLVINYO4

b - 7 OpeIvE P SISUNIUR: D iy A BGLON  SBUBKG 36 K00 9P BRI @ O3 [
J 2 U~ \ SRetuodus: suEeen 18 LoD )
qcy= o A = us A\ eds3 op Bs
= pucy 1 w] us \ eadsy 2p TS
T TAL PAL w uv X waads 3p WIS
> \ O w| us \ rxadesy op w1
N o @l SH11SH \ BquOsH 3p eumbupy ed opoiussy|
w A3 sorerst pqovy 9p munbuyy wad ouojusy
VI'VYE 30 ¥VQ ¥ S31E3NN SINEE 30 NOIDVTaN
\ VINHYOO SYHOIN SYHA3Id NOIDJINOSAY
7
;\_
, HOQVHLISININGY -O1S3Nd
2402 S3an a ZINLLYYIW NODId UINIOIA F18VSNOJS3H ORIVNSH
QNLDNOS
30 CHINON S3183NW S3N318 30 vrva 3d anlidifnos
o W (s
opessaeg Ug SRPSI0 %0 wyday o TRUnbEN SNy WY 8p ®R0 VO ap odinb3 b3
opmARI Y X3 YA W ¥ ariey Wy — ®SU0 0 Sotees 3p odinbs 13 AR I SURRGON O

VIDPEWET M0 VUAKEED B SEVILS s

IVIDIAN! ¥43Aaod

2




103

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

BOWIOSED SRS 8Oy opseniisas NE oy OPURPSND)
‘.Q._' o
ﬂ Sl v # P " VN
a ..\. ,//
aYy VHIF NSOVINTY 150 SVINLL 804 OGIanSY| \\ §§11g8§8§8¢> FIGVYSNOSSIY ORIVNSN
\
) OpPREE PO MQe ».,P P tuay £ N TG W RANOD SD By @ 0L
¥ i SResucdue) ouemen 19 Vo)
ezt | ux eanmafy wpps|
X1 (1 ()d ™ us e ]|
- o = \—an - w] us e |
N i N oAnnaaly mepar) waed ouogey|
" ;w lm s BAINDGEY ESUPAL))
~ Wy VITSRE 3P 03D

YVIINHYOD SYHO3IN SVHO3Id NOIOIINOSaY

LIOZ SN a

HOOVHLSINIWGY OLS3nNd
ZINLLYYIN NODid JINIOIA ‘FISVSNOESIY OIHvNsSn

S3183NN S3N318 30 vrv8 30 antidinos

$3783NN S3N318 30 VIva 30 OLVINYOA
GG0000

sueunbepy by Wy 3p e =Q oo odinb3 b3
S50 10 Fuodsuns 0 0ANd3 13 TRLAWELO M CUBRQOYY AW

FLONWERE 38 WUANEC) B8 SOVILD 18

IVIDIANl ¥3Aa0d

B



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

104

090000

W w01 opsent :-o]j,
<] M LY VRIS
-] - v o W e ——
k3 EggeggL STWINOWRILY SINIIB 30 IOHINGS 30 VIHY 004 2IBVYSNOSSIYH ORIVNSH
..... = e N
1537 o ) opeERY 9O e P wuany 4 L] TS 30 PAVOD 8D TaRY W 0jWE [
03 ) WIEIUOGA) OuRnan 19 WoD )
—u us [PL21295 TS|
- “ wl SE91 1 [RLERI0S wS
1 C| s \ uaxdsr) op nws
- > @l s \ [FLF98 Wmaed
FLOENN w| 6511 \ ELDADIS LSS
ild us PUERE WIS

/ VINHYOD SYHOIN SYHO3Id NOIDLINOSaY|

S37E83NW S3N318 30 vIrva 30 OLVINXNOA

Z3NLLYYIN NODId 3IN3DIA ‘FIBVSNOLSIY OIMVYNSN

HOOVHLSININGY -O1S3Nd

S37183NN S3N

318 30 vrva 30 aniidlnos

0 suodsurs a0 04N 13

eueundepy by oy 9p #30 D

USIURLN M

VIOSwRvi 38 YUANIC) 34 STWLIR 1T

IVIDIANnl ¥3a0d

o



105

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

TWHOZ4 NSOVINTV 130 ¥V INLL ¥0d OOISI3u| g«s%8§8g§> FEVSNOSSIN O¥VNSN
3 J v N UG 0P U0 3D Eary ¢ OIS [
1 e ~ NGEIOON AN |9 0D )
—
\
— -

WL L, 7 - 0 Wiy 4
JRETE FA, /

sl - us| wds3 9p eyps)]
POLLE (D _ 0 | us| \ sezRld § s ap SIS
|~<u N B Talaw| i s \ [MARI0G WIS
4 ol 3 S wl s \ R0 BYIIS
SN w| ws \ [ELRR0S B[S
us \ R i 1Y

YI'vE 30 ¥vO ¥ S§3183NW SINIIS 30 NOIIV 13N

VINHYOD SYHOIN SYHA3Id NOIOdINISaY

HOOVHLSININGY OLS3Nd
Z3NLLEVYIN NOODId 3INIJA “TT9YSNOJISIH ORIVNSN

S31893NN S3N318 30 VIva 3d AnNLioIiNos

SITE3INW SIN3IG 34 vVIrva 30 OLVINNO4
90000

nEunbayy by ‘WY 8p BIQD *0 50 odint3

VIOTERRT I8 TUANYO) BE SeNLEY TV

IVIDIan! ¥3aod

o



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

106

VOIS SIUNIG $O] SpUEnDise Ne OfRq OPURPEND)!
Vi
o St I,
VN4
A.w s — v s
( - "~ WHOIA NSOVINTY 120 MY INLLL HOd OSSN | \%.—(agsgg(gdﬂdi INSVENOLSIA OI¥VNSN|
< \
YZ0 - 0PMETA BD HATTUODE WO Ly 4 3oy SIUNG 3D PAUOD AP S 18 OGO
0wl a ] WIEsUOdea openen 1@ oD
v e wl 7511 \ RIR 3D 015
af us A wmsEy 3p 09I
121€3 13 w| 16111 \ e op 01
»_(_ 11~ b e g - wl 6TL8T \ esdsy op o]
g7 11 a3uduUud wf L9901 \ CRAIPIY]
v o w BLI6T wsads] 3p S|

VIVE 30 ¥VQ ¥ S3183NN SINTIE 30 NOIOV13Y
J
_ YVINHYOD SYHOIN SYHO3Id-NOIDJLIHOSaY]

HOOVHLSININGY -01S3Nnd
Z3NLLYYIN NOOId INSOIA -318YSNOGSIN ORivNSH

S3183NW S3N318 34 Vv 30 anLidNos

sAunben b iy 8D 2100 B0 2p ond3 b3
Lt UL T N )

VIOUWHWT G FWANTED B STViSY T

IviIDlanli ¥3aod

$37193NW S3N3I8 30 VIrvE 30 OLVIWNOL @
290000



107

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

o sl -

\ STWVINOWRLYG SINTIE 30 TOUINCD 30 ¥INY OF 0 IIGYSNOSSIN

} ,.., .Jv.. % e vl .ny.. WAM 8 L D agu a3 .t!ih N TR P BANCD) 8P By W OIALT [

0na r.ﬁLN:.i 23Ga < e T v
VIO " 3 Or3ca. wl ST68T eidsy op BpIS
~ o —— = us : [FUTRES TIfTy
v IFs LT 13b wl IPLNT \ sopesoy’y [o)oy
(M1 wf LT501 \ Sopeoe) (o]
< DS ( wi 12501 Sy 3p sopepedsaq|
[ T e 16511 | InTE) 9P 0363

¥I'VE 30 YO ¥ S31830W SINIIE 30 NOIDVIZY

_ YINHYOD SYHOIN SVHA3Id NOIOLINOSAY]

— HOOVHLSININGY -O1S3Nd
ZINLLEYIN NODid JUINIOA F18VSNOCSIH OlIvVNSN

SI83NW S3N319 30 vrva 34 anLiDinos
ruranbeopy bey Y 9P R0 W0 9 odnb3 b3
suodsues @ odinby 13 VRSN LON ORI QN

%40 10

ETONENES SR FTANYE) IS STVISY 130

VIDIanl ¥3Aaod

S$37183NW S3N3IE 30 VIvE 30 OLYWNOA @
cqoubb



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

108

_g————— YINMI4 YiNM4
\\ g(kgsgggg I TEVSNOLSSTH ORVNSN
pd \
PRI BT HGUROCER WD Buuy § BauoN UG 9P RAI0D op Ty @ OWE )
g STILOduR; OEEnEn 19 VOO )

YI'vE 30 ¥VO ¥ STTE3NN SINTIS 50 NOIOV 13N

YINHYOD SYHOIN SYHG3Id NOIDDINOSAY

HOAYHELSININGY -O1S3Nd
ZINLLEYIN NODId JINIIIA -F18YSNOJSIN OIdvNSn

S3183NN S3N318 30 Vrvs 30 anLIDINos

mEuntey oW Sy op e0 e sp odnb3 by
080 0 apoduvey 3p odinby 513

TR U LUB

VIOUWEED 33 TANVES AT STHLAN S

IVIDIAni ¥34aod
S37183NN S3N3I8 30 Vrve 30 OLVYINYO4 @

¥S00L00



109

PERIODICO OFICIAL

martes 28 de noviembre de 2017

Yoo Vs
/7 S3WwOWniYd SINEIE 30 I0UINOD 30 Y3UY OEOA FISVENOJSIY ORVNSN.
uﬂ“ rW.J : T \ gig’g>g Tumg 9P MU 3D TRy 8 AT [
| gt /- \ SIOREUOIBAL OUENGN 19 UOD [
b Svenie, P $10LT oannaly eofig
W 2a o . o s s I
’ 1Y:€3 120 uy tuads3) 2p 0|15
: - YoLST wiads 3p v[|IS
d\id 76167 e A
£0L8T wadsy ap v

VIVE 30 ¥v0 vV S3183NN SINTIE 30 NOIOV13Y

YINHYOD SYHO3N SYHASId NOIDIBOSOY!

HOAVHLSININGY O1S3nd
ZINULEYW NODid INIOIA -TN18YSNOESIY OVNSH

S3183NN S3N3I8 30 vrva 30 anLiDNos

vosunbey by Sy 8 LGD =0 #p oanb3 b3
swodsun) 3p oanb3 13 L e I

a0 0

S$3783NW S3N318 30 Vrvd 30 OLVINYEO4 3

CSouit



martes 28 de noviembre de 2017

PERIODICO OFICIAL

110

La Licenciada Perla Najera Corpi, Secretaria de Acuerdo y Tramite del Consejo de la Judicatura
del Poder Judicial del Estado, hace constar y C ER T | F 1 C A: Que las copias que anteceden
concuerdan fiel y exactamente con sus originales, mismos que corresponden a los anexos del
acuerdo C-319/2017, de sesidon celebrada el dia dieciséis de noviembre del afio dos mil
diecisiete por los integrantes del Pleno del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del
Estado de Coahuila de Zaragoza. Saltilio, Coahuila a 17 de noviembre de 2017. Van en sesenta
y cinco (65) fojas utiles.- DOY FE<~ N A r\.;w?
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ACUERDO C-320/2017, CONTENIDO EN EL ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL CONSEJO DE LA
JUDICATURA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EL DIA DIECISEIS DE NOVIEMBRE DEL ANO
DOS MIL DIECISIETE, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LAS REGLAS DE CARACTER GENERAL QUE
DEBERAN OBSERVARSE PARA LA DESINCORPORACION, DESTINO FINAL Y BAJA DE LOS BIENES MUEBLES
ADSCRITOS AL PODER JUDICIAL DEL ESTADO.

CONSIDERANDOS

Que con motivo de la implementacion de los programas de orden, limpieza, eficiencia y ahorro que se ha llevado a cabo por la
Oficialia Mayor del Poder Judicial, se detectd que diversos bienes muebles tales como escritorios, sillas y accesorios
computacionales, entre otros, se encontraban deteriorados al grado de resultar inservibles para el uso a que estaban destinados.

Considerando lo anterior, la Oficialia Mayor se dio a la tarea, a través de su Direccidn de Recursos Materiales, de recoger en cada
uno de los Distritos Judiciales del Estado todos aquellos bienes que estuvieran en malas condiciones, a fin de que dejaran de ocupar
los espacios en que estaban almacenados en los propios juzgados, restandoles superficie para la prestacion de sus servicios.

En ese contexto, se estimd conveniente llevar a cabo su enajenacion previa su desincorporacion del dominio publico, a fin de estar
en posibilidad de determinar sobre su destino final y baja y, en el caso de obtener alguna cantidad, para que, en su caso, las mismas
sean destinadas integramente al Fondo para el Mejoramiento de la Administracion de Justicia para el efecto de estar en posibilidad
de adquirir nuevo equipo y asignarlo a los 6rganos que lo requieran para proporcionar mejores servicios.

Efectivamente, de acuerdo a lo establecido en la Ley General de Bienes del Estado de Coahuila, pertenecen al dominio publico del
Estado todos aquellos bienes muebles no consumibles por el primer uso y que se encuentran destinados al servicio de las diversas
dependencias de los poderes publicos.

De igual manera, determina ese ordenamiento que cuando algunos de esos bienes muebles dejen de ser adecuados para prestar el
servicio al que hayan sido destinados, debe acordarse cual debe ser su mejor aprovechamiento o destino final.

Por las consideraciones anteriores e impuestos de la informacion presentada por la Magistrada Presidenta Miriam Cardenas Cantd y
agotados los comentarios al respecto, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 57, fracciones I, I, VIII y XI, de la Ley
Organica del Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza, por unanimidad de votos, las y los Consejeros emitieron el
siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE DETERMINAN LAS REGLAS GENERALES QUE DEBERAN OBSERVARSE PARA LA
DESINCORPORACION, DESTINO FINAL Y BAJA DE LOS BIENES MUEBLES ADSCRITOS AL PODER JUDICIAL
DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

Capitulo Primero
Disposiciones Generales

Articulo Primero. Se establecen las reglas de caracter general que deberdn observarse para la desincorporacion, destino final y
baja de los bienes muebles adscritos al Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo Segundo. Para los efectos de interpretacidn y aplicacion de las presentes reglas se entendera por:

I Acuerdo General: El presente Acuerdo General para la desincorporacion, destino final y baja de toda clase de bienes
muebles adscritos al Poder Judicial del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Il. Auditoria Interna: La Auditoria Interna del Poder Judicial del Estado.

1l. Area Juridica: La Direccion Juridica de la Oficialia Mayor del Poder Judicial del Estado.
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V. Avaluo: Es el resultado del proceso de estimar el valor de un bien, determinando la medida de su poder de cambio en
unidades monetarias a una fecha determinada.

V. Baja: La cancelacion del registro de un bien mueble en el inventario y en los registros contables del Poder Judicial,
una vez consumado su destino final o cuando el bien se hubiere extraviado, robado o siniestrado.

VI. Bien mueble: Son aquellos que pueden trasladarse facilmente de un lugar a otro, manteniendo su integridad y la del
inmueble en el que se hallen depositados.

VII. Consejo: El Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado.

VIIl.  Desincorporacion: La separacion de un bien del patrimonio institucional, en virtud de que ya no resulta de utilidad
para el Tribunal Electoral.

IX. Destino final: El acto a través del cual se realiza la desincorporacién patrimonial (enajenacién o destruccién o
donacion, entre otras).

X. Direccion de Recursos Financieros. La Direccion de Recursos Financieros de la Oficialia Mayor del Poder Judicial
del Estado.

XI. Direccion de Recursos Materiales: La Direccion de Recursos Materiales de la Oficialia Mayor del Poder Judicial del
Estado.

XII. Dictamen de no utilidad: El documento en el que se describe el bien o los bienes, su estado fisico, asi como las
causas 0 motivos por los cuales se considera que ya no son Utiles para el servicio al cual se encontraban destinados.

XIll.  Dictamen resolutivo econdmico: Documento que contiene la determinacion derivada del analisis pormenorizado de
las propuestas econdmicas presentadas por las personas que participen en los diversos procedimientos de enajenacion
regulados en el presente Acuerdo General.

XIV.  Enajenacion: La transmision de la propiedad de un bien, con motivo de su venta y donacion.

XV. Guia EBC o Libro Azul: Guia vigente del mercado automovilistico mexicano, que constituye un instrumento que
sirve de referente, orientacion y apoyo para obtener los valores de compra y venta de vehiculos.

XVI.  Lista de Valores: Lista de valores minimos para desechos de bienes muebles que generen las dependencias y
entidades de la Administracion Publica Federal, que publica la Secretaria de la Funcién Publica en el Diario Oficial de
la Federacion.

XVII.  Personas: La persona fisica 0 moral que interviene en los procesos de desincorporacion materia de estas reglas.

XVIII.  Siniestro: Suceso imprevisto ocurrido a consecuencia de fendmenos naturales o no naturales que generan pérdidas
materiales, que se encuentran amparadas por una poéliza de seguro y que son motivo de indemnizacién.

XIX.  Valor minimo del avalto: Valor especifico que se determina para instrumentar la venta de bienes.

Articulo Tercero. Procedera la desincorporacion de los bienes muebles adscritos al Poder Judicial del Estado, en los siguientes

Casos:

Cuando los bienes muebles por sus caracteristicas técnicas u obsolescencia ya no resulten utiles, funcionales o no se
requieran para el servicio al cual se les destin6 o sea inconveniente seguirlos utilizando.

Cuando los bienes muebles por su estado fisico, derivado de accidentes, deterioro acelerado o terminacién de su vida
atil, no resulten (tiles, funcionales o no se requieran para el servicio al cual se les destind o sea inconveniente
seguirlos utilizando.

Cuando los bienes muebles hayan sido robados, extraviados o dafiados por siniestros o accidentes.

Tratdndose de vehiculos que por sus caracteristicas y condiciones fisicas no cumplan con las medidas que garanticen la
seguridad de quien conduce y sus acompafiantes, en su caso.

Tratandose de vehiculos, cuando el costo de mantenimiento del vehiculo en un solo ejercicio fiscal rebase el 35% de
su valor minimo de venta de acuerdo con la guia EBC, y

Capitulo Segundo

La Direccion de Recursos Materiales

Articulo Cuarto. Correspondera a la Oficialia Mayor del Poder Judicial, a través de la Direccion de Recursos Materiales,
instrumentar los procesos de desincorporacion, destino final y baja de los bienes muebles que autorice el Consejo, conforme a las
presentes reglas.

Articulo Quinto. La Direccion de Recursos Materiales tendré las siguientes facultades:



martes 28 de noviembre de 2017 PERIODICO OFICIAL 113

I Aprobar los modelos de las convocatorias, bases, contratos, dictamenes y demas documentos relacionados con la
desincorporacién y destino final de los bienes muebles.

Il. Llevar a cabo, en coordinacion con el Area Juridica y la Autoria Interna, los procesos que sean autorizados por el
Consejo, conforme a estas reglas.

1l. Establecer criterios para que el Poder Judicial obtenga las mejores condiciones en los procedimientos de
desincorporacién que lleve a cabo.

V. Gestionar la realizacion de los avaltos que correspondan.

V. Convocar publicamente a quienes deseen participar como licitantes o postores en los procedimientos a que se refieren
estas reglas.

Avrticulo Sexto. Las personas titulares del Area Juridica, de la Auditoria Interna, de la Direccion de Recursos Financieros y de la
Secretaria Técnica y de Transparencia asesoraran de manera permanente a la Direccion de Recursos Materiales, para lo cual podran
analizar documentos, emitir opiniones y proponer alternativas de solucion, cuando les sean solicitadas.

Capitulo Tercero
Procedimiento de desincorporacion
Articulo Séptimo. La desincorporacion de cualquier bien mueble debera ser autorizada por el Consejo conforme lo siguiente:

I Acordard en sesion sobre la desincorporacion que corresponda e indicara el destino final del bien o los bienes
muebles respectivos.

Il. La propiedad del bien o los bienes muebles se podra acreditar con la impresion de los registros que lleve la Direccion
de Recursos Materiales, con excepcion de la que corresponda a vehiculos.

I1. Para efectos del registro contable de la baja de los bienes muebles desincorporados, se remitird copia certificada del
acuerdo autorizado por el Consejo.

Articulo Octavo. El procedimiento para la desincorporacién de un bien mueble se substanciard conforme a lo siguiente:

I Cuando un 6rgano del Poder Judicial o servidor publico considere que un bien o bienes muebles bajo su adscripcion o
resguardo se encuentra en estado obsoleto, en terminacion de su vida Util, cuenta con caracteristicas técnicas por las
cuales no le es funcional o tiene deterioro acelerado como para seguirse utilizando, los pondra por escrito a
disposicion de la Direccidon Recursos Materiales.

Il. La Direccidn de Recursos Materiales determinara sobre la procedencia de la desincorporacion del bien o los bienes
muebles, mediante la emisidn de un Dictamen Técnico, asi mismo integrara un expediente.

I1. La Direccion de Recursos Materiales, por conducto de la o el titular de la Oficialia Mayor, sometera el proyecto de
desincorporacién a la consideracion del Consejo para que este lo autorice y determine el procedimiento para el
destino final del bien o los bienes muebles de que se trate.

VI. Con base en la autorizacién de desincorporacién emitida por el Consejo, la Direccidén llevara a cabo la convocatoria
que corresponda y sustanciara el procedimiento correspondiente.
VII. Consumado el procedimiento de destino final, la Direccion de Recursos Materiales realizara la baja de los registros en

el inventario que corresponda e informara a la Direccion de Recursos Financieros los movimientos para las bajas de
los registros contables correspondientes.

Articulo Noveno. Para conocer el valor minimo de venta del bien o los bienes muebles a desincorporar, se practicara un avalto del
bien o los bienes muebles, cuya gestion sera responsabilidad de la Direccién de Recursos Materiales.

Tratandose de bienes en que resulte mas onerosa realizar un avalio que el valor del propio bien, se podra tomar como valor
referencial un estudio de mercado realizado por la propia Direccién de Recursos Materiales.

Cuando se trate de vehiculos descompuestos, deteriorados o se considere desecho ferroso, la determinacion de su precio minimo
debera obtenerse con base en un avaluo.

La valuacién por siniestro, pérdida total o robo del bien o los bienes muebles asegurados, serd efectuada por la compafiia
aseguradora, en razén de las condiciones establecidas en su poliza de seguro.

Para determinar el valor minimo de venta, en el caso de vehiculos que ya no resulten Utiles para los fines para los que fueron
adquiridos, la Direccion de Recursos Materiales recabara de la Direccion de Recursos Financieros un dictamen que se realice con
base en la Guia EBC o Libro Azul, a fin de establecer el precio promedio.
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Capitulo Cuarto

Destino Final y Baja de los Bienes

Articulo Décimo. El Consejo determinara el destino final de los bienes muebles desincorporados, el cual podra ser conforme a lo
siguiente:

I Enajenacidn o venta en remate.
Il. Donacidn.
1. Destruccion.

El destino final del bien o los bienes muebles desincorporados se debera acreditar con la integracién de un expediente.

Los remates se regirdn por las disposiciones relativas a la compraventa, aplicandose éstas por analogia en lo conducente. En todo
caso deberan observarse las disposiciones conducentes del Cadigo Civil y del Cédigo Procesal Civil vigentes en la entidad.

Articulo Décimo Primero. El Poder Judicial del Estado podra enajenar bienes muebles mediante los procedimientos siguientes:

I Convocatoria publica.
1. Invitacién a cuando menos tres personas.
1l. Adjudicacion Directa, y

V. Venta al Personal del Poder Judicial.

El desarrollo de los procedimientos de enajenacion antes sefialados, con excepcion de la Adjudicacion Directa, seran realizados por
la Direccion de Recursos Materiales conforme a lo establecido en las presentes reglas.

Secciéon Primera

Las Convocatorias Publicas

Articulo Décimo Segundo. Las convocatorias publicas para la enajenacién por licitacion o venta en remate del bien o los bienes
muebles deberan difundirse en diarios de circulacion de la capital del Estado, asi como en el Portal en internet del Poder Judicial

Articulo Décimo Tercero. Las convocatorias deberan contener los siguientes datos:

I Contener la indicacién de que el Poder Judicial es quien convoca.

1. La descripcion general, cantidad y unidad de medida del bien o los bienes muebles objeto de la misma, asi como el
precio de avallo.

1. Lugar, fecha y horario en que los interesados podran obtener las bases y, en su caso, el costo y forma de pago de las
mismas, asi como el acceso al sitio en que se encuentre el bien o bienes muebles para su verificacion.
El Consejo podra determinar si las bases se entregaran en forma gratuita o tendran un costo, en cuyo supuesto, las
mismas podran ser revisadas por los interesados previamente a su pago.

V. Lugar y plazo méaximo en que deberé ser retirado el bien o bienes muebles.
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V. Sefialar la documentacion legal y contable que deberan presentar los interesados, y
VII. Lugar, fecha y hora de celebracion de los actos de aclaraciones a las bases, visita al lugar en que se encuentra el bien o
los bienes muebles, apertura de ofertas y, en su caso, de fallo.

Articulo Décimo Cuarto. Las licitaciones publicas o la venta en remate deberan realizarse dentro de los plazos que prevean las
disposiciones legales aplicables.

Articulo Décimo Quinto. Las bases para las licitaciones publicas o venta en remate se pondran a disposicion de los interesados en
el domicilio sefialado para tal efecto, a partir del dia de inicio de la difusién o publicacién de la convocatoria.

Las bases deberan contener como minimo lo siguiente:

. Precisar que las emite el Poder Judicial.
1. Descripcion completa y precio de avalto del bien o los bienes muebles.
I1. Lugar, fecha y hora de celebracion de los actos de apertura de ofertas y, en su caso, de fallo.

V. Requisitos que deberan cumplir quienes deseen participar, entre otros, la identificacion del participante, asi como de
presentar la oferta en sobre cerrado y, en su caso, el comprobante de pago de las bases.

V. Instrucciones para la presentacion de las ofertas o posturas.

VI. Fecha limite de pago del bien o los bienes muebles adjudicados.

VII. Lugar, plazo y condiciones para el retiro del bien o los bienes muebles.

VIII.  Criterios de adjudicacion o de la venta en remate.

IX. Plazo para modificar las bases de la licitacion. Solamente podrén efectuarse modificaciones hasta inclusive el tercer

dia hébil anterior al del acto de apertura de ofertas. Dichas modificaciones se haran del conocimiento de los
interesados a través del Portal en internet del Poder Judicial.

X. Sefialamiento de que sera causa de descalificacion el incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en las
bases, asi como el que las ofertas presentadas no cubran el precio de avalio fijado para el bien o los bienes muebles.

XI. Causas por las cuales la licitacién o remate podran declararse desiertos.

XII. Incluir un sefialamiento relativo a una declaracion de integridad, de tal manera que los licitantes o postores acepten

bajo protesta de decir verdad, que se abstendran de adoptar conductas, por si mismos o0 a través de interpdsita persona
para que los servidores publicos del Poder Judicial, induzcan o alteren la evaluacién de las ofertas, el resultado del
procedimiento, u otros aspectos que otorguen condiciones mas ventajosas con relacion a los demas licitantes o
postores, y

XIII.  La indicacién de que no podran participar las personas que se encuentren en alguno de los supuestos que prevén las
disposiciones legales en materia de responsabilidades.

Articulo Décimo Sexto. En caso de que la persona licitante o postora que resulte ganadora incumpla con el pago del bien o los
bienes muebles, el Poder Judicial podr4 adjudicarlos, sin necesidad de un nuevo procedimiento, a quien haya presentado la
siguiente mejor oferta y asi sucesivamente, siempre que la oferta o postura adjudicada no esté por debajo de los precios minimos
sefialados en las bases, ni tenga una variacion superior al 10% con relacidn a la propuesta de la persona ganadora original.

En caso de que la persona ganadora incumpla con el pago del bien o de los bienes en concurso, quedara imposibilitada para
intervenir en futuros procedimientos similares.

Articulo Décimo Séptimo. Toda persona interesada que satisfaga los requisitos de las bases tendra derecho a presentar ofertas o
posturas.

En la fecha y hora previamente establecidas, la Direccion de Recursos Materiales, con la asistencia de las o los titulares del Area
Juridica y de la Auditoria Interna, debera proceder a iniciar el acto de recepcién y apertura de ofertas en el cual se dara lectura en
voz alta de las propuestas econémicas presentadas por cada uno de los licitantes, informandose de aquellas que, en su caso, se
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desechen debido a que el participante no cumpla con alguno de los requisitos establecidos y las causas que motiven tal
determinacion.

La propia Direccion de Recursos Materiales emitird un Dictamen Resolutivo Econdmico que servird como sustento para el fallo,
mediante el cual se adjudicara el bien o los bienes muebles.

La Direccion de Recursos Materiales, con la participacion de la Auditoria Interna y del Area Juridica, levantara un acta a fin de
dejar constancia de los actos de recepcion y apertura de ofertas y de fallo, las cuales seran firmadas por los asistentes.

La omision de firma por parte de los licitantes no invalidara su contenido y efectos.

Articulo Décimo Octavo. La Direccion de Recursos Materiales declarara desierta la licitacion publica o la audiencia de remate
cuando se actualice alguno de los siguientes supuestos:

. Que no se registren participantes.

Il. Que no se presenten propuestas en el acto de apertura.

Il. Que ninguna de las propuestas presentadas relina los requisitos establecidos en las bases.
V. Que las ofertas presentadas estén por debajo de los precios del avalto, y

V. Por razones de interés general.

El o los supuestos antes sefialados se deberdn asentar en el acta que se levante durante el acto, para declarar desierta la licitacion
publica.

Una vez declarada desierta la licitacién publica o venta en remate, se podra efectuar la enajenacion mediante el procedimiento de
invitacion a cuando menos tres personas o podra llevarse a cabo el procedimiento de Adjudicacion Directa. En ambos casos, previo
a la realizacion del procedimiento, se solicitara autorizacion al Consejo.

El Consejo podra cancelar una licitacion publica por caso fortuito o fuerza mayor, o cuando existan circunstancias debidamente
justificadas que extingan la necesidad para enajenar el bien o los bienes, y que de continuarse con el procedimiento pudiera
ocasionar un dafio o perjuicio al Poder Judicial, por lo que en su caso se reembolsaran a los participantes el costo de las bases.

Seccion Segunda

Invitacion a cuando menos tres personas

Articulo Décimo Noveno. El procedimiento de invitacion a cuando menos tres personas se iniciara con la invitacion que realice la
Direccién de Recursos Materiales, por medios electronicos, a cuando menos tres personas.

Articulo Vigésimo. La invitacion se acompafara de la informacion que resulte pertinente en cuanto a la descripcion del bien o los
bienes muebles a enajenar, monto del precio de avalto, plazo y lugar para el retiro del bien o los bienes muebles y condiciones de

pago.

Articulo Vigésimo Primero. El procedimiento de recepcidn y apertura de propuestas podra realizarse en sesion publica, conforme
las formalidades previstas para la licitacion publica.
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En caso de que, a juicio de la o el titular de la Direccion de Recursos Materiales no resulte necesario realizar sesion publica, se
procedera conforme a lo siguiente:

I En la invitacion se sefialara el lugar, horario y plazo en que deberan ser presentadas las propuestas.

. Las propuestas seran recibidas en sobres cerrados, y

1. Para la apertura de las propuestas, invariablemente asistira las o los titulares de la Auditoria Interna y del Area
Juridica.

Los plazos para la presentacion de las propuestas se fijaran en cada operacion atendiendo a la complejidad para elaborar las ofertas.

Articulo Vigésimo Segundo. Para la adjudicacion la Direccion de Recursos Materiales elaborara un Informe Ejecutivo que debera
considerar lo siguiente:

. El Dictamen Resolutivo Econdmico que incluya el analisis y evaluacion de las propuestas presentadas, indicando
aquellas que cumplan con los requisitos establecidos en las bases o invitacion respectiva-

Il. El cuadro comparativo de las propuestas econémicas.

Il. El desarrollo del procedimiento de enajenacion incluyendo las incidencias que en su caso se hayan presentado.

V. La propuesta de adjudicacion.

En caso de que, la invitacion a cuando menos tres personas sea declarada desierta se propondré adjudicar de forma directa.

La Direccion de Recursos Materiales sometera el Informe Ejecutivo, tomando en cuenta la propuesta mas alta, a consideracion del
Consejo, con el objeto de que realice su valoracién formal y con ello, en su caso, autorice el fallo respectivo.

Articulo Vigésimo Tercero. Una vez autorizada la adjudicacién por el Consejo, la Direccion de Recursos Materiales notificara por
escrito el fallo a los licitantes.

Avrticulo Vigésimo Cuarto. La Direccién de Recursos Materiales declarara desierta la invitacién a cuando menos tres personas en
los siguientes supuestos:

I Que no presenten propuesta cuando menos dos personas.
1. Que ninguna de las propuestas presentadas retina los requisitos establecidos en las bases o en la invitacion, y
1. Que las ofertas presentadas estén por debajo del precio minimo sefialado en las bases del concurso.

Los supuestos antes sefialados se deberdn asentar en el acta que se levante durante el acto, para declarar desierta la invitacion a
cuando menos tres personas.

El Consejo podra cancelar una invitacion a cuando menos tres personas por caso fortuito o fuerza mayor, o cuando existan
circunstancias debidamente justificadas que extingan la necesidad para enajenar el bien o los bienes muebles, y que de continuarse
con el procedimiento pudiera ocasionar un dafio o perjuicio al Poder Judicial, por lo que en su caso se reembolsaran a los
participantes el costo de las bases.
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Seccion Tercera

Adjudicacion Directa

Articulo Vigésimo Quinto. La adjudicacion directa es el procedimiento a través del cual el Poder Judicial adjudica de manera
expedita a un comprador, en virtud de materializarse alguno de los siguientes supuestos:

Cuando sea declarada desierta una licitacion publica o una invitacién a cuando menos tres personas, y
Que la contratacidn sea urgente debido a un caso fortuito o de fuerza mayor, independientemente el monto.

Articulo Vigésimo Sexto. La adjudicacion directa que se realice, conforme a lo previsto en las presentes reglas, se llevard a cabo
seleccionando de entre dos ofertas econémicas cuando menos, a la persona que proponga o garantice las mejores condiciones en
términos de precio, oportunidad y demas condiciones pertinentes, siempre y cuando el precio ofertado sea superior al precio
minimo del avallo establecido para el bien o bienes muebles de que se trate.

Seccion Cuarta

Venta al Personal del Poder Judicial

Avrticulo Vigésimo Séptimo. La venta al personal del Poder Judicial se llevara a cabo de conformidad con los siguientes criterios:

VI.

VII.

VIII.

Los bienes muebles que sean susceptibles de desincorporacién podrén ser enajenados directamente al personal del
Poder Judicial para la venta del bien o los bienes muebles, a partir de un ofrecimiento formal que realice el Poder
Judicial se concederd un plazo maximo de cinco dias habiles, para que se lleve a cabo la manifestacién por escrito de
intencién de compra.

El personal del Poder Judicial interesado en adquirir un bien debera contar con antigiedad minima de seis meses
laborando ininterrumpidamente en el Poder Judicial y s6lo podra adquirir hasta un maximo de cuatro bienes muebles y
no mas de dos bienes muebles similares.

En caso de que exista mas de una persona interesada en el mismo bien o bienes muebles, se dara preferencia a aquel
gue, en tiempo, haya hecho la primera propuesta y ésta resulte mas alta que las demas.

El personal del Poder Judicial que hubiese sido sancionado administrativamente por las autoridades competentes no
podra participar en una enajenacion mediante venta al personal del Poder Judicial.

No podrén participar en una venta al personal del Poder Judicial, las personas que intervengan en la elaboracion y
realizacion de los distintos actos del procedimiento de enajenacion mediante venta al personal del Poder Judicial.

El valor minimo de venta del bien o los bienes muebles a enajenar mediante la venta al personal del Poder Judicial, se
determinard de conformidad con el avalto correspondiente.

Cuando el o los bienes muebles no hayan sido enajenados una vez realizado el procedimiento de venta al personal del
Poder Judicial, el Consejo podréa autorizar la realizacion de un nuevo procedimiento de enajenacion, en el cual se
podra contemplar una disminucion al valor de venta con el que se oferto, equivalente al 10%.

El bien o los bienes muebles que no logren enajenarse al personal del Poder Judicial se donaran siguiendo las
formalidades contenidas en las presentes reglas, de no lograr transferir dichos bienes muebles, se procederd a su
desecho de conformidad con las mismas.

La convocatoria, las bases y la relacion de los bienes muebles objeto de la venta al personal del Poder Judicial deberéa difundirse a
través del intranet del Poder Judicial, asi como fijarse en lugares visibles de los 6rganos que lo integren.

Las bases de la venta al personal del Poder Judicial deberan contener como minimo las disposiciones Generales y el procedimiento
considerando los criterios establecidos en este articulo.
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Avrticulo Vigésimo Octavo. Cuando se trate de la venta de vehiculos se entregara la factura original endosada por la persona a la
que corresponda hacerlo, en favor de la persona fisica o moral, asi como los comprobantes originales de pago de tenencias o
derechos vehiculares.

Los gastos por concepto del traslado, baja, alta y emplacamiento del vehiculo adjudicado, asi como el pago de cualquier otro
concepto que se genere con motivo de la venta, sera por cuenta de la persona fisica 0 moral adjudicada; teniendo esta un plazo
maximo de diez dias habiles para el retiro de la unidad de las instalaciones del Poder Judicial.

Seccién Quinta

Donacion

Articulo Vigésimo Noveno. La donacion del bien o los bienes muebles desincorporados procederd previa autorizacion del
Consejo, a favor de asociaciones o instituciones de asistencia, de beneficencia, de educacién o culturales, o de quienes atiendan la
prestacion de cualquier servicio de caracter social o bien, a personas beneficiarias de algin servicio puablico asistencial, legalmente
constituidas, o a instituciones publicas.

Previo a presentar el asunto al Consejo, la Direccion de Recursos Materiales deberd integrar un expediente para soportar la
propuesta de donacién del bien o los bienes muebles.

Las donaciones deberan formalizarse mediante la celebracién del acto juridico que corresponda conforme a la legislacion en la
materia.

Seccion sexta

Indemnizaciones por pago de siniestros

Articulo Trigésimo. En el caso de que un bien se siniestre y se determine pérdida total del mismo, se procedera de la siguiente
manera:

l. La persona que tenia el bien siniestrado bajo su resguardo debera notificar tal hecho a la Direccidon de Recursos
Materiales la que dara seguimiento al cobro de la indemnizacion por parte de la aseguradora.

1. Una vez que la aseguradora realice el pago de la indemnizacion correspondiente, la Direccion de Recursos Materiales
realizard la baja de los registros en el inventario y dara aviso a la Direccion de Recursos Financieros de los
movimientos para las bajas de los registros contables correspondientes.

Seccién Séptima
Desperdicio o desechos

Articulo Trigésimo Primero. En caso de que existan bienes muebles que no se puedan vender o donar por las condiciones de
deterioro en que se encuentren, la Direccion de Recursos Materiales, se encargara de determinar su retiro del almacén general o de
las instalaciones en los que se encuentren, previo levantamiento de un acta administrativa de hechos.

La Direccién de Recursos Materiales verificara que aquellos bienes sean retirados de ser posible a través del servicio publico de
limpia y, de no ser posible, contratara personal especializado para su retiro.
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Capitulo Quinto

Inconformidades

Articulo Trigésimo Segundo. Las personas que acrediten interés juridico podran inconformarse por escrito ante la Auditoria
Interna, en contra de los actos del procedimiento que consideren realizados en contravencién a las disposiciones de estas reglas,
siempre que lo hagan dentro de los cinco dias habiles siguientes al en que éstos se realicen.

Transcurrido el plazo indicado, prescribe para las y los interesados el derecho de inconformarse, sin perjuicio de que la Auditoria
Interna pueda actuar en cualquier tiempo en términos de ley.

Articulo Trigésimo Tercero. La inconformidad debera presentarse por escrito ante la Auditoria Interna y cumplir con lo siguiente:

. Acreditar, en su caso, la personalidad juridica que ostente(n).
1. Manifestar, bajo protesta de decir verdad, los hechos relativos al acto o actos u omisiones impugnados que le consten,

y
Il. Ofrecer, en su caso, las pruebas que considere(n) pertinentes, debidamente integradas para su valoracion.

La falta de acreditacion de la personalidad y de la protesta seran causas de desechamiento de la inconformidad, asimismo, la
manifestacion de hechos falsos daré origen al ejercicio de las acciones legales conducentes.

Articulo Trigésimo Cuarto. El escrito de inconformidad debera contener:

I Nombre del inconforme y, en su caso, del que promueve en su nombre, quien deberd acreditar su representacion
mediante instrumento publico o mediante el convenio respectivo.

Il. Domicilio para oir y recibir notificaciones en la capital del Estado.

I1. El acto que se impugna, fecha de su emisidn o notificacion o, en su defecto en que tuvo conocimiento del mismo.

v. Las pruebas relacionadas con los actos que impugna, y

V. Los hechos o abstenciones que constituyan antecedentes del acto o actos impugnados, asi como los motivos de la
inconformidad.

La Auditoria Interna prevendra a quien promueva cuando hubiere omitido alguno de los requisitos sefialados en este articulo, con el
objeto de que subsane dichas omisiones, apercibiéndole que, en caso de no hacerlo en el plazo de dos dias habiles, se desechara su
inconformidad.

Articulo Trigésimo Quinto. Presentada la inconformidad, la Auditoria Interna solicitard un informe al area que corresponda
respecto de los hechos a que se refiere la inconformidad y la documentacion soporte, el cual le debera ser remitido a la Auditoria
Interna dentro de los dos dias habiles siguientes a la recepcion de la solicitud correspondiente.

La Auditoria Interna emitira, dentro de un plazo que no excedera de los cinco dias habiles contados a partir de la fecha en que
se rinda el informe por el area respectiva, un Dictamen que contenga su opinion respecto de los hechos a que se refiere el escrito de
inconformidad. Dicho Dictamen se presentara al Consejo, a fin de que resuelva lo procedente y determine sobre la reposicién del
procedimiento y, en su caso, el inicio de procedimientos sobre responsabilidades por la instancia que corresponda.
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Articulo Trigésimo Sexto. La Auditoria Interna podré suspender los procedimientos a los que se refieren estas reglas en caso de
que existan o pudieren existir actos contrarios a las leyes u otras normas legales aplicables, o bien, si de continuarse el
procedimiento pudieran producirse dafios o perjuicios al Poder Judicial o al promovente de una inconformidad, siempre que con la
suspension no se cause perjuicio al interés social ni se contravengan disposiciones de orden publico, informando de ello
oportunamente al Consejo.

Cuando el inconforme sea quien solicite la suspension, debera garantizar mediante fianza por el monto que fije la Auditoria Interna,
los dafios y perjuicios que pudiera causar al Poder Judicial o al tercero interesado, quien a su vez podra otorgar contrafianza por el
mismo monto de la fianza y los gastos inherentes a la misma, en cuyo caso quedara sin efectos la suspension.

Articulo Trigésimo Séptimo. La resolucion que emita el Consejo respecto de la inconformidad presentada, tendra por objeto
declarar la procedencia o improcedencia de la inconformidad y, en su caso, determinar las medidas conducentes para la
regularizacién o reposicion del procedimiento, sin perjuicio de la responsabilidad que proceda respecto de los servidores publicos
que hayan intervenido.

Transitorios
PRIMERO. Publiquese en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDQO. Las reglas previstas en este acuerdo entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado.

TERCERO. Publiguense el presente Acuerdo, para su difusion, en el Boletin Judicial y en el Portal Oficial del Poder Judicial y
hagase del conocimiento de todos los 6rganos del Poder Judicial.

Asi lo acrodaron y firman los miembros integrantes del Consejo de la Judicatura que estuvieron presentes en sesion celebrada el dia
dieciséis de noviembre, por ante la Secretaria de Acuerdo y Tramite que autoriza y da fe.

MAG. MIRIAM CARDENAS CANTU
PRESIDENTA DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
Y DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)
MAG. OSCAR AARON NAJERA DAVIS MAG. JOSE AMADOR GARCIA OJEDA
CONSEJERO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA CONSEJERO DEL TRIBUNAL DISTRITAL.
(RUBRICA) (RUBRICA)
LIC. NORBERTO ONTIVEROS LEZA LIC. MARIA ELENA MARTINEZ CERDA.
CONSEJERO SUPLENTE DEL PODER EJECUTIVO CONSEJERA DE JUZGADO DE PRIMERAINSTANCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

LIC. PERLA NAJERA CORPI.
SECRETARIA DE ACUERDO Y TRAMITE DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO.

(RUBRICA)



RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ

Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

VICTOR MANUEL ZAMORA RODRIGUEZ

Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial

ROBERTO OROZCO AGUIRRE

Subdirector del Periddico Oficial

De acuerdo con el articulo 90 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados por
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

l. Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o Unica insercién, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $1.43 (UN PESO 43/100 M.N.).

1. Por publicacién de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacion de los mismos, sefial de sangre o
venta, $602.00 (SEISCIENTOS DOS PESOS 00/100 M.N.).

I1l.  Publicacion de balances o estados financieros, $818.00 (OCHOCIENTOS DIECIOCHO PESOS 00/100 M.N.).

IV.  Suscripciones:
1. Por unafo, $2,239.00 (DOS MIL DOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).
2. Por seis meses, $1,120.00 (UN MIL CIENTO VEINTE PESOS 00/100 M.N.).
3. Por tres meses, $591.00 (QUINIENTOS NOVENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.).

V. NUmero del dia, $25.00 (VEINTICINCO PESOS 00/100 M.N.).

VI.  Nolmeros atrasados hasta 6 afios, $85.00 (OCHENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).

VII.  NOmeros atrasados de més de 6 afios, $169.00 (CIENTO SESENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

VIII. Cddigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de mas de 24 paginas, $301.00 (TRESCIENTOS Y UN PESOS
00/100 M.N.).

IX.  Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $602.00 (SEISCIENTOS DOS
PESOS 00/100 M.N.).

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2017.

El Periddico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias
cuando el trabajo asi lo amerite.

Calle Hidalgo Esquina con Reynosa No. 510 Altos, Col. Republica Oriente, Codigo Postal 25280, Saltillo, Coahuila.
Teléfono y Fax 01 (844) 4 30 82 40
Horario de Atencion: Lunes a Viernes de 08:00 a 15:00 horas.

Pagina de Internet del Gobierno de Coahuila: www.coahuila.gob.mx

Pégina de Internet del Periddico Oficial: periodico.sfpcoahuila.gob.mx

Correo Electrénico del Periddico Oficial: periodico.coahuiladezaragoza@outlook.es
Paga Facil Coahuila; www.pagafacil.gob.mx




