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ESTADOS Financieros al 30 de Junio 2012, de la Comision Coahuilense de Conciliacion y Arbitraje Médico.

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, con fundamento en
lo establecido en los articulos 82, fraccion XVIII, 85 parrafo tercero y 88 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza; los articulos 1°, 6°y 9° apartado A fraccion X1V, 13 y 14 de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado

de Coahuila de Zaragoza, y

CONSIDERANDO

Que Coahuila es un estado grande por su gente y por su territorio pues contamos con imponentes escenarios naturales, abarcando
desde grandes desiertos, hasta hermosos bosques, ademas de tener pueblos enmarcados con sus leyendas y tradiciones haciéndolos

dignos representantes de nuestra cultura.

Que el turismo es una de las principales fortalezas de nuestro estado por ello es de suma importancia y trascendencia que cuidemos
y preservemos nuestros recursos naturales y culturales.

Que el desarrollo y la promocion de la actividad turistica del estado representan uno de los mas fuertes compromisos de nuestro
gobierno asi como es de vital trascendencia que se fomente y revalore a los pueblos, ricos en historia y cultura, de nuestro bello
estado y de este modo representar una verdadera alternativa turistica para los visitantes nacionales y extranjeros

Que en el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017 se contempla en el Eje Rector “Una Nueva Ruta al Desarrollo Econdémico” el
maximo aprovechamiento del potencial turistico de nuestro estado, para lograr posicionarlo como uno de los destinos mas
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importantes del norte del pais y lograrlo al mejorar la competitividad y diversificando la oferta turistica, aprovechando el maximo
potencial con el que se cuenta.

Que debemos rescatar el capital arquitectonico, cultural e histérico que a lo largo del tiempo se ha desarrollado en cada uno de los
pueblos de Coahuila.

Que para cumplir con tales prop6sitos, se pretende otorgar el nombramiento de Pueblo con Historia, a las localidades que cuenten
con atributos historicos, leyendas, hechos trascendentes y manifestaciones culturales para convertirlos en detonadores de la
economia local pues el turismo y el flujo de visitantes, produce resultados sorprendentes en comunidades de fuerza cultural.

Que se requiere crear un Comité Interinstitucional con el objeto de evaluar las solicitudes y seleccionar a las localidades para
obtener el nombramiento de Pueblo con Historia.

Que en atencidn a lo anteriormente expuesto y fundado es que tengo a bien emitir el siguiente:
ACUERDO
ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE CREA EL “COMITE INTERINSTITUCIONAL DE SELECCION DE PUEBLOS

CON HISTORIA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA”

Articulo 1.- Se crea el “COMITE INTERINSTITUCIONAL DE SELECCION DE PUEBLOS CON HISTORIA DEL
ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA”, en adelante Comité, que tiene por objeto la evaluacidn, dictamen, seleccion y
declaracion de Pueblos con Historia de aquellas localidades del estado propuestas con ese fin.

Avrticulo 2.- Para el cumplimiento de su objeto, el Comité tendré las siguientes atribuciones:

. Expedir los lineamientos a que deba sujetarse el funcionamiento del Comité;

I Determinar el nimero de localidades que seran seleccionadas como Pueblos Histéricos;

. Evaluar los expedientes relativos a las solicitudes presentadas por los Ayuntamientos, de las localidades que desean ser
nombradas como “Pueblo con Historia”;

V. Seleccionar las localidades que cumplan con los requisitos que se establezcan en las Reglas de Operacién para obtener la
declaracién de Pueblo con Historia;

V. Otorgar la declaracion de Pueblo con Historia a las localidades que resulten seleccionadas;

VI. Revocar el nombramiento de una localidad como Pueblo con Historia, en caso de no cumplir con los requisitos solicitados
para obtener la renovacion del nombramiento;

VILI. Las demas que determine el Comité, siempre que sean necesarias para el cumplimiento eficaz de su objeto.

Articulo 3.- El Comité estara integrado por la o el:
l. Titular del Ejecutivo del Estado de Coahuila de Zaragoza, quien ocupara la Presidencia;
. Titular de la Secretaria de Turismo del Estado, quien ocupara la Secretaria Técnica y;

. Siete Vocales que seran:

a) Quien sea Titular de la Secretaria de Cultura;
b) Quien sea Titular de la Secretaria de Educacion y;.
c) Cinco cronistas, representantes de las regiones del Estado de Coahuila.

Cada uno de los integrantes del Comité contara con voz y voto, a excepcion del Titular de la Secretaria Técnica, quien sélo tendra
voz. En caso de empate, el titular de la Presidencia tendra voto de calidad.

Cada uno de los integrantes deberad nombrar un suplente para efecto de cubrir sus ausencias dentro de las sesiones correspondientes,
con excepcidn del titular de la Presidencia, quien sera sustituido por el titular de la Secretaria Técnica. Los cargos seran de caracter
honorifico.
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Avrticulo 4.- EI Comité celebrara sesiones ordinarias por lo menos cuatro veces al afio y las extraordinarias que sean necesarias para
el cumplimiento de su objeto y eficaz marcha. Las sesiones seran validas cuando el quérum se integre con la mitad mas uno de sus
integrantes, siempre que estuviere presente el Presidente o quien legalmente deba substituirlo. Los acuerdos se tomaran por la
mayoria absoluta de los presentes.

Para el mejor conocimiento de los asuntos que se sometan a su competencia, podra invitarse a los servidores publicos que se
determine y en caso necesario se realizaran consultas a ciudadanos, a expertos y a representantes de instituciones académicas y de
investigacion.

Articulo 5.- Las solicitudes deberan ser presentadas ante el Comité, por el Ayuntamiento de cada localidad que se proponga para
ser nombrado como Pueblo con Historia.

Las solicitudes a que se refiere el parrafo anterior, se haran a propuesta de un Comité Municipal integrado por la sociedad civil, en
los términos que establezcan las Reglas de Operacién que se emitan para obtener la declaracion de Pueblo con Historia.

Articulo 6.- Una vez realizada la solicitud de la localidad, la misma sera analizada y evaluada en sesion de trabajo por el Comité.

En caso de que el Comité determine que una localidad cumple con los criterios establecidos, ésta sera seleccionada como Pueblo
con Historia y podré obtener el nombramiento en un lapso no mayor a 18 meses.

Durante este lapso se buscaré que la localidad se consolide como destino turistico, a traves del fortalecimiento de su patrimonio
histérico, cultural y arquitectdnico, asi como con la implementacién de programas para fortalecer los valores civicos a partir su
historia y cultura.

Articulo 8.- Las localidades nombradas como Pueblo con Historia, para mantener su nombramiento deberdn de obtener la
renovacion del mismo cada afio, por lo que deberan de cumplir con los requisitos que a continuacién se detallan:

a) Se deberd de acreditar la existencia del Comité Municipal Pueblo Histérico, mismo que se apegara a las Reglas de
Operacién establecidas por cada Ayuntamiento, para el funcionamiento de dicho Comité y;

b) La localidad debera de presentar la documentacion que soporte que las autoridades municipales hayan trabajado de manera
continua en proyectos que permitan el desarrollo turistico local.

Articulo 9.- En caso de que una localidad no cumpla con los requisitos mencionados en el articulo anterior, el Comité emitird un
apercibimiento y la localidad contara con un plazo de 90 dias naturales para presentar la documentacién y acciones que avalen el
cumplimiento total de los requisitos

En caso de que las autoridades competentes no regularicen las observaciones realizadas por el Comité en el plazo otorgado, éste
revocard el nombramiento de la localidad como Pueblo con Historia.

Articulo 10.- Cuando una localidad pierda su nombramiento como Pueblo con Historia, ésta contard con un periodo de un afio
para realizar las acciones que subsanen las problematicas por las cuales le fue revocado su nombramiento, y con ello podré iniciar
el trdmite de solicitud para reincorporarse.

Esta solicitud de reincorporacion sera dictaminada en sesion de trabajo por el Comité.

La localidad solamente podra reincorporarse como Pueblo con Historia en una ocasion.

Articulo 11.- Las partidas presupuestales que se destinen al apoyo de las acciones que serdn realizadas en los Pueblos con
Historia, se repartiran entre ellos, en los términos que se determinen en las Reglas de Operacién para obtener la declaracion de

Pueblo con Historia que emita la Secretaria de Turismo.

Las acciones que se sefialan en el parrafo anterior, seran dirigidas a la promocién del turismo, de la cultura y del rescate o
rehabilitacidn del patrimonio histérico, de acuerdo a las Reglas de Operacidon para obtener la declaracion de Pueblo con Historia.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

SEGUNDO.- Se otorga un plazo de 180 dias a partir de la entrada en vigor del presente Acuerdo, para que la Secretaria de Turismo
emita las Reglas de Operacion para obtener la declaracion de Pueblo con Historia.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 17 de octubre del afio dos mil doce
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REGLAMENTO_INTERNO DE BECAS DE EXENCION

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de orden publico e interés social y
tiene por objeto regular el otorgamiento de becas por parte del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Coahuila.

Articulo 2.- Para los efectos del presente reglamento, se entendera por:

I. Beca: el apoyo o estimulo que se otorga en exencion, para ayudar a la
formacion educativa y técnica de las personas en la entidad.

Il. Becario: la persona beneficiada en forma econémica, en especie o con la
exencion parcial o total del pago de un curso de capacitacion o de la
aplicacién de un examen ROCO.

Ill.  Coordinador: el encargado de las Acciones Méviles.

IV. Direccién Académica: la Direccion Académica adscrita a la Direccion
General del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Coahuila.

V. Director: el encargado del plantel

VI. Director General: el Director General del Instituto de Capacitacién para el
Trabajo del Estado de Coahuila.

VIl. ICATEC: el Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Coahuila

VIIl. Postulante: La persona que solicita una beca.
IX. Plantel: el centro de capacitacion donde se imparten los cursos

X. Examen ROCO: Reconocimiento Oficial a la Competencia Ocupacional

ARTICULO 3.- Las becas que otorga el ICATEC se asignaran con base a la
situacién econémica del solicitante a su pertinencia y relevancia para el Estado.

ARTICULO 4.- Los casos no previstos o de duda en la aplicacién del presente
Reglamento, y/o Convenios correspondientes, seran resueltos por el Director
General.
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Entidod de Certificacién y Evalvacién

Articulo 5.- El ICATEC dispone de un sistema de Becas‘destinado a apoyar
principalmente a aquellas personas con necesidades econémlqas. . o
Los beneficios que se otorguen seran atendiendo a la situacién socioeconomica

de los mismos o su grupo familiar.

ARTICULO 6.- La organizacion del servicio de becas estara a cargo del Direc;tor
General a través de la Direccion Académica y de las Unidades y Acciones Moviles
de cada uno de los centros de capacitacién adscritos al ICATEC.

ARTICULO 7.- Es facultad del Director General a propuesta de los Directores y
Coordinadores de Planteles la autorizacién para la exencion de_ pago a los
becarios que deseen tomar un curso de capacitacion o en la aplicacion de un

examen ROCO.
Articulo 8.- Son atribuciones del Director General:

. Aplicar y vigilar el cumplimiento del presente reglamento;

Il. Aprobar los lineamientos del procedimiento para la asignacién, renovacion, o
cancelacion de becas; /
IIl. Definir el nimero y monto de las becas en funcién del presupuesto disponible;

IV. Aprobar y vigilar el proceso de becas;

V. Dictaminar la asignacion de becas, previo estudio de la documentacion w
presentada por los aspirantes;

VI. Dictaminar las solicitudes de renovacion de becas;

VIIl. Dictaminar la asignacién de becas a otorgar en los planteles.
IX. Las deméas de su competencia

ARTICULO 9.- Corresponde al Director Académico:

. Proponer la forma de organizacion para el proceso de becas;

Il. Emitir opinién sobre las solicitudes que presenten los postulantes para la
obtencion de becas;

III. Informar al Director General de los postulantes a becas de exencion;

I\V. Emitir oficio al plantel que corresponda, en el cual se sefiala el nimero de
autorizacién del curso especificando que es becado; y

V. Desempefiar las comisiones que se les asignen.

Articulo 10.- Corresponde al Director o Coordinador del Plantel:

| Informar a la comunidad de las becas de exencion que proporciona el Instituto a
través de las visitas de promocién que realizan;

Il. Operar los procedimientos para la recepcion de solicitudes y verificacion de
requisitos.

IIl. Realizar el seguimiento de los becarios, de conformidad con los lineamientos y
mecanismos establecidos para tal fin;
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IV. Recibir de los becarios los documentos que acrediten los resultados de sus
evaluaciones educativas;

V. Verificar, en su caso, los datos y demas informacién que aporten los becarios;
VI. Aplicar las sanciones a que se refiere este reglamento.

CAPITULO I
MODALIDADES DE LAS BECAS

ARTICULO 11.Las becas que se otorguen por medio del ICATEC seran de la
siguiente modalidad:

I. Becas de exencion: Las cuales son la exencion total o parcial de pago de
los cursos regulares de extension, asi como de la aplicacion de un examen
ROCO dirigida a personas de escasos recursos econémicos que deseen

capacitarse en los planteles del ICATEC. /

CAPITULO Ill
DE LOS REQUISITOS PARA ASPIRAR A BECAS,
DE LA EVALUACION, SELECCION DE POSTULANTES
Y DE LA FORMALIZACION DE BECAS

Articulo 12.- Los postulantes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Necesidad econémica, la cual se acreditara mediante la visita que realicen
los directores y coordinadores de los planteles al domicilio del postulante.

b) Solicitud de Inscripcion.

c) Copia del acta de nacimiento.

d) Copia de la Credencial de Elector.

e) Copia de la Curp.

f) Dos fotografias.

Informacién que debera ser validada por el personal de cada una de los planteles
del ICATEC que corresponda segun la ubicacién de la zona urbana, rural o
comunidad donde se localicen las personas que desean tomar el curso, a través
de una visita domiciliaria para verificar la situacion econémica de las mismas que
deseen aplicar para la beca.

Articulo 13.- Cada postulante debera adjuntar los documentos que acrediten y
respalden la informacion solicitada en el articulo onceavo del presente reglamento,
como ademas cualquier otro documento que el postulante estime necesario incluir

en su solicitud.
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Los documentos deben ser presentados en originales y copia simple y en los
casos que adjunte fotocopia, esta debera ser revisada por el Director de la Unidad
o Coordinador de la Accién Movil, para constatar que es “copia fiel de la original
que ha tenido a la vista”, solamente una vez cumplido éste tramite podran ser,
devueltos los originales a sus duefios.

ICATEC se reserva el derecho de verificar la autenticidad y veracidad de los
documentos e informacioén proporcionada por los postulantes.

Articulo 14.- Las postulaciones seran recibidas por el plantel que corresponda
segln la ubicacion geogréfica de los postulantes que deseen participar debiendo
cumplir como requisito minimo que sepan leer y escribir.

Articulo 15.- La Direccion o Coordinacion del Plantel debera informar al Director
Académico y este presentara la postulacion al Director General del Instituto, de los
interesados para aplicar la beca de exencion, informando a los postulantes en un
lapso no mayor a 15 dias contados a partir del dia siguiente de la recepcion del
escrito de peticion.

Articulo 16.- EI ICATEC, debera registrar en cada comprobante de pago emitido a
aquellos alumnos beneficiados el monto de beca otorgada.

Articulo 17.- El Director General notificara mediante oficio a los Directores y
Coordinadores de los planteles de la beca que se le otorgue ya sea al postulante o
al grupo en general que fueron aceptados.

El postulante que no recibié aprobacion a su solicitud, podra volver a presentar su
solicitud para otro curso, cumpliendo con los requisitos que para el efecto se
establezcan, si asi lo permiten los plazos.

ARTICULO 18.- El ICATEC podra abstenerse de formalizar una beca o cancelar
su asignacion, en caso de que la informacién proporcionada en la solicitud hubiera
resultado falsa o presente inconsistencias o porque el becario no haya cumplido
con los requisitos establecidos o los plazos sefalados en los términos que al
efecto se establezcan en el presente reglamento o Convenio correspondiente.

Articulo 19.- El Director General podra aceptar o rechazar cualquier solicitud
basandose en el cumplimiento de lo establecido por este reglamento, notificando
la causa o motivo que originé dicha decision.
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CAPITULO IV
DEL OBJETO Y PRESUPUESTO

Articulo 20.- El otorgamiento de becas en el Instituto tiene por objeto:

|. Apoyar a estudiantes de zonas indigenas marginadas o de escasos recursos, en
la adquisicion de conocimientos, habilidades y destrezas de las modalidades
educativas que oferta el ICATEC;

II. Apoyar y coadyuvar a las personas en la capacitaciéon de un area de desarrollo

especifica.
lll. Alentar y favorecer la educacién de trabajadores, obreros, campesinos e

indigenas en areas productivas que les permitan mejorar su condicion de vida;

Articulo 21.- La informacién relativa al proceso de becas asi como el nimero de
beneficiados se presentaran trimestralmente a la H. Junta Directiva, érgano
méaximo del ICATEC.

Articulo 22.- Las beca se otorga en funcién de la capacidad financiera del
ICATEC a personas en lo particular y grupos por medio de una peticién por escrito 5
y a comunidades a través de convenios establecidos con instituciones,
organismos, asociaciones y dependencias de gobierno, autorizadas por el
Director General.

Articulo 23.- El Director General, supervisara que el monto presupuestal
destinado a becas se asigne en funcién de la demanda y de las prioridades de
desarrollo educativo y de bienestar social.

Articulo 24.- El monto de cada tipo de beca serd determinado en base a los
siguientes factores:

|. Condiciones socioeconémicas de los solicitantes;
Il. Presupuesto disponible;
I1l. Magnitud de la demanda de las becas.

Articulo 25.- El monto que se determine para cada tipo de beca, debera ser el
adecuado, para apoyar la permanencia de los becarios en la realizaciéon de los
estudios para los que se otorga, y constituira un estimulo para los que se hagan
acreedores a la misma.

~ CAPITULOV
DE LA DURACION Y RENOVACION DE LAS BECAS

ARTICULO 26.- Las becas que se otorguen en sus diferentes modalidades,
cubriran Unicamente los rubros especificados en el oficio de contestacion o

5
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Convenio correspondiente, y se otorgaran de acuerdo con la disponibilidad del
presupuesto autorizado.

Articulo 27.- La cobertura de las becas sera por el tiempo de duracion del curso al.
que deseen inscribirse pudiendo solicitar otra beca para cualquier otro curso
diferente al cual ya cursaron siempre y cuando exista recurso presupuestal.

CAPITULO VI
DE LOS REQUISITOS PARA LA ASIGNACION Y RENOVACION DE BECAS
SECCION PRIMERA
DE LOS REQUISITOS PARA LA ASIGNACION DE BECAS

Articulo 28.- Los requisitos para la asignaciéon que deben cumplir los postulantes

son:
. Ser originario o vecino del Estado;
Il. No estar becado por ningin organismo publico o privado en el momento de

solicitar la beca; :
I1l. Efectuar el tramite en estricto apego a los términos establecidos en el presente

reglamento;
IV. Entregar la documentacion que establece el articulo 8° del presente

reglamento.

SECCION SEGUNDA
DE LOS REQUISITOS PARA LA RENOVACION DE BECAS

Articulo 29.- La renovacion de la beca se sometera a consideracion del Director
General del ICATEC, y estara sujeta al presupuesto y al tiempo de duracién del

Ccurso.

Articulo 30.- Los becarios podran solicitar la renovacién de sus becas,
ajustandose a los requisitos que sefiala este reglamento.
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CAPITULO VI
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS

Articulo 31.- Son derechos de los becarios:

I. Ser notificados respecto al resultado de la solicitud de beca;

II. Recibir la beca otorgada;

Il. Disfrutar de la beca durante el tiempo estipulado, siempre que cumpla con las
obligaciones que establece el presente reglamento;

IV. Solicitar y obtener, en caso de hacerse acreedor a ello, la renovacion de su

beca;

Articulo 32.- Son obligaciones de los becarios:

I. Iniciar el programa de estudios o proyecto aprobado en la fecha acordada con el
ICATEC;

1. Acreditar el curso

IIl. Observar buena conducta;

IV. Cumplir con los reglamentos y demas disposiciones internas del ICATEC o
establecimiento educativo en el que estén becados;

V. Acatar las demas disposiciones del presente reglamento.

CAPITULO VIII
DE LA CANCELACION Y CONCLUSION DE LA BECA

ARTICULO 33. Seran causas de cancelacion de las becas las siguientes:

I. Por fallecimiento del Becario;

Il. Por incapacidad fisica o mental o cualquier otra causa de fuerza mayor que
impida al becario la continuacién de los estudios o proyecto para el cual se le
otorgé la beca;

Ill. Por haber omitido informacién relevante que el becario debi6 aportar al
ICATEC y con ello propicie error en las decisiones emitidas; proporcionar
informacion falsa o documentacién apdcrifa durante el proceso de asignacion de
beca, o con motivo de su formalizacién o durante el plazo en que se desarrolla la
beca;

IV. Cuando el becario renuncie expresamente por escrito a los beneficios de la
beca;

V. Cuando el becario suspenda unilateralmente y sin justificacién sus estudios en
la beca de formacién, o suspenda el desarrollo del proyecto que realiza en
cualquiera de las otras modalidades de beca;

VI. Atentar contra la integridad fisica o moral de sus comparieros, profesores o

autoridades educativas;
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VII. Por incumplimiento de lo establecido en el presente reglamento y las demas
disposiciones legales o administrativas aplicables, y

VIIl. Cuando el becario se encuentre privado de su libertad por sentencia que haya
causado estado, sin derecho a la conmutacion de la pena.

ARTICULO 34. Una beca se considera concluida cuando el becario ha cumplido
con el objeto de la misma, haya obtenido la constancia de los estudios realizados,
el grado académico o concluido el proyecto para el cual le fue autorizada la beca,
y haya presentado al ICATEC la informacién y documentacion que lo acredite.

CAPITULO IX
DE LAS SANCIONES

ARTICULO 35. Cuando al becario incurra en alguna falta de las establecidas en
éste reglamento, se le sancionara con la suspensiéon temporal de la beca o
cancelacién total de la misma, segln la gravedad de la falta, salvo que se acredite
que la falta que origin6 la cancelacién no le es imputable.

TRANSITORIOS
Articulo 1°.- Los articulos del presente reglamento podran ser modificados,
derogados o adicionados por el Director General con el visto bueno y aprobacién
de la Junta Directiva, 6rgano maximo del ICATEC.
Articulo 2°.- Se derogan las disposiciones que se opongan al presente
reglamento.

Articulo 3°.- El presente Reglamento Interno de Becas de Exenciéon entrara en
vigor al dia siguiente de su aprobacion por la Junta Directiva del ICATEC.

Articulo 4°.- Para efectos de difusion de éste Reglamento Interno de Becas de
Exenci6n, sera publicado en el Peri6dico Oficial del Gobierno del Estado.

Dado en la Ciudad de Saltillo, Capital delE}jo de Coahuila a los 5 dias del mes

de Enero del 2011.

ING. ALEJANDRG TREVINO SALDANA
DIRECTOR GENERAL DEL ICATEC
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COMISION COAHUILENSE DE CONCILIACION Y ARBITRAJE MEDICO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
AL 30 DE JUNIO DE 2012

ACTIVO Al 30 de Junio Al 31 de Marzo
de 2012 de 2012
CIRCULANTE:
Fondo fijo de caja 2,500 2,500
Bancos (Nota 5) 222378 386.723
Deudores diversos - -
Gastos por comprobar 4.499 2,800
TOTAL DEL CIRCULANTE 229,377 392,023
FLJO:
Propiedades. planta y equipo (Nota 6) 1.251,955 1,065,507
TOTAL ACTIVO S 1,481,332 S 1,457,531
PASIVO
A CORTO PLAZO:
Proveedores (Nota 7) - -
Acreedores diversos (Nota 8) 140,823 81,998

Impuestos por pagar -

TOTAL PASIVO 140,823 81,998
PATRIMONI ta 9

Patrimonio 1,065,507 1,065,507
Remanente / (déficit) de ejercicios anteriores 266.202 266,202
Remanente / (déficit) del periodo 8,800 43,824
TOTAL PATRIMONIO 1,340,509 1,375,533
TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO S 1,481,332 S 1,457,531
CUENTAS DE ORDEN (Nota 10)

Presupuesto autorizado y modificado S 4,363,000 ) 4,363,000
Ingresos percibidos 1,810,290 865,486
Presupuesto ejercido subsidio estatal 1,801,490 821,662
Presupuesto por ejercer 8,800 43,824
LAS NOTAS ADJUNTAS SON PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

DR.AOSE LAU ES HERNANDEZ C.P A IBARRA BANDA

COMISIONADO GENERAL SUBCOMISIONAPA ADMINISTRATIVA
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COMISION COAHUILENSE DE CONCILIACION Y ARBITRAJE MEDICO
ESTADO DE RESULTADOS
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2012

INGRESOS: (Nota 11)
Ingresos Estatales

Otros ingresos (Anexo 3.1)
Total de Ingresos

EGRESOS:

Servicios Personales (Anexo 3.2)
Materiales y Suministros (Anexo 3.3)
Servicios Generales (Anexo 3.4)
Bienes Muebles e Inmuebles (Anexo 3.5)

Total de Egresos

REMANENTE/(DEFICIT) DEL PERIODO

)

LAS NOTAS ADJUNTAS SON PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

DR{JOSE LAU
COMISI

RTES HERNANDEZ
ADO GENERAL

Acumulado al Acumulado al
31 de Marzo Movimientos 30 de Junio
de 2012 del periodo de 2012
287,280 287,280 574,560
578,206 657,524 1,235,730
865.486 944,804 1,810,290
865,486 944,804 1,810,290
660,196 716,340 1,376,536
19,003 74,731 93,734
142,464 188,756 331,220
821,662 979,828 1,801,490
43,824 s (35,024) S 8,800
1AL
L 4
Vi -
C.P. MARI ORIA IBARRA BANDA

SUBCOMISIONADA ADMINISTRATIVA
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COMISION COAHUILENSE DE CONCILIACION Y ARBITRAJE MEDICO
ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
AL 30 DE JUNIO DE 2012

Acumulado al Acumulado al
31 de Marzo Movimientos 30 de Junio
de 2012 del periodo de 2012

Remanente / (déficit) del periodo 43,824 (35,024) 8,800
Aumento o disminucion en:
Deudores diversos - - -
Gastos por comprobar (48) (1,699) (1,747)
Activo fijo - (186,447) (186.447)
Proveedores & - -
Acreedores diversos 81,998 58.825 110,823
Impuestos por pagar - -
Recursos generados por la operacién 81,950 (129,321) (47.371)
Financiamiento
Afectacion de remanente de ejercicios anteriores - -
Recursos generados por financiamiento = = *
Inversion
Adquisiciones de activo fijo - - -
Recursos utlizados por inversién - -
Aumento / (disminucion) en efectivo y equivalente 125,774 (164,345) (38,571)
Efectivo y equivalente al inicio del ejercicio 263,449 389,223 263,449
EFECTIVO AL FINAL DEL PERIODO S 389,223 S 224,878 S 224,878

LAS NOTAS ADJUNTAS SON PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTADOS FIN

DR. JPSE LAUR S HERNANDEZ
COMISIONADO GENERAL SUBCOMISIONAPA ADMINISTRATIVA

C.P. MARIA VI RIA IBARRA BANDA
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COMISION COAHUILENSE DE CONCILIACION Y ARBITRAJE MEDICO
ESTADO DE VARIACIONES EN EL PATRIMONIO

Saldos al 31 de Diciembre de 2011
Traspaso del resultado ejercicio
2011 al remanente/(déficit) de
gjercicios anteriores
Remanente/(déficit) del periedo
Incremento de activo fijo

Saldos al 31 Marzo de 2012
Remanente/(déficit) del periodo

Incremento de activo fijo

Saldos al 30 de Junio de 2011

AL 30 DE JUNIO DE 2012

Remanente Remanente
Aportaciones (Déficit) (Déficit)
al Patrimonio Acumulado del Periodo Total
1,065,507 227,346 38,856 1,331,709
38,856 (38,850)
43,824 43,824
1,065,507 266,202 43,824 1,375,533
(35,024) (35,024)
1,065,507 266,202 8,800 1,340,509

LAS NOTAS ADJUNTAS SON PARTE INTEGRANTE DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

VADO GENERAL

ES HERNANDEZ C.P. MARTA VI
SUBCOMISIONADA ADMIN

ORIA IBAR

A BANDA
RATIVA



RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ

Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

HERIBERTO FUENTES CANALES

Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial

ROBERTO OROZCO AGUIRRE

Subdirector del Periddico Oficial

De acuerdo con el articulo 90 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados
por el Periddico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

. Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o Unica insercién, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.);
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $1.20 (UN PESO CON VEINTE CENTAVOS M.N.).

1. Por publicacion de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacién de los mismos, sefial de sangre o
venta, $500.00 (QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.);

I1l.  Publicacion de balances o estados financieros, $680.00 (SEISCIENTOS OCHENTA PESOS 00/100 M.N.);

IV.  Suscripciones:
1. Por un afio, $1,860.00 (MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS 00/100 M.N.)
2. Por seis meses, $930.00 (NOVECIENTOS TREINTA PESOS 00/100 M.N.)
3. Por tres meses, $490.00 (CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS 00/100 M.N.)

V. Numero del dia, $20.00 (VEINTE PESOS 00/100 M.N.);

VI.  Nimeros atrasados hasta 6 afios, $70.00 (SETENTA PESOS 00/100 M.N.);

VII.  Numeros atrasados de méas de 6 afos, $140.00 (CIENTO CUARENTA PESOS 00/100 M.N.); y

VIII. Cddigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de méas de 24 paginas, $250.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA
PESOS 00/100 M.N.).

IX.  Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $500.00 (QUINIENTOS
PESOS 00/100 M.N.);

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2012.

El Periddico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias
cuando el trabajo asi lo amerite.

Calle Hidalgo Esquina con Reynosa No. 510 Altos, Col. Republica Oriente, Codigo Postal 25280, Saltillo, Coahuila.
Teléfono y Fax 01 (844) 4 30 82 40
Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 08:00 a 15:00 horas.

Pagina de Internet del Gobierno de Coahuila: www.coahuila.gob.mx
Pagina de Internet del Periddico Oficial: http://periodico.sfpcoahuila.gob.mx
Correo Electronico del Periddico Oficial: periodico.oficial.coahuila@hotmail.com




