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TERCERO, DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA; 6 y 9 FRACCION XIV,
DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, Y

CONSIDERANDO

Que la empresa se concibe como una entidad dindmica y flexible, colocada en un entorno también cambiante y con exigencias
crecientes, lo cual impone la necesidad de mejorar continuamente. ElI mejoramiento de su gestion, cuando efectivamente se orienta
hacia su entorno, implica el incremento del nivel de competitividad, entendido como la capacidad de la empresa de mantener
permanentemente ventajas que le permitan alcanzar, sostener y mejorar su posicién en el mercado, elevando los niveles de
confianza de las organizaciones y personas con las cuales interactia.

Que el Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, a través de la Secretaria de Desarrollo Econémico (SEDEC) busca poner al
servicio de las empresas del Estado y especialmente de las micro, pequefias y medianas empresas, un instrumento de gestién
auditable reconocido, que permita alcanzar un nivel de gestién y competitividad acorde a los desafios y oportunidades que
representa el mundo globalizado.

Que el Programa Coahuila Certifica representa una respuesta a la demanda de los empresarios de la regién consistente en contar
con una normativa reconocida sobre sistemas de gestion de calidad, con base en la cual la organizacion de las empresas pueda ser
evaluada, reconocida y certificada.

Por lo anterior y considerando que es momento oportuno para continuar encauzando nuestras acciones de fortalecimiento econdmico a
favor de nuestro Estado y de sus habitantes, tengo a bien emitir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE ESTABLECE EL PROGRAMA DE GESTION DE CALIDAD “COAHUILA CERTIFICA”

CAPITULO PRIMERO
BASES GENERALES

ARTICULO 1.- Se establece en la entidad el Programa de Gestion de Calidad Coahuila Certifica, que tiene por objeto promover el
desarrollo econémico en el Estado, asi como la competitividad empresarial, mejorar la eficacia y la eficiencia en los procesos de gestion
de calidad, produccion de procesos, desarrollo de tecnologia y atencién al cliente de las empresas de la entidad, a través de las siguientes
acciones:

I Definir los compromisos y acciones tendientes a incrementar la productividad y competitividad de las Empresas del Estado
especialmente de micro, pequefias y medianas empresas;

Il. Establecer el procedimiento para la implementacién del Programa Coahuila Certifica, en el interior del Estado; y

1. Instrumentar los lineamientos y requisitos para el otorgamiento del Distintivo Coahuila Certifica.

El procedimiento del Programa Coahuila Certifica, los lineamientos y los requisitos del Distintivo Coahuila Certifica son genéricos y
pueden ser aplicados a las actividades u operaciones de cualquier empresa independientemente de su tipo, tamafio y producto
suministrado.

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente Decreto se entendera por:

I El Consejo: El Consejo Estatal de Certificacion;

Il. Dependencias o entidades: Las unidades administrativas encargadas del estudio, planeacion, evaluacion, despacho, ejecucion,
supervision y control de los asuntos de la administracion publica estatal y municipal;

1. Distintivo Coahuila Certifica: El distintivo que otorgara el Estado, a las empresas que participan en el Programa Coahuila
Certifica y cumplan con los requisitos y lineamientos para su operacion;

V. Empresa: Las personas fisicas 0 morales constituidas o por constituirse conforme a la legislacion vigente, que tengan o no
fines de lucro, incluyendo a cualquier sociedad, asociacion y fideicomiso;

V. Estado: EI Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza;

VI. Programa Coahuila Certifica: EI Programa a que se refiere este Decreto;

VII. Requisito: Toda formalidad, condicién, término, carga administrativa o restriccion que deban cumplir las empresas para
obtener el Distintivo Coahuila Certifica de acuerdo con las disposiciones aplicables; y

VIII.  Secretaria: La Secretaria de Desarrollo Econdémico del Estado de Coahuila;

ARTICULO 3.- Corresponde a la Secretaria la coordinacion y vigilancia del Programa Coahuila Certifica, asi como la interpretacion de
las disposiciones contenidas en este Decreto.

CAPITULO SEGUNDO
LAS CARACTERISTICAS GENERALES DEL PROGRAMA COAHUILA CERTIFICA

ARTICULO 4.- Los principios basicos del Programa Coahuila Certifica, son los siguientes:
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Il.
1.
V.

La sencillez: Debe ser entendido por cualquier persona que tenga una empresa, sin importar el tamafio o el nimero de sus
empleados;

La integracién como sistema: Visualiza a la empresa como un todo;

El impacto en los resultados: Incide en la mejora de los aspectos mas relevantes de la empresa; y

El respeto del ser humano: Valora la aportacion individual e involucramiento de todo el personal en el esfuerzo.

ARTICULO 5.- El Programa Coahuila Certifica tiene las siguientes caracteristicas:

V.

Garantizar su aplicacion tanto en las grandes empresas, como en las micro, pequefias y medianas empresas del Estado;

Generar resultados tangibles, susceptibles de medicién y contundentes de inmediato, corto, mediano y largo plazo en el
desempefio de la empresa;

Asegurar la aplicacién homogénea y estandarizada del Programa Coahuila Certifica en todas las empresas del Estado en donde
se aplique; y

Propiciar que el costo de implementacion no sea un impedimento para que las micro, pequefias y medianas empresas, se
incorporen al Programa Coahuila Certifica.

ARTICULO 6.- El Programa Coahuila Certifica se orienta principalmente a mejorar y resolver cuatro aspectos fundamentales en la
operacion de las Empresas:

El sistema de gestion de calidad: Para lo cual se implementaran sistemas que permitan a las Empresas un direccionamiento
claro y un conocimiento amplio de lo que esperan sus clientes; con lo que se promovera una adecuada planeacion y la
definicion de objetivos claros para todos los que laboran en la Empresa;

Los procesos: Por medio de la aplicacion de una metodologia adecuada para resolver los problemas de operacion, se tendra una
conciencia clara de los procesos de la Empresa, lo que favorecera la integracién, incrementara la productividad y evitara el
desperdicio de recursos;

El desarrollo humano: Por medio de la creacion de las condiciones necesarias, para que el personal libere su potencial y haga
contribuciones significativas, lo que impulsara a la Empresa a alcanzar y mantener su nivel de competitividad; y

El sistema de informacidn y diagndstico: Para lo cual se desarrollara un sistema que permita a la Empresa conocer la situacion
de su entorno y de su condicion interna, mediante la constitucién de indicadores que sirvan de guia y permitan alinear los
diferentes tipos de mediciones que cada &rea tiene para integrarlos en un sistema de informacion, con el cual las Empresas
puedan tomar las decisiones adecuadas y establecer las politicas y directrices aplicables.

ARTICULO 7.- La Secretaria, en coordinacion con las instancias competentes, asi como con los Consultores y los Evaluadores regidos
bajo los lineamientos para el otorgamiento del Distintivo Coahuila Certifica, impulsara la implementacion en el Estado del Programa
Coahuila Certifica.

ARTICULO 8.- La metodologia del Programa Coahuila Certifica contempla:

El procedimiento para la operacion del Programa Coahuila Certifica;
Los lineamientos y procedimientos para obtener el Distintivo Coahuila Certifica; y
Una lista de verificacién de requisitos para obtener el Distintivo Coahuila Certifica.

ARTICULO 9.- Como guias para la implementacion del Programa Coahuila Certifica se aplicaran las siguientes normas:

I.- NMX-CC-9000-IMNC-2008 Sistemas de gestion de la calidad — Fundamentos y vocabulario
I1.- NMX-CC-9001-1IMNC-2008 Sistemas de gestién de la calidad — Requisitos
I11.- NMX-CC-SAA-19011-IMNC-2002 Directrices para la auditoria de los sistemas de gestion de la

calidad y/o ambiental

ARTICULO 10.- Los elementos basicos del Programa, que las Empresas deberan implementar, para obtener el Distintivo Coahuila
Certifica son:

1. Requisitos del sistema de gestion de la calidad.

1.1. Requisitos generales.

1.2 Personal.

1.3. Documentacion.

14. Quejas.

15. Servicio al cliente.

1.6. Accion correctiva y preventiva.
1.7. Compras.

1.8. Competencia del personal.

1.9. Auditoria interna.

1.10. Revision por la direccion.

111 Anélisis y mejora.
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2. Requisitos de calidad.

2.1. Planificacion para la produccion y/o la prestacion del servicio.
2.2. Capacidad del proceso.

2.3. Ambiente laboral.

2.4, ldentificacion y trazabilidad.

2.5. Propiedad del cliente.

2.6. Preservacion del producto.

2.7. Mantenimiento.

2.8. Control de los cambios al proceso y al producto.
2.9. Seguimiento y medicion.

2.10. Control del producto no conforme.

2.11. Los demas que sefialen los lineamientos.

CAPITULO TERCERO
EL DISTINTIVO COAHUILA CERTIFICA

ARTICULO 11.- Una vez que la Empresa haya concluido el procedimiento del Programa Coahuila Certifica y cumplido con los
lineamientos y requisitos para obtener el Distintivo Coahuila Certifica, con el fin de asegurar la transparencia en este proceso, la
Secretaria emitira el acuerdo respectivo para otorgar el Distintivo Coahuila Certifica a favor de la empresa beneficiada.

ARTICULO 12.- El Distintivo Coahuila Certifica es el reconocimiento que la Secretaria otorgara a todas las Empresas que hayan
logrado implementar exitosamente el Programa Coahuila Certifica.

El sistema de gestion de calidad sera desarrollado por cada empresa, con el apoyo de Consultores acreditados ante la Secretaria, por
lo que la responsabilidad de la obtencidn del Distintivo Coahuila Certifica sera enteramente de la Empresa.

ARTICULO 13.- La certificacion otorgada mediante el Distintivo Coahuila Certifica, debera ser renovada cada dos afios, sin
perjuicio de llevar a cabo revisiones anuales para hacer las mejoras que los lineamientos para su obtencion demanden.

CAPITULO CUARTO
EL CONSEJO ESTATAL DE CERTIFICACION

SECCION PRIMERA
ORGANIZACION E INTEGRACION

ARTICULO 14.- Se crea el CONSEJO ESTATAL DE CERTIFICACION, como 6rgano de consulta, normativo y de apoyo para
el Estado, con autonomia técnica y operativa, cuyo objeto es promover el desarrollo econdmico del Estado, en la operacion del
Programa Coahuila Certifica, para otorgar a las empresas que participan en el mismo, el Distintivo Coahuila Certifica.

Para el cumplimiento de su objeto, el Consejo tendra a su cargo las siguientes atribuciones:
l. Emitir los lineamientos y procedimientos para la obtencion del Distintivo Coahuila Certifica;
Il.  Aprobar el Reglamento Interior del Consejo, los manuales y demas instrumentos normativos necesarios para el buen
funcionamiento del Programa;
IIl.  Autorizar la expedicion de certificaciones del Programa Coahuila Certifica a favor de las empresas participantes;
IV.  Otorgar el Distintivo Coahuila Certifica;
V. Promover y difundir en el ambito de su competencia el Programa Coahuila Certifica;

VI. Proponer alianzas estratégicas con dependencias ¢ entidades, publicas o privadas, que sean capaces de realizar
aportaciones intelectuales y/o técnicas para los fines del Consejo;
VII. Realizar modificaciones, actualizaciones y mejoras a los lineamientos para el otorgamiento del Distintivo Coahuila
Certifica; y
VIII. Las demas que le confiera el presente Decreto u otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 15.- El Consejo estara integrado de la siguiente forma:

I Un Presidente Honorario: Que sera el Gobernador del Estado;
Il Un Presidente Ejecutivo: Que serd el titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico;
Il Un Vicepresidente Consultivo: Que serd el Director General de la Corporacién Mexicana de Investigacion en Materiales,
S.AA.deCV,
(AVA Un Secretario Técnico: Que sera el titular de la Subsecretaria de Desarrollo Econémico y Responsable del Area de
PYMES y de Promocién al Mercado Interno, de la Secretaria de Desarrollo Econémico;
V. Un Coordinador Operativo: Que sera designado por el Presidente Ejecutivo.
VI. Un Comisario: Que sera designado por el titular de la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicién de Cuentas; y
VIL. Vocales, que seran:
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= El Rector de la Universidad Autonoma de Coahuila.
= El Presidente de la Camara Nacional de la Industria de la Transformacion, Delegacion Coahuila Sureste.
=  El Presidente de la Camara Nacional de la Industria de la Transformacion, Delegacion Torre6n.
= El Presidente de la Camara Nacional de la Industria de la Transformacion, Delegacién Monclova.
= El Presidente de la Camara Nacional de la Industria de la Transformacion, Delegacién Piedras Negras.

ARTICULO 16.- Los cargos de los integrantes del Consejo seran honorificos y sus miembros no percibiran remuneracion.

ARTICULO 17.- Cada uno de los miembros del Consejo tendra un suplente, dichos suplentes seran designados por los titulares.
Quien funja como suplente, debera formar parte de la dependencia, empresa 6 entidad a la que, en su caso, represente el titular.

ARTICULO 18.- A las sesiones que celebre el Consejo se podra invitar a representantes de las dependencias y/o entidades
publicas y privadas, estatales y/o municipales, especialistas en la materia de calidad, asi como a las personas fisicas y morales cuya
participacién se considere oportuna en el analisis de los asuntos que en ellas se prevea ventilar. Dichos invitados asistiran, en su
caso, CoN voz pero sin voto.

ARTICULO 19.- El Consejo celebrara sesiones ordinarias y extraordinarias. EI quérum se integrara con la asistencia de la mitad
mas uno de sus miembros, debiendo ajustarse al orden del dia previamente formulado.

En el caso de que el quérum no se integre, se convocard en nueva fecha, en la cual el quérum se establecera con los integrantes que
estén presentes.

ARTICULO 20.- Las sesiones ordinarias se celebraran cada tres meses; las extraordinarias, cuando para ellas convoque el
Presidente Ejecutivo, ya sea por propia iniciativa o a propuesta de por lo menos tres miembros del Consejo.

ARTICULO 21.- En la primera sesion del Consejo deberé acordarse la publicacion del Acta de la sesion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado, con el fin de que el Consejo quede integrado e instalado.

ARTICULO 22.- El Consejo aprobaré, en la primera sesion de cada afio, un Programa de Trabajo Anual, integrado por las
actividades que hayan sido analizadas y autorizadas por sus integrantes.

ARTICULO 23.- Las resoluciones del Consejo se tomaran por mayoria de votos de quienes concurran a la sesion, una vez que se
haya declarado el quérum. El Presidente Honorario o su suplente tendrén voto de calidad en caso de empate.

ARTICULO 24.- EI Consejo podra constituir, con sus integrantes, los grupos especiales de trabajo que sean necesarios para
cumplir con la ejecucion de las actividades acordadas.

ARTICULO 25.- El Consejo contara con dos comisiones permanentes, una que sera responsable de los asuntos relacionados a las
Unidades de Evaluacion y otra responsable de los asuntos relativos a los Consultores.

ARTICULO 26.- Corresponden, a la Comision de las Unidades de Evaluacion las siguientes atribuciones:

I Dar seguimiento a las actividades operativas de las Unidades de Evaluacion;

. Capacitar a los Jefes de las Unidades de Evaluacién;

Il. Analizar las observaciones y los sefialamientos que realicen los Evaluadores  durante el proceso de otorgamiento del
Distintivo Coahuila Certifica; y

V. Las demas que le confiera este Decreto u otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 27.- Corresponden, a la Comision de Consultoria las siguientes atribuciones:

I Dar seguimiento a las actividades operativas de los Consultores de la Red Coahuila Certifica;

Il Establecer planes y programas eficientes para la implementacion de los lineamientos para el otorgamiento del Distintivo
Coahuila Certifica;

. Capacitar a los Consultores de la Red Coahuila Certifica; y

V. Las demas que le confiera este Decreto u otras disposiciones aplicables.

SECCION SEGUNDA
LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

ARTICULO 28.- Corresponde al Presidente Honorario, el ejercicio de las siguientes facultades:

I Asistir con voz y voto a las sesiones del Consejo;
. Dirigir las sesiones del Consejo y declarar los asuntos en el sentido de las votaciones;
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V.

V.

Resolver, en su caso, bajo su mas estricta responsabilidad, aquellos asuntos que deba conocer el Consejo que no admitan
demora. En estos casos la Presidencia Ejecutiva debera convocar al Consejo a la brevedad posible para  informarle sobre
las medidas adoptadas;

Autorizar y suscribir, en unién del Secretario Técnico y de los miembros asistentes a las sesiones, las actas que se
levanten de las mismas; y

Las demas que le confiera el presente Decreto u otras disposiciones  aplicables.

ARTICULO 29.- Corresponde al Presidente Ejecutivo, el ejercicio de las siguientes facultades:

1.
Il
V.
V.
VI.
VIL.
VIIL.
IX.

X.
XI.

Convaocar por conducto de la Secretaria Técnica, a los integrantes del Consejo y demas personas invitadas a las sesiones
que se desarrollaran conforme al orden del dia que se elabore;

Representar al Consejo ante instituciones de caracter publico, social y privado;

Asistir con voz y voto a las sesiones del Consejo;

Suplir, en sus ausencias, al Presidente Honorario. En este caso la suplencia sélo podra realizarla el titular de la Presidencia
Ejecutiva;

Presentar para su aprobacién por el Consejo el proyecto del Reglamento Interior, asi como los instrumentos normativos
necesarios para el buen funcionamiento del Programa;

Solicitar informes al Secretario Técnico, relativos a los avances y resultados de las actividades realizadas por el Consejo;
Coordinar los debates en las sesiones;

Proponer las politicas y directrices de actuacion del Consejo y someterlas a la consideracion del mismo, para su discusion
y en su caso aprobacion;

Emitir las comunicaciones oficiales del Consejo que se determinen en el seno del mismo;

Vigilar la operacién general del Consejo; y

Las demas que le confiera este Decreto u otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 30.- Corresponde al Vicepresidente Consultivo, el ejercicio de las siguientes facultades:

I
1.
Il
V.
V.

Desempefiar las funciones y comisiones que le sean asignadas por el Consejo;

Fungir como consejero técnico del Presidente Ejecutivo, en el ambito de su competencia,;
Proponer al Consejo acciones de trabajo;

Asistir a las sesiones del Consejo con voz y voto; y

Las demas que le confiera este Decreto u otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 31.- Corresponde al Secretario Técnico, el ejercicio de las siguientes facultades:

I
1.
Il
V.
V.
VI.
VII.
VIIL.
IX.
X.
XI.

Elaborar el Programa anual de actividades y sesiones del Consejo y someterlo para su aprobacion;
Asistir con voz y voto a las sesiones del Consejo;

Proponer a los miembros del Consejo acciones de trabajo;

Coordinar las actividades entre las diferentes unidades del Consejo;

Supervisar las actividades operativas del Consejo;

Dar seguimiento a las actividades y compromisos establecidos por el Consejo;
Supervisar y en su caso autorizar las actividades del Coordinador Operativo;
Levantar las actas de las sesiones que celebre el Consejo;

Elaborar los informes de las sesiones de trabajo;

Auxiliar en sus funciones al Presidente Ejecutivo; y

Las demas que le confiera este Decreto u otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 32.- Corresponde al Coordinador Operativo, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

I
1.
1.
V.
V.
VI.
VII.

Controlar y dirigir las actividades operativas del Consejo;

Asistir a las sesiones del Consejo con voz y voto;

Coordinar las actividades de las Unidades y de los Consultores acreditados ante el Consejo;

Dar seguimiento a los procesos de otorgamiento, expedicién, vigenciay uso  del Distintivo Coahuila Certifica;
Informar al Consejo, a través del Secretario Técnico sobre sus actividades;

Difundir, en el ambito de su competencia, el Programa Coahuila Certifica entre la comunidad; y

Las demas que le confiera este Decreto u otras disposiciones aplicables.

ARTICULO 33.- Corresponden a los Vocales las siguientes atribuciones:

Asistir a las sesiones del Consejo con voz y voto;

Desempefiar las actividades que el Consejo les encomiende, e informar al Secretario Técnico del mismo, de las actividades
desempefiadas;

Someter a la consideracion del Consejo las acciones, politicas, programas y proyectos que estimen convenientes, asi como
aquéllas necesarias para el adecuado cumplimiento del objeto del Consejo;
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V. Integrar los grupos de trabajo que se requieran; y
V. Las demas que les confiera este Decreto u otras disposiciones aplicables.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.
SEGUNDO.- Dentro de los sesenta dias posteriores al inicio de vigencia de este Decreto, la Secretaria determinara los procedimientos
para la implementacion del Programa Coahuila Certifica y emitird los lineamientos y requisitos para obtener el Distintivo Coahuila

Certifica.

D A D O en la Residencia del Poder Ejecutivo, en la Ciudad de Saltillo, Coahuila, a los trece dias del mes de agosto del afio dos mil
doce.

SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ

(RUBRICA)
EL SECRETARIO DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO
MIGUEL AN(;EL RIQUELME SOLIS JAVIER GUERRERO GARCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

—000—

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, en ejercicio de las
facultades que me confieren los articulos 82 fraccion XVIII, 85 parrafo tercero y 88 de la Constitucion Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza; 6, 9 apartado A fraccion X1V de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de
Zaragoza, y

CONSIDERANDO

Que en fecha 04 de junio de 1999, se publico en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, el decreto
mediante el cual se crea el Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Estatal denominado “Servicios
Estatales Aeroportuarios”, el cual tiene por objeto la administracion, operacion y conservacion de los aeropuertos, pistas y edificios
que sean propiedad del Estado.

Que en atencidn a la creacion del Servicio de Administracion Tributaria del Estado de Coahuila de Zaragoza en fecha 23 de abril de
2010, el 29 de diciembre del mismo afio se publico en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza el decreto
por el que se modifican diversas disposiciones del decreto de creacidn del organismo publico descentralizado antes citado, y dentro de
las cuales se destaca la sectorizacion de éste Gltimo al Servicio de Administracion Tributaria del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que en fecha 30 de noviembre de 2011, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley
Organica de la Administracién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, por la cual se cred la Secretaria de Gestion Urbana,
Agua y Ordenamiento Territorial, dependencia que tiene entre sus funciones, la de supervisar la operacién de aeropuertos y
aeropistas a cargo del gobierno del estado.

Que en virtud de los cambios estructurales en las dependencias y entidades de la administraciéon publica estatal y de las funciones
conferidas a la Secretaria de Gestion Urbana, Agua y Ordenamiento Territorial en la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Coahuila de Zaragoza se requiere sectorizar al organismo publico descentralizado de la administracion publica estatal
denominado “Servicios Estatales Aeroportuarios” a la Secretaria estatal antes sefialada y adecuar las denominaciones de ésta y otras
dependencias estatales que integran su Consejo Directivo, a fin de que exista concordancia con las denominaciones que establece la
Ley Orgénica de la Administracion Pablica del Estado de Coahuila de Zaragoza, ademas de adecuar las disposiciones de su Decreto
de Creacidn a lo previsto por la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Por las razones antes expuestas, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE MODIFICAN Y DEROGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL DECRETO DE
CREACION DEL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
DENOMINADO “SERVICIOS ESTATALES AEROPORTUARIOS”.

ARTICULO UNICO.- Se MODIFICAN el articulo Primero, el articulo Cuarto-A, el articulo Quinto, el articulo Sexto, la fraccion
IV del articulo Séptimo, el primer parrafo y la fraccion | del articulo Octavo, el primer parrafo y las fracciones | y 11 del articulo
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Noveno, el articulo Décimo, el parrafo primero y las fracciones Il y 1V del articulo Décimo Primero, el articulo Décimo Segundo y
el articulo Décimo Tercero; y se DEROGAN los articulos Cuarto-B y Décimo Primero-A del Decreto que crea el organismo
publico descentralizado de la administracion publica estatal denominado “Servicios Estatales Aeroportuarios, publicado en el
Periddico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza No. 45 de fecha 4 de junio de 1999, para quedar como sigue:

ARTICULO PRIMERO.- Se crea el Organismo Puablico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal denominado
“Servicios Estatales Aeroportuarios”, con personalidad juridica y patrimonio propios, con domicilio en la ciudad de Ramos Arizpe,
Coahuila, sin perjuicio de que pueda establecer las delegaciones y oficinas que estime necesarias para la realizacion de sus
actividades en otras poblaciones del Estado, sectorizado a la Secretaria de Gestion Urbana, Agua y Ordenamiento Territorial.

ARTICULO CUARTO-A.- Servicios Estatales Aeroportuarios, debera radicar al dia habil siguiente, en las cuentas de la
Secretaria de Finanzas del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, los ingresos que perciba de cualquier concepto, incluso
provenientes de financiamiento, distintos de los recursos presupuestales de operacion del mismo, y de los que tengan un fin o
destino especifico.

ARTICULO CUARTO-B.- Derogado.

ARTICULO QUINTO.- La administracion y la direccion de Servicios Estatales Aeroportuarios estaran a cargo de un Consejo
Directivo y de una Direccion General.

ARTICULO SEXTO.- ...

I Una Presidencia que estaré a cargo del titular de la Secretaria de Gestion Urbana, Agua y Ordenamiento Territorial;
1. Una Secretaria Técnica que estara a cargo del titular de la Direccién General del Organismo;
Il. Tres vocales que seran:

a) El titular de la Secretaria de Infraestructura;
b) El titular de la Secretaria de Finanzas, y
c) El titular de la Secretaria de Desarrollo Econémico.
V. Un Comisario, que sera un funcionario designado por el titular la Secretaria de Fiscalizacién y Rendicién de Cuentas,

adscrito a esta dependencia y que participara con voz pero sin voto.

Quienes integren el 6rgano de gobierno, tanto propietarios como suplentes, antes de tomar posesion de su cargo deberan rendir
protesta en los mismos términos de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

El titular de la Direccion General del organismo ocupara el cargo de la Secretaria Técnica del Consejo Directivo quien podra
intervenir en las sesiones con voz pero sin voto.

Los cargos del Consejo Directivo seran honorificos, por lo que sus miembros no percibiran remuneracién alguna.

ARTICULO SEPTIMO.- ...

lalll. ...

IV. Otorgar al titular de la Direccion General del organismo o a persona distinta de éste, poder general para pleitos y cobranzas y
actos de administracion con todas las facultades aln las que requieren poder especial conforme a la ley, en los términos del
articulo 2554 del Codigo Civil para el Distrito Federal y su correlativo, el articulo 3008 del Cédigo Civil para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, ademas para desistirse de amparos y para formular querellas y ecuaciones de caracter penal, asi como
para otorgar y suscribir titulos de crédito;

VaVIL ...

ARTICULO OCTAVO .- El titular de la Presidencia del Consejo Directivo del organismo, tendra las atribuciones siguientes:

. Convocar, a través de la Secretaria Técnica del Consejo, a los miembros y al titular de la Direccion General del mismo,
conforme al orden del dia que para ese efecto se elabore a las sesiones que habran de celebrarse;

IL.aV....

ARTICULO NOVENO.- La Secretaria Técnica del Consejo Directivo tendré las facultades y obligaciones siguientes:



martes 23 de octubre de 2012 PERIODICO OFICIAL 9
I.  Previo acuerdo del titular de la Presidencia, comunicar a los miembros del Consejo Directivo y al titular de la Direccion
General del organismo las convocatorias para las sesiones que se llevan a cabo;

Il.  Formular el orden del dia para la sesiones del Consejo Directivo, previos los asuntos a tratar que le requiera el titular de la
Presidencia;

. av...

ARTICULO DECIMO.- El titular de la Direccion General de Servicios Estatales Aeroportuarios sera designado y removido
libremente por el Gobernador del Estado y para su nombramiento se deberan reunir los requisitos que establece el articulo 16 de la
Ley Orgénica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza y rendir la protesta de ley en los términos de lo
dispuesto en el articulo 17 del mismo ordenamiento.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- El titular de la Direccion General tendr4 las facultades y obligaciones siguientes:

I

Il. Elaborar y someter a consideracién del titular de la Presidencia, para su posterior presentacion y aprobacion del Consejo
Directivo, el programa anual de trabajo del organismo;

IV. Someter a consideracion del titular de la Presidencia, para su posterior presentacion y aprobacién del Consejo Directivo, los
presupuestos de ingresos y egresos del organismo;

V. aXl...
ARTICULO DECIMO PRIMERO-A.- Derogado.
ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- El Consejo Directivo celebrara sesiones ordinarias trimestralmente.

Podréan celebrarse sesiones extraordinarias cada vez que el titular de la Presidencia lo estime conveniente o a peticion de una
tercera parte del total de los integrantes del Consejo Directivo.

Los integrantes del Consejo Directivo participaran en las sesiones a que se refiere este articulo, con voz y voto, a excepcion del
titular de la Secretaria Técnica, quien tendra voz pero no voto. En caso de empate, el titular de la Presidencia del Consejo Directivo
tendra voto de calidad.

A las sesiones podra asistir el Comisario de la entidad paraestatal, con voz pero sin voto.

En las sesiones del Consejo Directivo podra asistir el Ejecutivo del Estado, a quien le corresponderd, en su caso, presidir la sesion
con todas las atribuciones del titular de la Presidencia, quien participard como vocal.

ARTICULO DECIMO TERCERO.- Las votaciones del Consejo Directivo se tomaran por mayoria de votos de los miembros
presentes. En caso de empate el titular de la Presidencia tendra voto de calidad.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto debera publicarse en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado y entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién.

SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones que se opongan al presente Decreto.

DADO en la residencia del Poder Ejecutivo en la ciudad de Saltillo, Coahuila, a los once dias del mes de septiembre del afio dos
mil doce.

ATENTAMENTE )
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ
(RUBRICA)
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SECRETARIO DE GOBIERNO SECRETARIO DE GESTION URBANA, AGUA Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

HERIBERTO FUENTES CANALES OSCAR PIMENTEL GONZALEZ
(RUBRICA) (RUBRICA)

—000—

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, en ejercicio de las

facultades que me confieren los articulos 82 fraccion XVIII, 85 parrafo tercero y 88 de la Constitucion Politica del Estado de

Coahuila de Zaragoza; 6 y 9 fraccion XIV de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, y
CONSIDERANDO

Que en la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 30 de noviembre de 2011

en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, se estableci6 la nueva estructura de la administracion publica descentralizada y

paraestatal del Estado.

Que dicha organizaciéon adoptada por mi Gobierno, redistribuye las competencias para el despacho de los asuntos a cargo del

Gobernador, en quince Secretarias y la Procuraduria General de Justicia del Estado, entre las cuales se encuentra la Secretaria de

Desarrollo Econémico.

Que el Programa de Mejora Regulatoria para el Estado de Coahuila de Zaragoza, se establecid con el objetivo de promover el

crecimiento econdémico en la entidad; la competitividad empresarial; el bienestar de los consumidores y mejorar la eficacia del

Gobierno del Estado, publicado en el Periddico Oficial del Estado nimero 77, de fecha 26 de septiembre de 2006.

Ahora bien, a fin de que el Decreto de referencia se encuentre ajustado conforme a la estructura sefialada en la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, es necesario llevar a cabo las modificaciones debidas al mismo.

Por las razones antes expuestas, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL DECRETO POR EL QUE SE
ESTABLECE EL PROGRAMA DE MEJORA REGULATORIA PARA EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA.

ARTICULO UNICO.- Se modifica la fraccion XIV del articulo 2, las fracciones ILIII, IV y V, y el inciso b del apartado A de la
fraccion V, del articulo 15; y se adiciona el inciso A bis al articulo 15 del Decreto por el que se establece el Programa de Mejora
Regulatoria para el Estado de Coahuila de Zaragoza, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado N° 77 de fecha 26
de septiembre de 2006, para quedar como sigue:

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente Decreto se entendera por:

Ia XIII

XIV.- Secretaria: La Secretaria de Desarrollo Econdmico del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza; y,

XV.

ARTICULO 15.- La COESMER estara integrada por:

I

. Un Secretario Ejecutivo, que sera el Secretario de Desarrollo Economico;

11, Un Coordinador General, que sera el Director General de Vinculacion y Competitividad;

V. Un Secretario Técnico, que serd el titular de la Coordinacion Juridica; y
V. Vocales, con el caricter de permanentes que seran, previa invitacion del Gobernador del Estado en los casos que
corresponda:
A. Del Sector publico Estatal:
a.

b. Un representante de la Secretaria de Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas; y
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C.

Abis. Del sector publico Federal:

a. Un representante de la Secretaria de Economia del Gobierno Federal.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El presente Decreto debera publicarse en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado y entrara en
vigor al dia siguiente de su publicacion.

ARTICULO SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones que se opongan al presente Decreto.
Reitero a ustedes las seguridades de mi mas alta consideracion.
Saltillo, Coahuila, a trece de julio de 2012
ATENTAMENTE ]
“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ

(RUBRICA)
SECRETARIO DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO
MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS JAVIER GUERRERO GARCIA
(RUBRICA) (RUBRICA)

—0—

R. AYUNTAMIENTO DE TORREON, COAHUILA

Of. N° SRA/905/2012
Asunto: Certificacién
Clasificacion: Publica

Seguimiento:

A QUIEN CORRESPONDA:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 126 fracciones XV y XVIII del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, y 143 fraccién V del Reglamento Interior para el R. Ayuntamiento de Torredn, Coahuila. CERTIF I C O: -------------
Que en la Cuarta Sesion Extraordinaria, celebrada el dia 11 de Septiembre de 2012, se tomé entre otros el siguiente acuerdo: --------
Décimo Quinto punto del orden del dia.- Presentacién, discusién y en su caso, aprobacion del Dictamen de la Comision de
Gobernacién, mediante el cual se aprueba la propuesta de reforma al articulo 3 del Reglamento para Designar Ciudadanos
Distinguidos.
En relacién al Décimo Quinto punto del orden del dia, el Secretario del R. Ayuntamiento el cedio la voz al C. José Elias Ganem
Guerrero, Tercer Regidor, quien en su cardcter de Presidente de la Comision de Gobernacién, dio lectura al Dictamen que al
respecto se emitid, en los siguientes términos:
“»»”” DICTAMEN COMISION DE GOBERNACION.- TRIGESIMA SEXTA SESION ORDINARIA DEL DIA 6 DE SEPTIEMBRE
DE 2012, A LAS 13:00 (TRECE HORAS).- En la ciudad de Torredn, Coahuila de Zaragoza, siendo las 13:00 horas del dia 6 de
septiembre de 2012, se reunieron los integrantes de la Comisién de Gobernacién, en la sala de regidores, ubicada en la avenida
Escobedo s/n col. centro de esta ciudad, para celebrar la Tercera Sesion Ordinaria, contando con la presencia del C. José Elias
Ganem Guerrero, presidente; Lic. Luz Natalia Virgil Orona, secretaria; Lic. José Reyes Blanco Guerra, Lic. José Arturo Rangel
Aguirre y Lic. Martha Esther Rodriguez Romero, vocales; y una vez comprobado el quérum legal y conforme al cuarto punto del
orden del dia se emite el presente acuerdo que con caracter de dictamen se adopto con base en los siguientes:-
ANTECEDENTES:- Se somete al analisis, discusion y en su caso la aprobacién de la propuesta de la reforma al articulo 3 del
Reglamento para designar ciudadanos distinguidos.- CONSIDERANDO:- Una vez analizado la Comision encontrd factible la
reforma a al articulo 3 del Reglamento para designar ciudadanos distinguidos a efecto de que quede redactado de la siguiente
manera:- ARTICULO 3.- Las preseas que seran entregadas con respecto a cada una de las actividades, son:
a).- Paca de Oro: Se otorga a la ciudadana que se haya significado de manera sobresaliente en actos de beneficencia social o al
servicio de la comunidad.
b).- Medalla de Oro: Se entrega al ciudadano que se haya significado de manera sobresaliente en actos de beneficencia social o al
servicio de la comunidad.
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¢).- Medalla Magdalena Mondragon Ambito Cientifico: Se otorga al ciudadano eminente en labores cientificas.
d).- Medalla Magdalena Mondragén Ambito Artistico, Literario y/o Cultural: Se otorga al ciudadano eminente en labores
artisticas, literarias y/o culturales.
e).- Trofeo Cristal: Se otorga al ciudadano destacado en el campo depPOrtiVo. —=--=-=-==mmm e mm oo
f).- Trofeo Cristal Capacidades Diferentes: Se otorga al ciudadano con capacidades diferentes destacado en el campo deportivo. -
g).- Trofeo Oribe Peralta al mérito olimpico: Se otorga al ciudadano que tenga una destacada participacion en algunos Juegos
Olimpicos o en sus versiones regionales (Juegos Centroamericanos) o continentales (Juegos Panamericanos).
h).-Trofeo Nifios Héroes: Se otorga al joven menor de 18 afios o nifio que destaque ya sea en una o varias disciplinas deportivas o
que destaque por sus méritos sociales o académicos.
i).- Trofeo Nifios Héroes Capacidades Diferentes: Se otorga al joven menor de 18 afios o nifio con capacidades diferentes que
destaque en una o varias disciplinas deportivas o que destaque por sus méritos sociales o académicos.
DICTAMEN:- Una vez votado por la Comision se aprueba por Unanimidad de 5 votos a favor de: C. José Elias Ganem Guerrero,
presidente; C.P. Luz Natalia Virgil Orona, secretaria; Lic. José Reyes Blanco Guerra, Vocal; Lic. José Arturo Rangel Aguirre,
Vocal y Lic. Martha Esther Rodriguez Romero, vocal; Por lo que se la aprueba la propuesta de reforma a al articulo 3 del
Reglamento para designar ciudadanos distinguidos. Conforme al anexo 1 previamente transcrito. Lo anterior con fundamento en
el articulo 102 Fraccion VII Inciso 1 y Articulo 107 del Cddigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; Articulo 130
Bis del Reglamento Interior del Municipio de Torredn, Coahuila.- Turnandose a la Secretaria del R. Ayuntamiento para la
inclusion en la orden del dia de la préxima sesion de Cabildo, para analisis, discusion y en su caso aprobacion del R.
Ayuntamiento de Torredn, Coahuila.- COMISION DICTAMINADORA.- TORREON, COAHUILA. 6 DE AGOSTO DE 2012.-
Rubricas. “”””””. -
En uso de la palabra el Primer Sindico, Lic. José Arturo Rangel Aguirre manifesté que durante la sesion de la Comision para
designar a Ciudadanos Distinguidos 2012, se propuso que la presea al mérito cientifico se denominara “Bulmaro Valdez Anaya” en
honor al cientifico lagunero por adopcién que por tantos afios ha realizado actividades en pro del Municipio, leyendo un extracto de
su carrera, propuesta que fue puesta consideracion del H. Cabildo por el Secretario del R. Ayuntamiento y aprobada por
unanimidad de los presentes, por lo que en lo particular se modifica el inciso ¢) del articulo 3 del proyecto de reforma presentado a
fin de designar a la presea al mérito cientifico como “Bulmaro Valdez Anaya”.
Una vez que fue analizada y discutida la reforma con la propuesta en lo particular presentada por el Primer Sindico, este H. Cabildo
por Unanimidad de 14 (catorce) votos a favor de los presentes y la ausencia al momento de la votacién de la C. Segundo Sindico,
Lic. Luz Natalia Virgil Orona, se tomo el siguiente ACUER D O.
Con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 115, fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
158-U, fraccidn I, inciso 1, de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, asi como en el Articulo 102, fraccion I,
inciso 1, del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila y 44 y 47, péarrafo segundo, 51, 52, 53 y 54 del Reglamento Interior del
Ayuntamiento, se RESUELVE.
PRIMERO.- Se aprueba en lo general y en lo particular la reforma al articulo 3 del Reglamento para Designar Ciudadanos
Distinguidos del Municipio de Torredn, Coahuila. para quedar de la siguiente manera:
“7” ARTICULO 3.- Las preseas que seran entregadas con respecto a cada una de las actividades, son:
a).- Paca de Oro: Se otorga a la ciudadana que se haya significado de manera sobresaliente en actos de beneficencia social o al
servicio de la comunidad.
b).- Medalla de Oro: Se entrega al ciudadano que se haya significado de manera sobresaliente en actos de beneficencia social o al
servicio de la comunidad.
¢).- Medalla Bulmaro Valdez Anaya Ambito Cientifico: Se otorga al ciudadano eminente en labores cientificas.---------------------
d).- Medalla Magdalena Mondragén Ambito Artistico, Literario y/o Cultural: Se otorga al ciudadano eminente en labores
artisticas, literarias y/o culturales.
e).- Trofeo Cristal: Se otorga al ciudadano destacado en el campo deportivo.
f).- Trofeo Cristal Capacidades Diferentes: Se otorga al ciudadano con capacidades diferentes destacado en el campo deportivo. -
g).- Trofeo Oribe Peralta al mérito olimpico: Se otorga al ciudadano que tenga una destacada participacion en algunos Juegos
Olimpicos o en sus versiones regionales (Juegos Centroamericanos) o continentales (Juegos Panamericanos).
h).-Trofeo Nifios Héroes: Se otorga al joven menor de 18 afios o nifio que destaque ya sea en una o varias disciplinas deportivas o
que destaque por sus méritos sociales 0 académicos.
i).- Trofeo Nifios Héroes Capacidades Diferentes: Se otorga al joven menor de 18 afios o nifio con capacidades diferentes que
destaque en una o varias disciplinas deportivas o que destaque por sus méritos sociales o académicos.”””””
SEGUNDO.- El Reglamento para Designar Ciudadanos Distinguidos del Municipio de Torredn, Coahuila entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Estado o en la Gaceta Municipal.
TERCERO.- Ordénese su publicacion en los medios de difusion oficial para su observancia, cumplimiento y debida difusién. -----
Se extiende la presente certificacion en la ciudad de Torredn, Estado de Coahuila de Zaragoza a los 13 (trece) dias del mes de
septiembre del afio dos mil doce.

“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”
EL SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

LIC. MIGUEL FELIPE MERY AYUP
(RUBRICA)
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El Lic. EDUARDO OLMOS CASTRO, Presidente del R. Ayuntamiento del Municipio de Torreén, Estado de Coahuila de
Zaragoza a los habitantes del mismo, les hace saber:

Que el R. Ayuntamiento que preside, en el uso de la facultad que le confieren los articulos 115, fraccion 1, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 158-C y el inciso 1, fraccién I, del articulo 158-U de la Constitucién Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza. Los articulos 24, 102 fraccion I, Inciso 1, 114, 181, 182 y 183, del Cddigo Municipal del Estado de
Coahuila de Zaragoza y por lo establecido en los articulos, 44, 51, 52, 53 y 54 del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento, en la
Quinta Sesion Extraordinaria, celebrada el dia 11 (once) de septiembre de 2012 (dos mil doce), aprobo la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Desde la creacion del Reglamento para designar Ciudadanos Distinguidos, el R. Ayuntamiento buscé reglamentar el
reconocimiento de las actividades, los logros y el altruismo a sus mas notables integrantes, que se venia dando desde mil
novecientos setenta y siete.

Distincion mas que justa para todos aquellos que de manera desinteresada, trabajan incansablemente en bien de la comunidad;
personajes que despojados de todo egoismo se entregan con fe y entusiasmo a nobles causas que redundan en beneficios colectivos
0 ejemplos de superacion y éxito a través de la disciplina y el trabajo constante.

Es importante actualizar y definir claramente cada una de las categorias que se otorgan anualmente, ademas de ampliar la
posibilidad de obtener un reconocimiento enfocado a los méritos académicos de los menores de edad, los cuales actualmente, si
eran propuestos, competian con otros ilustres ciudadanos que contaban con una trayectoria mayor, dejdndolos en circunstancias
desfavorables para obtener el premio.

Asimismo, es importante reconocer la trayectoria de un ciudadano ejemplar en el ambito deportivo como lo es el C. Oribe Peralta
Morones, quien con su esfuerzo, lucha constante y logros internacionales, se convierte en un ejemplo y orgullo para todos los
habitantes del municipio, poniendo muy en alto el nombre de Torredn y convirtiéndose en un ejemplo a seguir para las presentes y
futuras generaciones.

FUNDAMENTO LEGAL
La Reforma al Reglamento para Designar Ciudadanos Distinguidos, fue redactado:

« De de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos;

« De conformidad con lo establecido por el articulo 158 U de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza;

« De conformidad con lo sefialado por los articulos 102, 181, y demas relativos del Cddigo Municipal del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS PRESEAS

ARTICULO 3.- Las preseas que seran entregadas con respecto a cada una de las actividades, son:

a).- Paca de Oro: Se otorga a la ciudadana que se haya significado de manera sobresaliente en actos de beneficencia social o al
servicio de la comunidad.

b).- Medalla de Oro: Se entrega al ciudadano que se haya significado de manera sobresaliente en actos de beneficencia social o al
servicio de la comunidad.

¢).- Medalla Magdalena Mondragon Ambito Cientifico: Se otorga al ciudadano eminente en labores cientificas.

d).- Medalla Magdalena Mondragén Ambito Artistico, Literario y/o Cultural: Se otorga al ciudadano eminente en labores
artisticas, literarias y/o culturales.

e).- Trofeo Cristal: Se otorga al ciudadano destacado en el campo deportivo.

f).- Trofeo Cristal Capacidades Diferentes: Se otorga al ciudadano con capacidades diferentes destacado en el campo deportivo.
g).- Trofeo Oribe Peralta al mérito olimpico: Se otorga al ciudadano que tenga una destacada participaciéon en algunos Juegos
Olimpicos o en sus versiones regionales (Juegos Centroamericanos) o continentales (Juegos Panamericanos).

h).-Trofeo Nifios Héroes: Se otorga al joven menor de 18 afios 0 nifio que destaque ya sea en una o varias disciplinas deportivas o
que destaque por sus méritos sociales o académicos.

i).- Trofeo Nifios Héroes Capacidades Diferentes: Se otorga al joven menor de 18 afios o nifio con capacidades diferentes que
destaque en una o varias disciplinas deportivas o que destaque por sus méritos sociales o académicos.

ARTICULOS TRANSITORIOS.-

PRIMERO.- Publiquese la presente Reforma en la Gaceta Municipal y/o en el Periddico Oficial del Estado.
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SEGUNDO.- Las modificaciones y adiciones al presente reglamento entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en
la Gaceta Municipal y/o en el Periddico Oficial del Estado.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias que se opongan al presente decreto.-

Dado en la residencia del R. Ayuntamiento, ciudad de Torredn, Coahuila, al 1 (uno) dia del mes de octubre de dos mil doce.

LIC. EDUARDO OLMOS CASTRO
PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)

LIC. MIGUEL FELIPE MERY AYUP
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)

—0—

R. AYUNTAMIENTO DE TORREON, COAHUILA

Of. N° SRA /959 /2012
Asunto: Certificacion
Clasificacion: Publica

A QUIEN CORRESPONDA:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 126 fracciones XV y XVIII del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, y 143 fraccion V del Reglamento Interior para el R. Ayuntamiento de Torredn, Coahuila. CERTIFI1C O:

Que en la Trigésima Sexta Sesidn Ordinaria, celebrada el 26 de Marzo de 2012, se tom6 entre otros el siguiente acuerdo: -----
Noveno Punto del Orden del Dia.- Presentacién, discusion y en su caso, aprobacion del Dictamen de la Comision de
Gobernacion, mediante el cual se crea la Comision Permanente del R. Ayuntamiento denominada Fondo
Metropolitano, asi como designacion de sus integrantes.
En relacion con el Noveno Punto del Orden del Dia, el Secretario del R. Ayuntamiento cedio la voz al Tercer Regidor,
C. José Elias Ganem Guerrero, quien en su caracter de Presidente de la Comision de Gobernacion, dio lectura al
Dictamen que al respecto se emitid, en los siguientes términos:
«“»D]CTAMEN DE LA COMISION DE GOBERNACION R. AYUNTAMIENTO DE TORREON; COAHUILA. - En la
Trigésima Tercera sesion Ordinaria de la Comision de Gobernacion, que tuvo verificativo a las 12:00 hrs, del dia 23 de
Marzo del afio 2012 en la Sala de Juntas de Regidores Ubicada en Avenida Escobedo Oriente sin numero entre las calles
Leandro Valle y Gonzalez Ortega de esta ciudad de Torredn, Coahuila y de conformidad con lo previsto por el articulo 116
fraccion 1l del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento vigente, y con la asistencia de. C. José Elias Ganem Guerrero
(Presidente); Lic. José Reyes Blanco Guerra (Vocal); CP. Luz Natalia Virgil Orona (Vocal); y dentro del sexto punto del
orden del dia y en apego a lo dispuesto por los articulos 102 y 107 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragozay articulo 116 del Reglamento Interior del Ayuntamiento, se llego al siguiente acuerdo que por el presente se emite
dictamen en los siguientes términos: - ANTECEDENTES: - Se analiza la propuesta de creacién de la comision
Metropolitana de Cabildo, la cual tendrd como finalidad el atender y dar seguimiento a la Ley Federal y Local de
Desarrollo Metropolitano, a afecto de atender una nueva rama de la Administracion Pdblica Municipal. -
CONSIDERANDO: - Una vez analizado y discutido el punto y con apego a lo establecido por las disposiciones contenidas
en los articulos 94° ,95° y 116° del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torreén, Coahuila; el presidente de la
Comisidn, somete a votacion de los integrantes presentes obteniéndose una votacién: Unanime y por consecuente se emite el
siguiente: DICTAMEN: - Por votacion Unanime de los integrantes de la Comisidn, se resuelve la aprobacion de la
propuesta de creacion de la comisién Metropolitana de Cabildo, la cual tendra como finalidad el atender y dar seguimiento
a la Ley Federal y Local de Desarrollo Metropolitano, a afecto de atender una nueva rama de la Administracién Publica
Municipal; intégrese la misma articulo 103° fraccion XX del Reglamento Interior, y para cuya integraciéon de la misma se
estara en cuanto a la propuesta que para ello emitan ambas fracciones partidistas previo a su analisis, discusion y en su
caso aprobacion por el cabildo del R. Ayuntamiento de esta ciudad. Visto lo anterior, emitase dictamen correspondiente
para que sea turnado a la Secretaria del R. Ayuntamiento a fin de que se incluya en la préxima sesion de cabildo para su
analisis, discusion y posible aprobacion. Lo anterior de conformidad con lo previsto por los articulos 102 y 107 del Cédigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y articulo 116 de Reglamento Interior del Ayuntamiento de Torreon,
Tarnese a la Secretaria del R. Ayuntamiento para la inclusion en el orden del dia de la préxima sesion de cabildo.«””-------
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Una vez que fue analizada y discutida la propuesta, este H. Cabildo por mayoria de 13 (trece) votos a favor, 1 (uno)
abstencion, de la Décima Regidora, Lic. Maria Margarita del Rio Gallegos, y 1 (uno) en contra de la Décimo Segunda
Regidora, Lic. Martha Esther Rodriguez Romero; tom6 el siguiente ACUERD O:
Con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 63 Fraccion Il al igual que en el Articulo 107, ambos del Codigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; asi como en el Articulo 94 del Reglamento Interior del Republicano
Ayuntamiento de Torredn, Coahuila, se RESUE L V E:--

Primero.- Se autoriza la creacion de la Comisién Permanente del R. Ayuntamiento denominada “Desarrollo Metropolitano”,
autorizando se realicen las adecuaciones y reformas necesarias al Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torredn,
Coahuila.
Segundo.- La Comisién de Desarrollo Metropolitano tendra las facultades e integracion especificadas en el anexo del
Dictamen aprobado en el desahogo del presente punto del Orden del Dia.
Tercero.- Notifiquese el presente Acuerdo a la Secretaria del R. Ayuntamiento y Direccion General de Contraloria para el
cumplimiento que a cada una de ellas corresponda.
Se extiende la presente certificacion en la ciudad de Torredn, Estado de Coahuila de Zaragoza a los veintiocho dias del mes
de septiembre del afio dos mil doce

“SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION"
EL SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

LIC. MIGUEL FELIPE MERY AYUP
(RUBRICA)

—0—

R. AYUNTAMIENTO DE TORREON, COAHUILA

Of. N° SRA / 960/ 2012
Asunto: Certificacion
Clasificacion: Publica

A QUIEN CORRESPONDA:

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 126 fracciones XV y XVIII del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, y 143 fraccion V del Reglamento Interior para el R. Ayuntamiento de Torredn, Coahuila. CERTIFICO: -
Que en la Trigésima Sexta Sesidn Ordinaria, celebrada el 26 de Marzo de 2012, se tom6 entre otros el siguiente acuerdo: -----
Décimo Punto del Orden del Dia.- Presentacién, discusion y en su caso, aprobacidn del Dictamen de la Comision de
Gobernacion, mediante el cual se crea la Comision Permanente del R. Ayuntamiento denominada De Salud, asi como
designacidn de sus integrantes.
En relacion con el Décimo Punto del Orden del Dia, el Secretario del R. Ayuntamiento cedi6 la voz al Tercer Regidor,
C. José Elias Ganem Guerrero, quien en su caracter de Presidente de la Comision de Gobernacidn, dio lectura al
Dictamen que al respecto se emitid, en los siguientes términos:
«“»D]CTAMEN DE LA COMISION DE GOBERNACION R. AYUNTAMIENTO DE TORREON; COAHUILA. En la
Trigésima Tercera sesion Ordinaria de la Comision de Gobernacion, que tuvo verificativo a las 12:00 hrs, del dia 23 de
Marzo del afio 2012 en la Sala de Juntas de Regidores Ubicada en Avenida Escobedo Oriente sin numero entre las calles
Leandro Valle y Gonzalez Ortega de esta ciudad de Torredn; Coahuila y de conformidad con lo previsto por el articulo 116
fraccion 1l del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento vigente, y con la asistencia de. C. José Elias Ganem Guerrero
(Presidente); Lic. José Reyes Blanco Guerra (Vocal); CP. Luz Natalia Virgil Orona (Vocal); y dentro de los Asuntos
Generales del orden del dia y en apego a lo dispuesto por los articulos 102 y 107 del Cddigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza y articulo 116 del Reglamento Interior del Ayuntamiento, se llego al siguiente acuerdo que por el
presente se emite dictamen en los siguientes términos: - -ANTECEDENTES - Se analiza la propuesta de reformar la
Comisidn de Ecologia y Salud, para quedar como a continuacién se transcribe:
Articulo 124. La Comision de Ecologia, la cual tiene las atribuciones siguientes: -
I. Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion General de Medio Ambiente.
I1. Proponer, programas y acciones para la resolucién de problemas de ecologia.
I11. Difundir aquéllas actividades que contribuyan al desarrollo humano de la poblacion.
Articulo 124 Bis. La Comisién de Salud, la cual tiene las atribuciones siguientes:
I. Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion de Salud.
I1. Proponer, programas y acciones para la resolucion de problemas de salud en el Municipio.
I11. Difundir aquéllas actividades que contribuyan al desarrollo humano de la poblacion.
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IV. Supervisar y evaluar el desempefio del Organismo descentralizado llamado Hospital Municipal del Municipio de
Torredn, Coahuila. - CONSIDERANDO: - Una vez analizado y discutido el punto y con apego a lo establecido por las
disposiciones contenidas en los articulos 94° 95°y 116° del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torredn, Coahuila;
el presidente de la Comision, somete a votacion de los integrantes presentes obteniéndose una votacidn: Unanime y por
consecuente se emite el siguiente: - DICTAMEN: - Por votacion Unanime de los integrantes de la Comision, se resuelve la
aprobacion de la propuesta de la propuesta de reformar la Comision de Ecologia y Salud (SEGUN ANEXO 1); realizandose
las reformas correspondientes a los articulos 103° y 124° asi como la adhesion del 124° bis. del Reglamento Interior, y para
cuya integracion de la misma se estara en cuanto a la propuesta que para ello emitan ambas fracciones partidistas previo a
su andlisis, discusion y en su caso aprobacion por el cabildo del R. Ayuntamiento de esta ciudad. Visto lo anterior, emitase
dictamen correspondiente para que sea turnado a la Secretaria del R. Ayuntamiento a fin de que se incluya en la proxima
sesion de cabildo para su andlisis, discusion y posible aprobacion. Lo anterior de conformidad con lo previsto por los
articulos 102 y 107 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y articulo 116 de Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Torredn, Tarnese a la Secretaria del R. Ayuntamiento para la inclusion en el orden del dia de la préxima
sesion de cabildo.””””
En uso de la voz la Segundo Sindico, C.P. Luz Natalia Virgil Orona solicitd que se plasme la peticion de que al cabo de 1
afio las Comisiones sean evaluadas porque hay algunas que no han trabajado, y para justificar si va a trabajar en si la
separacion de las Comisiones. Asi mismo, el Octavo Regidor Lic. José Reyes Blanco Guerra solicitdé que se asentara en el
Acta que habria que subsanar las omisiones de haber dejado pendientes trabajos de algunas comisiones, como el caso del Lic.
Marcelo de Jesus Torres Cofifio por haber pedido licencia por asuntos politicos. -
Una vez que fue analizada y discutida la propuesta, este H. Cabildo por unanimidad de 14 votos a favor; estando ausente al
momento de la votacion el C. Presidente Municipal, Lic. Eduardo Olmos Castro; tomé el siguiente ACUERD O: -----------
Con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 63 Fraccién Il al igual que en el Articulo 107, ambos del Cddigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; asi como en el Articulo 94 del Reglamento Interior del Republicano
Ayuntamiento de Torredn, Coahuila, se RESUE L V E:--

Primero.- Se autoriza la reforma a la Comisidon Permanente del R. Ayuntamiento denominada Ecologia y Salud a efecto de
crear dos Comisiones distintas, una denominada “De Ecologia” y otra “De Salud”, autorizando se realicen las adecuaciones y
reformas necesarias al Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torredn, Coahuila.
Segundo.- La Comision de Ecologia mantendréa la integracién de la comision que le dio origen y la Comision de Salud estara
integrada en la forma establecida en el anexo del dictamen aprobado en el presente punto.
Tercero.- Notifiquese el presente Acuerdo a la Secretaria del R Ayuntamiento y Direccion General de Contraloria para el
cumplimiento que a cada una de ellas corresponda.
Se extiende la presente certificacion en la ciudad de Torredn, Estado de Coahuila de Zaragoza a los veintiocho dias del mes
de septiembre del afio dos mil doce

"SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCION"
EL SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

LIC. MIGUEL FELIPE MERY AYUP
(RUBRICA)

—(0—

EL LIC. EDUARDO OLMOS CASTRO, PRESIDENTE DEL R. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
TORREON, ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA A LOS HABITANTES DEL MISMO, LES HACE
SABER:

Que el R. Ayuntamiento que preside, en el uso de la facultad que le confieren los articulos 115, fraccién I, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 158-C y el inciso 1, fraccion |, del articulo 158-U de la Constitucién
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza. Los articulos 24, 102 fraccién |, Inciso 1, 114, 181, 182 y 183, del Cdodigo
Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza y por lo establecido en los articulos, 44, 51, 52, 53 y 54 del Reglamento
Interior del R. Ayuntamiento, en la Trigésima Sexta Sesién Ordinaria, celebrada el dia 26 (veintiséis) de marzo de 2012 (dos
mil doce), en el Noveno y Décimo Punto del Orden del Dia, se aprobo la siguiente:

REFORMA AL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE TORREON,
COAHUILA.

Articulo 103. Las Comisiones permanente seran:

I a X.(...)
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XI.- Ecologia
X1l a XVII(...)
XIX.- Salud.

XX.- Desarrollo Metropolitano

Articulo 124. La Comision de Ecologia, la cual tiene las atribuciones siguientes:

Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion General de Medio Ambiente.
Proponer, programas y acciones para la resolucion de problemas de ecologia.

Difundir aquéllas actividades que contribuyan al desarrollo humano de la poblacion.

Avrticulo 124 Bis. La Comision de Salud, la cual tiene las atribuciones siguientes:

Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion de Salud.
Proponer, programas y acciones para la resolucion de problemas de salud en el Municipio.
Difundir aquéllas actividades que contribuyan al desarrollo humano de la poblacién.

Supervisar y evaluar el desempefio del Organismo descentralizado llamado Hospital Municipal del Municipio de
Torreon, Coahuila.

Articulo 130-A.- La Comision de Desarrollo Metropolitano, la cual tiene las atribuciones siguientes:

Supervisar la Normativa Legal, en materia de desarrollo Metropolitano.

Emprender y realizar programas que permitan la Planificacién del Municipio en materia de Desarrollo
Metropolitano.

Efectuar recomendaciones al Gobierno Municipal, sobre politicas y propuestas, relacionadas con el Desarrollo
Metropolitano.

Considerar trabajar estrechamente con las Ciudades armonizas al Desarrollo Metropolitano.
Dictaminara al respecto de los asuntos relativos al Desarrollo Metropolitano.

ARTICULOS TRANSITORIOS.-

PRIMERO.- Publiquese la presente Reforma en la Gaceta Municipal y/o en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- Las modificaciones y adiciones al presente reglamento entraran en vigor al dia siguiente de su publicacién en
el Periddico Oficial del Estado y/o en la Gaceta Municipal.

TERCERO.- Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias que se opongan la presente reforma.-

Dado en la residencia del R. Ayuntamiento, ciudad de Torredn, Coahuila, a los 10 (diez) dias de abril de dos mil doce.

LIC. EDUARDO OLMOS CASTRO
PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)

LIC. MIGUEL FELIPE MERY AYUP
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)
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SISTEMA MUNICIPAL DE AGUAS Y SANEAMIENTO

TARIFAS 2012

Con las facultades que confiere el articulo décimo cuarto del decreto de creacion del simas publicado el 31 de
agosto de 1993, en el periddico oficial al consejo directivo del simas y a lo establecido en los articulos 73, 75 y 76 y demas
relativos y aplicables de la ley de aguas para los municipios del estado de Coahuila de Zaragoza, este consejo en sesi6n ordinaria
de fecha 21 de septiembre 2010, determina las tarifas de cobro de los servicios que presta el sistema municipal de aguas y
saneamiento de torredn, correspondientes a los meses de Octubre, Noviembre y Diciembre 2012.

OCTUBRE 2012
TIPO:1 DOMESTICO TIPO: 2 COMERCIAL
RANC | Acua | DRENAJE | saneaminTo | 25 | va | ToTAL | | RANCO | Acua | DRENAIE | saneamienTo | 2B | A | TOTAL
0-10 | 6836 | 17.09 0.00 8545 | 000 | 8545 0-10 | 13142 | 5257 46.00 22999 | 36.80 | 266.79
11-20 | 7.68 192 0.00 960 | 000 | 9.60 11-20 | 1592 | 637 557 2786 | 446 | 32.32
21-30 | 8.04 201 0.00 1005 | 000 | 10.05 21-30 | 1598 | 639 559 2796 | 447 | 3243
31-40 | 9.5 229 286 1430 | 000 | 1430 31-40 | 1954 | 782 6.84 3420 | 547 | 3067
41-60 | 9.28 232 290 1450 | 000 | 1450 41-60 | 1957 | 783 6.85 3425 | 548 | 39.73
61-100 | 1086 | 271 339 1696 | 000 | 16.96 61-100 | 2047 | 819 717 3583 | 573 | 4156
M’igoDE 1561 | 390 488 2439 | 000 | 2439 M’igoDE 2888 | 1155 10.11 5054 | 809 | 58.63
TIPO:3 INDUSTRIAL TIPO:8 SERVICIOS PUBLICOS DE GOBIERNO
RANCO | acua | DRENAJE | sanEamiENTO | 38 | va | ToTAL | | RANSO | Acua | DRENAIE | saneamienTo | 20B° | A | ToTAL
0-10 | 13163 | 59.23 47.72 23858 | 38.17 | 276.75 0-10 | 7640 | 3056 26.74 13370 | 21.39 | 155.00
11-20 | 1605 | 722 5.82 2909 | 465 | 33.74 11-20 | 874 350 3.06 1530 | 245 | 17.75
21-30 | 1608 | 7.4 5.3 2915 | 466 | 3381 21-30 | 909 364 318 1501 | 255 | 18.46
31-40 | 1967 | 885 713 3564 | 570 | 4135 31-40 | 1042 | 417 365 1824 | 292 | 2116
41-60 | 1970 |  8.86 714 370 | 571 | 4141 41-60 | 1060 | 424 371 1855 | 297 | 2152
61-100 | 2064 | 929 7.8 3741 | 599 | 4340 61-100 | 1230 | 4.9 431 2153 | 344 | 24.97
Mi‘SODE 2899 | 13.04 1051 5254 | 841 | 6095 MAlgoDE 1763 | 7.05 6.17 3085 | 494 | 3579
NOVIEMBRE 2012
TIPO:1 DOMESTICO TIPO: 2 COMERCIAL
RANCO | acua | DRENAJE | sanEamiENTO | S8 | va | ToTAL | | RANSO | AcuA | DRENAIE | saneamienTo | 2UB- | A | TOTAL
0-10 | 6836 | 17.09 0.00 8545 | 000 | 8545 0-10 | 13142 | 5257 46.00 229.99 | 36.80 | 266.79
11-20 | 7.68 192 0.00 960 | 000 | 9.0 11-20 | 1592 | 637 557 2786 | 446 | 32.32
21-30 | 8.04 201 0.00 1005 | 000 | 10.05 21-30 | 1598 | 639 550 2796 | 447 | 3243
31-40 | 9.15 229 286 1430 | 000 | 1430 31-40 | 1954 | 782 6.84 3420 | 547 | 3967
41-60 | 9.28 232 2.90 1450 | 000 | 1450 41-60 | 1957 | 783 685 3425 | 548 | 39.73
61-100 | 1086 | 271 339 1696 | 000 | 16.96 61-100 | 2047 | 8.9 717 3583 | 573 | 4156
M'él‘SODE 1561 | 390 488 2439 | 000 | 2439 MAlgoDE 2888 | 1155 1011 5054 | 809 | 5863
TIPO:3 INDUSTRIAL TIPO:8 SERVICIOS PUBLICOS DE GOBIERNO
RANSO | AGUA | DRENAJE | saNEAMIENTO | 2B | va [ ToTAL | | *A0SO | AGUA | DRENAJE | SANEAMIENTO | 2B | vA | TOTAL

0-10 131.63 59.23 41.72 238.58 38.17 276.75 0-10 76.40 30.56 26.74 133.70 21.39 155.09
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11-20 | 16.05 7.22 5.82 2000 | 465 | 3374 11-20 | 874 3.50 3.06 1530 | 245 | 17.75
21-30 | 16.08 7.24 5.83 2015 | 466 | 3381 21-30 | 9.09 3.64 3.18 1591 | 255 | 1846
31-40 | 19.67 8.85 7.3 3564 | 570 | 4135 31-40 | 1042 417 3.65 1824 | 292 | 2116
41-60 | 19.70 8.86 7.14 3570 | 571 | 4141 41-60 | 10.60 4.24 371 1855 | 297 | 2152
61-100 | 2064 9.29 7.48 3741 | 599 | 43.40 61-100 | 12.30 492 431 2153 | 344 | 2497

M’igODE 28.99 13.04 10.51 5254 | 841 | 6095 M’igoDE 17.63 7.05 6.17 3085 | 494 | 3579

DICIEMBRE 2012

TIPO:1 DOMESTICO TIPO: 2 COMERCIAL
RANSO | AGUA | DRENAJE | sanEamiENTO | 2B | va [ ToTAL | | *A0SO | AcuA | DRENAJE | sanEamiENTO | 2B | v | TOTAL
0-10 | 6836 | 17.00 0.00 8545 | 000 | 85.45 0-10 | 13142 | 5257 46.00 22099 | 3680 | 266.79
11-20 | 7.68 192 0.00 960 | 000 | 960 11-20 | 1592 6.37 557 27.86 | 446 | 32.32
21-30 | 8.04 2.01 0.00 1005 | 000 | 10.05 21-30 | 1598 6.39 5.59 27.96 | 447 | 32.43
31-40 | 915 2.29 2.86 1430 | 000 | 1430 31-40 | 1054 7.82 6.84 3420 | 547 | 3067
41-60 | 928 2.32 2.90 1450 | 000 | 1450 41-60 | 1957 7.83 6.85 3425 | 548 | 3973
61-100 | 10.86 2.71 3.39 1696 | 000 | 16.96 61-100 | 20.47 8.19 717 3583 | 573 | 4156
M’igODE 15.61 3.90 4.88 2439 | 000 | 2439 M’igoDE 28.88 11.55 10.11 5054 | 809 | 5863

TIPO: 3 INDUSTRIAL TIPO: 8 SERVICIOS PUBLICOS DE GOBIERNO

RANCO | acua | DRENAJE | sanEaMENTO | 38 | va | ToTAL | | RANSO | AcuA | DRENAIE | saneamienTo | 2B | A | ToTAL

0-10 | 13163 | 59.23 47.72 23858 | 3817 | 276.75 0-10 | 7640 | 30.56 26.74 133.70 | 21.39 | 155.00
11-20 | 16.05 7.22 5.82 2000 | 465 | 3374 11-20 | 874 350 3.06 1530 | 245 | 17.75
21-30 | 16.08 7.24 5.83 2015 | 466 | 3381 21-30 | 9.09 364 3.18 1591 | 255 | 1846
31-40 | 10.67 8.85 7.13 3564 | 570 | 41.35 31-40 | 1042 417 3.65 1824 | 292 | 2116
41-60 | 19.70 8.86 7.14 3570 | 571 | 4141 41-60 | 10.60 424 371 1855 | 297 | 2152
61-100 | 20.64 9.29 7.48 3741 | 599 | 4340 61-100 | 12.30 4.92 431 2153 | 344 | 2497
Mi‘SODE 2899 | 1304 1051 5254 | 841 | 60.95 MAlgoDE 17.63 7.05 6.17 3085 | 494 | 3579

Primero, identificar el rango de consumo que estd ubicado para conocer el precio total en M3 de extraccion y
conduccion de agua, asi como de drenaje y saneamiento. A excepcion de la tarifa domeéstica se aplica un 16% de i.v.a.

Segundo, multiplicar consumo por el precio total de M3 de extraccion y conduccion de agua, asi como de uso de
drenaje y saneamiento, para sacar el total a pagar.

*El concepto de Conduccion y Extraccion de Agua permanecera con los mismos
costos al termino de Diciembre 2011.

*El cobro del concepto del Uso de Drenaje en la Tarifa Doméstica, Comercial,
Industrial y Servicios Publicos, se calcula aplicando un 25%, 40% y 45%
respectivamente, del consumo de Conduccion y Extraccion de Agua.

*El cobro de Saneamiento se calcula aplicando un 25% de la suma de los
consumos de Conduccion y Extraccion de Agua y Uso de Drenaje, en el caso de la
Tarifa Doméstica, se aplica a partir de los 31 M3 en adelante.

El incremento que se describe en el parrafo primero serd aplicado
proporcionalmente al concepto de Uso de Drenaje y Saneamiento.

Nota: En el rango correspondiente de 0 a 10 M3, se aplica un solo costo unitario. Para los rangos de 11 M3 en adelante se presenta
el costo por M3.
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