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AGOSTO/2026 ACUERDO - B

Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a treinta y unc (31) de agosto (08) de dos mil veintiséis
(2026).
Esta Junta de Gobierno, procede al estudio y andlisis del acuerdo relativo a la
“Aprobacion y autorizacion de los Estados Financieros al mes de julio (07) de dos
mil veintiséis (2026) de la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la
Educacion (DIPETRE)”.

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha ocho (08) de enero (01) de dos mil dieciséis (2016), se publicé en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales
para los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza. -------

SEGUNDO. El veintinueve (29) de julio (07) del dos mil veintidds (2022), se publicé en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila la reforma a la Ley de Pensiones y
Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de
Coahuila de Zaragoza, dicha reforma entré en vigor al dia siguiente de su publicacion.-----

TERCERQO. La Ley de Pensiones establece en su articulo 45 las facultades y obligaciones
del Director General, siendo de especial relevancia la contenida en la fraccién XIV de
dicho articulo la cual establece como obligacion, la de “Preparar los proyectos de los
estados financiercs, avances de gestion financiera, la Cuenta Publica, los balances
ordinarios y extraordinarios y los informes generales y especiales para su estudio y
aprobacion por parte de la Junta de Gobierno.”

CONSIDERANDOS

Que la Direccién de Pensiones es un organismo que por ley esta encargado de concede
otorgar y administrar las pensiones y otros beneficios sociales a todos aquellos
trabajadores que se encuentran afiliados a dicha institucién, asi como a sus beneficiarios.-

Que como Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio tiene la obligacion de rendir informes financieros de manera mensual, toda vez que
forma parte de la administracion publica paraestatal, y esta sujeto a la Ley de Entidades
Paraestatales ademas de la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los
Trabajadores de la Educacion Publica la cual le da vida juridica. /

9
Que de acuerdo con la fraccion IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones y Otros
Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de M




viernes 16 de octubre de 2026 PERIODICO OFICIAL

Coahuila de Zaragoza, asi como la fraccion X del articulo 18 de la Ley de Entidades
Paraestatales establecen que la Junta de Gobierno es la encargada de examinar y en su
caso aprobar los proyecios de los estados financieros, los balances ordinarios y
extraordinarios y los informes generales y especiales que le presente el Director General.-

Que el Director General presenta para estudio y aprobacién de la Junta de Gobierno, el
Proyecto de Estados Financieros de la DIPETRE, en ejercicio de las facultades y
obligaciones que le confiere la fraccién XIV del articulo 45 de la multicitada Ley de
Pensiones, teniéndosele por cumpliendo en tiempo y forma con dicha obligacién. -----------

RESUELVE

UNICO. - Siendo competente para ello, y previo estudio del mismo, este 6rgano de
gobierno determina procedente aprobar el Proyecto de Estados Financieros presentado
por el Director General de la DIPETRE, y es acorde en emitir el siguiente: ------------—------—-

ACUERDO
La Junta de Gobierno de la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion
con fundamento en lo dispuesto por la fraccion IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones
para los Trabajadores de la Educacién del Estado de Coahuila, APRUEBA LOS
ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DE 2026. ----------

Asi lo acuerdan y firman los integrantes de la Junta de Gobierno de la Direccion de

Pensiones de los Trabajadores de la Educacion
) %
S L
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SEPTIEMBRE/2026 ACUERDO - C

Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a treinta (30) de septiembre (09) de dos mil veintiséis
(2026).
Esta Junta de Gobierno, procede al estudio y andlisis del acuerdo relativo a la
“Aprobacion y autorizacion de los Estados Financieros al mes de agosto (08) de
dos mil veintiséis (2026) de la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la
Educacion (DIPETRE)”.

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha ocho (08) de enero (01) de dos mil dieciséis (2016), se publico en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales
para los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza. -------

SEGUNDO. El veintinueve (29) de julio (07) del dos mil veintidés (2022), se publicd en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila la reforma a la Ley de Pensiones y
Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de
Coahuila de Zaragoza, dicha reforma entr6 en vigor al dia siguiente de su publicacién.---—--

TERCERO. La Ley de Pensiones establece en su articulo 45 las facultades y obligaciones
del Director General, siendo de especial relevancia la contenida en la fraccion XIV de
dicho articulo la cual establece como obligacion, la de “Preparar los proyectos de los
estados financieros, avances de gestion financiera, la Cuenta Publica, los balances \
ordinarios y extraordinarios y los informes generales y especiales para su estudio y
aprobacion por parte de la Junta de Gobierno.”

CONSIDERANDOS

Que la Direccion de Pensiones es un organismo que por ley esta encargado de conceder ~/,
otorgar y administrar las pensiones y otros beneficios sociales a todos aquellos | UUC'
trabajadores que se encuentran afiliados a dicha institucién, asi como a sus beneficiarios.- 6( u

Que como Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio e
propio tiene la obligacion de rendir informes financieros de manera mensual, toda vez que '&
forma parte de la administraciéon publica paraestatal, y esta sujeto a la Ley de Entidades :
Paraestatales ademas de la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los
Trabajadores de la Educacion Publica la cual le da vida juridica.

Que de acuerdo con la fraccién IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones y Otro
Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion Publica frstado_de
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Coahuila de Zaragoza, asi como la fraccion X del articulo 18 de la Ley de Entidades
Paraestatales establecen que la Junta de Gobierno es la encargada de examinar y en su
caso aprobar los proyectos de los estados financieros, los balances ordinarios y
extraordinarios y los informes generales y especiales que le presente el Director General.-

Que el Director General presenta para estudio y aprobacion de la Junta de Gobierno, el
Proyecto de Estados Financieros de la DIPETRE, en ejercicio de las facultades y
obligaciones que le confiere la fraccion XIV del articulo 45 de la multicitada Ley de
Pensiones, teniéndosele por cumpliendo en tiempo y forma con dicha obligacion. -----------

RESUELVE

UNICO. - Siendo competente para ello, y previo estudio del mismo, este érgano de
gobierno determina procedente aprobar el Proyecto de Estados Financieros presentado
por el Director General de la DIPETRE, y es acorde en emitir el siguiente: ----—-----m-mee-meee-

ACUERDO
La Junta de Gobierno de la Direccién de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion
con fundamento en lo dispuesto por la fraccién IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones
para los Trabajadores de la Educacion del Estado de Coahuila, APRUEBA LOS
ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL MES DE AGOSTO DE 2026. --—--

-Asi lo acuerdan y firman los integrantes de la Junta de Gobierno de la Direccion de
Pensiones de los Trabajadores de la Educacion

RN
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Conse]o Esmtal de Ciencia y Tecnologia y el Fomento a la Investigacion Cmnhf‘:a y el Desarrollo Tecnolégico del Estado de Coahuila

Estado de Actividades
Del 1 de julio al 30 de septiembre del 2026 y 2025
(Pesos)

NEEPLG]

2025

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
IA. Ingresos de la Gestién

a Impuestos
b Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
¢ Contribuciones de Mejoras
d Derechos
e Productos
f. Aprovechamientos
g Ingresos por Venta de Bienes y Servicios

IB. Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos
Distintos de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y
Jubilaciones

a Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal, Fondos
b Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

IC. Otros Ingresos y Beneficios
a Ingresos Financieros
b Incremento por Variacién de Inventanos
¢ Disminucion del Exceso de Estimacicnes por Pérdida o Deterioro u Obsclescencia
d Disminucion del Exceso de Provisiones
e Otros Ingresos y Beneficios Varios

I. Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
llA. Gastos de Funcionamiento
a Servicios Personales
b Materiales y Suministros
¢ Servicios Generales

IIB. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
a Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
b Transferencias al Resto del Sector Piblico
¢ Subsidios y Subvencicnes
d Ayudas Sociales
e Pensiones y Jubilacicnes
f. Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos
g Transferencias a la Seguridad Social
h Donatives
i. Transferencias al Exterior

IIC. Participaciones y Aportaciones
a Participaciones
b Aportaciones
¢ Convenios

lID. Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Piiblica
a Intereses de la Deuda Puiblica
b Comisiones de la Deuda Piblica
¢ Gastos de la Deuda Publica
d Costo por Coberturas
& Apoyos Financieros

lIE. Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
a Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones
b Provisiones
¢ Disminucion de Inventarios
d Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro y Obsolescencia
€ Aumento por Insuficiencia de Provisiones
f. Otros Gastos

IIF. inversién Publica
a Inversion Publica no Capitalizable

Il. Total de Gastos y Otras Pérdidas

lll. Resultados del Ejercicio {Ahorro/Desahorro)

0 0
[e] +]
0 4]
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
11,689,381 7,248,808
8,058,194 3708,571 £pq
3,631,187 3,542,237
869,573 1,049,814
869,502 1,049,813 EAZ
0 0
0 0
0 0
71 0
12,558,954 8,298,622
6,028,681 5,003,081 EA3
2,384,312 2,088,847
1,685,505 906,359
1,958,864 1,997,674
613,000 374,000 EAS
0 0
0 0
0 0
613,000 374,000
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0 EAS5
0 0
0 0
0 0
0 0 EAS
o 0
0 0
0 [
0 0
0 0
0 5,291,485 EAT
0 5,291,485
0 [
0 0
0 0
0 0
0 0 EA8
0 0
0
6,641,681 10,668,566
)
5,917,273

Bl peotests de deck verdad caciramos 3.8 1o Estades Firancieros i s Notas comecton y ermmar

CARMINA \ 1AL BEHADD
COORDINEDICR Eaurﬂ?
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Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia y el Fomento a la Investigacian Cientifica y el Desarrollo Tecnolégico del Estado de Coahuila

Estado de Actividades
Del 1 de enero al 30 de septiembre de 2026 y 2025
(Pesos)

T = . Conce S0z 2025
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
IA. Ingresos de la Gestién 0 0
a Impuestos ] 0
b Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social a 0
¢ Contribuciones de Mejoras ] 0
d Derechos. a a
e Praductos a 0
f. Aprovechamientos o] Q
g Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 0 0
IB. Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos 24,003,180 17,948,400
Distintos de Aportacienes, Transferencias, Asignaciones, Subsidies y Subvenciones, y Pensiones y
Juhilaciones
a Participaciones, Aportacienes, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracidn Fiscal, Fondos 12,685,298 6,875,892 L. 4
b Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 11,317,882 11,072,508
IC. Otros Ingresos y Beneficios 2,604,579 3,912,581
a Ingresos Financieros 2,604,508 3,912,581 EA2
b Incremento por Variacion de Inventarios 0 0
¢ Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Detericro u Obsolescencia 0 0
d Disminucién del Exceso de Provisiones 0 0
e Otros Ingresas y Beneficios Varios ral a
I. Total de Ingresos y Otros Beneficios 26,607,759 21,860,981
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
IIA. Gastos de Funcionamiento 15,362,682 15,136,220 EA3
a Servicios Personales 6,694,782 5,943,368
b Materiales y Suministros 2,719,605 2773724
c Servicios Generales 5,848,296 6,419,128
lIB. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 742,000 508,150 EA4
a Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0 V]
b Transferencias al Resto del Sector Piblico 0 0
¢ Subsidios y Subvenciones 1] 0
d Ayudas Sociales 742,000 508,150
e Pensiones y Jubilaciones 0 o
f. Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0 V]
@ Transferencias a la Segundad Social 0 o
h Donativos 0 ]
i. Transferencias al Exterior [+ ]
IIC. Participaciones y Aportaciones 0 0 EAS
a Participaciones 0 L]
b Aportaciones a 0
¢ Convenios 0 0
IID. Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Piblica 1] 0 EAG
a Intereses de la Deuda Piblica 0 4]
b Comisiones de la Deuda Publica 0 0
¢ Gastos de la Deuda Publica a 0
d Costo por Coberturas 0 0
e Apoyos Financieros a 0
lIE. Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0 5,291,485 EAT
a Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 0 5,291,485
b Provisiones 0 1]
¢ Disminucion de Inventarios n 0
d Aumento por Insuficiencia de Estimacienes por Pérdida o Deterioro y Obsolescencia o} 1]
e Aumento por Insuficiencia de Provisiones [¢] 0
f. Otros Gastos o 0 EAS
IIF. Inversién Pablica 0 0
a Inversién Plblica no Capitalizable 0 0
1. Total de Gastos y Otras Pérdidas 16,104,682 20,935,855
1ll. Resultados del Ejercicio [Ahorro/Desahorro) 10,503,077 925,126

B3 protests de dacs verdsd declaramos que ios Estados Francercs y sue Hbtas son comecton ¥
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Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia y el Fomento a la Investigacidn Cientifica y el Desarrollo
Tecnoldgico del Estado de Coahuila
Estado de Cambios en la Situacién Financiera

Del 1 de julic al 30 de septiembre del 2026
{Pesos)
. Qrigen
l. ACTIVO 40,607 6,872,535
IA. Activo Circulante 40,607 6,018,321
a. Efectivo y Equivalentes 0 5,917,269
b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 40,807 101,052
¢. Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0 0
d. Inventarios 0 0
e. Almacenes 0 0
f. Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0 0
g. Otros Actives Circulantes 0 0
IB. Activo No Circulante 0 854,215
a. Inversiones Financieras a Largo Plazo 0 854,215
b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0]
c. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Prot 0 0
d. Bienes Muebles 0 0
e. Activos Intangibles 0 0
f. Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bien 0 Q
g. Activos Diferidos 0 0
h. Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulante 0 0
i. Otros Activos no Circulantes 0 0
Il. PASIVO 0 1,331
IIA. Pasivo Circulante 0 1,331
a. Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0 1,331
b. Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0]
c. Porcion a Corto Plazo de la Deuda Plblica a Largo Plazo 0 0
d. Titulos y Valores a Corto Plazo 0 0
e. Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0
f. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracié 0 0
g. Provisiones a Corto Plazo 0 0
h. Otros Pasivos a Corto Plazo 0 0
1IB. Pasivo No Circulante 0 0
a. Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0 0
b. Documentos por Pagar a Largo Plazo 0 0
c. Deuda Publica a Largo Plazo 0 0
d. Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0 Q
e. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administr: 0 0
f. Provisiones a Largo Plazo Q o]
Il. HACIENDA PUBLICA! PATRIMONIO 6,833,259 0
IlIA. Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 810,770 0
a. Aportaciones 810,770 0
b. Donaciones de Capital 0 0
¢. Actualizacion de la Hacienda Publica / Patrimonio 0 0
llIB. Hacienda Publica/Patrimonio Generado 6,022,489 1]
a. Resultados del Ejercicio {Ahorro / Desahorro) 5,917,273 0
b. Resultados de Ejercicios Anteriores o] 0
c. Revallos 0 0
d. Reservas 0 0
e. Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 105,216 0
IIIC. Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda | 0 0
a. Resultado por Posicion Monetaria o rO
b. Resultado por Tenencia de Aclivos no Monetarios 0 « B
R el
) RN AN Y
Bajo profesta de decn verdad declaramos gee los Bafaabs Finareeros y sus Notas 30n razonablements comectas y responsab uaaace:e;r/w\ :I \‘\‘ \ ‘\'
/u) S — 7N\ “\\\ W
Y AR
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Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia y el Fomento a la Investigacion Cientifica y el Desarrollo
Tecnolégico del Estado de Coahuila
Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Del 1 de enero al 30 de septiembre del 2026

(Pesos)

I. ACTIVO 448,376 10,746,935
IA. Activo Circulante 217,966 10,321,682
a. Efectivo y Equivalentes 0 10,204,092

b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0 117,580

c. Derechos a Recibir Bienes o Servicios 217,966 o]

d. Inventarios 0 V]

e. Almacenes 0 o]

f. Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0 0

g. Otros Activas Circulantes 0 0

IB. Activo No Circulante 230,410 425,253
a. Inversiones Financieras a Largo Plazo 230,410 0

b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 Q

c. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proc ¢} 0

d. Bienes Muebles 0 425,253

e. Activos Intangibles 0 0

f. Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bien 0 0

g. Activos Diferidos 0 0

h. Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulante 0 0

i. Otros Activos no Circulantes 0 ]

Il. PASIVO 83,765 0
IIA. Pasivo Circulante 83,765 0
a. Cuentas por Pagar a Corto Plazo 83,765 0

b. Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0

c. Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0 0

d. Titules y Valores a Corto Plazo 0 0

e. Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0

f. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administraci¢ 0 0

g. Provisiones a Corto Plazo 0 0

h. Otros Pasivos a Corto Plazo 0 0

IIB. Pasivo No Circulante 0 0
a. Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0 0

b. Decumentos por Pagar a Largo Plazo 0 0

¢. Deuda Publica a Largo Plazo 0 0

d. Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0 0

e. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administrz o] 0

f. Provisiones a Largo Plazo 0 0

1ll. HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 11,107,974 893,180
A, Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 0 371,506
a. Aportaciones 0 371,508

b. Donacicones de Capital 0 0

c. Actualizacién de la Hacienda Publica / Patrimonio 0 [¢]
IlIB. Hacienda Publica/Patrimonio Generado 11,107,974 521,674
a. Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro) 10,995,659 0

b. Resultados de Ejercicios Anteriores 0 521,674

¢. Revalios 0 0

d. Reservas 4] o]

e. Reclificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 112,315 0
lIC. Exceso o Insuficiencia en la Actualizacidn de la Hacienda | 1] 0
a. Resultado por Posicién Monetaria 0 0

b. Resultado por Tenencia de Activos no Menetarios 0 . 0

CARMINA MART INEF AL DAk
COORDINAGER CONTABLE

.
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Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia y el Fomento a la Investigacion Cientifica y el Desarrollo Tecnoldgico del Estado de
Coahuila
Estado de Flujos de Efectivo
Del 1 de julio al 30 de septiembre de 2026 y 2025

(Pesos)
Conceptol 2026 9095
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
QOrigen 13,515,547 18,798,841
a. Impuestos 0 0
b. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social o] 0
c. Contribuciones de mejoras 0 0
d. Derechos 0 0
e. Productos 0 0
f. Aprovechamientos 0 0
g. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 869,573 1,049,813
h. Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la 8,058,194 3,706,571
Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
i. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y 3,631,187 3,542,237
J. Otros Origenes de Operacion 958,593 10,500,220
IB. Aplicacion 7,598,278 15,440,187
a. Servicios Personales 2,384,312 2,098,847
b. Materiales y Suministros 1,685,505 906,359
c. Servicios Generales 1,958,864 1,997,874
d. Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0 0
e. Transferencias al resto del Sector Publico 0 0
f. Subsidios y Subvenciones 0 0
g. Ayudas Sociales 613,000 374,000
h. Pensiones y Jubilaciones 0 0
i. Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Conlratos Analogos 0 0
i. Transferencias a la Seguridad Social 0 0
k. Donativos 0 0
I. Transferencias al Exterior 0 0
m Participaciones 0 0
n. Aportaciones 0 0
fii. Canvenios 0 0
0. Otras Aplicaciones de Operacion 956,598 10,063,107
I.  Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion 5,917,269 3,358,654 EFE3
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
IIA. Origen 0 0
a. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0
b. Bienes Muebles 0 0
¢. Otros Origenes de Inversion 0 0
lIB. Aplicacion 0 2,127,980
a. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 2,127,980
b. Bienes Muebles 0 0
c. Otras Aplicaciones de Inversion 0 0
1. Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién 0 -2,127,980 EFE2
Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
A, Origen 0 0
a. Endeudamiento Neto 0 0
al. Interno 0 0
a2. Externo 0 0
b. Otros Origenes de Financiamiento 0 0
IIIB. Aplicacion 0 0
a. Servicios de la Deuda 0 0
al. Interno 0 0
a2. Externo 0 0
b. Otras Aplicaciones de Financiamiento 0 0
lll. Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 0 0
IV. Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 5,917,269 1,230,674
V. Efectivo v Equivalentes al Efectivo al inicio del Eiercicio 53.032.265 \48 3?4;\966
VI. Efectivo v Eaquivalentes al Efectivo al final del Ejercicio 58.949.534 45 05 640 EFE1

y / \
Han pretesta de decir verdad declaramos que los Esta, Fms fos yands Motas son 1azonablemente cormectas y respansabiidad del emsor &
// \\
g

L
RUDENCIO VALDES GARZA CARMINA MA .CILDC
FRECTOR CENERAL COSRDINADD \c:m\m
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Conse|o Estatal de Ciencia y Tecnologia y el Fomento a la Investigacion Cientifica y el Desarrollo Tecnolégico del Estado de
Coahuila
Estado de Flujos de Efectivo
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre del 2026 y Del 1de enero al 31 de diciembre del 2025

(Pesos)

T D T e e
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
IA. Origen 27,670,852 45,238,933
a. Impuestos 0 0
b. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0
¢. Contribuciones de mejoras 0 0
d. Derechos 0 0
e. Productos 0 0
f. Aprovechamientos 0 0
g. Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 2,604,579 4,716,868
h. Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la 12,685,298 9,558,018
Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
i, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y 11,317,882 15,293,743
j. Otros Origenes de Operacion 1,083,093 15,670,303
IB. Aplicacién 17,041,507 40,848,725
a. Servicios Personales 6,688,165 8,907,627
b. Materiales y Suministros 2,719,605 4,516,491
c. Servicios Generales 5,948,296 9,384,053
d. Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Plblico 0 0
e. Transferencias al resto del Sector Piblico 0 0
f. Subsidios y Subvenciones 0 0
g. Ayudas Sociales 742,000 561,900
h. Pensiones y Jubilaciones 0 0
i. Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0 0
j. Transferencias a la Seguridad Social 0 0
k. Donativos 0 0
|. Transferencias al Exterior 0 0
m Participaciones 0 0
n. Aportaciones 0 0
fi. Convenios 0 0
o. Otras Aplicaciones de Operacién 943,441 17,478,654
|. Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion 10,629,345 4,390,207 EFE3
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
lIA. Origen 0 0
a. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 0
b. Bienes Muebles 0 0
¢. Otros Origenes de Inversion 0 0
IIB. Aplicacién 425,253 5,499,096
a. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0 5,473,594
b. Bienes Muebles 425,253 25,502
c. Otras Aplicaciones de Inversion 0 0
Il. Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion -425,253 -5,499,096 EFE2
Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
IIA. Origen 0 0
a. Endeudamiento Neto 0 0
al. Interno 0 0
a2. Externo 0 0
b. Otros Origenes de Financiamiento 0 0
1IB. Aplicacidn 0 0
a. Servicios de la Deuda 0 0
al. Interno 0 0
a2. Externo 0 0
b. Otras Aplicaciones de Financiamiento 0 0
lll. Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 0 0
IV. Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 10,204,092 -1.1?8.389
V. Efectivo v Equivalentes al Efectivo al inicio del Ejercicio 48,745.441 \, 49,854,330
VI. Efectivo v Equivalentes al Efectivo @al del Ejercicio 58,949,534 ;‘)%5.441 EFE1
A\ 7 2 NN A AN\
Bajo protesta de dacir verdad deciaramos que los Estados Finghciern: u}l Hotaf son comectas ¥ del emisar \ \\\\\\\\4
CARMIMMM\.H INEZ MALDQNADO
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Servicios Personales a 10,382,400 10,382,400 6,694,782 6,688,165 3,687,618
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 0 7.712,286 7.712,286 5,455,036 5,449,961 2,257,250
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio a L] 0 0 0 0
Remuneraciones Adicionales y Especiales a 1,025,005 1,025,005 72,274 72,274 862,732
Sequridad Social a 1,645,108 1,645,108 1,167,472 1,185,930 477,637
Qtras Preslaciones Sociales y Econdmicas a 0 o 0 0 (1]
Previsiones 1] L] 0 0 0 0
Pago de Eslimulos a Servidores Publicos a ] o 0 0 1]

Materiales y Suministros [:} 5,209,882 5,209,882 2,719,605 2,719,605 2,490,278
Malten'ales deIAdministrau'én, Emisién de Documentos y 2.735.822 2.735.922 1,604.277 1,804,277 931,645
Articulos Oficiales 0
Alimentes y Utensilios 0 2,074 460 2,074,460 725373 725373 1,349,087
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0 o "] 0 0 ]
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacién o] o 0 0 0 0
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Labaratorio 0 0 0 1] 1] 0
Combustibles, Lubricantes v Aditivos 0 156,000 156,000 57,900 57,900 98,100
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos 0 205,000 205,000 112,062 112,062 92,938
Materiales y Suministros Para Sequridad 1] Q 0 0 0 0
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 0 38,500 38,500 19,993 19,993 18,507

Servicios Generales o 15,949,456 15,949,456 5,948,296 5,948,296 10,001,160
Servicios Basicos 0 540,000 540,000 138,483 138,483 401,517
Servicios de Arrendamiento 0 707,164 707,164 6,380 6,380 700,784
Servicios Profesionales, Gientificos, Técnicos y Olros Servicios o 9,650,677 9,650,677 3,356,179 3,356,179 6,294,497
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0 332,075 332,075 162,906 162,906 169,168
Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y 679,050 675,059 480 448 480,448 198.612
Conservacion 0 : 3 ' i "
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 0 426,000 426,000 192,254 192,254 233,746
Servicios de Traslado y Vialicos 0 2,865,069 2,865,069 1,516,732 1,516,732 1,348,337
Servicias Oficiales 0 686,413 686,413 62,447 62,447 623,966
Otros Scrvicios Cenerales 0 63,000 63,000 32,466 32,466 30,534

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 14,755,273 -13,285273 1,470,000 742,000 742,000 728,000
Transferencias Internas y Asignaciones al Seclor Pablico 14,755,273 -14,755.273 a 0 0 1]
Transferencias al Resto del Sector Publico V] 0 1] 0 4] 0
Subsidios y Subvenciones 1] 4] 0 4] Q 0
Ayudas Sociales 1] 1,470,000 1,470,000 742,000 742,000 728,000
Pensiones y Jubilaciones ] 1] a 0 a ]
Transferencias a Fi isos, M y Otros Analog (1] 0 0 (+] V] 0
Transferencias a la Sequridad Social 0 0 a 0 a a
Donativos 0 0 0 v] 0 ]
Transferencias al Exterior o 1] a o a Q

Bienes Muebl I elr ] ] 543,560 543,560 425,251 425,253 118,307
Mobiliario y Equipo da Administracion 0 0 a 4] Q 0
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 543,560 643,560 425,253 425,253 118,307
Equipe e Instrumental Médico y de Laberatorio 0 1] a o i} a
Vehiculos y Equipe de Transporte 0 0 0 0 0 0
Equipo de Defensa y Sequridad 0 0 Q 7] 0 (i}
Maquinaria, Otros Equipos y Herramienlas 0 0 0 0 0 0
Activos Biologicos 0 0 0 o "] 0
Bienes Inmuebles 0 o 0 o 0 0
Activos Intangibles 0 0 0 o "] o

Inversién Publica 0 16,201,712 16,201,712 o o 16,201,712
QObra Pablica en Bienes de Dominio Publico 0 8} ] 0 0
Obra Pablica en Bienes Propios 0 16,201,712 16,201,712 o o 16,201,712
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0] 0 0 1] 0 0

Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0| 0 0 ] 0 0
Inversicnes Para el Fomento de Aclividades Productivas ] 0 1] o V] 1]
Acciones y Participacicnes de Capital o 0 4] 0 0 0
Compra de Titulos y Valores o 0 1] o o v
Concesién de Préstamos 0 0 0 o 0 0
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Olros Analogos 0| 0 o ] 0 s}
Otras Inversiones Financieras 0| 0 4] 0 o 0
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0

Participaciones y Apor 0 12,000,000 12,000,000 o o 12,000,000
Participaciones (i} 0 (4] o 4] (4]
Aportaciones ] 0 V] o o o
Convenios 0 12,000,000 12,000,000 o o 12,000,000

Deuda Publica 0 0 [} o o o
Amortizacién de la Deuda Piblica 0 0 1} 0 0 a
Intereses de la Deuda Piblica 0 0 Y] o o Q
Comisiones de la Deuda Piblica 1] 4] o o o o
Gastos de la Deuda Publica ] 0 a o V] 0
Costo por Coberturas 0 0 0 K 0 0 0
Apoyos Financieros 0 0 0] .% o o a
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) 0 [4] \Q SN 1] "] 0
Total del Gasto //-)’/ 14,755,273 47,001,737 61,757,010, \}3\329.935 16,523,319 45,227,075

B
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CUOTAS Y SERVICIOS 2027

REGISTRO DE ALUMNOS D

NUEVO INGRESO

CONCEPTO COSTO VIGENTE
SOLICITUD DE REGISTRO PARA ALUMNOS DE NUEVQ INGRESO $800.00
INCORPORACION NUEVQ INGRESO $320.00

PROGRAMAS MODALIDAD BIS Y MIXTA (NUEVO MODELO EDUCATIVO)

CONCEPTO COSTO VIGENTE
REINCORPORACION CUATRIMESTRAL $ 320.00
CUOTA CUATRIMESTRAL $2,882.00

PROGRAMAS MIXTOS (PLAN DE ESTUDIOS 2018)

CONCEPTQ COSTO VIGENTE
REINCORPORACION CUATRIMESTRAL $ 320.00
CUQOTA CUATRIMESTRAL $1,150.00

SERVICIOS ACADEMICOS Y TRAMITES ESCOLARES

CONCEPTQ COSTO VIGENTE
CERTIFICADO DE ESTUDIOS PARCIAL $ 490.00
CONSTANCIA DE CREDITOS APROBADOS $85.00
CONSTANCIA DE ESTUDIOS $ 85.00
HISTORIAL ACADEMICO $112.00
CREDENCIAL ESCUELA SEGURA $150.00
CREDENCIAL DE ESTUDIANTE $ 150.00
TARJETON DE ACCESO A ESTACIONAMIENTO $150.00
KARDEX $140.00
TRANSPORTE REDONDOQ $2,000.00
TRANSPORTE SENCILLO $1,000.0

EVALUACIONES ESPECIALES Y RECURSAMIENTOS

CONCEPTO COSTO VIGENTE
EVALUACION EXTRAORDINARIA $300.00
EVALUACION EXTRAORDINARIA ESPECIAL $500.00
RECURSAMIENTO O REGULARIZACION $1,100.00
CURSQ ESPECIAL $ 1,400.00
EVALUACION A TITULO DE COMPETENCIA $ 1,800.00

CONCEPTO

EVALUACIONES DEL IDIOMA INGLES

COSTO VIGENTE

CERTIFICACION ANUAL DEL IDIOMA INGLES

$400.00

CERTIFICACION DEL IDIOMA INGLES PARA EGRESADOS

$600.00

Tel. (844) 490 1264
WWW.Upra.mx
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COSTOS DE TITULACION

PRA BiIS 4IP

UNIVERSITIES

ENCLOGR A8 y POLTECICAS

CONCEPTO COSTO VIGENTE
*PROCESQ DE TITULACION - TECNICO SUPERIOR UNIVERSITARIO $2,400.00
*PROCESO DE TITULACION - LICENCIATURA / INGENIERIA $4,200.00
MEDIDAS DE SEGURIDAD PARA PROCESQO DE TITULACION $200.00

* Expedicion de titulo, cedula estatal, certificado total de estudios, constancia de servicio social y acta de examen profesional.

Respecto a los pagos de Derechos Federales, estos deberan efectuarse de forma separada al pago de tramites administrativos

Estatal, a través del sistema de pago que indique la instancia respectiva.

Tel. (844) 490 1264
WWW.Upra.mx
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Acuerdo No. 03.21102022

Autorizacion para modificacién al reglamento de Becas de la Universidad
Politécnica de Ramos Arizpe.

PRESUPUESTO -
AUTORIZADO PRESUPUESTO EJERCIDO ORIGEN DEL RECURSO
N/A N/A N/A

JUSTIFICACION:

Con el objetivo mantener vigente el reglamento de estudios de nuestra
Universidad, modificando puntos relatfivos a los criterios de evaluacion, asf
como la integracién del Modelo BIS dentro de los programas educativos.

FUNDAMENTACION:

Articulo 18 de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Coahuila de
Laragoza
Reglamento de Becas de la Universidad Politécnica de Ramos Arizpe

Se aprueba por unanimidad
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UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE RAMOS ARIZPE
BILINGUAL INTERNATIONAL SUSTAINABLE

UPRA

LA H. JUNTA DIRECTIVA DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE RAMOS ARIZPE, DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 12 DEL DECRETO POR EL
CUAL SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE RAMOS ARIZPE, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EL 5 DE DICIEMBRE DE 2014 Y

CONSIDERANDO

PRIMERO.- QUE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE RAMOS ARIZPE ES UN
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA, SECTORIZADO A LA SECRETARIA DE EDUCACION,
ADOPTANDO EL MODELO EDUCATIVO DEL SUBSISTEMA DE UNIVERSIDADES
TECNOLOGICAS Y POLITECNICAS, CON APEGO A LAS NORMAS, POLITICAS Y
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS DE COMUN ACUERDO ENTRE LAS AUTORIDADES
EDUCATIVAS ESTATAL Y FEDERAL.

SEGUNDO.- QUE CUENTA CON PERSONALIDAD JURIDICA Y PATRIMONIO PROPIOS,
EN TERMINOS DEL DECRETO POR EL CUAL SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO UNIVERSIDAD POLITECNICA DE RAMOS ARIZPE,
PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,
EL 5 DE DICIEMBRE DE 2014,

TERCERO.- QUE TIENE POR OBJETO IMPARTIR EDUCACION SUPERIOR EN LOS
NIVELES DE PROFESIONAL ASOCIADO Y LICENCIATURA, ASi COMO CURSOS DE
ACTUALIZACION Y CAPACITACION EN SUS DIVERSAS MODALIDADES, PARA
PREPARAR PROFESIONALES CON UNA SOLIDA FORMACION INNOVADORA,
CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y EN VALORES, CONSCIENTES DEL CONTEXTO
NACIONAL E INTERNACIONAL, EN LO ECONOMICO, POLITICO, SOCIAL, DEL MEDIO
AMBIENTE Y CULTURAL.
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UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE RAMOS ARIZPE
BILINGUAL INTERNATIONAL SUSTAINABLE

CUARTO.- QUE PRESTA SERVICIOS TECNOLOGICOS Y DE ASESORIA PARA
CONTRIBUIR A MEJORAR EL DESEMPENO DE LAS EMPRESAS DE LA REGION Y DE
OTRAS ORGANIZACIONES DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, Y EN
GENERAL DEL PAIS.

QUINTO.- QUE EN APEGO A LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES CONFERIDAS AL
RECTOR DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE RAMOS ARIZPE EN EL DECRETO
POR EL CUAL SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE RAMOS ARIZPE, EN SU ARTICULO 16, FRACCION VI,
SE CREA PARA SU CORRECTO FUNCIONAMIENTO Y EL CUMPLIMIENTO DE SU
OBJETO EL:

REGLAMENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE BECAS E INTEGRACION Y OPERACION
DEL COMITE DE BECAS DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE RAMOS ARIZPE

TiTULO | BECAS

Capitulo |

De los Criterios Generales Sobre las Becas

ARTICULO 1. La beca es un apoyo total o parcial para aquellas personas que estudian en
los programas regulares de la Universidad Politécnica de Ramos Arizpe y que tienen un

desempefio académico sobresaliente y necesidad economica.

ARTICULO 2. En la funcion de sus caracteristicas y requisitos, en la Universidad Politécnica
de Ramos Arizpe solo se reconocen los siguientes tipos de becas atribuibles a sus ingresos

propios:

L. Beca de excelencia: solo para los estudiantes que al término de su primer
cuatrimestre de estudios universitarios en la Universidad, es decir a partir del segundo

cuatrimestre de la carrera y siguientes, cuenten con un promedio general de 9. o superior

/
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en los cuatrimestres cursados al dia de la reinscripcion, otorgandose la exencién de pago de
la cuota cuatrimestral vigente y que no tengan adeudo con la Universidad. Siendo esta, el
unico tipo de beca aplicable tanto para alumnos de programas regulares; como para los

alumnos de los programas 21+.

Il Beca académica: para estudiantes que al término de su primer cuatrimestre de
estudios universitarios en la Universidad, es decir, al ingresar al cuatrimestre de la carrera y
siguientes, cuenten con un promedio general de 9.0 a 9.4 en los cuatrimestres cursados al
dia de su reinscripcion. Esta beca se otorga desde un 10 hasta un 90 por ciento aplicado
directamente a la cuota cuatrimestral vigente; el estudiante no debera adeudar materias a la
fecha del otorgamiento de la misma. El otorgamiento estara sujeto a un estudio

socioecondmico al estudiante.

1. Beca deportiva: sélo para estudiantes de la Universidad con talento deportivo, con un
promedio general de 8.0 o superior en los cuatrimestres cursados al término de su primer
cuatrimestre de carrera, es decir al inscribirse al segundo cuatrimestre y siguientes,
otorgandose un porcentaje de apoyo entre el 10 y el 80 por ciento aplicado directamente a la
cuota cuatrimestral vigente; que dependerd de que el estudiante participe en los equipos
representativos de la Universidad o demuestre pertenecer a algln seleccionado deportivo de
instituciones publicas o privadas y que no adeude materias a la fecha del otorgamiento de Ia

misma.

IV.  Beca artistica y cultural: tnicamente para los estudiantes de la Universidad con
talento artistico y cultural, con un promedio general de 8.0 o superior en los cuatrimestres
cursados a partir del término de su primer cuatrimestre de carrera, es decir al inscribirse a
segundo cuatrimestre y siguientes, otorgandose un porcentaje de apoyo entre 10 y el 80 por
ciento aplicado directamente a la cuota cuatrimestral vigente; debiendo el estudiante
participar en los eventos vy talleres artisticos y culturales representativos de ia Universidad o
comprobar que realiza actividades artisticas y/o culturales en instituciones publicas o
privadas. Asi mismo, el estudiante no debera adeudar materias a la fecha del otorgamiento

de dicha beca.
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V. Socioeconomica: para estudiantes que al término de su primer cuatrimestre de
estudios universitarios en la Universidad, es decir, al ingresar al primer cuatrimestre de la
carrera y siguientes, que no cumplan con los requisitos para aplicar a las distintas
modalidades de becas, pero que presenten una situacion econémica vulnerable que le
impida continuar con sus estudios. El porcentaje que se otorga es de un 10 hasta un 70 por

ciento aplicado directamente a la cuota cuatrimestral vigente.

VL.  Alimenticia: para estudiantes que al término de su primer cuatrimestre de estudios
universitarios en la Universidad, es decir, al ingresar al primer cuatrimestre de la carrera y
siguientes. La beca consiste en proporcionar un cupén al alumno en situaciéon econémica
desfavorable, para adquirir un desayuno diario en la cafeteria de la Universidad durante el

cuatrimestre en curso.

Vil.  Alianzas Estratégicas: para estudiantes que al término de su primer cuatrimestre de
estudios universitarios en la Universidad, es decir, al ingresar al primer cuatrimestre de la
carrera y siguientes, que cuenten con padre, madre o tutor laborando en alguna empresa con
la que la Universidad ha generado un Convenio de colaboracion, con promedio minimo de
8.0 y que no adeude materias; se otorga desde un 10 hasta un 90 por ciento aplicado

directamente a la cuota cuatrimestral vigente.

VIll. Familiar: para estudiantes que al término de su primer cuatrimestre de estudios
universitarios en la Universidad, es decir, al ingresar al cuatrimestre de la carrera y
siguientes, que cuenten con hermanos inscritos en la Universidad, con promedio minimo de
8.0 y que no adeude materias; se otorga desde un 10 hasta un 90 por ciento aplicado

directamente a la cuota cuatrimestral vigente.

IX. Golden ticket: para estudiantes de que hayan participado con su bachillerato en el dia
“U” de la Universidad y se hayan hecho acreedores al boleto ganador (Golden ticket); el cual

otorga una beca del 100% durante toda su carrera; aplicable directamente a la cuota
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cuatrimestral vigente. Perdiendo dicho beneficio, cuando el estudiante cuente con materias

UPRA

no aprobadas.
X. Nuevo ingreso - excelencia: para estudiantes de nuevo ingreso que hayan sido
seleccionados por sus directivos de nivel media superior, por contar con promedio general de
100% para el primer cuatrimestre;

calificaciones mayor a 9.5, otorgando una beca del
aplicable directamente a la cuota cuatrimestral vigente.

Xl. Nuevo ingreso - esfuerzo: para estudiantes de nuevo ingreso que hayan sido
seleccionados por sus directivos de nivel media superior, por contar con actitudes
destacables como responsabilidad y compromiso con sus estudios; otorgando una beca del
100% para el primer cuatrimestre; aplicable directamente a la cuota cuatrimestral vigente.

st

Xll. Recomendacioén: para estudiantes que al término de su primer cuatrimestre de estudios
universitarios, es decir, al ingresar al cuatrimestre de la carrera y siguientes; hayan

&

recomendado a algin familiar o amigo y que este se haya inscrito a la Universidad;

otorgando un 85 por ciento aplicado directamente a la cuota cuatrimestral vigente.

XIll. Mejor estudiante: solo para los estudiantes que al término de su primer cuatrimestre de
estudios universitarios en la Universidad, es decir a partir del segundo cuatrimestre de la
carrera y siguientes, hayan sido reconocidos por la Universidad por contar con el mayor

promedio general de su generaciéon y carrera durante el ciclo escolar; otorgandose la

exencion de pago de la cuota cuatrimestral vigente y que no tengan adeudo con la

Universidad.
Las becas se otorgaran conforme a la disposicion presupuestal de la Universidad, que no
debera a rebasar un monto maximo de 15 por ciento sobre los ingresos propios por concepto

de inscripciones y reinscripciones del cuatrimestre correspondiente.

oS
St

e
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Capitulo I
De la Peticion y Otorgamiento de la Beca

ARTICULO 3. Para la solicitud de beca de los estudiantes de segundo cuatrimestre en
adelante, la Universidad publicara las fechas en las que deberan presentar la documentacién
requerida. La convocatoria de becas institucionales se publicara dentro de las fechas

establecidas en el calendario escolar vigente de la Universidad.

ARTICULO 4. Unicamente se consideraran las solicitudes que se hayan presentado en
tiempo en el sitio Web institucional de la Universidad, que contengan la documentacion
requerida completa de acuerdo a la convocatoria; que los datos proporcionados sean
veridicos; que cumplan con los requisitos especificos de cada caso. Serd motivo de

cancelacion de beca la presentacion de cualquier tipo de informacion falsa.
La documentacion requerida para solicitud de beca sera la siguiente:

l. Por primera vez: a) CURP; b) comprobante de domicilio; ¢) comprobante de
ingresos o llenar formato de ingresos; d) identificacion oficial con fotografia (INE,
pasaporte, cartilla); e) Credencial vigente del estudiante de la Universidad y f)

solicitud debidamente llenada.

il Para los casos de Beca Deportiva y Artistica y Cultural es necesario comprobar su
talento por medio de una carta expedida por la Coordinacién de Desarrollo

Humano.

Ml Para las Becas Socioecondémica y Alimenticia es necesario realizar la encuesta

socioecondmica correspondiente.

V. Para la Beca de Alianzas Estratégicas, sera necesario presentar constancia laboral

del padre, madre o tutor.
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Para la Beca Familiar, solo se otorgara al hermano inscrito en el cuatrimestre

menor.

Para la beca de nuevo ingreso por excelencia o esfuerzo, es necesario comprobar
la asignacion, por medio de oficio del director del plantel de bachillerato, dirigido a
la Universidad, con el nombre de los alumnos acreedores a la beca.

Para la beca de recomendacion, es necesario comprobar la recomendacion; con el
formato de validacion de beca llenado y firmado por el estudiante recomendado e

inscrito en la Universidad.

Para las becas de mejor estudiante y Golden ticket, es necesario comprobar la
asignacion de la beca por medio de carta expedida por la Direccién Académica.

Para Renovacion: Solicitud debidamente llenada.

ARTICULO 5. Las becas son intransferibles entre personas e instituciones. En caso de

intercambio académico hacia otra Universidad de Subsistema de Universidades Politécnicas,

la Universidad de destino no esta obligada a respetarle la beca otorgada en la universidad de

origen.

Los estudiantes de intercambio académico hacia esta institucion que pretenda obtener una

beca deberan cumplir con los requisitos estipulados en los presentes lineamientos.

ARTICULO 6. Los porcentajes de beca se aplicaran solamente a la cuota cuatrimestral,

quedando obligado el estudiante a cubrir en tiempo y forma cualquier otro cargo. En el caso

de becas con porcentaje menor al 100 por ciento se debe efectuar el pago del porcentaje no

cubierto de reinscripcion, dentro del plazo estipulado en el calendario escolar.

ARTICULO 7. Los porcentajes de beca se fijarédn en intervalos de 10 puntos porcentuales,

con base en el tipo de apoyo que reciba y la determinacion del Comité de Becas. Teda- /
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ARTICULO 8. A mas tardar tres dias habiles antes del inicio del plazo de reinscripciones de
cada cuatrimestre, el Departamento de Servicios Escolares de la Universidad de acuerdo al
Dictamen emitido por el Comité de Becas respecto a los resultados de las Becas otorgadas y
rechazadas; autorizara las becas en el Sistema de Control Escolar de los alumnos, para que

el estudiante pueda cumplir con lo establecido en el articulo siguiente.

Unicamente se otorgaran las becas contenidas en el dictamen publicado en las condiciones

que marca el parrafo anterior y dentro de las fechas correspondientes.

ARTICULO 9. Una vez que se ha otorgado la beca, el estudiante debera solicitar su
reinscripcién en el Sistema de Control Escolar, en la fecha establecida de acuerdo al
calendario escolar, la cual indicara el porcentaje de beca autorizado asi como el monto que

el estudiante debe cubrir por concepto de cuota cuatrimestral e inscribirse dentro del limite de
la fecha establecida por la Universidad como periodo préximo de inscripcion, de no hacerlo, X<
[&

el estudiante perdera la beca.

ARTICULO 10. Las becas no son acumulables en el entendido de que el alumno solo puede
ser beneficiario de una beca por cuatrimestre, por lo que sera necesario que el alumno al
momento de realizar su peticién para obtener una beca por la Universidad, mencione en
dicho escrito si cuenta o no con algin tipo de beca, y en su caso de resultar beneficiado,
expresar su voluntad de renunciar a la que anteriormente posea, de no hacerlo asi el Comité

de Becas procedera a invalidar la que fue otorgada por la Universidad.

Capitulo I /
De la Conservacion de la Beca };7

ARTICULO 11. Para poder solicitar la renovacion de la beca al término de cada

\

\\
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1. Haber aprobado todas las asignaturas cursadas hasta el momento de su solicitud, y

haber obtenido un promedio general de 8.0 o superior; para las becas que asi lo requieren.
Il Estar al corriente en el pago de todas sus cuotas;

M. No haber incurrido en alguna de las causas de baja previstas en el Reglamento de
Estudios de Profesional Asociado y licenciaturas de la Universidad Politécnica de Ramos

Arizpe;

IV.  Inscribirse dentro de las fechas limites establecidas por la Universidad. Una vez
cumpliendo con los puntos anteriores el estudiante debera solicitar la renovacién de la beca
institucional (cualquier modalidad) en la antepenultima semana del término del cuatrimestre
en curso, a partir del dia siguiente a la publicacion de la convocatoria a que se refiere el

articulo 3 de los presentes lineamientos, y
V. Cumplir con el programa de Desarrollo de Becarios.

ARTICULO 12. El Programa de Desarrollo de Becarios debera apegarse a los siguientes

criterios:

I Informar al estudiante beneficiado (becario) al momento de entregarle su constancia
de beca, sobre el compromiso que adquiere, asi como el nimero de horas de apoyo en el

que participara cuatrimestralmente con base en la siguiente tabla:

PORCENTAJE DE BECA HORAS AL CUATRIMESTRE
Del 10 % al 25% 30 hrs.
Del 26% al 50 % 45 hrs.
Del 51% al 75% 105 hrs.
Del 76 % al 10% 150 hrs.
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Il Todo becario sera asignado a uno de los departamentos de la Universidad en los que

debera colaborar durante el tiempo en que goce de una beca, debiendo apoyar en un mismo
departamento por lo menos una de manera continua, con la finalidad de que ganar
experiencia, capacitacion y adiestramiento a la que haya estado sujeto y adquiera nuevas
habilidades.

Ml Los becarios contaran con la flexibilidad necesaria para cumplir con sus deberes

académicos, a fin de mantener el promedio minimo necesario.

V. Todos los becarios deberan participar en la organizaciéon de la Bienvenida e
integracion Universitaria, en el Dia U, y en los actos especiales que se organice en la

Universidad.

V. Los estudiantes becarios que se encuentren en la Estancia Il y Estadia presentaran

servicio becario.

VL. El encargado de becas evaluara a los becarios en su desarrollo dentro de area, asi
como sus habilidades y cualidades. Llevando un control de horario y asistencia, el cual le
sera entregado por el Encargado de becas al inicio de cuatrimestre debiéndolo regresar a él
mismo debidamente llenado al término del cuatrimestre.

VII.  Los becarios evaluaran el contenido del Programa de Desarrollo de Becarios.

VIIl.  El encargado de becas evaluaran a todas las areas que integran el programa para

conocer su cumplimiento y para una mejora continua en el servicio.

IX.  Los estudiantes que no cumplan satisfactoriamente con el programa de Desarrollo de
Becarios, a criterio del Comité de Becas pueden quedar condicionados un cuatrimestre, ver

reducida su beca o incluso, perderla en definitiva.
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X. Al final del programa de desarrollo de becarios, la Jefatura de Servicios Escolares de
la Universidad, le otorgara una constancia al alumno que indicara cada una de las areas en

las que haya colaborado.

Capitulo IV
De la Pérdida y Recuperacién de la Beca /

ARTICULO 13. En caso de que un estudiante pierda la beca, podra solicitarla nuevamente y
para ello deberé cursar el periodo ordinario inmediato siguiente sin el apoyo de la beca, en el

cual deberé revertir las causas por las que la perdié.

N

ARTICULO 14. El alumno que haya perdido la beca por reprobar una asignatura, podra
presentar Evaluacion a Titulo de Competencia (cubriendo el costo) o bien, cursarla en el
periodo ordinario sin gozar de la beca. Si la acredita y mantiene el promedio, podra solicitar
al Comite de Becas la restitucion de la beca, quedando sujeta a la disponibilidad

presupuestal y a los criterios establecidos en los presentes Lineamientos.

ARTICULO 15. El Comité de Becas es un organo colegiado de la Universidad Politécnica de
Ramos Arizpe que valida, ratifica y establece los criterios para fijar los porcentajes de becas
otorgados, sesionados cuatrimestralmente y de forma extemporanea de ser necesario, que

estara integrado por:

l. El Presidente: Rector de la Universidad Politécnica de Ramos Arizpe, conservando en

todo momento las facultades que le son concedidas mediante su Decreto de Creacion;

1. Secretario Ejecutivo: Secretario Académico o Jefes de Carrera de la Universidad

Politécnica de Ramos Arizpe;
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IV.  Vocal: Jefe de Oficina BIS de la Universidad Politécnica de Ramos Arizpe;

V. Vocal: Secretario Administrativo de la Universidad Politécnica de Ramos Arizpe;
VI. Vocal: Abogado General de la Universidad Politécnica de Ramos Arizpe, y
VIl.  Vocal: Encargado de becas del Departamento de Servicios Escolares

ARTICULO 16. EI Comité de Becas podra invitar a las reuniones con voz pero sin voto a
cualquier académico personal administrativo de la universidad que en razon de los temas
que se traten sea conveniente su participacion. En ausencia del presidente del Comité de

Becas, seré sustituido por el Secretario Ejecutivo del Comité de Becas.

ARTICULO 17. El Comité de Becas sera convocado por el Rector o Secretario Académico.

ARTICULO 18. Las resoluciones del Comité de Becas se tomaran como consenso o mayoria

simple. En caso de empate el Presidente del Comité tendra voto de calidad.

ARTICULO 19. Los acuerdos del Comité de Becas deberan constar por escrito en minutas

firmadas por cada una de los miembros que asistan a las reuniones.

ARTICULO 20. El comité de Becas tendra las sesiones que sean necesarias y se realizarén
a peticion expresa de cualquiera de sus miembros, debiéndose convocar con dos dias de

anticipacion.

ARTICULO 21. Los cargos de los miembros del Comité de Becas seran de carécter
honorifico, sin requerir pago o emolumento alguno para su desempefio. Las personas que
integran formaran parte de él mientras duren en el puesto que ostentan o en la

representacion que tienen.




viernes 16 de octubre de 2026 PERIODICO OFICIAL

45

UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE RAMOS ARIZPE
BILINGUAL INTERNATIONAL SUSTAINABLE

UPRA

ARTICULO 22. De conformidad con lo dispuesto en el presente Reglamento, el Comité de

Becas de la Universidad:

. Otorgara, renovard, ratificara, revocara y restituird, las becas a los aspirantes o

beneficiarios de los mismos;

1. Establece los criterios para fijar los porcentajes de apoyo de beca, y Q ’
. Cumplir y hace cumplir con el presente Reglamento. 7
ARTICULO 23. Las resoluciones del Comité de Becas de la Universidad son inapelables y se /

daran a conocer a los solicitantes a través del Dictamen emitido por el Comité de Becas ok
respecto a los resultados de las Becas otorgadas y rechazadas por medio de la publicacion ZB
en el Sistema de Control Escolar. En caso de que la decision no sea favorable o conveniente

para el estudiante, este podra solicitar, de forma excepcional y justificada, la reconsideracion

de la misma mediante una carta de exposicion de motivos dirigida a la Secretaria Académica,

la cual de considerarlo procedente lo sometera a consideracion del Comité de Becas,
teniendo este un plazo no mayor de cinco dias habiles a partir de la presentacion de la

misma para atender la peticion y dar respuesta definitiva en el entendido de que si no obtiene

respuesta dentro del plazo mencionado se tendra por rechazada su solicitud.

.ARTICULO 24. El Comité de Becas podra cancelar o modificar el porcentaje de beca si la

situacion econdmica del estudiante ha cambiado.

ARTICULO 25. Todo caso no previsto en el presente Reglamento se pondré a consideracion
del Comité de Becas de la Universidad quien a su vez y de necesario lo turnara a la Junta
Directiva.

TRANSITORIOS
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PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor el dia y fecha en que sea autorizado
por la Junta Directiva de la Universidad Politécnica de Ramos Arizpe y publicado en el

Periédico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDO.- El presente Reglamento sera de observancia general para todos los alumnos,

personal académico y administrativo de la Universidad.

TERCERO.- Cualquier situacién no prevista en el presente Reglamento sera resuelta por el

Consejo de Calidad y a la indicacién de éste, por el Rector o la persona que ¢l designe.

CUARTO.- El presente Reglamento se da por aprobado en la Tercera Sesion Ordinaria de
fecha 31 de octubre de 2022.

AUTORIZACION

INTEGRANTES DE LA H. JUNTA DIRECTIVA DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE RAMOS ARIZPE
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FRONTERA FRONTERA

Administracién Municipal CONORDENYRUMBO
2025 2027

ACTA CORRESPONDIENTE A LA QUINCUAGESIMA TERCERA
SESION DE CABILDO DE CARACTER ORDIN CELEBRADA POR EL

AYUNTAMIENTO DE FRONTERA COAHUILADE ZARAGOZA
EJERCICIO CONSTITUCIONAL 2025-202

- - -En la ciudad de Frontera, Coahuila de Zaragoza, siendo las diez hokas del dia

I -

Q\l integrantes del Ayuntamiento es la siguiente del Republicano Ayuntamiento
%? U Frontera, Coahuila, ejercicio constitucionalN2025-2027: Alcaldesa Sara Irma Pér
N Cantu; Sindico José Antonio Juaristi Aleman; F'{'gn:fra regidora Perla Damaris
§ ‘\g Aleman; Segundo Regidor Carlos Siller Beltran; Tercer Regidor Yazmin Edith Asis
d V. Garcia ; Cuarto Regidor Cesar Israel Bortoni Méndéz-Quinto Regidor ESthela
’ Deyanira Ornelas Rabago; Sexto Regidor Rogelio Ramos S3 Z;, Séptimo
QL Regidor Josefina Ramirez Castillo; Octavo Regidor Miguel Angel Martinez Garcia;
. Novena Regidora Juanita del Rosario Mendoza Armendariz; Décimo Regidor
— Orlando Hipélito Plaza; Décimo primera regidora Maria del Carmen Villalobos
Guerrero; Sindica de primera minoria Sara Quiroz Gémez; Regidores de
5 representacion proporcional: Regidora Grecia Guadalupe Ortiz Alanis; Regidor
~o Juan David Borrego Berlanga; Regidor José Guilebaldo Pérez Aguilar; Regidor
Jests Nazain de Luna Preciado; Regidora Damaris Chairez Castro; Regidora
Guadalupe Ramirez Morales. Preside la alcaldesa C.P. Sara Irma Pérez Cantu;
asistidos por el Lic. Daniel Lépez Gaytan, secretario del Ayuntamiento.

Srnet

Contando con la totalidad de los integrantes del Ayuntamiento, 20 ediles
presentes existe quérum legal para sesionar y por lo tanto todos los acuerdos
tomados en la misma seran validos. En este orden de ideas se procede a dar

lectura al siguiente: ;

ORDEN DEL DIiA

1.- Lista de asistencia, verificacion del quérum legal, lectura y, en su caso,
\ aprobacion del orden del dia.

A=

Calle Progreso #102, Zona Centro , Cd. Frontera, Coahuila, C.P. 25600, Tel. 866 6492 00 10

- C‘UOOQC\U e ¢
chawer C. lF ?WZ

Darﬂ-qr\é

/
//
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2.- Presentacion y, en su caso, aprobacién del Estado Financiero
correspondiente al mes de agosto de 2026, a través del dictamen emitido
por la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, de
conformidad con el articulo 112, fraccién I, en r ion con el articulo 102,
fraccion V, numeral 6, del Codigo Municipal para el Es
Zaragoza. (Presentacion por parte de la presidenta de
Hacienda, Regidora Perla Rios Aleman).

Comision de

3.- Presentacién y, en su caso, aprobacion del dictamen emitido wor la
Comisién de Reglamentacion, que contiene el proyecto de Reglamentode
Proteccion y Trato Digno para los Seres Sintientes en el Municipio
Frontera, Coahuila de Zaragoza. (Propuesta del presidente de la Comision
de Reglamentacion, Regidor Carlos Siller Beltran).

4.- Presentacion y, en su caso, autorizacion a la Alcaldesa C.P. Sara Irma
Pérez Canti para emitir una regolucion de caracter general mediante la
cual se otorgue un 15% de desciento en el pago del impuesto predial a
casa habitacion, asi como un 10% aempresas y negocios, con vigencia al
31 de octubre de 2026, con fundamento en el articulo 383 del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado.de Coahuila de Zaragoza.
(Propuesta de la Alcaldesa C.P. Sara Irma Pére ntd).

C’LUQAdCl\UF&\ r
deocq C)’LCW‘CL(

7y

5.- Asuntos generales.

6.- Clausura de la sesion de Cabildo.

b€

En uso de la voz el Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Gaytan,
manifiesta: Una vez que es sometido a votacion el orden del dia, le informo
Alcaldesa que se aprueba por unanimidad. -~

\ SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA \ Q
~ SEGUNDO.—En uso de la voz la Regidora Perla Rios Aleman manifiesta:

3
Comparieras y comparieros, como presidenta de la Comision de Hacienda, ?3(
Patrimonio y Cuenta Publica, presento a su consideracién el Estado Financiero o
correspondiente al mes de agosto de 2026, integrado por la documentacion que se d
2
<
o)
3

cesar J 30 fon/
| j“ L. R
van

les hizo llegar para su revision.

Durante agosto, el municipio obtuvo ingresos Yy ofros beneficios por

\ $29,670,990.54 y registr6 gastos y otras pérdidas por $20,974,317.97, con un
] resultado de ahorro del mes de $8,696,672.57. En gl Estado de Origan y Q
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viernes 16 de octubre de 2026 PERIODICO OFICIAL

49

césali' Z EO”FOU\:LH

FRONTERA FRO T

Administracién Municipal
20252027

Aplicacién de Recursos, la existencia final en caja y bancos al 31 de agosto de
2026 fue de $36,858,015.50.

Solicito que se inserten en la presente acta los estados financieros que pongo a su
consideracion, en los términos en que fueron presentados. Por nterior, solicito
su aprobacion. Es cuanto, sefior Secretario.

Gvoqu?«z ?ma
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_ Estado de Actividades
Del 01 de™ al 31 de agosto de 2026

Presidencia Municipal de Frontera, Coahuila
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Concepto \ 2026
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion 3,415,212.47
Impuestos 2,035,230.83
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00
Derechos 813,576.47
Productos 53,885.17
Aprovechamientos 512,520.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 0.00
Parti Ap [of Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos 26,255,778.07
D de Apor i i y Sub i yF
y Jubilaciones
J Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos 26,255,778.07
.- Distintos de Aportaciones
'd T ias, Asi iones, Subsidios y S i y P yJ 0.00
0 Otros Ingresos y Beneficios 0.00
<l Ingresos Financieros 0.00
& Incremento por Variacién de Inventarios 0.00
4] Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00
Q Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00
\ Total de Ingresos y Otros Beneficios 29,670,990.54
& GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Y Gastos de Funcionamiento 20,708,348.23
\) Servicios Personales 11,430,608.93
Materiales y Suministros 3,790,776.12
Servicios Generales 5,486,963.18
A i Subsidios y Otras Ayudas 265,969.74
T fi ias Internas y Asi al Sector Publico 0.00
Transferencias al Resto del Sector Pablico 0.00
Subsidios y Subvenciones 67,619.74
Ayudas Sociales 198,350.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00
\\ Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contralos Analogos 0.00
K_/ Transferencias a la Seguridad Social 0.00
K Donativos 0.00
Transferencias al Exterior 0.00
Participaci y Apor 0.00
U Participaciones 0.00
Aportaciones 0.00
§ Convenios 0.00
Q)_ Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00
Gastos de la Deuda Piblica 0.00
/ Costo por Coberturas 0.00
= Apoyos Financieros 0.00
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0.00
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones & 0.00
/ | ,
g \  Pagina 1de 2
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5 Presidencia Municipal de Frontera, Coahuila
Estado de Actividades
Del 01 de agosto al 31 de agosto de 2026
(Cifras en Pesos)
=
Concepto 2026

Provisiones 0.00
Disminucion de Inventarios 0.00

Otros Gastos 0.00
Inversion Publica 0.00
Inversion Publica no Capitalizable 0.00

Total de Gastos y Otras Pérdidas 20,974,317.97
Resultado del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro} 8,696,672.57

~
\\
~
\\\ §
\\\\
\\\
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PRESIDENCIA MUNICIPAL DE FRONTERA, COAHUILA
ESTADO DE ORIGEN Y APLICACION DE RECURSOS
AGOSTO DE 2026

ORIGEN :

EXISTENCIA INICIAL EN CAJA Y BANCOS AL 01-AGOSTO-2026

IMPUESTOS 2,035,230.83
DERECHOS 813,576.47
PRODUCTOS 53,885.17

APROVECHAMIENTOS
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

32,041,648.55

29,670,990.54

/ C’LU vc«lu‘o& (EM?_ Dmocy Chowel

MAS: INCREMENTO DE PASIVOS : PROVEEDORES,PRESTADORES
DE SERVICIOS, OTROS, RETENCIONES DE NOMINA, .ETC 938,805.72  30,609,796.26
SUMA DE ORIGEN DE RECURSOS 62,651,444.81
APLICACION :
SERVICIOS PERSONALES 11,430,608.93
MATERIALES Y SUMINISTROS 3,790,776.12
SERVICIOS GENERALES 5,486,963.18
TRANSFERENCIAS 265,969.74  20,974,317.97
MAS: INCREMENTO DE ACTIVOS:
INVERSION PUBLICA 4,354,795.90
ACTIVO FIIO 18,792.00 g \
- . %

QZ Q/ DISMINUCION DE PASIVOS: PROVEEDORES, PREST. )

DE SERVICIOS,RET. 1.5.P.T., RETENCIONES ISSSTE, ETC 445,523.44 4,819,111.34 \
"
\‘, - 5 SUMA DE APLICACION DE RECURSOS 25,793/429.31
Z 0 Q/\ EXISTENCIA FINAL EN CAJA Y BANCOS AL 31-AGO5T0-2026 36,8£8,015.50
T &
Q iy @
i e
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En uso de la voz el Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Gaytan
manifiesta: Someto a consideraciéon la aprobacién del Estado Financiero
correspondiente al mes de -agosto—¢ 26. Una vez realizada la votacion, le
informo, Alcaldesa, que se obtiene el siguien ultado: 20 votos a favor, Oen
contra por lo que se aprueba por unanimidad.

Daomary

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DfA
TERCERO.— En uso de la voz el Regidor Carlos Siller Beltran
Compafieras y compafieros, como presidente de la Comision de Regla

de Proteccién y Trato Digno para los Seres Sintientes en el Municipio de Fr
Coahuila de Zaragoza.

responsable y estabiecer las obligaciones y los me€anismos-de actuacion de Ias\ <
autoridades mun‘ic,ip:a‘les. g
Por lo anterior, 's'o‘iicito la aprobaciéon del reglamento en los términos del
documento que se.les hizo llegar, y que se continle con los tramites &3
correspondientes para su publicacién. Es cuanto, sefior Secretario. Le solicito
someter la propuesta a consideracion de las y los integrantes del Ayuntamiento. Q
En uso de la voz el Secretario dei Ayuntamiento Lic. Daniel Léopez Gaytan <
manifiesta: Someto a consideracion la aprobacién del dictamen y del Reglamento 2
de Proteccién y Trato Digno para los Seres Sintientes en el Municipio de Frontera, \i
Coahuila de Zaragoza. Una vez realizada la votacién, le informo, Aicaldesa, que .
se_obtiene el siguiente resultado: 20votos a favor, y Oencontra , se aprueba por <N
unanimidad. s 2
¢ S
) (v )
e —
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CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA

CUARTO.—En uso de la voz la Alcaldesa C.P. Sara Irma Pérez Cant
manifiesta: Comparfieras y comparieros, pongo a su consideracion una propuesta
para apoyar a las familias de F asi como a las empresas y negocios del
municipio, en el cumplimiento del pago de esto predial.

La propuesta consiste en otorgar un 15% de descu
predial correspondiente a casa habitacion, asi como un™~4Q% de descuento para
empresas y negocios, con vigencia al 31 de octubre de 202§. Con esta medida
buscamos facilitar el cumplimiento de esta obligacién y fomentsr la recaudacion
municipal, que nos permite seguir atendiendo los servicios y las hecesidades de
nuestra comunidad.

0 en el pago del impuesto

Para ello, solicito la autorizacion expresa de este Ayuntamiento para\emitir una
resolucion de caracter general, con fundamento en el articulo 383 dgl Cddigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, en 1§ que se
establezcan los descuentos sefialados. Es cuanto, sefior Secretario. Le\solicito
someter a votacion la autorizacién en los términos que he presentado.

En uso de la voz el Secretario del Ayuntamiento Lic. Daniel Lopez Gaytan
manifiesta: Someto a consideracion la autorizacion a la Alcaldesa C.P. Safa Irma
Pérez Cantu para emitir la resdlucion de caracter general presentada gn este
punto. Una vez realizada la votacign, le informo, Alcaldesa, que se obfiene el
siguiente resultado: 20 votos a favor,\0 en contra ,por lo que se apr eba por
unanimidad. \\

ASUNTOS GENERALES.

En uso de la voz el Secretario del Ayuntamiento, Lic. Daniel Lépez Gaytan
manifiesta: Hago de su conocimiento que se ha recibido en esta Secretaria de
Ayuntamiento el proyecto de Manual de Organizacion de la Administracion Publica
Municipal de Frontera, Coahuila de Zaragoza, remitido por el Secretario Técnico,
Profesor Orlando Aguilera.

Por lo anterior, y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 176, del Cadigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, presento ante este
Ayuntamiento el referido proyecto y doy cuenta de su turmo a la Comision de
Reglamentacnon para su debido estudio, andlisis y elaboracion del dictamen
sarrespondiente, a efecto de que, en su oportunidad, sea presentado a
sideracion de este Ayuntamiento. X

Calle Progreso #102, Zona Centro , Cd. Frontera, Coahuila, C.P. 25600, Tel. 866 649 00 10
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CLAUSURA DE LA SESION.

En uso de la voz la Alcaldesa C.P. Sara Irma Pérez Canti manifiesta: Una vez
agotados los puntos del orden del dia, doy por concluida la presente sesion
ordinaria nimero 53, siendo las 10:50 horas del dia treinta de septiembre de dos
mil veintiséis.

Se levanta por triplicado la presente acta de conformidad con el articulo 98 del
Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Para debida
constancia, firman quienes intervinieron y asi quisieron hacerlo, ante el Secretario
del Ayuntamiento, conforme al articulo 126, fraccion Il, del mismo ordenamiento.

C.P. Sara Irma Pé
Alcalde,

Calle Progreso #102, Zona Centro , Cd. Frontera, Coahuila, C.P. 25600, Tel. 866 649 0010
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M ‘%-é' !
Cesar Israel Bortoni Méndez
Cuarto Regidor

{Mw a

Josefina Ramirez Castillo
Séptimo Regidor

Orlando Hipolito Plaza
Décimo Regido;,

Maria del Carmen Villalobos Guerrero
Décimo primera ¥egidora

S-0.6
Sara Quiroz Gomez
Sindica de primera minoria

Calle Progreso #102, Zona Centro , Cd. Frontera, Coahuila, C.P. 25600, Tel. 866 6490010
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are%la Géa;upe grtiz Alanis

Regidor representacion proporcional

José Guileballo Pérez Aguilar
Regidor de represgntacion proporcional

Juan David Borrego Berlanga
Regidor representacién proporcional

s N D o

Jesus Nazain de Luna Preciado
Regidor de representacion proporcional

Daomary Chareer (.

Regidora Damaris Chairez Castro
Regidora de representacion proporcional

CGoodolowe. ?W‘Z

Guadalupe Ramirez Morales

RegidMn proporcional

Segretario del Ayuntamie to

=
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REGLAMENTO DE PROTECCION Y TRATO DIGNO A LOS SERES SINTIENTESEN EL
MUNICIPIO DE FRONTERA, COAHUILA DE ZARAGOZA

TiTULO |
DE LOS PRINCIPIOS, AUTORIDADES Y COMPETENCIAS

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.EI presente Reglamento es de orden publico, interés social y observancia
obligatoria en el Municipio de Frontera. Su objeto es regular, en el ambito de su
competencia, las disposiciones contenidas en la Ley de Proteccién y Trato Digno a los
Animales para el Estado de Coahuila de Zaragoza y su Reglamento, a fin de garantizar la
proteccion, bienestar y trato digno de los animales que se encuentren dentro de su
jurisdiccion territorial.

Estan bajo tutela y proteccién todos los animales, domésticos, silvestres en cautiverio y
ferales que se encuentren en el Municipio de Frontera y el presente reglamento tiene
ademas los siguientes objetivos.

I.  Regular la posesion y la tenencia responsable de animales convencionales y
no convencionales, y la proteccion de los mismos con el propésito de
garantizar su salud, bienestar, seguridad, buen trato, tranquilidad,
manutencion, alojamiento y desarrollo natural, asi como evitarles el maltrato, la
crueldad, el sufrimiento, procurando ademas la sanidad animal y la salud
publica de los animales domésticos, por parte de cualquier persona;

Il.  Coadyuvar con las Autoridades Estatales o Federales en evitar el deterioro de
la salud, el maltrato, abuso y crueldad en contra de los animales
convencionales y no convencionales y asi como, promover la proteccion de
especies que se encuentren bajo algun nivel de proteccion;

. Coadyuvar con las Autoridades Estatales o Federales en la proteccion y
regulacion de la vida, control de las poblaciones de los animales
convencionales y no convencionales en términos de las disposiciones
aplicables;

IV. Fomentar el trato digno y respetuosos para los animales convencionales y no
convencionales, y;

V. Promover entre la ciudadania la cultura de responsabilidad en cuanto a la
posesién de animales convencionales y no convencionales, sus cuidados y
recomendaciones, de conformidad con los Ordenamientos legales y Normas
Oficiales Mexicanas que asi lo prevean.

Calle Progreso #102, Zona Centro , Cd. Frontera, Coahuila, C.P. 25600, Tel. 866 649 00 10
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ARTICULO 2.De conformidad a lo dispuesto en la Ley, seran principios en la
proteccion y trato digno a los animales, los siguientes:

VI.

o o

3]

Todos los animales tienen derecho a vivir y ser respetados;

Todos los animales tienen derecho a la proteccién, atencién y a los cuidados
de los seres humanos;

Ninglin ser humano puede exterminar a los animales o explotarlos para realizar
trabajos mas alla de aquellos que por sus caracteristicas de especie pueda
llevar a cabo;

Todo animal de trabajo tiene derecho a una limitacién razonable de tiempo e
intensidad de trabajo, a una alimentacion adecuada y al descanso;

Todo animal muerto debe tener una disposicion adecuada y;
Todo animal debe gozar de las cinco libertades:

Libre de hambre y sed.

Libre de miedos y angustias.

Libre de incomodidad fisica o térmica.

Libre de dolor, lesiones o enfermedades.

Libre de poder expresar las conductas y pautas de comportamiento de su
propia especie.

ARTICULO 3.Para los efectos de este Reglamento, las siguientes expresiones se
entenderan en la forma y términos que se indican:

I

Adopcién de animales: Accion de celebrar un contrato, sin fines de lucro,
entre un adoptante mayor de edad y una organizacion de caracter civil, oficial o
privado, mediante el cual el adoptante adquiere la calidad de propietario de un
animal convencional y que establece los derechos y obligaciones de las partes
contratantes, con el fin de asegurar y proteger las condiciones futuras del
animal y su destino, ya sea de manera gratuita u onerosa sobre los servicios
médicos minimos indispensables;

Acreditacion: El acto por el cual una entidad de acreditacion reconoce la
competencia técnica y confiabilidad de los organismos de certificacion;

Actitud Permanente y de Respeto para los Animales: Que incluye todas y
cada una de las disposiciones contenidas en este Reglamento y la Ley Estatal,
con disposiciones normativas, para evitar el dolor, la angustia o el desamparo,
durante su propiedad y posesion;

Calle Progreso #102, Zona Centro , Cd. Frontera, Coahuila, C.P. 25600, Tel. 866 649 00 10
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IV.  Acta: Documento oficial en el que se hace constar los resultados de la

VI

VII.

VL.

XL

XIl.

inspeccidon que se realiza para verificar el cumplimiento de las disposiciones
establecidas;

Activistas: Persona o grupo de personas que realizan de forma voluntaria
actividad para el fomento, educacion y actividades en pro de la salud animal,
que no cuenten con areas de albergue;

Agresion: Accion por la cual un animal en forma espontanea o como resultado
de algin estimulo que incite a atacar a otro animal y/o a una persona,
ocasionando un dafio fisico y/o psicoldgico;

Animal: Todo ser vivo, no humano, que posee movilidad propia, que siente y
reacciona ante el dolor y los estimulos del medio ambiente;

Animal abandonado o en situacion de abandono: Los animales que
deambulan libremente por la via publica sin placa de identificacién u otra forma
de determinar su proveniencia, asi como aquel que se queda sin el cuidado o
proteccién de sus propietarios o poseedores, a consecuencia de una cesion,
renuncia o abandono temporal o total con lo que se pueda poner en riesgo la
integridad fisica o la vida del animal, en cualquier lugar de acogida, veterinaria,
u hospital;

Animal agresor: Animal que ejecuta una agresion en contra de alguna
persona u otro animal;

Animal de compaiiia: Animal que por sus caracteristicas fisicas y de
comportamiento puede convivir en proximidad con el ser humano, sin poner en
peligro la seguridad o la vida de las personas o de otros animales, esta
definicion solo incluye a los perros y gatos;

Ejemplares de Especies de Fauna Silvestre que por su comportamiento o
conducta natural, derivados o poblacién microbiolégica natural pueden convivir
con el hombre en un ambiente doméstico bajo manejo y no representan
riesgos fisicos, sanitarios ni de seguridad para sus propietarios, poseedores o
cualquier otra persona u otros animales;

Animal de Exhibicion. Todos aquellos que se encuentran en cautiverio en f\
zoolégicos, aviarios, herpetarios, acuarios, ferias, granjas didacticas o
cualquier tipo de coleccion de animales o especies similares ya sean de
propiedad publica o privada;

Animal de trabajo. Aquellos animales que se utilizan para el beneficio del ser %
humano realizando trabajo fisico, tales como los utilizados para actividades de

carga, tiro, monta, labranza, traccion; o aquellos que han sido adiestrados para

obedecer instrucciones o estar condicionados a lograr fines especificos, ya sea %

de forma independiente o en conjunto con la persona tutora, como guia para

Calle Progreso #102, Zona Centro , Cd. Frontera, Coahuila, C.P. 25600, Tel. 866 649 00 10
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Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVIL

XVIIL.

XiX.

XXIL.

personas con discapacidad, zooterapia, operativos, busqueda de sustancias y
deteccién de explosivos, enfermedades neoplasicas y/o apoyo para disuasion
y persecucion, de guardia, de defensa, de rescate y para uso policiaco;

Animal doméstico. Aquellos animales criados bajo compariia y cuidado de ser
humano, que por sus caracteristicas evolutivas y de comportamiento pueden
convivir con un ser humano en un ambiente doméstico y que no requiera de
los cuidados de los propios y permisos necesarios para los animales silvestres
en cautiverio;

Animal exoético. Aquellos que se encuentran fuera de su ambito y habitat
natural, lo que incluye hibridos y modificados;

Animal guia. Los animales que son adiestrados con el fin de apoyar a las
personas con discapacidad,;

Animales para la Zooterapia. Son animales que conviven con una o con un
grupo de personas con fines terapéuticos y para el tratamiento de algunas
enfermedades de tipo neuroldgico, psicologico, psiquiatrico, entre otras;

Animal potencialmente peligroso. Cualquier animal que por su naturaleza
temperamental y cuidados especiales es considerados como tal por el
presente Reglamento, asi como aquellos que presenten caracteristicas o
antecedentes de animal agresivo, y sean propensos de causar un dafio, ya sea
fisico, psicolégico o material, en el ser humano o sus posesiones;

Animal silvestre. Segln la Ley General de Vida Silvestre, las especies
animales que subsisten sujetas a los procesos de seleccién natural y que se
desarrollan libremente, incluyendo sus poblaciones menores que se
encuentran bajo control, asi como los animales domésticos que por abandono
se tornen salvajes o ferales y por ello sean susceptibles de captura y
apropiacion;

Animales ferales. Aquellos animales domésticos que, al quedar fuera de

control del ser humano, se establecen en el habitat natural de la vida silvestre,
asi como sus descendientes nacidos en este habitat;

Asociaciones. Las asociaciones protectoras de animales y las organizaciones
ciudadanas, sin fines de lucro, que tengan por objeto la proteccion de los
animales;

Ayuntamiento. El Republicano Ayuntamiento del Municipio de Frontera;

Bienestar animal. Estado en el que el animal tiene satisfechas sus
necesidades biolégicas, de salud, de comportamiento y fisiolégicas, frente a
cambios en su ambiente generalmente impuestos por el ser humano;
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XXIIl. Brigada especial de salud animal. Brigada que la Direccion y/o Coordinacion

de Proteccion Animal desempefia en conjunto con la Direccién de Seguridad
Publica, la Direccién de Salud Publica y la Direcciéon de Ecologia, en su caso,
donde se inspecciones y supervise todas las denuncias por maltrato animal
con el fin de rescatar y dar la conducencia legal para casa caso;

XXIV.  Cabildo. El Republicano Ayuntamiento del Municipio de Frontera reunido en
sesion para ejercer sus atribuciones constitucionales y legales;

XXV. Captura de animales. Accion de detener o aprehender a un animal, a través
del uso adecuado y por personal capacitado de métodos y técnicas
autorizadas para ello;

XXVI.  Clinica veterinaria. Establecimiento fijo en donde se ofrecen servicios
clinicos, quirtrgicos, terapéuticos y/o servicios especializados y diagnésticos.
Incluye albergar animales bajo ciertas circunstancias;

XXVIl.  Cédigo. El Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza;

XXVIll.  Consultorio Veterinario. Espacio fisico en el cual la persona de profesién
veterinaria desempefia actividades encaminadas a la atenciéon primaria, sin
contar con hospitalizaciones. Podran tener instalaciones méviles o fijas;

XXIX.  Direccién. La Direccion y/o Coordinacién de Proteccién Animal de la Direccién
de Salud Publica;

XXX. Esterilizacién. Proceso quirlrgico, que se practica en los animales, para evitar
su reproduccion;

XXXI. Farmacia Veterinaria. Establecimiento dedicado a la comercializacion de
productos quimicos, farmacéuticos, biolégicos y alimenticios terminados para
uso en animales o consumo por estos; dicho establecimiento solo tiene venta
directa al publico;

XXXIl.  Hospital veterinario. Establecimiento fijo en donde se ofrecen todo tipo de
servicios clinicos, quirdrgicos, terapéuticos o especializados, diagndsticos y
hospitalizacién durante la recuperacién, convalecencia o tratamiento, con
servicio las 24 horas. Estos pueden y suelen tener programas de ensefianza e
investigacion; '

XXX, Lesion. Alteraciones anormales que se detectan y observan en la estructura o |
morfologia de una cierta parte o area de la estructura corporal, que puede
presentarse por dafios internos o externos;

XXXIV. Ley. La Ley de Proteccién y Trato Digno a los Animales para el Estado de
Coahuila de Zaragoza;

XXXV. Maltrato. Todo hecho, acto u omision del ser humano, que puede ocasiona
dolor o sufrimiento afectando el bienestar animal, poner en peligro la vida del v

Calle Progreso #102, Zona Centro , Cd. Frontera, Coahuila, C.P. 25600, Tel. 866 649 00 10




viernes 16 de octubre de 2026 PERIODICO OFICIAL

63

> F

FRONTERA FRONTERA

Administracion Municipal CONORDENYRUMBO
20252027

animal o afectar gravemente su salud, asi como la sobreexplotacion de su
trabajo;

XXXVI. Mecanismo de identificacion. Aquel dispositivo adquirido ya sea electrénico
o visual permanente por quien se ostente como tenedor responsable, con la
mejor tecnologia accesible y disponible que sea de utilidad para el registro de
animales de compaiiia;

XXXVI.  Modificacion temporal. Toda aquella alteracion estética que modifique la
fisionomia natural del animal, como son los tintes y tatuajes estéticos;

XXXVIIl.  Molestia. Alteracién de la normalidad, producida por un animal, que provoca
sensacién desagradable producida por un animal manifestada por varios;

XXXIX. Municipio. El Municipio de Frontera, Coahuila de Zaragoza,

XL. Reglamento. El Reglamento de Proteccién y Trato Digno a los Seres
Sintientes en el Municipio de Frontera, Coahuila de Zaragoza;

XLl.  Reglamento de la Ley. El Reglamento de la Ley de Proteccion y Trato Digno a
los Seres Sintientes para el Estado de Coahuila de Zaragoza;

XLIl.  Sacrificio Humanitario. El sacrificio necesario con métodos humanitarios que
se practica en cualquier animal de manera rapida, sin dolor ni sufrimiento
innecesario utilizando métodos fisicos y/o quimicos, efectuado por el personal
capacitado, atendiendo a las normas oficiales mexicanas y las normas
ambientales expedidas para tal efecto;

XLIIl.  Sancién. Pena establecida para los Infractores del presente Reglamento;

XLIV. Secretaria de Medio Ambiente. Secretaria de Medio Ambiente del Estado de
Coahuila;

XLV. Tatuaje. Método de identificacion opcional, alfanumérico permanente
efectuado bajo anestesia sobre la piel de los animales de compafiia o guias
realizado por MVRA (Médico Veterinario Responsable Autorizado);

XLVI. Tenencia Responsable. Conjunto de derechos y responsabilidades que
conlleva la propiedad o custodia de un animal vivo que incluyen, pero no se
limitan, a su adecuada alimentacién, hidratacién, atencion veterinaria,
socializacion, espacio fisico necesario para ejercitarse y para su resguardo;
evitando los riesgos que el Animal pudiera generar como transmisor de
enfermedades a la poblacién, o en deterioro del medio ambiente, o de
afectacién a la comunidad en general;

XLVIl. Trabajo a Favor de la Comunidad. Sancion administrativa impuesta al
infractor consistente en realizar hasta 36-treinta y seis horas de trabajo no
remunerado en una institucién publica o privada de beneficio social segun lo
determine el Tribunal del Estado de Coahuila de Zaragoza;
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XLVII. Trato Humanitario. Trato adecuado para disminuir el sufrimiento,

traumatismos y dolor de los animales durante su captura, movilizacion,
exhibicién, cuarentena, comercializacion, aprovechamiento, entrenamiento y
Sacrificio Humanitario;

XLIX.  Vacunacion. Preparado de antigenos que, aplicado a un organismo provoca
en él una respuesta de defensg;

L. Vehiculos de Traccién Animal. Carros, carretas, instrumentos de labranza o
carretones que para su movilizacién que requieren ser tirados o jalados por un
animal;

Ll.  Voluntariado. Personas que se unen libre y desinteresadamente para trabajar
con fines benéficos y altruistas.

ARTICULO 4. El Ayuntamiento, en el ambito de sus facultades y a través de las
dependencias competentes, promovera mediante programas y campafias de difusion, la
cultura de proteccién a los animales, consistente en valores y conductas de respeto por
parte del ser humano hacia los animales, con base en las disposiciones establecidas en la
Ley, el Reglamento de la Ley y el Presente Reglamento.

Asimismo, implementara acciones pedagdgicas, a través de proyectos y programas
destinados a fomentar en la nifiez, la juventud y la poblaciéon en general, una cultura de
buen trato, proteccién y respeto hacia los derechos de los animales.

Todas las dependencias municipales, ademas; las y los funcionaros publicos de
cualquier nivel, en el ambito de su competencia, observaran, apoyaran y vigilaran el
cumplimiento del presente ordenamiento y comunicaran a la instancia que corresponda
cualquier violacion al mismo.

Al edificio de la Presidencia Municipal, asi como a los inmuebles publicos del
Municipio, tendran acceso sin restriccion alguna las personas con discapacidad que
deban ser asistidas por algin animal.

ARTICULO 5. Las autoridades competentes para la aplicacién del Reglamento,
promoveran la capacitacion y actualizacién del personal a su cargo en el manejo de
animales, asi como de quienes participan en actividades de verificacion y vigilancia, a :
través de cursos, talleres, reuniones, publicaciones y demas proyectos y acciones que -

contribuyan a lograr los objetivos establecidos en la Ley, el Reglamento de la Ley y el
presente Reglamento.

ARTICULO 6. En la interpretacion de este Reglamento seran aplicables

supletoriamente la Ley, el Reglamento de la Ley y cualquier disposicién normativa federal,
estatal o municipal que privilegie la proteccion y el tarto digno a los animales.
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Las definiciones y conceptos se sujetaran, salvo que expresamente se sefiale lo
contrario, a lo dispuesto en la Ley.

Lo no previsto en el presente Reglamento y que sea competencia municipal, se regira
por lo dispuesto en la Ley y el Reglamento de la Ley.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS

ARTICULO 7.Son autoridades en materia de proteccion y trato digno a los animales,
en el ambito de su respectiva competencia:

l.
L
M.
V.
V.
V1.

La persona titular de la Presidencia Municipal;

La Direccién de Salud Publica;

La Direccién y/o Coordinacion de Proteccion Animal;
La Direccion de Seguridad Publica;

La Direccion de Ecologia;

La Direccion de Atencion Ciudadana.

ARTICULO 8. El Ayuntamiento, a través de la Presidenta o Presidente Municipal,
tendra las siguientes atribuciones:

.

Aplicar, a través de las dependencias competentes de la Administracion Publica
Municipal, las disposiciones juridicas relativas a la proteccién y trato digno a los
animales;

Celebrar los convenios con la Secretaria de Salud y la Secretaria del Medio
Ambiente en el Estado, para llevar a cabo las acciones necesarias para la
proteccion a los animales;

Someter a la consideracién del Cabildo, las disposiciones de caracter
reglamentario para la aplicacion de la Ley, el Reglamento de la Ley y el
presente Reglamento;

Ejercer por conducto de la dependencia o entidad municipal que corresponda,
las atribuciones conferidas en la Ley, el Reglamento de la Ley, el Reglamento y
demas disposiciones aplicables; y

Las demas que establezcan las disposiciones aplicables.
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ARTICULO 9. La Direccién de Salud Publica tendra las siguientes atribuciones:

I.  Dictar las disposiciones, reglas de operacion y procedimientos necesarios para
el cumplimiento del Reglamento;

Il.  Celebrar, con la aprobacion de la persona titular de la Presidencia Municipal y
en su momento; la autorizacion del Cabildo, convenios de coordinacién con las
autoridades federales, estatales y asociaciones debidamente registradas, para
desarrollar acciones, programas y campafias que coadyuven a fortalecer la
cultura de proteccion y trato digno a los animales;

.  Imponer y aplicar, en los términos previstos por la Ley, el Reglamento de la Ley
y el Reglamento, las sanciones que precedan, conforme a las disposiciones
aplicables;

IV. Promover, a través de la Direccién y/o Coordinacion de Proteccién Animal,
campafias de difusion que generen una cultura civica de proteccion,
responsabilidad, adopcién, tenencia responsable y trato digno a los animales;

V. Brindar, a través de la Direccion y/o Coordinacién de Proteccién Animal,
asesoria y capacitaciéon a dependencias de la Administracién Puablica Municipal,
organizaciones publicas y privadas, instituciones educativas y demas analogas,
en materia de medidas y acciones de proteccion, bienestar, tenencia
responsable y trato digno a los animales;

VI. Proponer y solicitar visitas de inspeccion y verificacién, ya se de oficio,
seguimiento o por denuncia, con la finalidad de cerciorarse del cumplimiento de
las leyes y los reglamentos que resulten aplicables; y

VI. Las demas que este Reglamento y otros ordenamientos aplicables le confieran.

ARTICULO 10. La Direccién y/o Coordinacion de Proteccion Animal tendra las
siguientes atribuciones:

I.  Formular los programas de educacién, difusion y camparias en las materias del
presente Reglamento;

Il. Disefiar y programar las camparias de esterilizacién y vacunacion conjuntamente
con las autoridades en materia de salud y ecologia, asi como con las asociaciones |
protectoras de animales; W

lIl. Dictar las normas y procedimientos para integrar, clasificar y mantener %
actualizados los registros, padrones y relaciones de personas, establecimientos,
asociaciones, profesionistas, dependencias y lugares relacionados con la
comercializacién, explotacion, adiestramiento, cura, acicalamiento y proteccion de
animales;
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IV. Establecer los lineamientos a que se sujetara el sacrificio humanitario de animales,

VL.

VIl.

VIIIL.

XL

en los términos establecidos por la Ley, el Reglamento de la Ley y el Presente
Reglamentos, garantizando que se ajusten escrupulosamente a lo prescrito en las
normales oficiales relativas a esta materia;

Supervisar, bajo su mas estricta responsabilidad, el sacrificio humanitario de
animales;

Formular y aplicar las acciones en materia de control sanitario, zoonosis y
enfermedades provenientes de animales que puedan ser transmisibles a
humanos, en el ambito de su competencia, de conformidad con la normativa
federal y estatal en materia de salud;

Dar aviso a las autoridades federales en materia de salud, cuando se tenga
conocimiento de la transportacion o ingreso de animales o cadaveres de animales
que se presuma que padezcan o hayan padecido alguna enfermedad o infeccion
transmisible;

Promover, en coordinacién con las demas autoridades sanitarias federales y
estatales, segln corresponda, acciones en materia de prevencién y control
sanitario de animales;

Dar aviso a las autoridades estatales o federales competentes, cuando se observe
la tenencia de alguna especie de fauna silvestre en cautiverio o cuando se trate de
especies bajo algun estatus de riesgo, que no cuenten con el registro y la
autorizacidn necesaria de acuerdo a la legislacién aplicable en la materia, asi
como a quienes vendan especies de fauna silvestre, sus productos o
subproductos, sin contar con las autorizaciones correspondientes;

Ademas de las campaiias sefialadas en la fraccion Il, implementar aquellas que
tengan por objeto la desparasitacion, la vacunacion antirrabica y las sanitarias
para el control y erradicacion de enfermedades en los animales; y

Las demas que este Reglamento y otros ordenamientos aplicables le confieran.

ARTICULO 10-A. La Direccion de Seguridad Publica tendra las siguientes
atribuciones:

Supervisar y hacer cumplir lo contemplado en este Reglamento;
Apoyar a la Brigada de salud animal

Apoyar en la atencién de reportes de la ciudadania por cuestion de salud
publica animal, en los casos de que la Direccion y/o Coordinacion de Proteccién
Animal no puedan realizar la atencion;

Actuar conforme al protocolo policial establecido;
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V. Las demas que este Reglamento y otros ordenamientos aplicables le confieran.

ARTICULO 10-B. La Direccién de Ecologia tendré las siguientes atribuciones:
I.  Apoyar a la Brigada de salud animal;

II.  Reportar a la Direccion y/o Coordinacién de Proteccién Animal los sectores o
lugares donde se requiera realizar en conjunto campafias en temas de salud
publica animal;

Ill. Realizar el reporte a la Direccién y/o Coordinacion de Proteccidn Animal los
casos de Animales exdticos, silvestres o no convencionales de libre
ambulacion; y

IV. Las demas que este Reglamento y otros ordenamientos aplicables le confieran.

ARTICULO 11. La Direccién y/o Coordinacion de Proteccion Animal activara y operara
la brigada especial de salud animal, con apoyo de la Direccién de Seguridad Publica
Municipal y de la Direccién de Ecologia; la cual serd competente para responder a las
necesidades de proteccion y rescate de animales en situacion de riesgo o maltrato, y
desarrollara sus tareas de conformidad a lo que disponga el protocolo de actuacion
policial y Ecologia que al efecto se expida.

TiTuLO Il
DE LA PROTECCION A LOS ANIMALES
CAPITULO PRIMERO
DE LAS PROHIBICIONES Y OBLIGACIONES

ARTICULO 12. Toda persona tiene la obligacion de proteger y brindar un trato digno a
los animales.

Cualquier persona que tenga conocimiento de un acto, hecho u omision en perjuicio de
los animales objeto de tutela del presente Reglamento, tiene la obligacién de informar a la
autoridad competente de la existencia de la falta.

n
ARTICULO 13. Los propietarios, poseedores o encargados de un animal que cause
dafios a terceros, lesiones a personas u otros animales, dafios en propiedad privada o
publica, intimidacion a la poblacién o molestias a los vecinos se haran responsables de
los dafios ocasionados, de conformidad con las disposiciones juridicas legales o

reglamentarias que resulten aplicables.
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ARTICULO 14. Queda prohibido en el Municipio la comision de los siguientes actos u
omisiones:

Vi

\IR

VI

XI.

Maltratar o agredir fisicamente a los animales o someterlos a cualquier otra
practica les irrogue sufrimientos o dafios injustificados;

Mantenerlos en lugares o instalaciones indebidas desde el punto de vista
higiénico-sanitario o inadecuadas para la practica de los ciudadanos y la
atencién necesarios que exijan sus necesidades fisiologicas y etoldgicas, segun
raza o especie;

Practicarles mutilaciones con fines exclusivamente estéticos o sin utilidad
alguna salvo las practicadas por veterinarios en caso de necesidad;

El sacrificio de los animales sin reunir las garantias previstas en la normativa
aplicable;

Mantener permanentemente atados o encadenados a los animales;

Obligar a trabajar a animales de menos de seis meses de edad, enfermos,
desnutridos, fatigados, o a desempefiar trabajos en los que el esfuerzo exigido
supere su capacidad. Lo anterior es aplicable a las hembras que estén
prefiadas;

Mantener a los animales en recintos y lugares donde no puedan ser
debidamente controlados y vigilados;

Mantener animales en lugares donde ocasionen molestias evidentes a los
vecinos;

Ejercer la mendicidad valiéndose de ellos o imponerles la realizacion de
comportamientos y actitudes ajenas e impropias de su condicién que impliquen
trato vejatorio;

Administrar, inocular o aplicar sustancias farmacoldgicas sin la prescripcién o
supervision directa de un veterinario. Suministrar medicacién errénea, aplicarla
de modo incorrecto, o no valorar los efectos colaterales o indeseados que
puedan suponer un sufrimiento injustificable para los animales; y,

Las demas que establezca la Ley, el Reglamento de la Ley, el presente
Reglamento y los ordenamientos juridicos aplicables.

ARTICULO 15. Queda estrictamente prohibido depositar animales muertos o
moribundos en la via publica, terrenos baldios, depésitos de basura, canales de desague,
lechos de rios o cualquier lugar no autorizado para ese fin. Se multara de cincuenta a
noventa y nueve UMA, a aquella persona que tire animales en los términos anteriormente

descritos.
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Los animales que perezcan atropellados en la via publica deberan ser retirados de
inmediato por la Direccién de Servicios Primarios y/o Direccién de Salud Publica. En caso
de que el animal tenga lesiones visiblemente mortales, debera ser sacrificado de forma
humanitaria inmediatamente.

ARTICULO 16. Queda prohibido en el Municipio por cualquier motivo:

I.  El uso de animales vivos para practicas de tiro, entendiéndose como tiro
aquella actividad en la cual se dispara la carga de un arma de fuego o un
artificio explosivo;

II.  Las peleas de perros, o cualesquiera otros animales entre si o con ejemplares
de otra especie; a excepcién de las peleas de gallos en las que habra de
observarse las disposiciones legales aplicables;

ll.  La venta ambulante, reiterada, de animales en general, fuera de los
establecimientos, ferias, mercados, tiendas de animales y cualquier otro de
naturaleza analoga, legalmente autorizados, que cumplan con todos los
requisitos previstos en la Ley, el Reglamento de la Ley y el Presente
Reglamento, asi como la normativa en materia de sanidad animal y demas
disposiciones aplicables;

IV. Abandonar a los animales en la via publica, entendiéndose por abandono para
los efectos de esta fraccion, cualquier practica en la que el animal no esté
acompariado por su propietario o poseedor, que no cuente con las condiciones
exigidas en la Ley, el Reglamento de la Ley y en este Reglamento para
brindarle proteccion, y cualquier otra condicién que lo ponga en riesgo o a su
entorno;

V. El obsequio, distribucién o venta de animales de cualquier tipo con fines de
propaganda politica, promocion comercial, obras benéficas, eventos sociales,
escolares o cualquier otro de naturaleza analoga, asi como premios en sorteos,
juegos, concursos, rifas y loterias;

VI. La venta o donacién de animales a menores de edad, sin permiso de sus

padres o tutores. En caso de contar con el permiso de los padres o tutores, se

debera observar lo previsto en la fraccion anterior; '
VIl. Emplear animales en mitines, plantones, marchas y actos similares en los

cuales no se les otorgue un trato digno;

VIII.  El suministro de estimulantes no autorizados o sustancias que puedan alterar
su salud, excepto cuando sea por prescripcion facultativa;

IX. Eluso de animales en la celebracion de ritos, y usos tradicionales medicinales o
afrodisiacos que atenten contra el bienestar del animal
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X. Entrenar animales de cualquier tipo, con fines de caracter econdémico,
recreativo y cualquier otro, siempre y cuando se trate de fines no permitidos por
la Ley y disposiciones aplicables en materia de proteccion, trato digno y
bienestar de animales;

Xl.  El uso de animales vivos de cualquier tipo, como instrumento de entrenamiento
de animales de guardia, ataque, o como medio para verificar su agresividad,
que provoquen en el animal tension, sufrimiento, traumatismo, dolor o muerte;

Xll.  La celebracién y realizacion de espectaculos circenses publicos o privados en
los cuales se utilicen animales vivos sea cual sea su especie, con fines de
explotacién, exposicién o exhibicién;

Xlll.  La mutilacién, amputacién o modificacion temporal con la que no se pretenda
curar una enfermedad o aliviar un padecimientos, tales como el corte de cola,
corte de oreja, corte de cuerdas vocales, corte o retiro de garras, tatuaje
estético, siempre y cuando no existe una patologia, problema clinico o
traumatico que lo amerite, segun informe de persona que ejerza la medicina
veterinaria zootecnista o con cédula profesional vigente.

XIV. Las demas que establezca la Ley, el Reglamento de la Ley, el presente
Reglamento y los ordenamientos juridicos aplicables.

ARTICULO 17. Los poseedores de los animales deberan cumplir con las siguientes
obligaciones:

I.  Tratarlos humanitariamente y mantenerlos en buenas condiciones higiénico-
sanitarias, de acuerdo con las caracteristicas propias de la especie;

II.  Dar atencion médica cuando asi lo requiera, ademas de cumplir con un
calendario de vacunacién y desparasitacion, seguin su especie y necesidades y
contar con los documentos que acrediten tales condiciones, como la cartilla de
vacunaciéon y desparasitacion vigentes, o cualquier otro documento de
naturaleza similar, expedido por autoridad, persona fisica o moral facultada para
su expedicion;

Ill.  Proporcionar una alimentacién adecuadas, basta y suficiente a los animales de
acuerdo a su talla, especie y raza, que los mantengan en condiciones Optimas
de salud y buen estado;

IV. Acompafiar a los animales para que puedan transitar en la via publica con
correa e identificarlos por medio de un collar con placa o cualquier otro medio
de identificacion que los avances tecnolégicos permitan implementarse y
estandarizarse en el Municipio. Cuando el animal sea de naturaleza agresiva o
represente un riesgo para la poblacion debera usar bozal en la via y espacios
publicos;
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V. Responsabilizarse por la limpieza del espacio publico que los animales
ensucien al transitar acompariados de ellos. Esta obligacion se extendera a
toda persona que siendo o no propietario o poseedor del animal se encuentre
acompaniandolo;

VI.  Esterilizar a los animales de compaiiia, procurando que sea hasta antes de la
entrada reproductiva del animal; y

VIl. Considerar que la temperatura y condiciones climatolégicas no pongan en
riesgo la salud del animal cuando éste transite en la via publica.

VIIl.  Las demas que establezca la Ley, el Reglamento de la Ley, el presente
Reglamento y los ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 17 Bis. A efecto de acreditar la posesion y/o titularidad de un ser sintiente
convencional bastara con la testificacion de por lo menos 2 o mas testigos que acrediten
fehacientemente, que el ser sintiente le pertenece y/o vive o habita en su domicilio, y por
ende sea acreedor de cada una de las sanciones que le sean aplicables en materia
administrativa y jurisdiccional del presente reglamento.

TiTULO 1Nl
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

CAPITULO PRIMERO
DE LAS ASOCIACIONES PROTECTORAS DE ANIMALES

ARTICULO 18.Las Asociaciones deberan cumplir los siguientes requisitos:
.  Estar legalmente constituidas;
ll. Contar con los permisos correspondientes para el desarrollo de sus actividades;
lll. Inscribirse en el registro municipal de asociaciones;

IV. Contar con las instalaciones adecuadas y el personal necesario, en el caso de
albergar animales, de conformidad a lo dispuesto en la Ley, el Reglamento de la
Ley y el presente Reglamento; y

V. Tener su domicilio social en la Jurisdiccién del Municipio de Frontera, Coahuila
de Zaragoza.

ARTICULO 19.Para inscribirse en el registro municipal, las asociaciones deberan
presentar los siguientes documentos y requisitos que las acrediten:

I.  Su constitucion legal, mediante copia certificada de su escritura constitutiva;
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.  Sudomicilio para efectos de recibir notificaciones; v,

lll.  Los nombres, domicilios y teléfonos de sus representantes legales.

ARTICULO 20. Las Asociaciones tendran los siguientes derechos:

. Ser observadores del cumplimiento de las disposiciones juridicas aplicables a la
materia de proteccion y trato digno a los animales;

Il.  Presentar denuncias correspondientes ante la autoridad competente. La
autoridad que conozca de las denuncias estara obligada a informar a la
asociacion de los resultados de la misma;

Ill.  Poseer, donar, recoger y albergar animales domésticos abandonados, perdidos,
lastimados, enfermos o los que hayan sido victimas de alguna de las
infracciones a las disposiciones juridicas de la materia;

CAPITULO PRIMERO BIS
DE LAS PERSONAS INDEPENDIENTES RESCATISTAS DE ANIMALES DE
COMPANIA

ARTICULO 21. Las asociaciones podran apoyar y auxiliar a las autoridades
competentes, cuando éstas se le soliciten, para realizar los objetivos de la Ley y el
presente Reglamento.

ARTICULO 21-A. Para el desempefio de sus actividades, las personas independientes
rescatistas de animales de compariia podran contar con albergues de caracter temporal,
los cuales deberan observar con lo dispuesto en este Reglamento, siempre y cuando se
les brinde a los animales atencién médica, un trato digno y se mantengan en buenas
condiciones higiénico-sanitarias, de acuerdo con las caracteristicas propias de cada
especie.

CAPITULO SEGUNDO
DEL COMITE MUNICIPAL DE PROTECCION A LOS ANIMALES

ARTICULO 22. El Comité sera el érgano de consulta y asesoria del Ayuntamiento en la
materia de trato digno, proteccién y bienestar de los animales. Estara integrado de

conformidad a los que disponga la convocatoria que al efecto expida la Presidencia
Municipal.

ARTICULO 23. El Comité tendra las siguientes atribuciones:
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I.  Promover la participacion ciudadana en los procesos para la implementacion de
politicas publicas enfocadas a la proteccién, trato digno y bienestar de los
animales;

. Fomentar la cultura de respeto, consideracion, cuidado y trato digno a los
animales;

Ill.  Asesorar a instituciones publicas y privadas sobre métodos y procedimientos
adecuados de atencién y cuidado a los animales; y,

IV. Las demas que les encomiende la Presidencia Municipal, el Cabildo o la
Direccion y/o Coordinacion de Proteccion Animal.

TiTULO IV
DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS ANIMALES

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 24. La observancia de los requisitos y obligaciones establecidos en este
Titulo no exime a los establecimientos comerciales, profesionistas y a quienes desarrollen
actividades mercantiles del cumplimiento de aquellas obligaciones derivadas de otras
disposiciones contenidas en los ordenamientos que integran el Sistema de Normatividad
Municipal.

ARTICULO 25. La Direccion y/o Coordinacion de Proteccion Animal, elaborara y
mantendra actualizado el padrén de médicos veterinarios zootecnistas que desarrolien su
actividad profesional en el Municipio, asi como la relacién de las clinicas, farmacias y
hospitales para animales.

Con los profesionistas y establecimientos sefialados en el parrafo anterior, podran
celebrarse convenios de coordinacion para:

I.  Promover el cuidado, atencién, proteccion y trato digno a los animales;

Il. Realizar foros, seminarios y eventos que tengan por objeto difundir las ventajas
de mantener a los animales domésticos en optimo estado de salud y, en caso
de enfermedad, brindarles atencion profesional y especializada;

. Desarrollar conjuntamente actividades de vacunacion, esterilizacion,

desparasitacion y similares; \%
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IV. Brindar asesoria profesional y coadyuvar en el fortalecimiento de la cultura de
respeto y proteccion de los animales, especialmente en las instituciones
publicas y privadas;

V. Las demas, de naturaleza similar, que se contengan en los convenios de
coordinacion que al efecto se suscriban.

ARTICULO 26. Todos los sitios de cria, escuelas de entrenamiento, cuidado y
resguardo de animales deberan contar con los permisos y licencias que requieran para su
actividad, expedidos por las autoridades competentes para ello. Ademas, deberan contar
con las instalaciones adecuadas para no exponer a enfermedades y maltrato a los
animales.

ARTICULO 27. Los criaderos deberan ubicarse fuera de areas de alta densidad
poblacional, y contar con medidas de seguridad para evitar la contaminacién ambiental
por ruido, por los desechos propios de los animales o por los alimentos usados para ellos.

Queda prohibido establecer criaderos, refugios o albergues en zonas habitacionales,
que alteren la tranquilidad de los vecinos y la contaminacién al medio ambiente.

ARTICULO 28. Los animales de carga no podran ser forzados a cargar en ningun caso
con un peso superior a lo que su capacidad les permita. La autoridad competente que
conozca de la infraccion debera impedirlo y recabar las pruebas y datos necesarios para
gue se imponga la sancién.

Los animales de carga, para transitar por las vialidades del municipio, deberan estar
inscritos en el registro operado por la Direccién y/o Coordinacién de Proteccién Animal,
sin este requisito no seran validos los permisos que se les hubiesen sido expedidos.

Todos los animales de trabajo deberan contar con espacios adecuados que garanticen
su salud, seguridad y descanso.

Las personas propietarias o encargadas de animales de trabajo, monta y carga,
deberan someterse a las limitaciones razonables del tiempo e intensidad de trabajo que
realizan.

ARTICULO 28-A. Las personas propietarias de animales de trabajo, deberan de
obtener anualmente y traer a la vista, el certificado médico expedido por la persona que
ejerza la medicina veterinaria o medicina veterinaria zootecnista con cédula profesional
vigente, que avale la buena salud fisica del animal, que esta en condiciones para realizar
sus labores y, ademas, en el caso de las hembras, el no encontrarse prefiadas.
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ARTICULO 29. Las personas propietarias, encargadas o custodios de animales guia o
para la practica de zooterapia, deberan sujetarse a lo establecido en la Ley y el presente
Reglamento.

ARTICULO 30. Cualquier persona que posea animales contemplados como fauna
exotica o silvestre, debera contar con los permisos emitidos por las autoridades
competentes y los demas que las leyes determinen.

Toda persona que tenga conocimiento de la captura y venta ilegal de fauna exdtica o
silvestre, tendra la obligacién de denunciar los hechos a las autoridades competentes.

ARTICULO 31. Los propietarios de predios destinados para la caza y pesca, deberan
contar con los permisos emitidos por las leyes federales y estatales.

La caza de animales solo se podra llevar a cabo en los lugares destinados para ello,
previos los tramites correspondientes y los permisos legales requeridos, ademas de
apegarse a las normas dispuestas en la Ley en cuanto al trato digno y humanitario de los
animales, evitdndose en todo caso actos de crueldad innecesaria.

Tanto la caza como la pesca en lugares silvestres permitidos, debera apegarse a los
lineamientos de los calendarios cinegéticos y vedas, asi como a las disposiciones legales
vigentes.

ARTICULO 32. Los animales destinados a experimentos seran objeto de la proteccion
y cuidados generales previstos en la Ley y el presente Reglamento. Toda actividad
experimental con animales que pueda causarles dolor, sufrimiento, lesion o muerte se
adecuara a las normas especificas y requerira, en su caso, autorizacién de la autoridad
correspondiente.

Los experimentos que se lleven a cabo con animales, se realizaran Gnicamente cuando
estén plenamente justificados ante las autoridades correspondientes y cuando tales actos

sean imprescindibles para el estudio y avance de la ciencia, de acuerdo a las Normas
Oficiales Mexicanas que al efecto se emitan.
Los animales que, como resultado de la experimentaciéon, no puedan desarrollar una
vida normal seran sacrificados humanitariamente de forma rapida e indolora.

ARTICULO 32-A. A quienes incurran en las infracciones previstas en el Reglamento de
Proteccion y Trato Digno a los Animales, se les impondran multas con base en lo
siguiente:

I. De veinticinco a cuarenta y nueve Unidades de Medida y Actualizacién (UMA)
para las infracciones leves, que seran las siguientes:
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a. No recoger de manera inmediata los excrementos evacuados por el
animal en las vias y espacios publicos;

b. Mantener a los animales domésticos en lugares o instalaciones
indebidas desde el punto de vista higiénico-sanitario o inadecuadas para
la practica de los cuidados y la atencién necesarias que exijan sus
necesidades fisioldgicas y etoldgicas, segun raza o especie,

¢. Mantener permanentemente atados o encadenados a los animales;

d. Mantener a los animales en recintos y lugares donde no puedan ser
debidamente controlados y vigilados;

e. Mantener animales en lugares donde ocasionen molestias evidentes a
las personas habitantes o transeuntes;

f. En el caso de los albergues, asociaciones y rescatistas independientes
no cumplir los requisitos y obligaciones que establece el Reglamento
para otorgar en adopcion los animales a su cargo;

g. Transitar por las vialidades del municipio con animales de trabajo sin
cumplir con las obligaciones impuestas por el Reglamento;

h. Transitar en los espacios publicos con un animal canino sin collar, placa
de identificacién, sin correa, de conformidad a lo establecido en el
articulo diecisiete fraccion V o cualquier otro método de identificacién
que haya sido aprobado por el R. Ayuntamiento en sesion de Cabildo;

i. Ejercer la mendicidad valiéndose de ellos o imponerles la realizacion de
comportamientos y actitudes ajenas e impropias de su condicion que
impliquen trato vejatorio;

j. No traer a la vista el certificado de salud, aptitud y de no prefiez vigente
en el caso de animales de trabajo;

k. Cualquier otra actuacién que contradiga las obligaciones o infrinja las
prohibiciones de este Reglamento y no esté catalogada como infraccion
grave o muy grave.

Il. De cincuenta a noventa y nueve Unidades de Medida y Actualizacion (UMA)
para las infracciones graves que seran las siguientes:

a. El abandono de animales, dentro de casa habitacion, terrenos o via
publica.

b. La negligencia de las personas propietarias, poseedoras o encargadas
de un animal que cause dafios a terceros, lesiones a otros animales,
dafios en propiedad privada o publica, e intimidacion a la poblacion o los
transeuntes;
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Maltratar o agredir fisicamente a los animales o someterlos a cualquier
otra practica que les irrogue sufrimientos o darios injustificados;

Depositar animales muertos o moribundos en la via publica, terrenos
baldios, depésitos de basura, canales de desagle, lechos de rios o
cualquier lugar no autorizado para ese fin;

No informar a las autoridades municipales de la muerte de los animales
de cualquier tipo, en casos de que el fallecimiento hubiese ocurrido de
raiz de alguin padecimiento que el poseedor no tenga capacidad de
identificar, o que el animal hubiese mordido a una persona y haya
quedado bajo resguardo de la persona propietaria 0 poseedora para
observacién y que la muerte del animal ocurra durante este periodo de
observacion;

El uso de animales en fiestas o espectaculos en los que éstos puedan
ser objeto de dafios, sufrimientos, tratamientos antinaturales, malos
tratos o en los que se pueda herir la sensibilidad del espectador;

Ubicar criaderos, albergues o refugios en areas habitacionales o de alta
densidad poblacional;

El incumplimiento de los requisitos y obligaciones que este Reglamento
le impone a los establecimientos para la venta, adiestramiento, cria,
atencion, explotacién, prestacion de servicios y, en general, a los que,
directa o indirectamente se relacionen con animales en el desempefio
de su actividad comercial, mercantil o laboral;

Impedir al personal de inspeccion, debidamente acreditado, el acceso a
las instalaciones de los estacionamientos previstos en el Reglamento,
asi como no facilitar la informacion y documentaciéon que se les requiera
en el ejercicio de las funciones de control. La negativa obstaculizacion a
suministrar datos o facilitar la informacioén requerida por las autoridades
competentes o su personal de inspeccién, en orden al cumplimiento de
funciones establecidas en este Reglamento, la Ley o el Reglamento de
la Ley, asi como el suministro de informacion inexacta o de
documentacion falsa;

El transporte de animales sin cumplir con los requisitos que establece la
Ley, el Reglamento de la Ley, el presente Reglamento y las
disposiciones juridicas aplicables;

Imponer un trabajo que supere la capacidad de un animal u obligar a
trabajar a animales enfermos, fatigados, menores de seis meses de
edad o hembras gestantes;
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|. El suministro de estimulantes no autorizados o sustancias que pued
alterar su salud, excepto cuando sea por prescripcion facultativa;

m. Administrar, inocular o aplicar sustancias farmacolégicas sin
prescripcion o supervision directa de una persona que ejerza

FRONTERA

an

la
la

medicina veterinaria o medicina veterinaria zootecnista. Suministrar

medicaciéon erronea, aplicarla de modo incorrecto, o no valorar |

0s

efectos colaterales o indeseados que puedan suponer un sufrimientos

injustificable para los animales;

n. El uso de animales en la celebracion de ritos, y usos tradicional
medicinales o afrodisiacos que atenten contra el bienestar del animal;

0. La celebracién y realizacion de espectaculos circenses publicos
privados en los cuales se utilicen animales vivos sea cual sea
especie, con fines de explotacion, exposicion o exhibicién;

es

(o]
su

p. La venta o donacion de animales a personas menores de edad, sin

permiso de su madre, padre o tutores;

g. El uso de animales en mitines, plantones, marchas y actos similares en

los cuales no se les otorgue un trato digno;
r. La venta de animales enfermos cuando se tenga constancia de ello;

s. Mantener permanentemente atados o encadenados a los animales; y

t. No contar con el certificado de salud, aptitud y de no prefiez vigente en

el caso de animales de trabajo.

De cien a trescientas Unidades de Medida y Actualizacién (UMA) para |
infracciones muy graves.

a. El maltrato de animales que les cause invalidez o muerte;

b. Depositar alimentos envenenados en espacios y lugares publicos, sal
los empleados por empresas autorizadas para el control de plagas;

previstos en la legislacién estatal. La cesién por cualquier titulo

as

VO

entre animales; y la utilizacién de animales por parte de sus propietarios

c. La organizacién de peleas con y entre animales, salvo los casos i
de -
locales, terrenos o instalaciones para la celebracion de peleas con y
2

o poseedores para su participacion en peleas;

d. La filmacion con animales de escenas que conlleven crueldad, maltrato

o sufrimiento, cuando los dafios no sean simulados;

e. Practicar una mutilacion con fines exclusivamente estéticos o sin utilid
alguna salvo las practicadas por veterinarios en caso de necesidad;
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f. El uso de animales vivos para practicas de tiro, entendiéndose como tiro
aquella actividad en la cual se dispara la carga de un arma de fuego o
un artificio explosivo;

g. El sacrificio de los animales sin reunir las garantias previstas en la
normativa aplicable;

h. Entrenar animales de cualquier tipo con fines ilicitos o no permitidos por
la Ley;

i. Las personas propietarias o poseedores de animales quienes les
ordenen o inciten a atacar a seres humanos y les causen lesiones
graves o que tarden mas de quince dias en sanar, con independencia de
las responsabilidades penales o civiles en que incurra el infractor;

j. El uso de animales vivos de cualquier tipo, como instrumento de
entrenamiento de animales guardia, ataque o como medio para verificar
su agresividad, que provoquen en el animal tensién, sufrimiento,
traumatismo, dolor o muerte

k. El sacrificio de un animal de compaiiia, a solicitud de la persona
propietaria, sin que medie algin tipo de sufrimiento a causa de un
accidente, enfermedad, incapacidad fisica o vejez extrema o bien que
constituya una amenaza para la salud; y

I. A toda personas que incurra dafio a la salud o integridad fisica de un
animal por realizar actividades de competencia médico veterinarias para
los cuales no esta facultado y no demuestre contar con la cédula
profesional correspondiente.

ARTICULO 33. El transporte de los animales habra de efectuarse de acuerdo con las
peculiaridades propias de cada especie; al mismo tiempo tendra que cumplir con los
requisitos higiénico-sanitarios exigidos por las normas sanitarias correspondientes.

Por lo que corresponde a la transportacion de animales de ganado para el consumo
humano, se debera cumplir lo dispuesto en la Leyes Estatales aplicables en la materia,
asi como a las Normas Oficiales Mexicanas.

=

ARTICULO 34. Todo establecimiento que se dedique a la venta de animales debera
contar con las licencias, autorizaciones y permisos correspondientes, y apegarse a lo
siguiente:

I.  Contar de planta con una persona que ejerza la medicina veterinaria o medicina
veterinaria zootecnista con cédula profesional vigente y registrada ante el
padrén municipal, como responsable de la salud de los animales y de la
orientacion a las personas interesadas en adquirir una mascota, y presentar a la
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vista copia simple del titulo y cédula profesional. Se considerara que comete
infraccién a este reglamento, aquel establecimiento que en méas de una ocasion
se detecte y compruebe por la autoridad correspondiente, que no cuenta con el
personal sefialado anteriormente.

Adoptar las medidas sanitarias y de higiene necesarias para evitar los contagios
entre los animales que se encuentren dentro del establecimiento;

Contar con anuncios y medidas necesarias de sefializacién para evitar que los
animales con que cuente el establecimiento sean perturbados o molestados por
parte de los clientes que visiten el establecimiento;

Entregar a la persona compradora un certificado de vacunacion, que contenga
la suscrita por la persona que ejerza la medicina veterinaria o medicina
veterinaria zootecnista con cédula profesional vigente responsable;

En el caso de animales de compariia, debera ademas apegarse a las practicas
comerciales establecidas en la Norma Oficial Mexicana NOM-148-SCF1-2018 o
sus respectivas modificaciones.

ARTICULO 35.Ademas de cumplir las normas generales relativas a las condiciones de
las instalaciones para garantizar la salud y seguridad de los animales, se debera cumplir

lo siguiente:

a. Tratandose de la transportacion de animales, en las que se empleen jaulas,
éstas deberan tener condiciones de seguridad y amplitud suficiente,
sujetandose a las dimensiones siguientes:

Tipo de animal y medida Dimensiones minimas para la
Jaula Transportadora
Gatos/Perros Medida/Ancho Anchol/lLargo/Alto
Pequefio 25.40 cm 42 cm 60 cm 40 cm
Mediano 27.90 hasta 50.80 cm 52 cm 75 cm 65 cm
Grande 53.30 hasta 73.60 cm 62 cm 87 cm 80 cm
Gigante 76.20 cm en adelante 72 cm 110 cm 90 cm

b. Tratandose de exhibicién de animales, en las que se empleen jaulas, éstas
deberan tener condiciones de seguridad y amplitud suficiente, sujetandose a las
dimensiones siguientes:

Tipo de animal y medida Dimensiones minimas para la
Jaula de Exhibicién
Gatos/Perros Medida/Ancho AncholLargo/Alto
Pequefio 25.40 cm 50 cm 80 cm 50 cm
Mediano 27.90 hasta 50.80 cm 80 cm 120 cm 85 cm
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Grande 53.30 hasta 73.60 cm 100 cm 150 cm 100 cm
Gigante 76.20 cm en adelante 120 cm 200 cm 120 cm

TiTULO IV

DE LA DENUNCIA POPULAR, MEDIDAS DE SEGURIDAD, SANCIONES Y MEDIOS DE

DEFENSA

CAPITULO PRIMERO

DE LA DENUNCIA POPULAR

ARTICULO 36. Toda persona que tenga conocimiento de un hecho, acto u omision que
infrinja las disposiciones en materia de proteccion, bienestar, tenencia responsable y trato
digno de los animales en el Municipio, previstas en Ley, el Reglamento de la Ley o en este
Reglamento y demas disposiciones aplicables, podra denunciarlo ante la Direccion y/o
Coordinacién de Proteccion Animal o a través del area de Atencion Ciudadana o la
Direccién de Seguridad Publica Municipal. Para la atencién y tramite de una denuncia
popular se requiere que ésta cumpla con lo siguiente:

I. Datos de ubicacion de la persona que se denuncia o de los hechos que se

denuncian;

Il.  Nombre y domicilio de la persona que denuncia. En este caso, la persona podra
solicitar la reserva de sus datos, y la Direccion y/o Coordinacién de Proteccion
Animal los manejara de conformidad con las disposiciones en la materia;

Ill.  Hecho, acto u omision por el cual se presenta la denuncia.

ARTICULO 37.Una vez recibida la denuncia, la Direccion y/o Coordinacion de
Proteccién Animal notificara por escrito al denunciado sobre las diligencias que se llevaran
a cabo a fin de comprobar los hechos, omisiones o actos denunciados, sin perjuicio de la
instalacion del procedimiento administrativo que, en su caso, proceda.

La Direccion y/o Coordinacién de Proteccion Animal, en un plazo no mayor de quince
dias habiles siguientes a la presentacion de la denuncia, debera informar al denunciante
sobre el tramite que se hubiese dado a la denuncia o el estatus de la misma.

ARTICULO 38.Cuando se presente una denuncia ante una autoridad municipal que
por competencia no le corresponda la atencién de la misma, debera turnarla a la autoridad

competente en forma inmediata conforme lo dispone el articulo 116 fraccion V de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LAS MEDIDAS DE SEGURIDAD

ARTICULO 39.Cuando exista riesgo inminente de dafio o deterioro grave a la vida de
los animales domésticos, silvestres en cautiverio y ferales que se encuentren en el
Municipio, la Direccion y/o Coordinacion de Proteccion Animal o la autoridad municipal
que resulte competente, fundada y motivadamente, ordenara la aplicacién de una o mas
de las siguientes medidas de seguridad:

El aseguramiento precautorio de los ejemplares, partes y derivados de las
especies que correspondan, asi como de los bienes, vehiculos, utensilios,
herramientas, equipo y cualquier instrumentos directamente relacionado con la
accién u omision que origine la imposicion de esta medida;

La clausura temporal, parcial o total de las instalaciones, maquinaria o equipos,
segun corresponda, para el aprovechamiento o almacenamiento, de los sitios o
instalaciones en donde se desarrollen los actos que generen los supuestos a
que se refiere el primer parrafo de este articulo;

La suspension temporal, parcial o total de la actividad que motive la imposicion
de la medida de seguridad; y

La realizacion de las acciones necesarias para evitar que se continien
presentando los supuestos que motiven la imposicion de la medida de
seguridad.

CAPITULO TERCERO
DE LAS INFRACCIONES Y SANCIONES

ARTICULO 40. Correspondera a la Direccion de Salud Publica Municipal, a traves de
la Direccion de Seguridad Publica Municipal y la Direccién de Ecologia, sancionar las
violaciones a los preceptos de este reglamento con una o mas de las siguientes:

.

Multa impuesta por la Direccién de Ecologia conforme a lo que establezca la
Ley de Ingresos para el Municipio de Frontera, Coahuila vigente al momento de
la comisién de la infraccion, cuando se infrinjan las disposiciones contenidas en
este reglamento.

Cancelacion o revocacion de las licencias, permisos, autorizaciones o registros
correspondientes, asi como la clausura temporal o definitiva, total o parcial a
través de la Direccién de Ecologia a los establecimientos que se mencionan en
el articulo 34 del presente ordenamiento.

Aseguramiento precautorio de los animales, previa notificacion al propietario o
poseedor, y resguardo a través de la Direccion y/o Coordinacién de Proteccién
Animal;
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IV. Arresto administrativo de hasta treinta y seis horas, asi como remitirlo
posteriormente ante el Ministerio Publico en caso de comisién de un delito
contenido en la Ley de Proteccién Animal.

V. Amonestacion por escrito cuando se infrinja lo que dispone la fraccién | incisos
a), b), d), e), 9), i) del articulo 32-A de este reglamento.

ARTICULO 40-A.En caso de reincidencia en la violacién de una misma disposicion, se
aumentara al doble la multa interpuesta en la primera infraccién.

ARTICULO 41. Se considera como infractora toda persona, fisica o moral, o autoridad,
que, por hecho, acto u omisién, intencional o imprudencial, induzca directa o
indirectamente a alguien a infringir o violar las disposiciones del presente Reglamento.

Sera responsable de las faltas previstas en el Reglamento cualquier persona, grupo,
institucién o asociacion de caracter privado, publico, comercial, social o gubernamental,
gue participe en la ejecucion de las infracciones.

ARTICULO 42. Para imponer las sanciones, la autoridad considerara:
I. Lagravedad de la infraccion;
.  Los dafios y perjuicios causados;
lll.  Laintencion con la cual fue cometida la falta; y
IV. Los antecedentes, circunstancias y situacion socio-econémica del infractor.

Todo reincidente, debera pagar multa hasta por el doble de las cantidades sefialadas
en este ordenamiento, seglin corresponda.

ARTICULO 43. Las infracciones seran sancionadas con multas de:

I.  De veinticinco a cuarenta y nueve Unidades de Medida y Actualizacién (UMA)
para las infracciones leves;

Il. De cincuenta a noventa y nueve Unidades de Medida y Actualizacion (UMA)
para las infracciones graves; y

Ill.  De cien a trescientas Unidades de Medida y Actualizacion (UMA) para las
infracciones muy graves.

CAPITULO CUARTO
DEL RECURSO DE INCONFORMIDAD
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ARTICULO 44. Los actos de las autoridades municipales y las resoluciones dictadas
por ellas con motivo de la aplicacion del presente Reglamento, podran ser recurridos por
los afectados, mediante el recurso de inconformidad.

ARTICULO 45. El recurso de inconformidad se interpondra por escrito ante el Tribunal
de Justicia Administrativa del Estado de Coahuila de Zaragoza, dentro del término de diez
dias habiles, siguientes a la fecha en que el acto haya ocurrido o se haya hecho del
conocimiento publico, o bien haya surtido efectos la notificacion de la resolucién que se
impugna.

ARTICULO 46. La presentacion, tramitacion y resolucion del recurso de inconformidad
se sujeta a lo dispuesto en el Capitulo 1V, Titulo Décimo, del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en la Gaceta Municipal.

ARTICULO SEGUNDO. Se instruye al Secretario del Republicano Ayuntamiento
para que solicite la publicacién del Reglamento en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

ARTICULO TERCERO. Se derogan todas las disposiciones administrativas y
reglamentarias que se opongan al presente Reglamento.

S — % ;

COAHUILA DE ZARAGOZA.
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En la ciudad de Frontera Coahuila de Zaragoza, siendo el dia de hoy siete
del mes de octubre del presente afio dos mil veintiséis, y estando en
funciones el suscrito Lic. Daniel Lopez Gaytan, en mi caracter de Secretario
del Ayuntamiento de Frontera, Coahuila de Zaragoza, ejercicio
constitucional 2025-2027 y con fundamento en lo establecido por el articulo
126 fraccion XV, del Cdédigo Municipal para el Estado de Coahuila de

Zaragoza, hago constar y

CERTIFICO

Que en el Libro de Actas de Cabildo celebradas en el afio 2026, obra el acta
de la sesion celebrada el dia 30 del mes de septiembre del afio 2026; de
caracter ordinaria niumero 53 en la cual se incluy6 dentro del orden del dia
aprobaciéon del dictamen emitido por la Comisiéon de Reglamentacion,
mediante el cual se solicita al Ayuntamiento la aprobacién del Reglamento
de Proteccién y Trato Digno a los Seres Sintientes en el Municipio de

Frontera, Coahuila de Zaragoza, mismo que fue aprobado por unanimidad

de los ediles.

Se expide la presente certificacion para los efectos legales y administrativos

conducentes a los siete dias del mes de octubre de 2026.

ADM!NISTRACION MUNI

LIQ. DANIEEE GAYTAN.
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