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esDe LaE

Fondo De La Vivienda Para Los Trabaj
Estado de Actividades
Del 01 de abril al 30 de junio de 2026 y 2025
(Cifras en Pesos)

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Concepto 2026 2025
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion 42,600,604 35,924,359
Impuestos 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 31,853,545] 31,350,838
Contribuciones de Mejoras 0 0
Derechos 0| 0
Productos 5,027,180 201,322
Aprovechamientos 4,653,018 3,363,810
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 1,166,851 1,008,390
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 0 0
Otros Ingresos y Beneficios 0 0
Ingresos Financieros 0 0
Incremento por Variacion de Inventarios 0 0
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0 0|
Disminucion del Exceso de Provisiones 0 0
Otros Ingresos y Beneficios Varios 0 0
Total de Ingresos y Otros Beneficios 42,600,604 35,924,359
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 34,894,615, 32,911,094
Servicios Personales 31,539,104, 29,479,658
Materiales y Suministros 621,639 419,996
Servicios Generales 2,733,872 3,011,442
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,220,502 6,190,122
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0 0
Transferencias al Resto del Sector Publico 5,175,000 6,134,000
Subsidios y Subvenciones 45,502 56,122
Ayudas Sociales 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contrates Analoges 0 0
Transferencias a la Seguridad Social 0 0
Donativos 0 0]
Transferencias al Exterior 0 0|
Participaciones y Aportaciones 0 0
Participaciones 0 0
Aportaciones 0 0
Convenios 0| 0|
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0 0|
Intereses de la Deuda Publica 0 0
Comisiones de la Deuda Plblica 0| 0|
Gastos de la Deuda Publica 0 0
Costo por Coberturas 0| 0
Apoyos Financieros 0 0]
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0 0
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 0 0|
Provisiones 0 0
Disminucion de Inventarios 0 0
Otros Gastos 0 0
Inversién Publica 0] 0
Inversion Publica no Capitalizable 0] 0
Total de Gastos y Otras Pérdidas 40,115,116 39,101,216
2,485,488 -3,176,857

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correclos y son responsabilidad del emisor.
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PROF. RUBEN DELGADILLO ROMO

DIRECTOR SUBDIRE

PROF. CARLOS FRANCISEO PACHECO GARCIA
OR DE FINANZAS
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Fondo De La Vivienda Para Los Trabaj es De La
Estado de Actividades
Del 01 de enero al 30 de junio de 2026 y 2025
(Cifras en Pesos)

Concepto 2026 2025
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion 81,616,641 73,168,824|EA-1
Impuestos 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 65,287,945 63,800,380
Contribuciones de Mejoras 0] 0
Derechos 0 0
Productos 5,212,928 504,346
Aprovechamientos 9,114,008 7,018,139
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 2,001,761 1,845,959
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, o 0
Transferencias, Asignaci i y Sub i y Pensiones y Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 0| 0
Otros Ingresos y Beneficios 0| 0
Ingresos Financieros 9 9
Incremento por Variacién de Inventarios 0 0
Disminucién del Exceso de Eslimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0 0|
Disminucién del Exceso de Provisiones 0 0|
Otros Ingresos y Beneficios Varios 0 0]
Total de Ingresos y Otros Beneficios 81,616,641 73,168,824|EA-1
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 69,494,504 61,678,295|EA-2
Servicios Personales 61,590,528 53,943,655
Materiales y Suministros 1,351,745 995,486
Servicios Generales 6,552,231 6,739,153
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 10,334,582 14,052,352|EA-2
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0| 0
Transferencias al Resto del Sector Publico 10,250,000 13,944,000
Subsidios y Subvenciones 84,582 108,352
Ayudas Sociales 0 0|
Pensiones y Jubilaciones 0| 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0| 0
Transferencias a la Seguridad Social 0 0
Donativos 0 0]
Transferencias al Exterior 0 0
Participaciones y Aportaciones 0 0
Participaciones 0 0
Aportaciones 0| 0|
Convenios 0 0
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0 0
Intereses de la Deuda Publica 0 0
Comisiones de la Deuda Publica 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0
Costo por Coberturas 0j 0|
Apoyos Financieros 0 0
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0| 0
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 0 0
Provisiones 0 0
Disminucién de Inventarios 0 0
Oftros Gastos 0| 0|
Inversién Publica 0 0
Inversién Publica no Capitalizable 0] 0]
Total de Gastos y Otras Pérdidas 79,829,086 75,730,647|EA-2
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 1,787,556 -2,561,823

Bajo protesta de decir.verdad declaramos que los Estados Financieros y sus nolas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

PROF. RUBEN DELGADILLO ROMO
DIRECTOR

PROF. CARLOS FRANZISCO P/{CHECO GARCIA
SUBDIRECTOR DE FINANZAS
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Fondo De La Vivienda Para Los Trabaj es DelLaE
Estado de Situacién Financiera
Al 30 de junio de 2026 y al 31 de diciembre de 2025

(Cifras en Pesos)
Concepto 2026 2025 Concepto 2026 2025

ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 31,937,838 26,101,977|ESF-01 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 503,997,748 465,288,735|ESF-12
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 447,889,219 430,873,363|ESF-02 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 O|ESF-12
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 56,583,491 46,411,030)ESF:03 Forciona Corlo Plazo da ja Dauda 0 0

Plblica a Largo Plazo
Inventarios 0 O|ESF-04 Titulos y Valores a Corto Plazo 0 0
Almacenes 0) O|ESF-05 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 O|ESF-14

3 25 g . Fondos y Bienes de Terceros en

Estimacion por Pérdida o Deterioro de B s L
Activos Circulantes 0 OJESF-10 Garantia y/o Administracién a Corto 0 O|ESF-13

Plazo

0| 0 Provisiones a Corto Plazo 0 O|ESF-14

Otros Activos Circulantes
Otros Pasivos a Corto Plazo

Total de Activos Circulantes 536,410,547 503,386,379
Total de Pasivos Circulantes 503,997,748 465,288,735
Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0) OJESF-06 Pasivo No Circulante
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
a Largo Plazo 0 0|ESF-03 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0 OJESF-12
Bienes Inmuebles, Infraestructura y
Gonstiucaionas o Process 482,625,512 475,856,240|ESF-08 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0 OJESF-12
Bienes Muebles 17,565,793 17,551,165|ESF-08 Deuda Publica a Largo Plazo 0 0
Activos Intangibles 0] O|ESF-09 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0] O|ESF-14
Y i BT Fondos y Bienes de Terceros en
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion 7 o &
Acumulada de Bienes 0 0|ESF-08 F(?I:rzinlra ylo Administracion a Largo 0] OJESF-13
Activos Diferidos 0) O|ESF-09 Provisiones a Largo Plazo 0 O|ESF-14
Estimacion por Pérdida o Deterioro de
Activos no Circulantes g 0|Esk=10
Otros Activos no Circulantes 0 O|ESF-11 Total de Pasivos No Circulantes 0 0
Total de Activos No Circulantes 500,191,305 493,407,405 Total del Pasivo 503,997,748 465,288,735
Total del Activo 1,036,601,852 996,793,784 HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Hame?da. Publica/Patrimonio 504,019,555 504,019,555
Contribuido

504,019,555  504,019,555|
0] 0]

Aportaciones
Donaciones de Capital

Actualizacién de la Hacienda 0 o
Plblica/Patrimonio

Hacienda Pdblica/Patrimonio 28,584,549 27,485,495
Generado

Resultado del Ejercicio (Ahorro/ 1,787,556 _3,581,348
Desahorro)

Resultados de Ejercicics Anteriores 89,875,849 93,457,197
Revallos 0| 0
Reservas 0 0
Rectificaciones de Resultados de -63,078.856 -62,390,355|

Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la

Actualizacion de la Hacienda 0| 0
Pdblica/Patrimonio
Resultado por Posicion Monetaria 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no

: 0 0]
Monetarios
Total Hacienda Pablica/Patrimonio 532,604,104 531,505,049
Total del Pasivo y Hacienda 1,036,601,852 996,793,784

Publica/Patrimonio

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

PROF. RUBEN DELGADILLO ROMO
DIRECTOR

PROF. CARLOS FRAﬁCISCO P’ACHECO GARCIA
SUBDIRECTOR DE FINANZAS



martes 22 de septiembre de 2026 PERIODICO OFICIAL 5

PORAMORA o

Secretaria del Ayuntamiento OACUNA

GOBIERND MUNICIPAL 2025-2027

PM/SRA/995/2026

El suscrito LIC. HECTOR ALBERTO DE LUNA SANCHEZ en mi caracter de Secretario del
Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Acufa, Coahuila de Zaragoza, con fundamento
en el Articulo 126, fracciones IV y XV del Cddigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza

CERTIFICO:

Que, en Acta de Sesién Ordinaria de Cabildo, celebrada en fecha Veintinueve de Julio del Dos
Mil Veintiseis, presidida por el Presidente Municipal, Lic. Emilio Alejandro De Hoyos
Montemayor y la mayoria de los integrantes de este Ayuntamiento, se propuso, entre otros: la
solicitud que presenta el L.C. Carlos Donato Perez Reyes, Tesorero Municipal, en relacion a la
Autorizacion del Contenido del Informe de Avance de Gestidn Financiera del Segundo Trimestre
2026. Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 10, de la Ley de
fiscalizacion Superior para el Estado de Coahuila de Zaragoza; asi como en el articulo 102
fraccion V y 129 fraccién X, del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

En el punto cuatro del orden del dia los integrantes del Ayuntamiento deciden aprobar por

mayoria el siguiente:

ACUERDO

Se aprobo, el Contenido del Informe de Avance de Gestion Financiera del Segundo

Trimestre 2026, del Municipio de Acuia, Coahuila de Zaragoza.

LO ANTERIOR ES COPIA FIEL Y EXACTA SACADA DE SU ORIGINAL, MISMA QUE
EXPIDO PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, EN ACUNA,
COAHUILA, EL DIiA VEINTINUEVE DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL VEINTISEIS.

ATENTAMENTE

GOBIERNO MUNICIPAL 2025-2027

POR ACUERDO DEL C. PRESIDENTE MUNICIPAL Q\’fm’-‘?o
EL SECRETARIO DEL ’

el

c.c.p. Archivo. HALS/Gris*

Lib. Emilio Mendoza Cisneros No. 1680 Pte. / Col. Aeropuerto / Acufia, Coahuila/ C.P, 26230 / (877) 773-14-58 Ext. 107
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MUNICIPIO DE ACUNA COAHUILA
Estado de Actividades
Del 01 de abril al 30 de junio de 2026 y 2025
(Cifras on Pesos)
Concepto 2026 2025
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de Gestion 58,403,920.15 59,777,433.92
Impuestos 20.849,633.62 22.775.173.44]
Cuotas y Apartaciones de Seguridad Social 0.00) 0.00f
Contribuciones de Mejoras 7.227,013.71 8,094,439.47]
Derechos 28,410,410.99| 25,952,055.96|
Preductos. 912,919.44] 1,507 ,463.40]
Aprovechamientos 1,003,942 39§ 1,448,301 65|
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 0.00] 0.00]
C de la Colab i6n Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, 178,241,347.56) 171,668,185.87]
T g ¥ yP y
A Convenios, Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 178,241,347 56 171,668,185 .87|
Ti . Asi i y y Pensiones y 0.00} 0.00}
Otros Ingresos y Beneficios 0.00 0.00)
Ingresos Financieros 0.00} 0.00f
por Variacién de 0.00] 0.00]
Disminucién del Exceso de Estil por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00} 0.00|
Di del Exceso de 0.00] 0.00]
Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00} 0.00)
Total de Ingresos y Otros Beneficios 236,645,267.71 231,445,619.79)
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento 210,742,480.30| 159,818,190.97|
Servicios Personales 98,007,891.80| 91,957,343.78|
Materiales y Suministros 61,308,946.78| 25,147,078.00)
Servicios Generales 51,425,641.72| 42,713,769.19|
[T A y Otras Ayudas 44,554,475.51 41,478,027.18|
T fi Internas y al Sector Publico 0.00) 0.00|
Transferencias al Resto del Sector Pablico 0.00§ 0.00)
Subsidios y Subvenciones 10,388.221.60f 9,210,962.09|
Ayudas Sociales 12,132,709.26} 10,960,001.69]
Pensiones y Jubilaciones 10,931,001.37] 10,622,586.96)
aF 3 y Contratos Andlogos 0.00] 0.00}
Transferencias a la Seguridad Social 10,873,743 28] 10,555,596.44]
Donativos 228,800.00| 128,880.00]
Transferencias al Exterior 0.00} 0.00}
Participaciones y Aportaciones 12,320,260.59| 0.00]
Participaciones 0.00) 0.00}
Aportaciones 0.00} 0.00}
Convenios 12,320.260.59] 0.00]
Interesas, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Piblica 377,812.90] 508,713.76"
Intereses de la Deuda Publica 377.812.90} 508,713.76|
Comisiones de la Deuda Pdblica 0.00f 0.00|
Gastos de la Deuda Publica 0.00] 0.00|
Costo por Coberturas 0.00} 0.00f
Apayos Financieros 0.00} 0.00
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 62,519,567.75| 0.00|
imaci D i D , O y 62,519,567.75, 0.00]
Provisiones 0.00| 0.00}
Disminucion de Inventarios 0.00f 0.00]
Otros Gastos 0.00 0.00|
Inversion Pablica 0.00 0.00|
Inversién Pablica no Capitalizable 0.00 0.00)
Total de Gastos y Otras Pérdidas 330,514,597.05) 201,804,931.91
del Ej ) -93,869,329.34) 29,640,687.88)
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son clos y son del emisor.

———
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LIC.EMLIO ALEJANDRO DE HOYOS MONTEMAYOR

LIC. VIRGILIO

ING. HECTOR EDUARDO AROCHA GOMEZ

MARIA EUGENAGuﬁyALUPE CALDERON AMEZCUA
JUAN CARLOS %(LOPEZ
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MUNICIFIO DE ACUNA COAH
Estado de Situacién Financiera
A1 30 de junio de 2026 y al 31 de diciembre de 2025
(Cifras an Pesos)
Concepto 2026 2025 Concepto 2026 2025
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 87.170.750.71|  44,000,324.34]  CGuentas por Pagar a Corto Plazo 233.461,646.97|  208,174,350.78)
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 33,112,061.23) 4024761074 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00) 0.00)
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 16,740.80 7ifagqn|  Porekna Cork Plazode la Deuda Pablica 72072072 0.00)
Largo Plazo
inventarios 0.00) 000]  Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00) 0.00)
Almacenes 0.00) 000}  Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00) 000
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Fondos y Bienes de Terceros en Garantia
[Activos Girculantes o.M 090 yio Administracién a Corto Plazo 204.00 204.00
Otros Activos Circulantes 0.00) 000]  Provisiones a Corto Plazo 0.00) 0.00
Oftros Pasivos a Corto Plazo 5,000.00) 5,000.00)
Total de Activos Circulantes 120209,542.74]  84,345,060.38
Total de Pasivos Circulantes 234,196,580.60|  208,179,554.78)
[Activo No Circulante
inversiones Financieras a Largo Plazo 25,066.08 25,080.62]  Pasivo No Circulante
E:;:':;;R““ Eficied Equhairiios x 14,120,723.11 14,737,83121]  Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00)
jenes i frasstruct
Cones inmibles, Wmseinuchum y 053,225,603.84|  920,867,477.75]  Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Muebles 260,350.538.54|  263.024.07080]  Deuda Piiblica a Largo Plazo 13,135,135.46]  14,504,504.00
[Activos Intangibles 10,231.20) 10231.20]  Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00) 0.00)
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Fondos y Bienes de Terceros en Garantia
Acumulada de Bienes -183,794,88000]  A21.27832125) |1 A dminisirackin a Largo Flazo 0.0 o
Activos Diferidos 0.00) 0.00)  Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00}
Estimacién por Pérdida o Deterioro de
Activos na Circulantes o L
Otros Activos no Circulantes 0.00) 0.00]  Total de Pasivos No Ciroulantes 13,135,135.46]  14,504,504.90
Total de Activos No Girculantes 1,043,965,364.37| 1,067,390,250.33]  Total del Pasivo 247,331,716.15]  222,774,149.68
Total del Activo 1,164,254,907.11] 1,151,735,319.71]  HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
343,000.00) 343,000.00)
Aportaciones 0.00 0.00
Donaciones de Capital 343,000,00 343,000.00)
Actualizacién de la Hacienda
Publica/Patrimonio o o
916,580,190.96|  928,618,170.0)
Resultado del Ejercicio (Ahorro! Desahorro) -20,364,007.03]  113,802,363.09)
Resultados de Ejercicios Anteriores 501,980,140.40|  388,006,777.31
Revaltos 0.00| 0.00|
Reservas 0.00| 0,00}
Reciificaciones de Resultados de Ejercicios aa3.055.05840  426,620.020.63
Anteriores
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion 0.00) 0.00}
de la Hacienda PublicalPatrimonio . ;
Resultado por Posicion Monetaria 0.00} 0.00)
Resultado por Tenencia de Activos no
i 0.00) 0.00)
Total Hacienda Publica/Patrimonio 916,580,190.96|  928,618,170.03}
Total del Pasivo y Hacienda
lcwPatrimo ; ,007.11] 1,161,736,310.7
e 1,164,254,907.11 1
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son correctos y son idad del emisor.
e
~y = W
Lic.EMLIO ALEIANDRO DE HOYOS MONTEMAYOR ING. HECTOR EDUARDO AROCHA GOMEZ

Wi

MARIA EUGENIA GUADALUPE CALDERON AMEZCUA

LIC. VIRGILIO GERARDO DE HOYO: JUAN CARLOS ZARATA LOREZ
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WMUNICIPIO DE ACURA COAHUILA
Estado de Variacién en Ia Hacienda Piblica
Dol 01 do abril al 30 do junio de 2026
(Cifras on Pasos)
Exceso o Insuficiencia on 12
R Wacarda Piblica(Patimorio | _ Hacknda pibica Paimonie | Haclenda Pibta Pavimnio [ S0 S EREIEAT S =5
e e Publica / Patrimonio

[Hacionda PublicalPatrimonio Contribuido Neto de 2026 343,000.00 343,000.00
[Aportaciones 0.0} 009
[Donacionss de Capital 34500000 343,000.00)
[ Actuaiizacion d Ia Hacienda Publica/Patrmonio 000} 0.00)
[Hacionda PublicalPatrimonio Generado Neto de 2026 64,505,321.41 992,019,302
[Resultado del Ejericio 04,505.321.41 64,505,321.41
[Resuitados de Ejercicios Anteriores 501.989.140.40] 501,989.140.40}
[Revaidos 00 .00}
[Rosorvas 00 0.0}
[Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 426,424,840.95] 426,424,840.95|
Exceso o Insuficiencia on 1a Actualizacion de 1a Hacienda ood oo
Pablica/Patrimonio Neto de 2026 ! y
[Resultado por Posicion Monetaria o0 00|
[Resultado por Tenencia de Activos no Monstarios x| 000}
Hecitryta PatonPatriionts Meks ol o 3o marip & 343,000.00 928,413,981.35] 64,505,321.41 0.00) 983,262,302.76]
(Cambios en 1a Hacienda Publica/Patrimonia Contribuido
Noto do 2026 09 o

iones 000} .00}
[Donaciones de Capital 0.00} o.00|
Acuslzacion do  Hodonsa PiblcaParimaro o] oo
Variaciones de Ia Hacienda Publica/Patrimonio Generado Sp— p— o
Noto do 2026
[Resultado dsl Ejercicio -05,869.320.34 ~93,869,329.34
[Rosultados de Ejercicios Anteriores 4,505 521 41 ~64,505,521.41 0.00}
Rev: o x|
Reservas o 000}
[Rectiicac. - -es de Resullados de Ejercicios Anteriorss sz 4 753021754
Gambios en ol Exceso o Insuficiencia en 1a Actualizacion ds e o
i Hacienda Pablica/Patrimonio Neto de 2026 . :
[Resutado por Posicion Monetaria 000} oo
P o T v 5 WS i a@'
tistonda PllicalPstrimionto Nato Final a1 38 de ke 48 343,000.00 992,919,302.76] -76,339,111.80) "'"“l m.m.m.ul
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MUNICIPIO DE ACUNA COAHUILA
Estado de Cambios en la Situacion Financiera
Del 01 de abril al 30 de junio de 2026
(Cifras en Pesos)
Concepto Origen Aplicacién

ACTIVO 94,249,683.41 25,052,094.21
Activo Circulante 31,365,164.35) 5,340.00|
Efectivo y Equivalentes 24,435,039.18 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 6,930,125.17] 0.00
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 5,340.00
ios 0.00 0.00
Aimacenes 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00) 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00) 0.00
Activo No Circulante 62,884,519.06 25,046,754.21
Inversiones Financieras a Largo Plazo 86.45) 0.00]
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 364,864.86 0.00)
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 20,465,713.00
Bienes Muebles 0.00 4,581,041.21
Activos Intangibles 0.00 0.00
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 62,519,567.75) 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00) 0.00
Otros Actives no Circulantes 0.00 0.00
PASIVO 7,506,387.46) 364,864.86,
Pasivo Circulante 7,506,387.46| 364,864.86)
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 7.506,387.46 0.00]
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00) 0.00)
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Piblica a Largo Plazo 0.00| 364,864.86
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00) 0.00]
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00] 0.00]
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo 0.00] 0.00
Provisiones a Corto Plazo 0.00) 0.00]
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 0.00]
Pasivo No Circulante 0.00 0.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00| 0.00|
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00] 0.00|
Deuda Pblica a Largo Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00| 0.00|
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Largo Plazo 0.00| 0.00]
Provisiones a Largo Plazo 0.00| 0.00|
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 17,530,217 .54} 93,869,329.34)
Hacienda Puablica/Patrimonio Contribuido 0.00 0.00]
Aportaciones 0.00] 0.00|
(Donaciones de Capital 0.00] 0.00
A izacién de la Haci Publica/Patri i 0.00] 0.00
Hacienda Puablica/Patrimonio Generado 17,530,217.54| 93,869,329.34)
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 0.00] 93,869,329.34
Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00] 0.00}
Revallios 0.00] 0.00}
Reservas 0.00] 0.00)
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 17.530,217.54] 0.00
] enla de la Publica/Patrimonio 0.00] 0.00
Resultado por Posicién Monetaria 0.00 0.00
|Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razenablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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MUNICIPIO DE ACUNA COAHUILA
Estado de Flujos de Efectivo
Del 01 de abril al 30 de junio de 2026 y 2025
(Cifras en Pesos)
Concepto 2026 2025
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion
Origen 331,496,516.94 280,281,168.31
Impuestos 20,849,633.62 22,775,173.44
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 7,227,013.71 8,094,439.47
Derechos 28,410,410.99] 25,952,055.96
Productos 912,919.44) 1,507,463.40
Aprovechamientos 1,003,942.39 1,448,301.65
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 0.00 0.00
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fi y Fondos Distintos de Aportaciones 175:241,347.50 171,698,185.87
Trapslgrencias. Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y 94.851,249.23 48.835,548.52
Jubilaciones
Otros QOrigenes de Operacion 0.00 0.00
Aplicacién 328,115,609.17 253,431,274.03
Servicios Personales 96,610,726.58 89,875,299.61
Materiales y Suministros 52,321,170.98; 27,416,860.96/
Servicios Generales 47,752,037.31 40,607,263.03
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0.00! 0.00
Transferencias al resto del Sector Piblico 0.00 0.00!
Subsidios y Subvenciones 10,388,221.60 9,210,962.09|
Ayudas Sociales 12,300,293.41 10,577,991.24
Pensiones y Jubilaciones 10,930,906.70 10,622,583.17
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00 0.00]
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 215,800.00 141,520.00|
Transferencias al Exterior 0.00] 0.00
Participaciones 0.00] 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 12,320,260.59 0.00
Ofras Aplicaciones de Operacion 85,276,192.00 64,978,793.93
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion 3,380,907.77 26,849,894.28,
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
Origen 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00 0.00
Otros Origenes de Inversion 0.00 0.00]
Aplicacion 27,073,269.19 11,084,779.88|
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 23,115,390.83; 8,621,933.86|
Bienes Muebles 3,957,878.36 2,462,846.02
Qtras Aplicaciones de Inversion 0.00 0.00|
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion -27,073,269.19 -11,084,779.88|
Flujos de Efectivo de las Activi deF
Origen 0.00] 0.00
Endeudamiento Neto 0.00] 0.00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00] 0.00
Otros Origenes de Financiamiento 0.00| 0.00
Aplicacion 742,677.76| 873,578.62|
Servicios de la Deuda T42,677.76) 873,578.62
Interno 742,677.76) 873,578.62
Externo 0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Financiamiento 0.00| 0.00
Flujos Netos de Efectivo por Activi de Fi -742 677.76 -873,578.62
Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo -24,435,039.18 14,891,535.78|
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 111,605,789.89| 101,230,540.34
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 87,170,750.71 116,122,076.12

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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MUNICIPIO DE ACUNA COAHUILA
Estado Analitico del Activo
Del 01 de abril al 30 de junio de 2026
(Cifras en Pesos)
Concepto Saldo Inicial Cargos del Periodo Abonos del Periodo | Saldo Final Variacion del Periodo

ACTIVO 1,233,452,496.31 2,024,411,088.50 2,093,608,677.70 1,164,254,907.11 -69,197,589.20

Activo Circulante 151,659,367.09) 1,390,460,012.84 1,421,819,837.19| 120,299,542.74] -31,359,824.3

Efectivo y Equivalentes 111,605,789.89) 575,038,719.67| 599,473,758.85 87,170,750.71 -24,435,039.18]

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 40,042,176.40| 814,434,083.17| 821,364,208.34] 33,112,051.23 -6,930,125.17]

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 11,400.80) 987,210.00| 981,870.00| 16,740.80| 5,340.00]

Inventarios 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 0.00]

Almacenes 0.00] 0.00 0.00 0.00} 0.00

Estimaciéon por Pérdida o Deterioro de Activos

Circulantes 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00]

Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00]

Activo No Circulante 1,081,793,129.22 633,951,075.66 671,788,840.51 1,043,955,364.37| -37,837,764.85)

Inversiones Financieras a Largo Plazo 25,153.13 608,696,050.53] 608,696,136.98) 25,066.68) -86.45]

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo| 14,494 587 .97 377.812.90 742,677.76 1412972311 -364,864.86]

Proes Trikieties, inknsstrudtine 3 Gandtniccines ) 932,759,980.07 19,849,910.95 615,802.05 953,225,693.84 20,465,713.00

Bienes Muebles 255,778,497.33) 5,027,301.28 446,260.07| 260,359,538.54 4,581,041.21

Activos Intangibles 10,231.20 0.00 0.00 10,231.20 0.00

poprachaciony Reeorn: . Amortisaiion e e -121,275,321.25 0.00 62,519,567.75 -183,794,889.00 62,519,567.75

Activos Diferidos 0.00| 0.00 0.00] 0.00 0.00}

Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos nol

Circulantes 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00

Otros Activos no Circulantes 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros ¥ sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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MUNICIPIO DE ACUNA COAHUILA
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
D~' 01 de abril al 30 de junio de 2026
(Cifras en Pesos)
D i6n de las Deud Moneda de Contratacién | ""S"NCIOnOPaS | a6 nicial del Periodo | Saldo Final del Periodo
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 1,094,594.58 729,729.72
Instituciones de Crédito 1,094,594.58 729,729.72
Titulos y Valores 0.00] 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00] 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo 1,094,594.58 729,729.72
Largo Plazo
Deuda Interna 13,135,135.46) 13,135,135.46
Instituciones de Crédito 13,135,135.46 13,135,135.46|
Titulos y Valores 0.00 0.00]
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00|
Organismos Financieros Internacionales 0.00 0.00
Deuda Bilateral 0.00| 0.00
Titulos y Valores 0.00 0.00]
Arrendamientos Financieros 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo 13,135,135.46] 13,135,135.46
Total de Otros Pasivos 225,960,463.51 233,466,850.97|
Total de Deuda Publica y Otros Pasivos 240,190,193.55| 247,331,716.15|

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
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Municipio de Acuiia
Informe sobre pasivos contingentes

Del 01 enero al 30 de junio del 2026

Cuenta Concepto Importe

741 Demanda Judicial en proceso de resolucion $981,423,308.06
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MUNICIPIO DE
GUERRER®O, COAHUILA

PLAN DE INFRAESTRUCTURA Y
EQUIPAMIENTO DE ACCESIBILIDAD
CON PERSPECTIVA DE GENERO
TURISTICO MUNICIPAL

Guerrero, Coahuila; julio 2025
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PRESENTACION

Para la presente Administracion Municipal encabezada por el Lic. Mario Cedillo
Infante, la creacion de entornos y lerritcrios seguros y accesibles para las mujeres,
ninos, adolescentes, jovenes, adultos mayores y personas con discapacidad o

personas con alguna desventaja c limitacion temporal, es una prioridad.

En el Municipio de Guerrero, sabemos que no todos los espacios son
experimentados de la misma forma por todas las personas; existen grupos que
historicamente han sido objeto de discriminacion o de segregacion y gue han
enfrentado barreras sociales en el uso de los espacios publicos, lo que representa
una necesidad de movilidad, desplazamiento, acceso a la informacién, uso de

mobiliario para todos y todas.

Hemos iniciado una serie de acciones para que los espacios publicos sean
aprovechados por todas las personas que asi lo deseen, adaptandolos a las

posibilidades de acceso para todos.

Este se ha puesto en marcha a través del trabajo coordinado entre las diferentes
dependencias municipales, cuyas funciones se encuentran vinculadas con la
seguridad, al acceso a la justicia, al desarrollo urbano, infraestructura y

equipamiento, para llevarlo a cabe en la presente Administracién Municipal.

~),GUERRERQ ' T
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INTRODUCCION

En los espacios publicos se ejercen muchos de los derechos fundamentales, tales
como la recreacion, el descanso, el asparcimiento, la convivencia familiar y/o
grupal, entre otros, que contribuyan al bienestar de las mujeres, hombres, nifios,
adultos mayores y a todas las personas que conforman el tejido social y que hay
que fortalecerlo. Por este motivo es fundamental incorporar la perspectiva de

genero Yy la inclusion social en el proceso de accesibilidad a estos espacios.

En el Municipio de Guerrero, la accesibilidad con perspectiva de género es un
elemento indispensable, ya no solo es un principio, si o que es el derecho a
participar, a no ser discriminado, a sentirse seguro en lugares publicos, y por tanto
su concepcion se generaliza y se hace universal, sin importar las diferencias que

pueden existir entre las personas.

Con esta nueva connotacion se resalta la diversidad humana vy la incorporacion de
todos y todas a los entornos, bienes, servicios, productos, herramientas etc. para

que estos sean disfrutados y aprovechados.



MARCO NORMATIVO

Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento territorial y
Desarrollo Urbano. Capitulo primerc. Articulo 1. Ultima Reforma DOF 01-04-
2024 Inciso V. Propiciar mecanismos ¢ue permitan la participaciéon ciudadana en
particular para las mujeres, jévenas y personas en situacion de vulnerabilidad, en
los procesos de planeacidon y gastidr del territorio con base en el acceso a
informacion transparente, completa y cportuna, asi como la creacion de espacios
e

instrumentos que garanticen la corresponsabilidad del gobierno y la ciudadania en

la formulacion, seguimiento y evaluacion de la politica publica en la materia.

Articulo 2. Todas las personas sin distincion de sexo, raza, etnia, edad, limitacion
fisica, orientacion sexual, tienen derecho a vivir y disfrutar ciudades vy
Asentamientos Humanos en condiciones sustentables, resilientes, saludables,

productivos, equitativos, justos, incluyentes, democraticos y seguros.

Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad. Capitulo
VIIl Deporte, Recreacién, Cultura y Turismo Ultima Reforma DOF 14-06-2024
Articulo 24. La Comision Nacional de Cultura Fisica y Deporte promovera el
derecho de las personas con discapac_idad al deporte. Procurar el acceso vy libre
desplazamiento de las personas con discapacidad en las instalaciones publicas
destinadas a la practica de actividades fisicas, deportivas o recreativas, y Las

demas que dispongan otros ordenamiernitos.

Articulo 25. Impulsar que las perscnas con discapacidad cuenten con las
facilidades necesarias para acceder y disfrutar de los servicios culturales.
Promover las adecuaciones fisicas y de sefializacion necesarias para que tengan

el acceso a todo recinto donde se desarrolle cualquier actividad cultural.

martes 22 de septiembre de 2026 PERIODICO OFICIAL 17
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Secretaria de Turismo

Turismo Kesaiiis

Difundir las actividades culturales; Impulsar el reconocimiento y el apoyo de su

identidad cultural y lingliistica especifice, incluidas la Lengua de Sefas Mexicana.

Articulo 27. La Secretaria de Turismo promovera el derecho de las personas con
discapacidad para acceder a los servicios turisticos, recreativos o de

esparcimiento.

Normas y Especificaciones para Estudios, Proyectos, Construccién e
Instalaciones. Volumen 3. Habitabilidad y funcionamiento tomo Il. Norma de

accesibilidad.

4.- Criterios de Disefio Universal

El Disefio Universal se define como el disefio de productos y entornos para ser
usados por todas las personas al maximo posible, sin adaptaciones o necesidad
de un disefio especializado. Abarca que los entornos, productos y servicios que se
ofrecen y se usan en la vida cotidiana, sumando el acceso a las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones, deben estar disponibles para todos en igualdad
de condiciones, como parte esencial para la adecuada integracién de los diversos

grupos de la sociedad.

Este concepto busca que los entornos clesde su disefio, incluyan uno o méas de los

siguientes principios:

a) Uso equitativo: Pueden ser usados por personas con distintas capacidades

fisicas.

b) Uso flexible: Se acomodan a un amplio rango de preferencias y habilidades

individuales.

c) Uso simple e intuitivo: Son faciles de entender, sin importar la experiencia,
conocimientos, habilidades del lenguaje o nivel de concentracion del

usuario.
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Informacion perceptible: Transniiten la informacién necesaria al usuario
para su desplazamiento de forma efectiva, sin importar las condiciones del

medio ambiente o sus capecidaczs sensoriales.

Tolerancia al error: Minimizan riesgos y consecuencias adversas de

acciones involuntarias o accidentales.

Minimo esfuerzo fisico: Fueden ser usados comoda y eficientemente

minimizando la fatiga.

Adecuado tamafio de aproximacién y uso: Los componentes de las
construcciones proporcionan un tamafo y espacio adecuado para el
acercamiento, alcance, manipulacién y uso de los servicios,

independientemente del tamafio corporal, postura o movilidad del usuario.
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DIAGNOSTICO

Se realizd un recorrido por tocas les instalaciones publicas de la cabecera
municipal, que sirvié como una guia fundamental para definir y precisar las lineas
de accion y actividades necesarias para garantizar las condiciones éptimas de

accesibilidad en las instalaciones.

Este proceso permitid evaluar de manera exhaustiva el estado actual de los
espacios, identificando las barreras fisicas, arquitecténicas, y de comunicacion

que pudieran limitar el acceso equitativo a los servicios.

Se consider6é, ademas, la responsabilidad en la ejecucidon de las acciones
propuestas, asi como el uso adecuado y eficiente de los recursos econémicos
disponibles, asegurando que se destinaran de manera oportuna y se aplicaran en

tiempo y forma para maximizar su impasto.

Con base en este analisis detallado, se identificaron diversos hallazgos que fueron

esenciales para estructurar un plan de mejora integral.

Estos hallazgos se clasificaron en categorias especificas que permiten abordar de
manera sistematica los distintos aspecios de la accesibilidad, como la adecuacion
de infraestructura (rampas, sanitarios y estacionamientos), la sefialética accesible

y las précticas inclusivas en el servicio al publico.
Hallazgos en el recorrido:

1.- Accesos principales a edificios y lugares turisticos

Es de nuestro conocimiento que la adecuacion de accesos a edificios publicos se
rige por la Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad y la
NOM-001-SSA-2020. Estas normas establecen que los edificios publicos deben

-, GUERRERQ m
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ser accesibles para personas con discapacidad, incluyendo la eliminacion de
barreras arquitectonicas y la creacién de rutas accesibles. En el pueblo se ha
detectado la necesidad de adaptacion al acceso a los siguientes edificios: DIF.
Oficina de Pagos y Envios en Linea TE:.ECOM.,

2.- Rampas

Un aspecto clave de este plan es Iz instalacién y mantenimiento de rampas
accesibles, las cuales son esenciales para permitir el acceso a personas con
movilidad reducida, usuarios en sillas de ruedas, adultos mayores y otras

personas que las requieren.

La rampa es la solucion alternativa o complementaria a la escalera para personas
con movilidad reducida, especialmenie para quienes usan silla de ruedas y
bastones. Ademas, resultan muy utiles para quienes circulan con maletas,

carriolas, bultos, etc.

Se detectan algunas rampas que no cubren la Norma Universal de acceso, asi
como necesidad de rampas en algunos lugares: acceso a la Oficina de Sindicalia y

acceso al DIF Municipal.

3.- Cajones de estacionamiento

Un estacionamiento se considera accesible cuando tiene las siguientes
caracteristicas: 360 cm de ancho x 500 cm de largo, sefalizado con el simbolo de
accesibilidad y con una circulacién segura hasta los accesos o circulacion
peatonal.

Estos espacios especificos tienen como objetivo garantizar que las personas con
movilidad reducida, adultos mayores y con necesidades especiales puedan

acceder facilmente a los edificios publicos.
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Estos cajones de estacionamienio so1 una medida esencial para promover la
inclusion y asegurar que todas las personas puedan acceder a tramites y servicios

en igualdad de condiciones.

Si bien, existen este tipo de estacionszmiento, pero se observa la necesidad de
ampliarlos de acuerdo a la Ncrma, en todas las instalaciones municipales,
encontrando un total de 9 (4 escuelas, Presidencia Municipal, Casa de la Cultura,

Auditorio Municipal, 2 centros de salud).

4.- Sanitarios

Los sanitarios en espacios publicos incluyen caracteristicas como puertas mas
anchas y acceso adecuado. Sin embargo, en todos los edificios municipales
(Presidencia, DIF, Auditorio, Casa de la Cultura) se observa la necesidad de
barras de apoyo, lavabos de fécil acceso, grifos automaticos, y sefalizacion

estandarizada con siluetas de hombres, mujeres y nifios.

5.- Sefalizacion y Senalética

La implementacién de la sefalética en todas las instalaciones vy vialidades busca
garantizar un lenguaje comprensible y accesible para todas las personas,
incluyendo aquellas con discapacidades auditivas, cognitivas o de movilidad. La
sefialética accesible y con perspectiva de género es fundamental para orientar a
las y los usuarios en los edificios publicos y facilitar su desplazamiento auténomo y

seguro.

Se encuentran las siguientes necesidades:

Instalaciones. - Croquis de oficirnas y/o servicios en el area de recibidor de cada
oficina. No existen carteles de informacion. Estos deberan cumplir con las
medidas, tamarios de letras y color que permitan ser leidas por todas las

personas. Si se incorpora un anfiteatro o escenario.
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Necesidad de adaptacién y adecuacior de Escaleras y escalones en Presidencia,

Kiosco, Parque La Pedrera, DIF, Niisién.de San Bernardo.

Vialidades. - En el drea urbana con mayor circulacién vehicular se ha detectado la
necesidad de vialidades con franjas peatonales, también conocidas como pasos
de peatones, que permitan a los peatcnes cruzar la calle de manera segura, asi
como también permiten que los conductores cedan el paso a los peatones que las

atraviesen.

6.- Parque La Pedrera

En la busqueda por un ambiente mas grato, fuera de las viviendas urbanas, el
parque nos brinda la oportunidad de un contacto mas cercano con la naturaleza.
Sin embargo, en muchas ocasiones problemas de disefio urbanistico impiden que
pueda ser utilizado adecuadamente por personas con movilidad reducida, adultos
mayores, padres con coches de nifios, etc. Se detectan necesidades de

accesibilidad en alberca y juegos infantiles.

7.- Areas de camping y senderismo

Los sectores de camping y senderismo ubicados en lugares silvestres no siempre
presentan condiciones adecuadas para personas con discapacidad. Deben
evaluarse las mejores rutas que conecten a estas areas, considerando el tipo de
suelo, seguridad, pendiente, servicios cercanos, etc. de manera de disponer como
minimo de un sector que permita el acceso y uso a todas las personas. La
superficie de esta area debe ser establa, firme, antideslizante, sin pendiente, estar
conectada con el sendero principal y cercana a los servicios higiénicos. Si

presenta condiciones de accesibilidad esto debe ser sefializado.
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OBJETIVOS

o Detectar, disefiar y realizai las inodificaciones necesarias y adecuadas en
la infraestructura y los servicios con la finalidad de contar con un espacio
laboral libre de las barreres fisicas y arquitectdnicas que limiten acceso,
desplazamiento, salida, orienta=ion y comunicacion de manera segura,
auténoma y comoda a los centios de trabajo para las y los empleados y
publico en general con alguna ciscapacidad o condicidon de salud que les

limite.

e Promover que los proyectos de edificacion de obras consideren desde su

concepcion la accesibilidad.

e Garantizar que todas !as personas, independientemente de sus
capacidades fisicas, puedan acceder de manera segura y auténoma a los

servicios y espacios fisicos y espacios naturales.
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ACCION

RESPONSABLE

de camping.

Construccion de rampas moviles paa los
edificios: DIF. oficina de pagos y envios en | Direccion de Obras Publicas e
linea Telecom y la oficina de Sindicalia Imagen Urbana
Municipal.
Construccion de rampa movil para el Kiosco | . a2 .
de la Plaza de Armas y Misién de San Dirgeoion de: ‘Gpras Pablicas e
Imagen Urbana

Bernardo.
Pintar 9 estacionamientos inclusivos (4 en
escuelas, Presidencia Municipal, Casa de la  Direccion de Obras Publicas e
Cultura, Auditoric Municipal, 2 centros de Imagen Urbana
salud). 3
Instalacién de barras de apoyo en todos los Direccién de Obras Publicas e
sanitarios de oficinas municipales y sefiales -
de las entradas de acuerdo a la Norma. 9
Pintar barras de cruce peatonal en las calles . y o
donde se ubican las entradas de las | Direccion de Obras Publicas e
escuelas, Presidencia Municipal, Parrojuia y  Imagen Urbana
Auditorio Municipal.
Adquirir y colocar médulo de juegos infantiles | Direccion de Obras Publicas e
para nifios con discapacidad. Imagen Urbana
Nivelar la superficie y estabilizair las Direccién de Obras Publicas e
pendientes de los espacios de senderismo y |

: magen Urbana
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

< Presentacion el Manual para Aut\:rizacién del Cabildo.

% Realizar listados de compre s y contratacion de servicios adicionales.

% Adquisicion de materiales y herramientas necesarias para el trabajo de
adaptacion de infraestructura y p.ntura.

<+ Reuniones de avance entre figur'gs responsables.

% Rescatar evidencia de antes y de:spués de cada tarea.

% Realizar pruebas con usuarios una vez terminadas las tareas.

(’-_“\
LIC. MARIO CEDILLO INFANTE LIC.JUAN ELIAS HERNANDEZ ORTIZ
PRESIDENTE MUNICIPAL SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO

@UERRERO
UNDCE AR DEVANTED: 2 2
GOB!ER;M) MUNICIPAL 2026~ 2027

PRESIDENCIA MUNICIPAL SECRETARIU UE AYUNTAMIENTO

voaewm mmw m@.gﬂ-
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~ 19 SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO o
ADMINISTRACION 2025 = 2027

—

Estando reunidos en la Sala de Cabildo de esta
Presidencia Municipal de General Cepeda.
Coahuila, cita en calle Hidalgo sin numero,
General Cepeda, Coahuila de Zaragoza, C. P.
-25950, siendo las 10: 12 horas dél dia nueve (09)

dias del mes de septiembre del afio 2026, los

ciudadanos miembros  del ' Republicano
Ayuntamiento de General Cepeda, Coahunia de
Zaragoza administracién 2025 - 2027.

. Presidenta Municipal, Lic. Mayra Verénica Ramos

Rodriguez; Lic. Andrés Villarreal Lopez, sindico de
mayoria; Juana Mena Alonso Navarro, Sindica de

minorfa Silvia Cristina Almaguer, Quiroz, Primera -

Regidora, \Alejandro Soto’ |ehez segundo
Regidor; Nora Elena Sosa 'Luna, Tercera
Regidora, José Abel Ovalle Cuellar, Cuarto

1 Regidor, Virginia Mata Moreno, Quinta Regidora,

fose Luis Roque Rodriguez, sexto regidor,
Ernestina Alonso Ruiz, septlma regxdora Oscar
Reyna Granados, chavo regidor; Rosa Mari
Medina Villegas, novena Regidora, Paloma
YuvnselafCébrera Miranda, Decima Regidora,

Moxses Lar:a Ramlrez Demmo aner Regidor.

a

o
Preside, Ia reunion _la Pres;denta Municipal,
conforme & lo dlspuesto por el articulo 86 del
cédi’bo Municipal para &l Estado de Coahuila de
Zaragoza, y procedo como Secretario del
Ayuntamiento, para levantar la-presente Acta,

. conforme a lo disp‘Uesto‘por/el Articulo 53 del
codigo Municipal para el Estado de Coahuila de *

Zaragoza. -

i

N
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19a SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
ADM NlSTRACiON 2025 = 2027 -

/ e

Se procede abrir esta Decima octava Sesién
Ext;aord.rarra de Cabildo, con fundamento en lo
,dlspuesto por los articulos 85, 86, 87, 89 y 92 del
codigo Municipal para el Estado de Coahuila y
reunidos los integrantes del Ayuntamiento,
administracién 2025 -2027, en ia Sala de Cabiido
de esta Presidencia Municipal, dio inici6 la 192,
Sesion Extraordinaria de Cabildo, ya programada
bajo el siguiente: L7 1

/

/ /

ORDEN DEL DIiA

bR

Tl e

legal.

—

/.
- 1. ' Lista deras;stenc;a y declaracién del Quorum

e / N

LIC. MAYRA VERONIGA MMGS ROPRIGHEZ PRESIDENTA ®
ANDRES VILLARREAL LOP SINDICO DE MAYORIA . {1
JUANA MARIA ALONZO NAVARRO SINDICA DE MINORIA “
SILVIA CRISTINA ALMAGUER QUIROZ PRIMERA REGIDORA -
ALEJANDRO SOTOQ TELLES , SEGUNDO REGIDOR
NORA ELENA SOSA LUNA TERCERA REGIDORA )
JOSE ABEL OVALLE CUELLAR . \ CUARTO REGIDOR o]

RGINIA MATA MORENOQ| \ QUINTO REGIDOR ol
JOSE LUIS ROQUE RODRIGUEZ SEXTO REGIDOR ™

ERNESTINA ALONSO RUIZ

OSCAR REYNA GRANADOS

ROSA MARIA MEDINA VILLEGAS
PALOMA YUVISELA CABRERA MIRANDA
MOISES LARA RAMIREZ

Abreviaciones para ei pase de lista:
*Asistencia S
*Falta:
* Falta Justificada \
*Retardo
* | icencia

~

SEPTIMA REGIDORA
OCTAVO-REGIDOR e}
NOVENA REGIDORA *
DECIMA REGIDORA ©

/ DECIMO PRIMER REGIDOR r~ =35

o

|
|
|
|
.
|

—_—

Una vez que se ha pasado lista de aS|sten01a conforme lo dispone -~
el Articulo 85 del Codigo Municipal para &l Estado de Coahuila de

™ Zaragoza ( existe ef quorum 1 legalpara llevar a cabo esta 19° Decifo v

Novena Sesién Extraordinaria. , =
5 - _ \\

o
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SE RESUELVE: que estando presentes 14 (Catorce) de los

14(catorce) integrantes del R. Ayuntamiento de General Cepeda;~

existe quorum legal y s& decléra/,la validez de 1a sesién y los
-, acuerdos que de eilakemanen.

2. Lectura y aprobacién en
del Difa.

—

;

su caSo, def Orden

ORDEN DEL DIA
1. Lista de asistencia y declaration de! Quérum Legal.

B
1

2. Lectura y aﬁrobaqién en su caso, del Orden del Dia.
R

Propuesta y en su caso aprobacion del Manual de__
imagen wrbana del Municipio de General Cepeda,
! Coahuila de la presente Administracién Municipal. -

; / 7
Propues}a y emsu caso aprobacion del Plan de trabajo
de la Delegacion de Seguridad pablica y transito
municipal. -
Propuésta y en su caso aprobacion del document
estructural del Departamiento de Proteccién Civil d
General Cepeda, Coahuiia de la presente Administracié

Municipal |

P = ’ X

]
~

N\
Clausura\.

Una vez leido ei orden del dia, se somete a
sconsideracion del cabildo,
sirvanse a manifestar su voto de
acostumbrada
—Votos a favor 14 |
! Votos en contra 0
Abstenciones 0 \
Se resuelve: ' 5
Se aprueba por unanimidad de los integrantes
9 .

-~ /

la forma

i
Propuesta y en su casc aprobacion del Manual de
\ imagen urbana del Municipioc de General Cepeda\,
Coahuila de ia presente Administracién Municipal, asi
{ : mismo se solicita a la Secretaria de Ayuntamiento
realice las gestiones necesarias para su publicacidn en

N la -Gaceta Municipal y en el pericdico oficial der
' Gobierno del Estado de Coahuila-de Zaragoza. i@
, . ,

Ji §
\i\‘

5

! # / |
/
A
19a SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO
F ot ADMINISTRACION 2025 - 2027 !

¥4

kN

T —
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Gobierno Municipal
- 2025 - 2027

Se somete a la votacion referida propuesta s6|iciténdo§e
gue manifiesten el sentido de su voto\en 1 forma -

acostumbraba.
Votos a favor 14

Votos en contra 0 \ T

Abstenciones 0 - \

Se resuelve: J /

Se aprueba por unanimidad de los integrantes.
~ - !

Propuesta y en su caso aprobacion det Plan de /trabajo
de la Delegacién de Seguridad piblica y transito
municipal, asi mismo se solicita a la Secretaria de
Ayuntamiento realice las gestiones necesarias para su
publicacion en la Gaceta Municipal y en el periodico
oficial del Goblerno del Estado de Coahuila de
Zaragoza, Se somete a la votacion referida propuesta,
solicitandose que manifiesten el sentido-de su voto en la
forma acostumbraba.

Votos a/favor 14

Votos en contra 0

Abstencionés 0 .

Se resuelve: _

Se aprueba por unanimidad de los integfantes.

Proprsta y en su caso aprobacién del documento
estructural del Departamento de Proteccién Civil de
General Cepeda, Coahuila de la presenie
Administracién Municipal, asi mismo se solicita a la
Secfetaria de, Ayunt nhiepto realice las gestiones
necesarias para supublicacién en la Gaceta-Municipal
y en el periddico oficial del Gobierno del Estado He
Coahuila de Za:‘lagoza, Se somete a la votacion referida
propuesta solicitandose que manifiesten el sentido de su
voto en la forma acostumbraba.

. Votos a favor 14 G \
Vaotos en coritra 0 ! )
Abstenciones 0 ) o 7

Se resuelve; v

Se aprueba por unanimidad 'de los integrantes. 1
§ \/ i
\ J
Clausura. Siendo Ias 10: 45 horqs, del dia de hoy 109 de
septiembre de 2026, se declara 'boncluidg fa 182 Décimo
novena Sesion Extraordinaria del Ayuntamiento para el
periodo 2025 — 2027, para los efectos a los que haya

lugar, levantandose por triplicado en términos del articulo
- Vi
N
RN

\)
¥

s

)

N -/
) X
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g = Gblemo Municipal =
- 2025 - 2027
~ 19 SESION EXTRApRDENARIA DE CABILDO
' ADNHN#STRACION 2025 2027 -
] N
98 del Cédigo Mumcnpal para el Estado de Coahuila de
(Zaragoza, firmando al margen y al calce’los que en ella
5 intervinieron y asi quisieron hacerlo, aprobando asi para
\ debida coné.tanc:a ante el Secretana del Ayuntamiento
para levantar la presente acta. e
' = o ‘ v s
: LIC. MAYRA VER%NICA RAMOS ROBRIGUEZ. .
. PRESIDENTA MUNICIPAL N
k2 A
: 3
? v
: ; C. JUANA MAR! NZO-NAVARRO
\ | DE MINORIA
C SILVIA C ISTINA ALMAGUER Q{JYROZ i C. ALEJANDRO SOTO TELLES g
PRIMERA REGIDORA i ) SEGUNDO REGIDOR §
! 7 %JSC%{D&@ c/a//%
C.NORA ELENA'SOSA LUNA E ABEL OVALLE CUELLAR
TERCERA REGIDORA CUARTO REGIDOR
- /
i - / / /2 \ -
~
| €. MATA MORENO C. JOSE LUIS ROQUE RODRIGUEZ
i {TA REGIDORA SEXTO REGIDOR
-, H
N ¥ §
; / k
, \
- P
C.ERNESTINA ALONSO RUIZ ;
SEPTIMA REGIDORA
. ‘ N i
losa Mari g :
; 7 ‘
! Metltna U 7 7 ad S
5 C.ROSA MARIA MEDINA VILLEGAS C. PALOMA YUV CABRERA MIRANDA
g NOVENA REGIDORA PR DECIMA REGIDORA
i
" !
N C.MOISE RAMIREZ
~ DECIMO PRWIER REGIDOR
&ELW\ ETH LCALA ZQWERDO .-
SECRETARIA DE AYUNTAMIENTO : g7 D
. : | i
| | i
= A /
M
e = b,
N - o
! i
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Salvaguardar ta integridad fisica de los ciudadanos, asi coro el equipamiento estratégico yf el

DOCUMENTO ESTRUCTURAL DEL DPTO. DE
PROTECCION CIVIL DE GENERAL CEPEDA

=

%

i
GENERAL
CEPEDA

b

El equipo de Proteccion Civil de General Cepeda en el presente el documento estructural que se
ha disefiado es con el fin de dar un orden légico a las acciones que se proponen a realizar en
areas operativas y administrativas.,

PRESENTACION:

El documente estructural ha sido elaborado para dar un mejor servicio a la comunidad de General
Cepeda, se describen con detalle las actividades que se presentan para realizar y dar los
resultados que se esperan alcanzar con su gjecucion.

Este documento estructural tiene como objetivo fundamental, orientar los procesos de trabajo,

“convirtiendo los propdsitos y metas evaluables en pasos claros y objetivos a corto y largo plazo.

Para el éxito en el Cumplimiento del documento estructural se requiere una planificacion para
lograr tener una cultura en esta materia, ademas de un gran esfuerzo compartido de autoridades
servidores del Departamento.

MISION:

entorno ecoldgico mediante la correcta aplicacion de los recursos humanos y materiales [del
Municipio, asi como la aplicacién de las medidas de prevencion y normas regulatorias tendient
a mitigar el efecto de los fendémenos perturbadores.

VISION
Ser una unidad de Proteccidén Civil con capacidad para afrontar los retos que emerjan con
profesionalismo y disciplina, capaz de conjuntar los esfuerzos con las demds dependencias
Publicas de los diferentes drdenes de Gobierno vy la Sociedad Civil, esto en beneficio de los
habitantes del Municipio de General Cepeda, realizando acciones de Prevencién y Mitigacion ante
los fenomenos perturbadores que pudieran presentarse poniendo en riesgo la seguridad de
nuestro municipio y sus alrededores, implementande la correcta aplicacién de Jas normas, leyes y
reglamentos en la materia. Seran los responsables de implementar este documento estructural
contando con el apoyo del resto del personal Operativo, contemplando una fuerza de 12
elementos operativos divididos en turnos de 24 horas laboradas, por 48 horas de descanso, para
dar cumplimiento y para un mejor control y aprovechamiento de las capacidades del personal,
para veneficio de la sociedad Cepedence.

ESTE DEPARTAMENTO CUENTA CON EL SIGUIENTE PERSONAL: \

1 DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICAY PROTECCION CIVIL: CMTE. AQRI N MONTANO
ELISERIO

2 ADMINISTRATIVAS: LIZBETH NIETO / MARTHA RUIZ
(el horario administrativo: 1 turno de 8:00 a 15:00 hrs, 2do turno de 15:00 a

5 OPERATIVOS: ARNOLDO SALAS, ROCIO DAVILA, MIRIAM ROCHA, SERGI

PATRICIA ROBLES . N
e ﬁ N\
| C“/%( @ /flfh .
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Los fumos de los operativos son: 4 operativos estan de 24 hrs. y descansan 48 hrs
1 operativo cubre dias festivos y las 48 hrs del fin de semana
ESTADO DE FUERZA MOTRIZ:

e Una ambulancia (funcionando a un 40%)

e Una Camioneta '

| DIAGNOSTICO ORGANIZACIONAL

FORTALEZAS:

¢ Elementos de Proteccién Civil con disposicién para prestar un servicio eficiente y de
calidad.

DEBILIDADES:

e Poco personal para cubrir varios servicios que ocurren en un mismo tiempo. (se debe
contar como minimo 3 personas por turno, ya que tenemos una unidad ambulancia
asignada al departamento)

e Falta de cursos de capacitacién y actualizacion al personal en materia de Proteccia

primeros Auxilios, e incendios.

Instalaciones no adecuadas (no son seguras, no hay bario para el personal).

Unidad ambulancia en decadencia.

Equipo tanto persanal como herramienta para trabajar de los operativos.

No hay equipo de proteccion personal para el combate a incendios.

AMENAZAS:
» Faita de cultura de Proteccidn Civil entre la poblacién sobre todo entre los estudiantes

OBJETIVOS ESTRATEGICO
OBJETIVO GENERAL.:

Que la mejora en cuanto a la ejecucion de programas, capacitacién, atencion a emergencias,
vigilancia y verificacion de medidas de seguridad sea continda y asi poder crear un impacto
positivo en todos los sectores de la poblacién y lograr asi que esta se sienta segura.

OBJETIVOS PARTICULARES QUE LLEVAMOS A CABO Y QUE COMPETEN AL
DEPARTAMENTO: '

+ Dar una pronta y eficaz atencion a la ciudadania en todas las solicitudes, quejas, auxilios que
se presenten

+ Hacer mas eficiente el servicio en atencion de emergencias.

+ Realizar la visita a todos los establecimientos de medianoc y alte riesgo del municipic.

< Se realiza supervision en eventos de concentracion masiva ‘
Atencidn y combate a todos los reportes de incendio

Apoyo en desfiles, cabalgata, y eventos masivos

Traslados de pacientes a distintos nosocomios en la ciudad de Saltillo.

*

T PO )
L X

OBJETIVOS PARTICULARES QUE NOS COMPETEN Y FALTAN POR REALIZAR
+ Formar comités vecinales en todas las zonas de alto riesgo principalmente porinundacion, asi
como darles capacitacién y todo el apoyo necesario para que sepan actual orgafizadamente ante

una contingencia. J &h &
e i o I
s o e

5{
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‘escuelas de todos los niveles

¢ Realizar la visita a todos los establecimientos de mediano y alto riesgo del municipio para
verificar que cumplan con sus medidas de seguridad, asi como que reciban ‘capacitacion y evaluar
sus simulacros y poder extender un visto bueno.

¢ Informar, orientar y sensibilizar a la comunidad en generai sobre las acciones pertinentes a
algin caso de contingencia en caso de desastres naturales u ocasionados por el hombre.

+ Capacitar en materia de Proteccién Givil a alumnos, maestros y padres de familia en las

ACTIVIDAD OPERATIVA QUE NO COMPETE AL DEPARTAMENTO DE PROTECCIC')N CIVIL, Y
SE REALIZAN MUCHOS DE ELLOS SIN CONTAR CON EL EQUIPO NECESARIO, O
CAPACITACION PARA REALIZARLO., o . I

Levantamiento de animales muertos. {(ecologia)

Retiro de abejas (ecologia) i ’

Poda de arbcles (servicios primarios)

Vialidad (seguridad y transito municipal)

Captacidn de canines {ne hay iugar para concentrarlos) {control canino, y salud)
Capacitacién en materia de Primeros Auxilios a la Ciudadania, (personal certificado) -
Fumigaciones. (salud)

Resguardo de personas en condicién de calle (no teriemos albergue, somos refugio
temporal, corresponde al DIF)

® & & 3 o 8 @ »

DIAGNOSTICO SITUACIONAL ACTUAL DE LA DEPENDENCIA

Fortaiezas:

1. 5 elementos Operativos, 2 Administrativos de Proteccién Civil con disposicién para prestar
un servicio eficiente y de calidad, ademas multifuncional que permite realizar diversas y
fareas en el area ) ; ,

2. Politicas y Procedimiento conforme a derecho v en estricto apego a las normas,
reglamentos y leyes que nos competen en todo memento ‘

3. Equipo y Herramienta de trabajo en condiciones deficientes para el servicio.

Debilidades:

1. En situacion vulnerable por falta de apoyo y respaldo para dar un mejor servicio.

2. Falta de cursos de capacitacion para el personal de Proteccién Civil. _ » :

3. No se cuenta con una base con la infraestructura adecuada, incumpliendo los lineamientos \
minimos necesarios, asi como equipo de proteccién personal, equipo de trabajo, oficinas
insuficientes para realizar un éptimo desempefio. , _ \}

4. No se cuenta con aulas propias para la capacitacion del personal, ni a la poblacion /que lo
solicita. . ;

- 5. Falta de unidades en éptimas condiciones y un estado de fuerza motriz insyficiente para

desempefiar servicios. - ‘ .

6. Falta de autonomia como Unidad de Proteccion Civil Municipal :
6portunidades. . ' o \ }
1. La creacion de curses de-capacitacion para el personal en general de la unidad de

Proteccién Civil.

2. Organizar y anexar los grupos voluntarios. _
3. La creacion de una Area de capacitacion certificada para el adiestramientd ety materia de %

Proteccion Civil. (Mf: ‘ 5 Qﬁ\@ /?m " P _/W ;
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4. La reubicacién o mejoramiento de las instalaciones del departamento de Proteccion Civil.
3. La separacién del departamento dnico como tal de Proteccisn Civil.

CONCLUSIONES GENERALES

La unidad municipal de Proteccidn civil es un organismo ligado estrechamente a la actividad de
nuestra sociedad en general misma que como consecuencia de una situacién de emergencia
responde a ias necesidades de salvaguarda de las personas y sus bienes a si como entorno
ecologico. ‘

Dicha unidad tiende a ser un organismo importante en nuestra sociedad quien tiene ia tarea de
planificada para prevenir, asi como censervar al individuo y su entorno, no se limita a ciertas
acciones si no que frata de englobar acciones multiformes y aclividades que van desde las
normativas hasta las operativas que aliente a la atencion oportuna y rapida sin tener .
prolongaciones de tiempo.

El contenido de este documento estructural es una vision global e infroductoria, estando seguro
de que con base a esto, se lograran los mejores resultados a través de la puesta en practica de
en lo que sus renglones emanan, asf como el perfeccionamiento de sus contenidos, a partir de las
opiniones y comentarios que surjan.

Tengo confianza de que este documento estructural contribuya a despertar el interés de las
autoridades y la poblacién civil, para reorganizar y mejorar verdaderamente la Coordinacién
Municipal de Proteccién Civil, ya que de ello deriva una mayor y mejor aplicacién de los servicios,
ante las situaciones de emergencia y desastres para el beneficio del ini
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. arquitecténico tradlcmnal for{alecrendo la identidad visual, cultural y patrimonial de General Oepeda

A
GENERAL CEPEDA g\‘ g Gcilr,lér;i:. :
GOBIERNO MUNICIPAL "~ i)
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1. PRESENTACION

El presente Reglamento de Imagen Urbana del Municipie de General Cepeda, Coahuu]a de Zaragoza, tiene por objeto
preservar y enriquecer el valor histérico y la imageén urbana del municipio, asi como orientar de manera clara y ordenada
las intervenciones en fachadas, edificaciones, via publica, publicidad y mobiliaric urbane dentro de su territorio.

Este documento actualiza la presentacidn del Reglamento publicado en el Periddico Oficial del Estado de Coahuila de
Zaragoza el martes 9 de abril de 2013 {Tomo CXX, ndmero 29), conservando integramente su contenido normative y
organizéndolo en capftulos temdticos de consulta 4gil, con apoyo \}isuai, para facilitar su apficacion por parte de
autoridades municipales propietarios, comerciantes, profesionistds de la construccién y ciudadania en general,

General Cepeda conserva un centro histérico de gran valor patrimonial, heredero de la época de las haciendas del nerte
novohispano, cuya’ ‘traza urbana, arquitectura de canteray adohe y ambiente tradicional lo distinguen como un referente
cultural y tunstlco de la regton sureste de Coshuila, ;

£l presente Reglamento es de Interés social y de orden plblico, y busca que todas la "obras de construccisn,
reconstruccién, remodelauon 0 mantenimiento que se realicen en el municipio guarden.congruenda con el estilo

Urbara de General Cepeda vigente; el presente gfercicio cons:ste en’ una actualizacién de formato’ Y presentacion visual;

i i -
| Nota: EI conténido normatwo (artlculado) de este documento corresponde mtegramente al Reglamento de Imagen-
1
1
j sin modificar su contemdo;undnco

1

TEMPLO DE 5AN FRANCISCO DE ASiS BLAZA INDEPENDENCIA | CENTRO HISTORICO

ﬁmanuaf de Imagen Urbana de General Cepeda, Cozhuila de Zaragoza + Pigina 3
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Z. MARCO JURIDICO Y AUTORIDADES COMPETENTES

-2.1 Fundamento legal

£l Ayuntamlento de General Cepeda Coahunfa de Zaragoza, en ejercicio de su facultad regfamentana expide el presente
Reglamento con fundamento en:

* Los articulos 27, parrafo tercero, y 115, fracciones Il y V, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
* Los articulos 2, 3 fraccién.Il, y 158-A a 158-U de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.
= Los articulos 23, inciso j), fraccion ilI, y 166 a 174 del Cadigo Mumc;pai para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

« Los artlculos 1 fraccnon VIH, 5 fraccion XI!I y 12 fracciones i, VI Xll XVIy XXIIt de Ja Ley de Asentamientos Humanos,
Ordenamlento Terrltonal y Desarrollo Urbano del Estado de Coghuila de Zaragoza.

- ElPlan de Desarrollo_ Munu:!pai de General Cepeda vigente.

2.2 Disposiciones generales

+ Objeto: Preservary enriquecer el valor histdrico y la imagen urbana del munj

. Prohibicién g'e’neral “No: bodrén Ilevarse a cabo obras de cor;struc < iccién, remodelaciér o

al otorgar la autorizacion respectlva {Art 3}

2.3 Autoridades encargadaS'de Ia, aplidapi'én

« El Gobernador del Estadé, 5

« El Ayuntamiento.

+ LaSecretarfa de Asentamiéntos Hu an s y-Obras Priblicas Estatal, a

[Art..4) ,

Funciones especificas

autorizaciones de obras y vigilara Ia obse

. CDI’I‘IISIO[‘] Consultwa estara |ntegrada

% = Manual de Imagen Urbana de Geheral Cepeda, Coahuila de Zaragoza * Paginad
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3. IDENTIDAD E IMAGEN URBANA DE GENERAL CEPEDA

3.1 Definicion de imagen urbana y valor histérico

Para los efectos del presente ordenamiento, se entiende por imagen urbana y valor histérico la suma de elementos
urbanos que identifican e individualizan a una comunidad, potencializada por su profundo legado histérico y cultural.
{Art. 8)

3.2 Integracion territorial

General Cepeda estd integrada por su cabecera municipal, sus ejidos v sus comunidades, de acuerdo con las
reglamentacioneé:fm'unicipales vigentes. (Art. 9)

3.3 Areas de preservacmn eco!og:ca e historica

CASCO HISTORICO CALLE EMPEDRADA

*)

nual de Imagen Urbana de General Cepeda, Coahuila de Zaregoza » Pégina 5
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4. LINEAMIENTOS GENERALES DE DESARROLLO URBANO Y EDIFICACION

4.1 Alineacion y estilo arquitecténico

* Laalineacién en General Cepeda se determinard y autorizara de acuerdo con la traza urbana y con apego al presente
Reglamento, vigilando la planeacién, ordenacién, conservacion, mejorémiento y crecimiento de los centros de
poblacién del municipio. (art. 12) :

.= En toda obra de conszruccién, ampliacidn, remodelacién o demolicién deberd respetarse el disefio, materiales,
bardas y fachadas originales de las construcciones catalogadas con valor histdrico. Las demas corstrucciones
deberan ape_gérse a los lineamientos compatibles con el estilo y cardcter arquitecténico de General Cepeda. (art. 13)

* Se comprenden: bajo el nombre de “edificios” las construcciones con destino habitacional, establecimientos
comercialeé,’ffébricas, escuelas, lugares de reunién, bodegas y todo local, cualquiera que sea s uso. (Art 14)

4.2 Predios baldios y terrenos de cultivo

+ Los predios balchos deberan bardearse conforme a los Ifneamxentos de este orde!

. Los predlos utllxzados como terrenos de cultive deberan, cuando menos;:

-

colocdndose dentro de muretes a Ia altura que senalen las autoridades an Gtorizacién. (Art. 27)

ares sobre las techumbres de las
A ptiblica. fart. 28)

+ No se autoriza la coiocac:cm de antenas parabohcas i de colect
edificaciones; en su casd, dichos elementos no deberan ser vmbles desde

néi:‘érico

4.4 Conservaci6n de inmuebles coh”vazlciri:

ohes de construcciones catalogadas con

Las remodelaciones, ampliaciones, reconstmcclones r‘epal'aCIOnES o dem
o se autorizardn si no\se contraviene lo

valor histérico, arguitectonico, pafeento!oglco, antropologlco o amstlco
dispuesto en ias reglamentaciones federales aphcables (Art. 28y ¢

4.5 Colindancias y nomenclatura

+ lLas colindancias visibles desde la via publica v desde edificaciones vecing/s déberan recibir el mismo tratamiento que
las fachadas del inmuekle, conforme a lo establecido en este ordenamiento. (A« 30)

i ; 3
ﬁa o W Manual de imagen Urbana de General Sg}

&z

da, Coahuila de Zaragoza 'J‘a’gina 6
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* Nomenclatura: los sefialamientos de nurmeracién y nombres de calles deberan integrarse al contexto arquitecténico
del municipio, conservando la sefializacién y nomenclatura de cardcter histérico existente. (4. 31)

4.6 Usos del espacio publico y proteccién ambiental

+ No se permite la edificacion provisional o de cualquier tipo, ni la colocacién temporal o permanente de puestos,
vidgojuegos, casinos o similares gue obstruyan portales y via ptblica. (ar. 32}
* Queda estrictamente prohibido el depdsito de desechos v fa descarga directa de aguas negras y residuos dentro de

brotes de agua, pozos, arroyos y dreas protegidas por el INAH, asi como obstruir el cauce de escurrimientos o rellenar
arroyos y barrancas sin autorizacién y vigilancia de la Subdireccion de Obras Piblicas y Desarroilo Urbano. (Art. 33/

CORNISAS TRADICIONALES - VIGAS DE MADERA

*Imagen Urbana de General Cepeda, Coahuita de Zaragoza = Pagina 7
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FACHADAS, MATERIALES Y COLORIMETRIA

5.1 Materiales permitidos

. Los materiales en fachadas podran utilizarse cuando sean de adobe, tabique, cantera o piedra. Cualguier otro
material deberd ser revestido y pintado dentro de la gama de colores del prayecto de policromia, autorizado por la
Subdireccién de Obras Piblicas y Desarrollo Urbano y por el INAH, (4r. 15}

- S6lo se autarizara ia construccion de fachadas que formen parte integral de la edificacién en construcciones nuevas;
éstas deberan contar con las caracteristicas y materiales estipulados en este Reglamento. {Art. 16)

5.2 Colorimetria

La definicion de [a gama de colores en acabados deber3 integrarse al contexto urbano e histari 3 estara sujeta a fos
colores autorlzados con referenma al proyecto de policromia, aprobado poria Subdzreccuon de.O  Pblicas y Desarrollo
Urbano y por el INAH: (Art 19)

: -
' Nota: La paleta cromética y el proyecto de pol icromia especifico’ deberan ser consuitados I'E autorszados por Ia

Subdireccién de Obras Pubhcas ¥ Desarrolfo Urbano; en coordmacmn con el INAH pre\no ala e;ecucnon de cuaiqu:er
| obra: A :

5.3 Balcones, terrazas y‘”ventanasfi'" o

Los balcones, terrazas o ventanas que den a la via pubhca deberdn contar co bara ¢ eria tubular o estrurtursl,

de madera o hierro forjado, ton tratamlento integradc al dela fachada. (Art

- B.4Voladizos

» No podran proyectarse a mas de 50

+ No deberan coincidir con el vano correspondlente en.el caso de balcone; ‘rv'l_di.lalé, ni comprender el ancho de
varios vanos sucesivos hasta abar 3 nchq total.de la fachada. (4 -

5.5 Huminacién de fachadas

} Las ldmparas de lluminacién enfachada’s,{seh aran _ or oscuro. (Art. 23}

”mm» de Imagen Urbana de General Cepeda, Coahuila de Zaragoza » Pagina 8
/
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FACHADAS DE CANTERA . REMATES Y TORRES . TRAZA URBANA TRADICIONAL
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VIiA PUBLICA Y MOBILIARIO URBANO

6.1 Vialidades

Las calles, ejidos y comumdades del municipio que adn no cuenten con revestimiento deberdn revestirse con los
materiales y disefio autorizados por la Subdireccion de Obras Puablicas y Desarrolio Urbang, conforme a las caracteristicas
del paisaje urbano de General Cepeda, pudiendo ser asfaltadas o empedradas tinicamente aquellas vialidades sefialadas
en el Plan de Desarrollo Urbano Municipal. (Art. 34} '

Las guarniciones y banquetas deberan construirse con concreto previamente valorado y autorizado por la Subdireccién
de Obras Publicas. (Art. 35}

6.2 Areas verdés

Se conservaran Ias dreas verdes, jardines y drboles existentes, de acuerdo con las especies de
dafien las construcuones, se podardn los ejemplares que impidan la vista de edifica
arquitecténico e hlStO_r‘ICO‘ {Art. 36)

ion, cuidando que no

es- de valor artistico,

6.3 Redes e in’sta_laciqnéé d,éj_’s_ervicios publicos

Las redes de servicios pubhcos nuevos deberan ser subterraneasA Las ;nstaiacnones pa el uncnonamlento de servicio;
: ra municipal cuando

LUMINARIALOLONIAL AREAS VER lw LAZA
X

< .
vt 3 NN

i/
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7. ROTULACION Y ANUNCIOS ADOSADOS A CONSTRUCCIONES

7.1 Anuncios adosados

» Los anuncios adosados 2 edificios o construcciones deberan colocarse sobre el vano de Ia puerta o acceso, con un
ancho méaximo lgual al def vano y una altura méxima de 50 centimetros, salvo casos especiales que autorice la
Subdireccién de Obras Publicas y Desarrolio Urbano. (4re 40)

* En edificios de actividad comercial, industrial o de servicios, los anuncios debersin adosarse a la propia construcc on -
y colocarse a una altura minima de 2.50 metros sobre el nivel de [a banqueta. (4t 41}

+ Losanuncios a’eberan realizarse en placas de madera, triplay o aglomerado con acabado de madera placas deldmina
de acero, herreraa artistica, o pintarse directamente sobre ‘el muro, enmarcando letras y disefio segun las
éspecifi cacrones de Ia autoridad competente {Art. 42)

+ Los anuncios podran mcluw ¢l logotipo de la empresa, incluyendo sus colores, bajo los.li

amientos que dicte la
autoridad competente {Art43) -

7.2 Idioma

Los anuncios deberan expresarse en idioma espafiol. S6io se permitira el uso d

ras 'f:uando se refieran
anombre propio o franquicias de empresas debidamente registradas. (Art. 44)° ‘ )

7.3 Restricciones dé' ubicécién

+ No se autoriza la co!ocacmn de anuncnos espectaculares en Ia via p:
fachadas y azoteas. (Art 45)

letreros mdlcadores se su;e
que sefialen las autorldades competentes, {Artj 47)
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&. PUBLICIDAD EXTERIOR Y AVISOS COMERCIALES

8.1 Definicién y clasificacion

Se entiende por avisos comerciales aguellos que se instalan, funcionan o emplean en las fachadas o a la vistz de I3 via
ptblica, con el proposito de anunciar un comercio, negociacién o determinados productos, caracterizados por sighos de
marcada originalidad, nombres comerciales, o ambos. (Art. 48)

+ Permanentes: los que funcionan en forma continua. (are 49-56)
+ Temporales: los que se Instalan por un lapso determinado por el H. Ayuntamiento. (4rt, 49-50)

* Eventuales: |05 que se emplean de manera esporadica, previa autorizacidn del H. Ayuntamiento. (4rt. 49-50

Requieren autorizacién def H. Ayuntamiento, entre otros

+ Propaganda distribuida enh volantes o folletos, y propaganda en forma de muestras o produétos.
* Propaganda por.altavoces y avisos ambulantes conducidos por personas, animalesove
- Avisos en paraderos, mantas, cercas y predios sin construir.

»  Avisos pmtados o adhendos a taplaies, andamios o fachadas en construcc;on.

+ Avisos en muros mter:ores y techos de locales industriales o comereiales; 'y

vehicules:de servicio particular o
publico. o

+ Rdtulos de estabfecamlentos comercmles o] profesronales

« Avisos en estructuras dentro del derecho de via, plazas pargues, jardlnes -puent - peatonales y banguetas, si
obstruir el pasc peatonal, . ’

- Avisos en el interior de estableczmientos pubhcos yen puentes fljos o semlf‘ fjos:

+ Propaganda impresa en folletos bastsdores 0 carteles, yran ogos
{Art. 51} ) :

8.2 Condiciones de los avisos comerciales.

Deberén estar escritos en idloma espa
permltara el uso de |dlomas extranjero

« Los objetos o materiales de los a\ns' _.comercnales de
arquitecténica del sitio donde se instalen. (Art 54) -

« Losavisos relativos a combustibles, bebidas o ‘product
la salud o higiene de la comunidad. f4rt. 55)

+ Los avisos difundidos por altaveces no debgra
21:00 horas. (Art. 56)

<
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Quien desee difundir avisos comerciales en instalaciones de espectdculos o transporte de servicio ptiblico debera
contar con licencia, permiso o autorizacidn del H. Ayuntamiento. (A 57) :

8.3 Ubicacion, altura y dimensiones en el Centro Histérico

8.4 Colores, integracién y avisos luminosos

- recomienda el uso de avisos méviles en estos casos. (Art. 63)

En el Centro Histérico no se permitirdn avisos en fachadas de niveles superiores a 3.0 metros, principalmente en
oficinas, consultorios y despachos, salve los casos previstos en aste Reglamento. (4. 58)

No se autorizard la colocacion de propaganda de tipo politico, avisos, léminas o carteles 2n el primer cuadro: el H.
Ayuntamiento destinard mueblesy espacios especificos para su ubicacidn. (Are. 59)

La altura maxima del aviso de razén social o giro comercial serd de 2,50 metros sobre el nivel de banqueta; el peralte
serd igual a una quinta parte de la altura del aviso, y su longitud estara fimitada al ancho del acceso, sin rebasar 3.0
metros. fArt. 60)

El aviso no deberd sobresalir de Ja fachada més de 15 centimetros. (art. 61}

La ubicacién rez__:_ér_'riéndable del aviso es aguefla porcion del edificio que representa un drea continua, sin interrupcién
de puertas o ventanas. {Art. 62) .

Cuando no sea posible colocar el avisc conforme a la altura y dimensiones sefialadas; {6sara a la fachada a una

altura minima de 1.0-metro, con dimensiones méximas de 1.50 x 1.0 metros, sii-rebasar 3:0 metros de altura; se

No se permitird més deé un aviso por establecimiento, ni rétulos adicionales
varios ocupantes se utilizardn directorios interiores. (Art. 64) g

.5 Licencias, vigencia y requisitos -

- deberdn emplearse colores en fbn6§ paneI o mate. (Ar. 65)

Queda prohibido pintar Eaﬂf'a"'cilljfa'da de establecimientos con los colo

Previa presentacién y autorizacién del proyecto, se permitiran los avisos gue quede
edificio. (Art. 66 : i ; e

Se prohibe anunciar en cortinas. (4t 67) i E : T
En las calles de la cabecera municip permitira la colocacion de & i
no afecten la visibilidad, las cualidades arquitecténicas o patrimoniale o
habiten el lugar, y que el drea no se encuentre saturada de este tipo de avisos. Sélo se permite anunciar ef giro
comercial o razén social; no se pér’m;ten‘f'g'féﬁémos;; logoti

8
%

69) : ‘ :
Las licencias, autorizaciones o permisos para avisos comerciales permanentes seran anuales, conforme al ejercicio
fiscal correspondiente. (Art. 70}

Las licencias para avisos comerciales temporales y eventuales deberdn obtenerse cada vez gue se instalen o
empleen, por el lapso autorizado y prorrogable; de ng hrorrogarse, el titular debera retirar el aviso. (Art. 71)

¢ \[
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* Los avisos con fines lucrativos pagard., ademds de los derechos de licencia, el impuesto correspondiente conforme
a la Ley de Hacienda Municipal. (Art. 72)

Requisitos de solicitud (Art. 73}

*+ Presentar solicitud en la Direccién de Gobernacién con al menos cinco dias habiles de anticipacién, indicando:
nombre y domicilio def solicitante; avisos a utilizar; ubicacion; periodo de utilizacion; especificacién de materiales; v
contrato de arrendam:ente o conformidad expresa del propietario del inmueble.

= Efectuar, en su caso, el pago de las obligaciones fiscales del inmueble.
« Depositar flanza, para espectaculos piiblicos, que garantice el retiro de avisos o propaganda al término de la licencia.
+ Para avisos eventuales, presentar la solicitud ante la Subdireccién de Obras Plblicas y Desarrolio Urbano con los

mismos requisitos,

Obligaciones de lés titulares de licencia (Art. 74)

. Mantener en opt;mas condiciones de funcionamiento y presencia los avisos permanentes y temporales

« Retirar el aviso al terrmno de la licencia.

+  Garantizar la segundad de los franselntes durante la colocacidn, uso o retiro del aviso

Casas particulares, bardas o cercas salvo autorlzacmn expresa del propletan

« Sitios gue impidan la VEIbI[Idad del tranento odelas senales viales.
« Alterando la leyenda o mehsaje autorlzadq.

+ Con engrudo o adhesivos que'difi!culten el retiro y lésﬁon;én la imagen urbana

+ Con contenido que atente contra [a moral, salud y buena

Mediante altavoces en zonas @ducativas y Hospitales. .

ROTULG INTEGRADO A FACHADA COMERCIO ORDENADG IMAGEN URBANA DEL CENTRO

Manual de Imagen Urbana de General Cepedy, Coahuila de Zaragoza * Tiina 14
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PROCEDIMIENTO DE PERMISOS Y LICENCIAS

9.1 Requisito general de permiso

Toda obra de construccién, reconstruccion, remodelacién o mantenimiento de inmuebles que afecte su aspecto fisico

exterior, calles o lugares publicos protegidos requiere permiso escrito de la Presidencia Municipal, a través de la
Dependencia Municipal de Obras Piblicas. (Art, 78)

9.2 Tramite de la soficitud

La solicitud se*formu!aré por escrito ante la Dependencia Municipal de Obras Publicas, acompafiando los plano:
arqmtectonlcos dela ocbra, en especial su aspecto exterior, asi como la informacién complementaria que se requig
~ parasu anahsrs ydxctamen {Art. 78)

ta Preszdencna Mumc:lpal resolvera aprobando, rechazando © modifi cando el proyecto en:

de alguno de sUs s;tlos (Art 32)

9.3 Intervencién de la Cdmisién ‘Cﬁnsuitiva

cféhendencié debera llevar el
ritos especiales. (Art. 33)

soli 'té, ¥ podra estar presente

en las sesiones de la Comtsnon con derecho avoz. (Art 84}"‘

esolucion en un plazo méximo de
{Art. 85)

= Considerando la opinion de Ia Comlsmn, Ia Pre5|den01a Munwipal co
treinta dias hab[ies contados desde que se hayan satisfecho todos los |

« la Comnsaon se reuniré en las of‘ c:nas dei Ayuntamlento' los.acuerdos & tomaran-por mayoria simple, requiriéndose

la presencia de mas de la mitad’ ‘de sus mtegrantes (Art 86 -

+ H Director o encargado de la of cxlna de Obras Pubhcas y Urbam ira-a las reuniones fungiendo como

Secretario, y levantara acta suci nta-d' los acuerdcs (Art 87}

+ A propuesta de ia Comrsmn el Ayuntamlento podra emltlr un. ejemplar
minimos y mas usuales, en concordancna con la lmagen de la c;udad (A

rafico con los criterios arquitectdnicos
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] 3 '
VIGILANCIA Y SUPERVISION

+  Emitido un permiso, la Presidencia Municipal y Ja oficina municipal de Obras Piblicas vigilaran su cumplimiento. (At
89) '

+  Se autorizard la intervencién de inspectores designados para tal efecto, quienes podran solicitar a los interesados
los permisos de obras y proyectos autorizados, debidamente sellados y firmados por la autoridad correspondiente.
De no llevarse a cabo la obra conforme al proyecto autorizade, podran denunciar la irregularidad a las autoridades

competentes. (Art. 90)
+ Cualquier particular tiene la facultad de dar aviso a la Presidencia Municipal, 2 la Dependencia o a los inspectores,
sobre obras que se realicen de manera irregular. (art. 91)

Wﬂﬁl de imagen Urbana de General Cepeda, Coahuila de Zaragoza * Pigina 16
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SANCIONES

El incumplimiento de las disposiciones de este Reglamento dara lugar a fas siguientes sanciones, sin perjuicio ce la
revocacion de licencias en los términos del articulo 69.

11.1 Multa de 10 a 100 dias de salario minimo

Se impondrd a quien:
* No tenga a la vista la licencia, permiso o autorizacién municipal para la mstalacmn ce medios de publicidad o
remodelacién de fachadas.
+ Pinte su fachada con colores que alteren la imagen urbana.
* Usealtavoces y‘a'-ebase los [imites audibles permitidos.
« No mantenga en optlmas condicicnes de funcionamiento'y presencia los avisos per "'éhtes 0 temporales, o
quedando obhgada alareparacion correspondiente.

* Fije aviso en casas particulares, bardas o cercas sin autorizacién del propietario :
» No retire su aviso 3l térmihdde Ia licencia.
- No realice el aseo dei 4rea utlhzada de la via pdblica al concluir una obra de p

{Art. 76}

11.2 Multa de 10 2’50 dfas de $alg__rid_ﬁifnimo '

"11.3 Revocacion de licencias

Se impondra a quien: ’ :
+ Difunda medios de pubhcxdad en 1dloma diferente aI espanol salvo los £asGs da excepc:on prevzstos
* Realice publicidad u obra de remodelacmn en lugares d:ferentes alos

+ Difunda mensajes pubhutanos sobre comestxbles, bebidas o productos médicos que atenten contra |3 sdlud e
higiene de la comunidad.. T : : 2 '

+ Fije avisos en edificios pubilcos monumentos temp!os ‘oen smos que storbe ___viéibilidad del transito o de las
sefiales viales. :

+ Fije propaganda con engrudo o s tanmas ue dificulten su Tetiro
reparacion correspondienta. e

+ Obstruya el transito vehicular o peatonal = 'n motlvo de la actividad re

+ Altere la leyenda o mensaje autonzador :

(Art. 77)

Las licencias municipales para la instalacién, funcionamiento o empleo de medios de publ}iﬁd guedan sujetas en tado
tiempo al interés pdblico; podran ser revocadas cuando pok motivo del aviso se violen o ejen de cumplirse las
disposicicnes dei capitulo correspondiente. {Art. 69) : :
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| 12.1 Articulo transitorio

Unico.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Goaierno del
Estado de Coahuila de Zaragoza.

12.2 Publicacidn original

-Reglamento publicado en el Periddico Oficial del Estado de Coahuila de Zaragoza el martes 9 de abril de 2013, Tomo CXX,
ndmero 29, suscrlto por el Presidente Municipal, Lic. José Guadaiupe Sanchez Rangel, y el Secretario del Ayuntamiento,
C. Humberto Mlguel Angel Alvarade Martinez,

12.3 Nota de eictuaifizacién del fundamento juridico

Documento de trabé]b para conocimiento del Cabildo — no forma parte del texto reglam

 Elarticulo 1 del Reglamento tal como se public en 2013, fundamenta la np :
vigente Ley de Asenta’mentos Humanos y Besarrollo Urbano del Estado d Coahu a'»de Zaragoza {Decreto 532,
publicado en 2001)

miento Territorial y Desarrollo
Oficial el 26 de diciembre de

« Dicha ley fue abrogadz vy sustxtu:da por la Ley de Asentamientgds ‘Humanos,
Urbano del Estadg de Coahutla de Zaragoza (Decreto 1180), pubhcada en el P
2017, con reformas posterleres

- El fundamento equwalente en- Ia Iey vigente es el articulo. 5, fracf_:n Xt (cons rvacaon aseguramiento y
mejoramiento del medio amblente zonas naturales ylaimagen urbana enlos asenta' "rfggs humanos), en relacién
con ef amculo 12, fraccones Il VI X1, XVIyXXIII (facu!tades mumupales ‘ma es de desarroilo urbano,

reglamentariz, articulos 23 y 166 a 174) yde la Iey estatal v:gente c
referencia chsoleta. S « :

Nota: Se recomienda que este documento sea sometudo a consu}ta cuudadana Y. vahdac;on for’ parte Cablldo
Municipal previoa su publn..acxon formal asf como ccmpiementado con fotograflas of‘ ¢l
| ,Cepeda parasu versnon final i lmpresa y digxtal - £

"_D_
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OBJETIVO GENERAL

Salvaguardar la vida, la libertad y los bienes de las personas,
garantizando el respeto a los derechos humanos y promoviendc

la paz social. Esto se logra mediante la prevencidn del delito, '
la vigilancis del orxrden piblico v la coord1nac1on con otras
instituciones de seguridad.

Funciones especificas

s+ Mantener y wigilar 1la tranquilidad, evitando toda
alteracidn del orden social. .

¢ Coadyuvar con las autoridades de los tres odrdenes de
gobierno en acciones de seguridad piblica

» Programar acciones de sequridad pabliea que garanticen
los derechos de la ciudadania.

s Auxiliar al Ministerxio Pdblico y coadyuvar con las
autoridades Jjudiciales en actividades zrelativas a la
seguridad piblica.

» Prevenir los delitos y faltas al Bando de Policia ¥
Gobierno

s Vigilar, cumplir y hacer cumplir las leyes y reglamento
vigentes, aplicables al municipio.

Estas funciones se enmarcan en la responsabilidad compartida
entre la Federacién, los estados vy los municipios para
garantizar la seguridad publica en México. La coordinacién
entre los distintos niveles de gobierno es esencial para \
implementar estrategias efectivas que protejan a la ciudadania.

Ademas, la profesionalizacidn de los cuerpos policiales y la \H
participacidén ciudadana son elementos clave para el éxito de
las politicas de seguridad publica. La capacitacién continua
de los elementos de seguridad y la colaboracidén con la
comunidad permiten una respuesta mas efectiva a las necesidades

locales v fomemntan la confianza en las instituciocnes. 3

N
3
Q:?
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UBICACION

_ Colosio s/n

| Co—lOni'a Nueva Rosita
L Genveral ’Ceped-a Coahuila U}
% o C.P 25950
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DOCUMENTO ESTRUCTURAL DEL DPTO. DE
PROTECCION CIVIL DE GENERAL CEPEDA

=

%

i
GENERAL
CEPEDA

b

El equipo de Proteccion Civil de General Cepeda en el presente el documento estructural que se
ha disefiado es con el fin de dar un orden légico a las acciones que se proponen a realizar en
areas operativas y administrativas.,

PRESENTACION:

El documente estructural ha sido elaborado para dar un mejor servicio a la comunidad de General
Cepeda, se describen con detalle las actividades que se presentan para realizar y dar los
resultados que se esperan alcanzar con su gjecucion.

 Este documento estructural tiene como objetivo fundamental, orientar los procesos de trabajo,
convirtiendo los propésitos y metas evaluables en pasos claros y objetivos a corio y largo plazo.

Para el éxito en el Cumplimiento del documento estructural se requiere una planificacion para
lograr tener una cultura en esta materia, ademas de un gran esfuerzo compartido de autoridades
servidores del Departamento.

MISION:
~Salvaguardar ta integridad fisica de fos ciudadanos, asi como el equipamiento estratégico f el
entorno ecoldgico mediante la correcta aplicacion de los recursos humanos y materiales [del
Municipio, asi como la aplicacién de las medidas de prevencion y normas regulatorias tendient
a mitigar el efecto de los fendémenos perturbadores.

VISION
Ser una unidad de Proteccidén Civil con capacidad para afrontar los retos que emerjan con
profesionalismo y disciplina, capaz de conjuntar los esfuerzos con las demds dependencias
Publicas de los diferentes drdenes de Gobierno vy la Sociedad Civil, esto en beneficio de los
habitantes del Municipio de General Cepeda, realizando acciones de Prevencién y Mitigacion ante
los fenomenos perturbadores que pudieran presentarse poniendo en riesgo la seguridad de
nuestro municipio y sus alrededores, implementande la correcta aplicacién de Jas normas, leyes y
reglamentos en la materia. Seran los responsables de implementar este documento estructural
contando con el apoyo del resto del personal Operativo, contemplando una fuerza de 12
elementos operativos divididos en turnos de 24 horas laboradas, por 48 horas de descanso, para
dar cumplimiento y para un mejor control y aprovechamiento de las capacidades del personal,
para veneficio de la sociedad Cepedence.

ESTE DEPARTAMENTO CUENTA CON EL SIGUIENTE PERSONAL: \

1 DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICAY PROTECCION CIVIL: CMTE. AQRI N MONTANO
ELISERIO

2 ADMINISTRATIVAS: LIZBETH NIETO / MARTHA RUIZ
(el horario administrativo: 1 turno de 8:00 a 15:00 hrs, 2do turno de 15:00 a

5 OPERATIVOS: ARNOLDO SALAS, ROCIO DAVILA, MIRIAM ROCHA, SERGI

PATRICIA ROBLES , N
x N\
| il ﬁ @ o ot
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Los fumos de los operativos son: 4 operativos estan de 24 hrs. y descansan 48 hrs

1 operativo cubre dias festivos y las 48 hrs del fin de semana
ESTADO DE FUERZA MOTRIZ:

e Una ambulancia (funcionando a un 40%)

e Una Camioneta '

| DIAGNOSTICO ORGANIZACIONAL

FORTALEZAS:

¢ Elementos de Proteccién Civil con disposicién para prestar un servicio eficiente y de

calidad.

DEBILIDADES:

e Poco personal para cubrir varios servicios que ocurren en un mismo tiempo. (se debe

contar como minimo 3 personas por turno, ya que tenemos una unidad ambulancia

asignada al departamento)

e Falta de cursos de capacitacién y actualizacion al personal en materia de Proteccia

primeros Auxilios, e incendios.

Unidad ambulancia en decadencia.

AMENAZAS:

Instalaciones no adecuadas (no son seguras, no hay bario para el personal).

Equipo tanto personal como herramienta para trabajar de los operativos.
No hay equipo de proteccion personal para el combate a incendios.

» Faita de cultura de Proteccidn Civil entre la poblacién sobre todo entre los estudiantes

OBJETIVOS ESTRATEGICO

OBJETIVO GENERAL.:

Que la mejora en cuanto a la ejecucion de programas, capacitacién, atencion a emergencias,
vigilancia y verificacion de medidas de seguridad sea continda y asi poder crear un impacto

DEPARTAMENTO:

+ Dar una pronta y eficaz atencion a la ciudadania en todas las solicitudes, quejas, auxilios que

se presenten
+ Hacer mas eficiente el servicio en atencion de emergencias.

+ Realizar la visita a todos los establecimientos de medianoc y alte riesgo del municipic.

< Se realiza supervision en eventos de concentracion masiva
Atencidn y combate a todos los reportes de incendio
Apoyo en desfiles, cabalgata, y eventos masivos

*

T PO )
L X

positivo en todos los sectores de la poblacién y lograr asi que esta se sienta segura.
OBJETIVOS PARTICULARES QUE LLEVAMOS A CABOY QUE COMPETEN AL _ %

Traslados de pacientes a distintos nosocomios en la ciudad de Saltillo.

OBJETIVOS PARTICULARES QUE NOS COMPETEN Y FALTAN POR REALIZAR

+ Formar comités vecinales en todas las zonas de alto riesgo principalmente po
como darles capacitacién y todo el apoyo necesario para que sepan actual organi

una contingencia.

Je ¥ = QJ\\@ foee

inundacion, asf
damente ante
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¢ Realizar la visita a todos los establecimientos de mediano y alto riesgo del municipio para
verificar que cumplan con sus medidas de seguridad, asi como que reciban ‘capacitacion y evaluar
sus simulacros y poder extender un visto bueno.

¢ Informar, orientar y sensibilizar a la comunidad en generai sobre las acciones pertinentes a
algin caso de contingencia en caso de desastres naturales u ocasionados por el hombre.

+ Capacitar en materia de Proteccién Givil a alumnos, maestros y padres de familia en las
‘escuelas de todos los niveles ' '

ACTIVIDAD OPERATIVA QUE NO COMPETE AL DEPARTAMENTO DE PROTECCIC')N CIVIL, Y
SE REALIZAN MUCHOS DE ELLOS SIN CONTAR CON EL EQUIPO NECESARIO, O
CAPACITACION PARA REALIZARLO., o . I

Levantamiento de animales muertos. {(ecologia)

Retiro de abejas (ecologia) i ’

Poda de arbcles (servicios primarios)

Vialidad (seguridad y transito municipal)

Captacidn de canines {ne hay iugar para concentrarlos) {control canino, y salud)
Capacitacién en materia de Primeros Auxilios a la Ciudadania, (personal certificado) -
Fumigaciones. (salud)

Resguardo de personas en condicién de calle (no teriemos albergue, somos refugio
temporal, corresponde al DIF)

® & & 3 o 8 @ »

DIAGNOSTICO SITUACIONAL ACTUAL DE LA DEPENDENCIA

rortaiezas:
1. 5 elementos Operativos, 2 Administrativos de Proteccién Civil con disposicién para prestar
un servicio eficiente y de calidad, ademas multifuncional que permite realizar diversas y
fareas en el area ) ; ,
2. Politicas y Procedimiento conforme a derecho v en estricto apego a las normas,
reglamentos y leyes que nos competen en todo memento ‘
3. Equipo y Herramienta de trabajo en condiciones deficientes para el servicio.

Debilidades:

1. En situacion vulnerable por falta de apoyo y respaldo para dar un mejor servicio.

2. Falta de cursos de capacitacion para el personal de Proteccién Civil. _ » :

3. No se cuenta con una base con la infraestructura adecuada, incumpliendo los lineamientos \
minimos necesarios, asi como equipo de proteccién personal, equipo de trabajo, oficinas
insuficientes para realizar un éptimo desempefio. , _ \}

4. No se cuenta con aulas propias para la capacitacion del personal, ni a la poblacion /que lo
solicita. . ;

- 5. Falta de unidades en éptimas condiciones y un estado de fuerza motriz insyficiente para

desempefiar servicios. - ‘ .

6. Falta de autonomia como Unidad de Proteccion Civil Municipal :
6portunidades. . ' o \ }
1. La creacion de curses de-capacitacion para el personal en general de la unidad de

Proteccién Civil.

2. Organizar y anexar los grupos voluntarios. _
3. La creacion de una Area de capacitacion certificada para el adiestramientd ety materia de %

Proteccion Civil. (Mf: ‘ 5 Qﬁ\@ /?m " P _/W ;
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4. La reubicacién o mejoramiento de las instalaciones del departamento de Proteccion Civil.
3. La separacién del departamento dnico como tal de Proteccisn Civil.

CONCLUSIONES GENERALES

La unidad municipal de Proteccidn civil es un organismo ligado estrechamente a la actividad de

nuestra sociedad en general misma que como consecuencia de una situacién de emergencia

responde a ias necesidades de salvaguarda de las personas y sus bienes a si como entorno
ecologico. ‘

Dicha unidad tiende a ser un organismo importante en nuestra sociedad quien tiene ia tarea de

planificada para prevenir, asi como censervar al individuo y su entorno, no se limita a ciertas

acciones si no que frata de englobar acciones multiformes y actividades que van desde las
normativas hasta las operativas que aliente a la atencion oportuna y rapida sin tener .
prolongaciones de tiempo.

El contenido de este documento estructural es una vision global e infroductoria, estando seguro
de que con base a esto, se lograran los mejores resultados a través de la puesta en practica de
en lo que sus renglones emanan, asf como el perfeccionamiento de sus contenidos, a partir de las
opiniones y comentarios que surjan.

Tengo confianza de que este documento estructural contribuya a despertar el interés de las
autoridades y la poblacién civil, para reorganizar y mejorar verdaderamente la Coordinacién
Municipal de Proteccién Civil, ya que de ello deriva una mayor y mejor aplicacién de los servicios,
ante las situaciones de emergencia y desastres para el beneficio del ini
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CATENTAMENTE

C. PATRICIA ROBLES RODRIGUEZ
Operativo profteccién Civil




MANOLO JIMENEZ SALINAS
Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

OSCAR PIMENTEL GONZALEZ

Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial

GABRIELA ALEJANDRA DE LA CRUZ RIVAS

Subdirectora del Periodico Oficial

De acuerdo con el articulo 72 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados
por el Periodico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

L Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o tnica insercion, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).

1L Por publicaciéon de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacion de los mismos, sefial de sangre
o venta, $974.00 (NOVECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.).

111, Publicacion de balances o estados financieros, $1,327.00 (UN MIL TRESCIENTOS VEINTISIETE PESOS 00/100
M.N.).

Iv. Suscripciones:
1. Por un afo, $3,633.00 (TRES MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.).
2. Por seis meses, $1,817.00 (UN MIL OCHOCIENTOS DIECISIETE PESOS 00/100 M.N.).
3. Por tres meses, $959.00 (NOVECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

4. Numero del dia, $38.00 (TREINTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).
5. Numeros atrasados hasta 6 afos, $136.00 (CIENTO TREINTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.).
6. Numeros atrasados de mas de 6 afios, $274.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.).
V. Codigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de mas de 24 paginas, $490.00 (CUATROCIENTOS
NOVENTA PESOS 00/100 M.N.).
VI Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $974.00 (NOVECIENTOS
SETENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.).

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2026.

El Periodico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias
cuando el trabajo asi lo amerite.
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