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DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. E| presente reglamento tiene por objeto establecer ia estructura organica y
regular el funcionamiento y operacidn del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion
Publica, asi como las atribuciones de los servidores publicos que lo integran
Articulo 2. El Instituto se regira para su organizacién y funcionamiento, por las
disposiciones que establece la Constitucion Federal y Local, la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica, la Ley General de Proteccidn de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados, la Ley de Acceso a la Informacion Publica
para el Estado de Coahulla de Zarageza y la Ley de Protecciéon de Datos Personales en l
Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de Zaragoza, el presente
reglamento, la normatividad que sea aprobada por el Consejo General, asi Como las \
disposiciones |egales y administrativas que resulten aplicables. { \g '\
Articulo 3. Para los efectos del presente reglamento se entiende por; \ i\
L Area.- Cualquier unidad, departamento, oficina ¢ coordinacién que lormeka\ﬂn \
de |a estructura organica del Instituto \/
. Comisién.- Organo coleglado cuyo objeto radica en la funcién dictaminadora de N\
los asuntos de su competencia,
. Consejo General.- El Consejo General del Instituto Coahuilense de Acceso a la
Informacidn Publica.
. Direccion General.- La Direccion General del Instituto Coahuilense de Acceso
a la Informacién Publica
V. Secretaria Técnica.- La Secretaria Técnica del Instituto Coahullense de Acceso
a la Informacion Publica
VL. Direccion.- Las Direcciones de Administracion y Finanzas, Capacitacién y
Cultura de la Transparencia, Datos Personales, Planeacion y Fortalecimiento
Institucional y Juridica
VIl.  Estado.- El Estado de Coahuila de Zaragoza
VIIl.  Instituto.- El Instituto Coahullense de Acceso a la Inf i6n Publica.

4
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IX.
X.

Xl

Xil.

Xi.

XIv.

XV.

Articulo 4. Para el ejercicio de sus facultades y €l despacho de los asuntos que lo\ N
NX
competen,

Ley General.- Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica
Ley General de Proteccién de Datos.- Ley General de Proteccidon de Datos
Personales en Posesion de Sujetos Obligados

Ley de Ai:cno.- Ley de Acceso a la Informacién Pdblica para el Estado de
Coahuila de Zaragoza

Ley de Proteccion de Datos Personales.- Ley de Proteccidn de Datos
Personales en Posesién de Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de
Zaragoza

Ley de Responsabilidades.- Ley General de Responsabilidades
Administrativas

Reglamento de la Ley de Acceso.- Reglamento de |a Ley de Acceso a la
Informacién Pablica del Estado de Coahuila de Zaragoza

Reglamento Interior.- EI Reglamento Interior del Instituto Coahuilense de
Acceso a la Informacién Pablica

CAPITULO SEGUNDO '\ , \
\

ORGANIZACION DEL INSTITUTO

el Instituto contara con la siguiente estructura,

I. Consejo General
Il. Presidencia del Consejo General
Hl. Comisiones

s WN -

Comision de Administracion.
Comision de Asuntos Juridicos.
Comision de Datos Personales
Comision de Promocion de la Cultura de |a Transparencia

IV. Direccién General

A W N -

Direccidon de Administracién y Finanzas.

Direccién de Capacitacion y Cultura de la Transparencia
Direccion de Datos Personales

Direccion de Planeacién y Fortalecimiento Institucional
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5. Direccion Juridica
6. Unidad de Transparencia,
7. Unidad Comunicacién Social y Difusién
V. Secretaria Técnica
1. Direccion de Cumplimiento y Responsabilidades,
2 Direccidn de Gestion Documental y Procedimientos

=5

CAPITULO TERCERO
ATRIBUCIONES DEL CONSEJO GENERAL
Articulo 5. El Consejo General tomara sus decisiones y desarrollard sus funciones de
manera colegiada, ajustandose para ello a los principios de autonomia, independencia,
legalidad. excelencia, profesionalismo, imparcialidad, objetividad, probidad y honestidad l
Los acuerdos, decisiones y rescluciones se adoptaran de conformidad con los articulos
157, 168, 169 y 171, de la Ley de Acceso: y el articulo 102 del Reglamento de Ia Ley de
Acceso ry r
Articulo 6. El Consejo General celebrara sesiones ordinarias por lo menos una vez al NW,;
N

de acuerdo a como lo apruebe ésle, y sesiones extraordinarias en cualquier tiempo, previ
convocatoria del Comisionado Presidente o quien legaimente deba suplirlo, y de al menos ¢
tres de los comisionados N

Para su validez se requerira |a presencia de por lo menos tres comisionados,

A toda sesion precedera la convocatoria respectiva, elaborada por el Secretano Técnico, /
previa instruccion del Consejo General a través de su Presidencia, la cual debera contenss ,'
la mencion de ser ordinaria o extraordinaria, el lugar, la fecha y la hora en que se llevara a )/

cabo la misma, mencionando los asuntos que deban tratarse en el orden del dia, ,
acompafiadndose de jos anexos necesarios y de la documentacion relativa a los puntos a

tratar

Articulo 7. Para el caso de las sesiones ordinarias se convocars con dos dias habiles de
anticipacion y para las extraordinarias con un dia habil previo.

Los comisionados podran solicitar al Comisionado Presidente y/o al tario Técnico la
Incorporacion de asuntos en el orden del dia, veinticuatro horas antes ¢4 Ia celebracidn de

_ /
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Articulo 8. Las sesiones serdn presididas por el Comisionado Presidente del Consejo
General, y a falta de éste, el Consejo General designara un Comisionado para que presida
la reunidn, dirija los debates, declare cerrada la discusion cuando lo estime necesario y
someta a votacion los asuntos cormespondientes

Las sesiones y las actas son pablicas, salvo las excepciones contempladas en la fraccion |

del articulo 167 de la Ley de Acceso.

Articulo 9. Los comisionados que asistan a las sesiones deberan votar. respecto de los

asuntos que se sometan a la consideracion del Consejo General,

Articulo 10. Son facultades del Consejo General, ademas de las atribuciones previstas en ‘

los anticulos 157, 168, 169 y 171, de la Ley de Acceso; y el articulo 102 del Reglamento de \j

la Ley de Acceso, las sigulentes

I Determinar el destino y aprovechamiento de las donaciones y aportaciones que reciba
el Instituto para el mejor cumplimiento de sus atribuciones.

Il. Conceder autorizacién a los comisionados para separarse temporaimente de su
encargo, cuando exista una causa justficada, siempre que no perjudique &l buen
funcionamiento del Instituto. {‘ ’ [

1. Conocer el funcionamiento y actividades de los drganos y unidades administralivas \
del Instituto, solicitando los informes correspondientes a la Direccion General

Secretaria Técnica. sobre su desempefio

Delegar funciones y/o atribuciones a los drganos del Instituto

Aprobar las estrategias generales para el cumplimiento de las atribuciones que la Ley

de Acceso, confieren al Instituto, los programas de trabajo anuales de fa Direccion

General y sus direcclones. |

VI. Conocer de los proyectos que periédicamente presenten las Comisiones del Consejo
Generat
VIl Expedir las normas, bases y acuerdos, para disponer de los activos del Instituto.

Vill.  Gestionar e impulsar que en los planes y programas de estudio que se impartan en el
Estado, se incluyan contenidos que versen sobre el derecho de acceso a la
Informacion pdblica y la proteccién de datos personales.

IX. Aprobar ia politica de comunicacion social del Instituto,

X. Celebrar convenios de apayo y colaboracién con instituciones educat as. organismos

de la socledad civil colegios de profesionistas, organismod empresariales

’

ade %
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fundaciones y otros que cumplan con objetivos afines al Instituto, tanto en el ambito

nacional como internacional

Analizar y en su caso aprobar los formatos para los registros de los sistemas de datos

personales en posesion de los sujetos obligados. q
/

-

.

Analizar y en su caso aprobar la creacion, modificacion o supresion de los sistemas

de datos personales del Instituto. J

. Analizar y en su caso aprobar el documento de segundad del Instituto en materia de

proteccidn a los datos personales

Analizar y en su caso aprobar los manuales de organizacion y procedimientos del |

Instituto \j

XV. Aprobar los dictdmenes de cumplimiento, e Incumplimiento a los acuerdos y

resoluciones del Consejo General, propuestos por la Secretaria Técnica

Aprobar los dictamenes de cumplimiento e incumplimiento de los procedimientos de

verificacion y quejas en contra de servidores publicos o sujetos obligados ajencs al

Instituto, propuestos por la Secretaria Técnica

XVII. Determinar las medidas de apremio y su cuantia, para los servidores publnc ° \

sujetos obligados ajenos al Instituto; asi como. Imponerias o ejecutarias por si mismo. |
© con apoyo de los drganos internos de control de los sujetos obligados, presenta: 3
lo necesario para su imposicion y ejecucién por el incumplimiento a las resoluciones L\
y acuerdos del Consejo General y de lo establecido en la Ley de Acceso, ef N
Reglamento de la Ley de acceso y el presente Reglamento, |as disposiciones de
caracter general y demas normativa aplicable

XVIll. Determinar ias sanciones para los servidores publicos o sujetos obbgados ajencs al
Instituto; asi como, imponerlas o ejecutarias Por si mismo o con apoyo de los drganocs
internos de control de los sujetos obligados, presentando lo necesario para su
Imposicién y ejecucion por el incumplimiento a las resoluciones y acuerdos del
Consejo General y de lo establecido en la Ley de Acceso. el Reglamento de la Ley de
acceso y el presente Reglamento, las disposiciones de caracter general y demas
normativa aplicable

XIX. Aprobar la creacién de comités o comisiones especiales de trabajo para dar causa a
los asuntos que por su naturaleza asi lo requieran, de conform con la Ley de
Acceso, el Reglamento de Acceso. el presente Reglamento y ta iva aplicable. /)

sde3d
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XX.

Acordar que el Instituto realice el procedimiento de verificacién de oficio, cuando se
advierta a través de cualquier medio. que exisle algun incumplimiento de ia presente
ley, debiendo en este caso, desarrollar el procedimiento de verificacion en los términos
del articulo 133 de la Ley de Acceso, contando la fecha de inicio a partir de que se
Instruya la verificacion

Las demas que sefalen ias leyes y disposiciones en la materia que resulten
aplicables.

CAPITULO CUARTO
COMISIONADOS

Articulo 11. Son atribuciones de los comisionados ademas de las previstas en el articulo
170 de la Ley de Acceso y el articulo 104 del Reglamento de la Ley de Acceso, las
siguientes:

I
Il. Lievar a cabo actividades de promocién, capacitacion e investigacion, de los der‘choo'

ViL

Vil

IX.

Representar al Instituto en los asuntos que el Consejo General determine.

de acceso a la informacién, proteccién de datos personales y transparencia, e?\los\J \

términos que establece la Ley de Acceso

Suscribir los acuerdos, actas, resoluciones y decisiones del Consejo General \-/

Conocer asuntos que le sean sometidos para su consideracion ¥ posible aprobacion
por el Consejo General.

Solicitar informes sobre actividades y ejecucion de programas que realice el Instituto
Presentar al Consejo General proyectos de acuerdos y resoluciones.

Proponer el desarrollo de estudios e Investigaciones que apoyen el cumplimiento de
la Ley de Acceso

Proponer vincuios con instituciones pablicas, privadas y de la sociedad civil para
apoyar el logro de los objetivos del Instituto

Las demas que sefialen las Leyes y disposiciones en la materia que resulten
aplicables

Articulo 12. Los comisionados para el debido cumplimiento de sus funci Se apoyaran
en la Presidencia del Consejo, la cual girara las instrucciones pertinenghs a la Direccion
General y a la Secretaria Técnica segun sea el caso

/

|
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' CAPITULO QUINTO
PRESIDENCIA DEL CONSEJO GENERAL A
Articulo 13. Son facultades del Comisionado Presidente, ademas de las atribuciones /
previstas en el articulo 174 de la Ley de Acceso y el articulo 103 del Reglamento de la Ley,
las sigulentes
I. Coordinar la rendicién del informe anual de actividades del Instituto
Il. Someter a consideracion y en su caso aprobacién del Consejo General el programa
anual de trabajo del Instituto, asi como sus modificaciones.
Il Presentar al Consejo General para su aprobacion los manuales de organizacion y
procedimientos del Instituto
IV. Suscribir en representacién del Consejo General. los convenios a celebrar con los L
entes que se sefialan en el presente reglamento y ia Ley que rige

V. Delegar funciones y/o atribuciones a los érganos del Instituto. :
VI. Las demas que sefale el presente reglamento y la normatividad aplicable 2 o
VR N\
\ \_\f\
CAPITULO SEXTO \

COMISIONES

Articulo 14. Las comisiones que establece el articulo 160 de la Ley de Acceso y aguellas
que por acuerdo autorice el Consejo General tendran las atribuciones y competencias que
este establezca

La atencién y delegacién de los asuntos a cualquiera de la comisiones, sera determinada
por el Consejo General de acuerdo a la materia en la que se especializan. Un asunto podra
ser remitido para su estudio a una o0 mas, con el objeto de que cada una de las que
intervengan, dictaminen sobre el tema que se encargue

Los comisionados, el Director General y el Secretario Técnico podran someter a
consideracion del Consejo General la remision de cualquier asunto que requiera la
Intervencion de cualquiera de las comisiones, siempre que se exprese la motivacidn por la
cual se requiere un estudio técnico

Articulo 15, Las comisiones se regirén bajo los siguientes lineamientos,
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I. Celebraran sesiones ordinarias por lo menos dos veces al aflo y extraordinarias en
cualquer tiempo que se requiera para asuntos de su competencia
Hl. Las comisiones seran presididas por el Comisionado que designe el Consejo General,
la presidencia de dichas comisiones sera rotativa y de duracién de dos aflos, a A
excepcion hecha de la Comisién de Administracion cuya presidencia serd a cargo del [ ]
Comisionado Presidente tal y como lo establece el articulo 180 de la Ley de Acceso f \
M. Levantardn acta de cada sesién, para lo cual deberdn contar con un auxiliar, y
mdm.lmmuhsmlmodﬂnmmncnu.nlnvﬂdob b
Direccion de Gestion Documental y Procedimientos.
IV. Las sesiones se declararan validas cuando el quérum se integre con la mayoria de
los miembros de la comisién. siempre que a ellas asista quien deba presidirias.
V. Las votaciones se tomaran por mayoria de votos de los mtegrantes que asistan a las
e \
VI. Propondrén al Consejo General las medidas, mecanismos, politicas mnovée't\y i
lineamientos que estime convenientes a través de un dictamen 1 YA
Vil. Someteran su proyecto de dictamen al Consejo General, para que éste decidalo q
corresponda '
VIl Deberan rendir un informe anual de actividades al Consejo General en el
enero de cada afo
IX. Las demas que les confiera el Consejo General, las leyes u otras disposiciones
aplicables
Articulo 16. La materia de cada una de las comisiones sera la siguiente:
I. Comisién de Administracion
Los recursos financieros, econémicos. materiales y humanos del Instituto,
Il. Comision de Asuntos Juridicos
El marco normativo que rige al Instituto, asi como los heches, actos y negocios juridicos
que permiten el ejercicio de sus funciones
lll. Comisién de Datos Personales
La proteccién de la integridad de los datos personaies en resguardo de los
obligados y del propio Instituto
IV. Comision de Promocion de la Cultura de la Transparencia:
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informacién y la transparencia

El ejercicio de las funciones de cada una de las comisiones, estard siempre sujeto a los
principios rectores en materia de acceso a la informacién, transparencia y proteccion de (
datos personales, asi como ia racionalidad, legalidad, optimizacidn de los recursos y apego

a derecho,

CAPITULO SEPTIMO
COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 17. Es el érgano que tendra a su cargo las obligaciones y facultades que marcan
los articulos 43 y 44 de la Ley General y 88 de la Ley de Acceso.

Articulo 18. Funcionara de manera colegiada y estara integrado por tres miem que
serdn designados por el Director General y el Secretario Téenico, o quien funja como tifylar
del sujeto obligado {
De entre sus miembros elegirdn al presidente del comité de transparencia, quien du
el cargo dos aflos

Articulo 19. El comité de transparencia sesionara por lo menos una vez al mes. o cuand
se requiera desahogar de forma urgente la contestacién a una solicitud de informacién en
la que se requiera su participacion,

Articulo 20. El comité de transparencia podra convocar. cuando asi lo requiera el tema, a
cualquler persona ajena a participar en las reuniones, quienes tendran voz pero no voto

La promocién y capacitacion de los principios que rigen el derecho de acceso a la /]
‘.
|

CAPITULO NOVENO j
INTEGRACION DE LA DIRECCION GENERAL Y SUS DIRECCIONES
SECCION PRIMERA |
DIRECCION GENERAL

Articulo 21. La Direccion General es el 4rea técnica de apoyo en el despacho de los
asuntos a cargo del Instituto y de los acuerdos tomados por el Consejo ral dependera
del Consejo General y se integrara por un titular y el personal autorizad en el presupuesto

9*//")}
4

-
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Articulo 22. Para ser Director General se requiere
I, Ser ciudadano mexicano en pleno uso y goce de sus derechos
Il. Contar con titulo y cédula profesional
Hl. No haber sido condenado por delto doloso ni haber sido inhabilitado para un cargo
Articulo 23. Ademas de las atribuciones consignadas en el articulo 176 de la Ley de
Acceso y el articulo 105 del Reglamento de la Ley de Acceso, a la Direccion General le
corresponde:

L. Transmitir a dependencias, entidades y sujetos obligados los criterios de custodia de
informacion reservada y confidencial en base a los acuerdos. disposicionas y
recomendaciones emitidos por el Consejo General

Il. Realizar y operar los planes y programas para la capacitacion de los ciudadanos.
servidores publicos y demas sujetos obligados por ta Ley de Acceso.

. Elaborar y ejecutar los programas y politicas para difundir entre los servidores ablicos
y los particulares. los beneficios del manejo publico de la informacion,
responsabibdades para su buen uso

proponerio a consideracion de éste
V. Elaborar el proyecto del plan anual de trabajo del Instituto, en coordinacién con
Secretaria Técnica, para la aprobacidn del Consejo General
VI. Elaborar y someter a la consideracion del Consejo General, los proyectos de normas
y bases para disponer de los activos fijos del Instituto,
Informar al Consejo General, sobre las actividades a su cargo
Elaborar y ejecutar las politicas institucionales de administracion y operacién de la
Direccidn General de corto, mediano y largo plazo.
IX. Definir @ implementar la politica interna de trabajo y la comunicacién al intanior de 1a
X. Representar al Instituto en los asuntos que el Consejo General determine.
Xl Establecer los métodos que permitan el dptimo aprovechamiento de los blenes
muebles e inmuebles y proponer al Consejo General la a on de las medidas

g s
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X

Xiv,

XVIiL

XIX.

XXI.

. Vigilar el funcionamiento de la Unidad de Transparencia

pertinentes, a fin de que las funciones del Instituto se cumplan en forma articulada.

congruente y eficaz

Coordinar y supervisar la informacion que se suministra para la plataforma nacional y

el sitio de Intermet de la informacién publica de oficio del Instituto, asi como su
actualizacion, /
Presentar al Consejo General, informes financieros y del desempefio de las areas de |
manera periédica o a solicitud de éste [
Disedar, en coordinacién con las diferentes areas, los indicadores de gestion del

Instituto L‘
Coordinar la elaboracién del informe anual del Instituto, que el Comisionado
Presidente presentara, para su aprobacion, al Consejo General, asl como al Congreso
del Estado

Proponer la creacion, medificacién o supresion de sistemas de datos personales de
las direcciones a su cargo en el Instituto. °"\

Vigilar el adecuado tratamiento de los sistemas de los datos personales de
del Instituto

Fungir como responsable de los sistemas de datos personales en posesion de
direcciones a su cargo, en los términos de la Ley de Acceso, el presente reglamento \

y demas disposiciones aplicables N
Proponer y ejecutar la politica de difusion y comunicacion social del Instituto.
Las demas que sefialen las leyes y disposiciones que e resulten aplicables.

SECCION SEGUNDA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS y

Articulo 24. La Direccion de Administracion y Finanzas depende de la Direccidn General y

es la encargada de administrar el presupuesto, sera responsable de la aplicacion de los
recursos financieros, materiales y humanos del Instituto con eficacia, racionalidad y |
oportunidad

Articulo 25. Para ser Director de Administracién y Finanzas, se requiere;

L

Ser cludadano mexicano en pleno uso y goce de sus derechgs.



martes 27 de agosto de 2019 PERIODICO OFICIAL

13

Dicai

lmmub Coaan de Accm

.
.

Contar con titulo y cédula profesional
No haber sido condenado por delito doloso, ni haber sido inhabilitado para /
desempefiar un cargo publico. /

Articulo 26. Son facultades de la Direccion de Administracion y Finanzas [

ViiL

Xi.

XIv,

. Acordar la resolucidn de los asuntos administrativos de su competencia, con el

Formular, integrar y ejecutar, en coordinacion con la Direccién General, el proyecto
del presupuesto anual de egresos & ingresos del Instituto.

Administrar los recursos humanos, financieros y matenales asignados al Instituto. Il ‘
Establecer y operar los sistemas para el ejercicio y control presupuestal a fin de \Ji
garantizar un efectivo sistema de rendicidn de cuentas.

Elaborar los informes administrativos, presupuestales y financieros. que se reportan ‘
ante otras entidades '
Realizar el pago y el registro de los recursos ejercides, asi como los honorarios.
adquisiciones y demas servicios necesarnos para el funcionamiento del Instituto
Lievar ia contabilidad general y el control presupuestal

Apoyar el logro de los objetivos y metas de los programas, proyectos VXT"
actividades o eventos a cargo del Instituto, mediante el uso adecuado y product 088 )
los recursos humanos, materiales y financleros.
Coordinar la gestion para el otorgamiento de las prestaciones a los trabajadores
Instituto.

Administrar la némina de sueldos, salarios y otras remuneraciones del personal del
Instituto

Realizar las acciones necesarias para garantizar los servicios médicos basicos y otros
servicios, para el bienestar del personal del Instituto.

Director General

Proponer al Director General las medidas técnicas. administrativas y financieras para
la mejor organizacion y funcionamiento del Instituto

Proponer al Director General los programas de administracién para la mejor
optimizacion de los recursos

Lievar el control y mantenimiento de los vehiculos al servicio del Instituto

Atender los asuntos administrativos relacionados con el personal d¢l Instituto

—‘%
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XVI, informar periddicamente al Director General © a solicitud de éste, de la disponibilidad
en el presupuesto para f seguimiento de los proyectos
XVIl. Integrar programas de capacitacién permanente del personal del Instituto, a fin de ﬁ
actualizar los conocimientos en materias que permitan el mejor desempefio de los /
{rabajadores
XVIIl. Efaborar los manuales de organizacién del Instituto
XIX. Dar seguimiento a los avances en la atencién de los requerimientos que se deriven
de las auditorias practicadas al Instituto por cualquier instancia
XX. Participar y cooperar con las auditorias que se practiquen, asi como supenisar y
vigilar el desarrollo de los trabajos de los auditores externos que sean contratados por
ol Instituto
XXI. Participar en los procesos de entrega recepcion de los servidores publicos del Instituto {
con motivo de la separacion del cargo, empleo o comisién.
XXII. Conducir las relaciones laborales y contractuales de los trabajadores del Instituto
mediante |a aplicacion de la politica laboral existente "'\ D
XXIL Integrar, coordinar, supervisar y mantener actualizado el inventario patrimonial \de! \\
Instituto \\
XXIV. Proponer a través de la Direccion General las modficaciones o adecuaciones \
presupuestales que sean necesarias para el funcionamiento del Instituto
XXV. Cumplir con las obligaciones fiscales del Instituto,
XXVI. Coordinar las actividades de seleccion, contratacién e induccion del personal del
Instituto. asi como ias relativas al mejoramiento de las condiciones de trabajo
XXVIl.  Elaborar los avances financleros, asi como la cuenta publica que determinen las leyes
en materia fiscal y hacendaria que le sean aplicables al Instituto
XXVIIL.  Revisar los estados financieros dictaminados
XXIX. Coordinar el desarrollo de actividades culturales, recreativas, deportivas y sociales del
personal del Instituto, '
XXX. Coordinar el apoyo de los prestadores de servicio social y practicas profesionales que |
requiera el Instifuto ‘
XXX1, Apoyar a las actividades expresamente conferidas por la Direccion General !
XXXIl. Responsabiizarse del adecuado manejo de los sistemas de datos onales bajo su

custodia v' //
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XXX,

XXXIV.
XXXV,

XL

Proponer lineamlientos que deberan regir el desarrollo, operacidn y mantenimiento de
la infraestructura digital

Proponer y desarroliar sistemas que coadyuven con las actividades del Instituto
Proporcionar mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos informaticos y de

computo del instituto
Proporcionar el mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura fisica y

digital del Instituto

. Apoyar a usuarios y al personal del Instituto con soporte técnico y en los

requenmientos tecnolégicos

Dar mantenimiento y realizar las actualizaciones correspondientes al portai de internet
oficial y al sistema electronico de solicitudes de informacién validado por el Instituto
Desarroliar proyectos de sistemas, instalaciones de equipos y configuraciones.
Informar a través de la pagina del Instituto, la fecha, el lugar y ia hora en que se
realizaran las sesiones del Consejo General del Instituto \
Coordinar y sistematizar la informacion que suministra su Direccion para la piataf

1\
nacional y el sitio de internet, la cual sera entregada a la Unidad de Transparencia. !

para la actualzacion correspondiente.
Las demas que sefale este reglamento

SECCION TERCERA
DIRECCION DE CAPACITACION Y CULTURA DE LA TRANSPARENCIA

Articulo 27. La Direccién de Capacitacién y Cultura de la Transparencia depende de la
Direccion General, es el drea encargada de la promocion y capacitacibn permanente de la
cultura de la ransparencia, del acceso a la informacién publica y de gobiernc abierio; se
Integra por un titular y el personal autorizado en el presupuesto

Articulo 28. Para ser Director de Capacitacion y Cultura de la Transparencia se requiere

I. Ser ciudadano mexicano en pleno uso y goce de sus derechos

Il. Contar con titulo y cédula profesional,
I, No haber sidlo condenado por delito doloso, ni haber sido inhabilitado para

Articulo 29. Son facultades de la Direccion de Capacitacian y Cultura de & Transparencia //

144{( /

desempenar un cargo publico.

[ &

|
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I. Elaborar el Programa de Cultura de la Transparencia, asi como las aclualizaciones
pertinentes
Il Definir & implementar la politica interna de trabajo al interior de |a Direccion ./\
. Proponer los programas y proyecios de capacitacion a la comunidad en los temas de /
transparencia y acceso a la informacion publica y temas afines ‘
IV. Promover |a inclusion del contenido y derechos tutelados por la Ley General y la Ley
de Acceso, dentro de programas de estudio de instituciones educativas de todos los
niveles y modalidades del Estado \/
V. Promover, entre las instituciones piblicas y privadas de educacion media superior y
superior, la inclusidn dentro de sus programas de estudio, actividades académicas l

curriculares y extracurnculares, de temas que ponderen la importancia social del
derecho de acceso a la informacién [
VL. Informar a fa Direcciébn General sobre las actividades, programas y eventos que

realice la Direccidn.

Vil. Coordinar y sistematizar la informacion que suministra su Direccion para la pl X a \
nacional y el sitio de internet. la cual sera entregada a la Unidad de Trans i
para la actualizacion correspondiente,

VIll. Realizar conjuntamente con la Direccién correspondiente la adaptacion
documentos de contenido juridico para a sociedad.

IX. Proponer al Director General los programas de educacion y capacttacion que
fanemmeloonoanmdothademsoalleaciényIlcultundela
transparencia !’

X. Elaborar materiales didacticos para la capacitacién de los sujetos obligados, en |
coordinacion con la Direccion Juridica, que coadyuven a la educacidn en la materia I

XL Implementar estrategias de capactacion para promover el efecto multiplicador del /
conocimiento en la materia de transparencia y acceso a la Informacién publica. |

Xll. Implementar acciones de difusion de la cultura de la transparencia en la comunidad a
través de las Unidades de Transparencia de los sujetos obligados.

XN Instrumentar estrategias que permtan una mayor participacion de la sociedad civil [
organizada en el ejercicio del derecho de acceso a la Informacién publica
XIV. Efaborar e implementar mecanismos para la capactacion a distan /
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XV. Proponer a la Direccidn General los convenios de colaboracién con los diferentes
sectores de la sociedad con intereses afines a la promocion y difusion de la cultura de
la transparencia.

XVI. Responsabilizarse del adecuado manejo de los sistemas de datos personales bajo su
custodia
XVIl. Implementar, acciones de capacitacién a los sujetos obligados y sus servidores
publicos, en materia de:
a) Leyes aplicables a la materia.
b) Lineamientos y plataforma nacional
XVIll. Coordinar los trabajos previos a ias sesiones del Consejo Promotor de la
Transparencia en la Educacion,
XIX. Instrumentar un programa anual de capacitacion y actuahzacion de los servidores
publicos sobre la Ley de Acceso

XX. Informar a la Direccion General, cuando le sea requerido, de los trakaj

encomendados. T
XXl Las demas que sefialen las leyes que le resulten aplicables k

SECCION CUARTA \
DIRECCION DE DATOS PERSONALES \
Articulo 30. La Direccién de Datos Personales depende de |a Direccion General, es el area )
que proporciona soporte técnico y capacitacion en la materia a los sujetos obligados,
publico en general y al Instituto. Se integra por un titular y el personal autorizado en el
presupuesto. / '
Articulo 31. Para ser Director de Datos Personales se requiere /

I. Ser ciudadano mexicano en pleno uso y goce de sus derechos
Il. Contar con titulo y cédula profesional, ’
ll. No haber sido condenado por defito doloso, ni haber sido inhabilitado para ‘
desempefar un cargo publico [
Articulo 32. Son facultades de la Direccion de Datos Personales: I

I. Proponer los programas y proyectos de capacitacion a la comunidad en los temas
proteccion de datos personales y temas afines
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Il Promover, entre las instituciones publicas y privadas de educacion media superior y
superior, la inclusion dentro de sus programas de estudio, actividades académicas
curriculares y extracurriculares, de temas que ponderen la imponancia social de la
proteccion de datos personales.

. Implementar estrategias de capacitacion para promover el efecto multiplicador del
conocimiento en la materia de proteccidn de datos personales

IV. Implementar acciones de capacitacion en la materia de datos personales a los sujetos
obligados y a la sociedad civil en general

V. Instrumentar estrategias que permitan una mayor participacién de la sociedad civil
organizada en la proteccion de datos personales
VI. Atender y vigilar las medidas de seguridad necesarias para la proteccién de los datos
personales.
VIl. Ajustarse a las politicas y lineamientos sobre el manejo, mantenimiento, segundad y
proteccion de los sistemas de datos personales
Vill. Registrar los sistemas de datos personales en posesion de los sujetos obligados
como sus modificaciones y supresiones
IX. Intervenir en la elaboracion de los lineamientos técnicos. a efecto de determinar
forma de clasificacidn, resguardo, conservacion y proteccidn de datos en los archivos.
X. Llevar a cabo, en coordinacidn con la Direccién General, las acciones para la
Implementacién de mejoras a los sistemas de datos peérsonales del Instituto
XI. Elaborar los formatos para el consentimienta del tratamiento de datos personales. que
utlizaran las unidades de transparencia de los sujetos obligados /
XIL.  Proporcionar la informacién y asesoria Que le sea requerida por los sujetos obligados '
de conformidad con io establecido en materia de datos personales
X, Adop!arlasmedodaspataelreeguafdodebssistenmsdedatospmalesen poder
del Instituto, de manera que se evite su alteracidn, pérdida o acceso no autorizado.
XIV. Realizar programas para asegurar el tratamiento adecuado de los sistemas de dalos
personales de los sujetos obligados y del Instituto.
XV. Responsabilizarse del adecuado manejo de los sistemas de datos personales bajo su
custodia
XVI. Informar a la Direccion General sobre fas actividades. programas j eventos que

realice 1a Direccion. / 4
2 /
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XVIL Informar a la Direccion General. cuando le sea requerido. de los trabajos
encomendados.

XVIll. Coordinar y sistematizar la informacion que suministra su Direccion para la plataforma
nacional y el sitio de internet, la cual sera entregada a la Unidad de Transparencia
para la actualzacion correspondiente

XIX. Las demas disposiciones legales aplicables

SECCION QUINTA
DIRECCION JURIDICA

Articulo 33. La Direccion Juridica depende de la Direccion General, es el area que se
encarga de los asuntos legales del Instituto, se integra por un titular y el personal autorizado
por el presupuesto. {
Articulo 34, Para ser Director Juridico. se requiere.
L Ser ciudadano mexicano en pleno uso y goce de sus derechos.
1. Contar con titulo de licenciado en derecho y cédula profesional
. No haber sido condenado por delito doloso, ni haber sido inhabilitado par:
desempefiar un cargo plblico _
Articulo 35. Son facultades de la Direccion Juridica: IS
I Informar a Ia Direccion General, cuando le sea requerido, de los trabajos
encomendados,
Il. Emitir opinidn juridica sobre asuntos encomendados por el Consejo General y la ﬁ
Secretaria Técnica, a través de la Direccion General '
. Tramitar y dar seguimiento a los asuntos contenciosos, en los que el Instituto sea j
|
|
l
|
[
|

parte.

IV. Representar legalmente al Instituto cuando formaimente le sea delegada esta
facultad, en los términos del articulo 174 fraccién XIV de la Ley de Acceso

V. Asesorar y capacitar juridicamente a las unidades del Instituto que se lo requieran y
apoyar con la capacitacién y promocién de aspectos Juridicos.

VL. Formular, revisar y validar los proyectos de convenios y contratos en los que el
Instituto sea parte y, en su caso, proponer las adecuaciones conv;n]ﬂes conforme
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a los requisitos legales proplos de su celebracion, y que le sea asignado por la
Direccién General
VIl Elaborar materiales didacticos para la capacitacién de los sujetos obligados. en
coordinacion con la Direccién de Capacitacion y Cultura de la Transparencia, que |
coadyuven a fa educacion en la materia. ,
VIll. Realizar los estudios correspondientes que se le asignen por la Direccion General. \
para propuesta al Consejo General, de las iniciativas de leyes, decretos. o
reglamentos, asi como los lineamientos y criterios que fuesen necesarios \)
IX. Compilar leyes; decretos y reglamentos, asi como cualquier otra disposicion de
caracter general que sea publicada en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado
para el cumplimiento de los fines del Instituto |
X. Planear y dar seguimiento a los trabajos de la Direccién que hayan sido aprobados |

por la Direccion General,
Xl. Coadyuvar con las diferentes areas del Instituto, en aquellas tareas que le lua;en
delegadas por la Direccién General
XIl. Definir e implementar la politica intema de trabajo al interior de la Direccion. \ \
Xlll. Responsabilizarse del adecuado manejo de los sistemas de datos personales bajo su\

custodia A \_) \
XIV. Informar & la Direccion General sobre las actividades. programas y eventos que »

realice ia Direccion, -
XV. Coordinar y sistematizar la informacion que suministra su Direccidn para la plataforma

nacional y el sitio de internet, la cual sera entregada a la Unidad de Transparencia /
para la actualizacién correspondiente | /
XVI. Participar en calidad de asesor de adquisiciones, arrendamientos y servicios del ' /(
Instituto. [
XVII. Participar en representacion del Comisionado Presidente en el Sistema Estatal ]
Anticorrupcién

XVIll. Las demas que sefalen las leyes y disposiciones que resulten aplicables

SECCION SEXTA
DIRECCION DE PLANEACION Y FORTALECIMIENTO INSTITUG! AL S S
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Articulo 36. La Direccion de Planeacion y Fortaiecimiento Institucional depende de la

Direccién General, es el drea encargada de articular los esfuerzos para el desarrolio de la /}

Imagen e identidad del Instituto, tanto interna como externamente; asi como de ser el

vinculo de comunicacion organizacional en el Instituto, se integra por un ttular y el personal f

autorizado por el presupuesto

Articulo 37. Para ser Director de Planeacion y Fortalecimiento Institucional, se requiere

| Ser ciudadano mexicano en pieno uso y goce de sus derechos.

[} Contar con titulo y cédula profesional

. No haber sido condenado por delito doloso, ni haber sido inhabilitado para
desempenfar un cargo pablico.

Articulo 38. Son facultades de |a Direccidn de Planeacién y Fortalecimiento Institucional

| Elaborar el programa de !a Direccién, enfocado en la promocion y mejora de la
imagen e identidad institucional.

] Proponer investigaciones, estudios y andlisis en relacién a los temas fines a la’
de Acceso

1. Integrar un dosier Institucional, que sirva para promover los logros y antecedentes
mas relevantes

v Crear proyectos especificos para la mejora de la imagen del Instituto, como un
organismo autonomo, constitucional, especializado, imparcial, colegiado. con
personalidad juridica y patnmonio propio.

v Organizar cursos, seminarios, talleres, ferias o cualquier otro evento dingido a la
comunidad, incluyendo las correspondientes convocatorias para dar a conocer &l
derecho de acceso a la informacién, rendicion de cuentas y la proteccion de dates
personales

Vi, Integrar, en coordinacidn con las diferentes areas de! Instituto, el informe anual de
actividades.

vl Coordinar la realizacién de eventos en conjunto con los diferentes érdenes de
gobiemo, con otros organos garantes de |la materia y la sociedad civil en general
Que promuevan la imagen institucional

VIl Promover y coordinar con las dreas correspondientes. para la creacion y uso de
material documental, promocional. de investigacién, y cualquier otro_fue sirva para
mejorar |a imagen institucional /. 7

V/ o,
witn
5%
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IX Promover la profesionalizacion del personal del Instituto en materia de
transparencia, acceso a la informacion y la proteccion a los datos personales

X Proponer, en caso de ser necesario, la mejora de los logos institucionales que A
tengan contacto con la sociedad civil y el publico en general. /

X Proponer la celsbracion de convenios de colaboracion con el sector publico y |
privado para el fortalecimiento de la imagen institucional

Xi Implementar programas, técnicas y herramientas necesarias para el desarrolio
interno, que apoyen la motivacién, integracion, productividad, calidad y sentimiento
de pertenencia en los Integrantes del Instituto

Xlll.  Promover la integracion, formacién y desarrollo del personal del Instituto, teniendo
como eje su actualizacion, los derechos humanos y la equidad de género

XV, Fungir como Vicapresidente del Comité de Calidad del Instituto.

XV.  Llevar a cabo las tareas correspondientes al Sistema de Gestién de Calidad del

su custodia

XVIl.  Informar a fa Direccién General sobre las actividades, programas y eventos que
realice la Direccidn

XVIIl. Informar a |a Direccién General, cuando le sea requerido, de los trabajos
encomendados.

XiX. Coordinar y sistematizar la informacién que suministra su Direccion para la
plataforma nacional y el sitio de internet. 1a cual sera entregada a la Unidad de
Transparencia para la actualizacion correspondiente,

XX Participar en representacién del Comisionado Presidente en el Sistema Estatal |
Anticorrupcion. f

Instituto
XVI.  Responsabilzarse del adecuado manejo de los sistemas de datos personales ba\

J O\

XXl Las demas que sefialen las leyes y disposiciones que le resulten aplicables. !

SECCION SEPTIMA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 39. La Unidad de Transparencia dependera del Director General, y en caso de
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las solicitudes de acceso a la informacion, derechos ARCO, recursos de revision y de
mantener actualizada la informacién publica de oficio del Instituto,
Articulo 40. Para ser el responsable de la Unidad de Transparencia, debera cumpir,
cuando menos, los sigulentes requisitos para su nombramiento:
I Contar con titulo y cédula profesional
[} No haber sido condenado por delito doloso, ni haber side inhabilitado para
desempefiar un cargo publico.
Articulo 41. Ademas de las funciones que refiere el articulo 45 de ia Ley General y 124 de
la Ley de Acceso, son competencia de la Unidad de Transparencia, las siguientes:
| Coordinar, homogenizar y sistematizar fa informacién pdblica de oficio y las
obligaciones de transparencia que le entreguen las areas comrespondientes del
Instituto.
Il Atender y dar tramite. en coordinacién con las areas correspondientes del Instituto,

a las solicitudes de acceso a la Informacién que se reciban, cumpliendo con las 7

formalidades y plazos sefalados en la Ley de Acceso y demas disposicio
aplicables
] Requerir, a las dreas que correspondan del Instituto, fa entrega y actualizacion de
las obligaciones de transparencia e informacion publica de oficio, asi como la
contestacion a las solicitudes de informacion.
v Operar el sistema electrénico de solicitudes de informacidn de! Instituto. de acuerdo
a los sistemas que integran la Plataforma Nacional de Transparencia.
V. Mantener actualizado el directorio de los titulares de los organos directivos, técnicos
y de vigilancia, asi como de sus areas administrativas.
vi Informar al Consejo General, Comisionado Presidente y a la Direccién General
cuando le sea requerido, de los trabajos encomendados
Vil Coordinar, homogenizar, sistematizar y actualizar la informacién que suministra a la
plataforma nacional y el sitio de internet
Vil Solicitar a las Direcciones y éreas del Instituto la informacién necesaria para dar
cumplimiento a fas obligaciones en materia de transparencia establecidas en la Ley
General y la Loy de Acceso. a través de la plataforma nacional y el porfal de internet
oficial del Instituto

G e
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IX Solicitar al comité de transparencia se convogue a sesion cuando se requiera e
desahogar de forma urgente la contestacion a una solicitud de informacion en la que /
$e requiera su participacion.

X Las demas que sefialen las leyes que le resulten aplicables

SECCION OCTAVA
UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL Y DIFUSION

Articulo 42. La Unidad de Comunicacién Social y Difusion dependera directamente del
Director General, es ol drea encargada de difundir, implementar y publicar las actividades,
resultados, informes e informacion sobre el acceso a la informacion publica, proteccion de
datos personales, rendicion de cuentas ¥ gobierno abierto que emita el Instituto

Articulo 43. Para ser el responsable de la Unidad de Comunicacion Social y Difusién,

requiere:
| Ser ciudadano mexicano en pleno uso y goce de sus derechos: ‘ \\{
I Contar con titulo y cédula profesional; y \\

. No haber sido condenado por delfo doloso, ni haber sido inhabiitado para N
desempefiar un cargo publico
Articulo 44, Son facultades de la Unidad de Comunicacion Social y Difusién
I Realizar la sintesis informativa diaria de las noticias locales y nacionales y remitirlas
para su conocimiento a los ttulares de cada area del Instituto. '
Il Preparar los comunicados oficiales del Instituto, para después ser revisados y
autorizados para su publicacion por el Comisionado Presidente y/o el Direclor

General.
. Convocar @ medios de comunicacion a los eventos oficiales y ruedas de prensa del |

Instituto,

IV.  Disefar todo tipo de articulos promocionales y de difusion de la imagen del Instituto f
V. Implementar programas de radio y television en los que se difunda la cultura de la |
transparencia, la proteccion de los datos personales y el ejercicio del derecho al

acceso a la informacion publica
VL. Cubrir los eventos en los que participe el Instituto, asi mismo tomar fotgs y videos
VIl.  Manejar las redes sociales oficiales del Instituto, con contenidos Insti nales. ) 7

'/
| /%
23 :

—

—



martes 27 de agosto de 2019 PERIODICO OFICIAL 25

Qicai

Inststuto Coalusdense de Accesa
2 b Informacidn Pablica

Vill.  Colaborar en |a realizacion del informe anual de! Instituto /
IX. Responsabilizarse del adecuado manejo de los sistemas de datos personales bajo J
su custodia '
X. Informar a la Direccién General sobre las actividades, programas y eventos que
realice la Unidad.
XI. Informar a la Direccidon General, cuando le sea requerido, de los trabajos
encomendados.

Xll.  Coordinar y sistematizar ia informacién que suministra su Direccion para la
plataforma nacional y el sitio de internet, |a cual serd entregada a |a Unidad de
Transparencia para la actualizacion correspondiente

Xll.  Proponer a la Direccion General la adquisicion de insumos tecnolégicos idoneocs
para la captura de fotografia, video, asi como la transmision en vivo de las sesiones
del Consejo General, y los eventos institucionales

XIV.  Asegurar la transmision en vivo y de buena calidad, a través de los med
electronicos oficiales, de las sesiones del Consejo General

XV.  Las demas que sefialen las leyes que le resulten aplicables.

CAPITULO DECIMO
INTEGRACION DE LA SECRETARIA TECNICA Y SUS DIRECCIONES ,
SECCION PRIMERA
SECRETARIA TECNICA

Articulo 45. La Secretaria Técnica es el area técnica y de apoyo en el despacho de los /
asuntos a cargo del Consejo General, y de los acuerdos tomados por el Consejo General,
del cual depende admirvstrativamente y se integrara por un titular y el personal autorizado ‘
en el presupuesto. \‘
El titular de fa Secretaria Técnica tiene facultad de certificar documentos derivados del |
ejercicio de |as funciones del Instituto
Articulo 46. Para ser Secretario Técnico se requiere:
I, Ser ciudadano mexicano en pleno uso ¥ goce de sus derechos
Il. Contar con titulo y cédula profesicnal

\ \
~
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. No haber sido condenado por delto doloso, ni haber sido inhabilitado para
desempenar un cargo publico.
Articulo 47. Ademas de las atribuciones que se consignan en el articulo 178 de Ia Ley de
Acceso y en el articulo 106 del Reglamento de la Ley de Acceso, a la Secretaria Técnica le
corresponde
I. Apoyar en la celebracion de las sesiones del Consejo General, remitiendo
oportunamente el orden del dia y los documentos que contengan los temas a tratar.
Il. Uevar a cabo la notificacion de los acuerdos. resoluciones y recomendaciones que
emitan los Comisionados o &l Consejo General.

Hl.  Dar apoyo técnico a las dependencias y unidades de transparencia en la elaboracion
y ejecucion de sus programas de informacién y promocién del ejercicio del derecho
de acceso a la informacién,

IV. Proponer, realizar y operar los planes, programas y talleres para |a asesoria y apoyo
técnico de los cludadanos, servidores pablicos, las dependencias, las unidades
transparencia y demas sujetos obligados por la Ley de Acceso

V. Proponer y aperar o coadyuvar enhmizaa&adeplamyprogmasdevigian
de las entidades piblicas y sujetos obligados para el debido cumphmiento de la
de Acceso,

VL. Coadyuvar en |a elaboracion de estudios y proyectos de resolucian, sobre los recursos
de revision presentados ante el Instituto y en su tramite hasta la conclusion definitiva,
para someterios a la consideracion del comisionado instructor
Representar al Instituto en los asuntos que el Consejo General determine |
Elaborar y ejecutar las politicas institucionales de administracién y operacion de la
Secretaria Técnica de corto, mediano y largo plazo
IX. Definir & implementar la politica interna de trabajo y la comunicacion al interior de 1a

Secretaria Técnica
X. Proponer en coordinacién con la Direccién General la creacidn, modificacion o
supresion de sistemas de datos personales de las areas a su cargo en el Instituto
Xl Fungir como responsable de los sistemas de datos personales en posesion de sy
area. en |os términos de la Ley de Acceso, el presente reglamento y demas
disposiciones aplicables. y coordinar junto con la Direccién General Instituto las /

//.'
/
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Xl

Xiv.

XVIIL

XIX.

XXL1.

XX,

acclones para proteger aquellos que se encuentren en poder del archivo general del
Instituto

- Dar seguimiento e informar al Comisionado Presidente y al Consejo General sobre el (

cumplimiento de los acuerdos emitidos por éste.

Colaborar con el Comisionado Presidente, con los comisionados instructores ¥ con
las comisiones en las actividades que se le asignen

Implementar y coordinar el sistema de documentacion y archivo del Instituto a través
de la Direccion de Gestién Documental y Procedimientos

Participar en los actos de entrega y recepcién de los funcionarios del Instituto,
haciendo constar que dicho acto se llevd a cabo.

Coordinar y supervisar el manejo y administracién de los fondos documentales del
Instituto

Uevar el control de la documentacion y las minutas que se generen con motivo de Jas
reuniones de trabajo del Consejo General y las comisiones del mismo

Llevar el turno de los recursos de revisidon, de queja y recomendaciones a
comisionado. e integrar los expedientes respectives, dando cuenta de todo escrito
promocion,

Proponer la acumulacién de expedientes de recursos durante su substanciacién
Dictaminar el cumplimiento o Incumplimiento de las rasoluciones de los recursos de

revision emitidas por el Consejo General

Lievar a cabo el procedimiento de verificacion que marca la Ley de Acceso y presentar

al Consejo el respectivo proyecto de recomendacién a los sujetos obligados |/

. Iniciar de oficio 0 por instrucciones del Consejo General o la Presidencia del Consejo

General el recurso de queja por omision o faita, de algan sujeto obligado, a la Ley "
General y ia Ley de Acceso, [
Las demas que sefalen las leyes y disposiciones que resulten aplicables.

Articulo 48. La Secretaria Técnica debera contar con una Oficialia de Partes, que recibira
la documentacion interna y externa del Instituto

/ 266e34
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SECCION SEGUNDA
DIRECCION DE CUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

Articulo 49. La Direccion de Cumplimiento y Responsabilidades depende de la Secretaria
Técnica, es ol drea encargada de la administracion de la Plataforma de Transparencia en
el Estado y de la Plataforma Nacional, de establecer comunicacion efectiva con los sujetos
obligados, asi como de vigitar la adecuada aplicacién y observancia de las obligaciones de
transparencia e informacion pablica de oficic y el cumplimiento de las resoluciones de los
recursos de revision
Articulo 50. Para ser Director de Cumplimiento y Responsabilidades, se requiere:
| Ser ciudadano mexicano en plenc uso y goce de sus derechos
Il Contar con titulo y cédula profesional
. No haber sido condenado por delito doloso, ni haber sido inhabiitado para
desempefar un cargo piblico,
Articulo §1. Son facultades de la Direccion de Cumplimiento y Responsabilidades
I. Informar a la Secretaria Técnica de sus labores
Il Mantener comunicacién con las entidades publicas y los sujetos obligados. para vigil
y promover el cumplimiento de las obligaciones de la informacidn pablica de oficio
I, Asistir y asesorar a los sujetos obligados en el cumplimiento de las obligaciones de
trasparencia estatal y nacional; apoyando en sus respectivas Plataformas
IV. Mantener actualizado el directorio y padrén de fos titulares de las unidades de
transparencia de los sujetos obligados. /
V. Administrar todo lo respective a la Plataforma Nacional de Transparencia en el Estado | )
incluyendo la administracién de usuarios, apoyandose del drea encargada de I
sistemas del Instituto para los procedimientos informaticos /(
VL. Proponer la elaboracion de los lineamientos y formatos necesarios para la publicacion
y verificacion en los sitios de internet y en la plataforma nacional, para el ejercicio del
derecho de acceso a la informacién y el cumplimiento de las obligaciones de
transparencia
VIl. Asesorar y apoyar al personal del Instituto, sobre los usos adecuados de los sistemas
electronicos de la Plataforma Nacional y de las solicitudes de informaci utllizados

-
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Vill. Llevar a cabo el registro estadistico de la informacion publica de las solicitudes de
informacién, identificando e! sujeto obiigado que la recibid, el perfil del solictante, 1a
luntﬁudelassoﬁciunesyelbpodempuesta.

IX. Realizar el registro estadistico de los cumplimientos @ incumplimientos de las
resoluciones, en donde se identifique el sujeto obligado
X. Eiaborar un reporte mensual sobre las solicitudes de informacion que se presentan
ante los sujetos obligados
Xl. Llevar a cabo verfficaciones virtuales del sitio de internet y la Plataforma Nacional de
les Sujetos Obligados.

Llevar a cabo |a verificacion vinculante de la Plataforma Nacional de Transparencia.

Presentar a la Secretaria Técnica el proyecto o proyectos de dictamen de

cumplimiento © incumplimiento a fas obligaciones en materia de transparencia

parte de los sujetos obligados, denvadas de fa verificacién vinculante a la Plataf,

Nacional

XIV. Proponer a la Secretaria Técnica las tablas de aplicabikdad y conservacion de
obligaciones establecidas en la Ley de Acceso y la Ley General.

XV. Instrumentar y dar seguimiento a los Lineamientos Técnicos Generales para la
publicacion y verificacion en los sitios de internet y la Plataforma Nacional

XVL Realizar vistas de supervision a las unidades de transparencia de los sujetos

obligados, con el fin de apoyarlos con sus obligaciones en materia de transparencia.

acceso a la informacion y cumplimiento de las resoluciones,

Efectuar evaluaciones sobre el nivel de cumplimiento de los sujetos obligados

respecto a sus obligaciones de transparencia a nivel estatal

Proponer la metodologia para la evaluacion del cumplimiento de las obligaciones de

mMnmenmm&MyHMOWMnalasioomow |

comportamiento del ejercicio del derecho a la informacion y de datos personales.

XIX. Presentar a la Secretaria Técnica los proyectos de dictamen de cumplimiento e f
incumplimiento a ias resoluciones del Consejo General

XX. Informar a la Secretarla Técnica sobre el cumpkmiento o incumplimiento a las (
resoluciones del Consejo General, por parte de los sujetos obligados ‘

XXI. Realizar las actuaciones que resulten necesanas para el desahogo de lag diligencias 7
dentro los procedimientos derivados de la presentacion de una queja 7/ / /

4
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XXIl, Realizar las actuaciones que resulten necesaras para ol desahogo de las diligencias
dentro los procedimientos derivados de la prasentacion de una denuncia |
XXIll. Realizar |as actuaciones que resulten necesarias para el desahogo de las diligencias |
dentro del procedimiento de verificacion '
XXIV. Proponer acciones para elevar los indices de calidad en el servicio de atencién al \J
publico que brindan las unidades de transparencia de los sujetos obligados
Realizar las gestiones necesarias para dar respuesta a las solicitudes de acceso a la
informacién publica correspondientes a su area,
Proponer y llevar a cabo programas, proyecios y talleres para asesorar y fortalecer a
las unidades de transparencia de los sujetos obligados en las Areas relativas a las
obligaciones comunes y especificas de la Ley General, asi como la Ley de Acceso
XXVII. Responsabilizarse del adecuado manejo de los sistemas de datos personales bajo su
custoda.
XXVIIl. Coordinar y sbtgmatiw la informacién que suministra su Direccion para la plataf

5

g

para la actualizacién correspondiente.
XXIX. Las demas que sefialen las leyes y disposiciones aplicables.

SECCION TERCERA
DIRECCION DE GESTION DOCUMENTAL Y PROCEDIMIENTOS

Articulo 5§2. La Direccién de Gestion Documental y Procedimientos depende de la |
Secretaria Técnica y es el area que se encarga de la tramitacion y canalizacion de los
recursos de revision, recursos de inconformidad. quejas. denuncias, y demas promociones |
Que sean presentadas ante el Instituto; asi como de planear, regular, normar y difundir
mecanismos y medidas para la conservacién y supervision de la administracion de 1
documentos contenidos en los archivos administrativos del Instituto. de acuerdo a su ciclo ‘
vital
Articulo 53. Para ser titular de |a Direccidn de Gestion Documental y Procedimientos. se (
requiere:

I.  Ser ciudadano mexicano en pleno uso y goce de sus derechos, 5

. Contar con titulo y cédula profesional

"
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lil. No haber sido condenado por dekto doloso, ni haber sido inhabilitado para
desempefiar un cargo pubiico.
Articulo 54. Son atribuciones de la Direccion de Gestion Documental y Procedimientos
I. Coordinar la Oficialia de Panes del Instituto
Il. Remitir la correspondencia recibida en el Instituto al drea correspondiente

Hl.  Tramitar los asuntos turnados por fa Secretaria Técnica

IV. Observar en tiempo y forma los términos de ley establecidos en la materia respecto
de los recursos de revision que se tramiten ante el Instituto

V. Uevar el registro. turnado, y seguimiento a las resoluciones de los recursos de
revision, dolormaﬂucayenlocwemudegeswndemediosdempugnaoon y de
comunicacion entre el organismo garante y sujetos obligados.

VI. Proponer al comisionado instructor, a través de la Secretaria Técnica, dentro de las
veinticuatro horas siguientes la admision o no de los recursos de revisién int
por alguna de las causas previstas en la Ley de Acceso )

VIl. Recibir y tramitar la documentacion que presentan los recurrentes y los suj

Viil. Dar apoyo técnico en materia de archivos, a los sujetos obiigados y demas que lo
requieran. J
IX. Disponer lo necesario para la celebracién de audiencias entre las partes. que acuerde
el comisionado instructor
X. Intervenir en la elaboracién de lineamientos y recomendaciones para la
sistematizacion y la proteccion de los archivos en poder de los suetos obligados, y
demas que lo requeran
Xl. Proporcionar a los comisionados el apoyo técnico necesario para la integracion y
substanciacion ;!e los recursos y/o promociones.
Xil. Elaborar todos los acuerdos necesarios que se le soliciten dentro de los recursos de
revision
Xl Auxiliar al Secretano Técnico en el desahogo de las audiencias de conciliacion o de
mbuylummmnmmmmmlmmdommumsde
revision /
XIV. Recibir, registrar, digitalizar y tramitar [as resoluciones de los recursos fe revisidn / )

;o/;.
/ /
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XV. Auxiliar al Actuario del Instituto en |a reproduccién y certificacidn de las resoluciones
de los recursos de revision y los oficios de notificacion correspondientes
XVI. Tener a su cargo el archivo del Instituto y elaborar &f indice de clasificacion de archivos
del mismo
XVII.  Proponer las bases, directrices y ineamientos para la organizacion, funcionamiento y
coordinacién del archivo del Instituto.
XVIIl.  Apoyar y asesorar técnicamente a las unidades de transparencia y documentales de
los sujetos obligados, cuando asi lo requieran los titulares de los mismos
nx.aamuwmmaaugamdéndemtﬁvoswlmmoymmarw l
aplicacién,
XX. Tener bajo su resguardo y organizacién, el archivo de concentracion e historico del
Instituto.
XX). Coordinar la entrada y salida de documentos del Instituto, asi como el registro de los
mismos y el control numérico de los oficios del Instituto.
XXl Controtar y llevar a cabo la digitalizacion de la documentacion del Instituto
XXH. Lievar el archivo de las actas de |as sesiones del Consejo General y de las comisiones

—

XXIV. Tener a cargo el archivo de los recursos de revisién
XXV. Vigilar que los archivos no se alteren, mutilen. destruyan o extravien
XXVL Llevar a cabo el registro estadistico de la informacién publica sobre los recursos de
revision recibidos y resueltos. en donde se identifique el sujeto obligado y sentido de |
la resolucion
XXVIl. Elaborar y actualzar un cuadro de clasificacion archivistica el cual debara ser
congruente con |a estructura organica del Instituto y de este Reglamento, previendo
actualizaciones cuando sean necesarios
XXVIll. Ordenar y clasificar la documentacion de acuerdo al cuadro de dasificacién
archivistica,
XXIX. Etaborar una guia simpie de archivos, previendo actualzaciones cuando sea
necesano.
XXX. Elaborar un cuadro de disposicion documental para determinar la vigencia de la
documentacion de acuerdo al ciclo vital del documento, Y 4

4
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XXXI. Realizar revisiones de la documentacion existente cada afio para determinar el tipo /q
de transferencia [
XXXIl. Cotejar y asignar la ubicacion topografica, clasificar, integrar, controlar e inventariar la |
documentacion que sea transferida ‘
XXXHI. Resguardar en buen estado la documentacion del Instituto ‘
XXXIV. Llevar un control de préstamo de expedientes \/
XXXV. Mantener los inventarios de los acervos actualizados
XXXVI. Administrar el manejo de los fondos documentales del Instituto
XXXVIl. Responsabilizarse del adecuado manejo de los sistemas de datos personales bajo su

custodia a
XXXVIIL. Informar a la Secretaria Técnica sobre las actividades. programas y eventos que

realice a Direccién
XXXIX. Informar a la Secretaria Técnica, cuando le sea requerido, de los trabajos

encomendados

A\
' N
XL. Coordinar y sistematizar la informacion que suministra su Direccion para ta plataformiah, « ) |
nacional y el sitio de intermet, la cual sera entregada a la Unidad de Transparend \X
para la actualzacién correspondiente, N

XLL. Las demas que indique el presente reglamento y disposiciones aplicables
J

CAPITULO DECIMO PRIMERO
REUNIONES DE TRABAJO DEL CONSEJO GENERAL / '

Articulo 55. El Consejo General podra en todo momento levar a cabo reuniones de trabajo

para la discusion de los asuntos relativos a su competencia.

Articulo 56. EI Comisionado Presidente podra convocar al Consejo General a fin de
acordar el calendario para |la celebracion de las reuniones de trabajo, sefalando el lugar,

fecha y hora en que se llevaran a cabo, inciuyendo los temas que se desean tratar También
podran ser convocadas par lo menos por tres comisionados o por quien legalmente deba (
suplir al Comisionado Presidente

Articulo 57. Las reuniones de trabajo estaran integradas por los comisionados, y cuando l
Sea necesario se convocara al Director General yio al Secretario Técnico, yjo @ quienes ’

ostos Ultimos consideren /
/"- " r
A”/ v"
3/& 38
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Articulo §8. De todas y cada una de las reuniones de trabajo, se debera levantar minuta
crcunstanciada. Las minutas que se levanten de estas reuniones de trabajo seran firmadas f
por el Consejo General. Una vez suscritas, pasardn al archivo de tramite que lleva el {
Instituto a través de la Secretaria Técnica

Articulo §9. En atencién al funcionamiento del Consejo General de acuerdo a la Ley, se

podran tomar acuerdos por mayoria

Articulo 60. Se podra convocar a cualquier persona ajena al Instituto para participar en las
reuniones de trabajo y podran comparecer solo para el asunto que se les haya convocado

y deberan firmar la minuta o acta que se levante de dicha reunion de trabajo

)

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 61. La ausencia de los siguientes servidores piblicos, sera suplida en los térm
siguientes:
I El Director General, por el Secretario Técnico, o por el Director que designe el Conse,
General,
Il El Secretaric Técnico, por el Director que designe el Consejo General, afin de evitar
conflicto de Intereses
I, Cualquiera de los Directores, por el responsable de area correspondiente segln sea
el caso y lo determine el Consejo General
Articulo 62. Los casos no previstos por este reglamento seran resueltos por ef Consejo
General,

!

TRANSITORIOS

PRIMERO. E! presente Reglamento entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion '
en el Penddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila

SEGUNDO. Se derogan todas las normas que se opongan al presente Regligihento
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TERCERO, DADO en la sesion extraordinana Octogésima Segunda (82°) del Consejo
General, celebrada en la ciudad de Saltillo, Coahulla de Zaragoza. a los dieciocho (18) dias
del mes de julio del afo dos mil diecinueve (2019)

uc LuUIS imz BRISENO
COMISIO PRESIDENTE

—

ELENDEZ

B s ISIONADO
r.i#\ Y Y\.(. L

LICI BERTHA ICELA MATA ORTIZ

COMISIONADA

LIC. JAVIER DIEZ DE URDANIVIA DEL VALLE
COMISIONADO

v
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Coah Uila DIREC CION ESTATAL DE PROFE SIONES

YISTO PARA RESOLVER EL EXPEDIENTE 01/2018, RELATIVO A LA SOLICITUD DE
AUTORIZACION DE REGISTRO COMO COLEGIO DE PROFESIONISTAS DE LA
ASOCIACION CIVIL: COLEGIO DE VALUADORES PROFESIONALES DEL NORTE,
CENTRO Y SUR DE MEXICO, Y

CONSIDERANDO:

PRIMERO.- Que con fecha 10 de julio de dos mil diecinueve, el Ing. Hector Américo Nifio
Vladivia, en su caracter de Representante Legal y Presidente de la Asociacion Civil
COLEGIO DE YALUADORES PROFESIONALES DEL NORTE, CENTRO Y SUR DE
MEXICO, presentd ante esta Direccion Estatal de Profesiones de la Secretarfa de
Educacion Publica la solicitud de autorizacion de registro como Colegio de Profesionistas
de la Asociacion Civil COLEGIO DE VALUADORES PROFESIONALES DEL NORTE,
CENTRO Y SUR DE MEXICO.

SEGUNDO.- Que la Ley de Profesiones del Estado de Coahuila de Zaragoza, establece
en su Articulo 5° Las facuitades que con base en esta ley le corresponden al Estado, ias
glercera el Efecutivo a traves de la Secretania de Educacion Pubiica, la que contara con
las instancias administrativas hecesarias para el efecto.

TERCERO.- El Articulo 6° de la citada ley sefiala: Corresponden a ia Secretaria de
Educacion Publica del Estado, en materia de profesiones, las siguientes facuifades y

I Establecer el registro estatal de profesionistas y el de sus colegios;
li. Conocer y substanciar el procedimierto para el registro de profesionistas y
colegios;

CUARTO.- Que |a Ley de Profesiones para el Estado de Coahuila de Zaragoza, establece
en su Articulo 24 - Los profesionistas podran formar colegios para la defensa de sus
intereses, el fomento responsable del ejercicio profesional, su actualizacion y superacion
permanentes y el beneficio de ia comunidad.

QUINTO.- Que para que las agrupaciones de profesionistas funcionen como colegios,
deberan cumplir con los requisitos que al efecto sefiala el Articulo 25 de la citada Ley vy
gue expresamente establece: En el Estado de Coahuila de Zaragoza las agrupaciones de
profesionistas funcionaran como colegios, cuando eumplian ios siguientes requisitos:

I.- Constituirse en asociacion civil con los fines a que se refiere el articuio anterior y
conforme a las disposiciones del Codigo Civil, vigente en el estado;

if.- Contar con un minimo de treinta profesionistas legaimente acreditados,

Bhvd. Fundadores esquina con Cristobal Perea 2098, Frac. Conquistadores C.P. 25015. Saltillo, C oah. 844430 24 34 a] 36.
vw.s educoahuila.gob.mx/profesiones
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ifi.- Obtener el registro de la Secretaria de Educacion Publica a quien debera presentar ia
solicitud y acompaharia de:

a).- Constancia que acredite haber satisfecho el requisito a que se refiere Ia fraccion
I de este articuio;

b).- Documentos que amparen el caracter de profesionista de sus miembros y la
aceptacion de elios a formar parte de ia agrupacion; y

¢).- Directorio de sus Infegrantes, en el que se incllyan: nombre, domicilio y
naciohalidad.

SEXTO.- Que del estudio de los documentales exhibidos por el promoverte, guedod
plenamente demostrada la existencia legal de la Asociacion Civi COLEGIO DE
VALUADORES PROFESIONALES DEL NORTE, CENTRO Y SUR DE MEXICO, fue
pretende obtener la autorizacion de registro, hecho que se acredita con la copia
protocolizada de |a Escritura Publica nimero 102 de Constitucion de la Asociacion Civil,
de fecha veinticuatro de junio de dos mil diecinueve, otorgada ante la fe del Notario
Publico Ndmero 23, Lic. Benito Emilio Gilberto Serna Licerio. En cuanto al ndmero de
socios legalmente acreditados para funcionar como colegio, el promoverte presentd la
documentacion consistente en los Diplomas de Especialidad, Grados Académicos y las
correspondientes cedulas de patente que acreditan a treinta (34) profesionistas comao
Especialistas en Valuacion; la solicitud suscrita por cada uno de ellos para ser afiliados
como socios del COLEGIO DE VYALUADORES PROFESIONALES DEL NORTE,
CENTRO Y SUR DE MEXICO, asi como directorio de sus integrantes en el que se
incluyen: nombre, domicilio ¥ nimero de cedula profesional.

Con hase en los considerandos anteriores, la Asociacion Civil pOLEGIO DE
YALUADORES PROFESIONALES DEL NORTE, CENTRO Y SUR DE MEXICO, cumplio
con los requisitos que para obtener el registro como Colegio exige el ordenamiento legal
arriba citado.

Par lo antes expuesto v fundado, he tenido a hien expedir el siguiente

ACUERDO:
PRIMERO.- La Direccion Estatal de Profesiones de |a Secretaria de Educacion Publica,
es competente para conocer del presente procedimiento administrativo de autorizacion de

registro como colegio de profesionistas de la Asociacion Civil COLEGIO DE
VYALUADORES PROFESIONALES DEL NORTE, CENTRO Y SUR DE MEXICO.

Bhvd. Fundadores esquina con Cristobal Perea 2098, Frac. Conquistadores C.P. 25015. Saltillo, C oah. 844430 24 34 a] 36.
vw.s educoahuila.gob.mx/profesiones
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Coa h Ui la DIREC CION ESTATAL DE PROFE SIONES

SEGUNDO.- La Asociacion Civil COLEGIO DE YALUADORES PROFESIONALES DEL
NORTE, CENTRO Y SUR DE MEXICO, acreditd el cumplimiento de los requisitos que
preven el registro de colegios de profesionistas, sefialados en el Articulo 25 de la Ley de
Profesionistas para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

TERCERO.- 5e autoriza el registro y funcionamiento como colegio de profesionistas a la
Asociacion Civii COLEGIO DE VALUADORES PROFESIONALES DEL NORTE,
CENTRO Y SUR DE MEXICO, al cual se asignan los siguientes datos de identificacion: . .

COLEGIO DE VALUADORES PROFESIONALES DEL NORTE, CENTRO Y SUR DE
MEXICO.

Numero de Registro 031; Libro Segundo; Seccidn Segunda; Folio 122; de fecha
diecisiete de julio de dos mil diecinueve.

CUARTO.- El COLEGIO DE YALUADORES PROFESIONALES DEL NORTE, CENTRO
Y SUR DE MEXICO, debera actuar conforme a las atribuciones vy fines gue la Ley de
Profesiones para el Estado de Coahuila de Zaragoza establece para los Colegios de
Profesionistas, evitando en todo momento incidir en las prohibiciones gue expresamente
consigna el Articulo 28 de |a citada Ley.

QUINTO.- Natifiguese personalmente al Ing. Heéctor Américo Nifio Valdivia, Presidente del
COLEGIO DE VALUADORES PROFESIONALES DEL NORTE, CENTRO Y SUR DE
MEXICO, el presente acuerdo vy registrese en el Libro correspondiente.

Asi lo acordd y firnd el €. Lie. Xochitl Delgadillo Oyervides, Directora Estatal de
Profesiones de la Secretaria de Educacion Publica del Estado de Coahuila. Conste.

(RUBRICA)

Bhvd. Fundadores esquina con Cristobal Perea 2098, Frac. Conquistadores C.P. 25015. Saltillo, C oah. 844430 24 34 a] 36.
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Of. No. 00640
Exp.No./SIPM/2019
Asunto: CERTIFICACION

SECRETARIA DEL R. AYUNTAM HENJI6) ot casioo
MUZQUIZ, COAHUILA

El suscrito PROFR. ROBERTO CARLOS BRIONES ECHAVARRIA, Secretario del R.
Ayuntamiento de Mizquiz, Coahuila.

Que con fecha veintinueve de julio del afio dos mil diecinueve, se encuentra asentada la sesion
ordinaria de cabildo, efectuada en la sala de cabildo de esta presidencia municipal, dentro del cual,
en el PUNTO NUMERO CINCO , se trat6 lo siguiente:

Dentro del PUNTO NUMERO CINCO.- relacionado a: Presentacion y en su caso aprobacion del
Avance Financiero cormespondiente al SEGUNDO TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2019,
Porel C. LIC. EMILIO CERNA RODRIGUEZ - Tesorero Municipal y el C. ING. EDUARDO RAMON
AGUIRRE RAMOS - Director Gubernamental, de la Administracion 2019-2021.

EXPOSICION

De acuerdo al articulo 129, Fraccion X, del codigo municipal para el estado de Coahuila de Zaragoza,
se dio a conocer al cabildo el contenido del avance financiero correspondiente al SEGUNDO
TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2019, de la administracion 2019-2021, por parte del Tesorero
Municipal LIC. EMILIO CERNA RODRIGUEZ, y el director de Contabilidad Gubemamental.-
ING. EDUARDO RAMON AGUIRRE RAMOS - lo cual dio como resultado lo siguiente en cuanto a
conceptos e importes segun la caratula presentada asi como sus descripciones.

/"'\/J\/-/\\
Hidalgo 205 Nrte. £ -
Zona Centro C.P. 26310 Cmuzqulz

Tel. (864) 616 02 36 Tierra que nos enorgullece
Administracion 2019-2021




40

PERIODICO OFICIAL

martes 27 de agosto de 2019

...-, )'& =

SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO
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MUNICIPIO DE MUZQUIZ, COAHUILA

N\
AVANCE DE GESTION FINANCIERA Mizquiz
SEGUNDO TRIMESTRE EJERCICIO 2019 —

INGRESOS Abril 2019 Mayo 28T I sonio 2019 -mfﬁ.i"'m‘:‘;u
IMPUESTOS SOBRE PATRIMONIO 120578358 | 142790467 | 138514392 [ 4018,832.17
CONTRBUCIONES DE MEJORA - 14,500.00 17,350.00 31,850.00
DERECHOS 661,369.00 | 71064951 | 462,093.36 1,834.11187
PRODUCTOS 822.79 893.05 405.56 212140
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRIENTE 456816068 | 45603861 | 49326160 140611627
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 6,947,386.00 | 18,398,183.36 | 10,226,896.64 Ml 35572,466.00
927217743 | 21,008,169.20 | 12,585,151.08 J 42,865,437.71
EGRESOS Abril 2019 Mayo 2019 Junio 2019 mﬁur:omo
SERVICIOS PERSONALES 586759406 | 568340196 | 561067463 17,161,670.65
MATERIALES Y SUMINISTROS 151372240 | 121580867 | 21489215 4,878 472563
SERVICIOS GENERALES 292567554 | 375308387 | 353853180 10,217,291.21
TRANSFERENCIAS 857,115.01 83659143 | 1,108,997.26 2,802.703.70

INVERSION PUBLICA EN PROCESO - - : .

BIENES MUEBLES INMUEBLES 2 : 3 -
TOTALEGRESOS | 1184,107.01 | 11,488,905.93 | 12,407,125.25 @  35,060,138.19
RESULTADO DEL EJERCICIO{AHORRO/DESAHORRO) - 1,891,92958 | 9,519,263.27 178,025.83 7,805,359,52

Exponiendo las ADECUACIONES PRESUPUESTALES, de la cual se ANEXA a la presente Certificacion la
Relacion de adecuaciones presentadas correspondiente al ejercicio correspondiente a partir del 1 de abril al
30 de abril de 2019, que comprende de las Paginas 9 a la 13.

/‘*\/’J\\/’\-
” -

WMizquiz

Tierra que nos enorgullece
Administracién 2019-2021
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SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO
MUZQUIZ, COAHUILA

Una vez que el Tesorero Municipal y el Director de Contabilidad Gubernamental, expusieron
los ingresos y egresos que conforman el Avance Financiero del Segundo Trimestre del ejercicio fiscal
2019; EI PROFR. ROBERTO CARLOS BRIONES ECHAVARRIA, Secretario del R. Ayuntamiento
sede la palabra al Cabildo para que manifiesten sus puntos de vista, acuerdos o inconformidades
relevantes del punto a tratar; para lo cual los regidores C.C. TANIA VANESSA FLORES GUERRA,
KARLA MONICA ESCALERA MENDOZA, MARCELO MARTINEZ MATA y PATRICIA GARZA
VILLARREAL, manifestaron diversos desacuerdos derivado al incumplimiento al Capitulo VIII,
Articulo 105, numeral VII, asi como a las exposicion de algunas dudas aclaradas por parte de la
Presidente Municipal LUISA ALEJANDRA DEL CARMEN SANTOS CADENA, en cuanto a diversas
acciones de inversion que se han realizado en el Municipio de Muzquiz, Coahuila.

Una vez concluida la Participacion y cumplimiento a los crdenamientos legales en la materia
por parte del Tesorero Municipal y el Director de Contabilidad Gubernamental de
presentacion del Avance de gestion financiera correspondiente al Segundo Trimestre del
ejercicio fiscal 2019, se dio a conocer al H. Cabildo por parte de [a COMISION DE
HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA, conformada por los C.C. Municipes LIC.
JESUS GUERRERO GARCIA, (Sindico de Mayoria), en calidad de Presidente de la Comision,
LIC. SERGIO ROBERTO ROSALES GARZA, (Sindico de Minoria), como Secretario de la
Comision y el ING. MARCELO MARTINEZ MATA (Regidor) en su calidad de Regidor
comisionado, el presente:

DICTAMEN:

En cumplimiento de las disposiciones establecidas en el Cédigo municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza y demas disposiciones legales, por ser facultad y obligacion de la Comision de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica, una vez revisado el resultado que muestran los estados financieros del
Segundo Trimestre 2019 y sus adecuaciones presupuestales correspondientes del R. Ayuntamiento
de Muzquiz, Coahuila de Zaragoza, asi como del origen y aplicacion de recursos, incidencias en el

T
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SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO
MUZQUIZ, COAHUILA

patrimonio y Estado de la deuda publica; estos fueron cotejados debidamente con los reportes
mensuales de ingresos y egresos, asi como los saldos acumulados que presentd la Tesoreria
Municipal a la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica para su autorizacion y glosa en
forma pormenorizada de la cuenta publica y los informes de avances, incluyendo los documentos,
libros de ingresos y egresos correspondientes, por lo que de conformidad con lo establecido por la
Ley de Fiscalizacion Superior para el Estado de Coahuila de Zaragoza, esta Comision analizo, reviso
y como consecuencia, APROBO con dos votos a favor y un voto en contra, mediante sesion
celebrada para tal efecto el dia 24 de julio de 2019 y por lo que se Anexa al presente, la relacion de:
Informe Financiero del 2do Trimestre (Presentacion), Estado de Actividades y adecuaciones
presupuestales realizadas durante el Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2019. Sin que firmara
el ING. MARCELO MARTINEZ MATA ya que manifesto tener que preguntar si podria firmar tales
dictamenes, por lo que se carece de su firma en los dictamenes emitidos y presentados ante el H.
Cabildo

Presentando y exponiendo cada uno de los rubros de Ingresos y egresos del Avance de
Gestion Financiera correspondiente al Segundo Trimestre del ejercicio fiscal 2019, para debida
constancia, la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pblica integrada por los C.C. Municipes
LIC. JESUS GUERRERO GARCIA (SINDICO DE MAYORIA) en su calidad de Presidente de la
Comisién; LIC. SERGIO ROBERTO ROSALES GARZA (SINDICO DE MINORIA) como Secretario
de la Comision.

Esto sin rubrica de firma del ING. MARCELO MARTINEZ MATA (REGIDOR) en su
calidad de Regidor Comisionado, por motivo anteriormente descrito.

Esto con fundamento en lo establecido por el articulo 112 del Codigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, se da como resultado lo siguiente en cuanto a conceptos e importes
segun la caratula presentada asi como sus descripciones del Avance Financiero correspondiente al
Segundo Trimestre 2019 y sus adecuaciones presupuestales.

S =
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SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO
MUZQUIZ, COAHUILA

MUNICIPIO DE MUZQUIZ, COAHUILA

AVANCE DE GESTION FINANCIERA Wizquiz
SEGUNDO TRIMESTRE EJERCICIO 2019 e
INGRESOS  Abril 2018 Mayo 2018 Junio 2019 mmm 2
IMPUESTOS SOBRE PATRMONIO 120578358 | 1427,00467 | 138514392 4,018,832.17
CONTRBUCIONES DE MEJORA £ 14,500.00 17,350.00 31,850,00
DERECHOS B61,36900 | 71064951 |  462,093.36 1.834.11187
PRODUCTOS 82279 893.05 405,56 212140
APROVECHAMIENTOS DE TIPO CORRENTE 45681606 | 456,038.61 | 49326160 1,406,116.27
PARTICPACIONES Y APORTACIONES 6,047.386.00 | 18,398,183.36 | 10,226,896.64 [l 35.572,466.00
9.272,477.43 | 21,008,169.20 | 12,686,161.08 B8l 42.866,497.71
EGRESOS Abril 2018 Mayo 2018 Junio 2018 T s
SERVICIOS PERSONALES 586759406| 568340196 | 561067463 17.161,670.65
MATERIALES Y SUMINISTROS 151372240 | 121582867 |  2.148.92156 487847269
SERVICIOS GENERALES 202567550 | 375308387 | 3,538,531 80 10,217 20121
TRANSFERENCIAS 857.115.01 836 591 .43 1,108,897 .26 2.802,703.70
INVERSION PUBLICA EN PROCESO - = 5 -
BENES MUEBLES NMUEBLES : z : 2
TOTAL EGRESOS 11,164,107,01 | 11,488,906.93 | 12,407,126.25 Bl  35.060.138.19
RESULTADO DEL EJERCICIO[AHORRO/DESAHORRO) - 189192958 | 961926327 | 178,026.83 7,806,359.52

ADECUACIONES PRESUPUESTALES, de la cual se ANEXA a la presente Certificacion la Relacion de
adecuaciones presentadas correspondiente al ejercicio:

1 de abril al 30 de abril de 2019, que comprende de las Paginas 9ala 13
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SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO
MUZQUIZ, COAHUILA

Para su constancia la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica integrada por
los C.C. Municipes LIC. JESUS GUERRERO GARCIA (SINDICO DE MAYORIA) en su calidad de
Presidente de la Comision; LIC. SERGIO ROBERTO ROSALES GARZA (SINDICO DE MINORIA)
como Secretario de la Comision y el ING. MARCELO MARTINEZ MATA (REGIDOR) en su calidad
de Regidor Comisionado; esto con fundamento en lo establecido por el articulo 112 del Codigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; y por lo que el LIC. JESUS GUERRERO GARCIA

hace la siguiente:

OBSERVACION Y RECOMIENDA:

1.- Que se adelgace la némina municipal, a fin de estar en posibilidades de cumplir con la aplicacion
de la Ley de pensiones para el Municipio de Muzquiz.
Asi mismo, el LIC. SERGIO ROBERTO ROSALES GARZA hace las siguientes:

e OBSERVACIONES Y RECOMIENDA:

1.- Que todos los vehiculos oficiales, una vez concluida la jornada laboral sean resguardados en los
patios de la Presidencia Municipal o en el sitio oficial donde se encuentren.

2.- Que cuando se adquiera cualquier vehiculo, se verifiquen las necesidades y prioridades.

3.- Que al contratar para la realizacion de cualquier obra, se de preferencia a contratistas locales

4.- Que se actualice la informacion del parque vehicular.

5.- Que se exija a CFE la realizacion de un censo actualizado

6.- Que se actualice la informacion de los bienes inmuebles que conforman el patrimonio municipal

P il

Hidalgo 205 Nie. (M 1 :
Zona Centro C.P. 26340 u'qu‘u‘z
Tel. (864) 616 02 36 Tierra que nos enorgullece

Administracién 2019-2021




martes 27 de agosto de 2019 PERIODICO OFICIAL

SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO
MUZQUIZ, COAHUILA

Una vez expuestos los conceptos e importes anteriores, de los ingresos y egresos del Avance
Financiero correspondiente al Segundo Trimestre y sus ADECUACIONES PRESUPUESTALES,
correspondientes al ejercicio fiscal 2019, el Secretario del Ayuntamiento, da fe que al ser
cuestionados los presentes miembros del Cabildo respecto al voto del punto a tratar propuesto para
esta asamblea, resultd que TRECE de los municipes presentes emitieron VOTOS A FAVOR,
incluyendo en ellos el externado por el Presidente Municipal, con CUATRO votos en CONTRA de los
regidores TANIA VANESSA FLORES GUERRA, PATRICIA GARZA VILLARREAL, KARLA
MONICA ESCALERA MENDOZA, MARCELO MARTINEZ MATA, la abstencion de voto de la
Regidora ANGELICA MINJARES VALADEZ.

ACUERDO.- Consecuente a lo anterior, el Secretario del Ayuntamiento, declara que: “*ha sido
APROBADO POR MAYORIA" de los ediles presentes el Avance Financiero correspondiente al
Segundo Trimestre del Ejercicio Fiscal 2019, expuesto por el Tesorero Municipal, Director de
Contabilidad Gubernamental y la Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica de este R.
Ayuntamiento Administracion 2019-2021.

En consecuencia se ordena a la Secretaria del Ayuntamiento proceda a la certificacion de las
constancias que integran dicho AVANCE FINANCIERO correspondiente al Segundo Trimestre y sus
ADECUACIONES PRESUPUESTALES del ejercicio fiscal 2019, a fin de que estas sean remitidas
al Congreso del Estado para su conocimiento, y a la Secretaria de Gobierno para la publicacion
correspondiente en el periédico oficial de la entidad.

Inférmese de lo anterior a la Tesoreria y a la Contraloria Municipal para los efectos que a sus
funciones concierne.- lo anterior conforme a lo marcado por los articulos 85, 95 y 102 fraccion V del
Cédigo Municipal del estado de Coahuila, y numerales 8, 9, 10, 18 parrafo 3 fraccion | y 21 de la ley
de fiscalizacion superior para el estado de Coahuila de Zaragoza.

P ris et
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SECRETARIA DEL R. AYUNTAMIENTO
MUZQUIZ, COAHUILA

Se expide la presente para los usos y fines legales que al interesado convengan en la ciudad de
Melchor Mizquiz, Coahuila, proceder, en los ter jftos de la fraccion XV del articulo 126 del codigo
municipal, a los veintinueve dias del mes-¢ gdel-afio dos mil diecinueve.

PROFR. ROBERTO CARLOS BRIONES ECHAVARRIA
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

C.C.P. Archivo,

//v\/“‘\/'\
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Presidencia Municipal de Muzquiz
ESTADO DE ACTIVIDADES
Del 1 de Abril al 30 de Abril de 2019

MONTO
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION 24 ma
IMPLESTDS 1205783 58
CUOTAS ¥ APORTACIONES DE SEGUSIOAD S0CIAL 0w
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS o
DERECHOS 85%,350.00
PRODUCTOS "2 s
APROVECHAMIENTOS A55 816 06
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS ooo
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL, 6.947,386.00

CISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, ¥
PENSIONES Y JUBILACIONES
PARTICPACIONES. APORTACIONES. CONVENIOS, INGENTIVOS DERNADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y 5,647 300 00
FONDOQS DISTINTOS DE APORTACIONES
TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES Y PENSIONES Y JUBILACIONES o
OTROS INGRESOS ¥ BENEFICIOS o.00
WNGRESCOS FINANCERDS aco
INCREMENTO POR VARIACION DE IWVENTARNOE 000
DISMNUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORD U OBSOLESCENCIA cou
DISMINUCION DEL EXCESD DE PROVISIONES 000
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS am
TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 02217743
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIDNAMIENTO 10,306 952 00
SERVICIOS PERSONALES 5,857 54 00
MATERIALES Y SUMINISTROS 151372240
SERVICIOS GENERALES 2505675658
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS TR
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUSLICO o
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO Qoo
SUBSIDIDS Y SUAIVENCIONES 20T o7
AYUDAS SOCIALES 598204 74
PENSIONES Y JUBILACIONES 000
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOE, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 000
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0o
DONATVGS 000
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR Qoo
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 000
PARTICIPACIONES 000
APORTACIONES oo
CONVENIQS 000
INTERESES, COMISIONES ¥ OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 000
INTERESES DE LA DEUDA PUSLICA 020
COMISIONES DE LA DEUDA POBLICA oo
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 000
COSTO POR COBERTURAS Q.00
APOYOS FINANCIEROS 000
OTROS GASTOS ¥ PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 0.00
ESTIMACIONES. DEPRECIACIONES. DETERIOROS. OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES o
PROVISICNES. nom
DISMINUTION DE WVENTARIOS 000
AUMENTO POR INSUFICIENCAA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORC U ODSOLESCENCIA aoo
AUMENTO POR INSUFICIEENCIA DE PROVISIONES Qoo
Pagina 1 de 2
24.Jul-2018

ctapub_EdoActividadesRecargado. ipt
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Presidencia Municipal de Muzquiz
ESTADO DE ACTIVIDADES
Del | de Abril al 30 g2 Abril de 2019

MONTO
OTROS GASTOS 600
INVERSION PUSLICA 0.00
INVERSION PUBILICA NO CAFTTALIZABLE 000
TOTAL O£ GAGTOB Y OTRAS PERDIDAS 11,104 107 01
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO / DESANORRO) -$1,.291,920.58

No se induyen: Utihdades e interese. Por ragla de presentacion sa revelan como ingresos financeros
Phging 2 de 2
24-jul-2016

ctapudb_EdoActividadesRecargado mpt
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Presidencia Municipal de Muzquiz
ESTADO DE ACTIVIDADES
Del 1 de Mayo al 31 de Mayo de 2019

MONTD

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

INGRESOS DE GESTION 2,609,985.84
MPUESTOS 1427 67
CUOTAS ¥ APCRTACIONES DE SEGLFIDAD SOCIAL 000
CONTREIUCIONES DE MEJORAS 14,500 00
DERECHOS 130,648 51
PRODUCTOSE Fos
APROVECHAMIENTOS a5 0ae st
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS 000
mnamou- APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS OERIVADOS DE LA COLABORAGION FISCAL, 18,398,183.38

m DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, Y

WM!OOES APORTACIONES CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL Y 10268 183 38
FONDOS DESTINTOS DE APORTACIONES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUSSIDIOS Y SUVENCIONES, Y PENSIONES ¥ JUDLACIONES noo
OTROS INGRESOS Y BINEFICIOS aoe
INGRESOS FINANCIEROS aco
INCREMENTO POR VARIACION DI INVENTARIDS 000
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA 000
DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES aoo
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS oco
TOTAL DE INGRESOS ¥ OTROS BENEFICIOS 21,008, 169,20
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE PUNCIONAMIENTO 10652314 90
SERVICIOS PERSOMNALES 5688340166
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 15067
SERWICIOS GENERALES AT53083 87
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 836,501 .0
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 000
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00
BUBSIDNOL ¥ SUBVENCIONES 244870 50
AYUDAS SOCIALES 551 620 93
PENSIONES ¥ JUBLACIONES oo
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS ¥ CONTRATOS ANALDGOS oco
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 000
DONATIVOS om
TRANSFERENCIAS AL EXTERIDR aoo
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES aco
PARTICPACIONES o00
APORTACIONES a0
CONVENIDS om
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA (X
INTERESES DE LA DEUDA PLUILICA 000
COMISIONES DE LA DEUDA FUSILICA 000
GASTOS DE LADEUDA PUBLICA oo
COBTO POR COBERTURAS 000
APOYOS FINANCIEROS o 0g
OTROS GASTOS ¥ PERDIDAS EXTRADRDINARIAS 000
ESTIMACIONES. DEPRECWCIONES DETERIOROS. OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES Qco
PROVISIONES 000
DISMINUCION DE INVENTARIOS 000
AUMENTD POR INSUFICIENCIA OF EETIMACIONES POR PERDIDA O DETERORO U O8SOLESCENCIA 000
AUMENTO POR INSUFICEENCIA DE PROVISIONES 000

Pagina: 1 de 2

ctapub_EdoActividadesRecargado. rpt 24.ul-2018%
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Presidencia Municipal de Muzquiz
ESTADO DE ACTIVIDADES
De! 1 de Mayo al 31 de Mayo de 2019

OTROS GASTOS
INVERSION PUBLICA

INVERSMON PUBLICA NO CAPTTALIZANLE

TOTAL DE GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS

RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO / DESAHORRO)

No se ncluyen: Utikdades e mterese. Por regla deo p 50N 90

ctapub_EdoActividadesRecargado. rpt

como ingresos financeros

NONTOD
000

0.00

a0

11 488 507 83
$9,515.263.27

Pagina: 2 de 2

24-j-2019
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Presidencia Municipal de Muzquiz
ESTADO DE ACTIVIDADES
Del 1 de Junio al 30 de Junio de 2019

MONTO

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
INGRESOS DE GESTION 235825484
IMPUESTOS 1,395 143 52
CUDTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 000
CONTRIBUCIONES DL MEJORAS 17,350 00
DERECHOS A2.003 %
PRODUCTOS 20528
APROVECHAMIENTOS 483 261 80
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS oo
PARTICIPACIONES, mmmtmmu LA COLABORACION FISCAL, 10,226,096.64
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, Y

0 S, APORTACIONES, CONVENIOS. INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORAGION FISCAL ¥ 10,226 806 54
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, ¥ PENSIONES Y JUBILACIONES ao
OTROS INGRESOS ¥ BENEFICIOS 000
WGRESOS FINANCIEROS aco
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS 000
DISMINUCION DEL EXCESD DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORD U DBSOLESCENCIA 0co
DISMINUCICH DEL EXCESO DE PROVISIONES 000
OTROS NGRESOS ¥ BENEFICIOS WARKIS 0.00
TOTAL DE INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS 12585 151.08
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 11,296,127.93
SERVICICS PERSONALES 561067463
MATERIALES Y SUMINISTROS 2148 821 80
SERVICIOS GENERALES 3,538 531 80
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYUDAS 1,106,997.26
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 000
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 000
SUBSIONIOS ¥ SUBVENCIONES 106,001 33
AYUDAS SOCIALES 1,002,986 93
PENSIONES Y JUBILACIONES oo
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS. MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS om
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 000
DONATIVOS 000
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 000
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
PARTICIPACIONES 000
AFORTACIONES 000
CONVENIOS 000
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
INTERESES DE LA DEUOA PUBLICA 000
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA oo
GASTOS DE LA DEUDA PUSLICA 000
TOSTO FOR COBERTURAS 000
APOYOS FINANCIEROS 000
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 000
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES 0o
PROVISIONES aco
DISMINUGION DE INVENTARIDS ace
AUMENTO POR INSUFICIENGIA DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO L OBSCLEBCENCIA aco
AUMENTO POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONES 000

Péagina: 1 de 2
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Presidencia Municipal de Muzquiz
ESTADO DE ACTIVIDADES
Del 1 de Junio al 30 de Junio de 2019

OTROS GASTOS

INVERSION PUBLICA
INVERSION FUBLICA NO CAPITALIZABLE
TOTAL DE GASTOR ¥ OTRAS PERDIDAS

RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO ! DESAMORRO)
No se incluyen: Utisdades ¢ interese. Por ragla de presentacion se revelan como ingresos financieros

ctapud_EdoActividadesRecargado rpt

MONTD
Qoo

@00
coc
12407 126 26
$178.026.82

Pagina: 2 de 2
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Gobierno Municipal do ‘
Coahuila de Za i

En la ciudad de Sabinas, Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo las 1500 ‘. X4
horas del dia 26 de Abril 2018, estando reunidos en la sala de Cabildo de |a ;
Presidencia Municipal de Sabinas, Coahuila de Zaragoza el REPUBLICANO
AYUNTAMIENTO, el C.P. CUAUHTEMOC RODRIGUEZ VILLARREAL Presidente
Municipal. C. KARINA ANABEL GONZALEZ GARZA Sindico de Mayoria; C.
MARIA DEL CARMEN CAMPOS ESQUIVEL, Sindico de Minoria; C. PEDRO
ARMANDO PEREZ GRAJALES Primer Regidor; C. CLAUDIA DEYANIRA
ANDRADE BERNAL, Segundo Regidor;, C. JUAN FRANCISCO ARRIAGA

BARRERA, Tercer Regidor; C. MIRIAM GUADALUPE SALAS DE LA ROSA,
& Cuarto Regidor; C. GERARDO FRANCISCO GUTIERREZ RANGEL, Quinto - ‘
Regidor; C. ELIZABETH DE HOYOS YUTANI, Sexto Regidor; C. GUADALUPE
VILLANUEVA AVILES, Séptimo Regidor; C. MIRNA BARRAZA CARRILLO, x
B

Octavo Regidor; JUAN JAIME AYALA RODRIGUEZ, Noveno Regidor; C. ELIDA

:\c DE JESUS AGUIRRE CARDENAS, Décimo Primero Regidor; C. PEDRO JESUS
\\: AGUIRRE CARDENAS, Décimo Segundo Regidor C. EDITH MALDONADO
\ GONZALEZ Décimo Tercero Regidor; C. RAUL HERNANDEZ ALAMARAZ
\sf Décimo Cuarto Regidor; C. GRACIELA GONZALEZ VELEZ, Décimo Quinto
N Regidor, ademas con la presencia del LIC. HIDALGO NEAVES CURA, en su

Lo

) caracter de Secretario del Republicano Ayuntamiento, se declara Abierta la Sesién
Ordinaria de Cabildo de este del dia 26 de Abril del 2019, iniciando con el

siguiente orden del dia: \)
1. Lista de Asistencia. )
(\
“7 o

3. Lectura del acta de la sesién anterior y en su caso aprobacion.
4. Se pone a consideracion de R. Ayuntamiento de Sabinas Coahuila de
'\‘f‘\ Zaragoza, el oficio enviado por el patronato de la gran cabalgata Sabinas
3 NS; solicitar;if la peticion de un anticipo por_la cantidad de $100,000.00 (cien mil

Q\' 2. Certificacion del quérum e instalacion de la sesién.

Independencia 117 Norte Zona Centro - Tel.- (861) 618 39 00 C. P. 26700
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. Se pone a consideracién de R. Ayuntamiento de Sabinas Coahuila de

. Se pone a consideracién de R. Ayuntamiento de Sabinas Coahuila de

para inicio de gastos de operacién: invitaciones, viaticos para visitas a
pueblos magicos, camisas (fundadores y organizadores ), arreglo de calles,
pago de caporales, pago de elementos de seguridad publica, renta de
caballos con sus respectivas guarniciones para carretas que seran
fortalecimiento cultural para el evento. Y en su caso aprobacion.

. Se pone a consideracién de R. Ayuntamiento de Sabinas Coahuila de /

Zaragoza, la Comparecencia del mes de marzo de la Comisién de Hacienda . \Z
que presenta Tesoreria Municipal, de conformidad con el Articulo 112 e

Fraccion Il del Cédigo Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza Y en s{
caso aprobacion.

Zaragoza, la comparecencia de los Estados Financieros del primer trimestre
(enero, febrero y marzo del ejercicio 2019) que presenta Tesoreria Municipal,
de conformidad en el Articulo 112 Fraccién IV del Cédigo Municipal del
Estado de Coahuila de Zaragoza. Y en su caso aprobacion. 46

. Se pone a consideracién de R. Ayuntamiento de Sabinas Coahuila de

Zaragoza. La Cuenta Publica del Ejercicio 2018, que presenta Tesoreria
Municipal, de conformidad en el Articulo 112 Fraccién IV, del Cédigo :“‘Q
Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza. Y en su caso aprobacién.

Zaragoza. El oficio enviado del Dif Municipal Solicitando el apoyo de 15
pantallas para rifarlas en el festejo del dia de las madres que se realizara en

la Plaza Principal de Sabinas Coahuila el dia 7 de mayo del 2019 en
conjunto con el Dif Coahuila. Y en su caso aprobacién.

N /
S ~

Norte Zona Centro  Tel.- (861) 618 39 00 C. P. 26700
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solicitando un apoyo por la cantidad de $6,000.00 para cubrir los costos de :
ampayeo y anotacién para poder llevar a cabo el campeonato estatal de

beisbol categoria liga Telmex Telcel (edad 11 y 12 afios) en sabinas \

Coahuila los dias 3 al 5 de mayo del 2019 que se lievara a cabo en el parque

de beisbol infantil. Y en su caso aprobacion. / /

w 10.Se pone a consideracién de R. Ayuntamiento de Sabinds Coahuila de
Zaragoza. La peticion de parte del presidente del tomeo C. Juan Silva Torres
solicitando el apoyo por la cantidad de $4,900.00 para la compra de trofeos
de billar donde participaran 6 equipos en el torneo de billar Municipal. Y en
Su caso aprobacion.

11.Se pone a consideracion de R. Ayuntamiento de Sabinas Coahuila
Zaragoza. El oficio enviado por la Coordinadora de Educacién solicitando |
cantidad de $19,000.00 (Diecinueve mil pesos 00/100 m.n) dicha cantidad
sera destinada como premios a los 19 ganadores, otorgando la cantidad de
$1,000 (un mil pesos 00/100 m.n), cada uno, para el proceso Electoral para
Presidente y Cabildo Infantil Sabinas que se realizara en nuestro Municipio el
dia 7 y 8 de mayo del presente afio por la coordinacibn de Educacién
Municipal de Sabinas Coahuila en conjunto con el Instituto Electoral de
Coahuila (IEC) asi mismo solicita que se le autorice para detallar el evento
exponiendo los puntos de la convocatoria. Y en su caso aprobacién.

4
ol

L

\ Zaragoza. El Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia de .
\)\J Derechos de Control Vehicular, que celebran por una parte el Gobierno del N \
\- Estado de Coahuila de Zaragoza, por conducto de la Secretaria de Finanzas
\\J Y la Administracion Fiscal General y por la parte él R. Ayuntamiento del
N
N

Independencia

» Zona Centro  Tel.- (861) 618 3900 C. P.
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ACT,
Municipio de Sabinas por conducto del Presidente Municipal, el Secretariol :

Ayuntamiento y el Tesorero Municipal. Y en su caso aprobacién.
13. Asuntos Generales
14.Clausura.

Se pone a consideracién al Republicano Ayuntamiento de Sabinas Coahuila de
Zaragoza, el Orden del dia a la que queda sujeta la presente decima sesién de \
cabildo ordinaria y es aprobado por UNANIMIDAD. ()

Agotando el PRIMER Y SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA y estando ‘
presentes (14) catorce de los (18) dieciocho miembros que integran el Honorable
Cabildo de este Municipio y habiendo quérum legal, el Presidente Municipal C.P.
Cuauhtémoc Rodriguez Villarreal declara instalada la Decima Sesién Ordinaria
Cabildo a las 15:12 horas siendo validos los acuerdos y propuestas presentad
en la misma, para los efectos legales y administrativos a que da lugar, dandole
continuidad a la orden del dia.

Se atiende el PUNTO NUMERO TRES, que corresponde a la lectura de la
Novena Acta de la Sesién de Cabildo anterior, propone el regidor PEDRO
ARMANDO PEREZ GRAJALES la omisién de la lectura del Acta anterior. Dicho "-*;
punto se pone a consideracion y es aprobado por UNANIMIDAD.

Se atiende EL PUNTO NUMERO CUATRO el oficio enviado por el patronato de é
la gran cabalgata Sabinas solicitando la peticién de un anticipo por la cantidad de _
$100,000.00 (cien mil pesos 00/100 m.n) del total de presupuesto que el Municipio \\\
asignara para la organizacién de tan importante evento como lo es la gran
cabalgata Sabinas, para inicio de gastos de operacion: invitaciones, viaticos para ;
visitas a pueblos méagicos, camisas (fundadores y organizadores ), arreglo de \7‘\_
calles, pago de caporales, pago de elementos de seguridad publica, renta de
caballos con sus respectivas guamiciones para carretas que seran fortalecimiento
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UNANIMIDAD.

PATRONATO DE LA GRAN CABALGATA SBINAS

Sabinas, Coahulla, & 23 de abril de 2019
OFICIO: PGC/0172018
ASUNTO: El que se indica

X
§\ LIC. HIDALGO NEAVES CURA

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
PRESENTE.-

Por medio del presente le envio un cordial saludo y de la forma més atenta me
N dinjc a usted para salicitarie haga ia presentacion ante la Junta de Cabildo mds préxima 8
A celebrarse, o siguiente:

N
N + El Patronato de is Gran Cabaigata Sabinas, hace la peticién de ANTICIPO por is
3 cantidad de $100.000.00 (Cien mi pesos 00/100 MN.), del total del prasupuesto
que e Municipio asignard para la organizacién de tan importante evento como o
% es La gran Cabaigata Sabinas. para inicio de gastos de operacion: invitaciones
N

Y Lo anterior pars ser aprobado por & R Ayuntamiento.
Sin més por el momento, quedo a sus 4rdenes.
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la Comparecencia del mes de marzo de la Comisién de Hacienda que presgfits
Tesoreria Municipal, de conformidad con el Articulo 112 Fraccién Il del
Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza. Toma la palabra en representacion
de la Comisién de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica la Sindico de Minoria <
MARIA DEL CARMEN CAMPOS ESQUIVEL compareciendo y explicando )
conjuntamente con la comision de Hacienda Patrimonio y detalladamente el { ("f
informe de ingresos y egresos mensual del mes de Marzo del presente afio. Se
pone a consideracion el Informe mensual dicho punto es aprobado por MAYORIA \)
con 10 (diez) votos a favor, 4 (cuatro) votos en contra los Regidores MARIA DEL
CARMEN CAMPOS ESQUIVEL, PEDRO DE JESUS AGUIRRE CARDENAS,
EDITH MALDONADO GONZALEZ, GRACIELA GONZALEZ VELEZ, y 0 (Cero)
abstenciones.

e ———— -—

\ ( _ -y L7 Tesoreria Municipal

_— *)LA\.(\\

PRINCIPAL MARCO NORMATIVO

Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila

Cédigo Financierc para los Municipios del Estado de Coahuila AN
de Rendicion de Cuentas y Fiscalizacién del Estado de Coahuila.

Ley de Fiscalizacion Superior para el Estado de Coahuila

Ley General de Contabilidad Gubernamental

. Tel~(861) 618 38 00 C. P. 26700
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\ — Ingresos el Mes de Marzo cel 2019

¢ WERS SUGIM
N
\\. l;
\ OMMOEX 00
\\ DERECAS SURINY
L ‘
N N
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PUSCIMETS  SR@D
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e | R Tesoreria Municig4
€, i
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\ Egresos del Mes de Marzo del 2019

EGRESOS Mar0

SERVICIOS PERSONALES s
MATERIALES Y SUMINISTRO iy
SERVICIOS GENERALES i
TRANSFERENCIAS RS

BIENES MUEBLES,INMUEBLES, INTANGIBLES AL
INVERSION PUBLICA .

CAPITALE INTERESES DE LA DEUDA M

SUMA
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Articulo 112 Fraccion IV del Cédigo Municipal del Estado de Coahuila de
Zaragoza. Toma la palabra en representacién de la Comision de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica la Sindico de Minoria MARIA DEL CARMEN
CAMPOS ESQUIVEL explicando conjuntamente cada uno de los ingresos y
egresos del primer trimestre del Ejercicio Fiscal 2019. Se pone a consideracion los
Estados Financieros del primer trimestre dicho punto es aprobado por MAYORIA .
con 10 (diez) votos a favor, 4 (cuatro) votos en contra los Regidores MARIA DEL{\-
CARMEN CAMPOS ESQUIVEL, PEDRO DE JESUS AGUIRRE CARDENAS,
EDITH MALDONADO GONZALEZ, GRACIELA GONZALEZ VELEZ, y 0 (Cero)
\\( abstenciones.

N / [ PR A Vesareria Sunictpes
“¢ /[, PRINCIPAL MARCO NORMATIVO

. Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila \

\\ Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila \
N de Rendicién de Cue n Superior de Coahuila. }
s Ley de Fiscalizacién Superior para el Estado de Coahuila x
N £ 4 Ley General de Contabilidad Gubernamental
\L', kY

¥
N

Independencia 117 Norte Zona Centro Tel.- (861) 618 39 00 C. P. 26700
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EGRESOS LER TRIMESTRE

\ SERVOOSPERSONALS s

N | ATERIALESY SUMINSTRO s

N M TRAKSRENCS s
\& 41 || BENESMUEBLS, WWUEBLE, NANGRLS s

J\ INVERSION PUBLICA e .

§ 14 CAPTALE NTEREES D A DELDA S »
N .; SUMA samunn e
\n\ \ -qv} "
N / \
S
\

- Tel-(861) 618 30 00 C. P. 26700
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Cuenta Publica del Ejercicio 2018, que presenta Tesoreria Municipal, &
conformidad en el Articulo 112 Fraccién IV, del Cédigo Municipal del Estado de
Coahuila de Zaragoza. Toma la palabra el Tesorero Municipal C.P Mario Alberto
Herrera Aguifiaga compareciendo y explicando conjuntamente la cuenta puablica
detalladamente el informe de ingresos y egresos del ejercicio fiscal 2018. Se pone X
a consideracién La Cuenta Publica del Ejercicio 2018, dicho punto es aprobado § /"
por MAYORIA con 10 (diez) votos a favor, 1 (uno) voto en contra Sindico Minoria ‘
MARIA DEL CARMEN CAMPOS ESQUIVEL, 3 (tres) abstenciones los Regidores
PEDRO DE JESUS AGUIRRE CARDENAS, EDITH MALDONADO GONZALEZ,
GRACIELA GONZALEZ VELEZ.

Tosoreria Municipal

- Ay
— AN AN

PRINCIPAL MARCO NORMATIVO

Codigo Municipal para el Estado de Coahuila
Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila

de Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion Superior del de ila.
Ley de Fiscalizacion Superior para el Estado de Coahuila

Ley General de Contabilidad Gubernamental Q\)
\\i
\1
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\ A | /‘iyit‘:/‘ / Tesoreria Municipal

Egresos 2018
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. La sesién de cabildo sigue su curso se atiende el PUNTO NUMERO O¢
\ El oficio enviado del Dif Municipal Sclicitando el apoyo de 15 pantallas para
w

en el festejo del dia de las madres que se realizara en la Plaza Principal
Sabinas Coahuila el dia 7 de mayo del 2018 en conjunto con el Dif del Estado de
Coahuila .El punto sigue su curso y los miembros de cabildo aprobaron 10 /
pantallas y lo equivalente a 5 pantallas convertirlos en regalos mismo que seran !
rifados en dicho evento. Toma la palabra el regidor JUAN JAIME AYALA ;
RODRIGUEZ comentando que el regalara 5 vales de cenas equivalente a $500

/
v—— Y

N\

——x

|
|
:
E
;
:
!
i
t

i
i
4
:
:
;
li

—— \
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campeonato Estatal de beisbol categoria liga Telmex Telcel (edad 11 y 12 afios)

:Jq en sabinas Coahuila los dias 3 al 5 de mayo del 2019 que se lievara a cabo en el )
\\ parque de beisbol infantil. Dicho punto se pone a consideracion y es aprobado por
\N UNANIMIDAD.

La peticién de parte del Presidente del torneo C. Juan Silva Torres solicitando ely ¢

\ La sesién de cabildo sigue su curso se atiende el PUNTO NUMERO DIEZ
ﬁ\ apoyo por la cantidad de $4,900.00 para la compra de trofeos de billar donde

\J ;g\}' \:articiparan 6 equipos en el torneo de billar Municipal. Dicho punto se pone a
8 ‘\ ‘\ consideracion y es aprobado por UNANIMIDAD.

O \ Se atiende EL PUNTO NUMERO ONCE E! oficio enviado por la

S Coordinadora de Educacién solicitando la cantidad de $19,000.00 (Diecinueve mil

: 3 pesos 00/100 m.n) dicha cantidad sera destinada como premios a los 19

D ganadores, otorgando la cantidad de $1,000 (un mil pesos 00/100 m.n), cada uno,

para el proceso Electoral para Presidente y Cabildo Infantil Sabinas 2019 que se
realizara en Nuestro Municipio el dia 7 y 8 de mayo del presente afio por la
\ coordinaciéon de Educacién Municipal de Sabinas Coahuila en conjunto con el
X Instituto Electoral de Coahuila (IEC) asi mismo solicita que se le autorice para A\
O detallar el evento exponiendo los puntos de la convocatoria. Dicho punto se pone
\
\< a consideracién y es aprobado por UNANIMIDAD. AN
N
N
N
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2018, Ao dal reapeto y Brotsccion ce 106 derschos humancs en o Estaco de Coahuila de Zaragoza™ ) N

Sabinas, Coshulia, 8 25 de abril de 2018
OFICIO: CE/0108/2019

ASUNTO: E1 que se indica )
C.P. CUAUHTEMOC RODRIGUEZ VILLARREAL :
PRESIDENTE MUNIGIPAL /
PRESENTE. 4

Por medio del presents le envio un cordial saludo y de s forma més atenta me |
difijo & usted para solicitarie ante ia siguiente Sesién de Cabildo:

« Se autorics ls cantided de $19,00000 (Diecinueve mil pescs 00/100 M.N.),
Dicha cantidad serd destinada como premio & los 18 ganadares, otorgando la
cantidad de $1,000.00 (Un mil pesos 007100 M.N.), » cada uno

El proceso electoral para Presicents y Cabido infanti Sabinas, se reakza en

nuestro Municipio of dia 7 y 8 de mayo del presente af\o, por la Coordinacién

de Educacidn Municipal de Ssbinas en sinergia con el Instituto Electoral de
o Coshuila (IEC)

« Asl mismo solicito se autorice mi comparecencia para detaliar ol evento,
exponiendo los puntos de la convocstona

|

|

|

|

| '/. Lo anterior para sar aprobado por ol R. Ayuntamiento

--wb‘\! Sin méas por ol momento, QUedo & sus drdenes, &
II

N J cep. Uc Mdaigo Nesves Cura o - e
3% LSty <
J

N Indeperdencis 117 Norte Zone Cantrs  Tel.- (361) 618 3900 C. P 26700
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v " T et Gt o e Bit .|..4;:.‘.. <
El Republicano Ayuntamiento de Sabinas, Coahuila te invita a participar

CONVOCATORIA

’ Presidente (a) Municipal y Cabildo Infantil

El concurso umumwm quedars compuesto por
mt-)‘-&ﬁ:ﬁ‘um (as) y Secretario (s) de Ayuntamiento
que cumplan con las sefialadas en la siguiente convocatoria:

:
RSB LAY U i T e o Pl ol SRS B

E ‘:&u'.-' pﬂm-mlq-:a‘: N0y

presidante municipal y cablido. Propuesta: l/
\_1 LPor qué les gustaria ser Presidente (a) Municipal Infantil? ,
N Proponer accionas que realizarian en bisn de |a sociedad Sabinense: deportes,

cultura, educacién, Inclusién, desarrollo humano (valores)
Orden, etc., temas que en la actualidad desarrolla tu munidipio y ..‘

Los trabajos 3 entregar deberdn contener datos generales en un sobre o
M N incluird en su intarior el escrito (propuests) a mano o 3 computadora:
ol ) - Nombre completo del alumno (a) y edad.
N g - Direccién y teléfono de la escuels, asi como el nombre del directivo a cargo
| . o de casa y :
del padre de familia (madre) o tutor. - \

> IGT TO (e Ea CLa 2

H pommesemssempmimss

e L™

Independencia 117 Norte Zona Centro  Tel.- (861) 618 39 00 C. P. 26700
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NUMERO DOCE. El Convenio de Colaboracién Administrativa en Materia
Derechos de Control Vehicular, que celebran por una parte el Gobierno del Estado
de Coahuila de Zaragoza, por conducto de la Secretaria de Finanzas y la
Administracién Fiscal General y por la parte él R. Ayuntamiento del Municipio de
Sabinas por conducto del Presidente Municipal, el Secretario del Ayuntamiento y
el Tesorero Municipal. Dicho punto se pone a consideracién y es aprobado por
UNANIMIDAD.

El Lic. Hidalgo Neaves Cura continua con la sesién sefialando que en este
momento se atiende los Asuntos Genérales y que la Sesién queda Abierta para
que Regidores, Sindicos realicen alguna propuesta.

Toma la palabra el regidor JUAN JAIME AYALA RODRIGUEZ presentando
la peticion del C. Armando Damian Rodriguez Mona donde solicita el apoyo de
19 camisetas para uniformes de equipo de la seleccion Voleibol del ITESRC por
la cantidad de $3,800.00 Dicho punto se pone a consideracion y es aprobado por
UNANIMIDAD.

El Lic. Hidalgo Neaves Cura Secretario del Republicano Ayuntamiento
sefala que concluidos los puntos del Orden del dia sede |a palabra al Presidente
Municipal C.P. Cuauhtémoc Rodriguez Villarreal, para sefialar que agotados los
puntos del Orden del dia, se procede a la Clausura de la Decima Sesién dandose
esta a las 15:43 horas del mismo dia, mes y afio, siendo validos los Acuerdos
tomados, firmando para debida constancia los que en ella intervinieron.

e S, 8

T TP CUAUHTEMOC RODRIGUEZ
VILLARREAL

LIC. HIDAL S CURA
SECRETARIO DEL

PRESIDENTE MUNICIPAL

Gobierno Municipal de Sa

y W g
- / e\
(
b".:. 3
RN
\ ot o
./

/ﬁ M2 au. SAcas

::E
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C. KAR \BEL GONZALEZ

SINDICO DE MAYORIA

C. JUAN FRANCISCO ARRIAGA
BARRERA

TERCERO REGIDOR

—

C. GERARDO FRANCISCO GUTIERREZ
RANGEL

QUINTO REGIDOR

¢ oo
MARIA DEI:CARMEN CAMPOS \

ESQUIVEL
SINDICO DE MINORIA

>S5

C. CLAUDIA DEYANIRA ANDRADE
BERNAL

SEGUNDO REGIDOR

MiZirnur SHWS
C. MIRIAM GUADALUPE SALAS DE LA
ROSA

CUARTO REGIDOR

C. ELIZABETH D#I?{OYOS YUTANI
SEXTO REGIDOR

@m*:e._ =

 Tel~(861)6183900C. P. 2 '
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Coahuila de

v Lf‘a

C. GUADALUPE VILLANUEVA AVILES
SEPTIMO REGIDOR

C. PEDRO DE JESUS AGUIRRE
CARDENAS

DECIMO SEGUNDO REGIDOR

DECIMO QUINTO REGIDOR

UZ\IME{YAZL; RODRIGUEZ

NOVENO REGIDOR

C.EDITH MA DO GONZALEZ

DECIMO TERCER REGIDOR
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2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios | 0.00|
2.1 ingresos Financieros 0.00}

22 Incremento por Variacion de Inventarios 0.00}

b3 Disminucion dolEmugdeEsﬁmdomwNMo- 0.00]

Deterioro u Obsolescencia

24 Disminucion del Exceso de Provisiones 0.00}

25 Otros Ingresos y Beneficios Varios 0.00]

26 Otros Ingresos Contables No Prasupuestarios 0.00]

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contabies | 0.00|
3.1 Aprovechamientos Patrimoniaies 0.00

32 Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00

3.3 Otroe Ingresos Presupuestarios No Contables 0.00}

8,715,584.31)

2. Menos Egresos Presupuestario No Contables
21 Materias . mu y Matenaies de Produccion vyl 0.00
Comercializacion |
22 Materiales y Suministros 0.00}
23 Mobiliario y Equipo de Administracion 64,770,00
2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 40,600.00}
25 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00
26 Vehiculos y Equipo de Transporte 5,399,332.00
2.7 Equipo de Defensa y Seguridad 0.00
28 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 324,348 38|
29 Activos Bioldgicos 0.00}
2.10 Bienes Inmuebles 0.00]
2.11 Activos Intangibles 0.00}
2.12 Obra Publica en Bienes de Dominio Publica 0.00
2,13 Obra Publica en Bianes Propios 1,692,901,27
214 Acciones y Participaciones de Capltal i
2.15 Compra de Titulos y Valores 0.00}
2.16 Concasién de Préstamos 0.00}
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217 Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos o.onl
b 48 Provisiones para Contingencies y Otas Erogaciones| 0.00I
Especiales
218  Amortizacidn de la Deuda Publica 1,193,632 68)
2.20 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00]
221 Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00}
3. Mas Gastos Contabies No Presupuestarios 0.00}
3.4 Esnrmdo:_\u. Depreciaciones, Detencros, Obsolescaencia y| 0.00
Amortizaciones l
3.2 Provisiones 0.00}
33 Disminucién de Inventarios 0.00}
34 Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida of o.oo]
Detericro u Obsolescencia
35 Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0.00)
36 Otros Gastos 0.00}
3.7 Otros Gastos Contables No Prasupuestarios 0.00}
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Lic. Juan Miranda Garcés
Contralor Municipal del Municipio de Sabinas Coahuila.

Monclova, Coah., 22 de abril de 2019

Hemos aplicado los procedimientos convenidos con ustedes segin contrato de servicios de fecha 14 de
marzo de 2019, con respecto a colaborar con el Municipio y sus organismos descentralizados ¥
paramunicipales en los puntos que se enumeran posteriormente, sobre las que se aplicaron los
procedimientos de auditoria por el periodo comprendido del 1 de enero de 2019 al 31 de marzo de 2019
del Municipio de Sabinas Coahuila.

Nuestro trabajo se llevb a cabo de acuerdo con las Normas Profesionales de Auditoria del Sistema
Nacional de Fiscalizacién asf como las Normas para Atestiguar emitidas por el Instituto Mexicano de
Contadores Publicos, correspondiente a la aplicacién de procedimientos convenidos descritos en el
contrato antes invocado, los cuales se describen a continuacién:

A este respecto se trabajé con el Municipio revisando y validando la informacién que se habri de
informar en el avance de Gestién Financiera, verificando que se cumpliera con lo que para tal efecto
sefiala La Ley General de Contabilidad Gubernamental en sus articulos 46 y 48 asi como los
lineamientos de la CONAC, asf mismo se verifico que se cumpliera con las reglas de presentacién de
los avances de gestion financiera emitidas por la Auditoria Superior del Estado, la cual sefiala que se
deben incluir dentro del informe los siguientes documentos:

Informacién Contable:
a. Estado de situacién financiera al 31 de marzo de 2019 (comparativo al 31 de diciembre de
2018);
b. Estado de actividades del primer trimestre de 2019 (comparativo con el primer trimestre del
ejercicio anterior);
Estado de variacién en la hacienda piblica del primer trimestre de 2019;
Estado de cambios en la situacién financiera del primer trimestre de 2019;
Estado de flujos de efectivo del primer trimestre de 2019 (comparativo con el primer
trimestre del ejercicio anterior);
Estado analitico del activo del primer trimestre de 2019;
Estado analftico de la deuda y otros pasivos del primer trimestre de 2019;
Notas de desglose a los estados financieros del primer trimestre de 2019 (23 notas);
Notas de memoria a los estados financieros del primer trimestre de 2019 (2 notas);
Notas de gestién administrativa a los estados financieros del primer trimestre de 2019 (16
notas);

o an
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k. Balanza de comprobacién detallada al cuarto nivel (cuenta) del primer trimestre de 2019,
incluyendo las cuentas de orden contables y presupuestarias;

L. Informe o dictamen de los profesionales de auditoria independientes;

m. Acta de cabildo en la que se haga constar la presentacién del informe de Avance de Gestién
Financiera correspondiente al primer trimestre de 2019 ante ese 6rgano Municipal.

Informacion Presupuestaria

a) Estado analitico de ingresos, del que se derivara la presentacién en clasificacion econémica,
incluyendo los ingresos excedentes generados del 01 de enero al 31 de marzo de 2019;

b) Estado analitico de ingresos, del que se derivara la presentaci6n en clasificacién por fuentes
de financiamiento, incluyendo los ingresos excedentes generados del 01 de enero al 31 de
marzo de 2019;

¢) Estado analitico de ingresos, del que se derivara la presentacién en por rubros de ingresos,
incluyendo los ingresos excedentes generados del 01 de enero al 31 de marzo de 2019;

d) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 31 de marzo de
2019, por clasificacién administrativa;

e) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 31 de marzo de
2019, por clasificacién econdmica;

f) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 31 de marzo de
2019, por clasificacién objeto del gasto;

g) Estado analitico del ejercicio del presupuesto de egresos del 01 de enero al 31 de marzo de
2019, por clasificacién funcional;

Asimismo se verifico que se presentara la Informacién programética e inform,cién ac.li'cional a
que hacen referencia las reglas de presentacién de los avances de gestién financiera emitidas por
la Auditoria Superior del Estado.

n Vigilar y apoyar al Municipio para que cumplan con la Ley de Disciplina Financiera
de las Entidades Federativas y los Municipios (La Ley)

A este respecto se verificaron las situaciones de sus balances presupuestario sostenible y presupuectargo
de recursos disponibles, en relacién al presupuesto de egresos, y en el caso del balance presupuestario
sostenible es mayor a cero, no habiendo proyecto de financiamiento que pudieya afectar el balance
presupuestario de recursos disponibles sostenible y los respectivos techos de financiamientos.

Se verifico que se incluyera dentro de las iniciativa de Ley de ingresos as{ como presupuesto de egresos,
las proyecciones de finanzas publicas y los resultados de las mismas de los tres tltimos aﬂos de
conformidad con los formatos que para tal efecto emitié el CONAC, yeriﬁcﬁndosc que dichas
proyecciones de finanzas publicas aplicaran un periodo de tres afios en adicion al ejercicio fiscal en
cuestién, aun v cuando por el nimero de habitantes con los que cuenta este municipio no es obligatoria
presentar tres afios sino solamente uno.

De igual manera se verifico que en el presupuesto de egresos la asignacién S’Ob;ll de recursos para
servicios personales no tuviera un incremento mayor al presupuestado en el ejercicio anterior de
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::“frd," a las premisas que para tal efecto sefiala la Ley de Disciplina Financiera ya demds cumpliera con
siguiente:

Que en materia de servicios personales se presentara en una seccién especifica las erogaciones,
desglosadas en percepciones ordinarias y extraordinarias, incluyendo erogaciones por obligaciones de
cardicter fiscal y de seguridad social, de este tltimo rubro no aparece en el presupuesto de egresos en
virtud de que no se cuenta con ese beneficio para los trabajadores, etc.

Se verifico que hubiera una descripcién de los riesgos relevantes para las finanzas piiblicas, incluyendo
bono de deuda contingente, a lo cual es importante sefialar que el Municipio de Sabinas cuenta con un

m (deuda) que se obtuvo en el ejercicio 2012 y que se encuentra garantizado con participaciones
es.

Igualmente se verifico que la entidad contara con un estudio actuarial de las pensiones de sus
trabajadores, de lo cual a la fecha este Municipio de Sabinas Coahuila no cumple con esa obligacién
legal, lo cual es obligatoria desde el ejercicio 2017 y por ende no se cuenta con un sistema de pensiones
para sus trabajadores.

A la fecha el Municipio de Sabinas no tiene celebrado contratos de Asoclacién Piblico-Privada por ende
no se presenta ningin tipo de informaci6n relacionada con esto en su presupuesto de egresos de 2019.

A este trimestre el Municipio no cuenta con ingresos excedentes derivados de ingresos de libre
disposicién que pudiesen generar un aumento 0 creacibn del gasto en el Presupuesto de Egresos y que
deban ser destinados a rubros a que hace referencia el articulo 14 de la Ley en mencién.

A la fecha y por ser un trimestre inicial no se puede determinar con certeza si habra excedentes de
ingresos o disminucién en los mismos que pudiera dar pie a erogaciones fuera de presupuesto 0 aplicar
ajustes en los rubros que sefiala el articulo 15 de la Ley.

Por otra parte, y de conformidad con el articulo 17 de la Ley la cual sefiala que de las transferencias
federales etiquetadas que no hayan sido devengadas al 31 de diciembre de 2018, deberdn ser
reintegradas a mas tardar el 15 de enero de cada afio a la Tesoreria de la Federacién (TESOFE), el
Municipio de Sabinas al final de este trimestre cuenta con cuantas bancarias relativas a programas
federales que corresponden al ejercicio 2018, los cuales en caso de no estar devengados deberén ser
reintegrados a la TESOFE.

m Vigilar que el Municipio cumpla con sus obligaciones fiscales ante el Servicio de
Admlnh&adbnﬁbnhrhyh“miniﬂrsciénﬁnalmerddel Estado de Coahuila.

En lo que toca a este punto, se verificaron cufiles son sus obligaciones ﬁmles antes las dependencias
antes mencionadas, identificando las siguientes obligaciones en cada dependencia:

Servicio de Administracion Tributaria:
« ISR Retenciones por Salarios
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* ISR Retenc_ions por Arrendamiento de bienes inmuebles y por la prestacién de servicios
personales independientes
¢ Declaracién Informativa de Operaciones con terceros

Administracién Fiscal General del Estado de Coahuila
¢ Impuesto sobre Remuneraciones (2%)

En ambos casos no se ha cumplido con su obligacién de declarar mensualmente como marca la
normatividad y por ende no se estin enterando los impuestos correspondientes, pero tampoco se tiene
su reconocimiento como un pasivo a cargo de la entidad.

A% Vigilar que el Municipio obtenga, generen y almacenen todos los CFDI's en su
formato XML de cada una de las operaciones de Ingresos, egresos y némina.

En relacién con este punto, es importante sefialar que el Municipio mediante el departamento de
sistemas, cuenta con un programa que les permite descargar todos los CFDI's emitidos y recibidos,
haciéndole de su conocimiento que respecto a los comprobantes que tienen que ver con los ingresos que
se recaudan, solo se estin emitiendo CFDI's de contribuyentes que asi lo solicitan y no en el caso de los
demds contribuyentes de los cuales se obtiene recaudacion, los cuales debieran estar amparados con
CFDI de piiblico en general, lo que representa un incumplimiento a las disposiciones fiscales.

Por lo que respecta & los CFDI's relacionados con los recibos de némina, dichos comprobantes no se
estén timbrando,

v Que se emita un informe o dictamen acerca de la situacién que guarda el control
Interno, la situacién financiera y el grado de colaboracién de la entidad para el
cumplimiento de los objetivos de la funcién de control gubernamental.

Control Interno

A este respecto, declaro que el Municipio cuenta con algunas politicas y procedimientos de Control
Interno, los cuales no fueron pasados para su aprobacién por medio del cabildo, lo cual es una violacién
al Codigo Municipal en caso de aplicarse, asi mismo hago de su conocimiento que estamos trabajando en
conjunto con el Municipio para que lleven a cabo dichos procedimientos y a la brevedad posible
habremos de emitir un anexo con las debilidades y fortalezas encontradas, asi como las
recomendaciones y acciones de mejora para tratar de subsanar las deficiencias, buscando de esa manera
reducir los riesgos que impidan la consecucién de objetivos institucionales, y contribuyendo a que el
Control Interno coadyuve a cumplir con los objetivos de la entidad.

Situacién Financiera

En relacién con este punto, hacemos de su conocimiento que nos encontramos analizando las cuentas
contables del estado de posicién financiera, y entre los principales problemas o deficiencias que
detectamos es que se no se tienen las cuentas depuradas, como es el caso de la cuenta de bancos, que no
se ha llevado a cabo la cancelacién de cuentas de programas anualmente como marca la normatividad a
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