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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

ACUERDO por el cual se autoriza a la C. Angelina Elvira Colores Medina, licencia para separarse temporalmente de su 1
cargo y funciones como Titular de la Oficialia 07 (Siete) del Registro Civil en el municipio de Torre6n, Coahuila de
Zaragoza, por el periodo comprendido del dia 12 de agosto de 2019 y hasta el 17 de agosto de 2020.

REGLAMENTO Interior del Registro Civil del Estado de Coahuila de Zaragoza. 3

ESTADOS Financieros mensuales de los meses de Abril y Mayo, asi como sus adecuaciones presupuestales, 20
correspondientes al Ejercicio Fiscal 2019 del Municipio de San Juan de Sabinas, Coahuila de Zaragoza.

ING. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER, SECRETARIO DE GOBIERNO EN EL ESTADO DE COAHUILA DE
ZARAGOZA, EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 20 FRACCION I, 21
FRACCIONES VII Y XX, 23 FRACCION XIII DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA; LOS ARTICULOS 140, 154, 155, 159 y 161 DE LA LEY DEL REGISTRO
CIVIL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, ASI COMO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 4, 8
FRACCIONES XV, XXI, 36 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL ESTADO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA; Y,

CONSIDERANDO

Que el suscrito es competente para otorgar al Oficial del Registro Civil que lo solicite, licencia para separarse de la funcién que
tiene encomendada, por un periodo mayor a quince dias; asi mismo es competente para designar al Oficial Adjunto que supla las
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ausencias temporales de aquel. Lo anterior de conformidad en lo dispuesto por los articulos 140, 154, 155, 159 y 161 de la Ley del
Registro Civil invocada.

Que la C. ANGELINA ELVIA COLORES MEDINA, Titular de la Oficialia 07 (Siete) del Registro Civil en el municipio de
Torre6n, Coahuila de Zaragoza, mediante escrito dirigido a la Direccion del Registro Civil, elevd solicitud de licencia por el
periodo comprendido del dia 12 de agosto de 2019 y hasta el 17 de agosto de 2020, por las causas que sefialé en el mismo,
proponiendo ademés, se designe al C. RICARDO FERNANDEZ COLORES, como Oficial Adjunto, he tenido a bien expedir el
siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- Se autoriza a la C. ANGELINA ELVIA COLORES MEDINA, licencia para separarse temporalmente de su cargo
y funciones como Titular de la Oficialia 07 (Siete) del Registro Civil en el municipio de Torreén, Coahuila de Zaragoza, por el
periodo comprendido del dia 12 de agosto de 2019 y hasta el 17 de agosto de 2020.

SEGUNDO.- Se designa al C. RICARDO FERNANDEZ COLORES, como Oficial Adjunto, de la Oficialia 07 (Siete) del
Registro Civil en el municipio de Torre6n, Coahuila de Zaragoza, por el periodo sefialado, debiendo entrar en funciones durante el
mismo.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado, para su debida observancia y
aplicacion.

SEGUNDO.- El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado.

TERCERO.- El presente Acuerdo debera ser fijado en lugar visible del domicilio de la Oficialia 07 (Siete) del Registro Civil en el
municipio de Torredn, Coahuila de Zaragoza, por un término no menor a cinco (5) dias habiles.

CUARTO.- Notifiquese este Acuerdo a la Direccidn del Registro Civil, y por su conducto a los interesados, para los efectos legales
conducentes.

QUINTO.- La Direccidn del Registro Civil, deberé brindar a la Oficial Adjunto designada, en forma inmediata, la capacitacion que
corresponda.

Asi lo resuelve y firma el ING. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER, Secretario de Gobierno del Estado de Coahuila de
Zaragoza, en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los 12 dias del mes de julio del afio 2019.

“SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION”
EL SECRETARIO DE GOBIERNO

ING. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER.
(RUBRICA)
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ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS, Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, en ejercicio de
las facultades que me confieren los articulos 82 fraccion XVIII y 85 tercer parrafo de la Constitucion Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza y articulos 6 y 9 apartado A fraccion XII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de
Coahuila de Zaragoza, y

CONSIDERANDO

Que como parte del Plan Estatal de Desarrollo, especificamente dentro del Eje 1, Integridad y Buen Gobierno, se establecié como
objetivo el compromiso de acrecentar la eficacia y eficiencia, asi como la modernizacion del Registro Civil con el objetivo y firme
propodsito de otorgar identidad y certeza juridica a las personas nacidas y radicadas en el Estado de Coahuila de Zaragoza,
intrinsecamente a lo anterior es el abatir la marginacion juridica que se produce por carecer de tales documentos.

Que con motivo de establecer una estructura gubernamental orientada a la regulacién de la dindmica social actual se publicé en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado, el Decreto por el que se crea la Ley del Registro Civil para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la cual fue publicada el 27 de noviembre de 2018, en ella se establece una reestructuracion en el érgano desconcentrado
de la Secretaria de Gobierno, asi mismo en el articulo tercero transitorio del referido Decreto se sefiala la obligacidn de expedir el
Reglamento Interior del Registro Civil.

Que de acuerdo a la reorganizacién estructural y administrativa, es prioritario contar con un ordenamiento que regule el
funcionamiento interior de la Direccién del Registro Civil, para que defina de manera clara las funciones de las unidades
administrativas que la compone.
Por lo anteriormente expuesto, he tenido a bien emitir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL REGISTRO CIVIL DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto regular la estructura organica y el funcionamiento del Registro Civil como
6rgano desconcentrado de la Secretaria de Gobierno, asi como precisar la competencia y atribuciones de cada una de las unidades
administrativas que lo integran.

Articulo 2. Si el presente reglamento emplea el género masculino, debera ser interpretada en sentido igualitario para hombres y
mujeres, entendiendo que adquieren toda clase de derechos y contraen toda clase de deberes juridicos de forma igualitaria.
Avrticulo 3. Para los efectos de este reglamento se entendera por:

I.  Actas Interestatales: las actas asentadas en otras entidades del pais y que podran ser impresas en la Direccion y en las
Oficialias;

I1.  Direccion: la Direccion del Registro Civil;
I11.  Ejecutivo: la o el titular del Ejecutivo del Estado;
IV. Estado: el Estado de Coahuila de Zaragoza;
V. Ley: la Ley del Registro Civil para el Estado de Coahuila de Zaragoza;
VI. Ley para la Familia: la Ley para la Familia de Coahuila de Zaragoza;
VII. Oficiales: las o los Oficiales del Registro Civil, titulares y Adjuntos, cuando no se especifique en lo particular;

VIII. Oficiales Coordinadores: las o los Oficiales del Registro Civil designados por la Direccion, para el auxilio en las labores
que esta le encomiende, en los términos de la Ley;



4 PERIODICO OFICIAL viernes 19 de julio de 2019
IX. Oficialias: las Oficialias del Registro Civil del Estado de Coahuila de Zaragoza.

X.  Organo: el 6rgano desconcentrado de la Secretaria de Gobierno denominado Registro Civil;
XI. Reglamento: el Reglamento Interior del Registro Civil;
XII. Secretaria: la Secretaria de Gobierno;
XII. Titular de la Direccién: el Director o Directora del Registro Civil; y
XIV. Unidades Administrativas: las unidades administrativas adscritas a la Direccion jerarquicamente subordinadas a ésta.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACION DEL REGISTRO CIVIL

Avrticulo 4. El Registro Civil tiene por objeto hacer constar, de una manera auténtica, todos los actos y hechos relacionados con el
estado civil de las personas fisicas, a través de un sistema organizado de publicidad y mediante la intervencion de las y los
funcionarios dotados de fe publica, denominados Oficiales del Registro Civil o, en su caso, de Oficiales Adjuntos.

El Registro Civil para efectos técnicos, administrativos y operativos estd subordinado a la Subsecretaria de Gobierno y Atencion
Ciudadana.

Articulo 5. Al frente del Registro Civil estard un Director o Directora, quién tendra a su cargo el despacho de los asuntos que le
competen conforme a la Ley u otras disposiciones aplicables y para tal efecto, se auxiliard de las siguientes unidades
administrativas:
. Subdireccién Juridica;
Il.  Subdireccién de Informética;
I1l.  Subdireccion de Proyectos;
IVV. Oficialia Mayor;
V. Visitadurias Generales;
V1. Departamento de Constancias;
VII. Departamento de Coordinaciones;
VIII. Departamento de Calidad;
IX. Departamento de Archivo General;
X.  Departamento de Enlace Administrativo;
XI1. Departamento de Enlace con otros Estados;
XIl. Departamento de Brigadas; y
XIII. Unidad de Transparencia.

Los modulos de verificacion de actas e informacién al pablico estardn a cargo del Departamento de Archivo General, las
ventanillas de captura por demanda estaran a cargo del Departamento de Enlace Administrativo.

CAPITULO TERCERO
DE LA DIRECCION
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Articulo 6. La Direccion es el érgano al que le corresponde la organizacion, direccion y administracion de las oficinas del Registro
Civil, asi como de sus unidades administrativas.

Asi mismo, le correspondera, en los términos previstos en la Ley u otras disposiciones aplicables, lo referente a la coordinacion,
vigilancia y supervision del funcionamiento de las Oficialias.

La Direccidn tiene su sede en la capital del Estado.

Articulo 7. Para ser titular de la Direccion se requiere:

VI.

Ser de nacionalidad mexicana en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

Contar con titulo de Licenciado en Derecho emitido por institucion oficial y registrado en el Tribunal Superior de Justicia
en los términos de las disposiciones aplicables;

Contar con experiencia en el ramo a juicio del Ejecutivo y practica en el ejercicio de la profesion no menor de cinco afios;
Contar, al dia de la designacién, con cuando menos treinta afios de edad;
Ser de reconocida honorabilidad y fama en concepto publico; y

No haber sido condenada o condenado por delito que merezca pena privativa de libertad.

Articulo 8. El titular de la Direccion serd designado y removido libremente por el Ejecutivo, y serd auxiliado, en el ejercicio de sus
atribuciones, por las unidades administrativas a que se refiere el articulo 5 de este reglamento, segun se autorice en el presupuesto
de egresos correspondiente.

Articulo 9. Quien sea titular de la Direccidn, tendra las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Organizar, dirigir, administrar y evaluar el desempefio de las oficinas del Registro Civil y su personal, dictando las
medidas que sean necesarias para la buena y eficaz marcha del érgano y, en general, realizar todos aquellos actos y
gestiones para la debida consecucion de su objeto;

Cumplir y hacer cumplir a las y los Oficiales y personal del Registro Civil, las prevenciones emanadas de la Ley para la
Familia, la Ley, este reglamento y demés disposiciones aplicables, asi como las determinaciones del Ejecutivo con
relacién al Registro Civil;

Proponer al Ejecutivo, por conducto de la Secretaria, las reformas, modificaciones y adiciones que se estimen necesarias
tanto a la Ley para la Familia, en lo referente al Registro Civil, a la Ley u otras disposiciones aplicables en la materia;

Desahogar las consultas y resolver los problemas planteados por las y los Oficiales;
Ordenar las visitas ordinarias y especiales a las Oficialias, a fin de constatar que las y los Oficiales actlen con apego a la
Ley. En caso contrario, deber4 comunicar sin demora al Ejecutivo, por conducto de la Secretaria, las irregularidades

advertidas, proporcionando los elementos de prueba de las mismas;

Proporcionar a las y los Oficiales una compilacion de leyes, decretos, circulares o acuerdos que se expidan sobre el
Registro Civil, para el mejor cumplimiento de sus funciones;

Comunicar a las y los Oficiales, las determinaciones que en la materia se emitan por el Ejecutivo, de la Secretaria o por la
o el propio titular de la Direccion;

Tramitar, por conducto de la Secretaria, todo lo relativo a nombramientos, remociones, cambios, suplencias y permisos de
las y los Oficiales;

Supervisar, vigilar y girar las instrucciones necesarias a las personas que ocupen los cargos de las areas de Subdireccion,
Oficialia Mayor, las o los Visitadores Generales y titulares de Departamento;
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XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XX,

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVII

Gestionar por conducto de la Coordinacion General Administrativa de la Secretaria, los cursos de capacitacion para el
personal del Registro Civil, asi como los recursos necesarios para su imparticion, previo acuerdo del Secretario;

Gestionar los recursos ante la Coordinacion General Administrativa de la Secretaria, con el objetivo de solventar las
necesidades materiales de cada una de las unidades administrativas del Registro Civil, previo acuerdo del Secretario;

Enviar anualmente al Secretario un informe pormenorizado del trabajo y las acciones realizadas por el Registro Civil;

Elaborar y en su caso, actualizar los proyectos de los manuales de organizacién, de operacién y demas que correspondan y
someterlos a consideracién del Secretario para su autorizacion;

Expedir las certificaciones que se le soliciten sobre apuntes y constancias que obren en los libros del Archivo General de
la Direccion, asi como autenticar las copias certificadas, las certificaciones y demas acuerdos que se expidan, conforme a
lo dispuesto en la Ley y demas disposiciones;

Resolver las consultas que le sean presentadas por el personal de la Direccion, o por quienes comprueben interés juridico
en ellas;

Cuidar de la correcta impresion y distribucidn oportuna de las distintas formas que establece la Ley para la Familia 'y la
Ley, para cada uno de los asientos;

Coordinar el desarrollo de sus funciones con quien corresponda de la Secretaria de Finanzas, para establecer el cobro de
los derechos por los servicios que presta el Registro Civil;

Coordinar sus funciones con las que correspondan a otras instituciones o dependencias federales, estatales o municipales,
para establecer una colaboracion como seria el prestar auxilio y asesoria técnica a personas o grupos vulnerables, tanto
para asientos de los actos o hechos relativos al estado civil, como para los casos de aclaracidn, rectificacion de actas del
Registro Civil y el procedimiento de reconocimiento de identidad de género;

Resolver los procedimientos de aclaracion, rectificacién administrativa de actas y reconocimiento de identidad de género,
y en su caso autenticar las resoluciones respectivas, que se instruyan en la Direccion o en las Oficialias Coordinadoras
autorizadas por la Direccidn para ese efecto, en los términos en que disponga la Ley y demas disposiciones aplicables;

Normar, organizar y operar la captura y procesamiento electrénico de la informacion que se genere de los asentamientos
de los actos y hechos relativos al estado civil y demés trdmites que supongan la modificacion, actualizacion o correccion
de actas;

Establecer la politica de calidad que habré de orientar el funcionamiento del érgano asegurando que se determinen los
objetivos de la misma;

Determinar y aplicar las sanciones que correspondan por las infracciones que ameriten amonestacién, apercibimiento o
multa por conducto del 6rgano interno de control que corresponda y comunicar al Secretario la resolucién emitida y, en su
caso, a la Secretaria de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas las que impliquen suspension temporal o destitucion del
cargo, del personal adscrito a la Direccién, conforme a las disposiciones aplicables;

Girar circulares y lineamientos tendientes a unificar criterios en la practica registral, las que tendran vigencia y
obligatoriedad a partir de la fecha en que les sean notificadas a los y las Oficiales y personal de la Direccion;

Celebrar actos del estado civil con las atribuciones de Oficial en casos que asi se disponga, en todo el Estado;

Recibir las quejas del publico sobre la prestacidn del servicio, y en su caso las correspondientes a las remitidas por las
Oficialias para que sean debidamente atendidas;

Proponer al Ejecutivo la apertura de nuevas Oficialias, el cambio de ubicacion de las ya existentes, el cierre de las
Oficialias que asi ameriten su situacion, asi como el resguardo del archivo respectivo con motivo de los estudios
sociodemograficos en los municipios; el nombramiento y cambio de las y los titulares de las unidades administrativas;

Dar cumplimiento a las resoluciones judiciales que reciba directamente o remitirlas a la unidad administrativa que
correspondiente, para que sean debidamente cumplimentadas;

.Promover convenios de coordinacion con las entidades publicas interesadas en la promocién de los servicios del Registro

Civil;
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XXIX. Resolver los recursos de revision de las resoluciones emitidas por las o los titulares de las unidades administrativas de la
Oficialia Mayor y Departamento de Constancias;

XXX. Designar de entre el personal de la Direccién al responsable de la Unidad de Transparencia, previo acuerdo del Secretario;

XXXI. Gestionar la implementacion de modulos del Registro Civil en hospitales o centros de salud que se encuentren dentro del
Estado, para fomentar el registro de nacimiento de los nifios y nifias, siempre y cuando el presupuesto de egresos lo
permita; y

XXXII. Las demas que le confieran la Ley para la Familia, la Ley u otras disposiciones aplicables.

CAPITULO CUARTO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA DIRECCION

SECCION PRIMERA
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Articulo 10. Al frente de cada unidad administrativa estard un titular, quienes podran auxiliarse del personal técnico y
administrativo que autorice el presupuesto de egresos correspondiente.

La estructura, organizacion y atribuciones de las unidades administrativas deberd determinarse en el manual de organizacién
correspondiente.

Articulo 11. Quienes estén a cargo de las unidades administrativas de la Direccion tendran las atribuciones generales siguientes:
I.  Desempefar las funciones y comisiones que les encomiende o delegue la o el titular de la Direccién, conforme a los
lineamientos que se les indiquen, informando, en todo caso, sobre el desarrollo de las actividades realizadas en
cumplimiento de las funciones encomendadas;

Il.  Vigilar que, en el &mbito de su competencia, se dé cumplimiento a los ordenamientos legales vigentes en materia registral;

I11.  Planear, organizar y coordinar el funcionamiento de la unidad administrativa a su cargo, asi como de las unidades adscritas
a la misma;

IV. Actuar, en coordinacion con las otras unidades administrativas de la propia Direccion, en aquellos asuntos que asi lo
ameriten;

V. Someter a la aprobacion de la o el titular de la Direccidn aquellos proyectos que se elaboren en el &rea de su
responsabilidad;

VI. Organizar, archivar y catalogar la informacién y los documentos que se genere dentro de su unidad administrativa; y

VII. Las demas previstas en este reglamento u otras disposiciones aplicables.

Articulo 12. Quien ocupe el cargo de Oficial Mayor, Visitadores Generales y Jefe del Departamento de Coordinaciones, deberan
reunir los mismos requisitos que se prevén en este reglamento, para el titular de la Subdireccion Juridica.

Articulo 13. Quienes ocupen la titularidad de cada unidad administrativa de la Direccion, deberan entregar la informacién que se
solicite por la Unidad de Transparencia, derivada de las solicitudes de acceso a la informacién y de la informacion publica de
oficio, en el tiempo que esta sefiale y en los términos requeridos.



PERIODICO OFICIAL viernes 19 de julio de 2019

SECCION SEGUNDA
DE LA SUBDIRECCION JURIDICA

Articulo 14. Para ser titular de la Subdireccion Juridica se requiere:

Tener titulo oficial de Licenciado en Derecho, con cédula profesional registrada en la forma prevista por las disposiciones
aplicables;

Contar con suficiente experiencia en el ramo a juicio del Ejecutivo y practica en el ejercido de la profesion no menor a dos
afios;

Ser de probidad notoria;
No haber sido condenado por delito intencional que merezca pena privativa de la libertad; y

Ser de nacionalidad mexicana, en pleno goce y ejercicio de sus derechos.

Avrticulo 15. La o el titular de la Subdireccidn Juridica, tendra las atribuciones siguientes:

VI.

VIL.

VIIL.

X.

XI.

Auxiliar al o la titular de la Direccidn en la ejecucién de las determinaciones que se emitan con relacién a la organizacion
y administracién del érgano;

Autenticar las copias certificadas y las certificaciones que se le soliciten sobre apuntes, datos o constancias que obren en
los libros del Archivo General de la Direccion, conforme al sistema de asignacion correspondiente previsto en la Ley;

Desahogar las consultas y resolver los problemas que en materia juridica sean planteados por las y los Oficiales, asi como
aquellos que la Direccion determine;

Comunicar a las y los Oficiales, mediante las circulares respectivas, las determinaciones dictadas por la propia Direccién
cuando éste asi lo disponga;

Resolver las consultas que le sean expuestas por las y los servidores pablicos de la Direccion, o por quienes comprueben
interés juridico en ellas;

Instruir sobre sus funciones, cuando asi lo determine la Direccion a las personas que hayan de ocupar las jefaturas de
departamento;

Suplir las faltas temporales de quien ocupe el cargo de titular de la Oficialia Mayor con todas las atribuciones y
obligaciones propias de dicho cargo;

Aucxiliar al o la titular de la Direccién en la contestacién de demandas interpuestas en su contra con motivo de hechos y
actos de estado civil de las personas que les hayan sido notificados por la autoridad judicial y someterlos a consideracién
de la Secretaria cuando asi se determine por la o el titular de la Direccidn;

Proponer y realizar los proyectos respecto de las reformas, modificaciones, adiciones o derogaciones a las disposiciones
juridicas en materia registral;

Elaborar un informe mensual y anual de sus actividades; y
Las demas que le sean conferidas por la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.

SECCION TERCERA
DE LA SUBDIRECCION DE INFORMATICA

Articulo 16. La o el titular de la Subdireccion de Informatica contara con titulo profesional de Licenciado o Ingeniero en Sistemas,
tendra las atribuciones siguientes:
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Innovar y proponer al o la titular de la Direccidn los mecanismos que garanticen el aumento de la confiabilidad y
seguridad en el uso de la firma electrénica;

Recabar de las Oficialias automatizadas por medios electrénicos 0 magnéticos y mensajes de datos, la informacion de los
actos del estado civil que se registren en la entidad;

Concentrar, procesar, cuantificar y clasificar la informacion recabada de las Oficialias respecto del movimiento
poblacional;

1VV.Proporcionar informacidn estadistica a organismos e instituciones federales, estatales y municipales que la soliciten, siempre

VI.

VIL.

VIIL.

IX.

XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIIL.

XXIV.

que sea acorde a la naturaleza misma del servicio prestado por el 6rgano y previo acuerdo con la o el titular de la
Direccion, garantizando en todo momento la proteccion de los datos personales e informacion confidencial;

Elaborar, vigilar y supervisar el envio de la informacion que corresponda, a la Direccion General del Registro Nacional de
Poblacién e Identificacion Personal;

Custodiar y conservar los archivos magnéticos del érgano;

Capacitar y asesorar a las diferentes unidades administrativas de la Direccién en el manejo del sistema utilizado en la
mismay, en su caso, a las y los Oficiales;

Proponer o, en su caso, elaborar los programas de cdmputo requeridos por la Direccién;
Programar, operar y mantener los sistemas de computo en la Direccidn y apoyar en esta misma materia a las Oficialias;

Llevar a cabo el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas y equipos de cémputo de la Direccion y, en su
caso, de las Oficialias;

Prever la existencia de los respaldos informéticos necesarios con el prop6sito de garantizar la seguridad de la informacién
almacenada a través de los medios electronicos y que se produzca con motivo de la actividad registral;

Capacitar al personal encargado del manejo del equipo y sistemas de computo de las Oficialias;

Formular los manuales del usuario y técnicos de los sistemas de la Direccién y someterlos a la consideracion de la o el
titular de la Direccién para los efectos conducentes;

Elaborar gréaficas de informacion y comparacion referentes a las distintas actividades de la Direccién;

Llevar a cabo todas las actividades que sean necesarias para la implantacion, mantenimiento, actualizacién y adecuado
funcionamiento de los sistemas informaticos, para la debida emision de las constancias y actas que sean solicitadas por las
y los usuarios del servicio;

Llevar a cabo el Registro y Control de Claves de Accesos a los sistemas informaticos;

Informar al o la titular de la Direccién del mal uso del equipo de computo y demas bienes por parte del personal;

Poner en conocimiento del o la titular de la Direccion las faltas y deficiencias de los sistemas informéticos para su
inmediata resolucion;

Elaborar un informe mensual y anual de sus actividades;
Mantener actualizada la pagina web del Registro Civil, con las observaciones que cada unidad administrativa le proponga,
previo acuerdo con la o el titular de la Direccidn, asi como mantener en constante actualizacion la base de datos de las

actas del Registro Civil que se imprimiran en linea;

Apoyar al Departamento de Brigadas en el mantenimiento, soporte y actualizacién de base de datos de los equipos de
cémputo asignados a tal efecto y procesar la informacion obtenida en cada Brigada;

Implementar las mejoras, adecuaciones o actualizaciones a los sistemas que operen con los cajeros de expedicion de
copias certificadas de las actas del registro civil;

Asignar las claves de accesos a la base de datos, servidores, sistemas y programas;

Mantener actualizado el inventario de los equipos de computo, bienes muebles y accesorios del Registro Civil;
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XXV. Vigilar y coordinar la operacion de la ventanilla de Clave Unica de Registro de Poblacion, para generar, imprimir y en su

caso, corregir las claves;

XXVI. Supervisar el funcionamiento integral del tramite de actas interestatales; y

XXVII. Las demés que le encomiende la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.

SECCION CUARTA
DE LA SUBDIRECCION DE PROYECTOS

Articulo 17. La o el titular de la Subdireccién de Proyectos contara con titulo profesional y tendra las atribuciones siguientes:

VI.

VIL.

VIIL.

XI.

XIl.

X1

Auxiliar a la Direccién en la ejecucion de las determinaciones que se emitan con relacion a la organizacion y
administraciéon del érgano;

Coordinar y dar seguimiento a los Proyectos propios de la Direccion;
Realizar el disefio de Proyectos Institucionales que sean requeridos a la Direccidn;
Instruir sobre sus funciones, cuando asi lo determine la Direccidn a las personas que sean asignadas a esta Subdireccion;

Realizar los Informes mensuales, semestrales y anuales para la integracion del Programa Operativo Anual, Informe de
Gobierno y de los Proyectos Especiales;

Llevar el Control Administrativo y de servicios de Cajeros RCNet Automatizados y mddulos del Registro Civil en
hospitales o centros de salud;

Apoyo a la Direccion para la elaboracién anual de la propuesta de Tarifas Oficiales;
Dar seguimiento a los Proyectos implementados y presentar informes de resultados;
Colaborar en el Disefio de programas especiales y presentaciones para la Direccion;
Supervisar las actividades de redes sociales;

Disefio de manuales de usuario de la Direccion y someterlos a la consideracion de o la titular de la Direccién para los
efectos conducentes;

Implementar las mejoras, adecuaciones o actualizaciones a los Proyectos Institucionales y especiales; y
Las demas que le sean conferidas por la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.

SECCION QUINTA
DE LA OFICIALIA MAYOR

Avrticulo 18. La o el Oficial Mayor tendra las atribuciones siguientes:

Proporcionar al puablico la asesoria que en materia de aclaraciones, rectificaciones administrativas y reconocimiento de
identidad de género que le sea requerida;

Recibir las solicitudes de aclaracién, rectificacion administrativa de las actas y reconocimiento de identidad de género que
se instruyan ante la Direccion;

Indagar en las entidades federativas que contemplan el trdmite administrativo del reconocimiento de identidad de género,
para cerciorarse que no exista un trdmite con anterioridad a la fecha de la solicitud presentada en esta Direccion, asi como
en el Registro Nacional de Poblacion e Identidad, para verificar que no haya alguna modificacion en la clave CURP por
motivo de algin tramite de reconocimiento de identidad de género;
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V.

VI.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Coadyuvar, en el ambito de su competencia, en la formacién de los legajos con los documentos que deban agruparse por
razén de su contenido y archivarlos, para los efectos correspondientes;

Elaborar materialmente los expedientes relativos a los procedimientos de aclaracion, rectificacion administrativa de actas
y reconocimiento de identidad de género instruidos ante la Direccion, por orden cronolégico;

Elaborar materialmente las anotaciones marginales que se deriven en virtud de los procedimientos de aclaracion,
rectificacion administrativa de actas, reconocimiento de identidad de género, del mddulo de informacién al publico,
coordinaciones, brigadas y demas que determine la Direccion;

Vigilar que en todos los asuntos de su competencia, se dé cumplimiento a los ordenamientos legales aplicables;

Autenticar, conforme a lo dispuesto en la Ley, las copias certificadas y las certificaciones, si se trata de actas, asientos,
documentos o apuntes que obren en el Archivo General de la Direccion, asi como las resoluciones de aclaracion,
rectificacion administrativa y reconocimiento de identidad de género;

Suplir las ausencias del o la titular de la Direccién, con todas las facultades y deberes inherentes al cargo;

Elaborar un informe mensual y anual de sus actividades;

Substanciar el procedimiento de cancelacion de acta por duplicidad, previa solicitud del interesado;

Remitir las resoluciones de las rectificaciones, aclaraciones administrativas y reconocimiento de identidad de género a la
Oficialia Coordinadora del Registro Civil respectiva, y ésta a su vez, la hara llegar a la Oficialia que le corresponda, para

que se efectle la anotacion marginal correspondiente;

Remitir a la Direccion el expediente relativo para su revision por el o la titular de la Direccion, dentro de los tres dias
siguientes a la notificacion respectiva, en caso de inconformidad por la resolucion emitida;

Presentar a la o el titular de la Direccion los mecanismos, proyectos o propuestas para adecuar las disposiciones
contenidas en la Ley, la Ley para la Familia y demas disposiciones aplicables en materia de aclaracién, rectificacion
administrativa y reconocimiento de identidad de género, a fin de que este los someta a consideracion de la Consejeria
Juridica del Gobierno del Estado para su valoracién;

Coadyuvar con el Archivo General de la Direccién en los tramites de integracién de acta y libros del registro;

Cumplir con puntualidad las solicitudes que las autoridades judiciales le giren en el ambito de su competencia;

Coadyuvar con la Subdireccion Juridica en la contestacion de demandas, recursos, amparos en materia de aclaracion,
rectificacion administrativa y reconocimiento de identidad de género, cancelacion de acta y anotacién marginal;

Resolver los tramites de aclaracion, rectificacién administrativa y reconocimiento de identidad de género que se instruyan
ante la Direccion, previo acuerdo de la o el titular de la Direccién; y

Las demas que le confiera la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.

Articulo 19. Las atribuciones que en materia de aclaracion, rectificacion administrativa y reconocimiento de identidad de género de
actas del estado civil le corresponden a la Oficialia Mayor, se circunscribiran a los procedimientos instruidos ante la propia
Direccion.

SECCION SEXTA
DE LAS VISITADURIAS GENERALES

Articulo 20. La Direccidn contard, para el mejor funcionamiento del érgano, con Visitadores Generales que tendran la obligacion
de inspeccionar, de manera ordinaria o especial, a las Oficialias y rendir los informes correspondientes a cada visita, sefialando
especificamente las deficiencias localizadas y las medidas propuestas para corregirlas.

Articulo 21. Las y los Visitadores Generales tendran las atribuciones siguientes:



12 PERIODICO OFICIAL viernes 19 de julio de 2019
. Supervisar y vigilar que en todos los asuntos cuya atencion corresponda a las Oficialias, se observen las disposiciones
legales y administrativas aplicables;
Il.  Analizar los mecanismos y normas operativas para la organizacion y funcionamiento de la Oficialias, asi como evaluar las
actividades que realicen las mismas;
I11.  Proponer a la o el titular de la Direccion los criterios para evaluar el funcionamiento de las Oficialias;
IV. Revisar los libros, las actas del estado civil y los apéndices de las mismas generadas en las Oficialias, ya sea que se trate
de las visitas ordinarias o especiales;
V. Vigilar que se realicen las anotaciones marginales en las actas de los libros de las Oficialias;

VI. Levantar las actas que correspondan a las visitas que realice;

VII. Realizar en coordinacién con las autoridades competentes los estudios sociodemograficos que deban practicarse en los
municipios a fin de proponer a la Direccion la creacion de nuevas Oficialias o el cambio de ubicacion de las ya existentes;

VIII. Llevar el registro de firmas y rabricas auténticas y sellos de las y los Oficiales, remitiendo un juego de las mismas a la
Secretaria;

IX. Poner en conocimiento de la Direccidn las faltas y omisiones en que incurran las y los Oficiales;

X.  Programar las visitas ordinarias y especiales de supervision a las Oficialias, cuando menos una vez cada seis meses, de
acuerdo al presupuesto de egresos, segun lo dispuesto por el articulo 170 de la Ley;

XI1.  Emitir e imprimir las Claves de Registro e Identificacion Personal a utilizar en las Oficialias, asi como vigilar la oportuna
dotacidn de las mismas;

XI1. Elaborar un informe mensual y anual de sus actividades;

XIII. Concentrar, cuantificar y clasificar, asi como revisar a detalle, la documentacion enviada por las y los Oficiales y elaborar
un cuadro de inconsistencias respecto del asentamiento y llenado de las actas;

XIV. Substanciar los procedimientos administrativos internos, contra las y los Oficiales que hayan incurrido en alguna falta u
omisién, previo acuerdo de la o el titular de la Direccién y conforme al procedimiento de la Ley u otras disposiciones
aplicables determinen;

XV. Formar los expedientes de cada Oficialia, organizando un sistema de archivo que facilite su manejo y localizacién;

XVI. Elaborary mantener actualizado el Directorio de Oficiales;

XVII. Auxiliar a las y los Oficiales en la contestacion de demandas interpuestas en su contra con motivo de actos o hechos del
estado civil que les hayan sido notificados por la autoridad judicial;

XVIII. Coadyuvar con el Departamento de Enlace Administrativo en la coordinacidn para la imparticion de capacitaciones a las y
los Oficiales, asi como en la programacién de las visitas ordinarias o especiales;

XIX. Mantener actualizadas a las Oficialias en cuanto al derecho civil registral se refiere, asi como los cambios en las
disposiciones juridicas vigentes y en los nuevos ordenamientos legales que rijan el actuar de las Oficialias;

XX. Proponer a la o el titular de la Direccion las medidas, proyectos y demas que permitan mejorar la coordinacion y
funcionamiento de las Oficialias;

XXI. Llevar un registro de inconsistencias de las Oficialias, que permita tomar acuerdos y decisiones para determinar las
necesidades de capacitacion;

XXI11. Llevar el control de estadisticas de los actos y hechos del estado civil de las personas generados por las y los Oficiales; y

XXI111. Las demas que le confiera la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.
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SECCION SEPTIMA
DEL DEPARTAMENTO DE CONSTANCIAS

Articulo 22. La persona titular del Departamento de Constancias, deberd contar con titulo profesional, y tendrd las atribuciones
siguientes:

VI.

VIL.

VIII.

XI.

Revisar y analizar que en todos los asuntos instruidos en la Direccidn o turnados por las y los Oficiales Coordinadores
para la expedicion de certificados y constancias, se observen las disposiciones legales y administrativas aplicables;

Elaborar materialmente las certificaciones y constancias relativas a un acto u hecho determinado y autenticarlas, conforme
a lo dispuesto en la Ley u otras disposiciones aplicables;

Coadyuvar, en el &mbito de su competencia, en la formacion de los legajos con los documentos que deban agruparse por
razén de su contenido y archivarlos cronolégicamente, para los efectos correspondientes;

Vigilar que en los asuntos de su competencia, se de cumplimiento a todos los ordenamientos legales aplicables;
Elaborar un informe mensual y anual de sus actividades;

Enlazar su funcién con las y los Oficiales Coordinadores a fin de organizar el sistema de recepcién y envio de tramites;
Elaborar y llevar un registro de tramites;

Crear un esquema de inconsistencias y proponer a la Direccidn los proyectos de mejora en base a los resultados, en virtud
de los tramites no procedentes;

Verificar o corroborar, la busqueda manual y en la base de datos, de los asientos o anotaciones que sean objeto de solicitud
de certificado inexistencia, constancia de solteria, registro extemporaneo, no localizacidn y constancias de concubinato, asi
como elaborar materialmente dichas certificaciones y constancias;

Dar cumplimiento a las disposiciones legales, y demas que se dicten; y

Las demas que le confiera la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.

SECCION OCTAVA
DEL DEPARTAMENTO DE COORDINACIONES

Avrticulo 23. La persona titular del Departamento de Coordinaciones, tendra las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

Proporcionar la asesoria que en materia de aclaraciones y rectificaciones administrativas le sea requerida por parte de las y
los Oficiales Coordinadores y publico usuario;

Recibir la documentacién enviada por cada una de las Oficialias Coordinadoras con motivo de las aclaraciones y
rectificaciones administrativas de actas promovidas ante estos, para su resolucion por la Direccién;

Coadyuvar, en el ambito de su competencia, en la formacion de los legajos con los documentos que deban agruparse por
razén de su contenido y archivarlos, para los efectos correspondientes;

Elaborar materialmente los expedientes relativos a los procedimientos de aclaracion y rectificacion administrativa de actas
gue le hayan remitido las Oficialias Coordinadoras y turnarlos para firma del titular autorizado para ello;

Elaborar materialmente las anotaciones marginales en virtud de los procedimientos de aclaracion y rectificacion
administrativa de actas;

Vigilar que en los asuntos de su competencia, se dé cumplimiento a todos los ordenamientos legales aplicables;

Remitir las resoluciones administrativas de su area, a la Oficialia Coordinadora respectiva, y ésta a su vez remitirlas a las y
los Oficiales que le corresponda, para que se efectle la anotacion marginal correspondiente;
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VIII. Presentar la o el titular de la Direccién, los mecanismos, proyectos o propuestas de adecuacion a la Ley, Ley para la
Familia y demas disposiciones aplicables en materia de aclaracion y rectificacion administrativa, para que este los someta
a consideracion de la Consejeria Juridica del Gobierno del Estado;
IX. Elaborar un informe mensual y anual de sus actividades;
X.  Elaborary llevar un registro de tramites;
XI.  Llevar un control de pago y envio de tramites;
XII.  Crear un esquema de inconsistencias y proponer a la Direccidn en base a los resultados los proyectos de mejora, en virtud
de los tramites no procedentes; y
XII1. Las demas que le confiera la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.

Articulo 24. Para el debido cumplimiento de sus atribuciones, el Departamento de Coordinaciones tendra estrecha vinculacién con
las Oficialias Coordinadoras que correspondan, a través de los mecanismos que, para tal efecto, determine la o el titular de la
Direccion, de igual forma con la Oficialia Mayor para la homologacion de criterios.

SECCION NOVENA
DEL DEPARTAMENTO DE CALIDAD

Articulo 25. La persona titular del Departamento de Calidad, debera contar con titulo profesional y tendra las atribuciones
siguientes:

VI.

VIL.

VIII.

Implementar y dar seguimiento al sistema de gestién de calidad del servicio registral;

Elaborar y, en su caso, supervisar la elaboracion de los manuales, procedimientos, registros, instrucciones de trabajo y
demas documentos necesarios para el cumplimiento del sistema de gestion de calidad, y someterlos para su autorizacion a
la Direccion;

Autorizar la emisién de la documentacion del sistema de gestion de calidad, cuando dicha autorizacién no requiera de la
previa aprobacién del o la titular de la Direccion;

Presentar, en el tiempo que determine la o el titular de la Direccion, el sistema de gestion de calidad para su revision;

Informar a la Direccion sobre el desarrollo y los resultados obtenidos con el sistema de gestion de la calidad y de cualquier
necesidad de mejora;

Presentar a la Direccion los informes de auditorias internas;
Promover la toma de conciencia sobre la importancia de la satisfaccion del cliente en todos los niveles de la Direccion;

Asegurar que el personal sea consciente de la pertinencia e importancia de sus actividades y de cémo contribuyen al logro
de los objetivos de la calidad; y

Las demés que le confiera la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.

SECCION DECIMA
DEL DEPARTAMENTO DE ARCHIVO GENERAL

Articulo 26. Para el debido control de los libros, apéndices y demas documentacion relativa a la Direccion, la misma contara con
un Archivo General, su titular serd auxiliado por el personal que determine el presupuesto de egresos correspondiente.

Articulo 27. La persona titular del Departamento del Archivo General debera contar con titulo profesional y con conocimientos de
archivistica y funcionamiento del Registro Civil, y tendré las atribuciones siguientes:
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VI.

VILI.

VIII.

IX.

X.

XI.

Organizar los libros y demas documentos que integran el Archivo General de la Direccion, de acuerdo a los municipios
que integran la entidad y, dentro de estos, por las Oficialias que comprendan cada uno, separadas, en su caso, conforme a
los numerales que las identifican; dentro de cada Oficialia, por clase de libros y, dentro de cada clase, por orden
cronologico y nimero de acta;

Conservar en condiciones de seguridad los libros, legajos y demas documentacién que obren en el Archivo General de la
Direccion, evitando que sean extraidos de la oficina bajo ningln pretexto. S6lo podran ser extraidos en caso de peligro
grave o de destruccion y por instruccion de las personas que se indican en el articulo 27 de la Ley;

Formar los legajos con los documentos que deban agruparse por razén de su contenido, de acuerdo al articulo 31 de la
Ley, uniéndolos entre si por cualquier procedimiento de cosido, atadura o encarpetado, siempre y cuando el presupuesto lo
permita;

Realizar periddicamente un inventario de los libros existentes en el Archivo General de la Direccion y, en los casos de
pérdida o deterioro, previo acuerdo con la o el titular de la Direccién, gestionar la reposicién o restauracion, segun sea el
caso;

Solicitar el libro a la o el Oficial que corresponda y en coordinacién con la Oficialia Mayor para efectuar los acuerdos de
integracién o cancelacién que procedan, en caso de libros o actas de libros faltantes en el inventario del Archivo General
de la Direccion;

Proporcionar asesoria a las y los Oficiales sobre la clasificacion, conservacion, encuadernacidn y archivo de las actas del
Registro Civil,

Permitir el acceso a los libros que integran el Archivo General de la Direccidon y demas documentos para su captura por
medios electrdnicos, cuando le sean solicitados por el departamento autorizado;

Proponer a la Direccidn las medidas adecuadas para la conservacion o mejoramiento del sistema de archivo;
Auxiliar a las y los Oficiales en el cotejo o verificacion de actas, en los libros que corresponden a la Direccidn;
Elaborar un informe mensual y anual de sus actividades; y

Las demas que le confiera la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.

Articulo 28. Al Departamento de Archivo General le corresponde organizar y dirigir el médulo de Informacién al publico, y la
persona encargada de éste tendrd las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Cumplir con las disposiciones legales, circulares y decretos que se dicten en materia registral;
Brindar al publico usuario la informacion sobre tramites y servicios propios del Registro Civil;

Orientar a los usuarios al departamento que corresponda para iniciar su trdmite o solicitar la asesoria al departamento o
ventanilla que corresponda;

Proponer al o la titular del Departamento de Archivo General, los mecanismos o procedimientos para la mejora de los
servicios y atencion al pablico;

Coordinar su funcién con la o el titular del Departamento de Archivo General para la localizacidn de actas y/o libros;
Proporcionar apoyo a los solicitantes interesados en reimprimir la Clave Unica de Registro de Poblacion;
Orientar a los usuarios en relacion a la forma de pago en la terminal bancaria; y

Las demés que le confiera el titular del area, la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.

Articulo 29. Al Departamento de Archivo General de igual forma le corresponde organizar y dirigir el médulo de Verificacion de
actas, y la persona encargada de éste tendré las atribuciones siguientes:

Cumplir con las disposiciones legales, circulares y decretos que se dicten en materia registral;

Canalizar las actas con errores o los datos de busqueda al Departamento de Archivo General;
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VI.

VII.

VIII.

Verificar contra el libro el acta localizada y en caso de error por captura, canalizar el tramite a ventanilla de captura por
demanda;

Entregar para su insercion, a la ventanilla de Clave Unica de Registro de Poblacion, aquellas actas que carezcan de la
clave, a peticion de interesado;

Tramitar con el Departamento de Archivo General la solicitud de copias fotostaticas certificadas de los libros, previo el
pago de derechos.

Orientar, una vez verificada el acta del usuario al departamento que corresponda, para iniciar el tramite respectivo o
solicitar la asesoria correspondiente;

Proponer al o la titular del Departamento de Archivo General, los mecanismos o procedimientos para la mejora de los
servicios y atencion al pablico;

Coordinar su funcion con la o el titular del Departamento de Archivo General para la localizacion de actas y/o libros; y
Las demas que le confiera el titular del area, la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.

SECCION DECIMA PRIMERA
DEL DEPARTAMENTO DE ENLACE ADMINISTRATIVO

Articulo 30. La persona titular del Departamento de Enlace Administrativo deberd contar con titulo profesional en Administracion,
Recursos Humanos o carrera afin y tendrd las atribuciones siguientes:

VI.

VIL.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

Informar a la Direccidn sobre el desempefio del personal, asi como de las necesidades de capacitacion;

Elaborar un plan anual de capacitacion con base a la deteccion de necesidades, en coordinacién con las unidades
administrativas de la Direccion y someterlo a la aprobacién del o la titular de la Direccidn y, en su caso, verificar su
cumplimiento y los resultados obtenidos;

Proponer al o la titular de la Direccidn los posibles candidatos a ocupar las vacantes que existan, de acuerdo al perfil del
puesto a desempefiar y a lo que determine la Coordinacién General Administrativa de la Secretaria;

Garantizar que el personal sea competente, ello con base en la educacion, formacién, habilidades y experiencia
apropiadas;

Proporcionar el suministro de material de trabajo a las Oficialias y demas unidades administrativas del Registro Civil;
Disefiar y actualizar el organigrama del Registro Civil,

Administrar los modulos que cuenten con ventanilla Express, segun sus necesidades, las formas valoradas para expedicién
de copias certificadas;

Tramitar lo relativo a los viaticos del personal adscrito a la Direccion;

Elaborar un informe mensual y anual de sus actividades;

Actualizar lo relativo a néminas, tabuladores y remuneraciones;

Elaborar y mantener actualizado el Manual de Organizacion y someterlo a consideracion del o la titular de la Direccion;

Recabar los requerimientos de recursos materiales de los Departamentos, con el objeto de que se integren al presupuesto
global de la Direccién;

Procurar y vigilar el mantenimiento y conservacion del edificio, vehiculos y material de trabajo;
Levantar y dar curso a las actas administrativas que se sigan al personal de la Direccion;

Elaborar el directorio del personal de la Direccion;
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XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XX,

Coordinar la ejecucion de las capacitaciones a impartir al personal de la Direccion y de las Oficialias, en lo que le
corresponda;

Elaborar y mantener actualizado los expedientes del personal adscrito a la Direccion;

Mantener actualizadas las altas, bajas, permisos, licencias, faltas e incapacidades del personal e informarlo a la Direccion;
Mantener actualizado el perfil de puestos y curriculum del personal adscrito a la Direccion;

Coordinar los archivos del Registro Civil;

Elaborar los instrumentos requeridos para el control y consulta de los archivos y documentos del Registro Civil;

Coordinar su labor con la Coordinacion General Administrativa de la Secretaria o unidad anéloga, para realizar las
funciones encomendadas; y

Las demas que le confiera la Ley, este Reglamento u otras disposiciones aplicables.

Articulo 31. Corresponde al Departamento de Enlace Administrativo dirigir y coordinar las Ventanillas de Captura por Demanda,
la persona encargada de estas ventanillas tendra las siguientes atribuciones:

Capturar en la base de datos de la Direccion las actas del estado civil de las personas que no se encuentren capturadas,
previa verificacion;

Realizar las adecuaciones a las actas que se localizan en la base de datos, previa verificacion del documento que sustente
la adecuacion;

Dar cumplimiento a las disposiciones legales y demés que se dicten; y
Las demas que le confiera el titular del area, la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.

SECCION DECIMA SEGUNDA
DEL DEPARTAMENTO DE ENLACE CON OTROS ESTADOS

Articulo 32. La persona titular del Departamento de Enlace con otros Estados debera contar con titulo profesional y tendra las
atribuciones siguientes:

VI.

VII.

VIII.

Hacer uso correcto del sistema de computo que le sea asignado para el cumplimiento de sus funciones;

Coordinar su actividad con las unidades analogas de las demas entidades del pais para el envid y solicitud de copias
certificadas de actas del registro civil;

Actualizar y mantener actualizada las tarifas que se cobran por el servicio de obtencion de las copias certificadas que se
tramiten en el Departamento;

Coordinar su actividad con el o la titular del Departamento de Archivo General para la localizacion de las actas del
registro civil,

Cumplir con los lineamientos que sefiala la Secretaria de Finanzas para la solicitud y pago de copias certificadas de actas
con firma electronica, mediante la pagina web;

Proponer a la Direccién mecanismos o proyectos para mejorar el servicio;
Coordinar con Subdireccion de Informatica la actualizacion de la pagina web;
Elaborar un informe mensual y anual de sus actividades; y

Las demas que le confiera la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.



18

PERIODICO OFICIAL viernes 19 de julio de 2019

SECCION DECIMA TERCERA
DEL DEPARTAMENTO DE BRIGADAS

Articulo 33. La persona titular del Departamento de Brigadas debera contar con titulo profesional y tendra las atribuciones
siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

Comprobar que los ingresos por concepto de derechos, por registros de actos y/o hechos del estado civil y expedicion de
copias certificadas, sean ingresados a las oficinas hacendarias del Estado, en el caso de que la Ley correspondiente
determine un costo o exista un estimulo fiscal vigente;

Proporcionar los tramites y servicios autorizados, que se programen por medio de audiencias publicas, brigadas de apoyo,
bodas comunitarias, casos de contingencia o desastre y campafias especiales, en las regiones que no cuenten con el
servicio y a quienes por motivos de pobreza, marginacion social o vulnerabilidad no tengas acceso a éstos;

Coordinar sus actividades con el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia y Proteccion de Derechos del Estado de
Coahuila de Zaragoza, municipal y estatal, asi como con la Secretaria de Gobierno y demas dependencias que por
conducto de las mismas, se autoricen;

Elaborar un informe mensual y anual de sus actividades;

Coadyuvar con la Subdireccion de Informética proporcionando los datos obtenidos en cada Brigada, asi como reportar
fallas o anomalias de los equipos;

Dar seguimiento a los trdmites generados en brigadas hasta su conclusion;
Resguardar las formas valoradas que se le asignen para su utilizacion;

Efectuar un registro de utilizacion de formas valoradas, que comprenda folio, fecha, tipo de acta y brigada o campafa y,
cancelacion de formatos;

Conformar el equipo que apoyara en las diferentes brigadas, solicitando la colaboracién del personal de la Direccidn; y
Las demas que le confiera la Ley, este Reglamento u otras disposiciones aplicables.

SECCION DECIMA CUARTA
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

Articulo 34. La persona titular de la Unidad de Transparencia debera contar con titulo profesional de licenciatura o superior y
contar con experiencia minima de un afio en materia de transparencia, acceso a la informacién, archivos, proteccion de datos
personales y gobierno abierto, esta sujeta al cumplimiento de la Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley
General de Transparencia y Acceso Informacién Publica y demas aplicables en la materia, y tendra las atribuciones siguientes:

VI.

VII.

Cumplir con las disposiciones legales, circulares y decretos que se dicten en materia de transparencia, acceso a la
informacion publica y datos personales;

Solicitar por escrito a las unidades administrativas de la Direccidn, la informacion publica que debera constar en el Portal
de Transparencia del 6rgano;

Mantener actualizada el Portal de Transparencia de la Direccion;
Revisar diariamente el Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion del Estado de Coahuila de Zaragoza;

Solicitar por escrito a las unidades administrativas que corresponda, la informacion requerida mediante las solicitudes de
acceso a la informacion publica, indicando el tiempo de respuesta a considerar;

Elaborar y turnar el proyecto de respuesta al o la titular de la Direccion;

Proponer capacitaciones o talleres en materia de Transparencia, Acceso a la Informacién, Datos Personales, Gobierno
Abierto y demés afines, para el personal de la Direccidn y en su caso de Oficiales;
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VIII. Actualizar en el periodo correspondiente, la informacion publica que corresponda al Registro Civil en la Plataforma
Nacional de Transparencia; y

IX. Las demas que le confiera la Ley, este reglamento u otras disposiciones aplicables.

CAPITULO QUINTO
DE LA SUPLENCIA

Articulo 35. Las faltas temporales de la o el titular de la Direccion seran suplidas por quien ocupe la Oficialia Mayor y éstas por
quien ocupe la Subdireccidn Juridica.

Fuera de estos, las faltas temporales o ausencias seran suplidas por quienes designe la o el titular de la Direccion.

Articulo 36. Las licencias y permisos de las y los Oficiales seran suplidos por Oficiales Adjuntos, en los términos previstos por la
Ley.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior del Registro Civil del Estado de Coahuila de Zaragoza, publicado en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado el 23 de julio de 2002.

TERCERO. Los asuntos en tramite que se encuentren pendientes a la entrada en vigor del presente Reglamento, serdn tramitados
por las unidades administrativas conforme a lo dispuesto el mismo.

CUARTO. Se derogan las disposiciones que se opongan al presente Reglamento.

QUINTO. Las erogaciones que se generen con motivo de la entrada en vigor del presente Reglamento, se cubriran con el
presupuesto autorizado para el Registro Civil del Estado de Coahuila, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables.

DADO. En la Residencia Oficial del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los cinco dias del
mes de julio del afio dos mil diecinueve.

“SUFRAGIO EFECTIVO, NO REELECCION”
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

ING. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER
(RUBRICA)
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ACTIVO CIRCULANTE

EFECTIVO Y EQUIVALENTES

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS
INVENTARIOS

ALMACENES

Estmacién por Pértiia o Delerioro de Actvos Ceculanies
OTROS ACTIVOS CRCULANTES

TOTAL DE ACTIVOS CIRCULANTES

ACTIVO NO CIRCULANTE

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO
PLAZO

ERENES INMUEBLES INFRAESTRUCTURA ¥ CONSTRUCCIONES
ENPROCESO

HENES MUERLES

ACTIVOS INTANGIBLES

Dape O Yy A sada de Bienes
ACTIVOS DIFERIDOS

Estmacén por Pérdida 0 Delanon de Activos no Circulantes
OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES

TOTAL DE ACTIVOS NO CIRCULANTES

-

TOTAL DEL ACTIVO

¢ NGB

3000404 28
1,717.070 58
ooo
000
Q00
0.00
oo

$5,326.454 86

000
0o

w0822

10,087 36719
0.00
4,363 050.00
000
oo
oo

33443528408

S re e

Municipio de San Juan de Sabinas
Estado de Situacion Financiera

Fuerte

Al 30 de Abril de 2019

4597 963 04
1335 44445
000
000
noo

ooo
0o0e

$6.233437 .49

Q.00
000

27557036 32

9450 667 85
o0
-4 300,025 08
000
000
000

332.354,645 11

$30,385 082 00

A\

2019
PASIVO
PASIVO CIRCULANTE
CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO 400 827 38
DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO 000
PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO 1.611.666 46
PLAZO
TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO oo
PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO oo
Fondos y Bienes de Tecceros an Garantia yio Asmesstracon a Coro 0oo
Plamn
PROVISIONES A CORTO PLAZOD oo
OTROS PASIVOS A CORTO PLAZD 28 067 %0
TOTAL DE PASIVOS CIRCULANTES $1,159.838 37
FASIVO NO CIRCULANTE
CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO 000
DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO 000
DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 578214518
PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO 000
Fondes y Bsnes de T en G i ylo Adi alogo 000
Plazo
PROVISIONES A LARGO PLAZO 40602327 05
TOTAL DE PASIVOS NO CIRCULANTES $10,842.476 84
TOTAL DEL PASIWO $11.802313. 21
HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO %

%Y  que Avanza

2983 506.75

176821434

000

000

coo
2896730

$4.770.308.38

000
000
7,353 845 86
000
oo

48602377 66

$12254173.02

$17,024 581 .91
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HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO

2019 2018

APORTYACIONES
DONACIONES DE CAPTTAL
Acty Selat

HACIENDA PUBLICA PATRIMONIO GENERADO

Resutacos oet Eprcicio (Ahomo/ Desanormo)
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
REVALUOS

RESERVAS

RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS
ANTERIORES

EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

RESULTADO POR POSICION MONETARIA
RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS

TOTAL MACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO

TOTAL DEL PASIVO ¥ HACIENDA PUBLICA | PATRIMONIO

L S mr/m/

que Avanza

$7.292 365.40 $7.519,365.40
2019 2018

7.978.207 0 TS18 20T 40
000 o0
685 B42 0O 458 pa2 0
320,647 090 81 $14.344 155 30
6.7 &% 29 4862 181 45
256822 197 28 2943427531
oo 000
oo 000
11 063 542 on 11,582 301 96
$0.00 $0.00
000 oo
000 om0
$27 559 456 01 $21.883 52070
$39.761.769.22 $38.800 00260

\

S Q/

ﬂ .
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Bajo protesta de decr verdad declaramos que los Financieros y sus notas, 500 razonablements comectos y son meponsabidad del emeso:

"

Fuerte
que Avanza
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Municipio de San Juan de Sabinas
ESTADQO DE ACTIVIDADES
Dol t 0o Aol al 3000 Adrice 2019

IMPUTETODS
CUOTAS ¥ APORTADONES DE SEGURIDAD S0CIAL

CONTRISUCIONES DE MEORAS

INGRESOS PON VINTA DE SIENES ¥ PAESTADION DE SERVIOIDS

PARTICIPACIONES, APORTAOCONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORALION FOCAL FONDOS DSTINTOS O
APORTADONIS, TRANSIERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSION0S ¥ SUBVENCIONES, ¥ PENSIONES ¥ JUBILACIONES

SARTIOFACIONES. APORTADONES. CONVEMIOS, INGENTWOS DERIVADOS UF LA COLABORACION FISCAL ¥ FONOOS DISTINTOS OF
APORTADCNES

TRARFIRINGAS ASGNACONES SURSINOS ¥ SUBVENCIONEL ¥ PENSIONES ¥ LS ACONE)
OTROS NGRESOS ¥ DENEFOOS

INGRIIDS TINANQTRDS

WOWMENTD POR VARIACION DE INVENTARIOS

OEMINUODN DEL EICI30 OF E5TIMADONES POS PERDDA O DETIRCRD U OBSOLISCINCIA
DEMINUOON DEL EICIS0 DF PEOVISIONES

OTRDS MORESOS ¥ BENEHOOS VARIOS

TOTAL Of IMGRESOS ¥ OTROY SINEROOS
GASTOS ¥ OTRAS PERDEDAS

BASTOS O FUNCIONAMIENTO

SENICOS PIRIONALLY

MATESIALES ¥ SUMINISTACS

SEAVIOOS GENESALEY

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUSLDIOS ¥ OTRAS AYUOAS
TRANSFENENDAS NTERNAS ¥ ASONACIONES AL SECTOR PUBLICO
TRANSFENENCIAS AL RESTO DEL SECTOR MIBLICO

SWESONOS ¥ SUSVENCIONES

AYUDAS SOOALES

PENSIONES ¥ JUSILADIONES

TRANSFERENCIAS A FDEICOMISOS. MANDATOS ¥ CONTRATOS am .
\ 2
TRANSFERENCIAS & (A ’VK‘ o

DONATVOS

ar4aan
¢o0

oo
561.495.07
31600
94,083.00

00

535748800

000

000
e
awm
Qe
0

7,043,010 99

6047 24500
4021059 8%
hla sy
Lannn
LS s
o0

020
W43
L1a8s e

| Mmann
coo
coo

Qo

1100 74828

rsnn

M

00

co0

.00

0

139235006

101531571

4054307 54

1805429 22

14753708

¢

co

7136555

148057238

R26.565 00

Qoe

e
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3 e,

(-1 200

00 0.00
PARTICIPADONES o0 200
APDITACIONES 000 0.00
CONVENIOS 000 0o
INTERESES, COMISIONES ¥ OTROS GASTOS DI LA DEUOA POBLICA 75,088.45 9238300
INTERESES OF LA DIUOA PUBLICA TS imeas s
COMIONES DE LA DEUDA PUBLICA oo 000
GASTOS OF LA DEUOA PUBUCA oo 0.00
COSTO POR COBEATURAS 000 200
APOYOS NANCIEROS 000 000
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRACRDINARIAS o 000
TITIMAQONES, DEPRECACONES, DETERIONDS, OBSOLESCOINGIA ¥ AMORTIZADONES am 000
PROVINONES oo 000
DEMINUCION DF INVENTARIOS a0 ooe
AUMENTD POR INSUFICIENCIA DE ESTIMADONES POR PERDIDA O DETERCRD U ORIOLEICINGA 20 Q0o
AUMENTO POR INGURICIENCIA DE PAOVISONSS 000 Q.00
QTRCS GASTOS LY 000
INVERLION PUSLICA 0 000
BVERSON PUBLICA MO CAMTALZASLE oo o
TOTAL Of GASTOS ¥ OTAAS PESDIDAS 7425350 52 1128681 87
RESULTADOS OFL LERCICIO JAMORRO / DESAHORRO) 450150 54 S1A93,825 0

NO se Aciuyen, UN1iZeces ¢ interese POr regle de Dresentacan e tevelan (ome mgresds Anarcers

notes son ente ¥ SO teszor Jel eminer

-

e

DANIEL
SNDICO c 1PAL

=

MACIENDA
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Goblers Runice) Municipio de San Juan de Sabinas e e San Juan Bl tanruat
ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA
PUBLICA/PATRIMONIO
DEL 1 DE ENERO AL 30 DE ABRIL DE 2019
(PESDS)
MACIENDA EXCESO O
i :utuu ' HAGEMDA nww:nu N
TINEONG PUSLICA |
HACIENDA GENERADO D PATRISONIO ACTUALIZACION
PUBLICA ¢ EJERCICIOS GENERADO DEL  DF WA HACENDA
PATRMONIO ANTERIORES EIRCIIO PUBLICA /
CONTRIBUIDD PATRIMONIO
CONCEPTO TOTAL
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO CONTRIBUIDO NETO $7,519,366.40 $0.00 $0.00 $0.00 $7,519,366.40
DE 2018
APORTACIONES 7.078,207.40 0.00 0.00 0.00 7.978207.40
DONACIONES DE CAPITAL 000 0.00 0.00 000 000
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICAPATRIMONIO 458 842.00 0,00 om0 000 458 842 00
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO GENERADO NETO DE 50,00 $3.451973.85 $4.487 921.47 $0.00  $13939.886.32
201
RESULTADOS DEL EZERCICIO (AHORRON DESARORRO) 0.00 0.00 4,487 921,47 0.00 4 487 621,47
RESULTADOS DE EJERCICIDS ANTERIORES 0.00 21434275 81 0.0 000 2144275 8
REVALUOS 0.00 000 000 0.00 0.00
RESERVAS 0.00 0,00 000 0.00 0.00
RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS c.00 -11.982 301,96 0.00 0.00 11,582 301 86
ANTERIORES
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA s0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO NETO DE 2018
RESULTADQ POR POSICION MONETARIA 0.00 0.00 0.00 000 0.00
RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO 0.00 0.00 0.00 0.00 000
MONETARIOS
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO NETO FINAL DE 2018 $7.519,365.40 $9,451,972.86 $4,487 921,47 $000  $21,459,280.72
CAMBIOS EN LA HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO -$227,000.00 $0.00 $0.00 §0.00 $227,000.00
CONTRIBUIDO DE 2019
APORTACIONES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DONACIONES DE CAPITAL 000 0.00 000 0.00 000

Actusizacion de s Macends PublicaPatrmonio 227 000.00 a0 0.00 000 227 000 00
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de Sabinas m que Avanza
Unbswres Vuniripa) bt aw AN DE BaDwAS
I e =2
VARIACIONES DE LA HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIC $0.00 s4487 92047 $2239.273.02 $0.00 $6.727,196.29
GENERADO NETO DE 2018
Resuftados del Eeiooo (Ahore! Desahono) Q00 000 573843520 0c0 5738 436 20
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0 4487 62147 -4 48T 92147 000 0.00
REVALUGS 0,00 000 Q00 0.00 0.00
RESERVAS 0.00 0.00 000 000 0.00
RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS o000 000 -11.241.00 0.00 “11.241.00
ANTERIORES
CAMBIOS EN EL EXCESO O INSUFICIENCIA DE LA $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
ACTUALIZACION EN LA HACIENDA PUBLICA /
PATRIMONIO NETO DE 2019
RESULTADOC POR POSICION MONETARIA 0.00 a.00 0.00 000 0.00
RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO 0.00 0.00 0.00 090 000
MONETARIOS
HACIENDA PUBLICA | PATRIMONIO NETO FINAL DE 2012 $7.292,365.40 $13,539,896.32 $6,727,195.29 $0.00 $27.950 456.01
Bao protesta de dear vercad deckwamos que los FNanceros y sus notas, son ¢ e ¥ son resp de emeaoy

CP.JESUS EL GONZALEZ COLLAZO
TESORERO MUNICIPAL
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Sanjuan
de Sabinas Avanza
S = Lo
Municipio de San Juan de Sabinas
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA
DEL 1 DE ABRIL AL 30 ABRIL DE 2019
(PESOS)
Origen Aplicacion
ACTVO s arrn
ACTIVO CIRCULANTE 1478 5808
EFECTIVO Y EQUAVALENTES 1,701 062.01
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 222.081.20
OERECHGS A RECIBIR SIENES O SERVICOS 000
INVENTARIOS 0.00
ALMAZENES 0.00
Estracion por Pérdete 0 Deforiono 8 Actvos Cliculanies 6.00
OTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0.00
ACTIVO NO CIRCULANTE 83758311
INVERSIONES FINANCIERAS A LARDO PLAZO 0.00
DERECHOS A RECIDIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO .00
BIENES IWMUEBLES. INFRAESTRUCTURA ¥ CONSTRUCCIONES EN PROCESO 81207221
BIENES WUESLES 551090
ACTIVOS INTANGIBLES a0
Dep yA Acumuiacs oo Siones 000
ACTIVOS DIFERIDOS om0
Estunacion por Pértida ¢ Deferion de Actvos no Cacolankes 000
OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES 0.00
PASIVO $21,046.0%
PASIVO CIRCULANTE 21,046.16
CUENTAS POR PAGAR A CORTD PLAZD 12947172
DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO o
PORCION A CORTO PLAZO OE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 1446 517 58
TITLLOS ¥ VALORES A CORTO PLAZD (LR )
PASIVGS DFERIDOS A CORTO PLAZO 0.00
Fondos y Beees o T «0 yo a Corto Prazo 000
PROVISIDNES A CORTO PLAZD 0.00
CUENTAS POR PAGAR ACUMULADAS {BAJA) oo
QTROS PASIVOS A CORTO PLAZD ooo
PASIVO NO CIRCULANTE 000
CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO oo
DOCUMENTOS MOR PAGAR A LARGO PLAZO oo
DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 0.00
PASIVOS DFERIDOS A LARGO PLAZO .00
Fondas y Blenes: Oe on{ yo a Largo Plazo 000
PROVISIONES A LARGD PLAZOD \ 000
HACIENDA PUBLICA! PATRIMONIO $820,341.54
HACIENDA PUBLICAPATRIMONO CONTRISUIDO 227 .000.00
APORTACIONES i 000
DONACIONES DE CAPITAL 0oo
Rl Pl Pathca g 227.000.00
HACIENDA PUBLICA #ATRIMONIO GENERADO (p £53,351.54
Resdtados del Sercico (Adero! Desarcro) V 551548 54
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RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

REVALUOS

RESERVAS

RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
RESULTADO POR FOSICION MONETARIA

RESLATADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS

=~ ) )

T ESPE! M RUIZ
SINDIC AYORIA

COMISIONADO DE HACIENDA

000
ono
000
11.003.00
000
0.00
oo

Estados Financeros y sus notass, son razonablements comectos y son responsabilidad del emisor.

CP JESU L GONZALEZ COLLAZO
TESORERO MUN‘CIPAK

K
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Fuerte
que
Municipio De San Juan De Sabinas e — 0 oAl by
Estado de Flujos de Efectivo
Del 01 de Abril al 30 de Abril de 2019
Concepto 2019 2018
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION
ORIGEN $7.165.282.71 $9.045,564.92
IMPUESTOS 527,482.92 448,220.66
CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 0.00 000
CONTRIBUCIONES DE MEIORAS 0.00 0.00
DERECHOS 561,499.07 1,100,748 .18
PRODUCTOS 3276.00 5,225.00
APROVECHAMIENTOS 94,065 00 110,191 00
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS 000 0.00
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCALY 5,857,488.00 7,727,973.22
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBRACIONES 0.00 0.00
OTROS ORIGENES DE OPERACION 12547172 53,2086
APUICACION $8,011,054.28 $11,395,643.16
SERVICIOS PERSONALES 4,021,059.86 4,034,307 54
MATERIALES Y SUMINISTROS 614,465 37 1,805,429.22
SERVICIOS GENERALES 1.411,721.25 3,175.578.95
TRANSFERENCIAS INTERNAS ¥ ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00 0,00
SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES 204,336.74 7136555
AYUDAS SOCIALES 514,955.63 1,480,572.59
PENSIONES Y JUBILACIONES 783,631.23 526,565.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 0.00
DONATIVOS 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 0.00
PARTICIPACIONES 0.00 0.00
APORTACIONES 0.00 0.00
CONVENIOS 0,00 000
OTROS APLICACIONES DE OPERACION 460,884 20 20182431
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION $-841.771,57 $-1,950.078.24
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
ORIGEN 0.00 0.00
BIENES INMUSBLES, INFRAESTRUCTURA ¥ CONSTRUCCIONES EN PROCESO 0.00 0.00
BIENES MUTBLES 0.00 0.00
OTROS ORIGENES DE INVERSION 0.00 0.00
APLICACION 637,583.11 126,801.44
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 612,072.21 114,821.44
BIENES MUEBLES 25,510.90 11,980.00
OTRAS APUCACIONES DE INVERSION 0.00 0.00
FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE INVERSION -637,583.11 -126,801.44
FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO
ORIGEN 0.00 146,517,838
ENDEUDAMIENTO NETO 0.00 146,517.88
INTERNO 000 146,517.88
EXTERNO 0.00 0.00

OTROS ORIGENES DE FINANCIAMEENTO 0.00 0.00

APLICACION 221,707.33 385,398.78
SERVICIOS DE LA DEUDA 75,189.45 92,363.02
INTERNOD 75,189.45 92,363.02
EXTERNO \)\ 0.00 0.00

OTRAS APLICACIONES DE FINANCIAMIENTO 146,517.88 293,035.76

FLUJOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES D (f\ Y $-221.707.33 $.238.880.90
INCREMENTO/DISMINUCION NETA EN EL EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL $-1,701,062.01 $-2,315,760.58

g




30 PERIODICO OFICIAL viernes 19 de julio de 2019

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INICIO DEL EJERCICIO $5,310,476.29 $7,213,753.62
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCICIO $3,609,414.28 $4,897,993.04

Bajo protesta de decr verdad oeclaramcs gue los annaofos_ymnOGanm!wmywﬂWMWOmw

LIC cPJ GONZALEZ COLLAZO
ERO MUNICIPAL
’
o \ ‘\ ﬂr/
/ .
C ESPE CARAE RUIZ cP ) wm DANIEL
SINDIC ORIA OR MUNICIPAL

-

COMISIONADC DE HACIENDA
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CONCEPTO

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE

FRECTIVO Y FQUINALENTES

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES

DEHRECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS

INVENTARIOS

ALMACENES

ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORD DF ACTIVOS CIRCULANTES

OTROS ACTIVOS CIRCULANTES

ACTIVO NO OIRCULANTE

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO MA20
DERECHOS A RLCIRR EFLCTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZD

BIENES INMUEBLES, INFRAESTHUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESD

BIENES MUEBLES
ACTIVOS INTANGIBLES
OFPRECIADION, DETERIORO Y AMOSTZACON ACUMULADA DE BIENES

ACTIVOS DIFERIDOS
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERORO DF ACTIVOS MO ORCULANTES

OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES

W o D K

Municipio de san Juan de Sabinas

Estado Analitico del Activo
Del 1 al 30 de Abril del 2019

SALDO INICIAL
1

#0,603,166.91

531047629
1,494 583 18
0.00
0.00
0.00
0.00

0,00

33,797,701.24
o

2.00

T.088.904 01

10,061,85629
0.00
4,303,049 06

Q.00
Q.00

0.00

CANGOS DEL
PENIODO
2

17,204,760.03

16,340,176.92

2020042 1o
ERRURERS (3
apo
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a0

a0

000

#64,583.11
a0
avo

sn0nn

8250 %0
o
Q00
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oo

ABONOS DIL
PERNODO
1
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17,819,157.73
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1505 %
am
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om

om

a0

227.000.00
000
0
000

21000
oo
0

oo
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1711005
ooo
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oo
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0.0
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000

00

o000
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Bajo protesta de decir verdad declaramaos que los Estados Financieros y sus notas, son raronablomente cormectos y son responsabilidad del emisor.

C ESPERANZA CARZBAZA RUIZ C P. MAGDALENA ZAMBRANG DANIEL
SINDI YORIA oozqgi&_o_vk

32
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/abr/2019 al 30/abr/2019

No. Adec. Focha Total Origen Enero Fotwera Maizo Abril Mayo Junéo Jubo Agosto nbre Dlek

Tipo do Adecuacion Total Destino

Estatun: APLICADA

Dependancis: 9101 PRESDONCIA MUNICIPAL
m Ohate 200 wor @ W00 0.0 01 2 0 m 0.0 5000 000 woo »e wow o

POR TESORERM ;0w 0w oo 601 02 so.ce 000 ol 0o oo 00 000 w00 ®o:
e 02 . 2019 000 0| S0.00 §0 00 o0 000 | L W00 00 w0.oo 00 woy E L

POR TESOREHIA 218 800 00 0 m noo 215800 00 $o0.00 0 00 nom 0, E ol $0.00 $ 00 00 200
" 0t 20V 000 0o %000 000 s o0 $0.00 om shoo 00 $0.00 5000 8200 20

POR TESORENIA 808 424 80 0 S0.00 0805 o) $ow 0 $m 00 500 0 00 $0 00 000 008
mw Ohate 2018 000 $0 00 oo %000 $0¢0 $0 00 wm $900 £ .00 1000 00 500 So0n

PO TESOREMIA $A00 000 B0 sam .00 400 000 00 $0 20 000 wm $000 oo 0 00 R 00 o0
. O30 0% wom woo 0.0 LR %00 ww 000 30.00 0o 0w ww wom 0.0

POR TESORERIA $45 000 00 w00 $0.00 4% 000 00 200 Ww $aou s nn yow 0.m 0.0 0.0
o 0500 2019 wm wor 0.0 S0 %0.00 ww 000 30.20 0.0 8t wm wm w0

POR TESORERIA SN woe . 1 X 0 %00 0w S0 nm M m Moo 0.0 0 m 0 m

Pagina 1de 1
13-un.-2019
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/abr/2019 al 30/abr/2019

Dependencis Todas

Entatis: APLICADA

No. Adec, Facha Total Ovigen Enero Febrero Marzo Auril Mayo Junio Juko Ag Sop e O N o
Tipo de Adecuacion Tolad Destino
e Yoot 2018 o 9w Woe L0 noo o0 $0.00 $0.00 0w o0 00 5000 oo
POR TESOREMIA 7,000 00 3000 soo0 §7,000 00 $000 $0.00 $0.00 000 $m Mo00 m 000 Soo0u
e Bate 2010 o oo oo oo oo 10 00 w0 $0.00 $0.00 $0.00 woo $0.00 »oo
POR TESORERIA $152. 000 00 B0 $0.09 $152,000 00 s200 10 00 o0 000 0o 00 000 $000 o
"e Bate 2010 mo 3200 $000 000 S0 50 00 ®0m $0 00 $000 $0.00 $000 4000 00
POR TERDIREMIA 16 000 00 B0 000 415,000 00 000 S0t L el ] 0o 0 oo $0 00 3000 shon
" -atx -2 $w nw S0 000 2o $0 00 wm oo $0 00 .00 $000 s000 son
PON TESORERIA $2271.000 00 m S0 00 30 00000 300 wom Km Hw %00 Koo 3000 o0
n Tt - 2009 0w e o 000 Soo0 LY wom $ou %00 0 s .00 0w
POR TESORERM $3455000 00 %00 won 5214 550 00 oo 0w $0.00 a0 0 nw w0 N0
w3 Tt 2000 000 e o wm snon 0. %00 o am 000 »nm wam 0w
PON TESORERA 30, 74000 $0.00 00 000 £0 74000 2000 W 00 %0 0 00 %00 0o 0o
M 110002000 S0.00 L0 3000 wo S0 ot 000 oo .00 wom 000 s 0 ;| 0w
POR TESOREIA $52 20000 5000 000 000 $53 200 00 5000 00 00 o 3000 o 0o 00
pop_Adgflujo.rpt

wn. Pagina 2 de 11
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/abr/2019 al 30/abr/2019

Dupendontis. Tode
Estatus: APLICADA
No. Adec. Fecha Tatal Origen Enero Fabmro Marzo Abril Mayo Jundo Julio Agosto  Septiembre  Octubrs  Noviembre  Diclembre
Tipo do Adecuacion Total Desting
0 hepn 2019 e 00 ¥0.00 .00 9,00 300 0oy %000 .00 10.00 2.00 wos 0
FOR TESORERM 430,000 00 000 sueo %000 $10.000 00 S0.00 wum S0 ¥ 00 0.00 W00 0om Lol
m 2019 W $0.00 oo 000 .00 $9.00 s m $0.00 0,00 000 0.00 0.0 0o
POR TESONENIA $15 00000 2000 %0.00 1000  $15000.00 0,00 w0 $0.00 00 weo 0.0 $0.00 0o
m 70utx 2019 .00 30,00 000 s $0.00 000 ;o “om £0.00 000 $0m 00 wo
POR TESOREMA S TTEE 3000 $0.00 000 susn 50,00 wm 000 0.00 5000 %000 $0.00 00
a I0-atx - 2000 0w 0o .00 000 o 0w 00 f0.00 0w $0 00 $0.00 0w 0.00
POR TESORERIA $120,000 00 $00 $0.00 000 $120,000 €0 W00 00 $300 o 5000 s0.00 %000 .00
w a0 2010 ww 0o .o 0o 000 ww nn 1050 t0e0 50.00 $0.00 %050 s0.90
PO TESORERIA 375 000 00 W 0o sow ) €25 000 00 0w | 20 ] B 020 5000 5000 s020 3020
Fe] 300 019 80.00 s 10w 0o sam wm B0 050 2000 %00 $0.00 $9.00 30.00
POR TESORERIA 526 000.00 0.0 soL0 0 52800000 oo sam $0.00 000 00 %000 000 30,00
2] Wit 2019 80.00 30.00 000 0.0 wmw wm $m 70 %000 w0 5000 $2.00 $0.00
POR TESOREIA 126280 53 30,00 50.00 000 SN0 00 000 000 3000 8000 000 $0.00 506,00
ﬂ .
.4.\ 7 Pagina 3de 1
ppp_Adgiup.rpt 13-un,-2019
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/abr/2019 al 30/abr/2019

Depancencia: Toam
Estatus. APLICADA

No. Adec. Fecha Total Origen Enoro Febrero Morzo Abed Mayo Junio Jullo Ag 5 Octusty N o)
Tipo de Adecuscion Total Destino
TOTAL POR 0101 100107 1000 $0.00 290102 3090 30,00 s0.00 42,00 0w $0.00 $0.00 3040 1000
PRESIDENCIA MUNICIPAL
$2,000.009 48 000 000 $1IMI6202  7TA46NG 5400 un 0,00 10 00 $0.00 10,00 $0.00 50 00
Dependencia $301SECRETARIA D€ PANTICIPACION CIVDADANA
08 1184 -2000 wo 000 90w om oo oo 050 S0 0 0w $0.00 foco %000 000
FOR TEEORERIA 2 000.00 00 3000 20 WU 0w 3000 oo 0.0 000 sego e 0.0
m P8 - 2010 008 0o 5000 0 a0 wnw 000 LT s0c0 $0.00 soc0 %000 0w
FOH TESOHERIA $02 800,00 $0.00 5000 000 $9280000 S0 $0.00 @00 100 000 s0.00 2000 300
STAL POR 0301 SECRETARIA $0.00 0,00 $0.00 $0.00 1000 $0.00 o0 1000 $0.90 $0.00 .00 $0.00 S0.40
OF PARTICIPACION
CIUDADANA $184,000 90 3008 $0.00 3000 $184,000.00 0.0 s 00 $0.00 $0.00 #0.00 X 3090 3000
Depandenci $401 SECRETARA DEL AYUNTAMENTO
mn 26-ue-2010 5162 50 5000 1000 .00 $5.102 %0 0 100 000 000 %000 00 1000 50,00
PO TEBOREMA 5 062,90 $000 000 200 8,162 90 ] 5050 $000 .00 000 $0.00 10,00 s000
ITAL POR 0401 SECRETARIA Biaw 00 00 10,00 $h162.90 0.m soe0 $0.00 0.0 $0.00 10.00 40 0o we
DEL AYUNTAMIENTO
$5.162.%0 90,00 $0.00 30 00 $5.162.90 0.0 030 0w 10.00 $0.00 .00 10.00 0w
Pagnadde 1
ppp_Adgfiujo.mpt 13-jun,-2019

£ ch P mu!



37

PERIODICO OFICIAL

viernes 19 de julio de 2019

Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/abr/2019 al 30/abr/2019

Total Origen Enero Fobwers Marzo Abril Waya Junio Julio Ag ptiamb ¢ Diclembre
Tipo de Adecuacion Total Desting
Depandencis 0501 TESOREMIA MUIICH'AL
s Ol-atr 2000 $0.00 se00 §0.00 w .00 s 0a 000 0.0 0w o W e op 050
POR TESORERIA 1 .00 00 2o 0w N come =00 S000 000 n 3090 w00 000 s o 000
"wr O a0t 2019 $0.00 o $0.00 S m 0o ®wow 9 oo 000 oo L) st wou 040
FOR TESOREIA $1.000 00 $0m 000 $ o 90,00 $om 00 $am $v.00 woo 000 .00 sono
= O -aite - 2019 S0 000 3000 3000 8000 0o ®no scéeo 00 | Sl sboo 500 L
PO TESORENMS $109.640 00 1090 W00 S1mesn o 000 000 8009 $0.00 $2.00 1000 $2.00 s0.00 W00
m 2-ate 2018 000 80 00 50 00 %000 $0 (0 $000 0w .00 5200 3000 .00 s0.00 so00
FOR TESOREMA $50 000 00 o0 0o S0 $4), 0 00 00 sm sono 5200 0om .00 50.00 2o
wn 00 200 o oo om0 00 oo wom 5000 W 0w S0 20,00 W 0w
POR TESDRERIA S1 50w ® o w.oo 00 $1.00000 ®w 0o wow 000 0w 0.0 100 .o
OTAL POR 0301 TESORERAIA 39.00 $9.00 50.00 30.00 30.00 00 .00 30.00 3060 50,00 S0.00 30,80 1000
i $171,140.00 nwo 0.0 $121.648 00 $51.500.00 ELE] 8200 4000 $0.00 $0.00 000 30 %0 $o00
Depandencia 000) IRECCION DE BERVICIOS PURLICOS
Pagina Sde 1
Ppp_Adafugorpt 134un.-2019
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/abr/2019 al 30/abr/2019

Dopendeacis Todas
Estatus: APLICADA
No. Adec. Fecha Total Origen Enero tebrora Marzo Abil Wayo Junio Juko Agosto  Septiembre o
Tipo do Adecuacian Total Destino
" U2-at - 2010 w0 »wo 50 0 2 m »ou 1 $0.00 so.00 1000 8000 2000 oo $o00
POM TESORERIA 5000 00 som (] 50000 8000 saon $e00 oM 000 | ) Sus S0 e
=) 020 pE ) oo §0co $m a0 000 00 sogo oo w00 o0 “o 000
POR TESORE A 036000 3000 saeo $290.360 0 1000 000 00 W= $0.00 $m 000 000 $oe
1”2 Ot 2019 5000 so00 W00 o) 10w $0m W 000 $0.00 0m 00 $0.00 000
POR TESOREMA 535 000.00 so00 $00 $25.000 00 1000 w0 000 080 $200 wmm w0 $0.00 sa0e
188 Dbete 2010 ®00 so00 wow W wen 00 00 0w o] som $0.00 0. 80.00
POR TESOREMA $108 000 00 N ww $188 000 00 e 000 3000 $¢ 00 0.0 ww $0.00 ww 0.0
1% 05w 2019 EARE TSR 0 00 S s R L L R S0 00 W e ) sew W 1000
PO TESORERIA sos W W S0 0 00 S$0m 0o 0.0 f ) W st $0.00 W0
M ate 2018 shon 000 o S0 0w ww s S oo w0 m §0.60 00 W0
PO TESOREMA $2% 200 N0 000 w00 $0.00 $25.200 00 0.0 $0.00 1020 o000 som 3000 5000 $0.00
xn Thare 2000 .00 30 20 000 $0.00 0w $o.00 1000 oo #0000 000 9000 .00 000
POR TESORETaA $206 256 00 S0 00 000 00 X% 2% 00 00 5000 000 $000 S0 w00 %o 000
Pégina 6 de 11
ppp_Adgfiujo.rpt 13-un.-2010
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/abr/2019 al 30/abr/2019

Ovpsndencia Todas
Estatus: APLICADA

No. Adec. Fecha Total Origen Ensro Fobrero Marzo Anl Mayo Junlo Jutio Agosto  Septy "
Tipo do Adecuacion Total Destino
ne 150002010 s oo W 0w woh ww S 00 0 50 0 $000 000 w0ao0
PO TESONENIA S&7 600 0 200 000 sim $82 0000 S0 000 W $0.8G $0.00 S0 oo 5600 o
e 23400 - 2000 $000 9008 1000 S m so.00 ®w wav S50 sou 000 8000 $.on 3000
POR TESORENA $180.000 00 o m 060 00 45 D00 00 00 o 0% svac $000 5 00 o0 S0
bill 5% 2019 $000 S0 soeo a0 5000 $00 w0 .00 00 sono 8.0 3009 00
POR TESOREHMA 7% roo g0 $0.00 sa0o o0 3%, 700.00 2000 e s0.00 8200 000 500 $0.00 .00
m 20 300 2010 000 1020 8000 3000 00 0w W w.00 000 0w ww 0.0 0
FOR TESOREMA $20.000 00 000 $0.00 $000 20,0000 000 050 00 0.0 000 0.0 30 00 0.0
FOTAL POR 0801 DIRECCION $1,144 637,58 .00 $0.00  §1, 144037 % $0.00 ow 03 0 0 80 $0.00 090 $o00 1000
DE SERACIOS FuBLICOS 1, 420100 12 00 $0.00 M0N0 NI 0. 10.00 080 $0.00 $0.00 a0 000 000
Depandancis 0301 DIRECCION D8 SEGURIDAD PUBLICA
188 Odate 2018 | 10 W w 000 W 0 0 000 1000 $000 woo w0 000 %00 S0
PON TESORERA $82 000 00 S0 0 000 82 000 00 W wnw S0 Sm 0o oo 000 .00 L
m.
Pagina 7 de 11
pep_Adaiiujo.rpt 13-un,-2019
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/abr/2019 al 30/abr/2019

Dependeacia Todas

No. Adec. Focha Total Origen Enero Fobrero Marzo Abril Mayo Junie Judio Agosto b D4
Tipo de Adecuncién Totsl Destino
TOTAL POR 0001 OIRECCION 10,00 woo $0.00 0.0 woo 30 e 009 1000 s040 $ue0 oo oo a0
DEBRSTRDND N $42.000.00 »aoe 1000 $42.000 90 W.oo 5000 nn $0.00 so.s0 $0.00 00 o0 000
Depandancia 1001 DIRECOION DE COMUNICAGION BOCIAL € IMAGEN INSTITUCIONAL
7 OF.u00 2019 W wo 5000 %000 $0.00 000 $0.00 $0.00 000 W 82.00 000 .00
1O TESOREINA $11 200 00 000 000 $15020000 we R0 nm $000 woo $0.00 $0.00 wow .00
1 00-ute 2019 £7%.000 00 $000 000 $TRO0000 0w 8000 0.m %000 w000 W 50.00 10.00 .00
PO TESORERIA $74 000,00 s0.00 000 $7S.00000 S0 0.0 S0 $3.00 10,00 sa0 5000 $0.00 .00
" a0 -2010 .00 s000 o0 .00 S0.00 w0 8000 0.0 5000 0w $0.00 $0.00 3000
POR TESORERIA $174.000.00 5000 000 $eomon 000 0o 20.00 .00 S0.00 o 060 $050 5020
TOTAL POR 1901 IIRECCION $74,000,00 00 40,00 $75.000.00 $0.00 30,00 3902 .00 0o %00 .00 $0.00 000
hgﬁg $399,800,09 30.00 $0.00 339980000 0 00 $0.00 30,00 30.00 10.00 .00 $0.00 $0.00 30,00
Depandonca: 1301 DIRECCION DE DESARMOLLO RURAL Y MEOIO AMBIENTE
m 24 2018 53120000 S0 000 0Oe 120000 00 100 $0.00 w00 000 80,00 %00 8000
POR TESOREFGA £91.200 00 820 000 900 W 20000 000 1080 80.00 100 0 10.00 000 W
G |
Pagina B de 11
ppp_Adgfiujo.rpt 13-jun 2019
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/abr/2019 al 30/abr/2019

Deperatencis. Todas
Estatus; APLICADA

No. Adec. Focha Total Origen Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junile Jubso Agosto o [+
Tipo de Adecuacion Totat Dustino
TOTAL POR 1201 DIRECCION 91,200 00 sa.08 e $0.00 91,200 00 W $2 08 000 a0 $0.00 600 %00 .00
DE DESARROLLO RURAL ¥ —
MEDIO AMBIENTE §61.200.00 .00 S0.00 000 91.200.00 $0.00 nor 6.0 she0 .00 80,00 .00 .00
Dupundencie 1401 OMECCION OF INFRAESTRUCTURA, DESARROLLO USBAND Y MOVRIDAD
"™ 08420 - 2019 000 W 000 0 f0c $00 0w 50.00 1000 $0.00 8000 002 |
PON TESOREMA §1 2459 457 80 oo w00 000 ST25048T 0 0w $000 $0.00 .00 3000 0.0 0w $0.00
o 13004 -2010 200 020 $o.m 000 o0 0w $0%0 50.00 10w %00 $0.00 00 L0
POH TESORERIA S5 00 3000 0w 220 B550 00 somw 000 % m $0.00 oo 5000 1000 s000
b2 et 200 0. $0.00 oo w0 .00 00 3000 50 0 sheo S0 so00 000 weo
POR TESORERIA S350 000 0w 000 MMM L o 10.00 $000 $0.00 o0 3000 $000
2 MN-ate 2010 000 0.0 000 %0 80 0 00 000 oo 000 W00 .00 5000 woo
POR TESORETUA $100 003 20 00 000 080 S840 0 00 | T $0.00 a0 w0 00 0m
FOTAL FOR 1497 DMECCION 000 $0.00 .00 $0.00 $0.00 .00 $0.00 oo 0.0 80.00 e .00 0.0 4000
OF NFRALSTRUCTUSLA,
DESARROLLO URSAND ¥ §1,768,304,02 $0.00 0.00 $0.00  $9,766.204 02 2.0 30,00 0.00 $0.00 30.00 $0.00 10,00 10,60
MOVILIDAD
Dopwndencis 1501 SISTEMA NUNICFAL DF
Pigina 9 de 11
13- -2019
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/abr/2019 al 30/abr/2019

Estatus: APLICADA

No., Adec. Fecha Total Origen Enero Febirero Marzo Abet Mayo Jundo Jullo Agosto O
Tipo de Adecuacion Total Dostino
28 26-b¢ 2013 S0.00 30w 000 %050 %000 wm $0.00 w000 000 000 %00 00 1000
POR TESORERIA £100.00 $0.00 0. $0.00 $100 00 0o 000 $0.00 0.0 000 20w ww s
TOTAL POR 1901 SISTEMA 00 080 $0 00 300 .00 $0.00 $050 10.00 1000 o S0.00 30 %0 $0.90
MUNICIPAL D —
$1900.00 S0.00 0. $9.00 $100.00 0o 100 $0.00 $0.00 .00 30 60 $0.00 #0800
Depsndentis 0402 COORD. OFICINA DE ENLACE DE LASRE.
24 12ate 2010 S0.00 000 $0.00 $0.00 0o sm 000 0w 0w W W o 0w
POF TESORETOA LARE LAY 30 e o suw M rrm oo $0.0u $0.00 woo $0.00 50 00 $0.00 100
m 30-ab 2019 $0.00 50.00 00 $0.00 sm $0.00 10.00 s 0 $0.00 s0.00 (Y] 0o
PO TESORERIA 23 oo 00 0o L] 000 SHmm $0.00 $0.00 $0.00 000 000 000 $0.00 o0
TOTAL FON 0407 COORD 12 00 $000 00 0.0 000 800 .00 000 0.0 .00 30.00 0.0 0.m
OFICINA DE EMLACE DE LA
SRE $35.447 00 $0.00 00 0w $26.447.00 woo $0.00 000 nw 0.0 30 .00 000 $0.00
Dependuncia 0903 CODRDINACION DE BOMOERON
m 16aty 114 000 0.0 $0.00 $0.00 w00 0.0 0o nm 000 %000 %000 0w 0w
POR TESORERIA $2.70000 30m 3050 000 8270008 $0.00 w0 m 00
Pagina 10 ge 11
134m.-2019
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones

Del 01/abr/2019 al 30/abr/2019

Degandencie. Tedas

Eatatus: APLICADA
No. Adec. Fecha Total Origen Enero Fabroro Marzo Al Mayo Junio Jualio Agosto Septiernbre Octub ol b
Tipo de Adecuscion Total Destino
TOTAL POR 0903 $200 Sose $0.00 .00 1000 1000 000 10,00 e 0 00 000 0.0 10490
COORDINACION DE
BOMBENDS $2.700.00 3080 50.00 908 $2.700.00 .00 3000 10.00 3000 0w 0.0 $0.90 $0.00
Deupandencia 1102 COORDINACION DE CULTURA (BIBLIOTECA ¥ MUSEO)
s Odatae 2010 s0.00 w.ou 0w M 000 nm .00 5000 %000 W s0.00 5000 30.00
POS TESORERA .00 0.00 W 93 o ww woe 3000 o ww %000 $0.00 %0.00
ot 12.ate 2018 3080 000 00 0w 5000 m $0.00 900 8000 0 woo .00 .00
PO TESONERIA $4.048 30 S0 00 $0.00 $4,046 50 W 0.0 000 .00 Ko $0.00 000 0.00
TOTAL POR 1122 19.00 10.00 0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 0.00 $0.00 $2.00 46,00 $0.00 50,00
COORDINACION DE
CULTURA MIBLIOTECA ¥ $4.988.30 1060 0.00 $93120 §4.840.50 90.00 10.40 10,00 30,00 3300 $0.00 5000 10,00
MUSED)
TOTAL POR APLICADA LA ILE RS 50.00 3000  §1,220 53052 $56,362 99 non .00 $0.00 .00 00 $0 %0 $0.00 S0.00
35947 465,70 0 00 3000 3232750041 $342063 28 00 $0 00 $0.00 w.oo $0.00 $0.00 $0.50 0.0
Pagna 11 da 11
ppp_Adgfiujo.rpl 13-jun.-2019




viernes 19 de julio de 2019

PERIODICO OFICIAL

44

EFECTIVO Y EQUIVALENTES

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES
DERECHOS A RECIENR BIENES O SERVICIOS
INVENTARIOS
MMACENES
Ealenutaon por Pedida o
OTROS ACTIVOS CIHOULANTES

de Acavos C

TOTAL DE ACTIVOS CIRCULANTES
ACTIVO NO CIRCULANTE

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO MLAZO
DERECHOS A RECUNR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO
PLAZO

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA ¥ CONS TRUCCIDNES
EN PROCESO

BIENES MUESRLES
ACTIVOS INTANGIELES
Dy A a0 A fuda de Blenos

..
ACTIVOS DWW ERIDOS
Fstimaciin por Pérdide o Desercro do Actvon no Circulanses
OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES

TOTAL DE ACTIVOS ND CIRCULANTES

TOTAL DEL ACTIVO

%\

Municipio de San Juan de Sabinas
Estado de Situacidon Financlera
Al 31 de Mayo de 2019
2019 2018
PASIVO
PASIVO CIRCULANTE
9,056 856 64 A 586 766 00 CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
1820 340.15 1345 555 00 DOCUMENTOS POR FAGAR A CORTO PLAZO
000 om PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBILICA A LARGO
noo oo PAZD
00 o PTULOS ¥ VALORES A CORTO MLAZO
000 oo PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO
020 00 Fondos y Bienes de Tarceeos &n Garantis ywo Admnistracon a Cono
Pazo
8T 22670 $5.812322 80 PROVISIONES A CORTO PLAZO
OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO
TOTAL DE PASIVOS CIRCULANTES
o0 000
oo 000 PASIVO NO CIRCULANTE
20080 8 2T 55700002
CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO
10145264 18 0,651 658 .60 DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO
om 0.00 DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO
A300.050 08 4,303 059.00 PASIVOS DIFERIDOS A LARGO MLAZO
(e ] .00 Fondos y Benes ve T G yo @ Largo
oo 000 Mo
oo Q00 PROVISIONES A LARGO PLAZO
$34,682,902.90 $I2.745.048.92 TOTAL DE PASIVOS NO CIRCULANTES
$41,760,126.60 ST T2 TOTAL DEL PASIVO

HACIENDA PUBLICA/ PATRINONIO
HACIENDA PUBLICAPATRIMONIO CONTRIBUIDO \/ﬁ
(e w

3

2019 2018
736510.50 J2a2 0% 82
000 a0
1455178 58 175821434
a0 090
ooo 000
000 000
000 0
350 085 08 28667 30
$1,108.,547.00 35,000,741 .40
000 oo
000 o
8,762 14918 T2T XX 08
000 am
Qoo a0
4.860.327 o5 48802768
$10,842.476.04 $12.107,855.84
LR RPN $17AT7.007 00
47,519 305.40
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APORTACIONES
DONACIONES DE CAMTAL
Actuskzacdn de ta Hacknds PSPy imons

HACIENDA PUBLICA IPATRIMONIO GENERADO

Rosultados def Ej A Des N
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
REVALLOS
RESERVAS

RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCKIOS
ANTERIORES

EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA
HACIENDA PUBLICAPATRIMONIO

RESULTADO POR POSICION MONE TARIA
RESULTADO FOR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONE TARIOS

TOTAL HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO

TOTAL DEL PASIVO Y HACIENDA PUBLICA | PATRINONIO

SON razenablemente Comacios y son responsabitdad del envsor

2019

7.070,207 40
000
Abh 442 00

$22.715,540.38
8.771,340.06
2502219720
a0

00
11077 MRS 00

aod
000

430,008,008 78

$41,760,029.70

%W ' Fuerte
&% | aue Avanza

2018

7970207 40
0o
A58 442 00

$13,981,206.23

4520232 30
21434215 114
o

ao0

~11.982 301 U6

ox
000

$21,500,571,83

$38,677,968.73
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San Juan Fuerte
Sabinas %Y gue
e P Municipio de San Juan de Sabinas = o aldbuda b iy
ESTADO DE ACTIVIDADES
Dol 1de Mayo sl 31 de Mayo te 2010

019 patl
INGRESOS ¥ OTROS BENEFICIOS
INGHESOS Of GESTION 181537929 187573134
INSPUESTOS 5&R177.75 56298 05
CUQOTAS ¥ APORTADONES O€ SEGUADAD SO0AL 000 000
CONTRIDUTKNGS 0L MEJORAS ono om
CERECHOS 964,961 W2 LILT4 89
FADOUCTON nwme 522500
APROVECHAMVIENTOS 7NN 152,663 00
INGRESQOS POR VENTA OF BENES Y PRESTACION DE SERVIOOS 000 Q00
PARTICIPACONES, APORTACONES, CONVENIOS, INCENTIVOS OERIVADOS DI LA COLARORACION FISCAL, FONDOS DESTINTOS DE 12,866,400 42 919705722
APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASGNACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCONES, ¥ PENSIONES ¥ JUSRACONTS
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVINIOS, WCINTNOS DIRNVADOS D8 (A COLABORACION JISCAL ¥ FONDOS QISTINTOS D€ 12,364 400 22 s
APORTAOONTS
TRANSFERENCIAS, ASIONACIONEL SUSSIN0S ¥ SUBVENCIONES, ¥ PENSIONES ¥ JUSILACIONES ono o00
OTROS INGRESOS ¥ BENEFICIOS 000 0.00
INGRESOS FANCEA0S 000 000
INCREMENTD POR VARIADON DF INVENTARIOS 000 000
DEMMNUCION DEL DXCEST O ESTIMACIONES POR PESDIOA O DETEMOND U OSSOLESCENDIA 00 00
DEMMNUOON DEL EXCESC DE FROVISIONLS o coo
QTROS INGRESOS ¥ BERIFOIOS VAROS 0% 000
TOTAL DL INGRESOS ¥ OTROS RENTROOS wonIn 1107078858
GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNOONAMIENTO 10,7€5,305.67 9,450,881 31
IO PERSONALLS 154340 3,806.917.03
MATFAIALES ¥ SUMINGSTADS 1437080 45 L8078
SERVICIOS GENERALES 3384903373 15M 5709
TRAMSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSADIOS ¥ OTRAS AYUDAS Lwerine 169,602 47
TREANSFERINCIAS INTERNAS ¥ ASORACIONES AL S2CTOR FUBLCO a0 oo
TRANSFERENCIAS AL RESTD DEL SECTOR PUBLICO oo oo
JUBUDIOL ¥ SUSVENCIONES e raan 15309734
AYUDAS SOCIALES 160,948 72 L8189 26
PENSIONES ¥ JUBILACONES Mlssaios 633542 00
TRANSPERENCIAS A IDDCOMSOS, MANDATOS ¥ CONTRATES ANALOGOS oo oo
TRANSFERENCIAS & LA SEGURIDAD SOCIAL oo oon
DORATION oo oo
TRANSFESENCIAS AL EXTERIOR oo e
PARTIOPACIONES ¥ APORTACIONES oce oo
PARTICACIONGY oo oo
APORTACIONES oo o0
CONVENDS o ooo
INTERESES, COMISIONES ¥ OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 843728 85,223 45
WNTERESES OF LA DEUDA PUBLICA RET 5,221 85
COMISIONES DF LA DFUOA PURLCA 000 090G
GASTOS DL LA DEUDA PUBLICA 000 )
COSTO POR COBERTURAL 000 coo
APOYOS FINANCIEROS 00 o0
OTROS GASTOS ¥ PERDIDAS EXTRAORDINARIAS 000 0.00
ESTIMACIONES, DEPRECADIONES, CETENOROS, ORSOUESCINCIA ¥ AMORTIZACIONES 000 oo
PEOVINONTS oo 000
CEMINUTION DE INVERTARIOS om0 oo
AUMENTO POR IRSUACIENCA OF ESTIMATIONES 208 PLRDIDA O DETTRIORD U CESOLISCENCIA 0.00 o0

2
'/ 5 '1"/3
iy,
— "J -
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AUMENTD POR INSUFICIENCIA DE PROVISIONTS oo om
OTROS GASTOS o0 om
INVERSION PUBLICA 0.00 0.00
INVERSION PUSLICA NO CANTALIZASE om0 000
TOTAL DE GASTOS ¥ OTRAS MADIDAS 12,046,879 .94 11,435, 70083
RESULTADOS DEL EMRCICIO (AMORRO / DESANORRO) $2,032,903 77 $362.949,07

W s miuyens Uticadi @ inmereca PO Tegla B prwsenaciin se revlian cuma ingresas financaeros

Bao protedta ge Geor verdad decaramos e 05 Estados ""“ WIS ¥ AUS NOTAL 100 radcrablamente COTTACIOL ¥ $00 respaadqbidad Gl smwor

LO! cr JE NUEL GONZALEZ COLLAZO
DENTE CIPAL TESCRERD MUNICIPAL
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ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA

PUBLICA/PATRIMONIO
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE MAYO DE 2019
{PESOS)
HACIENDA EXCESO O
PUBUCA | HACIENDA INSUMICIENCIA EN
NA'GW PATRIMONIO rUBLICA / LA
PUBLICA | GENERADO DE PATIUMONIO ACTUALIZACION
PATRMONIO EJERCICIONS GENERADO DEL DE LA MACIENDA
CONTRIBUIDO ANTERIORES EJRCICIO PUBLICA )
PATRIMONIO
CONCEPTO TOTAL
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO CONTRIBLNDO NETO DE 2018 $7.519,385.400 $0.00 $0.00 $0.00 $7,519,365.40
APORTACICNES 7,978,207.40 0 000 0.00 7.978,207.20
DONADONES DE CAPITAL o 000 000 000 0.00
ACTUALZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/FATRINMONIO L5888 00 000 oo a0 458,84).00
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO GENERADO NETO DE 2018 50.00 $9.451,970.88 $4.487,921.47 $0.00 $13,939,895.32
RESULTADOS DEL EERCIO0 (ANORRD/ DESAMORRD) 0.00 0.00 A4NT 8187 oo Lapr o e?
RESULTADOS DE EIMACIONS ANTERIDRES v.oe 2143427588 oo oo 21.438,17581
NEVALLOS 0.00 000 000 oo oco
RESERVAS 0.00 Q.00 o000 coo coo
RECTIRCACIONES DE RESULTADOS DF EXRCIN0S ANTERIORES oo 13,982,301 .96 a0 aoe 11,942,301 .9¢
EXCESO O INSURCIENCIA EN LA ACTUALIZAOON DE LA HACIENDA $0.00 o0 $0.00 $0.00 $0.00
PUBLICA / PATRIMONIO NETO DE 2018
RESULTADO POR POSIOON MONETANIA Q00 oo aoo 0 00e
RESULTADO POA TENENCIA DE ACTIVDS NO MONETARIOS oo .00 o0 o o0
HACIENOA PUBLICA / PATIIMONIO NETO FINAL DE 2018 $7.51%. 345,80 $9,451,973.88 Saen7 90147 S0 $21.459,260.72
CAMBIOS EN LA MACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO CONTRIBUIDO 4227 200.00 $0.00 $0.00 50.00 422700000
DE 2019
APORTACONES 000 Q00 000 000 oo

DONACIONES DE CAPTTAL « 000 Qoo 000 0.00 oo
Actualicacidn de W Hacenda Publca/Patrimonio -217,000.00 [ 000 0.00 327,000 00
= ) o -
v 5 | -~ 7- "
- = X oy J),L bl
\ 45 - - [ A7)

gt
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Gotsainn Municinel e FAN AN DE BaBina
VARIACIONSS DE LA HACENOA PUSLICA / PATRIMONO $0,00 54,487 92147 S 388 §0.00 $4.775,745.06
GENERADO NETO DE 2019
Resultades del Ejercicio (Aborra/ Desaharo) 200 o0 8,771,)4006 0.00 8,771,300
RESULTADOS DF EMROCIOS ANTERIORES 000 4 4R7 9L A7 A AN792 47 ooe 0.00
REVALUOS 200 ¢ 00 o Qoo 000
RESLRVAS o 0.0 o0 Qoo a.00
RICTHICACIONES DE RESULTADOS DE LIERCICIOS ANTERIDRES 000 0.00 L4405 00 Q00 A5
CAMBIOS EN EL EXCESO O INSUFICIENCIA DE LA ACTUALZACION $0.00 $0.00 $0.00 $o.c0 e 00

EN LA HACIENDA PURLICA / PATRIMONIO NETO DE 2019

RESULTADO POR POUCION MONETARIA 0.00 000 oo Goc ooo
RESULTADOD POR TENENTA DE ACTIVOS NO MONETAKIOS o oo a0 Qoo oo
HADENDA PUSLICA / PATRIMONIO NETO FINAL OF 2018 $7,292,365.40 $13,939,295.32 $8,77%,745 08 $0.00 $30,008,005.78

Sap protesta de Secir vordad o Estados Financeros y sus notas. 0N ra2onabiements COMCIos y 50 responsadiidad dal emsor

AN L HER
PRESIDENTE MUNICIPAL

co ORMUNICIPAL



50

PERIODICO OFICIAL

viernes 19 de julio de 2019

QONIERND

| JNeeie
Municipio de San Juan de Sabinas S w'!'.‘,.u
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIE! ot
DEL 1 AL 31 DE MAYO DE 2018
(PESOS)
Origon Aplicacion
ACTVO $1.998 55040
ACTIVO CIRCULANTE 15507418
EFECTIVO Y EQUIVALENTES TAAT AT
DERECHOS A RECEIR EFECTIVO O EQUIVALENTES 100,.260.57
DERECHOS A RECEIR BIENES O SERVICIOS 0.00
NVENTARIDS 0.00
ALMACENES 0.00
Esbmacion por Pécdida o Deteroro de Activos Cecdantes 0.00
QOTROS ACTIVOS CIRCULANTES 0.00
ACTIVO NO CIRCULANTE U7 51855
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO Q.00
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGOD PLAZO .00
BENES NMUEBLES INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO 38972158
BIENES WUEBLES $785859
ACTIVOS INTANGIBLES 000
Deprecanen, Delenaio y AMonzacen Acumiesds de Beney e00
ACTIVOS OIFERIDOS 000
Estmacion por Perdaa ¢ Deterioco de Aciwes no Ceuutantes 000
DOTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES 000
PASIVO $50.188.29
PASIVO CIRCULANTE £0,189.29
CUENTAS POR PAGAR A CORTD PLAZD 255985 .19
DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZD 0.00
PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO 18681780
TITLLDS Y VALORES A CORTO PLAZD ago
PASIVOS DIFERICOS A CORTO PLAZO 00
Fondcs y Bienes de T en G yo A o Cora Plazo .00
PROVISIONES A CORTO PLAZO o000
CUENTAS POR PAGAR ACUMULADAS (BAJA) 0.00
OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO 38231178
PASIVO NO CIRCULANTE 0.00
CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO coo
DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO [ 1)
DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO Qa0
PASINOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO .00
Fordos y Bieoes de Torcercs an Garantia y/'o Administracion o Largo Plazo 000

PROVISIONES A LARGO PLAZO
X .
HACIENDA PUBLICAI PATRIMONIO $2,043 549.77
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO
APORTACIONES
DONACIONES DE CAPITAL
Acte e PlublicaPatrmenio @

coo0

6.00
000
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HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO 2,048 549.77
Resutadon oM ERimco (Ahom Dassnono) 200200377
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0.00
REVALLOS 0.00
RESERYAS 0.00
RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 15.546.00
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PA TRIMONIO 0.00
RESULTADO POR POSICION MONETARIA 0.00
RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS 0.00
Bajo protesta de decir verdad que los ES1ados FInancieros y sus nolas, son razonablemente cormectos y son responsabiidad del emisor,
uc.J AN LONG HERNANDEZ CFP. S MANUEL GONZALEZ COLLAZO

ENTE MUNICIPAL TESORERQ MUNICIPAL
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Fuerte
Municipio De San Juan De Sabinas ";..':'::-- -‘ “m.. ~
Estado de Flujos de Efectivo
Del 01 de Mayo al 31 do Mayo de 2019
Concepto 2019 2018

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION
ORIGEN $14,847,74349  $11,372,12163
IMPUESTOS 566,327.75 486,298.05
CUDTAS Y APORTACIONES DE SEGURIOAD SOCIAL 000 000
CONTRIBUCIDNES Di MEJORAS 000 000
DERECHOS 96195192 1,231,744 89
PRODUCTOS 13IN8 5.22500
APROVECHMAMIENTCS 721700 152.463.40
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTADION DE SERVICIOS 000 0.00
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIDS, INCENTIVOS DERIVADOS D€ LA COLABORACION FISCAL Y FONDOS 12,464,000 42 $,197,057 23
DBTINTCS DE APORTADONES
TRANSFERENCIAS, ASIGRACIONES, SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES, ¥ PENSIONES ¥ JUBILACIONES 0.00 0.00
OTROS OUGENES DE OPERACION 367.963.78 295 35307
APLICACION $12,331.697.42 $11.359.625.23
SERVICIOS PERSONALES 104134129 LI0GE9N7.00
MATERMALES ¥ SUMINISTROS 2,437,030 65 210807288
SERVICIOS GENERALES 4.384.933.73 353487039
TRANSEERENCIAS INTERNAS ¥ ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 000 0.00
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 0.00 0.00
SUBSIDIOS ¥ SUSVENCIONSS 125,740 21 153.097.21
AYUDAS SOCIALES 20092872 1.051,593.26
PENSIONES ¥ JUSHACIONES 219,433 06 693.942.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMESOS, MANDATOS ¥ CONTRATOS ANALOGOS 0.00 0.00
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 0.00 000
DONATIVOS 0.00 000
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR 0.00 00
PARTICIPACIONES 0.00 0.00
APORTADONES 000 0.00
CONVENIOS 0.00 0.00
OTADS APLICACONES DF OPERACION 359,258 74 10,111.48

FLUNOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE OPERACION $2.116,036.07 $12516.40

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

ORIGEN 0.00 0.00
BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA ¥ CONSTRUCCIONES EN PROCESO 0.00 0.00
BIENES MUEBLES 0.00 0.00
OTROS ORIGENES OF INVERSION 0.00 0.00

APLICACION 447,618.55 $1,000.51
IHEMES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA ¥ CONSTRUCCIONES EN PROCESO < 38972156 0.00
BIENES MUEBLES 57,856.99 91.000.81
OTRAS APUCACIONES DF INVERSION 0.00 0.0

FLUKOS NETOS DE EFECTIVO POX ACTIVIDADES DE INVERSION -447,618.55 +91,000.81

FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO

G-

ORIGEN = 0.00 146,517.88
ENDSUDAMIE! NETO 0.00 146.517.88
Wm@ W — e x oo 13651728

C) e
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que Avanza
EXTERNO 0.00 000
QOTROS ORIGENTS DE FINANDAMIEENTD 000 0.00
APLICACION 220,955.16 37525961
SERVICIOS DE LA DEUDA F4437.28 86,223.35
WTERND TE43728 86,223 85
EXTERNO 000 0.00
OTRAS APLCACIONES DE FINANOAMENTO 146,517.80 2192,035.7%
FLUIOS NETOS DE EFECTIVO POR ACTIVIDADES DE FINANCIAMIENTO $-220,955.16 $32.74173
INCREMENTO/OISMINUCION NETA EN EL EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES AL EFECTIVO S1A47.47236 $311.226.14
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL INKCIO DEL EIERCXCIO $3.509414.28 $4,597,993.04
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL FINAL DEL EJERCCIO §5,056,886.6¢ $4,586,766.90

Bajo protesta de decir d declaramos los E: Financieros y sus notas. aon razonablsmente comectos y son responsabiicad dei emisor.

m 2 z
g S O cP. UEL GONZALEZ COLLAZO

e &
T v

DENTE MUINICIPAL

STONADD DE HACIENDA

ESORERD MUNICIPAL ;
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CONCEPTO

ACTIVO

ACTIVO CIRCULANTE

EFECTIVO ¥ EQUIVALENTES

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS
INVENTARIOS

ALMACENES

ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS
CIRCULANTES
OTROS ACTIVOS CIRCULANTES

ACTIVO NO CIRCULANTE

INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO

DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO
PLAZO

BIENES INMUEBLES. INFRAESTRUCTURA Y
CONSTRUCCIONES EN PROCESO

BIENES MUEBLES

ACTIVOS INTANGIMLES

DEPRECIACION, DETERIORO ¥ AMORTIZACION ACUMULADA
DE BENES
ACTIVOS DIFERIDOS

ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO
CIRCLLANTES
OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES

Municipio de san Juan de Sabinas

Estado Analitico del Activo

Del 1 al 31 de Mayo del 2019

1

39,761,769.21

5,326 484 86

360040428
1717 a6 58
0.00
0,00
000
0.00

34,435,264.35
0.00

0.00
271097022

10,087 287,19
0.00
4353 050 06

0,00
0.00

000

DEL
PERIODO
2

31,730,147.68

31,262,529.13

17,005 far. 0
14,246,087 .95
0.00
000
000
0.00

000

447 61858
0o
om

w721 %

17.856.99
0w
o

ADONOS
DEL
PERIODO
3

29,731,787.20

20,731,787.20

15,588 168 52
1414361800
ao
000
o
000

0.00
000
00
a0

000
0o
aoo

00
oo

0o

SALDO FINAL

41+2:3)

41,760,129.69
6,877.226.79

5 055 BAE 64
1 82034015
0.00

C 0o

LR

0.00

0.00

34,882.902.90
0.00

0.00
2350025778

0045 204 10
0.00
A 363 055 08

.00
n.oo

-

cd

0

VARIACION
DEL PERIODO
4-1)

1,998,360.48

1,550,741.93

TA47 AT %
103 260 57
oo

00

o

om

oo

447 618,55
0

o
30,7215

57 N6 29
opo
0

am
0w

om
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| SanJuan
-.a-!lu 8 que Avanza

Bajo protesta de decr verdad declaramos que los Estados Fin 08 y SuS notas, son razonablemente cormecios y son responsabibadad del emisor

\

CP JE UEL GONZALEZ (s}
TESORERO MUNICIP,
/

Cr L DANIEL
@ﬂ&? AUNICIPAL

COMISIONRPOTE HACIENDA
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/may/2019 al 31/may/2019

Dependdencis Todas
Estatus: APLICADA

Ne, Adec. Fecha Total Origen Enero Febrero Marzo Abell Mayo Junio Jullo G Noviembre  Diclembre
Tipo da Adecuacion Total Desting
Estalus: APLICADA
Dependencie 0101 PRESIDENCIA MUNICIMAL
10 ey 201 wos .00 %0.00 00 W W 80.00 s0c0 80,00 000 so.00 000 50.00
POR TESORERIA $131,400.00 .00 %6.00 000 $121.400.00 50.00 $2.00 $0.00 0 W %060 $0.00 %000
206 Oy 2019 3000 0.00 oo $0.00 00 0w %2.00 8000 s0co W 56,00 8000 3060
POR TESOREIIA $150,000.00 %0.00 .00 000 $158.000.00 0 m $00 $0.00 $0.00 00 $0.00 $000 $080
27 o018 $0.00 000 $000 000 $0.00 wm .00 8000 3000 0 000 $0.00 5000
PO TESOREIA $30 000,00 000 $1.00 000 ER0000 50,00 w00 10.00 $0.00 0om $0.60 $000 $0.00
28 0y 2010 $37 000,00 $0.00 000 $000  $17.00000 $0.00 $0.00 s000 5060 000 0.0 $0.00 30.00
POR TESORERA $17.000.00 %000 $u.00 $000  $17.00000 $0.00 $0.00 6.0 10.00 %00 soc0 $000 $0.00
MY OBmay.2000 soco 1000 %000 $0.00 0w $0.00 5000 $0.00 000 w0 000 Ko %020
POR TESORERIA 2380000 so.c0 0.0 3000 S0 0w $0.0 $0.00 5050 0w %000 000 $0.00
243 134may 2079 5000 3020 000 3000 0w w000 s0.00 000 000 000 oo W .00
PO TESOREIA 345 000 00 1000 000 $0.00 T Y] $0.00 $0.00 S000 wmw $0.00 %000 $0.00
Pagna 10e 12
134un -2019
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/may/2019 al 31/may/2019

Dspenencie Todas

Estatun: APLICADA
No. Adec, Fecha Totat Origon Enorp Fobroro Marzo Abed Mayo Junio Jullo Agosta  Septiembre O Diciemts
Tipo de Adecuacion Total Destino
Mo 1-may 2010 3000 s soco 20w 30.00 $000 s %00 %o ww $0.00 $0.00 000
POR TESORESIA 648 500 00 30 08 000 S0 wmw 554 300 00 Kum o0 o W S0 0 oo » 0
20 15 may 2018 $0.00 0,00 000 000 1000 2000 $0.0 800 .00 0.0 30.00 10,00 .00
HOR TEBORERIA $20 000 00 1000 %000 3000 W L0000 s $0.00 %00 wo 5000 $0.00 w0
n 0-may 2018 $000 0,00 8000 $000 0,00 %000 .08 ®0o0 $0.00 0o 50.00 0.0 9.00
PO TESORERIA £330 000 00 30 00 saoo 000 1000 £3€.000 0O $0.08 $000 o0 om0 s0.00 $0.00 .00
M Zewy-2000 $000 $0.00 5000 $000 0.0 000 wo w000 1200 wo 50.00 50.00 3200
POR TESCRERIA $80 00000 L L o0 00 0.m $80.000 00 s0m s000 oo w0 $0.00 000 a0
M Treay N T 000 000 L S0 %000 $0.00 0.0 ww 0.0 10,00 0w 0.0
POR TESORERIA $1.500.0 3000 wo 0m suco $1.500.00 3000 w0 won 000 0.00 W $0.00
;P Ry 20 w00 000 5000 »nn %000 s0m $0.00 $0.0 $0.00 000 $0.00 1000 000
POR TESOREFIA 5508000 08 3000 0.00 0m 000 350800000 3000 00 0o $0.00 0.0 1000 “woo
23 T may 2% w0 000 §0.00 »m $0.00 m $0.00 0.0 $0.00 $0.00 $0.00 000 0o
PON TESORERIA $47.000.00 000 50.00 0m 000 $47.00000 $0.00 50.00 50.00 ®o
Pagna 2 de 12
13.un.-2010
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/may/2019 al 31/may/2019

Dependancis Todas

Estatus: APLICADA

No. Adec, Fecha Totul Origen Enero Fehrero Marzo Abcll WMayo Junio Julko Agosto  Soptiombre  Octubire  Noviembre  Oiclombire
Tipo do Adecuacion Total Destinoe
2 Daay2019 0.0 %00 000 W o 0.0 $2.00 8060 3000 $0.00 $0.00 %00 00
POR TESORERA $12 931 00 .00 $0.00 $000 W0 S m 30.00 1000 $0.00 w00 %800 000 .00
M5 My 2018 $0.00 .00 oo 00 000 0.0 $0.00 $000 %000 $0.00 50,00 2000 %000
POR TESORESIA $50.000.00 30.00 500 %020 5000 55000000 $0.00 #0.00 %100 000 $0.00 10,00 oo
M6 My 2018 080 0w .00 3000 $0.00 00 1000 $0.00 10,00 00 000 10,00 2000
POR TEBORERIA $105.400.00 1000 5000 3000 00 510540000 3000 $0.00 $0.00 W00 $0.00 0,00 30.00
0 25emay2019 S0.00 e o0 3090 S0 wou $0.40 $0 00 $0.00 000 000 50.00 w000
PO TESORERIA 511920000 3000 00 $0.00 000 $1%0.20000 5020 .00 10,00 W 1000 0.0 .00
Ve Weey 201y 5000 W 0w W w0 o .00 00 o $0.00 %060 2000 0w
POR TESORERIA 50,080 00 000 0o 5000 W B0o0m %000 w00 0w %000 %0.¢0 200 .00
M Wm0 000 000 LA tww i 080 0,00 o 060 $0.00 000 5000 EE
POS TESORERWA 24,000 60 000 o 020 000 §M00000 0.0 $000 000 %000 5000 %) 00 3000
26 Munep 2010 $0.00 000 W 80.00 00 $0.00 s0e0 0 00 $0.00 000 a0 %100
POR TESORERIA $220,000 00 1000 %000 8000 000 5700000 90,00 $0.00 W0 $0.00 00 8000 %00
Pagina 3 de 12
13 un-2018
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/may/2019 al 31/may/2019

No.Adec.  Fecha Total Origen Enero Febrero tarzo Anelt Mayo Junio Juio Agosto  Septiamibxe oI
Tipo de Adecuacion Total Destine
L vy - 200 000 o wm »oe | ) $e00 $000 0w 0.0 0o 000 0% 0w
POSOTESORFRIA sanm o0 =00 90 s Smam o0 .00 w0 L) wm SUo0 000 Moo
285 3wy 010 $0.00 000 20 wm 000 $0 on $0.00 so.0 0w wm L) 5000 o
POSE TESOREIMA 2w 00 5000 000 $0.00 000 SN2 0 $0.00 S0 00 L ) 000 $w S0
206 Iumay J01% $000 o 00 0w sm nm 1000 S0 oo $0.00 0 00 5000 0
POR TESOREFRA 10,000 0O £0 00 wnm 30 .00 000 £15 000 0 .00 5000 $0.00 so00 o0 00 S0
0 Itaney 2018 S0.00 10 00 0w S0 00 000 0 00 o m $oo 000 0 00 o0 w0
POR TESORERIA 551000 00 S L] ww S6o0 on 6 000 0 0 00 oo 000 soo00 000 o W
TOWAL POR D10Y $17.000.00 oo wom " $17 00000 o 00 w00 0m 0.9 20.00 0 00 50.00
. $1.928, 10000 $0.00 we 1000 $M000000 515661000 $0.00 »nn o 39,00 30 00 000 $0.00
Dapendancia 0581 TESORERIA MUNICIPAL
2% D5auny 2019 S0t wo S 100 0N 0.0 wo wnw "nm 0w W LU i
POR TESORERA $44.600 00 sww s0.00 1000 $09.000 00 0.0 0w 0w m 0.m 0w 000 000
M2 OTanay 2019 000 wo 0w SO »n 00 wow o ww 0w o w0 Stm
PO TESDRERIA 3,000 00 o $h 0 050 350000 0w ) nm 000 $050 woo 000 L )
ﬂ Pagna 4 de 12
13.un.-2019
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/may/2019 al 31/may/2019

Estatus: APLICADA
No, Adec, Focha Total Origen Enero Febeero Marzo Abrll Mayo Junlo Juko Agosto Septiembre Octubre Noviemtirs Diclembie
Tipo de Adecuacion Total Destino
24 17wy 2018 000 000 009 $0.00 000 20.00 ®o 000 2w oo o $000 |
PR TESOREIA 520,000 0 0w oo 00 sn S 000,00 L) $om s $0.;0 0 00 o )
mr Py -201% 0.0 $00 00 $0.00 00 0.0 ] wm 0 00 $0.90 W 000 S 00
POH TESORERIA $A0 000 00 1000 o SO0 $»o 180 000 00 | L] oo $0.00 soeG 000 o0 s
mn 2aamay -2 000 woo 0 00 5000 0 $0.00 0 0, 00 3000 sapo 000 e
DSO8R TESORE AW SA4 M0 00 w00 o0 $0.00 LT 54 a0 20 Dl $0.00 $000 soou 000 S $m
n J0uray - 209 $0.00 0o 000 S000 o 00 som 000 2000 3000 000 s W
POR TESORESA S120000 o0 $u00 30.00 0, $1.300.00 W o $om o0 200 0w wm
Al vy -0 0o 0w wo 0.0 $000 000 L) 2R san 0w 200 o 00
POR TESORESIA 2,000 00 0w $0.08 ow Soov $3.000 00 W wo Yoo ®mw 2w o sam
OTAL POR #501 TESORERIA som wn 1000 $0 .00 00 0.0 woe 0.0 1000 10,00 $0.00 m .m0
N $242.340 0 90 0.9 $0 00 $73.000.00 $169,140. 00 “woe non 10.60 10,00 s, 0o 0.,
Dependencia: 0881 DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
m Q2. - 2010 $ow W L [T S 0w 0w wom o0 LLE 10 00 000 «Km nm
POR TESORERA 71,0000 0. oo %00 $T1.100.08 00 L nmn 0w sem 0m
Pagina § de 12
13-un -2019
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones

Del 01/may/2019 al 31/may/2019

Depeaduncis Todes
Estatus: APLICADA
No, Adec. Fecha Total Origen Enero Febrero Marzo Abell Mayo Junio Julta Agosta P LI
Tipo de Adecuscion Total Destino
236 O2iinary 2019 5000 50.00 0w .08 00 0o % wow 00 0.0 000 $0.00 000
PO TESORESSA $10,900 60 50,00 0o W 31000000 oo 0,00 0,00 000 $0.00 000 w00 8000
M4 1 orany 2019 8000 10,00 %00 50,00 wo 00 000 wm 000 00 5000 w0 %000
POR TESOREINA S0 100 01 5000 $a00 $0.80 wm $80.000 20 0,00 $000 %000 $0.00 000 0,00 8000
108 Sanay- 2010 8000 30.00 2000 %000 0o $000 8000 W =00 3200 5000 0 00 5000
FOR TESORERA $47 300 00 $000 000 $0.00 sam $07 300 00 %000 00 $0.00 000 2000 5000 5900
w2 Veamay 2010 $30.208 00 5000 000 $0.00 000 332 26000 S0.00 W 0o 0w 0w om 000
OOR TESDRERA $32.348 00 00 w0 $0.00 0.0 S22 268 00 000 $0.00 0o 0o 0 m 0w 000
%y 16y 2019 0 0w 0% Su.00 000 0 0w W ww $000 W 00 ®iw
FOR TESORERIA $2.000 00 ww U0 woo 08 $2.000 90 3000 W 0 $080 W0 W $0.00
m 20y 2019 5000 00 $000 5000 9.0 $0.00 000 $000 3000 $000 W00 sow wm
POR TESOREIIA 36215000 LI oo $0.00 0 10600 $a00 %00 3000 sa00 3000 2000 $0.00
e Tawy-2010 $0.00 W 000 00 00 $000 $000 $000 33.00 00 w0 2000 0w
POR TESORERW 113000 00 m 008 $m $000 $13 900 00 $0.00 %00 Wm0 000 3000 3000 2000
<
Pigina 6 de 12
13-jun -2018
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones

Del 01/may/2019 al 31/may/2019

Depengercia Todas

Estatus: APLICADA
No. Ades. Fecha Total Origen Enero Fobraro Marzo Al Mayo Jumia Juko Agosto Septiambre O Diclemiy
Tipo de Adecuacion Total Destino
FOTAL POR 0001 DIRECOION $33.240.00 $0.90 $0.00 400 $0.00 $32.240.00 30.90 200 $0.00 30,00 3000 0w 30.00
SERVICIOS PUSILICOS
o $858,844.00 $0.00 39,00 30.00 15110000 357774400 $0.00 $0.00 $0.00 3009 30,00 $0 00 $0.00
Dependencia 0931 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
s Aoy 2010 ww w00 000 wo LR .00 .00 nm wm 0, 0w ) 000
POR TESORERIA Hrsow €00 8000 10.00 000 sLa0m W %000 0w %000 %000 0w S0
me Moty 2018 ww L] W00 10.00 000 00 W 0w o $0.00 $m $wm w00
FOR TESORERIA $8,500 (0 0 wm 30 00 $0.00 $4.500 00 .00 $0.00 s0m S0.00 000 .00 $0.00
TOTAL POR 2001 DIRECCION 50.00 .00 000 0 0o S0 s0.00 9000 00 100 $0.00 $0.00 a0 .00
DE SEGURIDAD PUBLICA
$48,330 00 .00 $0.90 $0.06 $0.08 342,920 00 .00 " 0.0 $0.90 000 00 $0.00
Dependencis: 1001 DIRECCION DE COMUNICACION BOCIAL £ IMAGEN INSTITUCIONAL
40 06y 2019 wom s S2.00 00 %000 .00 W 0o 000 $0.00 00 000 5000
POR TESORERWA $41 200 00 weo 020 S000  sEono0k sue0 ®w 0w ® 0 $0 .00 $0.00 %000 $0.00
15 230y - 2018 5000 0 m oo 000 00 0o 00 $000 $000 3000 L 000 000
POR TESOREIA 54,000 00 wm Ko LRI %0 $4.000 00 wm o0 000 %.00 W $m $000
Pégina 7 de 12
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/may/2019 al 31/may/2019

Depentuncia Todas
Estatus: APLICADA

No. Adec. Fecha Total Origen Enero Febraro Marzo Anril Mayo Junio Juko Agosto Sap [&] Noviemb D
Tipo de Adecuacion Total Destino
-~ hmay 2014 1.0 000 $0.00 s0.00 000 0.0 .00 0m 0N $0.0G K0 0w %0
POR TESORERM $260 0o $000 3000 3000 2050 000 000 W won o s 000
TOTAL POR 1001 DERECCION %0 00 009 080 s0s0 94,08 S0t wo W0 .00 .00 900 $0.00 woo
1€ COMUNMICACION SOCIAL E
IMAGEN INSTITUCIONAL 35,226.00 $0.00 $6.00 W0 38130000 $4.026.00 $0.00 $0.00 $0.00 .00 .00 $0.00 $0.00

Dependancia 1301 MECCION DE DESARROLLO RURAL ¥ MEDIO AMBIENTE

283 OBy 019 %00 wo %000 000 00 $000 ww 3000 00 wo w000 s0.00 00
POR TESONERA $12.000.00 000 $3.00 .00 00 $1200000 $000 $0.00 wo .00 000 %000 000

S TR ) 00 %00 $2.00 .00 0w sa00 wm 3400 908 30,00 200 S0 000
POR TRSORERA $5.500.00 %000 %00 .00 5000 550000 00 $0.00 »00 3000 000 000 000

M0 Dhewp 2N sac0 000 0.0 10.00 000 wew 0o 0.0 0w 000 %000 =M “m
POR TEGORERIA $1.080.00 30.00 0,20 f0m $0.00 31,050 00 %000 0o m 100 00 w0 nm
TOTAL POR 1301 DIRECCION $0.00 .08 3000 20,00 .00 30,00 8909 1000 ¥0.90 S000 $0.08 0.0 ¥0.00
onglr.omﬁu $10.550.00 30,00 30,00 30,00 $9.00  $10,550 80 om 3040 $0.90 3080 ¥0.00 a0 $0.00
Dapwiistencia 1401 DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA, DESARROLLD URBANG ¥ MOVILIDAD ﬂ
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones

Del 01/may/2019 al 31/may/2019

Depandencia Todes
Estatus: APLICADA

No., Adec. Fecha Totsl Origen Enera Febwero WMarzo Abail Mayo Junio Julo °© D
Tipo de Adecuacion Total Destine
m Qv NS RALLE AL o §0.00 B WS S0 oo K00 %000 000 000 %00 S0 woo
POR TESOREHA 100 ®ow §000 00 a0 Su.00 a0 wm 000 w00 o s a0
™ U2 emay 200 oo wm sou o S0 ©on $000 900 00 $0.00 om a9 200
POR TESORERIA 400,083 08 W0oo 3200 000 SwsoaNee 00 Ko Woo Qo 1000 o “am 00
€0 224y 2000 wm W $0.08 0w $050 000 $m 0.0 $0.00 10 06 30 @aom W
PO TEQORERIA §1, %0 00 3000 30.00 1000 5000 51,100,000 w00 000 0o 100 L b $m S
TOTAL FOR 1401 DIRECCION $165, 080 00 »0o 0% 5000  Sws08)0e 10 .00 $0.00 $0.00 e 1000 00 0N 0.0
DE WFRAESTRUCTURA,
DESAHROLLO URBANO Y $144, 15000 $8.00 1000 $000  $IGS0N)08 §1,180,00 $2.00 0.m 1059 s0 90 $0.00 R 30 00
MOVILIDAD
Dependancis 1501 SISTEMA MUNICIPAL OF
mr 15-may - 2010 5000 $0.00 .00 $0.00 000 000 .00 S0 ou woo 10.00 0w 000 9o
POR TESOREMA $3.400 00 o $0.00 o sogo $2.500.00 0 5000 oo $0.00 oo 900 3000
TOTAL POR 1597 SISTEMA .0 $0.00 $0.00 0.0 3090 10.00 »n wo RLRS 0.0 LR L .00
MUNICIPAL O —
$3,590.00 s200 10 0o 0.0 seoo $3.500 00 500 190.00 0.0 L $0.08 0o 0.0
Depandancia 0105 SECRETANIA DEL AYUNTAMIENTO /
y » Pégina 9 de 12
/ 134un.-2019
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones

Del 01/may/2019 al 31/may/2019

Depandencia Yodes
Estatus: APLICADA
No, Adec. Fecha Total Ovigen Enero Febrero Marzo Abell Mayo Junio Juio Agosto Sepliembie Octutire Noviembre  Diclembre
Tipo do Adecuacion Total Destino
m Q2 ay 2018 000 900 woy w0 000 s0.00 .00 W0 “0m s0m S0 00 W0 0w
POR TESORERIA $520 00 0w o 000 om0 008 00 fom 000 .00 000 $Hw wm
ITAL POR 01205 SECRETARA 10.00 .00 0.0 .00 00 0,00 $0.00 a0 W, 5090 $0.00 000 $0.00
DL AYUNTAMIEINTO s
S48 00 wo 00 e vo 92400 50.00 $0.00 $0.08 0N $0.00 oo $0.00 $0.00
Dependancia 0002 COORDINACION DE VIALIDAD Y TRANSITO
ET 15wy N 0w LT 0w 0w $000 0,00 000 0@ 00 $000 o 0.0 0w
POH TESORERA $6,200 00 0.00 000 $0.00 3000 34 .500.00 .00 000 0w $0.00 W0 000 S0m
TOTAL POR 0902 50 00 32.00 0.0 se.ee 20 $0.00 0.0 a0 300 3099 $0.00 $0.00 $0.00
DORDINACION DE VIALIDAD
Y TRANSITO 85.800.00 35.00 30.09 30.00 900 $4,500.00 $0.00 0,00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.50 40,90
Dependuncia $402 COOMD, OFICINA DE EMLACE DE LASRE.
»0 2w - 2018 L] 0w $0.00 w00 0o 3000 000 $000 $0.00 $0.00 00 0w wm
PO TESORETA $5.300 60 30.00 $0 00 $0.00 000 520000 0 “m W 5000 5000 ET] %000
"» 1tmay - 2010 $456800 0w $0.00 000 0w $5800 000 000 000 $0.00 000 0 wm
POR TESORERM 09800 0o s200 000 LN 00
' Pagina 10 e 12
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/may/2019 al 31/may/2019

Dependencia Todns

No, Adec. Focha Total Origen Enero Feobearo Marzo Abril Mayo Junio Julio A S b D%
Tipo da Adecuacion Total Destine
TOTAL POR 8402 COORD. M0 o0 10.00 0.0 10.00 “nm ) 30,90 000 $0.00 w.00 000 000
OFICINA DE ENLACE DE LA
sRe $35.308.0% 000 $0.00 0 30 00 435,308 00 no $0.90 80 00 .00 .00 oo $o00
Degundencia 1103 COORDINACION DE JUVENTUD ¥ DEPORTE
0 Ty 2018 0w 0o 0w ) 000 ww 0o Stioo »0.00 0w oo #0000 $000
POR TESOREreA 7% 0 $0 00 000 W, $0 00 7486 00 0o $0.00 oo W wWoo W00 000
TOTAL POR 1192 $0.00 10,00 0 00 10 50 $0.00 00 $a.08 000 .00 $0 00 000 $0.90 %000
COORDIN bE
JUVENTUD ¥ DEPORTE 87856 30 $0.00 $0.00 $0.00 $u.02 §7.656.00 1.5 §0.00 40,00 $0.00 $2 00 $0.00 $0.00
Depantencss 1601 CONTIAL OMIA MUNICIPAL
wr At-may 2010 s000 0w W 020 1000 woo 20.00 %000 w00 w00 S0 000 e
POR TESORERA $1.06000 v w0 0% 0.0 $1.964 00 0.0 [ w00 0w wou 00 St 00
203 I -enay - 2000 5000 5000 0o 5 08 %00 Qwm $000 o 00 Lo $0.00 00 w00
POR TESONE A $1.00000 #0480 o m a0 $0.0 $1.000 00 000 00 $0.00 200 woo W00 000
TOYAL POR 1601 $0.00 .00 $0.00 $0.00 $0.00 0.0 000 000 §0.00 0.m §0.00 10.00 1000
CONTRALORIA MUNICIPAL
$2, 16400 90,00 0o 0.0 $0.00 5215400 .00 0.0 0,00 $0.00 $0.00 0.00 0.0
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Municipio de San Juan de Sabinas

Flujo de Adecuaciones
Del 01/may/2019 al 31/may/2019

Depondencia Todss
Estatus: APLICADA
No. Adec. Fecha Total Origen Ensro Febrwro Mo Abrll Mayo Jumo Juho Agosto Septiambre Octubre Noviembre  Diciembire
Tipo de Adecuacidn Total Desting
TOTAL POR APLICADA sHevom $0 0 000 $000 18200008 32, 70700 $0.00 $0.00 W 0.00 $e.00 0 00 0.0
$3.207. 05208 $0.00 soo0 spa0 SIRLAYIOR 5244577100 10 02 000 .00 .00 40,00 30 00 $0.00
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MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS

Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER

Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial

ROBERTO OROZCO AGUIRRE

Subdirector del Periédico Oficial

De acuerdo con el articulo 90 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados
por el Periddico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

l. Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o Unica insercion, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $1.50 (UN PESO 50/100 M.N.).

1. Por publicacidn de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacién de los mismos, sefial de sangre
0 venta, $669.00 (SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

1. Publicacién de balances o estados financieros, $909.00 (NOVECIENTOS NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

(AVA Suscripciones:
1. Porun afo, $2,489.00 (DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).
2. Por seis meses, $1,245.00 (UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).
3. Por tres meses, $657.00 (SEISCIENTOS CINCUENTA'Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).

V. NUmero del dia, $27.00 (VEINTISIETE PESOS 00/100 M.N.).

VI. NUmeros atrasados hasta 6 afios, $94.00 (NOVENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.).

VILI. NUmeros atrasados de méas de 6 afios, $188.00 (CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).

VIII.  Cddigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de méas de 24 péginas, $335.00 (TRESCIENTOS TREINTA

Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).
IX. Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $669.00 (SEISCIENTOS
SESENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2019.

El Periddico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias
cuando el trabajo asi lo amerite.

Calle Hidalgo Esquina con Reynosa No. 510 Altos, Col. Republica Oriente, Codigo Postal 25280, Saltillo, Coahuila.
Teléfono y Fax 01 (844) 4 30 82 40
Horario de Atencion: Lunes a Viernes de 08:00 a 15:00 horas.

Pégina de Internet del Gobierno de Coahuila: www.coahuila.gob.mx

Pagina de Internet del Periddico Oficial: periodico.sfpcoahuila.gob.mx

Correo Electrénico del Periddico Oficial: periodico.coahuiladezaragoza@outlook.es
Paga Facil Coahuila: www.pagafacil.gob.mx




