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i ) Estado de Actividades Castaios
e S
1Y = A s  (pesos) sE Ll
2017 2016

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

ingresos de la Gestion: 6.580,944.41 5,582,848.40
Impuastos 4.571.895.44 3,851 .555.53'
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00)
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 1,689,406 48 1,231,664.22
Productos de Tipo Corriente’ 133,519.49 126,954.00
Aprovechamientos de Tipe Corriente 184,815.50 372,166.65
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios 0.00 0.00
lngrelsqs no Comprendidps en las Fracciones de la Ley de Ingresos Causados en 1,207 50 508.00
Ejercicios Fiscales Anteriores Pendientes de Liquidacion o Pago

Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 16,893,053.65 13,886,987.71
Participaciones y Apontaciones 16,993, 053 65 13,886.987.71
Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0.00 0.

Otros Ingresos y Beneficios 0.00 0.00
Ingresos Financieros 0.00 0.00,
Incremento por Variacién de Inventarios 0.00 0
Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 0

| Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00 0.
Otros Ingresos y Benaficios Varios 0,00 0

|

!Total de Ingresos y Otros Beneficios 23,573.998.06 19,468,836.11

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funclonamiento 13,638,068.75 12,285,197.04)
Senvicios Personales 7644 (053 04 7,040,623.07]
Maieriales y Suministros 2.625,870.04 2,405.711.37
Servicios Generales 3,268,145.67 2,838,862 60

Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,062,561.01 1,927,653.41
Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Publico 0.00 0.00
Transfarencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00|
Subsidios y Subvenciones 805.853.71 598,591,37]
Ayudas Sociales 1076,773.588 947,799 .82
Pensiones y Jubilacicnes 148,072.62 122,968.22]
Translerencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Andlogos 0.00 0.00}
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00|
Donativos 231,861.00 258,194,
Transfarencias al Exterior 0.00 0.

Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aponacionas .00 0.00
Convenios 0.00 0.00

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de Iz Deuda Publica 0.00 128,248.57,
Interesas de la Deuda Publica 0.00 128,248 5
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.

Gastos de la Deuda Publica 0.00 0
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2017 2016

Costo por Coberturas 0.00 O.m

Apoyos Financieros 0.00 0
Otrus Gastos y Pérdidas Extraordinarias 0.00 0.00

Estimaciones, Depreciaciones, Delerioros, Cbsolescencia y Amortizaciones 0.00 0.00

Provisiones 0.00 0.00

Disminucién de Inventarios 0.00 000

Aumenio por Insuficiencia de Estimaciones por Pardida o Deterloro y

c00 0.00

Obsolescencia

Aumento por Insuficlencia de Provisiones 0.00 0.00

Otros Gastos 0.00 0.00&
Inversién Publica 0.00 0.00

Invarsion Publica no Capltalizable 0.00 0.00H
Total de Gastos y Otras Pérdidas 15,600,629.76 14,340,999.02
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 7.973.368.20 51 28.837.01
i'.\.c- se incluyen: Utliidades & Intereses. Por regla de presentacion se revelan como Ingresos

Sajo protesta de decir verdad deciaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente carrecios y son rasponsabilidad

N

PRESIDENTE MUNICIPAL
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Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a seis de marzo de dos mil diecisiete

Esta
Junta de Gobierno, procede al estudio y analisis del acuerdo relativo a la “Aprobacion y
autorizacion de los Estado Financieros al mes de enero de 2017 de la Direccién de
Pensiones de los Trabajadores de la Educacion (DIPETRE)"

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 8 de enero de 2016, se publico en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de la
Educacion Pablica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la cual entro en vigor a los 30
dias sigulentes de su publicacion.

SEGUNDO. En el articulo primero transitorio de dicha norma se prevé que las
disposiciones relativas a la administracion de la Direcciéon de Pensiones de los
trabajadores de la Educacion seran aplicables 180 dias siguientes a la entrada en vigor —

TERCERO. La ya mencionada Ley de Pensiones, establece diversos cambios en su
administracion y gobierno, entre los que se encuentra el cargo de Director General

CUARTO. La Ley de Pensiones establece en su articulo 45 las facultades y obligaciones
del Director General, siendo de especial relevancia la contenida en la fraccion XIV de
dicho articulo la cual establece como obligacién, la de ‘Preparar los proyectos de los
estados financieros, los balances ordinarios y extraordinarios y los informes generales y

especiales para su estudio y aprobacion por parte de la Junta de Goblemo. "— \O

CONSIDERANDO \y/
Que la Direccion de Pensiones es un organismo que por ley esta encargado de conceder \
otorgar y administrar las pensiones y otros beneficios sociales a todos aquellos l\
trabajadores que se encuentran afiliados a dicha institucién, asi como a sus beneficiarios - \

A
Que como Organismo Publico Descentralizado y tener personalidad juridica y patrimonio é%\
propio tiene la obligacién de rendir informes financieros de manera mensual, toda vez que
forma parte de la administracién publica paraestatal, y esta sujeto a la Ley de Entidades
Paraestatales ademas de la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los
Trabajadores de la Educacion Publica la cual le da vida juridica.

Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de

Que de acuerdo con la fraccion IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones y Otros '
Coahuila de Zaragoza, asi como la fraccion X del articulo 18 de la Ley de Entidades
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Paraestatales establecen que la Junta de Gobierno es la encargada de examinar y en su
caso aprobar los proyectos de los estados financieros, los balances ordinarios y
extraordinarios y los informes generales y especiales que le presente el Director General -

Que la Lic. Katy Villarreal Saucedo, en su caracter de Direclora General, presenta para
estudio y aprobacion de la Junta de Gobierno, el Proyecto de Estados Financieros de la
DIPETRE, en ejercicio de las facultades y obligaciones que le confiere la fraccion X1V del
articulo 45 de la multicitada Ley de Pensiones, teniéndosele como cumpliendo en tiempo
y forma con dicha obligacion.

RESUELVE

UNICO.- Siendo competente para ello, y previo estudio del mismo, éste organo de
gobieno determina procedente aprobar el Proyecto de Estados Financieros
correspondiente al mes de enero presentado por la Directora General de la DIPETRE, y
es acorde en emitir el siguiente: ,

ACUERDO
La Junta de Gobierno de la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion g
con fundamento en lo dispuesto por la fraccion IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones
para los Trabajadores de la Educacion del Estado de Coahulla, APRUEBA LOS
ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL MES DE ENERO 2017

Asi lo acuerdan y firman los integrantes de la Junta de Gobieno de la Direccion de
Pensiones de los Trabajadores de la Educacion
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ACUMULADO 38 UA DEC ENERO UA AAN
“‘:15“5“0 ENERO 2017 2017 ENERO 2017
ACTIVO
Activo Circulante
Eteotvn y Egueslentm  (Nota ESF 01 saTan a7 F ) 'Y
Darwon | Tesorera "IN R aten N M7
varyeres [emporees Mrano Wran e 1w 10
DERETHOS A RECIBIR EFECTWO D EQUIVALENTES w 10 %0 »
Deuzores Dvvancs por Csbrwr & Cone M (Now B3F 63| LR W11 0 o
ingresca por recupetw » Cons Mass a2 a8 LN SAT 081 348 L sa2 501
Prastamos Curgascs a Cors PMazn 33237 00 $kan e 114300 «w
Ors Dernchos & recte Sleciyd y Equvemenm » Coms Plare e e? §56 977 804 55470 EALE LT 2+
AMODC 8 DOYRedoTws POF 304 SINES SeTwocy 2111 22111 %0
Total de Activo Circulante $1,079,049.267 $698,370,026 $87.570.896 $98),108,408
Activo No Circulante
Cernchos o Recite Flocive § Eguvalenes 2 Largo Plazs 3090 00T 058 581 64 N3 2T NI A
Felocowcs Morduos § Commse 100887 432 o 33 42413 mara
Frlatarmes Ororganios & Largs Pm (e £5F 11 12696 1TEES $220 M2 578 $adl 254 BAE Dad 308
SENES MUULELES WFRAESTRUCTURR ¥ CONSTRUCCIONES EN PROCES sRarn smamra »® w
Termcos  Nsla ESF 08 ) LY L) 0 £ 5]
ESone Ne *aDACNSies 1092 364 S X208 » w
MENES VUGALES " 10 30 »
Motdae y Eque de Asmemetiaods 13048 8009 0 »
Verstibos y Equpe de Transpone 11581 &0 »w »w
DEFRECACION. DETEROND ¥ AMORTIZACH ACUMAADA % w0 »
ey dw e Nata £5F 10) 82 e 0 ”»
Twprecases Acurmuacts do Beces Uity —— T e w0 pes
Total de Activos No Circulantes $356 854 323 $3,824 708

E
K

v Total d Active __ $1,476,704,060
. .

T

i
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PASIVO
Pasive Circulante
CUBNTAS POR PAGRR A CORTO PLATO L3R 532 848 303 205 1207 20804
Tomrtan por Pagee | Nsta BSF 13) sy £30 982 2 2952 792 sS04
Servcot Puncrses por Pager & Cono Puse 291588 L TALLE L) [ 1
Provestares v Pagw » Cono Pass 31 265080 91.269 000 »w '
Transwrerces Orogases por Peger 8 Come Pago $509 138 902 SETT A AN 60 736 203 e
Nemncones 5 Contrtusanes por Pager » Cons Sasm 1284 007 a8y 220 20 27 38 233 00 290 ™
~ poe 4 Cono Page 884 207 160 AT ATA 404 = LLB ToR
FASVOS O EROO0S A CORTO FLAZD 47 022 9 wr oW " M
tereani Coomone Dor Adeartads ¢ Corts Mass (hom I5F M) ST 02200 oW » s
S
FONDOS ¥ IENES DE TERCEROS EN GARANTIA IO ADMON A CORTD ML e LARRLALE S IS »
Forvten en Caewrvia & Cono Paxo LR BT tE ey " ”
Total de Pasivos Circulantes $1.081413,772 $977,081,168 $59.724 357 $4.528 247
Pasivo No Circutants
PASVOS DFERIDOS A LARGO PLATD e 20w Ve = 32 0 a0
Irmmreves Cooreias gor Adelerts0o 8 Lawge Masn (Nots E5F 14 $180.601 200 1N ”° 2.7 99
EOMOCS v BENES DE TERCEROS BN GARANTIA VIO ADMON A LAROQ PLAY LLARELE S $41 158 828
Fordos en Geneetis & Lage Pazs (Nae ESF 13 41 158 52¢ 3wy »0 4TS o
PROVSONES A LARGO PLAZD wisrue WRsMm e » P
Provecnes g Perscne » Largo Mo (News £3F 14 S70 ore $872 570 970 © 0
Total de Pasivos No Circulantes $1,184,130,998 $1.157,787,909 $0 $36,343.007
Total de Pasivo __ $2.275.544.768 $2134 549187 N %7 7% 7 A $40.871,264
Pantets aw acos ( Alars | Desaserms | (ote £3F ) S ZTaTe 343 027 4uz 4200 4l u s
Resstutc 3 Eamoccs Armtecres LRAL L S AR KA 23 3 IR TR0
Fevanip00n tie Berms Wiuetres waAs o2 “as ory » I
Total ds Hacienda Piblica / Patrimani ST20.840.678 -$9%5 820505 SHE30013 317,500,639

Towl de Pasivo y Hackenda Publica / Patnmonio ii&,mm

g/:é( .. A =R
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m‘ ICUIIUU“AUEMD SECCION 38 UA DEC. ENERO UA AAN
2017 ENERO 2017 2007 ENERO 2017
INGRESOS ¥ OTROS BENEFICIOS
Ingresos de la Gestion
(ustgn ¢ APOASCONSS d6 seguttiat Soce
Custm ¢ Aportacres de sepurand Soca Mo EA 1) $10% 308 503 85 902 207 21201500 0208475
Protucics 8¢ Tios Camens SER1L00 SI2 454 ") "N
Oiss Ingtvanss y Beceiooe s m 0 02077
Total de Ingresos y Otros 8 $114,050, 877 $86.524,701 $24.501.974 3,034,303
GASTOS ¥ OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
m:nwu Nota BA 1) $208) 23 2088 403 w 0
Vatessans y Sumeatss (Now EA ) l’::; ':::4:: w 0
Bervoon Gensrwes (Mot E4 1) A 3 30
Taksi 000 T - % —%
T ferencias, Asignac) Subsidios y Otras Ayudas
Pansones v Lusiacones (ot EA 3 ) 3160 879 133 3148 S48 003 $28 725 454 9
180,576,132 $146,556,043 $28.725.458 umgg
Otros Gastos y Pardidas Extraordinarias
€ . - - y 1 s =
L L] E— [
RESULTADO DEL EJERCICIO { AWORRO / DESAHORRO ) —telals BTN 24223484 m

- =
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COMITE ADMON COMITE ADMO?
SECCION 38 UA DEC. ENERO UA AAN
o-:r::sueno ENERO 2017 2017 ENERO 2017
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de (a Gestion
Coctan y Apestacares Ne sepuncas Socw
Cuans y 2panacores v sagustas Socg $100 208 802 S84 62207 21258 22084
Producizs dw oo Coments ELETLE ) $547 aha ¥ oe) W
Ono ingtanae , Beretcot oy 0INTHR 0 |
Total de ingresos y Otros Beneficios $114,050.877 $99.755,473 $21.271,202 $3.024.2(
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de Funcionamiento
Larans Fesorwen §L005 e 52,085 403 » 1
Valevamesa ¢ Someistioy TR 48 TS s S ]
Servons Canerwes LRl 247 198 ©° 3
52,452 060 060 0 s
Tmm.nmm.Mymam
Fengores y Jublsconm 1805TE 130 W S48 534 043 329728 4t L]
$180.876,932 145 — ST T gs2eey
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias
® D Dot O YA % » »
£ E—— % =5
RESULTADO DEL EJERCICIO | AHORRO | DESAHORRO | —S28017 915 350 232530 JrasaTs S3.370.43%
- -
= ) M k‘%r
= > |
~3 ~) «
T Ny = :
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Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a tres de abril de dos mil diecisiete
Esta Junta
de Gobierno, procede al estudio y analisis del acuerdo relativo a la “Aprobacién y
autorizacion de los Estado Financieros al mes de febrero de 2017 de la Direccién de
Pensiones de los Trabajadores de la Educacién (DIPETRE)"

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 8 de enero de 2016, se publicd en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de Ia
Educacién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la cual entro en vigor a los 30
dias sigulentes de su publicacion.

SEGUNDO. En el articulo primero transtorio de dicha norma se prevé que las
disposiciones relativas a la administracion de la Direccién de Pensiones de los
trabajadores de la Educacion seran aplicables 180 dias siguientes a la entrada en vigor -

TERCERO. La ya mencionada Ley de Pensiones, establece diversos cambios en su
administracion y gobierno, entre los que se encuentra el cargo de Director General.

CUARTO. La Ley de Pensiones establece en su articulo 45 las facultades y obligaciones
del Director General, siendo de especial relevancia la contenida en la fraccion XIV de
dicho articulo la cual establece como obligacién, la de *Preparar los proyectos de los
estados financieros, los balances ordinarios y extraordinarios y los informes generales y
especiales para su estudio y aprobacion por parte de la Junta de Gobiemo. "

CONSIDERANDO
Que la Direccion de Pensiones es un organismo que por iey esta encargado de conceder
otorgar y administrar las pensiones y otros beneficios sociales a todos aquellos
trabajadores que se encuentran afiliados a dicha institucién, asi como a sus beneficiarios -

Que como Organismo Publico Descentralizado y tener personalidad juridica y patrimonio
propio tiene |a obligacién de rendir informes financieros de manera mensual, toda vez que
forma parte de la administracion publica paraestatal, y esta sujeto a la Ley de Entidades
Paraestatales ademas de la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los
Trabajadores de la Educacion Piblica la cual le da vida juridica.

Que de acuerdo con la fraccién IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones y Otros
Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de
Coahuila de Zaragoza, asi como la fraccidon X del articulo 18 de la Ley de Entidades |

,(1;:9; l

f

—
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Paraesiatales establecen que la Junta de Gobierno es la encargada de examinar y en su
caso aprobar los proyectos de los estados financieros, los balances ordinarios y
extraordinarios y los informes generales y especiales que le presente el Director General.-

Que el Director General presenta para estudio y aprobacion de la Junta de Gobierno, el
Proyecto de Estados Financieros de la DIPETRE, en ejercicio de las facultades vy
obligaciones que le confiere la fraccién XIV del articulo 45 de la multicitada Ley de
Pensiones, teniéndosele como cumpliendo en tiempo y forma con dicha obligacion. «--——

RESUELVE

UNICO.- Siendo competente para ello, y previo estudio del mismo, éste organo de
gobierno determina procedente aprobar el Proyecto de Estados Financieros
correspondiente al mes de enero presentado por el Director General de la DIPETRE, yes
acorde en emitir el siguiente:

ACUERDO
La Junta de Gobierno de la Direccidn de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion
con fundamento en lo dispuesto por la fraccion IX del articulo 25 de ia Ley de Pensiones
para los Trabajadores de la Educacion del Estado de Coahuila, APRUEBA LOS
ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL MES DE FEBRERO 2017,

Asi lo acuerdan y firman los integrantes de la Junta de Gobierno de la Direccién de
Pensiones de los Trabajadores de la Educacion

\S
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Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a veinticuatro de abril de dos mil diecisiete .

Esta Junta de Gobierno, procede al estudio y analisis del acuerdo relativo a |a
“Aprobacién y autorizacién de los Estado Financieros al mes de marzo de 2017 de
la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la Educacién (DIPETRE)" -

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 8 de enero de 2016, se publicé en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de la
Educacion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la cual entro en vigor a los 30
dias siguientes de su publicacion.

SEGUNDO. En el articulo primero transitorio de dicha norma se prevé que las
disposiciones relativas a la administracion de la Direccion de Pensiones de los
trabajadores de la Educacion seran aplicables 180 dias siguientes a la entrada en vigor.—

TERCERO. La ya mencionada Ley de Pensiones, establece diversos cambios en su
administracién y gobierno, entre los que se encuentra el cargo de Director General, -

CUARTO. La Ley de Pensiones establece en su articulo 45 las facultades y obligaciones
del Director General, siendo de especial relevancia la contenida en la fraccion XIV de
dicho articulo la cual establece como obligacién, la de “Preparar los proyectos de los
estados financieros, los balances ordinarios y extraordinarios y los informes generales y
especiales para su estudio y aprobacion por parte de la Junta de Gobierno. "

CONSIDERANDO
Que la Direccién de Pensiones es un organismo que por ley esta encargado de conceder
otorgar y administrar las pensiones y otros beneficios sociales a todos aquellos
trabajadores que se encuentran afiliados a dicha institucion, asi como a sus beneficiarios. -

Que como Organismo Publico Descentralizado y tener personalidad juridica y patrimonio
propio tiene la obligacion de rendir informes financieros de manera mensual, toda vez que
forma parte de la administracién plblica paraestatal, y esta sujeto a la Ley de Entidades
Paraestatales ademas de la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los
Trabajadores de la Educacion Publica la cual le da vida juridica.

Que de acuerdo con la fraccion IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones y Otros
Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de

Coahuila de Zaragoza, asi como la fraccion X del articulo 18 de la Ley de Emﬂ
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Paraestatales establecen que la Junta de Gobiemo es la encargada de examinar y en su
caso aprobar los proyectos de los estados financieros, los balances ordinarios y .
extraordinarios y los informes generales y especiales que le presente el Director General - \

Que el Director General presenta para estudio y aprobacion de la Junta de Gobierno, el f')\
Proyecto de Estados Financieros de la DIPETRE, en ejercicio de las facultades y
obligaciones que le confiere la fraccion XIV del articulo 45 de la multicitada Ley de
Pensiones, teniéndosele como cumpliendo en tiempo y forma con dicha obligacion, ===

3

N

)

RESUELVE i

| : _ _ b

UNICO.- Siendo competente para ello, y previo estudio del mismo, éste organo de

gobierno determina procedente aprobar el Proyecto de Estados Financieros presentado
por el Director General de la DIPETRE, y es acorde en emitir el siguiente —--—e-smeemeeeee

ACUERDO
La Junta de Gobierno de la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion
con fundamento en lo dispuesto por la fraccion IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones
para los Trabajadores de la Educacion del Estado de Coahuila, APRUEBA LOS ,
ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL MES DE MARZO 2017.—

Asi lo acuerdan y firman los integrantes de la Junta de Gobierno de la Direccion de <
Pensiones de los Trabajadores de la Educacion ~ j
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Esta
Junta de Gobierno. procede al estudio y analisis del acuerdo relativo a la “Aprobacion y
autorizacién de los Estado Financieros al mes de abril de 2017 de la Direccion de
Pensiones de los Trabajadores de la Educacion (DIPETRE)"

Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a veintiséis de mayo de dos mil diecisiete

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 8 de enero de 2016, se publico en el Periédico Oficial del Gobierno
de! Estado la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de |a
Educacion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza. la cual entro en vigor a los 30
dias siguientes de su publicacion.

SEGUNDO. En el articulo primero transitorio de dicha norma se prevé que las
disposiciones relativas a la administracién de la Direccion de Pensiones de los
trabajadores de la Educacion seran aplicables 180 dias siguientes a la entrada en vigor.—

TERCERO. La ya mencionada Ley de Pensiones, establece diversos cambios en su
administracion y gobierno, entre los que se encuentra el cargo de Director General

CUARTO. La Ley de Pensiones establece en su articulo 45 |as facultades y obligaciones
del Director General, siendo de especial relevancia la contenida en la fraccion XIV de
dicho articulo la cual establece como obligacion, la de "Preparar los proyectos de los

estados financieros, los balances ordinarios y extraordinarios y los informes generales y |

especiales para su estudio y aprobacion por parte de la Junta de Gobierno.’

e e———

CONSIDERANDO
Que la Direccion de Pensicnes es un organismo que por ley esta encargado de conceder
otorgar y administrar las pensiones y otros beneficios sociales a todos aquelios
trabajadores que se encuentran afiliados a dicha Institucion, asi como a sus beneficianos -

Que como Organismo Publico Descentralizado y tener personalidad juridica y patrimonio
propio tiene la obligacion de rendir informes financieros de manera mensual, toda vez que
forma parte de la administracion publica paraestatal, y esta sujeto a la Ley de Entidades
Paraestatales ademas de la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los
Trabajadores de la Educacion Publica la cual le da vida Juridica.

Que de acuerdo con la fraccion IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones y Otros
Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de
Coahuila de Zaragoza, asl como la fraccién X del articulo 18 de la Ley de Entidades
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Paraestatales establecen que la Junta de Gobierno es |la encargada de examinar y en su
caso aprobar los proyectos de los estados financieros, los balances ordinanos y
extraordinarios y los informes generales y especiales que le presente el Director General -

Que el Director General presenta para estudio y aprobacion de la Junta de Gobierno, el
Proyecto de Estados Financieros de Ia DIPETRE, en ejercicio de las facultades y
obligaciones que le confiere la fraccion XIV del articulo 45 de la multicitada Ley de
Pensiones, teniéndosele como cumpliendo en tiempo y forma con dicha obligacién -

RESUELVE

UNICO.- Siendo competente para ello, y previo estudio del mismo, éste organo de
gobierno determina procedente aprobar el Proyecto de Estados Financieros presentado
por el Director General de la DIPETRE. y es acorde en emitir el sigulente:————----

ACUERDO
La Junta de Gobierno de la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion
con fundamento en lo dispuesto por la fraccion IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones
para los Trabajadores de la Educacion del Estado de Coahuila, APRUEBA LOS
ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL MES DE ABRIL 2017.—

Asi lo acuerdan y firman los integrantes de la Junta de Gobiemo de la Direccion de
Pensiones de los Trabajadores de la Educacion

it N
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DIRECCION DE PENSIONES DE LO A CACI
INCISOS |, J, K.- NOTAS A LOS ESTADOS FI ROS
DE 17

(CIFRAS EXPRESADAS EN PESOS)

De conformidad con el articulo 47 y 49 de la Ley General de Contabilidad
Gubemamental, asl como a la normatividad emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable, a continuacién se presentan las notas a los estados
financieros al 30 de abril de 2017, integrados en los siguientes apartados:

1) Notas de Desglose,
) Notas de Memoria (Cuentas de Orden), y
k) Notas de Gestion Administrativa

NOTAS DE DESGLOSE

1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

ESF 01 Efectivo y Equivalentes.

Este rubro consiste principalmente en fondos que se integran por caja, cuentas de
cheques e inversiones a la vista, propiedad de esta Institucion y que se encuentran

depositados en diferentes instituciones bancarias, las inversiones y los fideicomisos, - Yy d
se adicionan con los rendimientos devengados al cierre del periodo. Vi
Los saldos se integran como sigue: /
e - F
Al30deabril| AL3lde
| CUENTA 2017 | diciembre -
| S de 2016 e
| - rEr S o'
Efectivo 52,311 47,311 2 )
 Bancos / Tesoreria 69012178 28,163,312 A\
'Inversiones a la Vista . 9092919 57,128,186 =
B SUMA| $78,157,408| $ 85,338,809

—

1\

Kimg— !
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El detalle de efectivo y bancos es el siguiente:

i) e 2016

Efectivo 52,311 47,311
Caja Chica 19,311 19,311
Caja de Casa Club Torreén 5.000 5,000
Caja de Casa Club Piedras Negras 5,000 5,000 |
Ca;a de Casa Club Monclova 8,000 8,000
Ca]a de Césa Club de Sabinas 5,000 5,000
Caja de Casa Club Acufia 5000 5,000
Profr. Ricardo Hernandez Espino 5,000 0
Bancos / Tesoreria 69,012,178| 28,163,312
Bancomer 54,869,712 9,366,779
CTA 0447129920 2,116,937 2,490,236
CTA 0447129904 44,305 32401
CTA 0447120912 35 946
CTA 0166397751 41,120,515 11]
CTA 0168948755 1,158,554 756,102
CTA 0168949042 641,582 4,304,009
CTA 0106338216 3,466,545 1,589,122
CTA 0106314236 6,127,286 7 o
CTA 0106453082 193,952 193945 ( N 7
Scotiabank Inveriat, S.A. 8,486,845 9372000,
18701466615 3,096,472 3,456,858 _~
18701893815 642 649
18702334178 2,934,337 2,028,478
187-01299778 1,555,395 3,886,016 :
Santander, S.A. 204,242 2,432,497 \a,
85500862442 192,723 192,793 E )
65502062988 11,519 2,239,704 b\
Banco Mercantil del Norte, S.A. 757,243 662,399 . Y\ )
063-33316-6 - o] 2 N/
| 063-1004554 - 757243, 660,168
|063-100640-0 0 ___0 (=7
Banamex, S.A. 3,529,038 3,269,799 ‘%

2 e\ C =

t\«w-r - N
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124-0537466 3,529,038 | 3,269,799 |
HSBC, S.A. 1,165,098 3,059,838
4018902155 1.165,098 3,059,838
El detalle de inversiones temporales es el siguiente:

Al 31 de

Gk Al ;o de abril Hotanbre

de 2017 de 2016
Inversiones Temporales ( Hasta 3 meses)

- 9,092,919 57,128,186
Bancomer, S.A. 9,092,919 57,124,585
Contrato 2034216016 Cta. 166397751 0l 42 372 857
Contrato 2046644880 0! 14,751,729
Contrato 2047332610 Cta. 0168849042 8,572,877 =
Contrato Cta. 2046948782 (0447128912) | 520041/ 0
Banorte, S.A. 0 3,600
063-33315-8 0 3,600

| 96449925 0 0

ESF 02. Esta nota no le aplica a la entidad ya que no efectia cobro de contribucicnes

ESF 03. Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes.

a).- Corto plazo

Son derechos a recibir efectivo por retenciones efectuadas a los trabajadores de las
diferentes instituciones aportantes y que adeudan a la DIPETRE por el otorgamiento
de préstamos Asi mismo, por la retencion de cuotas de trabajadores afiliados a
DIPETRE, y a la aportacion obligatoria de instituciones aportantes. Este rubro se

integra como sigue: -
0. )

Activo Circulante: N

“ Al31d X’ j
e
| Cuenta Descripcion Cuenta Al 30 de abril | ;0.0 mbre de
de 2017

‘ 2016
[ 1123 | Deudores Diversos por cobrar a corto plazo 620,490 668.080 |

TATSER
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— —g—e

Al 31 de
Cuenta Descripcién Cuenta Al S0 deabril [ o0 e de
de 2017
2016
b
I 1124 | |ngres_o§ por recuperar a corto plazo 1.214,1_44.141 884 417,890
1126 | Préstamos otorgados a corto plazo 25,998,101 23,742,543

1129 Otros Derechos a recibir efectivos o 81,673,142 73.392.796

equuvalentes a corto plazo
Total

.
|

1,322,444,874 | 982,161,309

—

Las cuentas por cobrar registradas en e! recuadro anterior, se originan con un
vencimiento menor a 365 dias, sin embargo, algunas de ellas presentan antigbedad
mayor a dicho plazo.

Las cuentas por cobrar a corto plazo por concepto de préstamos, incluyen intereses
por cobrar y fondo de garantia no devengados

Los vencimientos de los citados préstamos son a plazo menor de un afio.
Activo No Circulante
b). Largo plazo.
Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes a Largo Plazo
Al 30 de abril de 2017 y diciembre de 2016 se integra por los préstamos al personal

activo y jubilado de la seccion 38, U A de C y UAAAN a mediano y largo plazo y los
cuales son recuperados via némina

|
1

4
J

Cuenta Concepto Al 30 de abril de Al 31 de
2017 diciembre de
2016
1224 ;’:;‘;’ms otrgados & lngo 275969313 291,664,294
Reglas de presentacion:

De acuerdo con las reglas de presentacion de las normas de informacion financiera
relativa a cuentas por cobrar, “Los intereses por cobrar no devengados que hayan sido
incluidos formando parte de las cuentas por cobrar, deben presentarse deduciéndose
del saldo de la cuenta en la que fueron cargados” por o que se esta deduciendo los
intereses y fondo de garantia no devengados como se muestra a continuacion.

4 2
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Las cuentas que causan intereses son las siguientes;

a).- Corto Plazo

Al 31 de
Cuenta Concepto A130 de abril de diciembre de
2017
- > 2016
1126 Préstqmgi a corto plazo 25,998 101 23,742.543
1128 | Otros derechos a recibir efectivo 81,673,142 73,392,796
| Suma: 107,671,243 97,135,339
Menos:
2152 Intereses cobrados por adelantado
a corto plazo (ESF. 13) 7 47,825,549 47,248,404
' Neto cuentas por cobrar a corto
B 1 plazo.(1126+ 1129 2152) 59,845,694 49,886,935
b).- Largo plazo
Al 31 de
Cuenta Concepto Al-30 de abril de diciembre de
2017
2016
1224 ;;‘;‘;a‘"“ Otbrgadcs 8 largo 275,969,313 291,664,294
Menos: ESF-13
2242 intereses cobrados por
adelantado a largo plazo L 178,448,712 181,328,145
Neto por cobrar por
préstamos  otorgados a 97,520,601 $ 110,336,149
terceros

Los fondos de garantia consisten en un porcentaje para cubrir el seguro de vida del
trabajador beneficiado con un préstamo y garantizar el adeudo en caso de
fallecimiento. Los intereses por cobrar no devengados que se registran como intereses
cobrados por adelantado por no existir en el plan de cuentas de CONAC rubro
especifico, los cuales al cobro se reconoceran como productos financieros (ingresos).

Koo
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Cuenta Concepto Al 30 de abril de Al 31 de
2017 diciembre de
2016
Fondos en garantia a largo plazo
2251 (ESF.13) 40,908,708 41,262,538

ESF 04. Bienes Disponibles para su Transformacion o Consumo (inventarios).

Esta nota no le aplica al ente publico,
transformacion y/o elaboracién de bienes.

ESF 05. Almacenes

ya que no realiza ningln proceso de

Se encuentra en proceso de implementar el médulo de almacén para el control de
bienes disponibles para consumo, por lo que no se cuenta con método de valuacion

ESF 06. Inversiones Financieras

Los fideicomisos existentes se encuentran ligados a cuentas de inversion a la vista por

lo que su saldo se presenta a continuacion:

Al 31 de
Fideicomisos, Mandatos y Contratos

Andlogos Publicos no Empresariales y no| Al 3! de abril ol e
Financieros )

15869 HSBC UAAAN 80,504,559 77,734,575
169552 HSBC SECCION 38 21,580,831 | 21,232,51 QJ
2001180 (6550205036-6 ) U.A. DE C. 6,642,753 983,758
Fideicomisos, Mandatos y Contratos

Analogos Publicos no Empresariales y no $108,728,143 $ 99,950,852
Financieros |

—

(1) Cabe mencionar que en el mes de diciembre de 2016 se reclasifico para efectos
de presentacion estas partidas ya que anteriormente se encontraban registradas
en la cuenta 1114 Inversiones temporales y actualmente se encuentran
registradas en la cuenta 1213 Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos

Publicos no Empresariales y no Financieros

ESF 07. Inversiones Financieras (Participaciones y Aportaciones)

Esta nota no es aplicable para la entidad ya que no maneja inversiones financieras a
un determinado plazo y no efectiia aportaciones de capital directo
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ESF 08. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

a) Bienes Muebles

El importe de los bienes muebles se integra de la siguiente manera;

e —

Al 31 de abril de Al 31 de
2017 diciembre
CUENTA ( ) de 2016 ESTADO
_ A (pesos)
1241 Mobiliario y Equipo de 2971231 3.048,909 Buen
| Administracién estado
1244 Vehiculos y Equipo de 1,581,400 | 1,581,400 Buen
'l_’»r_a_qs»pgne - | estado,
1240 a §UMA _ 4,552,631 4631,309 |

a).- Depreciacion de Bienes Muebles e Inmuebles

A partir del ejercicio 2016 se registra la depreciacién para los bienes muebles e
inmuebles. con base en las reglas especificas del registro y valoracién del patrimonio,
asi como en la guia de vida util estimada y porcentajes de depreciacion emitidos por

el CONAC,

Para la depreciacion acumulada se afectd la cuenta 1261 Depreciacion acumulada de
bienes inmuebles y la 1263 depreciaciéon acumulada de bienes muebles, de los meses
de enero a abril de 2017, para los edificios y equipo de transporte, sin correr
depreciacion de mobiliario y equipo de administracion en virtud de que al cierre del
mes de abril no se ha concluido el inventario fisico.

El importe de la depreciacion se integra de la siguiente manera

o e ; W B
| Depreciacion | Depreciacion &
de enero a abril| acumulada al
RENTA de 31/12/2016 Yo \
2017 (pesos)
ED ey ‘2’:‘:"’" Acunmiseds.de 68.265 2,901,804 5% ‘%
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#

Ep;eaaétoh*&wmaidad.e . N

Equipo de Transport » 70,075 1,393,380

Depreciacion acumulada de

bienes muebles 0 2,562,979

- . SUMA| 5138340 $ 6,996,503
El monto de depreciacién es en linea recta.

b). Bienes Inmuebles

20%

' 33% para equipo de

computo y 10% para
muebles y enseres

Son bienes inmuebles propledad de DIPETRE y su monto registrado es a valor
historico, se encuentra en proceso de analisis e Integracion el valor total de los

inmuebles en base a la metodologia para la depuracion de cuentas emitidos por el
Consejo de Armonizacién Contable del Estado de Coahulla.

El importe de los bienes Inmuebles se Integra de la sigulente manera

[ - Al 31 de
| Concepto N :: ;;1‘;"'" diciembre ESTADO
de 2016
m‘-romroo . i $ 350 $ 350 :
' Edificios no T N ' =
habitacionales
!E;viiugaon de Activos Fijos 4,851 .0__72 = {.@1_.9_72 - K 1
Edificios 3,969,296 3,069,296 Buen estado | <
C suma | s ss20718] s ss0718 \

ESF 09, Activos Intangibles o Diferidos

Esta nota no aplica a la Entidad ya que no cuenta con los registros en las cuentas

aplicables.

ESF 10, Estimaciones y Deterioros.

No se han efectuado estimaciones para cuentas incobrables ya que al cierre del ,
trimestre se encuentran en proceso de evaluacion las cuentas por cobrar

ESF 11. Otros Activos Circulantes y Otros Activos No Circulantes

Esta nota no aplica a la Entidad ya que no cuenta con los registros en las cuentas

aplicables

yrr 7

.

=t l~

lf«»f :
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ESF 12 Pasivo

Cuentas por pagar a corto plazo

Son obligaciones a cargo de la DIPETRE las cuales se derivan principalmente de la
nomina de Jubilados registrada en el capitulo 4000 y de la némina de personal
administrativo registrada en el capitulo 1000 y se integra como sigue:

» Cuenta 2110 se registran adeudos a pensionados y jubllados que no han
pasado revista de conformidad a la Ley de Pensiones de la Seccion 38, U A de
C y UAAAN por lo que su pago de pension se encuentra retenida.

* Cuenta 2111 se registran adeudos correspondientes a la nomina de personal
administrativo correspondiente a aportaciones patronales por pagar que son
pagos directos al fondo de pensiones, asi como al Servicio Médico, Seguro del
Maestro y Fondo de la Vivienda, entre otros acreedores.

» Cuenta 2112 se registran cuentas por pagar a cargo de la DIPETRE a
Proveedores registrados por deudas por adquisicién de bienes y contratacion
de servicios por pagar a corto plazo, asi como deudas por adquisicion de bienes
inmuebles, muebles e intangibles por pagar a corto plazo.

» Cuenta 2115 se registran cuentas por pagar a cargo de la DIPETRE
correspondientes a las aportaciones patronaies de la némina de jubilados que
son pagos directos al fondo de pensiones, asi como al Servicio Médico, Seguro
del Maestro, Fondo de la Vivienda y SNTE Seccién 38, entre otros acreedores

=
* Cuenta 2117 se registran cuentas por pagar a cargo de la DIPETRE —t )
correspondientes a las retenciones de la némina de personal activo y jubilados /
que son pagos directos al fondo de pensiones, asi como al Servicio Médico. /
Seguro del Maestro, Fondo de la Vivienda, SNTE Seccién 38, Abasto \
magisterial y Aseguradoras, entre otros acreedores. } b
t
A
El monto de las cuentas por pagar se integra de la siguiente manera: ', \‘,
A
AI30 de abril | A1 31de Y
N°® Cuenta Descripcion Cuenta de 2017 2016 :
(Pesos) | (pesos)
2110 Cuentas por pagar 19.;‘&3.0_21 1 96.022.225
211 Servicios personales por pagar a corto plazo 5,323,375 2.17?.092}
2112 Proveedores por pagar a corto plazo 1,255,378 1.023.5801 :
S ) L diabinaaratendoond ol i —_ 1 d) e ~
\ "
9 Y
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2115 L’:z”:'“"d“ olorgadas por pagara cono | ;cg 6g0 85| 599,604,338
s | ?Qemndones y contribuciones por pagar a

2117 600 plaEd 292 482,688 245803987

Total | Cuentas por pagar a corto plazo 1,077,425,647 | 954,716,222

ESF 13. Fondos de Bienes de Terceros.

Esta cuenta se integra por Fondos en Garantia consistente en un porcentaje para
cubrir el seguro de vida de! trabajador beneficiado con un préstamo y garantizar la
recuperacion del adeudo en caso de fallecimiento.

El monto de esta cuenta se integra de la siguiente manera:

Al 30 de a‘zzz:n::e
N° Cuenta CUENTA abril de 2017 | © SO
(pesos) (pesos)
P_Q Pasivo Circulante:
2161 | Fondos en Garantia a cotto plazo | 13,624,088 | 13,341,894
Pasivo No Circulante: ]
2251 F?bndos en Garantia a largo plazo 40,908,708 41,262,538
| suma 54,532,796 | 54,604,432

Cabe sefialar que esta Entidad se encuentra realizando un proceso de identificacion y

depuracion de los registros correspondientes a los préstamos que fueron
reestructurados y/o liquidados y que en su oportunidad, no fueron realizados los
registros correspondientes en el subsistema de control y/o en el sistema de

contabilidad, respecto del recalculo o bien la amortizacion de los intereses y fondo de
garantia correspondiente.

ESF 14. Pasivos Diferidos y Otros.
a).- Corto plazo

Para efectos de control se registran como Intereses cobrados por adelantado, por no
existir en el plan de cuentas de la COCAC un rubro especifico, sin embargo aun no se
devengan ni se han cobrado y cuando se cobren se reconoceran como productos
financieros {ingreso).
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El monto de esta cuenta se integra de |a siguiente manera:

Al 31 de
. Al 30 de abril de :
" N CUENTA 2017 Diciembre de

- Cuenta (Pasce) 2016

(pesos)
. Pasivo Circulante:

| 2152 } L’::;’:“mf’b'““ por adelantado a 47,825, 549 . 47,248 404

L 7_, Pasivo No Circulante: | B - | J

2242 | :::;"::;?"""’"’ por adelantado a 178,448,712 181,328,145

_ 1 suma 226,274,261 $ 228,576,549

Cabe sefialar que esta Entidad se encuentra realizando un proceso de Identificacion y
depuracion de los registros correspondientes a los préstamos que fueron
reestructurados y/o liquidados y que en su oportunidad, no fueron realizados los
registros correspondientes en el subsistema de control y/o en el sistema de
contabilidad, respecto del recalculo o bien la amortizacién de los intereses y fondo de
garantia correspondiente.

b).- Provisiones a Largo Plazo

Esta cuenta se integra de las cuotas obligatorias del trabajador bajo el régimen de

Cuentas Individuales, es decir aquellos trabajadores ingresados como activo posternor /}/
al afio 2001, y que consiste en el 8.5% sobre su total de percepciones, asi mismo — )
también se constituye dicha cuenta individual con la aportacién del 9% del sueldo /
tabular pagado por parte del empleador, asi como los rendimientos que dichas 3
aportaciones generan. i \
_ : _ Al 31 de X {
Cuenta Descripcion Al 30 ge 2ol diciembre &
de 2016 " f\-\ \
| 2262-01 |6.5% Cta. Ind 499,941,036 | 499,941,036 “'\1
2262-02 9% Cta. Ind. - 418,212, 122| 418,212, 122‘ !
2262-03 | Rendimientos Cta Ind 43,232,118 42, 199_218_‘
2262-04 | Estado 40, 744 453 - \
2262- 95  Tecnolégico 2,055.816 0 \
2262-06 |Servicio Médico 3,752,830 0/ \
2262-07 | Direccion de Pensiones 324,091 0

1"
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2262-08 | Seguro del Maestro

2262-08 | 520506 0]
2262-09 |Fondo de la Vivienda 821,959 0
2262-10 | Seccion 38 105,794 0

2262 | Provisién para pensiones a largo plazo | 1,009,710,727 | 960,343,376

) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES
Ingresos de Gestion
EA 1. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Esta cuenta se integra por las cuotas y aportaciones obligatorias de los trabajadores
de la educacion en el Estado de Coahuila, que prestan sus servicios en el Gobierno
del Estado, Instituto Tecnologico de Saltillo, Instituciones de Seguridad Social
pertenecientes a la Seccion 38 del SN.T.E., asl como Universidad Auténoma de
Coahuila y la Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro.

Del 01 de enero al Del 01 de enero

al 30 de abril de
30 de abril 2017 2016

Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 740,664,176 410,673,546 |

EA 2. Productos de tipo corriente

Los ingresos financieros se integran por intereses ganados de las cuentas productivas
a la vista en instituciones bancarias, intereses por préstamos y fondo de garantia.

Doi '61- de enero al—' : 'D>el OA‘I de enero aﬂl
30 de abril de 2017 30 de abril de 2016

PProductos- Een‘vados del usoT
aprovechamiento de bienes no

sujetos a régimen de dominio 6,426,922 1,550,050
publco —_— ! .
| TOTAL DE INGRESOS 747.091.098_‘ 4171.‘833.202 1

Cabe mencionar que el incremento de los ingresos de enero a abril de 2017 respecto
a enero a abril del ejercicio 2016 se debe al reconocimiento en los estados financieros
del beneficio que le otorga el dispositivo legal sefialado en el articulo 51 de la Ley de
Pensiones y Otros Beneficios Sociales a la Entidad respecto a la concurrencia de las
instituciones aportantes (patrones) al Déficit generado por la falta de aportaciones

12 >,
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extraordinarias respecto de las obligaciones de pago generadas por la némina de
jubilados, misma que al 30 de abril de 2017 se registraron por importe de
$ 340,372,230 a cargo de las diferentes instituciones aportantes.

Cabe destacar que esta Entidad se encuentra realizando reuniones de trabajo con las
Entidades Aportantes a fin de conciliar las cantidades registradas para que a su vez

se realicen los registros de las cuentas por pagar de cada Institucion en los términos
del ordenamiento ya mencionado.

Cuenta Descripcién RSV I e
4129-24-01-021 Estado - Aport. Art. 51 Ley de Pensiones 260,773,427 |
4129-24-02-014 | Tecnolégico - Aport. Art 51 Ley de 2792113

: ) Pensiones
!4129-24-06-015 Fovi - Aport. Art 51 Ley de Pensiones 6,648 |
4128-24-07005 | UAC - Aport. Art. 51 Ley de Pensiones 67,207,415 |
4129-24.08-005 | UAAAN - Aport. Arl 51 Ley de Pensiones 9,592 627
Total | 340,372,230

EA 3. Gastos y Otras Pérdidas.

De acuerdo a lo establecido en el Manual de Contabilidad Gubernamental respecto a
las notas ai estado de actividades, se establece que se deben de prestar los gastos de
forma individual que representen el 10% 0 mas respecto del total del gasto, sin
embargo consideramos mostrar la integracion de todos los rubros, ya que el gasto
denominado de administracion (capitulo 1000 servicios personales, capitulo 2000
materiales y suministros, capitulo 3000 servicios generales y capitulo 5000 adquisicién
de bienes muebles e inmuebles ) en conjunto representa el 1.66%, as! como el capitulo
4000 (némina de Jubilados y Pensionados) representa de! 98.33% La depreciacion
acumulada de activos fijos representa el 0.02% del 1.66% de gastos de administracion,
por lo que el porcentaje efectivamente pagado es el 1.64% respecto del total de gastos

Los denominados gastos de administracion registrados en el capitulo 1000, 2000, 3000
y 5000, son erogaciones por sueldos, prestaciones, seguridad social para los
trabajadores en activo de DIPETRE, materiales de administracion, servicios
profesionales, servicios generales, como energia eléctrica, agua, teléfono, viaticos.
papeleria, materiales de limpieza, servicios legales, de contabilidad y de auditoria entre

otros.

Las cuentas de gastos y Otras Pérdidas se integran como sigue:

13 {
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Del 01 de enero emL&
CUENTA al 30 de abrilde | (1) % de abil de 1) %
2017 2016

Servicios Personales 10,979,229 1461% 7.135,545| 1.07%
Matenales y Suministros 279,606 | 0.037% 312,731| 0.05% '
Servicios Generales 1,118,144 | 0.149% 1,085,579 0.16%
Pensiones y Jubilaciones 739,217,404 | 98.335% 659,909,284 | 98.72%
| Estimaciones, B

Depreciaciones, Deterioros,

e ncia y 138,340| 0.018% 0/ 0.00%
amontizaciones
Total 751,732,724| 100% 668,443,139 100%

(1) % de gastos respecto al total de los gastos.

El incremento en ias cuentas de gastos se orgina principalmente en e! capitulo 1000
respecto del afio anterior, en virtud de que en el mes de marzo de 2017 se registré
contablemente la provision de primas de antigledad, indemnizaciones y prestaciones
pagaderas al retiro de los trabajadores, obligaciones a cargo del patrén, mismas a que
hace referencia la Ley Federal del Trabajo y los convenios firmados con Ia
Organizacion Sindical, por un importe de $ 4,505, 1 16.42, que si bien son obligaciones
de pago a cargo de la Dipetre respecto a sus trabajadores en activo, no
necesariamente son pagaderas en el ejercicio 2017, ms sin embargo se tiene la
obligacion de reconocerlas en los estados financieros, esta cantidad se integra como

sigue:

CONCEPTO MONTO A PAGAR
| BONO DE PERMANENCIA = 98,987 77
PREMIO DE PERSEVERANCIA 105,000.00 |
RETROACTIVO INCREMENTO 2017 N §9,.93313
BONO AJUSTE A CALENDARIO 79,637 73
PRIMA DE ANTIGUEDAD 1,257,791.98
AGUINALDO 145120928 |
PRIMA VACACIONAL 23891318
| GRATIFICACION = 210,144 87 |
BONONAVIDEND 279,000.00
| BONO DE DESPENSA 24,750.00
VACACIONES 299809 67
| BONO DE APOYO A LA ECONOMIA FAMILIAR 202,500 00
| ESTIMULO DE ANTIGUEDAD | 167 439.00
TOTAL PASIVO LABORAL 4. 505,116.42

14
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Asi mismo, el incremento en el capitulo 4000 (némina de jubilados y pensionados) por
el mismo periodo de enero a abril de 2017 vs enero a abril de 2016 mostro un
incremento respecto de un afio a otro por $ 79,308,120 originado principaimente por
la aita de maestros en activo que aplicaron a gozar de los beneficios que otorga la Ley
de Pensiones al tramitar su pension por jubllacién principalmente

Solvencia

En el periodo de enero a abril de 2017, la DIPETRE, tuvo un desahorro de $ 4,641,626
originado principaimente por el registro de los meses de enero a abril de las
aportaciones extraordinarias derivadas de la aplicacion del articulo 51, que
acumulados con el desahorro al 31 de diciembre de 2016 arroja pérdidas acumuladas
por $ 733,600.457 y un exceso de activos circulantes sobre pasivos circulantes de
$104,393,388.

Estos factores, entre otros, indican que la entidad tiene problemas de solvencia por
desahorro de operaciones recurrente, y requiere de aportaciones extraordinarias para
cubrir el pago de nomina de pensionados y jubilados como se observa a continuacién:

| Cuotas y aportaciones de seguridad social
En el periodo de 1° de enero al 30 de abril de 2017 (antes 400,241,946

iel registro de aportaciones del articulo 51

| Némina del periodo del 1 de enero al 31 de marzo de 2017,

igduygndo p(ovislbn para aguinaldo 4

Déﬂ_clt del trimestre (Antes de aportaciones Art. 51) $ -338,975,458

739,217 404

Con el propésito de resolver de forma integral la problematica para el pago de
pensiones y jubilaciones, con fecha 8 de enero de 2016 se publicd en el Periodico
Oficial del Estado, la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los
Trabajadores de la Educacién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, que entrd
en vigor 30 dias después de su publicacion en el Peribdico Oficial del Gobierno del N
Estado. Las disposiciones relativas a la administracion de la Direccion de Pensiones —T

seran aplicables 180 dias siguientes a |a entrada en vigor, en tanto la administracién 4

se llevara a cabo de conformidad a las disposiciones de la Ley de Pensiones y Otros /
Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion Publica del Estado de

Coahuila, publicada el 6 de mayo de 2011. \

Asi mismoe esta Entidad con fundamento en los dispuesto por el articulo 51 de |a Ley g

de Pensiones vigente, inici6 acciones a fin de determinar el monto del déficit mensual \
por entidad en el costo de la nomina de los pensionados y beneficiarios a cargo de § |
cada una de estas, con el fin de reconocer el derecho de cobro y realizar las acciones N
tendientes a recuperar dichos recursos, registrandose la cantidad de $ 340,372,230 ~
que corresponde al déficit generado en los meses de enero a abril del ejercicio 2017
Cabe destacar que esta Entidad se encuentra realizando reuniones de trabajo con las [
Entidades Aportantes a fin de conciliar |las cantidades registradas para que a su vez \g

I.QL@T,; N
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se realicen los registros de las cuentas por pagar de cada Institucion en los términos
del ordenamiento ya mencionado, previo informe por escrito a dichas dependencias
en el cual se les solicita el pago de las aportaciones pendientes de enterar

Asi mismo y toda vez gque con fundamento en e articulo décimo cuarto transitorio de
la Ley vigente, esta entidad utiliza los recursos de las cuentas individuales para
financiar el pago de las pensiones en curso, se realiz6 el calculo y registro del interés
de las cantidades utilizadas para tal efecto, siendo el 2% anual segun el citado
dispositivo legal, de igual forma por los meses de enero y febrero de 2017

1) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

EFE 1. Efectivo y Equivalentes

El analisis de los saldos inicial y final que figuran en la Ultima parte del Estado de Flujo
de Efectivo en la cuenta de efectivo y equivalentes es como sigue:

Al 31 de
diciembre de
2016

(pesos)

Al 30 de abril
de 2017

(pesos)

Cuenta

e ——

Efectivo en Bancos ~Tesoreria 47,311
_Ef;ctlvo en Bancos- Dependencias _69—012_1—78 281 63.312
Inversiones temporales (hasta 3 meses) 9092919 | 57,126,186 |

Fondos con afectacién especifica : 0 0

Depésitos de fondos de terceros y otros 0 o

Total de Efectivo y Equivalentes | $78,157,408

- 3 i
$ 85,338,809 |

EFE 2. Adquisiciones de Bienes Muebles e Inmuebles

A continuacion se detallan las adquisiciones de enero a abril de 2017, las cuales se
€jercen con recursos propios y su pago se realizd en una sola exhibicion:

. Bienes Muebles — l'nmuobhsj Monto‘(ilie:sés—ﬂ -

Altas { -
Bienes Muebles 200,239

‘Bajas I
No hubo en el periodo of

16
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1241-3-5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacion

Descripcion Importe 1

 Computadora Lap top HP . 11 588
 Computadora Lap top HP i 11588
Computadora Lap top HP 11,589
Servidor o 165,474
Total 200,239

IV)  CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y
CONTABLES, AS| COMO ENTRE LOS EGRESOS
PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

EFE 4 Conciliacion de los Montos Presupuestarios y Contables

COncillacnén entre los Ingmos Presupuestaﬂos y Contables

Correspondiente del 01 de enero al 30 de abril de 2017
(Cifras en pesos)

11. Ingresos Presupuestarios 747, 302 395 '

l' 2. Mts lngresos contables no preindesurIos

Incremento por v vanacubn de inventaros

Drsmmuuén del exceso de estnmaclones por [
perdlda 0 datenofo u obsolescenc:a

| Dlsmmucwn del exceso de prowsuones

ool e ] e 1 ‘

| Otros lngresos y beneficios varios

)
|
|
|

4

| _qu“q?_lngfgsos contables no presupuestarios i \ //
' = - — - — e ———— -'I
:;/ 3. Menos ingresos presupuestarios no [ \ /
contables A\,
Productos de capital | ' R -
rAprovec;hamnento.f; capital i - B | s E
[Fgresos derivados de financiamientos 7 I | E\ \
 Otros ingresos presupuestarios no contables | ~ ‘\‘)
4. Ingresos Contables (4=1+2+3) | 747,302,395 \
!
77 Q
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Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

Correspondiente del 01 de enero al 30 de abril de 2017

(Cifras en pesos)

1. Total de egresos (Presupuestarios)

751,794,623

2. Menos Egresos presupuestarios no
contables

200,239

Mobiliario y equipo de oficina

Equipo de Computo 200,239

Equipo e instrumental medio y de laboratorio

Vehiculos y equipo de transporte

Equipo de defensa y»segun'dad

V&a_qqiqg(ia_..n (_sgos equipo y herramientas

Activos biologicos

Bienes inmuebles

Activos intangibles

Obra publica en bienes propios

Acciones y participaciones de capital

Compra de tltu_los y valores

Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros
analogos

Provisiones para contingencias y otras erogaciones
especiales

Amortizacion de la deuda publica

Adeudos de ejercicios fiscales anteriores
(ADEFAS)

% Otros egresos presupuestales no contables

3. Mas Gasto Contables No Presupuestales

138,339

Estimaciones, depreciaciones, deteriores,
obsolgscenda y amortizaciones

138,339

Provisiones

Disminucion de inventarios

Aumento por insuficiencia de estimaciones por
pérdida o deterioro y_obsolesg_encia

Aumento por insuficiencia de provisiones

Qyos gastos

18
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Conciliacion entre los Egmoo' Presupuestarios y los Gastos Contables ]
Correspondiente del 01 de enero al 30 de abril de 2017 '
(Cifras en pesos)

' Otros gastos contables no presupuestales (ajuste
contable)

4. Total de Gasto Contable (4=1-2+43) 751,732,724

‘Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas,
son razonablemente carrectos y son responsabilidad del emisor”

No obstante, derivado del procedimiento de verificacién y validacién fisica a que se
refiere el articulo 23 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado y Municipios de
Coahuila de Zaragoza, se advirtieron hallazgos importantes, que estan en proceso de
cuantificarse y pueden afectar sensiblemente los estados financieros de esta entidad

~ Profra. Norma Yolanda Ortega Jara Lic. Katy Villarreal Saucedo
Presidenta de la Junta de Gobierno Directora General
(RUBRICA) (RUBRICA) A
\I_.~ \\' .
N
v
, g
— A
,/./
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DIRECCION DE PENSIONES DE LOS TRABAJADORES DE LA EDUCACION

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 30 DE ABRIL DE 2017

Ci S EXPRESADAS EN P

De conformidad con el articulo 47 y 49 de Ia Ley General de Contabilidad
Gubernamentai, asi como a la normatividad emitida por el Consejo Nacicnal de
Armonizacién Contable, a continuacién se presentan las notas a los estados
financieros al 30 de abril de 2017, integrados en los siguientes apartados:

i) Notas de Desglose,
1) Notas de Memoria (Cuentas de Orden); y
k) Notas de Gestion Administrativa

oT M C TAS DE ORDEN

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten
o modifiquen el balance del ente contable, sin embargo, su incorporacién en libros es
necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los
aspectos administrativos, o bien, para consignar sus derechos o responsabilidades
contingentes que puedan, o no, presentarse en el futuro.

Las cuentas que se manejan para efectos de este documento son las siguientes.

Cuentas de Orden Contable

Las cuentas de Orden Contables no presentan movimiente durante enero a abril y el

saldo de las cuentas es cero. \\ .
Cuentas de Orden Presupuestarias & |
; Las Cuentas de Orden Presupuestarias se integran como sigue: «Q

~d

F Saldo Final |

Cuenta Saldo Inicial Cargos Abonos 30 de abril del
| ‘ 2017

| CUENTAS DE ORDEN 0.00| 5,561,359.830 35 | 5,567,356,930.95 000

| PRESUPUESTARIAS

LEY DE INGRESOS 000 1,129.251.253 80 | 1,128.251,253 80 _0q0]

LEY OE INGRESOS ESTIMADA 2562682 448 42 0.00 000| 2562682448 42

LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR | 256266244842  747,302,305.46 | 000] 1180538005296 |




PERIODICO OFICIAL

martes 11 de julio de 2017

LEY DE INGRESOS DEVENGADA 000| 38104885834 747.302,39546| 365353537 12|
LEY DE INGRESOS RECAUDADA 000] 000| 38194885834| 38104885834
'PRESUPUESTO DE EGRESOS 0.00| 4.432,108.67655 | 4.432.108,876 55 000
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2527,713.28520 000 000| 2527,713285 20
APROBADO |

'PRESUPUESTO DE EGRESOS POR | 262771328520 1456072 14| 2,505,211,050 51 23658 306 83
EJERCER
MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO 0.00 145607214 1456072 14 000
DE EGRESOS APROBADO

| PRESUPUESTO DE EGRESOS 000 250375487837 | 75170462342  1.751,960,354 65
COMPROMETIDO [
PRESUPUESTO DE EGRESOS 000| 75179462342 586,910,706 26 | 164,883,827 16
DEVENGADO 5

PRESUPUESTO DE EGRESOS 000 58691079626 586,738,134 22 174662 04
EJERCIDO l »
PRESUPUESTO DE EGRESOS 000| 58673613422 000| 586736 134 22|
PAGADO

Ley de Ingresos

Tiene por finalidad registrar a partir de la Ley y a través de los rubros que la componen
las operaciones de ingresos del periodo.

Ley de Ingresos estimada

Representa el importe que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyan
los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras,
derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi

como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones.
recursos convenidos y otros ingresos.

Ley de ingresos por Ejecutar

Representa la Ley de Ingresos Estimada que incluyen las modificaciones a ésta, asi
como, &l registro de los ingresos devengados.

Modificaciones a la Ley de Ingresos Estimada

Representa el importe de los incrementos y decrementos a la Ley de Ingresos
Estimada, derivado de las ampliaciones y reducciones autorizadas

Ley de Ingresos Devengada

Representa los derechos de cobro de los Impuestos, cuotas y aportaciones de
segunidad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asl como de la venta de

bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos y
otros ingresos por parte del ente publico.

En el caso de resoluciones en firme (definitivas) y pago en parcialidades se deberan
reconocer y registrar cuando ocurre la notificacién de la resolucién y/o en la firma del

2
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convenio de pago en parcialidades, respectivamente. Su saldo representa la Ley de
Ingresos Devengada pendiente de recaudar.

Ley de Ingresos Recaudada

Representa el cobro en efectivo ¢ por cualquier otro medio de pago de los impuestos,
cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos,
productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la
venta de bienes y servicios, ademas de participaciones. aportaciones, recursos
convenidos y de otros ingresos por parte del ente publico.

Presupuesto de Egresos

Tienen por finalidad registrar, a partir del Presupuesto de Egresos del periodo y
mediante |os rubros que lo componen, las operaciones presupuestarias del periodo.

Presupuesto de Egresos Aprobado

Representa el importe de las asignaciones presupuestarias que se autorizan
mediante el Presupuesto de Egresos.

Presupuesto de Egresos por Ejercer

Representa el Presupuesto de Egresos autorizado para gastar con las adecuaciones
presupuestarias realizadas menos el presupuesto comprometido. Su saldo
representa el Presupuesto de Egresos por Comprometer.

Modificaciones al Presupuesto de Egresos Aprobados

Representa el Importe de los incrementos y decrementos al Presupuesto de Egresos
Aprobado, derivado de las ampliaciones y reducciones autorizadas.

Presupuesto de Egresos Comprometido

Representa el monto de las aprobaciones por autoridad competente de actos
administrativos, u otros instrumentos juridicos que formalizan una relacién juridica
con terceros para la adquisicién de bienes y servicios o ejecucién de obras. En el
caso de las obras a ejecutarse o de bienes y servicios a recibirse durante varios
ejercicios, el compromiso refleja la parte que se ejecutara o recibira, durante cada
ejercicio. Su saldo representa el Presupuesto de Egresos Comprometido pendiente
de devengar.

Presupuesto de Egresos Devengado

Representa el monto de los reconocimientos de las obligaciones de pago a favor de
terceros por |a recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados, asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos,
resoluciones y sentencias definitivas. Su saldo representa el Presupuesto de Egresos
Devengado pendiente de ejercer.
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Presupuesto de Egresos Ejercido

Representa el monto de la emisién de las cuentas por liquidar certificadas o
documentos equivalentes debidamente aprobados por la autoridad competente. Su
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saido representa e! Presupuesto de Egresos Ejercido pendiente de pagar

Presupuesto de Egresos Pagado

Representa la cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago. que se
concreta mediante el desembolso de efectivo o por Cualquier otro medio de pago

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas,
son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

No obstante, derivado del procedimiento de verificacion

y validacion fisica a que se

refiere el articulo 23 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado y Municipios de
Coahuila de Zaragoza, se advirtieron hallazgos importantes, que estan en proceso de
cuantificarse y pueden afectar sensiblemente los estados financieros de esta entidad

Profra. Norma Yolanda Ortega Jara
Presidenta de la Junta de Gobilerno
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‘Lic. Katy Villarreal Saticedo

Diréctora General
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NSI LOS BAJADORES DE LA EDUCACION

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 30 DE ABRIL DE 2017

PRESADA P

De conformidad con el articulo 47 y 49 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, asi como a la normatividad emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable, a continuacion se presentan las notas a los estados
financieros al 30 de abril de 2017, integrados en los siguientes apartados:

i) Notas de Desgiose,
J) Notas de Memoria (Cuentas de Orden), y
k) Notas de Gestion Administrativa

NOTAS D TION ADMIN V.

1. Introduccion

Los Estados Financieros de los entes publicos, proveen informacion financiera a los
principales usuarios de la misma, al Congreso y a los ciudadanos.

El objetivo de! presente documento es la revelacion del contexto y de los aspectos
economicos-financieros mas relevantes que influyeron en las decisiones del periodo,
y que deberan ser considerados en la elaboracion de los estados financieros para la
mayor comprension de los mismos y sus particulandades

De esta manera, se informa y explica |la respuesta del gobiemo a las condiciones
relacionadas con la informacién financiera de cada periodo de gestién; ademas, de

exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos
postenores.

2, Panorama Econémico y Financiero.

La Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion es un organismo
publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propio que tiene por
abjeto establecer y reglamentar las pensiones y otros beneficios sociales, en favor de
los trabajadores de la Educacién publica del Estado de Coahuila

La administracion de la Direccion de Pensiones estara a cargo de la Junta de Gobierno
y del Director General y se sustentaran entre otros principios, en la certidumbre

1
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juridica, eficacia, eficiencia, modernizacion de la Direccion, bajo las técnicas y
estructuras adecuadas, y profesionalizacion de los servidores publicos encargados de
operar el organismo. Asi mismo tiene tres cuentas Institucionales, siendo éstas la de
la Seccién 38 del SN.T.E, la de la Universidad Auténoma de Coahuila y la de la
Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro.

Los ingresos provienen de las Cuotas del Trabajador y de las Aportaciones de las
Entidades y Organismos:

|- Goblerno del Estado por sus trabajadores afiliados a la Seccion 38 del SN.T E.

Il.- Universidad Auténoma de Coahulla

lIL.- Universidad Autonoma Agrana Antonio Narro

IV.- Instituciones de seguridad social creadas para beneficio de los trabajadores de la
Educacion Publica del Estado, asi como sus trabajadores que presten servicio en las
oficinas centrales del Comité Ejecutivo de |la Seccion 38 del SN.TE.

DEL PATRIMONIO DE LA DIRECCION DE PENSIONES

La Ley de Pensiones y Otros Beneficios y Otros Beneficios Sociales para los
Trabajadores de la Educacién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza publicada
el 08 de febrero de 2016, establece la forma en la que se integra el patrimonio de la
Entidad en la forma y términos contenidos en los siguientes dispositivos legales:

ARTICULO 11. El patrimonio de la Direccién de Pensiones se dividira en los términos
de la fraccion |1l de este articulo y el monto de ia Cuenta Individual del trabajador a que
se refiere el articulo 88 de esta ley, se constituira de la manera siguiente:

| Respecto a las prestaciones de que trata el articulo 46 de la presente ley,
las entidades, los organismos y los trabajadores afiliados al régimen de la
Direccion de Pensiones, aportaran obligatoriamente a ésta, las cantidades
siguientes;

a) Para el financiamiento de la pension de retiro por edad y antigledad en el
servicio, ias entidades y organismos previstos en las fracciones | y IV del
articulo 2° de esta ley, aportaran el 9% del sueldo tabular y quinquenio o
prima de antigtedad en su caso, de los trabajadores de la Seccion 38 del
Sindicato Nacional de los Trabajadores de la Educacion que dependen de
ellas, y las entidades y organismos a que se refieren las fracciones Il y |ll de!
articulo sefialado aportaran el 9% del sueido base de los trabajadores que
dependen de ellas, siendo el 2% para el Sistema de Ahorro para el Retiro
Asi mismo, para financiar esta pension, los trabajadores de la Seccion 38 del
Sindicato Nacional de los Trabajadores de la Educacion aportaran el 6.5%
de sus percepciones totales, estas aportaciones, tanto de los trabajadores

==
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b)

a)

b)

c)

d)

e)

como de las entidades y organismos, integran la Cuenta Individual del
trabajador.

Para el financiamiento de las pensiones complementarias por invalidez,
fallecimiento, por retiro anticipado, pensién minima garantizada, y de las
demas prestaciones que se establezcan en |a ley, las entidades y organismos
previstas en las fracciones | y IV del articulo 2° de esta ley, aportaran el 13%
del sueldo tabular y quinquenio o prima de antigliedad, en su caso, de los
trabajadores que dependen de ellas; y las entidades y organismos a que se
refieren las fracciones Il y Il del articulo sefialado aportaran el 13% del sueldo
base de los trabajadores que dependen de ellas. Estas aportaciones integran
el fondo global de las Cuentas Institucionales e incrementaran el patrimonio.

E! fondo global de las Cuentas Institucionales a que se refiere el inciso b)
de |a fraccion anterior, se incrementara:

Con los intereses, rentas y demas utilidades que se obtengan de las
inversiones del fondo global de las Cuentas Institucionales que conforme a
esta ley realice la Direccion de Pensiones. Las tasas de interés que obtenga
el fondo global deberan ser iguales a las que obtengan las cuentas
individuales, para lo cual deberd observarse lo dispuesto por el articulo 83 de
esta ley.

Con el importe de los créditos e intereses que prescriban a favor del fondo
global que integran |as Cuentas Institucionales

Con el producto de las sanciones pecunianas de las que sea acreedora la
Direccién de Pensiones.

Con las donaciones, herencias y legados que se hicieren a favor de las
respectivas Cuentas Institucionales.

Con cualquier otro beneficio econémico legitimo.

;g La falta del entero, dentro del plazo sefialado, causara un cargo en contra de la entidad
u organismo equivalente a 1.5 veces el costo porcentual promedio mensual vigente en
los dias en que se incurra en la mora y hasta en tanto estas se cubran,

Todas las cuotas y aportaciones deberan depositarse en el fondo de prestaciones
economicas de las respectivas Cuentas Institucionales y seran administradas de
conformidad con el ultimo parrafo de la fraccién |l de este articulo, para lo cual la
Direccion de Pensiones debera constituir un fideicomiso ante institucion fiduciaria
autorizada por |a ley de la materia, sin perjuicio de que se lleve un registro de cada una
de las cuotas y aportaciones a la Cuenta Individual del trabajador.
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Sélo podran egresar del fondo fideicomitido los recursos necesarios para el pago de
los beneficios consignados en esta ley y para el pago de gastos de administracion de
la Direccion de Pensiones. Los gastos de administracion se haran con cargo al fondo
global de cada una de las Cuentas Institucionales, respectivamente.

El patrimonio de la Direccion de Pensiones que se forme en los términos previstos en
las fracciones que anteceden, se dividira en tres Cuentas Institucionales
independientes y auténomas entre si, en los términos de la presente ley.

Estas Cuentas Institucionales se integraran con todas y cada una de las aportaciones
que establece esta ley por cada entidad u organismo, en el monto que corresponda a
ellas conforme a su plantilla de trabajadores afiliados y pensionados a la Seccion 38
del SNTE, a la Universidad Auténoma de Coahuila y a la Universidad Auténoma
Agraria "Antonio Narro", respectivamente. Para todos los efectos legales, las
instituciones que se comprendan en la fraccion IV del articulo 2° de la presente ley, se
entenderan integradas dentro de la Cuenta Institucional de la Seccion 38 del SNTE
Cada Cuenta Institucional debera ser destinada Unicamente a cubrir las pensiones y
demas prestaciones y beneficios a los trabajadores afiliados y pensionados de cada
una de las entidades u organismos aportantes, segun corresponda, sin que, por ningun
motivo, puedan ser destinados los recursos que integren cada Cuenta Institucional a
otros fines o propdsitos distintos a los sefialados por esta ley. En su caso, los gastos
que se ocasionen por la administracion de las Cuentas Institucionales correran a cargo
de su fondo global respectivo.

La administracion, disposicion y control, de las Cuentas Institucionales estara a cargo
de la Junta de Gobierno con la colaboracion del Director General, |a supervisién a
cargo de Comités de Administracién, Se integrara un Comité por cada una de las
Cuentas Institucionales, en los términos previstos por el articulo 28 de esta ley

SEPTIMO.- A los trabajadores en ftransicién que presten sus servicios en la
Universidad Autonoma de Coahuila, les aplicaran las directrices siguientes

v Las aportaciones ordinarias a la Direccion de Pensiones por parte de los
trabajadores universitarios, seran del 11.5% de su sueldo base y prima de
antiglledad.

En caso de que el trabajador tuviera mas de una plaza en la Institucion Ia
aportacion ordinara descrita en el parrafo anterior se calculara con la
suma de los sueldos base y prima de antigiedad de cada una de las plazas.

A2 Las aportaciones de la Universidad Auténoma de Coahuila seran del 27%
del sueldo base de los trabajadores que dependan de ellas. Ese porcentaje
se adicionara, en los casos que corresponda, con el 2% que representa la
aportacion que venla depositando a la Cuenta Concentradora para el retiro
para conformar un total del 29%
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En caso de que el trabajador tuviera mas de una plaza en la Institucion la
aportacion descrita en el parrafo anterior se calculara con la suma de los
sueldos base y prima de antigledad de cada una de las plazas que tenga
el trabajador.

OCTAVO - A los trabajadores en transicion afiliados a la Seccién 38 del SNTE, les
aplicaran las directrices siguientes;

| Las aportaciones a la Direccion de Pensiones por parte de las entidades
y organismos a que se refiere las fracciones |, y IV del articulo 2 ° de
esta ley sera igual a un porcentaje del sueldo tabular y quinguenio o
prima de antigledad que tengan asignada los trabajadores en némina
de acuerdo con la siguiente tabla:

siguiente tabla:
" Afo Porcentaje u\
2016 7.00% ——
%\ 2017 775% "’""/
2018 8.50% N
2019 9.25% A
2020 10.00% \
2021 11.00% \
U oY
2022 12.00% ~3)
| 2023 en adelante 13.00% ‘

Afo Porcentaje
2016 | 64.50%
2017 | 65.75%
2018 67.00% -
- 2019 68.25%
‘20§0 en adelantg | 69.50% 3 ]

Las aportaciones a las que se refiere esta fraccion, formaran parte de!
patrimonio del Fondo Global de la Cuenta Institucional de la Seccién 38

del SNTE.

La contribucion mensual obligatoria de los trabajadores a la Direccion de
Pensiones sera igual a un porcentaje del sueldo tabular de acuerdo con la
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En el caso de los trabajadores que cumplan con los requisitos para obtener una
pension de acuerdo con la fraccion siguiente, y sigan en activo, la aportacion
que estos efectuan se reducira al 6.5% del sueldo tabular a partir del momento
en que den aviso con la documentacion respectiva a la Direccion de Pensiones

Ademas de lo anterior, el trabajador aportara el 6.5% de su guinquenio o prima
de antigliedad, sin incluir el sueldo tabular.

NOVENO.- Tratandose de los trabajadores afiliados a la Seccién 38 del SNTE con
ingreso a partir del 1 de Enero de 2001, |as entidades y organismos a que se refiere
las fracciones | y IV del articulo 2 de esta ley, efectuaran cotizaciones a la Direccion
de Pensiones adicionales a las que se refiere el articulo 11 fraccién |, equivalentes a
un porcentaje de la percepcion mensual tabular que tengan asignada en nomina, de
acuerdo con la siguiente tabla:

Afo Porcentaje

2016 42.50%

2017 43.75%
T 45.00% -
2018 46.25%
| 2020 al 2025 47.50%

2026 en adelante Va”’:':uf’:nf:‘;'r‘f’:f?" o

A partir del afio 2026, las cotizaciones adicionales a que se refiere este articulo

sumadas a las cuotas y aportaciones mencionadas en los articulos 11 fraccion | y el

OCTAVO transitorio fraccién Il no serdn superiores al subsidio que requiera el fondo ~
institucional de la Seccién 38 del SNTE para hacer frente a la némina bruta de las >
pensiones en curso de pago en cada ano. En caso de exceder dicho subsidio, el ajuste ;‘:)

se hara en la aportacion de las entidades y organismos especificada en la tabla -

antenor

Las cotizaciones a las que se refiere este articulo, formaran parte del patrimonio del \-‘ N
Fondo Global de la Cuenta Institucional de la Seccién 38 del SNTE. E )
(¢ A
Cabe sefalar que durante el mes de enero de 2016 y los primeros 08 dias del mes de ¢
febrero las cuotas y aportaciones de los trabajadores de las Entidades a que refieren (i \
las fracciones | y IV del articulo 2 de la Ley de pensiones vigente y que integran el \-.&;yv
=

patnmonio de la Entidad, fueron cuantificadas en los términos dispuestos por la Ley
de Pensiones y Otros Beneficios y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de
la Educacion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza abrogada.

ot~ <
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Asi mismo se integra por las cuotas y aportaciones de los trabajadores de la
Universidad Autonoma de Coahuila, donde los trabajadores enteran el 11.5% del
sueldo base y prima de antigledad y |a Universidad aporta el 20% del sueldo base de
los trabajadores.

Asi mismo se integra por las cuotas y aportaciones de los trabajadores de la
Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro, donde los trabajadores enteran el 5%
de! sueldo base y |a Universidad aporta el 20% del sueldo base de los trabajadores

3. Autorizacion e Historia

a) - Fue constituida por decreto No 312 de fecha 25 de marzo 1961 y publicado en
el periodico oficial del Gobierno del Estado No 25 del 29 de marzo 1961.

b) - Desde su creacién ha tenido diferentes cambios en la estructura de su Consejo
Directivo , hasta el aflo 2000 se integraba con siete miembros uno nombrado por el
Gobierno del Estado, uno por la Universidad Auténoma de Coahuila, uno por la
Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro, tres designados por la organizacién
sindical estatal de los trabajadores de la educacion publica y el ultimo nombrado por
las cuatro partes mencionadas, el cual desempefiara el cargo del presidente del
Consejo, y un administrador. A partir del 10 de enero 2001, el Consejo Directivo estara
integrado por 13 miembros designados de la siguiente manera:

Uno nombrado por el Gobierno del Estado, unoporlaUA deC.,unoporlaUAAAN.,
y siete representantes por la Seccién 38 del SNTE, uno por el Sindicato de los
Trabajadores de la U.A. DE C. Uno por cada uno de los Sindicatos de la U A A AN

Asi mismo se integraran comités de Cuentas Institucionales de ia Seccion 38 del
SNTE,delaUA DEC.ydelaUAAAN.

Cuenta Institucional Seccidn 38 integrado por 2 representantes de la Seccién 38 del
SNTE, dos representantes dei poder ejecutivo del Estado y un presidente, que los sera
el presidente del Consejo Directivo al que se refiere el articulo 25 de la Ley de
Pensiones.

representante del Sindicato de Trabajadores de la U.A. DE C. Un presidente, que sera

@ Cuenta Institucional de la UA DE C. un representante de la UA DE C. un
el director financiero de la Direccion de Pensiones

Cuenta Institucional U. A AAN., un representante por cada uno de los dos sindicatos
de la UAAAN.,, dos representantes de la propia Universidad , un representante del
poder ejecutivo del Estado, y un presidente que sera uno de los dos representantes de
la Institucion aportante. Se nombrara un administrador
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¢).- El 22 de diciembre de 2015 se aprobd y se emitid el Decreto No. 344 que crea la
Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion
Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, el cual fue publicado en el periddico
oficial del Estado el dia 08 enero del 2016 entrando en vigor 30 dlas después

De esta nueva ley se desprende la intencion de modificar la estructura de la
administracion de la Direccion de Pensiones, por lo que en primer términe se adecua
la estructura del Organo de Gobierno de la Direccién de Pensiones, reduciéndose el
numero de miembros de trece a siete y modificandose la denominacién, quedando
como una Junta de Gobierno.

La estructura de la Junta de Gobierno sera la siguiente: un miembro nombrado por el
gobierno del estado, uno por la Universidad Autonoma de Coahuila, uno por la
Universidad Auténoma Antonio Narro, uno por la Seccién 38 del Sindicato Nacional de
los Trabajadores de la Educacion, electo por mayoria de votos del Comité Ejecutivo
de la Seccion 38 del SNTE a propuesta de su Secretario General, uno por el Sindicato
de los Trabajadores de la Universidad Autonoma de Coahuila y uno por cada uno de
los dos Sindicatos de la Universidad Auténoma Agraria "Antonio Narro”.

De entre y por todos los miembros de la Junta de Gobierno, se nombraran al
Presidente, y un Secretario.

Entre las principales funciones de la Junta de Gobierno, estan las de

. Otorgar y administrar, en la esfera de su competencia, los servicios,
prestaciones y beneficios que compete prestar a la Direccién de Pensiones;

- Aprobar y vigilar el uso del Presupuesto de Egresos.

- Recibir del Director General, los proyectos de resolucién, efectuar la revision
de los expedientes y emitir las resoluciones en las que se determine la
procedencia o no de las pensiones solicitadas.

. Otorgar al Director General Poder General para Pleitos y Cobranzas, actos de
administracion y actos de dominio con todas las facultades que requieran
clausula especial conforme a la Ley,

. Vigilar fa oportuna concentracion de cuotas, aportaciones y demas recursos
que ingresen a la Direccion de Pensiones;

- Vigilar las operaciones de inversion del Patrimonio de la Direccion de
Pensiones,
- Examinar y en su caso aprobar los proyectos de los estados financieros, los

balances ordinanos y extraordinarios y los informes generales y especiales que

le presente el Director General,
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. Designar por mayoria de votos al Director General, entre otras.

Las decisiones de la Junta de Gobierno se tomaran. mediante el sistema de voto
ponderado, conforme a lo siguiente:

. El voto del representante del Gobierno del Estado equivaldra al 7 6% de la
votacion total;

. El voto del representante de la Universidad Auténoma de Coahuila equivaldra
al 7.6% de la votacion total;

® El voto del representante de la Universidad Auténoma Agraria “Antonio Narro®
equivaldra al 7.6% de la votacion total:

. El voto del representante de la Seccién 38 del Sindicato Nacional de los
Trabajadores de la Educacién equivaldra al 53.7% de la votacion total:

- El voto del representante del Sindicato de los Trabajadores de la Universidad
Autonoma de Coahuila equivaldra al 7.6% de la votacién total, y

. El voto de cada uno de los representantes de los dos Sindicatos de la
Universidad Auténoma Agraria “Antonio Narro" equivaldra al 7.6% de la
votacion total.

La administracion de la Direccién de Pensiones se realizara bajo los principios de
segundad social, sustentabilidad financiera, certeza juridica, transparencia y rendicion
de cuentas, eficacia, eficiencia, austeridad, fortalecimiento del patrimonio de la
direccion y modernizacion de la direccion,

Para ello se crea la figura del Director General, quien sera elegido por mayoria de
votos de la Junta de Gobierno y duraré en su encargo cuatro afios, con posibilidad de
ser designado por otro periodo. El tendra a su cargo diversas atribuciones, entre las
que destacan las de:

w * Representar legaimente a la Direccién.
* Administrar y supervisar en todos sus aspectos los asuntos de la competencia del
Organismo;,
» Nombrar y remover al personal de la Direccion; &_ mj i

El /
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o Llevar y autorizar con su firma, y la del Presidente de la Junta de Gobierno la
contabilidad.

* Crear las unidades administrativas necesarias para el buen funcionamiento de la
Direccion,

e Preparar los proyectos de los estados financieros, los balances ordinarios y
extraordinarios y los informes generales y especiales para su estudio y aprobacion
por parte de la Junta de Gobiemo;,

« Exigir el pago oportuno de las cuotas y aportaciones.

« Elaborar los proyectos de resolucion de pension y someterios a consideracion de
la Junta

« Crear la Unidad de Transparencia y el Comité de Transparencia, entre otras,

Algunas de estas atribuciones, anteriormente eran desempefadas por el Director
Financiero y el Administrador, por lo que ambas figuras se suprimen, transfiriéndose
las mismas al Director General.

Para poder ocupar el cargo de Director General, la persona debera contar con titulo y
cedula profesional en ramas afines a la administracion, finanzas, contabilidad, derecho
o actuaria, contar con experiencia laboral de mas de seis anos en las citadas areas,
ademas de no haber ocupado ningin empleo, cargo o funcion directiva o haber
reprasentado de cualquier forma los intereses de alguna de las instituciones aportantes
durante los 5 afos previos a su nombramiento, excepto en el caso del Gobierno del
Estado. Con estas medidas se garantiza una administracion mas fortalecida, eficiente,
profesional y sélida en la Direccion de Pensiones.

El presidente de la Junta tendra facultades concurrentes con el Director General por lo

que hace a las cuestiones que afecten |a contabilidad del organismo, asimismo vigilara

en todo momento que este ultimo cumpla con la ley

Por otra parte, en atencion a las disposiciones legales contenidas en la Ley de Acceso
a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, se incorporaron una serie de principios en materia de transparencia y
rendicion de cuentas, facilitando la consuita directa de los usuarios, a través de los
sitios de Internet y de la Plataforma Nacional de Transparencia: La remuneracion
mensual por puesto de todos sus servidores publicos por sueldo o por honorarios,
incluyendo todas las percepciones, asi como el tipo de seguridad social con &l que
cuentan, la versiéon publica de la declaracién patrimonial de los trabajadores del
organismo, las solicitudes de acceso a la informacion publica, las quejas presentadas
y las respuestas que se les de, incluyendo, en su caso, la informacién entregada. a

10
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través del sistema de solicitudes de acceso a la informacion, los informes de avances
de gestion financiera trimestrales y la cuenta pablica anual, una vez que se presenten
ante el Congreso del Estado, el numero, tipo y los resultados de las auditorias
practicadas y concluidas al ejercicio presupuestal, con excepcion de los que debe
publicar la Auditoria Superior del Estado, el estado que guardan los sistemas
pensionarios, los estudios actuariales que se realicen y los montos de los fondos
pensionarios con el célculo de su horizonte financiero, entre otras.

Por otro lado, se hizo una serie de modificaciones en los requisitos a cumplir para el
goce y disfrute de una pensién, asi como los montos, tasas de interés y métodos de
garantia de los préstamos que ofrece la Direccion de Pensiones.

Dentro de los articulos transitorios se ajustan también las tablas para especificar la
manera en que se implementara la ley una vez que entre en vigor para todos aquellos
trabajadores y pensionados que ya tengan derechos adquiridos o que se rijan por el
regimen pensionario de la Ley de Pensiones del afio de 1975, ademas se establece
que la Direccion de Pensiones contara con un plazo de 90 dias contados a partir de la
entrada en vigor de la Ley para implementar un sistema de informacion de cuentas
individuales, a través del cual los trabajadores puedan consultar el estado que guardan
las mismas, dando mayor certeza a todos los trabajadores de la educacion

En el articulo primero transitorio de dicha norma se prevé que las disposiciones
relativas a la administracion de la Direccién de Pensiones de los trabajadores de la
Educacion seran aplicables 180 dias siguientes a |a entrada en vigor. Por tal motivo
dentro del plazo se integré la Junta de Gobierno en los términos de la nueva Ley,
designando a un Presidente y secretario, y posterior a ello, fue designado el Director
General/Titular del Organismo. En sesion del 30 de septiembre de 2016 la Junta de
Gobierno aprobo el Reglamento Interior de la Direccion de Pensiones, asi como su
estructura organica y tabuladores, lo cual brinda una mayor certeza a la ciudadania
sobre |as atribuciones y obligaciones de cada uno de los funcionarios publicos del
organismo.

3. Organizacion y Objeto

a) Objeto social,

ARTICULO 1°. La presente ley tiene por objeto establecer y reglamentar las pensiones
y otros beneficios sociales, en favor de los trabajadores de la educacion publica del
Estado de Coahuila.

b) Principal Actividad.

Otorgar pensiones a los trabajadores que hayan cumplido los requisitos, asi como
otorgar beneficios sociales contemplados en dicha ley de Pensiones

1 |y
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c) Ejercicio fiscal.

El ejercicio fiscal es de enero a diciembre de cada afio.

d) Régimen juridico

La Direccion de Pensiones de los Trabajadores del Estado, fue creada como
organismo publico descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, con
domicilio en la Ciudad de Saltillo. Persona moral con fines no lucrativos.

Consideraciones fiscales del ente;

e) Reégimen fiscal.

- Impuesto sobre la Renta (ISR)

La Direccion de Pensiones de los Trabajadores del Estado, no es contribuyente del
Impuesto sobre la Renta, conforme al Titulo Il de Ia Ley de la materia. Sin embargo
tiene ia obligacion de retener y enterar dicho impuesto y exigir documentacion que
reuna los requisitos fiscales para su deduccion en el Impuesto Sobre la Renta, cuando
haga pagos a terceros que estén obligados a ello. Causara dicho impuesto a la tasa
de! 30%, sobre las erogaciones que efectie y que no sean deducibles por no reunir
los requisitos previstos en la citada ley.

- Impuesto al Valor Agregado (IVA).

Por lo que se refiere al Impuesto al Valor Agregado, el organismo no esta obligado al
pago de este impuesto.

De conformidad al Articulo 3, tercer parrafo de la Ley del Impuesto al Valor Agregado,
la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion, no esta obligado a
efectuar la retencion del Impuesto al Valor Agregado cuando adquiera bienes, use o
goce temporaimente o reciba servicios de personas fisicas o de residentes en el
extranjero sin establecimiento permanente en el pais; o reciba servicios de
autotransporte terrestre de bienes prestados por personas morales.

f) Estructura organica basica

La estructura organizacional es la Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la
Educacion, esta regida por las disposiciones de la Ley de Pensiones y Otros Beneficios
Sociales para los Trabajadores del Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada en el
Periddico Oficial del Estado de fecha 8 de enero de 2016, la Junta de Gobierno se
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integra por 7 miembros, un miembro nombrado por el Gobierno del Estado, uno por la
Universidad Auténoma Antonio Narro y uno por cada uno de sus sindicatos, uno por la
Seccion 38 del Sindicato Nacional de los Trabajadores de la Educacion, uno por la
Universidad Auténoma de Coahuila, uno por el sindicato de la misma; la administracion
de la direccion de pensiones se llevara a cabo por un Director General/Titular de
organismo, Directores de las unidades administrativas, Subdirectores y demas
personal técnico de apoyo.

lurta de Godierro

R e

Divecoiée Genenal dy Franmt

e

g) Fideicomisos, mandatos y analogos de los cuales es fideicomitente o//

fideicomisario
N
La Direccion de Pensiones cuenta con los sigulentes contratos de Fideicomiso e
irrevocables de inversién y administracion. \
Con de £
trato
Fideicomiso Fideicomitente Fiduciario =)
numero

Direccién de Pensiones de los | Banco Santander SA
F/2001180-0 | Trabajadores de la Educacion | Institucion de Banca

Coahuila ("Cuenta Institucional | Santander.

Q|
al Servicio del Estado de | Multiple, Grupo Financiero Kg

o « =
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‘de la Universidad Autonoma de
Coahuila”)

158569

Direccion de Pensiones de los
Trabajadores de la Educacion
de la Cuenta Institucional de la
universidad Autonoma Agraria
Antonio Narro

169552

Banco Internacional, S.A.
Institucion de  Banca
Multiple, Grupo Financiero
Bital, Division Fiduciaria
(ahora HSBC Meéxico,
S.A., Institucién de Banca
Multiple, Grupo Financiero
HSBC).

Direccion de Pensiones de los
Trabajadores de la Educacion
al Servicio del Estado de
Coahuila, Cuenta Institucional
trabajadores afiliados a la
Seccién 38 del Sindicato
Nacional de los Trabajadores

Banco Internacional, S.A.
Institucién de  Banca
Multiple, Grupo Financiero
Bital, Division Fiduciana
(Actualmente HSBC
México, S.A).

de la Educacion.

5. Bases de Preparacion de los Estados Financieros.

Normas Contables.

a)

b)

c)

d)

La elaboracion y presentacion de los estados financieros y sus notas. se lleva
a cabo observando la normatividad emitida por CONAC y las disposiciones
legales aplicables.

La entidad se apega a la normatividad establecida en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y los acuerdos del Consejo Estatal de
Armonizacion Contable, asi como a la normatividad aplicada para &l
reconocimiento, valuacion y revelacion de los diferentes rubros de la

informacion financiera, asi como las bases de medicion utilizada para

elaboracion de los estados financieros.

El registro de las operaciones, elaboracion y presentacion de estados
financieros, se sustentan técnicamente en los Postulados Basicos de
Contabilidad Gubernamental, emitidos por el consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC), los cuales son: 1) Sustancia Econémica 2)
Entes Publicos, 3) Existencia permanente, 4) Revelacion suficiente, 5)
Importancia relativa, 6) Registro e integracion presupuestaria, 7) Consolidacion
de la informacién financiera, 8) Devengo Contable, 9) Valuacion, 10) Dualidad
economica, 11) Consistencia,

La entidad no emplea el uso de normatividad supletoria.

14
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e)

A partir del 01 de enero de 2015, se implementé el Sistema Automatizado y
Armonizado de Contabilidad Gubernamental denominado “SAACG" el cual
cumple parcialmente con la normatividad del CONAC, que ha establecido entre
otros como objetivo del Sistema de contabilidad Gubernamental, registrar de
manera automatica, armoénica, delimitada, especifica y en tiempo real las
operaciones contables y presupuestarias propiciando con ello, el registro unico,
simultaneo y homogéneo,

El Sistema de contabilidad, efectua el registro de los momentos contables de
los egresos establecidos en la Ley de Contabilidad, gasto aprobado, gasto
modificado, gasto comprometido, gasto devengado, gasto ejercido y gasto
pagado.

En cuanto a los momentos de registro de los ingresos derivados de operaciones
de financiamiento pablico, se tienen los sigulentes: ingreso estimado, ingreso
modificado, Ingreso devengado e ingreso recaudado.

6. Politicas de Contabilidad Significativas.

a)

b)

c)

d)

e)

Para el registro de los activos, pasivos y Hacienda Plblica, se utiliza el costo
de adquisicion y son cuantificados en términos monetarios y no se reconoce
los efectos de la Inflacion en la informacion financiera

La Direccién de Pensiones de los Trabajadores del Estado no efectia
operaciones en el extranjero

No se tienen inversiones en acciones en Compafias subsidiarias no s
consolidadas y asociadas, por lo tanto no se cuenta con método de valuacion. =3
/

La DIPETRE no vende o comercializa ningun tipo de bien, por lo que no se
informa sobre el sistema o método de valuacion de inventarios y costo de lo
vendido, ‘ \

Beneficios a los empleados. ¢ ‘\)

Para el ejercicio 2016 se inicié con los trabajos de retroalimentacion de

informacion financiera y estadistica a fin de realizar célculo actuarial que servira o\

de base para realizar el registro sobre los pasivos laborales en el ejercicio 2017, \\ \J
adicional a lo anterior en el primer trimestre del ejercicio 2017 se registré en los :
estados financieros los pasivos laborales derivados de obligaciones por

convenios de negociacion salanal firmados por la entidad con el Sindicato de .

la Seccion 38, asl mismo las obligaciones de pago al retiro del trabajador ' '
derivado de la Ley Federal del Trabajo. §7

15 4 N’
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- Prima de Antigiedad e Indemnizaciones.

La entidad durante el primer trimestre de 2017 registro la provisién de prima de
antigledad establecida en la Ley Federal del Trabajo, ya que anteriormente se
tenia la politica de cargar a los resultados del ejercicio cuando se hacian
exigibles y se pagaban, las indemnizaciones por despido a que tiene derecho
los trabajadores de acuerdo con la Ley Federal del Trabajo.

- Participacion de Utilidades.

El Organismeo no determina participacion de utilidades a los trabajadores por
no ser contribuyente de los sefialados en el Titulo |l de la Ley del Impuesto
Sobre la Renta.

f) En lo que respecta a las provisiones, se registraron mensuaimente las
provisiones a corto plazo (obligaciones a un afio) por el concepto de aguinaldo
para pensionados y personal activo adscnto a la DIPETRE, contando con
provision al mes de abril de 2017.

g) Alafecha no, no se ha creado ninguna reserva

h) Al 30 de abril del 2017 se han llevado a cabo cambios en las politicas contables
y/o correccidn de errores junto con la revelacion de los efectos de la informacion
financiera.

i) Las reclasificaciones que se realizan son derivados y de acuerdo a la
normatividad establecida por el CONAC.

)) Ladepuracion y cancelacion de los saldos son de acuerdo con la metodologla
para la depuracion de los errores de la contabilidad de los entes publicos del
estado de Coahuila de Zaragoza, emitida por el consejo de Armonizacion £
contable del Estado de Coahuila de Zaragoza (CACOC)

k) De acuerdo a la Ley dentro del activo, se registra dentro de la cuenta por cobrar
por importe del capital se adicionan los intereses y el fondo de garantia, ya que

a la fecha no existe en el plan de cuentas de la CONAC el rubro especifico. \ \
7. Posicién en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario g
Esta nota no le aplica al ente publico ya que no se realizaron transacciones en moneda \é:\:l
extranjera durante este periodo. -

8. Reporte Analitico del Activo

a) Se calcula la vida Util o porcentajes de depreciacion deterioro 0 amortizacion §7
utilizados en los diferentes tipos de activos, basados en las reglas especificas ,
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¥

b)

c)

d)

e)

g)

h)

a)

del registro y valoracion de! patrimonio, asi como en la guia de vida util
estimada y porcentajes de depreciacion emitidos por el CONAC, con excepcion
del porcentaje de depreciacion para el equipo de transporte.

No se aplicaron cambios en el porcentaje de depreciacién y no se ha calculado
el valor residual de los activos.

Esta nota no le aplica a la entidad debido a que en el gjercicio no existi6
capitalizacion de gastos, tanto financieros como investigacion y desarrollo.

No existen riesgos por tipo de cambio o tipo de interés de las inversiones
financieras y el tipo de interés en |os fondos de inversién dependen del importe,
invertido y esta condicionado el plazo de inversion, en este caso no es a plazo
fijo

En el ejercicio no existe un valor activado de bienes ya que en el mismo no se
construyeron blenes.

En la DIPETRE no hay operaciones de caracter significativo que afecten el
activo, tales como bienes en garantia sefialados en embargos, litigios, titulos
de inversiones entregados en garantias, bajo significativa del valor de
inversiones financieras etc.

En el ejercicio no se registran desmantelamiento de activos por lo que no se
tiene implicaciones, y tales efectos contables.

Se encuentra en proceso de implementacion un sistema de administracion de
activos (bienes muebles), con el objetivo de contar con un registro adecuado y
que se utilicen de manera mas efectiva.

Durante el mes de marzo de 2017 fue liberado por el Instituto para el Desarrollo
de las Haciendas Publicas el médulo de bienes patrimoniales en el SAAG.
sistema contable utiizado en este Organismo por lo que se encuentra en
proceso de captura los inventarios correspondientes.

9. Fideicomisos, Mandatos y Analogos

Somos Fideicomitentes de Fideicomisos ante HSBC, S.A. y Santander, SA., que
sirven para el pago de pensiones y jubilaciones

El patnmonio de la Direccion de Pensiones de la Educacién se divide en tres

cuentas institucionales independientes y autonomas entre si destinadas a
cubrir las pensiones y demas prestaciones y beneficios a los trabajadores
afiliados y pensionados de cada una de |as entidades u organismos aportantes,
cuya administracion, control, supervision y vigilancia y disposicién estara a
cargo de sus respectivos comités de Administracion.

17
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Las cuentas institucionales son las siguientes;

Universidad Autonoma de Coahuila

Universidad Autdnoma Agraria Antonio Narro

Seccion 38 de! Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion.

b) Los Contratos de Fideicomiso de los cuales la Direccién de Pensiones es
Fideicomitente, son los siguientes:

" Fecha del
Contrato

Numero del contrato

Fiduciaria

Finalidad del Fideicomiso.

23 de abril de
2007

F£2001180-0

Banco Santander,
SA.

Creacion de un fondo destinado
@ cubrir Jjas  pensiones,
jubilaciones y otros beneficios
sociales para los trabajadores
que estén afikados al Plan de
Pensiones de la Cuenta
Institucional de la Universidad
Auténoma de Coahulla.

15 de agosto
de 2001

158569

HSBC

Entre otros, son fines del
Fideicomiso, entregar a los
Fidecomisarios las cantidades
de dinero que les correspondan
cuando se dé cumplimiento a los
requisitos previstos en las
disposiciones normativas
aplicables Cuenta Institucional
dela UAAAN

7 de abril de
2003

169552

HSBC

Entre dcros el fin principal (;OT

Fideicomiso es que el Fiduciario, +

con el patnmonio afecte al
contrato y hasta donde este
alcance, proceda a realzar el
pago de pensiones y
jubilaciones, Otros Beneficios

Sociales y Préstamos para los
trabajadores  afiliados a la

Seccion 38 del Sindicato
Nacional de los Trabajadores de ‘
ia Educacién

Cabe sefialar que la Ley dispone que la totalidad de los fondos recursos de esta
Entidad, deberan de ser depositados en un contrato de Fideicomiso, no obstante, es
importante sefialar que se han tenido reuniones de trabajo con diversas Instituciones
de crédito solicitando se proporcione el producto financiero que cumpla con los
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requenmientos sefialados en la Ley, sin embargo al cierre del mes de mayo de 2017
no se presentd una oferta y producto concreto.

Es importante destacar ademas que esta Entidad recibe los recursos para pagar las
pensiones mensuales dentro de las cuatro horas siguientes a la fecha limite de
dispersion de los referidos recursos, y de las investigaciones realizadas las
Instituciones de Crédito consultadas sefialan que en el contrato de fideicomiso, las
instrucciones para la disposicion de recursos deben presentarse entre 24 y 48 horas
previas a su retiro.

10. Reporte de la Recaudacién

Los ingresos de esta Institucion provienen de las Cuotas del Trabajador y de las
Aportaciones del empleador, asi como intereses de cuentas bancarias productivas.

Al 30 de abril Al 30 de abril
Concepto
[ il de 2017 de 2016
Cuqta y aportaciones a Sequndad 740,664,176 410,673,546
Socral ) .
L_Producto de Tupq ci"i”,"i B 6,426,922 1.159.658
Total 747,091,098 411,833,202

11. Informacion sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

No se tiene contratada deuda publica, por lo que los estados financieros no muestran
registros por este concepto,

12. Calificaciones Otorgadas

Esta nota no es aplicable a la Institucion, ya que no se generaron transacciones sujetas
a calificacion crediticia.

13. Proceso de Mejora.

Se esta en proceso de implementar Control Interno Institucional, ya que derivado de la
reforma a la Ley de Pensiones publicada el dia 8 de enero de 2018, esta entidad se
encuentra reorganizando la estructura administrativa de la Institucion, por lo que se
encuentra en proceso la reorganizacion de los principales ejes de operacion y por lo
tanto sus politicas, procedimientos y programas de control interno.

14, Informacion por Segmentos

Esta nota no le aplica al ente piblico debido a que no se cuenta con diversidad de
actividades y operaciones que realiza la Institucién

19
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15. Eventos posteriores al Cierre.

Esta nota no le aplica al ente publico debido a que no se realizaron eventos posteriores
al cierre que pudieran ser revelados.

16. Partes Relacionadas

Esta nota no aplica al ente pGblico dado que no existen Partes Relacionadas que
pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras y
operativas, por lo que los estados financieros no muestran partidas de ingresos y
gastos que provengan de operaciones con partes relacionadas.

Con fundamento en el inciso c) numeral 17 del capitulo VII del Manual de Contabilidad
Gubermamental, emitimos |a siguiente declaracion:

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas,
son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

No obstante, derivado del procedimiento de verificacion y validacion fisica a que se
refiere el articulo 23 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado y Municipios de
Coahuila de Zaragoza, se advirtieron hallazgos importantes, que estan en proceso de
cuantificarse y pueden afectar sensiblemente los estados financieros de esta entidad.

Profra. Norma Yolanda Ortega Jara ~ Lic. Katy Villarreal Saucedo
Presidenta de Ia Junta de Gobierno Directora General
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JUNIO/2017 ACUERDO -C
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a veintiocho de junio de dos mil diecisiete

Esta Junta de Goblerno, procede al estudio y andlisis del acuerdo relativo a la
“Aprobacion y autorizacion de los Estado Financieros al mes de mayo de 2017 de la
Direccion de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion (DIPETRE)"

ANTECEDENTES

PRIMERO. En fecha 8 de enero de 2016, se publicé en el Periddico Oficial del Gobierno
del Estado la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores de la
Educacién Puablica del Estado de Coahuila de Zaragoza, la cual entro en vigor a los 30
dias siguientes de su publicacion,

SEGUNDO. En el articulo primero transitorio de dicha norma se prevé que las
disposiciones relativas a la administracion de la Direccidn de Pensiones de los
trabajadores de la Educacion seran aplicables 180 dias siguientes a la entrada en vigor -

TERCERO. La ya mencionada Ley de Pensiones, establece diversos cambios en su
administracion y gobiemo, entre los que se encuentra el cargo de Director General.

CUARTO. La Ley de Pensiones establece en su articulo 45 las facultades y obligaciones
del Director General, siendo de especial relevancia la contenida en la fraccion XIV de
dicho articulo la cual establece como obligacion, la de “Preparar los proyectos de los
estados financieros, los balances ordinarios y extraordinanios y los informes generales y
especiales para su estudio y aprobacion por parte de la Junta de Gobiemo, "—————we—

CONSIDERANDO
Que la Direccién de Pensiones es un organismo gue por ley esta encargado de conceder
otorgar y administrar las pensiones y otros beneficios sociales a todos aquelios
trabajadores que se encuentran afiliados a dicha institucion, asi como a sus beneficiarios -

Que como Organismo Publico Descentralizado y tener personalidad juridica y patrimonio
propio tiene la obligacion de rendir informes financieros de manera mensual, toda vez que
forma parte de la administracién publica paraestatal, y esta sujeto a la Ley de Entidades
Paraestatales ademas de la Ley de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los
Trabajadores de la Educacion Publica la cual le da vida juridica.

Que de acuerdo con fa fraccion IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones y Otros
Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educaciéon Plblica del Estado de
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Coahuila de Zaragoza, asi como la fraccién X del articulo 18 de la Ley de Entidades
Paraestatales establecen que la Junta de Gobierno es la encargada de examinar y en su
caso aprobar los proyectos de los estados financieros, los balances ordinarios y
extraordinarios y los informes generales y especiales que le presente el Director General -

Que el Director General presenta para estudio y aprobacion de la Junta de Gobierno, el
Proyecto de Estados Financieros de la DIPETRE, en ejercicio de las facultades y
obligaciones que le confiere la fraccion XIV del articulo 45 de la multicitada Ley de
Pensiones, teniéndosele como cumpliendo en tiempo y forma con dicha obligacién ———

RESUELVE

UNICO.- Siendo competente para ello, y previo estudio del mismo, éste érgano de
gobiemo determina procedente aprobar el Proyecto de Estados Financieros presentado
por el Director General de la DIPETRE, y es acorde en emitir el siguiente -

ACUERDO
La Junta de Gobierno de la Direccién de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion
con fundamento en lo dispuesto por la fraccion IX del articulo 25 de la Ley de Pensiones
para los Trabajadores de la Educacion del Estado de Coahuila, APRUEBA LOS
ESTADOS FINANCIEROS CORRESPONDIENTES AL MES DE MAYO 2017.—

Asi lo acuerdan y firman los integrantes de la Junta de Gobiemo de la Direcciéon de
Pensiones de los Trabajadores de la Educacion

X
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De conformidad con el ariculo 47 y 49 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, asi como a la normatividad emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable, a continuacion se presentan las notas a los estados
financieros al 30 de abril de 2017, integrados en los sigulentes apartados.

i) Notas de Desglose,

J) Notas de Memornia (Cuentas de Orden); y
k) Notas de Gestion Administrativa

NOTAS DE DESGLOSE

1) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

ESF 01, Efectivo y Equivalentes.

Este rubro consiste principalmente en fondos que se integran por caja, cuentas de
cheques e inversiones a la vista, propiedad de esta Institucion y que se encuentran
depositados en diferentes instituciones bancarias, las inversiones y los fideicomisos,
se adicionan con los rendimientos devengados al cierre del periodo

Los saldos se integran como sigue

Al 31 de Al 31 de
CUENTA Mayo diciembre
g g ML : de 2017 de 2016
Efectivo i 52,311 47311 AN

19733810 28163312,

57.895065| 57,128,186
B i SUMA| $77,681,186] s 85,338,809
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El detalle de efectivo y bancos es el siguiente:

Caja Chica

Caja de Casa Club Torreén

Caja de Casa Club Piedras Negras

Caja de Casa Club Monclova

Caja de Casa Club de Sabinas 5,000

Caja de Casa Club Acufia 5,000

Profr. Ricardo Hermandez Espino 5,000

Bancos | Tesoreria y' 19,733,810 |

CTA 0447129920 1,093,045

CTA 0447129904 51,657

CTA 0447129912 %

CTA 0166397751 ) N

CTA 0168948755 693,267

CTA 0168949042 46,434

CTA 0106338216 3,742,920

CTA 0106314236 193,923

CTA 0106453082 193,953

18701466615 4,109,768

18701893815 1,326

18702334178 1 3,126,977

187-01299778 748,349 :
Santander, S.A. 209,424 2,49
65500862442 o 192.706 192,793
65502062988 16,718 2,239,704
063-33316-6 . 0 2231
063-1004554 5L 811.246 660,168

0 [
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124-0537466 ’ 3,609,833 3,269,799
HSBC, S.A. 1,101,640 3,059,838
4018902155 1,101,640 3,059,838

El detalle de inversiones temporales es el siguiente:

i .l |  de2017 |
Inversiones Temporales ( Hasta 3 meses) oA
Bancomer, S.A. 57,895,085
Contrato 2034216016 Cta. 166397751  4080B975| 42,372,857
Contrato 2046644880 6,376,082 14,751,729
Contrato 2047332610 Cta. 0168949042 10,187,289 0
Contrato Cta. 2046948782 (0447129912) 522,720 0
Banorte, SA. 5 :
063-33315-8 0 3,600
96449925 0 0

ESF 02. Esta nota no le aplica a la entidad ya que no efectia cobro de contribuciones

ESF 03. Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes y Bienes.

a).- Corto plazo

Son derechos a recibir efectivo por retenciones efectuadas a los trabajadores de las
diferentes instituciones aportantes y que adeudan a la DIPETRE por ! otorgamiento
de préstamos. Asi mismo, por la retencién de cuotas de trabajadores afiliados a
DIPETRE, y a la aportacion obligatoria de instituciones aportantes. Este rubro se

integra como sigue:
Activo Circulante:
Al 31 de Al 31 de
Cuenta Descripcion Cuenta mayo de | diciembre de
2017 2016
1123 | Deudores Diversos por cobrar a corto plazo 818208_2 608,080
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Al 31 de Al 31 de
Cuenta Descripcién Cuenta mayo de | diciembre de
2017 2016
1124 |Ingresos por recuperar a corto plazo 1319.419,236| 884,417,890
1126 | Préstamos olqrgados a corto ple_z_g_ 27.42§.881 23,742 543
Otros Derechos a recibir efectivos o
| 1129 aqyivabmes IrpAaer: plazo - 82,603,214 73,392;7%
Total 1,430,266,393| 955 161,309

-

;
\’ X
[
().

Las cuentas por cobrar registradas en el recuadro anterior, se onginan con un
vencimiento menor a 365 dias, sin embargo, algunas de ellas presentan antigiedad
mayor a dicho plazo.

Lascuomasporcobraracortopluopo:coneoptodaprésumos. incluyen intereses
por cobrar y fondo de garantia no devengados,

Los vencimientos de los citados préstamos son a plazo menor de un afio.

Activo No Circulante

b). Largo plazo.
Derechos a Recibir Efectivo y Equivalentes a Largo Plazo
Al 31 demayodeZOWydldembredeszseiMegmporlosptuumosalpmnd

acﬁvoy;ublhdodelnsecddn%.UAnCyUMANamedmyiugodmylos
cuales son recuperados via némina.

Cuenta Concepto Al 31 de mayo Al 31 de
de 2017 diciembre de
) 1 2016
1224 ;’;‘;"’”’ OlARdos & largo 272,142,432 291,664,294
Reglas de presentacion:

De acuerdo con las reglas de presentacion de las normas de informacién financiera
relativa a cuentas por cobrar, “Los intereses por cobrar no devengados que hayan sido
incluidos formando parte de las cuentas por cobrar, deben presentarse deduciéndose
dalsaldodolacuentaonlaquofwoncarpados'porloquoseuttdoduciendolos
imreseayfondodegarumamdwmadoscomosemuesmacommmcion.

> e X
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Las cuentas que causan intereses son las siguientes;

a).- Corto Plazo
Al 31 de
Cuenta Concepto Al 31 de mayo diciembre de
de 2017 2016
B 1126 | Préstamos a corto plr:azﬁo‘ 27.125.881 23: 742.543_
‘11 297 Otrosr derechos a recibir dgqtivo 82,603,214 73,392,796
L Suma: 110,029,095 97,135,339
Menos:
2152 Intereses cobrados por adelantado [
i a corto plazo (ESF. 13) : ) 48,158,871 ~ 47.248.404
Neto cuentas por cobrar a corto
| pazo1126e 1129.2182) | E18T0224] 49,886,935
b).- Largo plazo
Al 31 de
Cuenta Concepto A dz;,".,"” 9 | diclembre de
2016
123 [TESHINS, Soumos 8 Wioo 2712142432 291664294
<« y 2242 Intereses cobrados por
/i8] adelantado a largo plazo 177,892,823 181 .32&.&_
\ i Neto  por cobrar por
‘D) préstamos  otorgados a 94,249 609 $ 110,336,149
A terceros ~
o = T e

Los fondos de garantia consisten en un porcentaje para cubrir el seguro de vida del
. 2 trabajadorbeneﬁdadoconunpréstamoygarantizaelldwdoenmode
M fallecimiento, Los intereses por cobrar no devengados que se registran como intereses
cobmdosporadelantadopofnoex!stirenelplmdecuernasdeCONACmbro

especifico, losmbsnlcobroscroooooceranoomoproductos financieros (ingresos)

T
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Cuenta Concepto Al 31 de mayo Al 31 de
de 2017 diciembre de
2016
2261  Fondos en garantia a largo plazo 40,669,008 41,262,538
(ESF.13)
ESF 04. Bienes Disponibles para su Transformacién o Consumo (inventarios).

Esta nota no le apiica al ente publico, ya que no realiza ningun proceso de

transformacién y/o elaboracion de bienes.

ESF 05. Almacenes

Se encuentra en proceso de implementar el modulo de almacén para el control de
bienes disponibles para consumo., por lo que no se cuenta con método de valuacién.

ESF 06. Inversiones Financleras

Los fideicomisos existentes se encuentran ligados a cuentas de inversion a la vista por

lo que su saldo se presenta a continuacion:

F_Imncbm

Al3tde |
Fideicomisos, Mandatos y Contratos

Andiogo Publcos no Empresariis  no| A1 31 demao | diclembrede
Fina » )

1588@ HSBC yMAN i 80,941 822 77.734.57§
{ 16955? HSBC SECCIQ?L 38 - B 2i629»,377 21.?32.519
2001180 (6550205036-6 ) UA DE C. 3,301,150 983,758
Fideicomisos, Mandatos y Contratos

Analogos Publicos no Empresariales y no| $105932,349 $ 99,950,852

(1) Cabe mencionar que en el mes de diciembre de 2016 se reclasifict para efectos
de presentacion estas partidas ya que anteriormente se encontraban registradas
en la cuenta 1114 Inversiones temporales y actuaimente se encuentran

Mandatos y Contratos Analogos

registradas en la cuenta 1213 Fideicomisos,

Pdblicos no Empresariales y no Financieros

ESF 07. Inversiones Financieras (Participaciones y Aportaciones)

Esta nota no es aplicable para la entidad ya que no maneja inversiones financieras a
un determinado plazo y no efectua aportaciones de capital directo.

Q W, A e 1.
(A7 ZSERE =
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ESF 08, Bienes Muebles, Inmuebles o Intangibles

a) Bienes Muebles

El importe de los bienes muebles se integra de la siguiente manera:

Al 31 de mayo de
2017
CUENTA
(pesos)
1241 Mobiliario y Equipo de 297120
‘Administracion .
1244 Vehiculos y Equipo de 1,581,400
Transporte e
1240 o Suma | 4862631
# a).- Depreciacion de Bienes Muebles e Inmuebles

Al 31 de
diciembre
de 2016

3,049,909

1,581,400

4,631,309 |

Buen
estado,

-

—

Inmuebles, con base en las reglas especificas del registro y valoracion del patimonio,

% A partir del ejercicio 2016 se registra la depreciacion para los bienes muebles e
=

asi como en |a gula de vida Gtil estimada

y porcentajes de depreciacion emitidos por

2 el CONAC
\\> Para la depreciacion acumulada se afectd la cuenta 1261 Depreciacion acumulada de
(Y bienes inmuebles y Ia 1263 depreciacion acumulada de bienes muebles, de los meses

de enero a mayo de 2017, para los edificios y equipo de transporte, sin correr
\ ) depreciacion de mobiliario y equipo de administracion en virtud de que al cierre del
\}»\)4 mes de mayo no se ha concluido el inventario fisico

El importe de la depreciacion se integra de la siguiente manera

Depreciacién | Depreciacion

de enero a abril| acumulada al
CUENTA de 3111212016 Tooa
& 2017 (pesos)
Depreciacion Acumulada de 68,205 2,901,804 5%

Edificios

f@@,& Tl
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Depreciacion Acumulada de K '
Equipo de Trane 70,075 1,393,380 20%

. 33% para equipo de
Q”"‘d“""l acumuiada de 0 2,562,979 computo y 10% para
RN muebles Yy enseres
e SUMA| 5138340 § 6,996,503

El monto de depreciacion es en linea recta.
b). Bienes Inmuebles

Son bienes inmuebles propiedad de DIPETRE Yy su monto registrado es a valor
Nuédco.nmuemammcmdemdisisohhgmoﬂdvamtomdelos
inmuebles en base a la metodologia para la depuracion de cuentas emitidos por el
Consejo de Armonizacién Contable del Estado de Coahuila

Elimporte de los bienes Inmuebles se integra de la siguiente manera:

Al 31 de
Concepto RISH doma¥® | diciembre ESTADO
de 2016
Terreros i $ 350§ 350 =
Edificios no
N habitacionales
Y- Revaluacion de Activos Fijos 4,851,072 4,851,072
' Edificios ] 3,969,206 3,969,296 Buen estado
C SUMA § 8820718 § 8,820,718

[ ESF 09. Activos Intangibles o Diferidos

EstanounomlicaalaEnGdadyaquenounmaomlosngmenbswomu
aplicables.

ESF 10. Estimaciones y Deterioros.

Nosehanefectuadoe&imdonespuamsincobtabhsyaquealdomdel
Mmestreamuentnnanprocesodoavaluaciénlascuentaspuoobmr.

ESF 11. Otros Activos Circulantes y Otros Activos No Circulantes

EstzmnoaptcaalaEnﬁdadyaquanomentacmlosfegisu-osenlucuenm
aplicables.

D A 8 — 1)
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ESF 12 Pasivo

Cuentas por pagar a corto plazo

Son obligaciones a cargo de la DIPETRE las cuales se derivan principaimente de la
nomina de Jubilados registrada en el capitulo 4000 y de la némina de personal
administrativo registrada en el capitulo 1000 y se integra como sigue:

Cuenta 2110 se registran adeudos a pensionados y jubilados que no han
pasado revista de conformidad a la Ley de Pensiones de la Seccion 38, U A de
C y UAAAN por lo que su pago de pension se encuentra retenida.

Cuenta 2111 se registran adeudos correspondientes a la némina de personal
administrativo correspondiente a apartaciones patronales por pagar que son
pagos directos al fondo de pensiones, asi como al Servicio Médico, Seguro del
Maestro y Fondo de la Vivienda, entre otros acreedores

Cuenta 2112 se registran cuentas por pagar a cargo de la DIPETRE a
Proveedores registrados por deudas por adquisicion de bienes y contratacion
de servicios por pagar a corto plazo, asi como deudas por adquisicion de bienes
inmuebles, muebles e intangibles por pagar a corto plazo.

Cuenta 2115 se registran cuentas por pagar a cargo de la DIPETRE
correspondientes a las aportaciones patronales de la némina de jubilados que
son pagos directos al fondo de pensiones, asi como al Servicio Médico, Seguro
del Maestro, Fondo de la Vivienda y SNTE Seccion 38, entre otros acreedores.

Cuenta 2117 se registran cuentas por pagar a cargo de la DIPETRE
correspondientes a las retenciones de la némina de personal activo y jubilados
que son pagos directos al fondo de pensiones, asi como al Servicio Médico,
Seguro del Maestro, Fondo de la Vivienda, SNTE Seccién 38, Abasto
magistenal y Aseguradoras, entre otros acreedores

El monto de las cuentas por pagar se integra de la siguiente manera;

A3 demayo | A0 EE
N° Cuenta Descripcién Cuenta de 2017 2016
' vt (pesos)
2110 Cuentas por pagar 0 106,022,225
2111 fm PASONNINS Por pagar 5,503,363 2,172,082
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2112 ;':;f"“’“ por pagar a corto 1,162,619 1,023,580
2115 W por 797.668,128| 599,604,338
Retenciones y contribuciones
2117 301,358,828| 245,893,987
- por pagar a corto plazo i !
0L | S e por pagm 8 20,106,710 0
Total m"" POrpagaracorto | 4 455799648 848,693,997

Se informa que se reclasifico al 31 de mayo de 2017 el saldo de la cuenta 2110 a la
cuenta 2119 por sugerencia del 4rea de T1 de la ASE como parte de los resultados de
la capacitacion respecto del sistema SAACG, en virtud de encontrarse errores en la
balanza de comprobacion de las cuentas terminadas en "0",

ESF 13. Fondos de Bienes de Terceros.

Esta cuenta se Integra por Fondos en Garantia consistente en un porcentaje para
cubrir el seguro de vida del trabajador beneficiado con un préstamo y garantizar la

recuperacion del adeudo en caso de fallecimiento
El monto de esta cuenta se integra de la siguiente manera.
- 04 = : Al 31 de Al 31 de
& mayo de diciembre
B 3 N* Cuenta CUENTA 2017 de 2016
L (pesos) (pesos)
A | Pasivo Circulante:
o 2161 | Fondos en Garantia a corto plazo | 13,702,391 | 13,341,894
i [ Pasivo No Circulante:

2251 | Fondos en Garantia a largo plazo | 40,669,098 | 41,262,538

%)ph 3 SUMA 54,371,489 | 54,604,432
CabeseﬂdarmnmEnbd:daemw«ﬁmmdMunprmdoM:ﬁmdny
depuracion de los registros comespondientes a los préstamos que fueron
reestructurados y/o liquidados y que en su oportunidad, no fueron realizados los
registros correspondientes en el subsistema de control y/o en el sistema de
b4 contabilidad, respecto del recalculo o bien la amortizacion de los intereses y fondo de
garantia correspondiente.

Taedeke™
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ESF 14. Pasivos Diferidos y Otros,

a).- Corto plazo

Para efectos de control se registran como Intereses cobrados por adelantado, por no
existir en el plan de cuentas de la COCAC un rubro especifico, sin embargo ain no se

devengan ni se han cobrado y cuando se cobren se reconoceran como productos
financieros (ingreso).

El monto de esta cuenta se integra de la siguiente manera

Al 31 de
N° Al 31 de mayo de de
CUENTA 2017 Diciembre
Cuenta ( ) 2016
: (pesos)
LR Pasivo Circulante:
Intereses cobrados por adelantado a
2152 conto plazo 48,158,871 47 248,404
Pasivo No Circulante:
Intereses cobrados por adelantado a
242 |lrgoplazo i
- SUMA 226,051,694 $ 228,576,549

Cabe sefialar que esta Entidad se encuentra realizando un proceso de identificacion y
depuracion de los registros comespondientes a los préstamos que fueron
reestructurados y/o liquidados y que en su oportunidad, no fueron realizados los
registros correspondientes en el subsistema de control y/o en el sistema de
contabilidad, respecto del recalculo o bien la amortizacion de los intereses y fondo de
garantia correspondiente.

b).- Provisiones a Largo Plazo

Esta cuenta se integra de las cuotas obligatorias del trabajador bajo el régimen de
Cuentas Individuales, es decir aquelios trabajadores ingresados como activo posterior
al afo 2001, y que consiste en el 6.5% sobre su total de percepciones, asi mismo
también se constituye dicha cuenta individual con la aportacion del 9% del sueldo
tabular pagado por parte del empleador, asl como los rendimientos que dichas
aportaciones generan.
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Cuenta Descripcion by “
2262-01 |6.5% Cta. Ind = 400 941,036 499,941,038
_2_2@_2_-92__9% Cll_ln_d__ -— i = 418.3‘!?.122 418,212,132_‘
2262-03 Rendimientos Cta. Ind. 43274595 42,190,218
;2282-04 Estado 54,125,51.'1 == 0
| 2262.05 | Tecnologico 2,687,900 0
2262-06 | Servicio Médico 4706824 o

. 2262-07 | Direccion de Pensiones 416,158 0
2262-08 | Seguro del Maestro 654446| 0
226209 | Fondo de la Vivienda 1,058,651 0
2262-10 | Seccion 38 105,794 0
2262 |provisonparapensionesa | 4 076 184041 960,343,376

Il) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos de Gestién
g EA 1. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social

Esta cuenta se integra por las cuotas y aportaciones obligatorias de los trabajadores

de la educacion en el Estado de Coahuila, que prestan sus servicios en el Gobierno

del Estado, Instituto Tecnoldgico de Saltillo, Instituciones de Segundad Social

o pertenecientes a la Seccion 38 del SN.T.E, asi como Universidad Auténoma de
. > Coahuila y la Universidad Auténoma Agraria Antonio Narro,

a) Del 01 de enero al | 0°1.01 d":m"""’
o - 31 de mayo 2017 e
Cuotas y Aportaciones de Segunidad Social 947,844 615 516,793,763 J

’ ! EA2 Productos de tipo corriente
- Los ingresos financieros se integran por intereses ganados de las cuentas productivas
(/ L,hmonlm&tummmnmwmwmmwun

Lmr v
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Del 01 de enero al | Del 01 de enero al
31 de mayo de 2017 | 31 de mayo de 2016

Productos derivados del uso y
aprovechamiento de bienes no 7,980,530

sujetos a régimen de dominio 1,735,088
publico _
JOTAL DE INGRESOS 955,825,144 51 ’.62"“.1—

Cabe mencionar queelincrememodelosingruosdeelwoamayodomﬂmpm
a enero a mayo del ejercicio 2016 se debe al reconocimiento en ios estados financieras
delbmeﬁcioqueleotorgaeldisposiﬁvolegalsehnladoondamwiosidclal.eydo
Pensiones y Otros Beneficios Sociales a la Entidad respecto a la concurrencia de las
mmaponantos(pwom)dW9mmdowhfaNadcapom
extraordinarias respecto de las obligaciones de pago generadas por la némina de
jubllados, misma que al 31 de mayo de 2017 se registraron por Importe de
$ 451,995 362 a cargo de las diferentes instituciones aportantes

Cabe destacar que esta Entidad se encuentra realizando reuniones de trabajo con las
EnﬁdadcsApoMesafuvdemliwlasemﬁdadesmgiMspammawm
se realicen los registros de las cuentas por pagar de cada Institucion en los términos

del ordenamiento ya mencionado
: : Al 31 de mayo
% Cuenta ‘Descripcion de 2017
Estado - Aport. Art. 51 Ley
4129-24-01-021 . 326,930,768
de Pensiones B Pk
Tecnolégico - Aport. Art. 51
o~ /( »4139-24-02-014 Ley de Pensi 3.852.5444
@) F UAC - Aport. Art. 51 Ley de =
4129-24-07-005 AT 108,308,273
_y‘. Pensuo_ngs
) 4129-24-08-005 | UACAN - Aport. Art 51 Ley 12,895,467
N - bl S
) Total . 451,995,362

EA 3. Gastos y Otras Pérdidas.

Demeﬁoaloesuumomelmmldecmwcubemmma

las notas al estado de actividades, se establece que se deben de prestar los gastos de

e fonnamdividualmerepresentmel1o%omtsmspedodeltotaldolqaﬂo.sin
embargo consideramos mostrar la integracion de todos los rubros, ya que el gasto
denominado de administracion (capitulo 1000 servicios personales, capitulo 2000

iales y suministros, capitulo 3000 servicios generales y capitulo 5000 adquisicion

T By
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7~ “

|

(=

d.bmmuoueseimmues)enconmrepmornad 1.63%., asi como el capitulo
4000 (némina de Jubilados y Pensionados) representa del 98.37%. La depreciacion
acumulada de activos fijos representa el 0.01% del 1.62% de gastos de administracion,
potloquodporeemajodechvammtopagadoud 1.63% respecto del total de gastos.

Los denominados gastos de administracion registrados en el capitulo 1000, 2000, 3000
y 5000, son erogaciones por sueldos, prestaciones, seguridad social para los
trabajadores en activo de DIPETRE, materiales de administracion, servicios
profesionales, servicios generales, como energla eléctrica, agua, teléfono, wiaticos,

papeleria, materiales de limpieza, servicios legales, de contabilidad y de auditoria entre
olros,

Las cuentas de gastos y Otras Pérdidas se Integran como sigue:

Del 01 de ]
Del 01 de
CUENTA ;;""’":'. (1) % |enero al31de| (1) %
";1!? mayo de 2016

Servicios Personales 13.438319| 1.43%

9114620 108%

Materiales y Suministros 413,084 0.04% 374.831 0.04%
Sawidos?meraies 1,387,019 0.15% 1,672,197 0.19%
Pensiones y

| Jubilaciones o 35.794.677 98.37% 827 586,436 98.03%_1
Estimaciones,

Depreciaciones,

Deterioros, 138340 0.01% 0.66%
obsos iay 5,567,103
amortizaciones

Total 941,171,440 100% 844,215,187 100%

(1) %dcgaslosmpoctodtotaldeloom.

El incremento en las cuentas de gastos se origina principaimente en el capitulo 1000
mpoctodelaﬂom.envinuddequeenelmesdemmde2017uroglm
contablemente la provision de primas de antigiedad, indemnizaciones ¥y prestaciones
pagaderas al retiro de los trabajadores, obligaciones a cargo del patrén, mismas a que
McerefuancialaLeyFederaldolTrabajoylosconv«iosﬁnmdoaeonh
Organizacién Sindical, por un importe de $ 4,505,116 42, que si bien son obligaciones
depagoaurqodelaomufespedolmnbajamanacﬁvo.m
necesariamente son pagaderas en el ejercicio 2017, mas sin embargo se tiene la
obligacién de reconocerlas en los estados financieros, esta cantidad se integra como

Trwdeds ™ o=y
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| BONO DE PERMANENCIA 98.087.77
PREMIO DE PERSEVERANCIA 106,000 00
RETROACTIVO INCREMENTO 2017 5993313
BONO AJUSTE A CALENDARC : 70,637 73
PRIMA DE ANTIGUEDAD B 1,257,791.98
| AGUINALDO 1,481,209.28 |
PRIMA VACACIONAL 23801318}
| GRATIFICACION 210,144 67 |
BONO NAVIDERO |
HONO DE DESPENSA
[VACACIONES e
HONO DE APOYO A LA ECONOMIA FAMBLAR |
ESTIMULO DE ANTIGUEDAD
TOTAL PASIVO LABORAL

Asl mismo, el incremento en el capitulo 4000 (némina de jubilados y pensionados) por
dmismpedododeenoroamayodezoﬂvseneroamayodezmenwamun
incremento respecto de un afio a otro por $ 98,208,241 originado principalmente por
Iaanademautmsenacﬁvoquoaplicaronagowdolosbeneﬁdosquootorgobw
de Pensiones al tramitar su pension por jubilacién principalmente,

Solvencia

En el periodo de enero a mayo de 2017, la DIPETRE, tuvo un ahomo de
$ 14,653,705 originado principalmente por el registro de los meses de enero a mayo
de las aportaciones extraordinarias derivadas de la aplicacion del articulo 51, que
acumulados con el desahorro al 31 de diciembre de 2016 arroja pérdidas acumuladas
por $ 713,073,172 y un exceso de activos circulantes sobre pasivos circulantes de
$146.221,161

Estos factores, entre otros, indican que |a entidad tiene problemas de solvencia por
desahorro de operaciones recurrente, y requiere de aportaciones extraordinarias para
cubrir el pago de némina de pensionados y jubilados como se observa a continuacion:

Cuotas ¥ apoﬂacbh; de ugund.ds_ocnd
En el periodo de 1° de enero al 31 de mayo de 2017 (antes 495,849,253
del registro de aportaciones del articulo 51

Némina del periodo del 1 de enero al 31 de mayo de 2017,

incluyendo provision para aguinaldo 925,794,677

Déficit del trimestre (Antes de aportaciones Art. 51) 429,945,424 |
Conelpropésitoderaolverdefomamtegallaproﬂemétieomdmode

pensiones y jubilaciones, con fecha 8 de enero de 2016 se publicd en el Periadico
OﬁdalddEmdo.uLeydePa\sionosyomsmswasmm

.

Qﬁbﬂ}wom de la Educacion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, que entr6

6\ gg,s&;ﬁ:‘,\/



100 PERIODICO OFICIAL martes 11 de julio de 2017

envigoraodiasdapuudawpubﬁcadénmelPenbdiooOﬁcaaldelGoblemodd
Estado. Las disposiciones relativas a la administracion de la Direccion de Pensiones
seran aplicables 180 dias siguientes a la entrada en vigor. en tanto Ia administracion
nlmnacabodecmmidadahsdlspodmmnuydehnsmyoms
Beneficios Sociales para los Trabajadores de la Educacion Pubiica del Estado de
Coahufla, publicada el 6 de mayo de 2011,

Asl mlmestaEMdadoonfundMoenlosdnspuestopordanlmﬁ de la Ley
de Pensiones vigente, inicid acciones a fin de determinar el monto del déficit mensual
por entidad en el costo de la némina de los pensionados y beneficiarios a cargo de
cadamadeeehs.eonelﬁndereconoouoldemdndocobmyreaﬂzmlasm
tendientes a recuperar dichos recursos, registrandose la cantidad de $ 451,995,362
mecomspondoaldéﬁdtgeneradoenlosmemdeommamuyodolﬂerddozmi

Cabe destacar que esta Entidad se encuentra realizando reuniones de trabajo con las
Entidades Aportantes a fin de conciliar las cantidades registradas para que a su vez
se realicen los registros de las cuentas por pagar de cada Institucion en los términos
del ordenamiento ya moncéonado.prwioinfomepotescﬂtoadidnsdopendmdss
endwalselessolicitaelpagodelasaponadm pendientes de enterar.

Aslmlsmoytodavezquooonfundamﬁoenduﬂaﬂodémmhmm&
la Ley vigente, esta entidad utiliza los recursos de las cuentas individuales para
ﬁnmdarelpagodalaspemiomsencumo.serealizéolcélcdoymgiﬂrodelm
dolascantidadeswmaasparauldm,sbndodz%lnudugonddudo
dispositivo legal, de igual forma por los meses de enero a abril de 2017,

~ ) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
\ EFE 1. Efectivo y Equivalentes
b El analisis de los saldos inicial y final que figuran en Ia Gitima parte del Estado de Flujo
‘Y deElectivoonlacuenhdeefedivoyequlva!evwososmosiguo:
:h
AQ Al 31 de Al 31 de
mayo de diciembre de
Sty 2017 2016
: = | (pesos) (pesos)
Efednio_gq Bqnoos -Tesomrla' | 52,311 {7,31 1 |
Efoctlvo en Bgneof-_oependandas 19,733,810 28.1633312
lw tw (hasta 3 meses) . 7751,8_95.065 = 57,128.17!‘)78__4
Fondof con afectacion ospeciﬁcaﬁ - 0 0
C&p&itm de fondos de terceros y otros 0 0
= e et
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Total de Efectivo y Equivalentes | 77,681,186 | 585,338,809

EFE 2. Adquisiciones de Bienes Muebles e Inmuebles

A continuacién se detallan las adquisiciones de enero a mayo de 2017, las cuales se
ejercen con recursos Propios y su pago se realizé en una sola exhibicion:

Bienes Muebles — Inmuebles | Monto (Pesos)
Bienes Muebles 200,239
Bajas = e
.No hubo en el peﬂodo’ 0

1241-3-5151 Equipo de computo y de tecnologia de la informacién

'Computadora Lap top HP , 11,588
 Computadora Lap top HP AL 11,588
Computadora Lap top HP 11,589
Servidor 165,474

Totai M

IV)  CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y
CONTABLES, ASI COMO ENTRE LOS EGRESOS
PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

EFE 4. Conciliacion de los Montos Presupuestarios y Contables

Conciliacion entre los Ingresos MM- y Contables

Cocmponyhmddc‘ldom al 31 de mayo de 2017

(Cifras en pesos)

1. Ingresos Presupuestarios i 955,825,144

2. Mas lngnsos conublu no pnmpmrioo

lncmmnto por vanacuén de 0nventanos

Dumnucuén del exceso de estimaciones por
p(_vrd-da o deterioro u obsolegcanaa [

4+
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MMWNWMM)'W
Correspondiente del 01 de enero al 31 de mayo de 2017
(Cifras en pesos)
Dbnﬁnudonqiggouoéeprwhbm
Otros Ingresos y beneficios varios
Otros ingresos contables no presupuestarios

3. Menos ingresos pmuptmwmd arios no
‘contables

Productos de capital
Aptwoehmntos cap-hl

lngruoc derivados de ﬁmnaamuontos
| Otros ingresos presupuestarios no contables

4. Ingresos Contables (4=1+2+3) [ | 955,825,144

MMm&mWymmm
Correspondiente del 01 de enero al 31 de mayo de 2017

/g (Cifras en pesos)
1. Total de egresos (Presupuestarios) 941,233,339
X :.m mos Egresos presupuestarios no 200,239
. N Mobiliario y equipo de oficina -
Equupo de COmputo . 200,239
(\(\,\ Eqmpo @ instrumental medno y de Iaboratono
L/%\; Vehleuloé y.equopo de Iranspom _j 3 _:
> s Equapo de defensa y seguridad
\pb Maqulnam otros equlpo y herramientas 1}_SES ;|
‘b Activos btotégteos
Bienes inmuebles . A
Adrvoc Intangibles :
Obra publica en m propios

ﬁeclmsymmpaamaeum
_Comgudetﬂuqsyvglo@s
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mmmmmeychm

Correspondiente del 01 de enero al 31 de mayo de 2017

(TS A penoe)

Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros
analogos

Provisiones para contingencias y otras erogaciones
especiales

mmowqu”nom

3 Mas gaiEEomuFNS Presupuestales 1 38.539 ‘
Estimaciones, depreciaciones, deteriores, 138,339

obsolescencia y amortizaciones X

Provisiones i

Disminucion de inventarios

Aumento por Insuficiencia de estimaciones por

pérdida o deterioro y obilesomcin

Aumento por insuficiencia de provisiones

(Ouas gusios _ e

Otros gastos conables no presupuestales (ajuste

contable)

4. Total de Gasto Contable (4=1-2+3) 941,171,440

"Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas,
son razonablemente correctos y son responsabiidad del emisor”,

No obstante, derivado del procedimiento de verificacion y validacion fisica a que se
refiere el articulo 23 de la Ley de Entrega-Recepcion del Estado y Municipios de
Coahuila de Zaragoza, se advirtieron hallazgos importantes, que estan en proceso de
cuantificarse y pueden afectar sensiblemente los estados financieros de esta entidad,

Profra. Norma Y Ortega Jara
Presidenta de la Junta de Gobierno

-

Lic. Katy Vifmul ucedo

Directora General

/\ A A
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