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REGLAMENTO DE ALCOHOLES DEL MUNICIPIO DE GUERRERO, COAHUILA

TITULO PRIMERO
DEL OBJETO Y SUJETOS DEL REGLAMENTO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de orden e interés publico y de observancia general y obligatoria, constituye un
conjunto de normas legales expedidas por el Ayuntamiento que tienen por objeto el funcionamiento de los establecimientos que se
instalen y/o funcionen en el municipio, donde se almacenen, distribuyan y/o se vendan, expenden o sirvan en cualquier modalidad
bebidas alcoholicas, de conformidad con lo dispuesto por la Constitucion General de la Republica, la Constitucion Politica del
Estado, el Codigo Municipal y demas disposiciones en la materia.

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:
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1. Administrador, encargado, dependiente o empleado: Las personas que sin ser titulares de una licencia o permiso a que se refiere
este reglamento, atiendan o se responsabilicen de algiin establecimiento cuyo funcionamiento se regula por este ordenamiento
legal;

II. Almacenaje: Actividad dirigida a conservar bebidas alcoholicas en forma transitoria, con caracter de mercancia;
II1. Tesoreria Municipal; Encargada de recabar los impuestos, hacer cobros, multas etc.

IV. Espectaculos publicos: cualquier evento masivo con fines culturales, recreativos, de diversion, entretenimiento o aquellos
analogos que se ofrezcan al publico;

V. Establecimientos mercantiles con venta de bebidas alcohdlicas: son aquellos autorizados para la produccién, almacenamiento,
distribucion, enajenacion y consumo de bebidas alcoholicas;

VI. Eventos populares: Las festividades tradicionales o religiosas asi como los eventos politicos que se celebren en espacios
abiertos o cerrados; en inmuebles particulares, pblicos o en la via publica;

VII. Giro: actividad o actividades a desarrollarse en un establecimiento, relativas a la fabricacion, compraventa, almacenaje,
comercializacion de bienes y prestacion de servicios u otras similares, autorizada por la licencia o permiso respectivo;

VIII. Licencia: El documento que contiene el acto administrativo emitido por la dependencia competente, por medio del cual se
autoriza la actividad de los establecimientos mercantiles con o sin venta, o de produccion de bebidas alcoholicas, asi como de
servicios y espectaculos publicos;

IX. Permiso: Autorizacion para el ejercicio temporal de alguna de las actividades reguladas por este reglamento;

X. Reglamento: El Reglamento de alcoholes, para el Municipio de Guerrero, Coahuila y,

XI. Titulares de una licencia de funcionamiento o permiso: Las personas fisicas o morales a cuyo favor, la autoridad estatal o
municipal competente, autorizé a desarrollar alguna de las actividades reguladas por este reglamento.

ARTICULO 3.- El ambito de aplicacion es obligatorio en todo el territorio municipal y son sujetos de las disposiciones que regula
el presente Reglamento todas las personas, fisicas o morales, titulares de una licencia de funcionamiento o permiso, asi como los
administradores, encargados, dependientes o empleados de establecimientos mercantiles, de servicios, espectaculos publicos y giros
comerciales dedicados a la produccion, almacenaje, distribucion y/o venta de bebidas alcohdlicas expresamente regulados por este
Reglamento.

Tratandose de municipios conurbados podran celebrarse convenios o acuerdos a fin de extender el ambito de aplicacion del
presente Reglamento y/o establecer reglas comunes para la produccion, almacenaje, distribucion y/o venta de bebidas alcohdlicas,
de conformidad con lo dispuesto por la Constitucion General de la Republica, la Constitucion Politica del Estado, el Codigo
Municipal y demas disposiciones en la materia.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES EN LA MATERIA

ARTICULO 4.- Son autoridades en esta materia:

a) El Ayuntamiento;

b) Presidente Municipal;

c¢) La Tesoreria Municipal;

d) El superior jerarquico, que tenga el caracter de responsable de una oficina, unidad o 4rea administrativa, segiin lo dispone el
presente Reglamento y demas ordenamientos en materia de Alcoholes, Policia, Transito y Vialidad y de Seguridad Publica
Municipal.

Este Reglamento y las disposiciones que en ejercicio de sus facultades expida el Ayuntamiento o el Presidente Municipal,
determinaran las atribuciones especificas de las autoridades antes sefaladas y la forma de delegarlas. Las autoridades a que se
refiere este articulo podran auxiliarse de otras dependencias municipales para el cumplimiento de sus atribuciones.

ARTICULO 5.- El presente Reglamento tiene como principios y finalidad:

I. La proteccion a la dignidad del ser humano, de la familia y los intereses de la colectividad,
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II. Orden, la seguridad e integridad fisica y mental de los usuarios y asistentes a los establecimientos donde se expendan o sirven
bebidas alcohdlicas;

III. Establecer las acciones necesarias para el combate y la prevencion de la adiccion a las bebidas alcohdlicas;
IV. El cuidado de la imagen urbana; y
V. Cumplir con las demas disposiciones generales en materia de alcoholes.

La autoridad municipal dispondra lo conducente para instrumentar campafias de comunicacion social que desalienten el consumo y
prevengan a la comunidad sobre los dafios que ocasiona la adiccion al alcohol.

TITULO SEGUNDO )
DE LOS ESTABLECIMIENTOS DONDE SE EXPENDEN O SIRVEN BEBIDAS ALCOHOLICAS Y DE QUIENES
CONSUMEN

CAPITULO PRIMERO
DE LAS OBLIGACIONES Y REQUISITOS

ARTICULO 6.- Las personas fisicas o morales podran operar establecimientos en donde se expendan o sirvan bebidas alcoholicas
si cumplen con los siguientes requisitos:

I. Contar con la licencia que legalmente expide la autoridad municipal;

II. Cumplir con las normas de salud, alcoholes, higiene, desarrollo urbano, seguridad y proteccion civil que establezcan las
legislaciones federal, estatal y municipal en estas materias; y

III. Cumplir con las obligaciones hacendarias municipales.

ARTICULO 7.- Los establecimientos en donde se expendan o sirvan bebidas alcohélicas se clasifican, para efectos de la obtencion
de la licencia y de su funcionamiento en:

I. Abarrotes: Establecimiento donde se expenden preponderantemente mercancias comestibles, en el cual se pueden vender cerveza
en envase cerrado y son para llevar

II. Bar y cantina: Establecimientos donde se expenden y sirven bebidas fermentadas, destiladas y/o licores;

III. Centro Social: Establecimiento en el que se sirven de manera gratuita, en forma regular o eventual bebidas fermentadas
(cerveza);

IV. Expendio: Establecimiento donde se vende al menudeo, bebidas fermentadas, en envase cerrado y son para llevar
V. Depoésito: Establecimiento donde se expende, al menudeo, en envase cerrado, bebidas fermentadas para llevar.

VI. Minisuper: Establecimiento en el que se expenden articulos de primera necesidad asi como bebidas fermentadas, en envase
cerrado para llevar.

VII. Restaurante, fonda, taqueria y loncheria: Establecimiento donde se expende comida, que puede o no acompafiarse de bebidas
fermentadas; vinos y licores.

El acceso, venta y consumo no podrd restringirse por razon del sexo de quien pretenda constituirse como cliente.

La venta de bebidas embriagantes a menores de edad queda estrictamente prohibida.

La venta a que se refiere las fracciones II, III, VII se entienden para su consumo inmediato en el interior de los establecimientos y
lugares autorizados, el cliente no podra recibir servicio para su consumo al exterior. Por lo que respecta al resto de las
clasificaciones, la venta como se precisa es en envase cerrado y para su consumo en lugar distinto al establecimiento que lo ofrece,

siempre que sea un lugar autorizado por la ley.

ARTICULO 8.- La tesoreria Municipal expedira anualmente un acuerdo que establecer4 el monto minimo de inventario en bienes
comestibles que deberan tener los negocios que tengan licencia de abarrotes, y minisuper.

ARTICULO 9.- Queda prohibida la venta de bebidas alcohdlicas en cualquier modalidad o giro que no establezca expresamente
este Reglamento, asi como el comercio en los lugares que sirvan como casa habitacion, excepto cuando existan adecuaciones que
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diferencien el establecimiento o giro relacionado con la venta de otros productos comestibles en empaque o en envase cerrado. Para
lo anterior la autoridad debera de dar un permiso expreso.

Los menores de edad no podran adquirir bebidas con contenido alcohoélico. En los lugares en que se consuman estos productos, no
se les podra servir y el responsable del establecimiento debera impedir que bajo cualquier motivo se produzca este hecho.

La infraccion al segundo parrafo a este articulo conlleva la clausura temporal del establecimiento por 5 dias naturales, la
reincidencia acarrea la clausura definitiva.

ARTICULO 10.- Los establecimientos que, segin la clasificacion que sefiala este Reglamento, se dedican a la venta de alimentos,
deberan de contar con lo siguiente:

I. Cocina, con los requisitos que establezcan los reglamentos de salud y seguridad, y las disposiciones que dicten las autoridades
correspondientes;

II. Personal destinado especificamente para esa tarea, que ademas debera tener las autorizaciones de las autoridades sanitarias y
cumplir con las obligaciones que sefiala el Reglamento de la Ley de Salud del Estado de Coahuila; y

II1. Ment donde se sefialen los alimentos que se encuentran a la venta incluyendo el costo de los mismos. La venta de alimentos
no podra ser condicionada al consumo de bebidas fermentadas. (se debe consumir alimentos para poder consumir bebidas
alcoholicas)

La venta de alimentos no se justifica con poner a disposicion de los clientes botanas o productos elaborados fuera del
establecimiento, es requisito indispensable la preparacion en su cocina y por el personal autorizado.

ARTICULO 11.- Los establecimientos que, segin la clasificacion que sefiala este Reglamento, se dedican a la venta de alimentos
de este ordenamiento deberan, en el caso de vender productos para su consumo en el interior de los locales o de ser necesario,
contar con sistemas de ventilacion necesarios para impedir la concentracion de particulas en el ambiente que envicien la calidad del
aire que en ellos se respira, ademas de los aditamentos que eviten a los vecinos ser afectados por el ruido excesivo.

CAPITULO SEGUNDO
DEL FUNCIONAMIENTO Y DE LOS HORARIOS

ARTICULO 12.- Los establecimientos que conforme a este Reglamento tengan licencia para la venta de bebidas alcohdlicas, se
sujetardn a los horarios que marca el Bando de Policia y Gobierno ya homologado.

ARTICULO 13.- Por lo que respecta al dia domingo, se autoriza a vender o servir bebidas alcohdlicas segiin lo marca el Bando de
Policia y Gobierno ya homologado.

ARTICULO 14.- Las distancias de ubicacién que deberan observar los establecimientos en donde se vendan y consuman bebidas
alcoholicas seran las siguientes:

I. A una distancia no menor a 150 m. perimetrales de centros educativos, hospitales, parques y jardines ptblicos. Instalaciones
deportivas, mercados, cuarteles, oficinas publicas, fabricas, centros culturales y templos religiosos; y

II. A una distancia no menor a 250 m. a la redonda de establecimientos con licencias de bar y cantina, expendios, depoésitos,.
ARTICULO 15.- Los propietarios de los establecimientos son responsables de mantener el orden en el interior de los mismos,
evitar actos inmorales o la comision de ilicitos debiendo hacer del conocimiento de la autoridad responsable cualquiera de las
circunstancias anteriores.

ARTICULO 16.- Los servidores publicos de las dependencias, en el ejercicio de sus funciones tendran acceso libre a los
establecimientos regulados por este Reglamento para realizar labores de inspeccion y vigilancia. La resistencia para evitar éstas
sera motivo de arresto y clausura:

I. Portar y mostrar los documentos que lo identifiquen plenamente;

II. Mostrar oficio de comision;

III. Solicitar al propietario, responsable o encargado del establecimiento o lugar, designe dos testigos para que participe en la
diligencia. En caso de que no se encuentre otra persona en el sitio se negare a participar o se manifieste una negativa para la

designacion de los testigos se procedera con la diligencia pero se haré constar expresamente el hecho en el acta;

IV. Levantar el acta correspondiente en la cual se asentara por 1o menos lo siguiente:
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a) Fecha, hora, nombre y ubicacion del establecimiento que se visita;

b) Mencion del giro del establecimiento y numero de licencia, si cuenta con ella;

c) Nombre del funcionario que practica la diligencia, de la persona con quien se entiende y de los testigos. La negativa a firmar el
acta no afectara la validez de la diligencia;

d) Constancia de si se encuentran o no irregularidades en el establecimiento y en su caso, el sefialamiento preciso de las anomalias
encontradas;

e) Si lo amerita, la orden de clausura del establecimiento, o del area donde se localicen las bebidas alcohdlicas cuando se trate de
establecimiento cuyo giro principal no sea la venta de este producto;

f) Sefialamiento de los articulos aplicables al caso concreto y la sancioén que se podra imponer al infractor;

g) Apartado de observaciones en el que se incluiran las manifestaciones que haga la persona con quien se entiende la visita, si asi lo
desea;

h) Mencion del dia y hora en el que el infractor deberd comparecer ante el Departamento municipal correspondiente para la
individualizacion de la sancion;

i) Nombre y firma de las personas que participaron en la diligencia y en caso de que se nieguen a firmar, asentar esta circunstancia
en el acta;

V. Una vez levantada y, en su caso, firmada el acta, se le entregara copia de la misma a la persona con quien se entienda la
diligencia; en caso de no aceptarla se dejara fija en la puerta haciendo constar tal circunstancia; y

VI. Para proceder a la individualizacion de la sancion el infractor estara obligado a acudir en forma personal el dia y hora que la
autoridad sefiale al Departamento municipal correspondiente donde se calificara con o sin su presencia la infraccion;

VII. El levantamiento de las actas estara a cargo exclusivamente de los inspectores adscritos al Departamento municipal
correspondiente.

Considerando la gravedad de la infraccion a las disposiciones de este Reglamento, la autoridad que realice la diligencia podra
suspender de inmediato el servicio que presta el establecimiento hasta en tanto la Dependencia municipal correspondiente emita la
resolucion definitiva.

ARTICULO 17.- Salvo las restricciones que impone este Reglamento, el género, la preferencia sexual, credo, raza, condicion
social o caracteristicas fisicas no podran ser motivo para limitar la entrada a los lugares a que se refiere este Reglamento. Cuando se
trate de establecimientos que funcionen basdndose en membresias se estard a lo dispuesto a los estatutos que los regulen, siempre y
cuando se ajusten a la ley.

ARTICULO 18.- Los establecimientos sefialados en el presente Reglamento deberan contar con los aditamentos necesarios para
que puedan sin dificultad, ingresar y desplazarse en el interior de los mismos, personas con necesidades especiales.

ARTICULO 19.- Los propietarios de los establecimientos podran establecer requisitos para el ingreso y la permanencia de los
asistentes, en lo referente a la vestimenta, el uso del lenguaje y los protocolos de conducta, lo anterior cuidando cumplir lo previsto

en el articulo 17 de este Reglamento.

ARTICULO 20.- Los establecimientos solo podran vender productos que estén autorizados por las autoridades correspondientes. En la
elaboracion de bebidas o cocteles no se debera afectar la calidad de los productos que sirven de base para la preparacion de los mismos.

ARTICULO 21.- Los propietarios de establecimientos donde se expenden o sirven bebidas alcohdlicas mandarén fijar en un lugar
visible, un anuncio que alerte a los asistentes que el consumo inmoderado de bebidas alcohodlicas dafia la salud y puede causar

adiccion; el referido anuncio lo elaborara el propietario del establecimiento.

En los establecimientos a que se refiere este Reglamento se debera tener a disposicion de los clientes, ademas de agua, bebidas sin
contenido alcoholico.

ARTICULO 22.- Al momento de la expedicion de la licencia se entregara una constancia de funcionamiento que los propietarios
de los establecimientos a que se refiere este Reglamento colocaran en un lugar visible al ptblico.

ARTICULO 23.- El Ayuntamiento podra modificar temporalmente los horarios establecidos en este Reglamento cuando:
I. Se lesione el interés publico;

II. Exista una conmemoracion de importancia en la comunidad; y

II1. Los senale expresamente una legislacion federal o estatal.

El Ayuntamiento, a través de la dependencia correspondiente, dara aviso a las organizaciones comerciales y en los medios de
comunicacion de esta determinacion con setenta y dos horas de anticipacion.
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CAPITULO TERCERO
DE LAS LICENCIAS PARA LA VENTA DE BEBIDAS ALCOHOLICAS

ARTICULO 24.- Para la venta de bebidas alcoholicas en cualquiera de las modalidades que sefiala este ordenamiento es requisito
indispensable contar con la licencia correspondiente, la que se tendra que refrendar en el mes de enero de cada afio. La autoridad
municipal contard con un plazo de treinta dias habiles para entregar la respectiva constancia, en caso de no hacerlo traera consigo
responsabilidad a los funcionarios que incumplan con esta determinacion.

ARTICULO 25.- Corresponde a la Tesoreria Municipal conocer y resolver sobre las solicitudes de licencia, asi como los refrendos
para la venta de bebidas con contenido alcohélico.

Las solicitudes seran resueltas por escrito en un término de treinta dias habiles. La autoridad debera fundar y motivar el acuerdo
que emita independientemente de su sentido.

ARTICULO 26.- La autoridad que expida las licencias para la comercializacion de las bebidas a que se refiere este Reglamento,
debera vigilar que no se contravengan los principios que sefiala este ordenamiento.

ARTICULO 27.- Para obtener licencia en cualquiera de las modalidades que sefiala este ordenamiento se requiere:
1. Presentar solicitud en los formatos que al efecto elabore la Tesoreria Municipal en los que se debera sefialar:

a) Nombre y domicilio de la persona juridica que hace el pedimento y de la persona fisica que serd responsable de su
funcionamiento; y

b) Nombre del negocio, que no debera contener términos lesivos a la moral y a las buenas costumbres.
II. Acompaiiar a la solicitud los siguientes documentos:

a) Autorizaciones para el uso del suelo y plano autorizado por la Tesoreria municipal en el que se precisen las caracteristicas fisicas
del inmueble y se garantice la seguridad de la estructura;

b) Aprobacion de la Tesoreria Municipal de las condiciones de seguridad del inmueble y las areas vecinas; y

¢) Autorizaciones sanitarias que expidan dependencias de esta materia, asi como aquellas que por su ubicacion o caracteristicas
requieran de permisos especiales por parte de la autoridad municipal;

II1. Opinién mayoritaria favorable de vecinos que residan en un radio de 250 m, contados a partir del perimetro del establecimiento; y

IV. Cumplir con el pago de los derechos que sefale la Ley de Ingresos y estar al corriente en el resto de sus obligaciones fiscales
municipales.

V.- Para la instalacion de un establecimiento que expenda bebidas alcoholicas se consideraran los lineamientos que marcan la junta
de patrimonio histdrico.

ARTICULO 28.- La autoridad tiene la obligacion, antes de expedir cualquier documento de verificar el cumplimento estricto de
los requisitos.

Para autorizar el cambio del domicilio que amparan las licencias, operaran las reglas del articulo anterior, asi como las contenidas
en el articulo 14. El titular de la licencia debera renovar, por lo menos cada dos afios, los permisos sefialados en los incisos b) y ¢)

de la fraccion II del articulo anterior.

La autoridad tendrd un plazo improrrogable de treinta dias habiles para resolver las solicitudes a que se refieren los parrafos
anteriores.

ARTICULO 29.- Las licencias a que se refiere este Reglamento se podréan solicitar o constituir como patrimonio familiar, siempre
que se cumplan con los siguientes requisitos:

1. Sean propiedad de una persona fisica, con experiencia en el ramo y con solvencia moral; y
II. Sirva para el sostenimiento directo de la familia del propietario de la licencia.
La transmision de la propiedad de la licencia, en lo que se refiere este articulo, solo podra realizarse en forma hereditaria. Las

disposiciones del Cdodigo Civil y del Codigo Procesal Civil seran supletorias para la interpretacion de este articulo y la constitucion
del patrimonio familiar.
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Al momento de decidir sobre una solicitud de licencia para la venta de bebidas alcoholicas, la autoridad ponderara favorablemente
que el interesado pretenda constituir su negocio como patrimonio familiar.

CAPITULO CUARTO )
DE LAS OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DE QUIENES VENDEN Y SIRVEN BEBIDAS ALCOHOLICAS

ARTICULO 30.- Son obligaciones para quien en cualquier modalidad vende o sirve productos con contenido alcohdlico las
siguientes:

I. Obtener la licencia, refrendo y autorizaciones correspondientes;
II. Observar las disposiciones contenidas en este Reglamento y demas aplicables;

III. Informar de inmediato a la autoridad competente sobre las alteraciones al orden o la comision de ilicitos o faltas
administrativas;

IV. Mantener las instalaciones en los términos que sefialen las disposiciones juridicas aplicables en materia de construcciones,
salud, ecologia, proteccion civil;

V. Cumplir con las obligaciones fiscales de caracter municipal relacionadas con su establecimiento.

ARTICULO 31.- Esta prohibido para quienes venden o sirven en cualquiera de las modalidades productos con contenido
alcohdlico lo siguiente:

1. Hacerlo sin la licencia correspondiente o cuando no cuente con el refrendo a que obliga este Reglamento;

II. Permitir el acceso cuando exista prohibiciéon en este Reglamento a menores de edad o miembros de las fuerzas armadas o
policiacas que con uniforme deseen consumir los productos;

III. Permitir el acceso segiin sea el caso de hombres y mujeres cuando uno de los géneros tenga restriccion para ingresar al
establecimiento;

IV. Vender o servir los productos fuera del horario sefialado en el presente ordenamiento o en dias no autorizados;
V. Operar con alguna modalidad distinta a la licencia autorizada;

VI. Utilizar la via publica para la venta de los productos o para realizar la preparacion de los alimentos;

VII. Vender en el interior de los establecimientos bajo la modalidad de pago por una cuota fija y consumo libre;
VIII. Servir bebidas para que sean consumidas en el exterior del establecimiento;

IX. Las demés que sefiale este Reglamento o que signifiquen el incumplimiento de algiin otro ordenamiento federal, estatal o
municipal.

Correspondera al Cabildo con mayoria calificada de sus dos terceras partes autorizar, de manera excepcional y cuando se
trate de fiestas tradicionales de la comunidad, mediante dictamen fundado y motivado, la venta, preparaciéon y consumo
seflalados en la fraccion VII de este articulo. Este permiso causaré el pago de derechos al Municipio en los términos de la
Ley de Ingresos, la Tesoreria Municipal vigilara la calidad de los productos y cuidard que se respeten los principios que
sefiala este Reglamento.

CAPITULO QUINTO ]
DE LAS OBLIGACIONES DE QUIENES ADQUIERAN BEBIDAS ALCOHOLICAS

ARTICULO 32.- Las personas que adquieren bebidas alcohdlicas estaran sujetas a las disposiciones de este Reglamento y a los
demas ordenamientos aplicables en la materia.

ARTICULO 33.- Las personas que adquieren bebidas alcohdlicas tienen la obligacion de realizarlo en los establecimientos y
horarios autorizados.

ARTICULO 34.- Las personas que conduzcan vehiculos, tiene la obligacién de no ingerir bebidas alcohdlicas durante su trayecto.

TITULO TERCERO
DE LAS SANCIONES Y DE LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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CAPITULO PRIMERO
DE LOS MONTOS Y MODALIDADES

ARTICULO 35.- El juez calificador podra imponer multas correspondientes segiin lo marca el Bando de Policia y gobierno
I. Multa a quien se sorprenda cometiendo las siguientes infracciones:

a) Abstenerse de informar a la autoridad competente y/o tolerar acontecimientos que dafien la integridad fisica de los clientes en su
establecimiento;

b) Operar en alguna modalidad distinta a la licencia autorizada;

¢) Utilizar la via publica para la venta de los productos con contenido alcohdlico o para la preparacion de alimentos;

d) Vender bajo la modalidad de pago por una cuota fija y consumo libre;

e) Servir bebidas alcoholicas para que sean consumidas en el exterior del establecimiento

f) Multa a quien reincida en las infracciones anteriores.

II. Multa para aquel expendedor que sea sorprendido por primera vez cometiendo las siguientes infracciones:

a) Permitir el acceso a menores en establecimientos no autorizados.

b) Permitir el acceso a hombres o mujeres, seglin sea el caso, cuando esté prohibido por el giro del establecimiento;

¢) Vender bebidas fermentadas, destiladas y/o licores fuera de los horarios, dias o lugares establecidos;

d) Permitir el consumo en el interior de los establecimientos cuando se cuenta con licencias para venta en envase cerrado; y

e) Permitir el acceso a miembros de la fuerza armada o policiaca que con uniforme, de la corporacion a que pertenecen, consuman
productos con contenido alcohdlico.

III. Multa a los expendedores que sean sorprendidos en:

a) Reincidir en las conductas descritas en la fraccion anterior; y

b) Vender bebidas fermentadas, destiladas y/o licores, en modalidad distinta a las contempladas en este Reglamento o sin la

licencia y/o el refrendo correspondiente;

IV. Arresto administrativo, hasta por treinta y seis horas, a los propietarios, encargados y/o empleados de los establecimientos a que
se refiere el presente Reglamento, que obstruyan de cualquier forma las labores de la autoridad;

V. Clausura temporal hasta por 5 dias naturales:

a) A los establecimientos que no cumplan con las normas respectivas;

b) Cuando se sorprenda por primera vez a un expendedor vendiendo bebidas adulteradas;

¢) Vender o tolerar la venta y/o consumo de drogas o sustancias prohibidas; y

d) Vender bebidas fermentadas, destiladas y/o licores sin la licencia o sin el refrendo correspondiente.

VI. Clausura definitiva y cancelacion de la licencia para el caso de reincidencia de los supuestos sefialados en la fraccion anterior;

VII. Multa o arresto a quien:

a) Ingieran bebidas alcohdlicas en vehiculos durante su trayecto; y
b) Adquiera bebidas alcoholicas en establecimientos o en horarios no autorizados.

Las sanciones a que se refiere este articulo podran imponerse conjunta o separadamente.

ARTICULO 36.- Cualquier otra violacién a este ordenamiento distinta a las sefialadas en este Capitulo, se sancionara con multa de
hasta 50 dias de salario minimo general vigente en el Municipio.

ARTICULO 37.- La Direccién de la Policia Preventiva Municipal, al conocer de conductas que representen violaciones a este
Reglamento debera hacer del conocimiento del Departamento municipal correspondiente de tal situacion, para que en el sitio se

constituya el personal autorizado y levante las actas correspondientes de conformidad con lo previsto en este ordenamiento.

ARTICULO 38.- Por lo que se refiere a las sanciones contempladas en el articulo 35 de este Reglamento, la autoridad las
impondra atendiendo a las siguientes circunstancias:

1. Afectacion de los principios a que se refiere este ordenamiento;
II. Magnitud del incumplimiento del Reglamento;

II1. Causas que dieron motivo a la infraccion; y
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IV. Circunstancias econdémicas, sociales y antecedentes del infractor.

ARTICULO 39.- Cuando el infractor disfrute por arrendamiento o cualquier otro titulo de una licencia propiedad de otra persona
fisica o juridica, la autoridad atendiendo a las circunstancias sefialadas en el articulo anterior dara aviso por escrito al titular de la
licencia para que subsane las anomalias encontradas, apercibido de que en caso de no hacerlo dentro del plazo que al efecto se
sefale, las sanciones que representen suspension o cancelacion también tendran efecto sobre la referida licencia.

ARTICULO 40.- No se aplicara la sancion sefialada en el inciso a) de la fraccion I. del articulo 35 de este ordenamiento, cuando el
duefio o encargado del establecimiento dé aviso oportuno a la autoridad correspondiente de las irregularidades que se presenten.

ARTICULO 41.- Correspondera a los Jueces Municipales calificar la sancion sefialada en la fraccion V y VIII del articulo 35 de
este Reglamento.

CAPITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS Y DE LA DENUNCIA POPULAR

ARTICULO 42.- Los actos y resoluciones dictados por la autoridad en ejecucion del presente Reglamento, podran recurrirse
mediante los procedimientos que para tal efecto sefiala el Coédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 43.- Toda persona tendra derecho a denunciar cualquier hecho que constituya un incumplimiento a este Reglamento y
a recibir una respuesta por escrito de las indagaciones a que llegue la autoridad.

TRANSITORIOS

PRIMERO: El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

SEGUNDQO.- Se derogan todas las disposiciones legales que se opongan a lo dispuesto por el presente Reglamento.

TERCERO: Se otorga un término de 15 dias contados a partir de la fecha de vigencia del presente Reglamento para que los
establecimientos realicen las adecuaciones necesarias que sefialan en el mismo.

CUARTO: Se aprueba el Reglamento de Alcoholes del Municipio de Guerrero, Coahuila, a los 8 dias del mes de Abril del afio
2008, el cual ha quedado trascrito con anterioridad en el cuerpo de la presente acta de sesion de cabildo y se derogan las
disposiciones emitidas por el Ayuntamiento con anterioridad al presente ordenamiento.

Solicitese al C. Secretario de Gobierno del Estado, se sirva girar las instrucciones que tenga a bien disponer a fin de que sea
publicado el presente ordenamiento en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Imprimase, notifiquese y publiquese en el 6rgano oficial de difusion de este Gobierno Municipal y en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado.

D A D O en el Salon de Sesiones del Ayuntamiento municipal de Guerrero en la ciudad de Guerrero el dia 08 del mes de Abril de
afio dos mil ocho.

PROFR. JOSE MANUEL PADILLA ESCOBEDO
PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)

PROFR. JOKUTARO OZIEL KANAGUSICO SANCHEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)

—00—

REGLAMENTO DE LIMPIEZA, APROVECHAMIENTO Y RECOLECCION DE BASURA DEL MUNICIPIO DE
GUERRERO, COAHUILA

TITULO PRIMERO
DEL OBJETO Y SUJETOS DEL REGLAMENTO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
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ARTICULO 1. El presente Reglamento es de orden e interés piblico y de observancia general y obligatoria, constituye un
conjunto de normas legales expedidas por el Ayuntamiento que tienen por objeto regular la prestacion del servicio publico de
limpieza, recoleccién y aprovechamiento de la basura y la operacion de las instalaciones o vehiculos donde se realice la
transferencia, transporte, almacenamiento, reciclado y disposicion final de los residuos sélidos no peligrosos, de conformidad con
lo dispuesto por la Constitucion General de la Republica, la Constitucion Politica del Estado y el Codigo Municipal.

ARTICULO 2.- Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

I. AYUNTAMIENTO: El Ayuntamiento de Guerrero, Coahuila.

II. DEPARTAMENTO: El Departamento de Limpieza del Municipio;

III. RESIDUOS SOLIDOS: El material generado en los procesos de extraccion, beneficio, transformacion, produccion, consumo,
utilizacion, control y tratamiento de cualquier producto, cuya calidad, no permita usarlo nuevamente en el proceso que lo genero;
ademas, que no esté considerado como residuo sélido peligroso que se desarrolle en los domicilios particulares, establecimientos
mercantiles, comerciales, industriales, vias ptblicas y areas comunes;

IV. AREAS COMUNES: Son los espacios municipales de convivencia y uso general;

V. REGLAMENTO: El Reglamento de Limpieza, Recoleccion y Aprovechamiento de Basura;

VI. LEY DE INGRESOS: La que se aprueba para el Municipio cada afio;

VII. BASURERO MUNICIPAL; Lugar donde se deposita la basura;

VIII. RESIDUOS Y DESHECHOS SOLIDOS NO PELIGROSOS: La basura y restos de materiales de cualquier naturaleza no
peligrosa, depositados en la via publica los que recolecte el Ayuntamiento a través del Departamento de Limpieza y el
Departamento de Obras Publicas, aquellos que los particulares depositen en las instalaciones destinadas al efecto, son propiedad del
Ayuntamiento;

IX. LIMPIEZA: Las acciones de aseo, desobstruccion, barrido y en general las que permitan el saneamiento e higiene de las areas Municipal;

X. RECOLECCION: Las acciones de recopilacion o acopio de materiales solidos no peligrosos para su destino final al relleno
sanitario o las areas destinadas para su aprovechamiento o reciclado; y

XI. APROVECHAMIENTO: La reutilizacion, explotacion o provecho de los residuos sélidos no peligrosos, sea en forma directa o
descentralizadamente, o bien asignar su tratamiento en virtud de permiso, concesion o contratacion a particulares, de conformidad a
lo establecido en este Reglamento.

ARTICULO 3.- El ambito de aplicacion es obligatorio en todo el territorio municipal y son sujetos de las disposiciones que
regula el presente Reglamento las autoridades, los vecinos, habitantes, visitantes y transeuntes en el Municipio, instituciones
publicas, sociales y privadas o personas particulares a los que se les confieran atribuciones, facultades u obligaciones previstas
en el mismo.

ARTICULO 4.- Este Reglamento fija las bases para establecer:

I. La organizacion, vigilancia y funcionamiento del servicio publico de limpieza asi como la forma de operar del relleno sanitario;
II. La recoleccion y transporte de residuos solidos no peligrosos, a los lugares que se destinen para su almacenamiento,
recuperacion, tratamiento y disposicion final, con las modalidades que para el area rural determine autoridad municipal

correspondiente, de conformidad con este Reglamento;

III. El aseo y limpieza de calles, avenidas, parques, jardines y paseos publicos, calzadas y bulevares, y en general areas publicas
municipales;

IV. El ordenamiento de las actividades de los particulares, relacionadas con la generacion de residuos sélidos no peligrosos;

V. La supervision y vigilancia, de las instalaciones y vehiculos donde se realice la transferencia, transporte, almacenamiento,
reciclado y disposicion final de los residuos solidos no peligrosos;

VI. El ingreso de personas y de vehiculos al Basurero Municipal

VII. El manejo, transportacion y destino final de los residuos que generen los comercios, instituciones publicas, sociales y privadas
o personas particulares a quienes se sujeta al pago de un derecho previsto en la Ley de Ingresos del Municipio;



martes 1 de julio de 2008 PERIODICO OFICIAL 11

VIII. El transporte de basura y desperdicios a los lugares autorizados por el Ayuntamiento para su entierro o incineracion; y

IX. La recoleccidn, transporte y entierro de cadéveres de animales que se encuentren en la via publica y areas de uso comiin o
establecimientos oficiales.

ARTICULO 5.- El servicio publico de la recoleccion de basura tiene por finalidad:
I. La instalacion y practica de los basureros

II. Coadyuvar a la preservacion del ecosistema;

III. Obtener el aseo y saneamiento del Municipio;

IV. Estimular la cooperacion de los habitantes para la limpieza del municipio; y

V. Establecer las obligaciones en materia de aseo publico, a cargo de las personas morales o fisicas, instituciones publicas,
privadas, fraccionadoras o quien realice cualquier tipo de operacion mercantil generadora de desperdicios solidos.

En caso de residuos liquidos se debera cumplir con las normas ecoldgicas federales, estatales y municipales asi como con el pago
que sefiale la Ley de Ingresos.

El manejo de los residuos peligrosos y potencialmente peligrosos se ajustara a la normatividad de la materia.

CAPITULO IT
DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES EN LA MATERIA

ARTICULO 6.- Son autoridades en esta materia:

a) El Ayuntamiento;

b) Presidente Municipal;

¢) Director de Servicios Publicos;

d) Director de Ecologia;

e) Departamento del servicio de limpieza;

f) Tesorero Municipal;

g) La dependencia responsable del relleno sanitario y los servicios de limpieza; y

h) El superior jerarquico, que tenga el caracter de responsable de una oficina, unidad o area administrativa, seglin lo dispone el
presente Reglamento y demds ordenamientos en materia de servicios y obras publicas municipales.

ARTICULO 7.- El Ayuntamiento, a través de la Direccion de Servicios Publicos y Departamento de Limpieza y Direccion de
Ecologia, tendra las siguientes atribuciones y deberes:

1. Disefiar y operar los sistemas y procedimientos necesarios para la prestacion del servicio publico de limpieza;
II. Promover entre los habitantes del Municipio una cultura de la limpieza y respeto al medio ambiente, concertando con los medios
de comunicacion y con los sectores social y privado, en coordinacion con las dependencias federales y estatales que correspondan,

la realizacion de campafias de limpieza;

III. Determinar rutas, sectores, recorridos, turnos, horarios y frecuencias en que debe prestarse el servicio publico de limpieza y de
recoleccion de basura y desperdicios;

IV. Senalar los lugares en que deben ubicarse los depdsitos de basura, e instalar los necesarios para cubrir los requerimientos de la
poblacién, para el debido cumplimiento del servicio el Ayuntamiento se coordinard con los vecinos del municipio y las

organizaciones representativas de los diversos sectores de la poblacion;

V. Aplicar, en el marco de sus atribuciones, las sanciones que correspondan por el incumplimiento de este Reglamento, sin
perjuicio de las facultades que en esta materia tengan otras autoridades;

VI. Atender oportunamente las quejas e inquietudes de los ciudadanos con relacion al servicio publico de limpieza;
VII. Orientar a la comunidad sobre el manejo mas conveniente de la basura y desperdicios;
VIII. De considerarlo necesario, para la eficiencia del servicio y conveniente por las exigencias de la ciudadania, concesionar

y/o contratar la prestacion del servicio publico de limpieza, de acuerdo con las disposiciones de este y otros Reglamentos en la
materia;
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IX. Autorizar, disefiar, construir y operar directamente o bajo el régimen de concesion, estaciones de transferencia, plantas de
tratamiento de residuos sélidos y sitios de disposicion final;

X. Instalar depoésitos de basura (tambos)a particulares en los lugares que previamente se hayan seleccionado en base a estudios. Se
supervisara en forma periddica, el buen funcionamiento de los mismos;

XI. Desarrollar todas las actividades que considere pertinentes y necesarias, para lograr la adecuada prestacion del Servicio Piblico
de Limpieza;

XII. Aplicar las sanciones que correspondan, por violaciones al presente Reglamento; y

XIII. Las demas que expresamente les sefiale el Ayuntamiento o el Presidente Municipal y demas disposiciones legales, para el
mejor desempefio de sus funciones;

] ] TITULO SEGUNDO
DE LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO DE LIMPIEZA Y DEL APROVECHAMIENTO DE LOS RESIDUOS
SOLIDOS NO PELIGROSOS.

CAPITULO I )
DEL SERVICIO PUBLICO DE LIMPIEZA Y DE LA RECOLECCION

ARTICULO 8.- El servicio publico de limpieza y la operacién basurero municipal en el Municipio, lo proporcionara el
Ayuntamiento a través del departamento de obras publicas con el personal, equipo y utiles adecuados y necesarios para la
prestacion oportuna, eficiente y eficaz del servicio, o bien, el mismo se podra concesionar o contratar con particulares, en los casos
y condiciones que estime necesarios, el propio Ayuntamiento organizard y promovera en el area rural del Municipio, con el apoyo y
participacion de los vecinos, los servicios comunitarios de limpieza.

ARTICULO 9.- El departamento de obras publicas sera la unidad que organizara y desarrollara el servicio publico de limpieza y
recoleccion de basura.

ARTICULO 10.- Los basureros municipales se ubicaran fuera de los centros de poblacién. En la eleccion de los lugares para el destino
final de la basura se estara a lo que al respecto prevengan las normas de la materia y la opinion de las autoridades del Municipio.

CAPITULO I
DE LA RECOLECCION Y TRANSPORTE

ARTICULO 11.- La recoleccion y transporte de la basura y desperdicios, se hara de acuerdo con las prevenciones y lineamientos
que determine el Ayuntamiento y el departamento de obras publicas de conformidad con la normatividad de la materia y
atendiendo siempre los intereses de la colectividad.

ARTICULO 12.- El Ayuntamiento, al proporcionar el servicio de recoleccion de basura, debera:

I. Aplicar las normas técnicas y ecologicas vigentes para la recoleccion, tratamiento y disposicion de residuos solidos no
peligrosos;

II. Nombrar el personal necesario y proporcionar los elementos, equipo, Utiles y en general todo el material indispensable, para
efectuar el barrido manual y mecanico; asi como la recoleccion de los residuos sdlidos su transporte a las estaciones de

transferencia, planta de tratamiento o sitios de disposicion final

ARTICULO 13.- El transporte de la basura y desperdicios debera hacerse en vehiculos acondicionados especialmente para este
proposito, que llenaran los siguientes requisitos:

I. Contar con una caja que sirva de depoésito y que esté forrada de lamina metalica, con un minimo de espesor de 5 mm;
II. Ser susceptibles de perfecto aseo, el que debera realizarse al concluir las jornadas de trabajo;

III. Estar provistos de cubiertas de cierre hermético; y

IV. Tener las herramientas de trabajo necesarias.

Todo camidn recolector de basura, que no sea hermético, debera ir cubierto con una lona en el trayecto hacia el relleno.

Los choferes de estos camiones, que no cumplan con esta disposicion, deberan ser sancionados. En caso de reincidencia les sera
suspendido su permiso o licencia.
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Queda prohibida la propaganda politica y comercial en el equipamiento y vehiculos destinado al servicio de limpieza e
instalaciones del basurero Municipal.

ARTICULO 14.- Los constructores de nuevos desarrollos habitacionales, deberan proporcionar al Municipio, un contenedor para
la basura de 4.5 metros cubicos por cada 20 viviendas. Igual obligacion tendran los duefios de edificios o comercios de varios pisos
y, quienes construyan privadas o fraccionamientos con andadores donde el acceso, para el camion recolector sea dificil. En tal caso
el contenedor, debera estar a la entrada de las mismas.

ARTICULO 15.- Los bienes muebles e inmuebles del Ayuntamiento asignados al Departamento de Limpieza, tendran como tnico
destino el que sirva para cumplir los fines de esa Unidad Administrativa. La contravencion de lo anterior ocasiona responsabilidad
para el servidor ptblico de que se trate.

ARTICULO 16.- Los propietarios, usuarios y poseedores de vehiculos destinados al transporte de basura, forrajes, escombros y
materiales de construccion, cuidaran que los mismos no sean cargados sobre el limite de su capacidad; de igual forma se
aseguraran contar con las condiciones mecénicas Optimas de las unidades y cumplir las prevenciones previstas en el presente
Reglamento.

Los materiales a que se refiere el parrafo anterior deberan transportarse completamente cubiertos a fin de conservar limpio el
Municipio.

ARTICULO 17.- El Departamento de Obras Publicas, difundird los recorridos y horarios de los vehiculos publicos de
recoleccion, solo en casos extraordinarios, el personal a cargo de las unidades del servicio de limpia, anunciara su llegada a los
vecinos.

ARTICULO 18.- Cuando los particulares contraten a otro particular para el traslado de los deshechos sélidos, ellos deberan
verificar que tengan el permiso o licencia para cumplir con ese cometido expedido o autorizado por el Ayuntamiento.

En caso de liquidos depositados en el basurero municipal se deberd cumplir con las normas ecologicas Federales, Estatales y
Municipales asi como con el pago que sefiale la Ley de Ingresos.

CAPITULO 11T
DEL APROVECHAMIENTO

ARTICULO 19.- Cuando por razones de orden econoémico, la basura y desperdicios sean susceptibles de aprovecharse
industrialmente, bien por cuenta de la administraciéon publica o por empresas particulares, el R. Ayuntamiento de Guerrero,
Coahuila, fijara las bases y procedimientos a que sujetara dicho aprovechamiento.

ARTICULO 20.- Cuando los residuos solidos no peligrosos, puedan ser industrializados, los concesionarios o el propio
Ayuntamiento, se sujetaran a la legislacion vigente, disponiendo, el Departamento, las medidas necesarias para evitar que las
instalaciones y procesos de reutilizacion, afecten el medio ambiente y la salud piblica.

ARTICULO 21.- Los residuos sélidos no peligrosos, depositados en la via publica, los que recolecte el Ayuntamiento a través del
Departamento de obras publicas o aquellos que los particulares depositen en las instalaciones destinadas al efecto, son propiedad
del Ayuntamiento, quien podra aprovecharlos directa o descentralizadamente o bien, asignar su aprovechamiento en virtud de
permiso, concesion o contratacion a particulares, de conformidad a lo establecido en este Reglamento.

TITULO TERCERO
DE LA PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EN EL SERVICIO DE LIMPIEZA

CAPITULO 1
DE LAS OBLIGACIONES

ARTICULO 22.- Es responsabilidad de los habitantes del Municipio participar en el mantenimiento y conservacién de la limpieza
del Municipio, ejerciendo todas aquellas acciones que se consideren necesarias para ese fin, de acuerdo con las obligaciones
previstas en el presente Reglamento.

La autoridad municipal convocara a la comunidad a participar en actividades colectivas de limpieza y remozamiento.

ARTICULO 23.- El servicio de limpieza es de interés general y tanto la comunidad como las dependencias oficiales, tendran la
obligacion de colaborar con el Ayuntamiento en la conservacion y mantenimiento del aseo publico del Municipio.

ARTICULO 24.- Los propietarios y poseedores de inmuebles del Municipio deberan:

1. Barrer las banquetas y la mitad del arrollo de las calles que colindan con su domicilio particular, comercial o industrial.
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II. Mantener limpios los terrenos, que no contengan construccion o con obra interrumpida, a efecto de evitar contaminacion y
molestias a los vecinos. En caso de incumplimiento el Departamento, tendra la facultad de llevar a cabo el trabajo de limpia, cuyo
costo serd a cargo del propietario o poseedor.

ARTICULO 25.- Los propietarios o encargados de expendios y bodegas, cuya carga y descarga ensucie la via publica, estardn
obligados al aseo inmediato del lugar, una vez terminadas las maniobras respectivas.

ARTICULO 26.- Los peatones, no podran arrojar basura en la via publica. Los particulares que circulen en sus vehiculos, de su
interior no podran arrojar basura.

ARTICULO 27.- Los conductores de vehiculos destinados al transporte de materiales, deberan cubrir la caja de sus vehiculos con
el equipo adecuado para evitar que la carga se esparza en su trayecto.

Cuando los materiales que se transporten corran el peligro de esparcirse o producir polvo, deberan cubrirse con lonas o costales
hamedos.

Deberan barrer el interior de la caja del vehiculo, una vez que hayan terminado su recorrido o hayan descargado los materiales
respectivos, para evitar que escapen polvos, desperdicios o residuos s6lidos durante el recorrido de regreso.

ARTICULQO 28.- Los propietarios o encargados de puestos comerciales en la via publica fijos, semifijos y ambulantes, deberan
realizar la limpieza del area que ocupen y tendran ademas, la obligacion de disponer de la basura y desperdicios que produzcan
ellos o sus clientes, en los términos del presente Reglamento, en un lugar visible de su establecimiento un deposito de basura, el
cual necesariamente deberd tener cubierta e identificacion.

ARTICULO 29.- Los propietarios o poseedores de establos, caballerizas o cualquier otro local o sitio destinados al alojamiento de
animales, estan obligados a transportar diariamente el estiércol y residuos s6lidos no peligrosos producidos, llevandolos por cuenta
propia a los depdsitos sefialados previamente para ello.

Los propietarios de animales domésticos estaran obligados a recoger y limpiar los desechos fecales que generen sus animales en las
areas de uso comun.

ARTICULO 30.- Los propietarios o poseedores de estacionamientos y talleres para la reparacion de automoviles, carpinteria,
pintura y establecimientos similares, deberan ejecutar sus labores en el interior de los mismos y no en la via publica y transportar
por su cuenta al lugar que les indique el Departamento, los residuos sélidos que generan.

ARTICULO 31.- Los propietarios o encargados de expendios o bodegas de material para construccion, carbon, lefia o mercancia
similares, estan obligados a mantener en perfecto estado el aseo del frente de sus establecimientos, asi como evitar la propagacion
del polvo o residuos so6lidos, poniendo especial cuidado en las maniobras de carga, descarga o despacho de dichos materiales.

ARTICULO 32.- Los propietarios, directores, responsables de obra, contratistas y encargados de un inmueble en construcciéon o
demolicion, seran responsables solidariamente, de la diseminacion de materiales, escombros y cualquier otra clase de residuos
solidos. El frente de las construcciones o inmuebles en demolicion, deberdn mantenerse en completa limpieza, quedando
estrictamente prohibido acumular escombros y materiales en la via publica. Los responsables, deberan transportar los escombros a
los sitios que determine el Departamento, esto es aplicable a aquellos que realicen trabajos de construccion en la via publica.

ARTICULO 33.- Los propietarios, administradores o encargados de los establecimientos que se dedican a la venta de gasolina o servicios
de lubricacion, limpieza y reparacion de vehiculos, deberan mantenerlos aseados, asi como la via ptblica en que se ubique su local.

ARTICULO 34.- Los propietarios, concesionarios y/o transportistas de residuos industriales derramados, generados y/o esparcidos
en forma liquida y/o sélida, deberan solicitar al Departamento la autorizacion para su tratamiento, confinamiento o disposicioén
final. Esto en coordinacion con las Direcciones de Ecologia y Salud.

ARTICULO 35.- Los propietarios de los inmuebles con o sin construccion o baldios, entregaran oportunamente al personal que
cubra el servicio de limpieza, la basura y desperdicios que se genere en el interior de los mismos y los que provengan del aseo de la
via publica.

Lo anterior se llevara a cabo bajo lo siguiente:

I. Es responsabilidad del Ayuntamiento la recoleccion domiciliaria de residuos solidos domésticos que se generen en forma normal,
siempre y cuando los particulares depositen los residuos en el lugar, horario y dia establecidos para el sector que corresponda;

II. Cuando el servicio de recoleccion no se oftrezca en algin area de la cuidad, sus habitantes quedan obligados a trasladar los
residuos solidos a la esquina mas cercana a su domicilio donde se cumpla con este cometido. El Ayuntamiento promovera la
colocacion de tambos recolectores de basura, cuidando que no perjudique a los vecinos; y
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III. Cuando por cualquier eventualidad, la unidad recolectora no pase el dia y hora establecidos, el habitante queda obligado a
introducir los residuos a su domicilio y sacarlos nuevamente cuando se regularice el servicio.

ARTICULO 36.- Los propietarios, administradores o encargados de camiones o transportes destinados al servicio de pasajeros y
de carga, asi como automoviles de alquiler, deberdn mantener en perfecto estado de limpieza la via publica de sus terminales o
lugares de estacionamiento.

ARTICULO 37.- Los propietarios, administradores, arrendatarios o encargados de edificaciones habitacionales, comerciales,
industriales o publicos, mandaran colocar en los lugares que determine el Ayuntamiento, los depositos necesarios a fin de que en
ellos se recolecten los residuos sélidos, debiendo situarlos en los lugares y empaques que el Departamento disponga por medio de
prevenciones generales, con el objeto de que su contenido sea recogido por el personal del vehiculo recolector. Los depositos
deberan satisfacer las necesidades del servicio del inmueble y cumplir con las condiciones de seguridad e higiene que establece este
Reglamento y conforme a la Ley Estatal de Salud.

ARTICULO 38.- Los promotores de espectaculos piblicos, serdn responsables del aseo de las areas aledafias al sitio de su
presentacion. Para el debido cumplimiento de esta obligacion deberan otorgar garantias suficientes a juicio del departamento de
obras publicas previa la expedicion de la Licencia Municipal correspondiente.

ARTICULO 39.- La basura y desperdicios que se produzcan en centros hospitalarios, clinicas y laboratorios quimicos o médicos,
deberan disponerse en los términos que establezcan las autoridades sanitarias y municipales, conforme a lo previsto en la
legislacion de la materia y las necesidades de salud publica.

El incumplimiento de las obligaciones previstas en el parrafo anterior acarrea las sanciones a que se refiere este Reglamento
ARTICULO 40.- Es obligacion de los propietarios o poseedores de edificios de departamentos, hoteles, restaurantes,
establecimientos comerciales e industriales y en general de aquellos inmuebles que a juicio del Ayuntamiento lo ameriten, contar

con los depositos y hornos incineradores de basura debidamente autorizados de conformidad con la legislacion de la materia.

CAPITULO 11
DE LAS PROHIBICIONES

ARTICULO 41.- Queda prohibido:
1. Arrojar o abandonar en la via publica o en cualquier sitio no autorizado, residuos solidos de cualquier especie;
II. Orinar o defecar en cualquier lugar ptblico o area de uso comun, distinto de los autorizados para ese efecto;

III. Arrojar a la via ptiblica animales muertos o desechos y sustancias toxicas peligrosas para la salud publica o que despidan olores
desagradables;

IV. Quemar en lugares no autorizados, cualquier tipo de residuos solidos;

V. Arrojar o abandonar en lotes baldios o en obras interrumpidas, residuos solidos;

VI. Extraer los botes colectores, depésitos o contenedores que se encuentren en la via publica, los residuos sélidos que contengan;
VII. Establecer depositos de residuos solidos en lugares no autorizados;

VIII. Utilizar la via ptiblica como estancia de animales de cualquier especie;

IX. Arrojar escombro o ramas en los contenedores de residuos sélidos;

X. Destinar para la recoleccién domiciliaria paquetes con residuos solidos que excedan de 25 kilogramos;

XI. Depositar residuos solidos que impliquen algun peligro para la salud en recipientes o bolsas inadecuadas, que generen
emanaciones peligrosas;

XII. Dejar los residuos solidos para su recoleccion en lugares, fecha y horarios no autorizados; y

XII. Todo acto y omision que contribuya al desaseo de las vias publicas y areas comunes o que impida la prestacion del servicio
publico de limpieza.

El cumplimiento a lo preceptuado en las Fracciones I, II, IIT y XIII de este articulo, se sancionara de acuerdo a la gravedad de la
falta, en los términos previsto en este Reglamento, sin perjuicio de la aplicacion de las sanciones que correspondan por violacion a



16 PERIODICO OFICIAL martes 1 de julio de 2008
otras disposiciones legales, El Ayuntamiento deberd denunciar ante la Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente o ante las
autoridades Federales o Locales competentes, todo hecho, acto u mision que produzca desequilibrio ecologico, dafios al ambiente,
o cualquier contravencion a la legislaciéon en la materia.

TITULO CUARTO
DE LAS SANCIONES E INFRACCIONES

CAPITULO UNICO )
DE LAS AUTORIDADES FACULTADAS PARA APLICAR SANCIONES Y DE LA DETERMINACION DE LOS
MONTOS.
ARTICULO 42.- Las sanciones contenidas en el presente Reglamento seran aplicadas, segun sea el caso, por:
1.-El Presidente Municipal;

IL.- El Director o Jefe de Departamento de Obras Pablicas.

III.- El titular de la Policia Preventiva Municipal y los elementos de la corporacién, cuando conozcan de conductas contrarias a este
reglamento.

IV.- Los empleados municipales que cuenten con autorizacion expresa del Presidente Municipal para realizar labores de inspeccion
y vigilancia en esta materia.

ARTICULO 43.- El Ayuntamiento en los términos por este Reglamento, sancionara a quienes resulten responsables de las
infracciones al presente ordenamiento. La imposiciéon y cumplimiento de las sanciones, no exime al infractor de la obligacion de

corregir las irregularidades que hayan dado motivo a dicha sancion.

ARTICULO 44.- El Ayuntamiento para aplicar la sancién correspondiente, debera tomar en cuenta las condiciones personales del
infractor, la gravedad de la infraccion y las modalidades y demas circunstancias en que la misma se haya cometido.

Si el infractor fuese jornalero, obrero o trabajador, no podra ser sancionado con multa mayor del importe de un dia de salario.
Tratandose de trabajadores no asalariados, la multa no excedera del equivalente a un dia de su ingreso.

ARTICULQ 45.- Se sancionard con multa de 1 a 3 salarios minimos diarios vigentes en el Municipio, a quienes incurran en
cualquiera de las conductas siguientes:

1. Tirar basura en la via publica o en lugares no autorizados para el efecto;

En esta fraccion queda comprendida la basura que generen y tiren en la via plblica automovilistas y peatones sin importar el
volumen;

II. Transportar basura o desperdicios en vehiculos que no retinan los requisitos o sin tomar las precauciones sefialadas en este
ordenamiento;

III. Quemar basura o desperdicios fuera de los lugares autorizados por el Ayuntamiento;

IV. Destruir, dafiar o robar los depdsitos o contenedores de basura instalados en la via publica. La sancion sefialada, es
independiente de la responsabilidad de caracter penal o civil que se pueda generarse;

V. Descuidar el aseo de tramo de la calle y banqueta que corresponda a los propietarios o poseedores de casa o edificios,
independientemente de la procedencia de la basura; y

VI. Sacar la basura a las areas de recoleccion con una anticipacion mayor de 24 horas al momento establecido para la recoleccion
en el sector que corresponda;

VII. Depositar en la via publica o en lugares no autorizados de material de escombro;
VIII. No mantener limpia el area ocupada por los establecimientos comerciales, estén o no en funcionamiento.

ARTICULO 46.- Los propietarios de lotes baldios y fraccionamientos que incumplan lo dispuesto en el presente Reglamento, se
haran acreedores a una sancion de 1 a 3 salarios minimos diarios vigentes en el Municipio por metros lineales del frente.

ARTICULO 47.- En caso de reincidir, se podré aplicar al infractor hasta un tanto mas del limite maximo sefialado en los articulos
anteriores.
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ARTICULO 48.- La graduacion de la sancion entre el minimo y el maximo sefialado en los articulos anteriores, se hara
tomando en cuenta la gravedad de la infraccion cometida, el dafio que ocasionen al medio ambiente, las condiciones econémicas
del infractor, los posibles casos de reincidencia y la conveniencia de terminar practicas que sean contrarias a la limpieza del
Municipio.

ARTICULO 49.- Los partidos politicos estatales y nacionales, concluidas las campaiias, en los términos de la legislacion electoral,
tendran la obligacion de retirar la propaganda. Asimismo, deberan asegurarse que la propaganda sea colgada o instalada
correctamente, a fin de evitar que la misma caiga y produzca basura en el Municipio de Guerrero, Coahuila

La negativa a cumplir con la obligacién que establece este articulo, previa notificacion por escrito de la autoridad, ocasiona una
sancion de hasta 50 salarios minimos diarios vigentes en el Municipio.

ARTICULO 50.- Las sanciones a que se refiere el presente Reglamento, son independientes de las acciones de limpieza y/o
recoleccion que se requieran y a las cuales queda obligado el infractor. En caso de negativa expresa o técita para ejecutarlas, la
autoridad previa notificacion por escrito, la realizara con cargo al infractor.

ARTICULO 51.- En caso de incumplimiento en el pago de sanciones impuestas por la autoridad, y de los actos no ejecutados con
motivo de las obligaciones que se derivan del presente Reglamento, se dara vista a la Tesoreria Municipal, para que en el marco de
sus atribuciones las haga efectivas.

TRANSITORIOS

PRIMERQO: El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

SEGUNDO: En los casos en que otros ordenamientos legales, de mayor jerarquia, les atribuyan facultades a dependencias,
unidades u organismos con distinta nomenclatura, pero con la materia prevista en este Reglamento, deberan entenderse conferidas
estas Ultimas, en la forma y términos en que las disposiciones legales lo dispongan.

TERCERO: Se aprueba el Reglamento de Limpieza, Aprovechamiento y Recoleccion de Basura, del Municipio de Guerrero,
Coabhuila, al dia cuatro del mes de Mayo de afio dos mil seis, el cual ha quedado trascrito con anterioridad en el cuerpo de la
presente Acta de Sesion de Cabildo y se derogan las disposiciones emitidas por el Ayuntamiento con anterioridad al presente
ordenamiento.

Solicitese al C. Secretario de Gobierno del Estado, se sirva girar las instrucciones a fin de que sea publicado el presente
ordenamiento en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Imprimase, notifiquese y publiquese en el 6rgano oficial de difusion de este Gobierno Municipal y en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado.

D A D O en el Salon de Sesiones del Ayuntamiento municipal de Guerrero, Coahuila el dia cuatro del mes de Mayo de afio dos
mil seis.

PROFR. JOSE MANUEL PADILLA ESCOBEDO
PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)

PROFR. JOKUTARO OZIEL KANAGUSICO SANCHEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)

—0—

REGLAMENTO DE SEGURIDAD PUBLICA, TRANSITO Y VIALIDAD DEL MUNICIPIO DE GUERRERO,
COAHUILA

TITULO PRIMERO
DEL OBJETO DEL REGLAMENTO

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento es de orden e interés publico y de observancia general y obligatoria, constituye el conjunto de
normas legales expedidas por el Ayuntamiento, presupone y observa la existencia de normas de mayor generalidad, tiene por objeto
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regular las faltas e infracciones en materia de seguridad publica, bienestar colectivo, urbanidad y ornato publico, a la propiedad
publica y particular y establece las reglas de transito y vialidad y las reglas necesarias para facilitar la participacion ciudadana en la
funcién municipal.

El ambito de aplicacion y observancia es municipal, para las autoridades, los vecinos, habitantes, visitantes, residentes y transetntes
del Municipio de Guerrero, Coahuila.

Articulo 2.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por:

I. Ayuntamiento: El Ayuntamiento de Guerrero, Coahuila, representado por el Presidente Municipal, directamente o por conducto
de los servidores ptiblicos municipales o dependencias que el Presidente municipal o el Ayuntamiento determinen;

II. Municipio: El Municipio de Guerrero, Coahuila
III. Reglamento: El presente Reglamento;

IV. Secretaria: La Secretaria de Obras Publicas y Transporte;

V. Direccion: La Direccion de Policia y Transito Municipal;

VI. Via Publica: Todo espacio terrestre de uso comun que se encuentre destinado al transito de peatones, ciclistas y vehiculos en el
municipio de Guerrero, Coahuila.

VII. Vialidad: Sistema de vias primarias y secundarias que sirve para la transportacion en el municipio de Guerrero, Coahuila.

VIII. Vehiculos: Todo medio de motor o cualquier otra forma de propulsion en el cual se transportan personas o bienes; y

IX. Agente: Los Agentes de Policia y de Transito.

Articulo 3.- La autoridad municipal, por conducto de la dependencia que corresponda, impondra, las sanciones que resulten
aplicables por la comision de faltas o infracciones a las conductas reguladas en el presente Reglamento.

La interpretacion, aplicacion y vigilancia de su cumplimiento compete a:

I. El Ayuntamiento;

II. Las comisiones que se designen por el Ayuntamiento;

III. El Presidente Municipal y los érganos de Control Interno que el Ayuntamiento o el Presidente Municipal, dentro de sus
facultades, designen.

IV. Director de Seguridad Publica Municipal y subalternos hasta el nivel de agente, de conformidad con el Reglamento Interior de
la dependencia;

V. Las dependencias de la Administracion Publica Municipal;

VL. Son auxiliares de las autoridades municipales, los peritos, inspectores y delegados de la Direccion, asi como las corporaciones
e instituciones que con ese caracter determinen otras disposiciones legales o designe el Ayuntamiento; y

VII. En la vigilancia para el cumplimiento de este Reglamento participaran la Direccion de Ecologia Municipal y los propietarios,
poseedores o responsables y empleados de los locales cerrados, establecimientos y medios de transporte a los que se refiere los este
Reglamento.

Articulo 4.- Son sujetos de las disposiciones que regula el presente Reglamento:

I. Los servidores publicos del municipio cualquiera que sea su jerarquia, rango u origen de su nombramiento o de su relacion
contractual o lugar en que presten sus servicios, y en general, toda persona que desempefie un empleo, cargo o comision de
cualquier naturaleza en la administracién publica municipal y en las entidades paramunicipales.

II. Todos aquellos servidores publicos municipales o personas, que sin ser servidores publicos municipales, manejen o apliquen
recursos economicos federales, estatales y municipales en beneficio del municipio, que en cualquier forma sean transferidos al
municipio para los programas en la materia.

III. Todas las personas o grupos de personas que en colaboracion de la funcion municipal actiien en cualquiera de las formas de
participacion ciudadana, sin que manejen o apliquen recursos publicos.

IV.- La ciudadania, habitantes, transetntes o vecinos del municipio y en general las personas que ejerzan cualquiera de las acciones
que regula el presente ordenamiento.
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TITULO SEGUNDO
DE LA SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL

CAPiTULQ PRIMERO
DE LA POLICIA MUNICIPAL

Articulo 5.- Compete al Presidente Municipal en materia de seguridad publica:

I. Disponer de los elementos de la Policia Preventiva Municipal, para la conservacion del orden y la tranquilidad publica, con las
salvedades que establece la Constitucion Politica Federal y la Constitucion Politica Local;

II. Formular y aprobar el Plan de Seguridad Publica Municipal de acuerdo a lo establecido en el Plan Integral de Gobierno y
Administracion Municipal;

III. Establecer las medidas necesarias para la debida observancia y cumplimiento de las disposiciones en materia de seguridad
publica;

IV. Celebrar con el Gobierno del Estado, con otros Ayuntamientos o con los gobiernos de otras entidades de la republica, asi como
con organismos ¢ instituciones de los sectores publico, social y privado, en los términos de las disposiciones aplicables, los
convenios que sean necesarios para la mejor prestacion del servicio de seguridad publica en el municipio.

Tratandose de los convenios que contempla la presente fraccion se requerira la autorizacion del Congreso del Estado.

V. Analizar la problematica de seguridad publica en el municipio, estableciendo objetivos y politicas para su adecuada solucion
que sirvan de apoyo a los programas y planes estatales, regionales y municipales de seguridad publica;

VI. Proponer al Consejo Consultivo Municipal un plan integral de prevencion social del delito;

VII. Cumplir y hacer cumplir las leyes, los bandos de policia y gobierno, los reglamentos y demas disposiciones legales del orden,
federal, estatal y municipal; y

VIII. Las demas que les confiera este Reglamento, la ley de la materia, el Codigo Municipal del Estado y otras disposiciones
juridicas aplicables.

Articulo 6.- El Mando Supremo de la Policia Municipal lo ejercerd el Gobernador del Estado de Coahuila, en tanto residiere
habitual o transitoriamente en el municipio de Guerrero, Coahuila, de conformidad con lo dispuesto por la Constitucion Politica del
Estado.

Articulo 7.- El alto mando de la Policia Municipal corresponde al Presidente Municipal, con las funciones operativas,
administrativas y disciplinarias que le son propias, las que ejercera por conducto de la Direccion de Seguridad Publica Municipal o

del 6rgano municipal al que se le confieran tales atribuciones, cualquiera que sea su denominacion.

Articulo 8.- El mando titular de la Policia Municipal corresponde al Director de Seguridad Publica Municipal, que serd nombrado
por el Cabildo a propuesta del Presidente Municipal.

El Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal, designara al Director de Seguridad Publica Municipal y a los subdirectores
que estime necesarios para el buen servicio de seguridad en el municipio, asignandoles a éstos sus atribuciones especificas.

Para el nombramiento y designacion del titular de la Policia Preventiva Municipal, se estarda a lo dispuesto por el Cddigo
Municipal.

Articulo 9.- El mando de la Policia Municipal se ejercera en forma:

I. Interina: Es el que se ejercera por orden del Presidente Municipal, en tanto se nombre al titular;

II. Provisional: Cuando se ejerza por orden del Presidente Municipal y en ausencia del Director de Seguridad Publica Municipal o
de quien detente el mando interino, por causas de enfermedad, licencia, vacaciones, comisiones fuera del municipio o cualquier
otro motivo que le impida ejercer sus funciones; y

I1I. Incidental cuando por ausencia momentanea del superior lo ejerza el inferior que no esté imposibilitado para ello.

Articulo 10.- La Direccidon de la Policia Preventiva Municipal se compondré de un Director y del personal que determine conforme

al Presupuesto de Egresos aprobado por el Ayuntamiento. Los rangos o jerarquias seran determinados en el Reglamento Interno
que al efecto se expida.
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Articulo 11.- Las vacantes en las categorias o puestos de la Direccion de la Policia Preventiva seran cubiertas en atencion a los
antecedentes y aptitudes del personal. (los antecedentes referidos son: los penales y los que se tengan en el C4)

Articulo 12.- El personal adscrito a la Direccion se considera de confianza y su designacion y renovacion, se sujetara a la
normatividad en la materia.

Articulo 13.- El Director de Seguridad Publica Municipal es responsable de la buena administracion y organizacion de la policia
municipal, asi como del cumplimiento de las disposiciones legales, del mantenimiento de la disciplina y la instruccion del personal
a su mando y tiene las atribuciones siguientes:

1. Dirigir operativamente las fuerzas publicas municipales y formular un diagnostico de trabajo que contenga su plan estratégico de
organizacion, los objetivos y metas a alcanzar asi como los plazos, el medio para lograr esos objetivos y la mencioén de los
departamentos responsables de la ejecucion;

II. Integrar a sus elementos al Servicio Policial de Carrera e implementar cursos de capacitacion;

III. Proporcionar la informacion que sea requerida por el Sistema Estatal de Seguridad Publica y el Sistema Nacional de Seguridad Publica;
IV. Vigilar la ejecucion de todos los servicios de la policia municipal;

V. Dictar las medidas necesarias para conservar la paz publica, evitar la comision de los delitos, proteger los derechos de la
ciudadania y velar dentro del &mbito de sus funciones por el respeto de las garantias individuales que la Constitucion General de la
Republica otorga;

VI. Cumplir con la normatividad establecida en el Registro de Personal de Seguridad Publica del Estado;

VII. Cumplir con las disposiciones de la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos y su Reglamento;

VIII. Exigir al personal que cause baja o haya sido suspendido del servicio la devolucion de armas, credenciales, equipo, uniforme,
documentos oficiales, divisas e insignias que se le hayan asignado para el desempefio de su cargo;

IX. Prohibir el uso de grados e insignias reservadas para el uso exclusivo del Ejército, Armada y Fuerza Aérea;
X. Exigir al personal que use los uniformes con las caracteristicas y especificaciones que para el efecto se determinen;

XI. Conocer el estado que guardan las armas, vehiculos y demas instrumentos técnicos de apoyo a cargo de la policia municipal,
vigilando que se les proporcione el debido uso y mantenimiento;

XII. Fomentar en todo el personal a sus 6rdenes los mas altos sentimientos de honor y abnegacion para la patria y el cumplimiento
de sus deberes y estimular a los elementos de la policia que se distingan en el cumplimiento de sus deberes o se esfuercen por la
superacion de sus conocimientos;

XII. Auxiliar al Ministerio Publico, a las autoridades judiciales y administrativas, asi como a las autoridades en materia de justicia
para adolescentes en el ejercicio de sus funciones;

XIV. Contar con sistemas de comunicacion de respuesta inmediata a la ciudadania para la atencion de emergencias;
XV. Instrumentar sistemas de atencion para quejas y sugerencias;

XVI. Prohibir a los elementos en activo de sus respectivas corporaciones en sus jornadas laborales se dediquen a actividades ajenas
a su cometido y funciones encomendadas;

XVII. Imponer las sanciones que correspondan al personal que cometa faltas, de conformidad con este Reglamento y las
disposiciones juridicas aplicables, notificando de las mismas a la Contraloria Municipal, a efecto de que tome las medidas
pertinentes; cuando la sancion sea destitucion del puesto, se deberd notificar ademas, a la Direccion de la Coordinacion
Interinstitucional de Seguridad Publica del Estado, para que se integre al Registro Nacional de personal de Seguridad Publica y al
Registro de Personal de Seguridad Publica del Estado;

XVIII. Acordar con el Presidente Municipal en los términos y plazos que dispongan los ordenamientos legales aplicables;

XIX. Vigilar que en la corporacion a su mando se observe una disciplina razonada y los jefes no abusen de su autoridad; que las
faltas se sancionen y todo acto meritorio sea reconocido, asi como evitar que entre el personal a sus o6rdenes y con otras
corporaciones existan rifias o discordias y discusiones o platicas de caracter politico o religioso en el interior del edificio sede de la
corporacion;
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XX. Graduar las sanciones y correctivos disciplinarios que en un principio impongan sus inferiores al personal a su mando, en los
términos del presente Reglamento. En caso de comprobarse infundados, dictara las medidas correspondientes para su modificacion
o revocacion. Al calificar, cuidara que la sancion o correctivo disciplinario impuesto sea proporcional a la falta, a los antecedentes
del infractor y a las circunstancias que lo motivaron; y

XXI. Las demas que le asigne este Reglamento y otros ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 14.- Con la finalidad de poder contar con elementos en la Policia Preventiva Municipal preparados para cumplir con sus
obligaciones y prestar un mejor servicio a la ciudadania, los aspirantes a ingresar a la Direccion deberan cumplir satisfactoriamente
con la instruccion impartida por la Academia de Policia. La formacion académica podra estar a cargo de la autoridad estatal o
municipal.

Articulo 15.- Los integrantes de las fuerzas de seguridad publica del municipio deberan abstenerse de realizar cualquier acto u
omision que cause la suspension o deficiencia de las labores del servicio policial, o bien, que impidan que el municipio lleve a cabo
las funciones de seguridad publica o que entorpezcan la buena marcha de las mismas.

La contravencion a lo dispuesto en el parrafo anterior, serd causa de separacion del cargo de los elementos que incurran en este
supuesto sin responsabilidad para las instituciones de que se trate, con independencia de las responsabilidades que para el elemento

resulten.

Articulo 16.- Los integrantes de las fuerzas de seguridad publica estatales seran considerados empleados de confianza por la
naturaleza de sus funciones de conformidad con lo establecido en el articulo 123 apartado B de la Constitucion Federal.

Las relaciones de trabajo entre los demas servidores publicos no considerados en el supuesto del parrafo anterior, se regiran por lo
dispuesto en los respectivos estatutos laborales y leyes de caracter estatal o municipal, segin corresponda.

Articulo 17.- La autoridad municipal, por su conducto o auxiliandose de autoridades estatales o federales, pondra a disposicion de
los habitantes del municipio, mecanismos para la atencion de manera pronta y oportuna de los llamados de emergencia que solicite

la comunidad.

Articulo 18.- La autoridad municipal, implementara el sistema de vigilancia en las vialidades y lugares publicos que estime
necesario en el municipio.

Articulo 19.- Las unidades de transporte al servicio de las corporaciones policiales deben ostentar visiblemente su denominacion,
logotipo o escudo y nimero de unidad que los identifique, asi como portar placas de circulacion, en los términos que sefale la
reglamentacion de la materia.

Articulo 20.- El Director de la Policia Preventiva Municipal recibira los informes relativos al servicio diario, que deben rendir los
jefes de servicio. En estos informes se incluird lo relacionado con los accidentes de transito anexando croquis y, en su caso, los
peritajes elaborados por los peritos descritos en los articulos anteriores.

Articulo 21.- Los elementos adscritos a la Policia Preventiva Municipal tendran las facultades y obligaciones siguientes:

I. Salvaguardar las instituciones y mantener el orden y la tranquilidad en el municipio;

II. Dar seguridad a los habitantes del municipio en su vida, integridad corporal y patrimonio, tomando las medidas necesarias de
proteccion y auxilio y conduciendo a donde corresponda a las personas que lo soliciten o lo ameriten;

III. Prevenir la delincuencia, la drogadiccion y demas actos antisociales;
IV. Proporcionar a la ciudadania y a las instituciones, auxilio en caso de siniestros o accidentes;

V. Auxiliar, dentro de la esfera de su competencia, al Ministerio Piblico y a las autoridades judiciales y administrativas cuando sea
requerida para ello, teniendo a su cargo la vigilancia y custodia de personas que se encuentren en calidad de detenidos;

VI. Cumplir las érdenes de sus superiores y rendir un parte de novedades que acontecieron en su turno;

VII. Observar estricta puntualidad al ingresar a prestar el servicio encomendado y mantenerse en constante preparacion fisica,
técnica y cultural;

VIII. Responder del vestuario, armamento, documentos oficiales y equipo a su resguardo;

IX. Rendir honores al Gobernador del Estado, al Presidente Municipal y al Director de Seguridad Publica Municipal y saludar
militarmente a sus superiores jerarquicos;
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X. Guardar discrecion respecto de los asuntos que tengan conocimiento y respetar a la ciudadania;

XI. Reemplazar la ausencia de sus compaiieros, en los términos que determine su superior jerarquico;
XII. Aportar su iniciativa y capacidad para evitar accidentes y cuando éstos ocurran, prestar el auxilio procedente;
XIII. Rendir por lo menos una vez a la semana honores a la Bandera y cantar en ese acto el Himno Nacional;

XIV. Expedir las boletas o folios de infraccion cuando existan violaciones a las disposiciones de transito, vialidad y se cometan
faltas administrativas;

XV. Vigilar y hacer que se guarde respeto y que no se destruyan las sefiales de transito, espectaculares y en general los bienes que
se encuentre en la via publica, sean propiedad de particulares o de servicio publico;

XVI. Vigilar que se proporcione cuidado y respeto a nuestros simbolos nacionales, estatales y municipales, a las instituciones y
autoridades publicas; asi como a los monumentos, estatuas, recintos oficiales lugares historicos y culturales;

XVII. Efectuar el servicio de vigilancia en la via publica, especialmente donde existan escuelas, establecimientos comerciales,
parques, jardines y centros de diversiones y espectaculos.

Para los efectos anteriores el servicio se desempefiara en forma personal, quedando prohibido delegarlo a terceras personas;

XVIII. Aprehender a los delincuente en los casos de flagrante delito y en los de notoria urgencia, cuando se trate de delitos que se
persigan de oficio y que por razéon de la hora, del lugar o de la distancia, no haya autoridad judicial que expida la orden de
aprehension o cuando existan temores fundados de que el presunto responsable se sustraiga a la accion de la justicia, poniendo al
aprehendido a la brevedad posible a disposicion de la autoridad competente, en especial tratindose de menores de edad; y

XIX. Las demas que establezcan el Ayuntamiento y los ordenamientos legales aplicables.

Articulo 22.- Todo policia tendra derecho a acudir con su inmediato superior a exponer cualquier solicitud o queja relacionada con el
servicio. De no ser atendido, lo podra hacer ante el Director de Seguridad Ptiblica Municipal y, en su caso, ante el Presidente Municipal.

Articulo 23.- Los elementos y personal adscrito a la Direccion estan obligados a dar el uso adecuado a los instrumentos,
implementos y herramientas que les sean proporcionados para la prestacion del servicio, portando los uniformes de las
corporaciones tinicamente durante las labores que les sean encomendadas.

Articulo 24.- Se prohibe a los elementos, miembros o servidores publicos de la corporacion de Policia Municipal:

I. Exigir o recibir regalos o dadivas de cualquier especie, asi como aceptar ofrecimientos o promesas de cualquier accién, comision
u omision del servicio o con motivo de sus funciones;

II. Presentarse al desempefio del servicio o comision en estado de ebriedad o con aliento alcohélico, asi como hacer habitualmente uso de
sustancias alcohdlicas y/o toxicas, que alteren su salud y que impidan el buen desempefio de sus funciones que rebasen por cantidad;

II1. Entrar uniformados en cantinas o establecimientos similares, salvo que el servicio lo requiera;

IV. Introducirse en domicilio particular sin la autorizaciéon del morador o sin orden de autoridad competente;

V. Retirarse o abandonar sus servicios o comision sin permiso o causa justificada;

VI. Tomar en la via publica bebidas o alimentos o adoptar actitudes en forma tal, que denigren el uniforme;

VII. Distraer su atencion en asuntos que impidan el desempefio eficaz de sus servicios;

VIII. Llevar bultos u objetos ajenos al uniforme o equipo, salvo los que les hayan sido encomendados o que hayan recogido;

IX. Permitir la libertad de las personas que estén detenidas bajo su responsabilidad, sin orden dictada por autoridad competente;

X. Portar armas de fuego de los calibres y caracteristicas reservadas para el uso exclusivo del Ejército, Armada y Fuerza Aérea,
contraviniendo lo establecido por la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos y su Reglamento, asi como cualquier tipo de

artefactos explosivos;

XI. Disparar sus armas de fuego sin 6rdenes o causa justificada, asi como usar el armamento, vehiculo, uniformes o equipo en
forma indebida;
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XII.- Realizar servicios fuera del territorio del municipio, salvo 6rdenes expresas de la autoridad competente o que existiera
convenio de colaboracién intermunicipal que lo permita;

XIII. Mezclar las prendas del uniforme oficial con la de civil ya sea que esté franco o de servicio, o efectuar todo tipo de
modificacién al uniforme que altere su presentacion;

XIV. Apropiarse de objetos o dinero que se encuentren en el lugar en donde se hubiere cometido algin delito o que pertenezca a
alguna persona que estuviera bajo su custodia;

XV. Cometer cualquier acto de indisciplina o abuso de autoridad en el servicio, asi como fuera del servicio;
XVI. Valerse de su cargo para cometer cualquier acto que no sea de su competencia, atribucion u obligacion;
XVII. Comunicar o revelar cualquier tipo de informacion de las clasificadas como restringidas confidenciales o secretas;

XVIII. Vender, empefiar, dar o prestar el armamento, vehiculos, uniformes o equipo propiedad del municipio, que se les
administre para desempeifiar el servicio de policia;

XIX. Formar parte activa, en su caracter de policia, como integrante, en manifestaciones, mitines u otras reuniones de caracter
politico y en las que denigren a las instituciones publicas.

XX. Utilizar vehiculos oficiales en las horas ajenas al servicio de policia.
XXI. En general, violar las leyes, reglamentos y demas disposiciones legales aplicables.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA SEGURIDAD DE LAS PERSONAS Y DE LOS INMUEBLES

Articulo 25.- Las fuerzas de seguridad publica municipal, en el ejercicio de sus funciones, deberan actuar con estricto apego al
respeto de los derechos humanos bajo los principios de legalidad, profesionalismo, eficiencia, honradez, lealtad y sacrificio, para
que con un espiritu de servicio se busque siempre la satisfaccion de la ciudadania.

La estructura interna, organizacion, operacioén y funcionamiento de cada una de las fuerzas de seguridad publica en el municipio se
determinara por los reglamentos que para el efecto se expidan.

Articulo 26.- Los servicios de vigilancia se haran en forma estacionaria y mévil; en el primer caso, se sefialara el lugar en que los
agentes deberan prestar el servicio y en el segundo, lo realizara el personal designado, en las unidades vehiculares que al efecto se
les determinen.

El servicio estacionario estard sujeto a una rotacioén de agentes de acuerdo a las necesidades del servicio.

Articulo 27.- Corresponde a la dependencia encargada del ramo llevar a cabo labores de inspeccion y vigilancia a fin de que los
establecimientos que restrinjan la entrada de menores cumplan con esta disposicion.

En el supuesto de que un establecimiento sea sorprendido infringiendo lo anterior, su responsable se hara acreedor a las sanciones
que este Reglamento impone, sin perjuicio de las que pudiera hacerse acreedor por conducto de alguna autoridad estatal o federal.

Articulo 28.- La autoridad municipal podra, en el &mbito de su competencia, llevar a cabo operativos a fin de prevenir a la poblacién en
general del consumo de bebidas alcoholicas, estupefacientes y enfermedades de salud puiblica que afecten a la poblacion del municipio.

Articulo 29.- La autoridad municipal vigilara que en las construcciones y remodelaciones se garantice la seguridad, tanto del
personal que labore en las mismas, como de las personas que transiten por sus alrededores.

La dependencia encargada del ramo, implementara operativos a fin de verificar el cumplimiento a la normatividad por parte de los
propietarios o encargados de los inmuebles a que se refiere el parrafo anterior.

Articulo 30.- La autoridad municipal vigilard que en las construcciones y remodelaciones se garantice la seguridad, tanto del
personal que labore en las mismas, como de las personas que transiten por sus alrededores.

La dependencia encargada del ramo, implementara operativos a fin de verificar el cumplimiento a la normatividad por parte de los
propietarios o encargados de los inmuebles a que se refiere el parrafo anterior.

CAPITULO TERCERO
DE LA PREVENCION
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Articulo 31.- El Ayuntamiento de conformidad con los lineamientos del Programa Estatal y Nacional de Seguridad Publica esta
obligado a contar con un Programa Integral de Prevencion del Delito que contemple los siguientes subprogramas:

I. Prevencion del crimen, que tenga por objeto formular una politica de prevencion de alcance municipal o conurbado, segin
corresponda, que contribuya a preservar el orden y la paz publica de manera coordinada y homogénea.

II. Prevencion a través de la familia, a efecto de coadyuvar a la preservacion de la integridad familiar y los derechos de las
personas que la componen con el objeto de convertirla en el medio fundamental para lograr la prevencion de conductas
antijuridicas.

III. Prevencion del delito en el &mbito educativo, encaminado a fomentar en los estudiantes, la cultura de la prevencion de las
conductas antisociales.

IV. Cultura, deporte y recreacion para la prevencion del delito, cuyo objetivo sea reforzar el respeto a la legalidad y a los valores
civicos de la sociedad a través de actividades culturales, deportivas y recreativas.

V. Prevencion del delito a través de campanas de difusion en diferentes medios de comunicacion.

VI. Prevencion del delito y conductas infractoras en el ambito laboral, que tenga por objeto promover la participacion de ese sector
en la prevencion de la comision de los delitos y faltas en los centros de trabajo y su entorno.

CAPITULO CUARTO
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA

Articulo 32.- Para el eficiente y eficaz desempefio de las funciones que en materia de seguridad publica, desarrolla el
Ayuntamiento, se contard con una la participacion ciudadana, a través del organo que se determine por las propias autoridades
municipales, habrd de promoverse la mas amplia participacion social en las acciones relativas a la seguridad publica, dichas
instancias de autoridad contardn con el auxilio de drganos consultivos integrados por ciudadanos denominados Consejos
Ciudadanos Municipales de Seguridad Publica, Comités de Seguridad Publica en colonias o barrios y comunidades rurales del
municipio y demds formas de participacion social organizada que la ciudadania del municipio adopte, deberdn ser o6rganos
apartidistas y sin ninguna tendencia ideoldgica o religiosa.

TITULO TERCERO
DEL TRANSITO Y LA VIALIDAD SOBRE LAS ViAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 33.- En el municipio, el transito, el transporte y la vialidad se sujetaran a lo previsto por este Reglamento, asi como a la
normatividad y medida que establezca y aplique el Ayuntamiento en las siguientes materias:

I. Las politicas de vialidad y transito tanto peatones como de vehiculos en el municipio.

II. Los acuerdos de coordinacion que las autoridades entre autoridades de la Federacion, y del Gobierno del Estado, en materia de
transito, vialidad, transporte y proteccion ambiental.

III. El ejercicio conforme a las bases de coordinacion que celebre el Ayuntamiento con las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal competentes, en las funciones de policia para vigilar el transito de vehiculos en los tramos de

caminos de jurisdiccion federal comprendidos en el territorio del municipio.

IV. Las limitaciones y restricciones que se establezcan para el transito de vehiculos en las vias publicas, con el objeto de mejorar la
vialidad, preservar el ambiente, salvaguardar la seguridad de las personas y el orden publico.

V. La vigilancia y supervision de vehiculos a fin de que reunan las condiciones y equipo previstos en este Reglamento, a efecto de
permitir su circulacion.

VI. El registro de vehiculos, atendiendo a sus caracteristicas y el servicio a que estén destinados.

VII. La verificacion que de emision de contaminantes por parte de vehiculos automotores, a fin de comprobar que estén dentro de
los limites permisibles.

VIII. La determinacion de las bases y lineamientos para permitir el estacionamiento de vehiculos en la via piblica, sin perjuicio de
lo que dispongan otros ordenamientos.
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IX. Las medidas de auxilio y de emergencia que adopte en relacion con el transito de vehiculos o peatones, que sean necesarias en
situaciones de fuerza mayor, caso fortuito, accidentes o alteraciones del orden publico.

X. La aplicacion de las sanciones que correspondan por infracciones de transito, en los términos del presente Reglamento, o en su
defecto del Reglamento de Transito del Estado.

XI. El retiro de la via publica de los vehiculos u objetos que indebidamente obstaculicen o pongan en peligro el transito de personas
o vehiculos, y su remision a los depositos correspondientes cuando no se encuentre presente el responsable de los mismos o en caso
contrario, cuando se le exhorte para que proceda a su retiro y se negare a ello, en forma injustificada.

XII. Las disposiciones y medidas que en materia de educacion vial se expidan y apliquen con base en el presente Reglamento.

XII. El disefio y aplicacion de las medidas para estimular el uso de la bicicleta y otros medios de transporte de tecnologia
alternativa que sean complementarios a los vehiculos automotores.

XIV. Las demas que regulan el presente ordenamiento asi como otras disposiciones aplicables en materia de transporte, transito y
vialidad. Los particulares se sujetaran a las normas técnicas y manuales que deriven de las previsiones de este Reglamento.

Articulo 34.- El transito de vehiculos de toda clase y la transportacion de personas 'y  de cosas sobre las vias comprendidas dentro
de la jurisdiccion del municipio de Guerrero, Coahuila, se consideraran de utilidad publica y se regiran por las disposiciones del
presente Reglamento.

Articulo 35.- Se consideraran como vias publicas, las carreteras, los caminos vecinales, las plazas, plazuelas, calles, calzadas,
avenidas, bulevares, puentes a desnivel y peatonales, tramos de caminos que se encuentren dentro de los limites del municipio, y
demas que sefiale la legislacion aplicable; se exceptian de esta disposicion los caminos reservados a la jurisdiccion estatal o
federal.

Articulo 36.- Para la clasificacion de vehiculos se estara a lo dispuesto por la Ley y el Reglamento de Transito y Transporte del
Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 37.- Las placas vehiculares deberan estar colocadas firmemente, una en la parte frontal del vehiculo y otra en la parte
posterior, en los lugares destinados al efecto, excepto cuando se trate de motocicletas, bicicletas y remolques que sé6lo llevaran una
placa en la parte posterior.

Queda prohibido emplear para la fijacion de placas, cualquier procedimiento que las desfigure o las modifique en alguna forma. La
calcomania debera estar en el parabrisas, en un lugar visible pero que no obstruya el campo visual del conductor, excepto cuando se
trate de motocicletas, bicicletas y remolques que no llevaran calcomania.

La tarjeta de circulacion debera llevarse en el vehiculo y el conductor esta obligado a mostrarla a la autoridad competente que lo
solicite.

Articulo 38.- Se prohibe la utilizacion de placas, tarjetas de circulacién o calcomania en un vehiculo distinto de aquel para el cual
fueron expedidos dichos documentos.

Articulo 39.- La pérdida, robo o deterioro parcial o total de una o ambas placas, se debera hacer del conocimiento de la autoridad
competente.

Articulo 40.- La Administraciéon Publica Municipal a través de la dependencia que se autorice, para los casos previstos en el
articulo anterior y los que a su juicio considere necesario, podra expedir los permisos provisionales para circular sin placas por un
plazo no mayor de 30 dias, para lo cual deberan cubrir los requisitos que se determinen al efecto.

Articulo 41.- Los vehiculos automotores deberan estar provistos de:

a) Dos faros principales que emitan luz blanca, colocados uno a cada lado del frente del vehiculo.

b) Los faros deberan estar conectados a un seleccionador automatico de distribucion de luz proyectados a elevaciones
distintas (luz baja, luz alta).

c) Porlo menos dos lamparas posteriores de tal manera que cuando estén encendidas emitan luz roja.

d) Dos lamparas indicadoras de frenado que emitan luz roja al aplicar los frenos de servicio y visibles bajo la luz solar
normal.

e) Lamparas direccionales al frente y parte posterior del vehiculo que, mediante la proyeccion de luces intermitentes, indique
la intencién de dar vuelta o cualquier otro movimiento para cambiar de direccion.

f) Frenos en buen estado que puedan ser facilmente accionados por el conductor del vehiculo desde su asiento.

g) Unssilenciador de escape en buen estado de funcionamiento y conectado permanentemente para evitar ruidos excesivos.

h) Uno o varios espejos retrovisores.
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Articulo 42.- Los vehiculos destinados a un servicio publico, deberan estar provistos, ademas del equipo exigido en este capitulo,
de cualquier otro que sefiale la autoridad competente, con fines de seguridad y por la exigencia del servicio.

Articulo 43.- Cuando la carga de cualquier vehiculo sobresalga longitudinalmente mas de 0.50 metros de su extremo posterior,
deberan colocarse en la parte mas sobresaliente indicadores visibles de color rojo durante el dia, y durante la noche dos lamparas
que emitan luz roja.

Articulo 44.- Todo vehiculo de emergencia autorizado, ademas del equipo y dispositivos exigidos por este Reglamento, debera
estar provisto de una sirena, capaz de dar una sefial acustica audible por lo menos a 150 metros. Ademas debera estar provisto de
una torreta con lamparas giratorias de 360 grados que proyecten luz roja visible por lo menos a 150 metros.

Articulo 45.- Las motocicletas que circulen por las vialidades del municipio deberan estar provistas de:
a) Un faro principal de intensidad variable colocado al centro del vehiculo y que emita luz blanca en la parte delantera.
b) Una o dos lamparas que emitan luz roja en la parte posterior.
¢) Porlo menos una lampara indicadora de frenado que emita luz roja o ambar al aplicar los frenos de servicio.

Articulo 46.- Las bicicletas deberan estar equipadas con:

a) Un faro delantero de una sola intensidad que emita luz blanca; ademas, en la parte trasera debera llevar una ldmpara que emita luz roja.
b) Dos o tres ruedas deberan estar provistas de frenos en buen estado que actien en forma mecéanica y auténoma sobre las ruedas.

Articulo 47.- El motor de todo vehiculo debera estar ajustado de manera que impida el escape de humo en cantidad excesiva.

Es obligacién de los conductores de vehiculos verificar que los niveles de gas no excedan los limites maximos permisibles
establecidos en las normas oficiales mexicanas; para lo cual deberan de aprobar las mediciones que se realicen en los centros
oficiales de verificacion.

En caso de incumplimiento a la disposicion contenida en el parrafo anterior, se estara a lo dispuesto por el Reglamento de Ecologia
y la Protecciéon Ambiental del municipio de Guerrero, Coahuila.

Articulo 48.- El parabrisas, ventana posterior, las ventanillas y aletas laterales de los vehiculos deberan mantenerse libres de
cualquier material que obstruya la visibilidad.

Articulo 49.- El parabrisas debera estar provisto de un dispositivo que lo limpie de la lluvia, nieve u otra humedad que dificulte la visibilidad.

Articulo 50.- Con excepcion de las motocicletas, los vehiculos automotores, deberan llevar una llanta de refaccion inflada a la
presion adecuada.

Articulo 51.- Los usuarios de las vias publicas estan obligados a obedecer las indicaciones de los dispositivos para el control de
Policia y Transito.

Articulo 52.- Los usuarios de las vias publicas deberan abstenerse de todo acto que pueda constituir un peligro para las personas o
causar dafios a propiedades publicas o privadas.

Articulo 53.- Es obligatorio en los vehiculos automotores de cuatro o mas neumaticos que circulen por el municipio el uso del
cinturén de seguridad para el conductor asi como para sus acompaiantes; en caso de autobuses, microbuses o similares del
transporte publico urbano, esta obligacion sera unicamente para el conductor.

Tratandose de vehiculos cuya patente de fabrica no cuente con dicho aditamento en la parte posterior, no sera aplicable la presente
disposicion.
A los servidores publicos que al viajar en vehiculos oficiales no usen el cinturén de seguridad, se les aplicara el doble de la sancion

que corresponda.

En el caso de accidentes ocurridos con motivo del transito de vehiculos, la autoridad que tome conocimiento de los mismos, debera
de cerciorarse si los tripulantes de los vehiculos participantes usaban al momento del accidente el cinturén de seguridad; esta
circunstancia se hara constar en el parte informativo correspondiente.

Articulo 54.- Los responsables de organizar eventos que impliquen la obstruccion del transito vial deberan solicitar, por lo menos,
cinco dias antes de su realizacion, la autorizacion correspondiente.

Articulo 55.- Queda prohibido a los conductores de vehiculos entorpecer o cruzar la marcha de columnas militares, escolares,
desfiles civicos, cortejos funebres o manifestaciones permitidas.
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Articulo 56.- Los conductores estan obligados a respetar el maximo permitido de personas que deban viajar en los vehiculos.

Articulo 57.- Se prohibe aprovisionar combustible en:

a) Vehiculos, cuando el motor esté en marcha.
b) Vehiculos de transporte publico con pasajeros a bordo.

Articulo 58.- La carga de un vehiculo debera estar sujeta y cubierta de manera que no ponga en peligro la integridad fisica de las
personas, ni cause dafios materiales a terceros, no arrastre por la via publica y no estorbe la visibilidad del conductor, ni
comprometa la estabilidad y la conduccion del vehiculo.

Articulo 59.- La carga de mal olor o que dafie la imagen urbana debera transportarse en un area con compartimento cerrado.

Articulo 60.- Es obligacion de los conductores al poner en movimiento un vehiculo hacerlo con seguridad.

Articulo 61.- Queda prohibido conducir un vehiculo a personas que se encuentren en estado de ebriedad o bajo los efectos de
enervantes, estupefacientes, psicotropicos o sustancias toxicas aun y cuando exista prescripcion médica.

Articulo 62.- Los conductores de vehiculos no permitiran que otro pasajero tome el control de la direccién, ni llevaran a su
izquierda o entre los brazos a otra persona, animal u objeto que impida o interfiera en los controles de manejo.

Los menores de cinco afios de edad deberan de viajar siempre en el asiento posterior del vehiculo utilizando el cinturén de
seguridad.

Tratandose de los destinados para carga, los menores, lo haran debidamente sujetos con el cinturén de seguridad u otro mecanismo
que garantice su integridad fisica.

Articulo 63.- Los menores de cinco afios de edad no podran permanecer en el interior de un vehiculo, sin estar acompafiados de un
adulto.

Articulo 64.- Queda prohibido a los conductores producir con sus vehiculos o la bocina de éstos, ruidos innecesarios que molesten
u ofendan a otras personas.

Articulo 65.- El conductor de un vehiculo en transito debera circular a una distancia de seguridad que garantice la detencion
oportuna cuando el que lo precede frene intempestivamente.

Articulo 66.- Los conductores que vayan a entrar en una via principal, deberan ceder el paso a los vehiculos que por ella circulen.

Articulo 67.- Al momento de conducir un vehiculo queda prohibido para su conductor el uso de teléfonos celulares, audifonos y
cualquier otro elemento que pueda distraer su atencion.

Articulo 68.- Los vehiculos deberan ser conducidos por la mitad derecha de la via, cuando esta sea para el transito en ambos sentidos.

Articulo 69.- Al acercarse un vehiculo de emergencia que lleve sefiales luminosas o audibles especiales encendidas, los
conductores de otros vehiculos deberan de ceder el paso.

Tienen preferencia de paso los vehiculos de servicios de bomberos, ambulancias y los adscritos a la policia.

Articulo 70.- El conductor de un vehiculo que se acerque a una interseccion donde no existan dispositivos para el control de
transito, cederd el paso al vehiculo que se encuentre en espera, para continuar su trayecto, en dicha interseccion.

Articulo 71.- Aunque los dispositivos para el control de transito lo permitan, queda prohibido avanzar sobre una interseccion
cuando adelante no haya espacio suficiente para que el vehiculo deje libre la via.

Articulo 72.- El conductor que tenga que cruzar la acera para entrar o salir de una cochera, estacionamiento o calle privada, debera
ceder el paso a peatones y vehiculos.

Articulo 73.- Los vehiculos que se desplazan sobre niveles, tienen preferencia de paso, respecto a los demas.

Articulo 74.- Para hacer alto o reducir la velocidad en defecto de la luz de freno o para reforzar esta indicacion, el conductor
realizara un sefialamiento con el brazo extendido hacia abajo.

Articulo 75.- Para hacer un viraje en un vehiculo, el conductor debera usar la luz direccional correspondiente; en su defecto o para
reforzar esta indicacion haré alguno de los siguientes ademanes:
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a) Viraje a la derecha, el brazo extendido hacia arriba.
b) Viraje a la izquierda, el brazo extendido horizontalmente.

Articulo 76.- Durante la noche o cuando por las circunstancias que prevalezcan no haya suficiente visibilidad, todo vehiculo en
transito debera llevar encendidos los faros principales y sus luces posteriores.

Articulo 77.- Queda prohibido el empleo de luces rojas visibles por la parte delantera del vehiculo y luces blancas visibles por la
parte posterior.

Articulo 78.- El limite de velocidad permitido para circular es de cuarenta kilometros por hora; con excepcion de aquellas
vialidades que expresamente dispongan de otra velocidad.

Articulo 79.- No obstante los limites sefialados en el articulo anterior o los que indiquen las sefiales, debera moderarse la velocidad
tomando en cuenta las condiciones del transito, de la via, de la visibilidad y del vehiculo.

Articulo 80.- Queda prohibido adelantar a cualquier vehiculo que se haya detenido frente a la zona de peatones, marcada o no, para
permitir el paso a éstos.

Articulo 81.- En vias de dos carriles con circulacion en ambos sentidos, solamente se podra efectuar la maniobra de adelantamiento
cuando el carril de la izquierda ofrezca clara visibilidad y esté libre de transito proveniente del sentido opuesto.

Articulo 82.- Los vehiculos automotores no podran estacionarse:

a) Sobre la acera.

b) Frente a una entrada de vehiculos;

¢) A menos de 5 mts. atras de un hidrante;

d) A menos de 5 mts. atras de una sefal de alto o semaforos;

e) Enuna zona de ascenso y descenso de pasajeros;

f) Enuna interseccion o a menos de 5 mts. de la misma;

g) Enuna zona de cruce de peatones;

h) Frente a la entrada o salida de una via de acceso;

i) En los lugares en los que se impida a los usuarios la visibilidad de las sefiales de transito;

j)  Sobre cualquier puente o en el interior de un tinel;

k) En el cordon cuneta cuando la autoridad lo marque en color rojo; tratdndose de espacios sefialados en color amarillo la
estancia en el lugar serd de manera transitoria;

1) Sobre una via férrea, o tan cerca de ella que constituya un peligro; y

m) En los lugares que asi disponga la autoridad administrativa.

Articulo 83.- Ninguna persona debera dejar abiertas las portezuelas de un vehiculo o abrirlas, sin cerciorarse antes de que no exista
peligro para otros usuarios de la via.

Articulo 84.- Para el ascenso o descenso de pasajeros, los conductores deberan detener sus vehiculos junto a la orilla de la banqueta.

Articulo 85.- Todo conductor, al aproximarse a una interseccion de ferrocarril, debera hacer alto total, previo al cruce de la via
férrea, hasta cerciorarse de que no se aproxima ningtn vehiculo que circule sobre los rieles, para proseguir su trayecto.

Articulo 86.- En las bicicletas o motocicletas podran viajar unicamente el numero de personas que ocupen asiento especialmente
para tal efecto.

Articulo 87.- Queda prohibido al conductor de una bicicleta o motocicleta asirse o sujetar éstas a otro vehiculo que transite en la
via publica.

Articulo 88.- El conductor de una motocicleta y su acompafiante, en su caso, deberan usar casco protector y si el vehiculo esta
desprovisto de parabrisas, deberan usar anteojos protectores.

Articulo 89.- Los peatones estan obligados a obedecer las indicaciones de la policia y de los dispositivos para el control de transito.

Articulo 90.- Queda prohibido jugar en las vias publicas, ya sea en la superficie de rodamiento, en las aceras, asi como transitar por
éstas en patines, triciclos u otros vehiculos similares.

Articulo 91.- Ninguna persona debe ofrecer mercancia o servicios a los ocupantes de los vehiculos, repartirles propaganda,
solicitarles ayuda econdmica o solicitar transportacion sin la autorizacion de las autoridades correspondientes.

Articulo 92.- Los pasajeros no deberan obstruir la visibilidad del conductor o interferir en los controles de manejo.
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Articulo 93.- Cuando el transito sea dirigido por policias lo haran con base a sefialamientos manuales combinados con toques de
silbato reglamentario, en la forma siguiente:

a) El frente o la espalda del policia indica “Alto”.

b) Los costados del policia indica “Siga”.

¢) Cuando el policia se encuentre en posicion de “Siga” y levante un brazo horizontalmente con la mano extendida hacia
arriba advierte a los conductores y peatones que estd a punto de hacer el cambio de “Siga” a “Alto” y que deben tomar sus
precauciones.

d) Cuando el policia levante ambos brazos en posicion vertical indica “Alto General”.

Articulo 94.- Las sefales se clasifican en Preventivas, Restrictivas e Informativas:

a) Son sefiales preventivas las que tienen por objeto advertir la existencia y naturaleza de un peligro en la via.
b) Se entiende por sefiales restrictivas las que tienen por objeto indicar la existencia de ciertas limitaciones o prohibiciones que
regulen el transito.

El conductor que se acerque a una sefial de “Alto”, debera detener la marcha antes de entrar en la zona de peatones se encuentre
marcada o no; podra proseguir cuando se cerciore de que no existe ningtn peligro.

El conductor que se aproxime a una sefial de “Ceda el Paso”, debera disminuir la velocidad o detenerse si es necesario para ceder el
paso a cualquier vehiculo que represente un peligro o el paso de peatones.

¢) Son sefiales informativas las que tienen por objeto guiar al conductor a lo largo de su ruta, ¢ informarle, entre otros, sobre las
calles en que se encuentre, lugares de interés, sentido de transito, limite de entidades, lugares de servicio, puestos de socorro y
otros.

Articulo 95.- Los semaforos instalados en el municipio tienen por objeto dirigir y regular el transito de vehiculos y peatones por
medio de lamparas eléctricas que proyecten a través de lentes y contra el sentido de la circulacion, luz roja, ambar, verde o flecha
una por una o en combinaciones.

Las luces sefialadas en el apartado anterior indicaran a los conductores y peatones lo siguiente:

a) Luzroja fijay sola tendré el significado de alto;
b) Luz ambar fija, indicara prevencion;

c) Luz verde sefialard siga;

d) Luz roja intermitente indicara alto preventivo;
e) Luz ambar intermitente sefialara precaucion.

La sefializacion de transito distinta a los semaforos, se colocaran en lugar visible y en los colores alusivos a las prevenciones o
restricciones que refieran.

Articulo 96.- La aplicacion del presente Reglamento en materia de vigilancia de transito corresponde al Personal adscrito a la
Direccion de la Policia Preventiva Municipal, quien tendra facultad para investigar las causas determinantes de los accidentes viales.

Articulo 97.- Los conductores de vehiculos implicados en accidentes de transito deberan permanecer en el lugar del suceso o tan
cerca como les sea posible, hasta que la autoridad competente tome conocimiento de los hechos que originaron el accidente.

Articulo 98.- Los conductores de vehiculos y sus acompafantes, que sufran o causen un accidente de transito, dentro del municipio,
independientemente de los resultados y segun lo permitan las circunstancias, deberan dar aviso inmediato a la Direccion de la Policia
Preventiva Municipal. Tendran la misma obligacion los testigos y las personas que hayan tenido conocimiento del accidente.

Articulo 99.- Cuando de los accidentes de transito resultaren hechos que puedan ser constitutivos de delito, el personal adscrito a la
Policia Preventiva Municipal que tome conocimiento de los mismos, aprehendera a los presuntos responsables y los pondra a
disposicion de la autoridad competente, acompafiando el parte informativo, croquis e informe respectivo.

Articulo 100. - Los propietarios o encargados de zonas privadas de acceso publico en que se haya presentado un accidente vial,
deberan brindar las facilidades necesarias a los agentes adscritos a la Direccion de la Policia Preventiva Municipal, para la
investigacion del suceso.

Articulo 101.- Se presumira responsabilidad de todo conductor de vehiculo que participe en accidente vial cuando, sin motivo
justificado, abandone el lugar del siniestro

Articulo 102.- Los conductores de vehiculos deberan respetar las sefiales de transito; su incumplimiento trae como consecuencia
las sanciones que los ordenamientos legales determinen.
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Articulo 103.- Los conductores de vehiculos tendran la obligacion de respetar el cruce de la zona peatonal, se encuentre o no,
delimitada.

CAPITULO SEGUNDO )
FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LAS AUTORIDADES EN MATERIA DE TRANSITO

Articulo 104.- Ademas de las facultades que le confiere este Reglamento, la Direccion tendra las siguientes obligaciones:

a) Establecer centros de instruccion de transito y educacion vial,

b) Impedir la circulacion de vehiculos que no cumplan los requisitos de seguridad de acuerdo con el presente Reglamento;
¢) Detener los vehiculos que ocasionen infracciones o dafios y ponerlos a disposicion de la autoridad competente;

d) Detener a los conductores de vehiculos que ocasionen dafios o lesiones consignandolos a las autoridades correspondientes; y
e) Colaborar en auxilio de las autoridades municipales, estatales y federales cuando les sea solicitado.

Articulo 105.- La Direccion de la Policia Preventiva Municipal contard con los profesionistas o técnicos cuyos conocimientos
juzgue necesarios en la determinacion del transito o transporte.

Articulo 106.- Los profesionistas o técnicos sefialados en el articulo anterior determinaran, bajo su mas estricta responsabilidad, las
causas de los accidentes asi como valorar todos los elementos que intervinieron en los mismos, a fin de rendir los informes o
peritajes que se les requieran, asesorando técnicamente al departamento en los asuntos de su ramo o especialidad.

Articulo 107.- El Registro Publico de Transporte, tiene por objeto controlar y ordenar el servicio publico de transporte mediante la
inscripcion de los actos relacionados con la prestacion del servicio publico de transporte; la constitucion, transmision, gravamen y
extincion de concesiones; el otorgamiento y extincion de permisos, asi como los demas datos relativos a los concesionarios,
permisionarios, asi como a vehiculos destinados al servicio publico y operadores.

CAPITULO TERCERO
DE LAS LICENCIAS Y PERMISOS PROVISIONALES

Articulo 108.- Los conductores de vehiculos automotores para transitar en las vias publicas, requeriran de licencia para conducir,
misma que sera expedida por la Secretaria de Obras Publicas y Transporte previa la satisfaccion de los requisitos que sefiale la
Ley, su Reglamento y otras disposiciones aplicables y mediante el pago de los derechos que correspondan en las oficinas
recaudadoras de rentas de la Secretaria de Finanzas, documento al que se le otorgara el valor legal por parte de las autoridades
municipales.

Articulo 109.- Los permisos provisionales para circular sin placas NO APLICAN

CAPITULO CUARTO
DE LAS CONCESIONES Y PERMISOS

Articulo 110.- Se requerird concesion para la prestacion del servicio de transporte colectivo urbano e intermunicipal de pasajeros, asi
como para los de automdviles de alquiler, servicio mixto, transporte de carga ligera y transporte de materiales para la construccion.

Articulo 111.- Se requerird permiso para el servicio de turismo, el transporte especializado escolar o para trabajadores, el servicio
de grias para el arrastre o transporte de vehiculos, el servicio de carga especializada y para el transporte de los productos que
transporten los comerciantes en forma habitual como parte de su actividad.

Articulo 112.- Es facultad de los Ayuntamientos otorgar concesiones para los servicios de transporte publico urbano de
pasajeros, carga y materiales de construccion, cuando dicho s servicios se presten exclusivamente dentro de los limites del
municipio.

Los interesados cuyas solicitudes de concesion, que de conformidad con la Ley deban ser autorizadas por los Ayuntamientos y sean
denegadas, deberan agotar los recursos previstos en la legislacion aplicable y de resolverse contrario a sus pretensiones, podran
presentar su impugnacion ante el 6rgano competente para dirimir las controversias entre la administracion municipal y los
particulares.

El Ayuntamiento podra suscribir los convenios que se requieran, en los términos de las disposiciones aplicables, para el
otorgamiento de concesiones y permisos relativos a la prestacion de los servicios previstos en este ordenamiento y en la Ley.

Toda concesion o permiso debera inscribirse, conforme a las disposiciones conducentes, en el Registro que al efecto lleve en municipio.
Articulo 113.- La solicitud para obtener concesion o permiso, que corresponda otorgar al municipio segin la Ley, para la

prestacion del servicio de transporte debera hacerse por escrito que se presentara por triplicado ante el Ayuntamiento y debera
contener:
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I. Nombre, edad, lugar de origen, estado civil, ocupacion y domicilio del solicitante y, tratindose de personas morales, copia
certificada del acta constitutiva que acredite su legal existencia.

II. Declaracion bajo protesta de sefialar si es o no titular de concesiones o permisos vigentes, especificando, en su caso, la clase de
servicio para el que fueron otorgados.

II1. La clase de servicio que desee prestar y la localidad donde pretenda hacerlo y, tratandose del servicio intermunicipal, la ruta que
solicite cubrir indicando los puntos o poblados que la compongan.

IV. Especificacion del equipo de transporte con el que pretende prestar el servicio.
V. Lugar, fecha y firma del solicitante o de su representante legalmente acreditado.
VI. Los demas que, a juicio del Ayuntamiento, se estimen necesarios.

Las personas fisicas deberan acompaiiar a la solicitud copias del acta de nacimiento y, en su caso, de matrimonio; tratandose de
personas morales deberan acompaiiar copia certificada de los instrumentos de constitucién, modificacion y estatutos; en ambos
casos, copias del régimen fiscal a que esté sujeto el peticionario debiendo acompafiar sus comprobantes.

Articulo 114.- El Ayuntamiento, en la esfera de su competencia, revisaran y verificaran, tratandose de la solicitud presentada por personas
morales, que el objeto de la sociedad mercantil sea acorde con la concesion que se solicita y que las estipulaciones en el instrumento de su
constitucion no contrarien las disposiciones de la presente Ley, su Reglamento y deméas ordenamientos aplicables.

En caso de que se percaten de alguna contravencion rechazaran la solicitud fundamentando y motivando la negativa.

Articulo 115.- Si el titular del Ejecutivo, por conducto de la Secretaria, o en su caso los Ayuntamientos, estimaren procedente
otorgar nuevas concesiones, convocaran a un concurso entre los solicitantes que tengan registrados o que se inscriban dentro del
plazo que al efecto se sefiale por el Ayuntamiento.

El procedimiento para concursar debera sujetarse a lo dispuesto en la Ley y Reglamento de Transito y Transporte del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Articulo 116.- Los permisos para el servicio de turismo, el transporte especializado escolar o para trabajadores, el servicio de graas
para el arrastre o transporte de vehiculos, el servicio de carga especializada y para el transporte de los productos de comerciantes,
agricultores y ganaderos a las zonas de distribucion y consumo, asé como los productos para la construccion, seran otorgados por la
Secretaria, oyendo la opinion de los Ayuntamientos, sin sujetarse a concurso y tendran una vigencia de un afio, excepto los
permisos para el transporte especializado escolar y para trabajadores que tendran vigencia de cinco afios.

Para el otorgamiento de los permisos, se exigiran los mismos requisitos que prevé este ordenamiento y la ley estatal de la material
para obtener la concesion.

Articulo 117.- Lo no previsto por el presente ordenamiento relativo a este Capitulo, se estard a lo dispuesto en la Ley y Reglamento
de Transito y Transporte del Estado de Coahuila de Zaragoza y su Reglamento.

TITULO CUARTO
DE LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS

CAPITULO PRIMERO

DE LAS FALTAS AL BIENESTAR COLECTIVO, LA SEGURIDAD PUBLICA, LA POLICIA,
LA INTEGRIDAD DE LAS PERSONAS, LA PROPIEDAD PUBLICA Y EL GOBIERNO.

Articulo 118.- Se consideraran en general, faltas a la seguridad piblica, policia y gobierno municipal, todas aquellas acciones u
omisiones que integren las infracciones administrativas, alteren el orden, la paz y la tranquilidad publica dentro del territorio del
municipio o afecten la seguridad, moralidad, tranquilidad o salubridad publica, realizadas en lugares de uso comun, acceso publico
o libre transito.

Articulo 119.- En general, se consideran faltas a la colectividad y al transito, las conductas tendientes a ocasionar accidentes,
entorpecer la buena circulacion vehicular y peatonal, contaminar el ambiente y el equilibrio ecoldgico, asi como las que ocasionan
un perjuicio a los intereses de las personas y del municipio.

Articulo 120.- Son faltas o infracciones contra el bienestar colectivo las siguientes:

1. Causar escandalos o participar en ellos, en lugares publicos o privados.



32 PERIODICO OFICIAL martes 1 de julio de 2008

II. Consumir bebidas embriagantes o estupefacientes en lotes baldios, a bordo de vehiculos automotores o en lugares
publicos.

III. Ocasionar molestias con emisiones de ruido que rebasen los limites maximos permisibles establecidos, en cuyo caso se
aplicaran las sanciones contempladas en el Reglamento del Equilibrio Ecoldgico y la Proteccion Ambiental del municipio.

IV. Alterar el orden, arrojar objetos o liquidos, provocar rifias y/o participar en ellas, en reuniones o espectaculos publicos.

V. Solicitar los servicios de la Policia Preventiva Municipal, del area de proteccion civil, de establecimientos médicos o
asistenciales de emergencia, invocando hechos falsos; la sancién se impondra en contra del titular del inmueble o de la linea
telefonica de donde se haya realizado la solicitud.

VI. Construir en dreas municipales sin autorizacion por escrito del Ayuntamiento.

VII. Edificar sin licencia expedida por la dependencia responsable, en cuyo caso seran sancionadas en los términos que establece la
legislacion aplicable.

VIIIL. Todas aquellas que atenten contra el bienestar colectivo.

Articulo 121.- Son faltas o infracciones contra la seguridad general las siguientes:

1. Arrojar a la via ptblica basura y/o cualquier objeto que pueda ocasionar molestias o dafios a la imagen urbana, a las personas o
sus bienes, la cual serd sancionada en los términos que establece el Reglamento de Limpieza, Recoleccion y Aprovechamiento de

Basura del municipio.

II. Causar falsas alarmas o asumir actitudes en lugares o espectaculos publicos que provoquen o tengan por objeto infundir panico o
temor entre los presentes.

III. Detonar cohetes, encender fuegos artificiales o usar explosivos o sustancias peligrosas en la via publica sin autorizacion de la
autoridad competente.

IV. Hacer fogatas o utilizar sustancias combustibles o peligrosas en lugares en que no se encuentre permitido.

V. Fumar en locales, salas de especticulos y otros lugares en que, por razones de seguridad este prohibido, en cuyo caso sera
sancionado por la Direccion de Ecologia municipal.

VI. Transportar por lugares publicos o poseer, animales sin tomar las medidas de seguridad e higiene necesarias. La sancién que
corresponda se aplicard de conformidad con lo establecido en el Reglamento del Equilibrio Ecologico y la Proteccion Ambiental

del municipio.

VII. Disparar armas de fuego en celebraciones y/o provocar escandalo, panico o temor en las personas en lugares de
reunion.

VIII. Formar parte de grupos que causen molestias a las personas en lugares publicos o en la proximidad de su domicilios.

IX. Penetrar o invadir sin autorizacion, zonas o lugares de acceso prohibido en los centros de espectaculos, diversiones o recreo y/o
en eventos privados.

X. Organizar o tomar parte en juegos de cualquier indole, en lugar publico, que ponga en peligro a las personas que en €l transiten o
que causen molestias a las familias que habiten en o cerca del lugar en que se desarrollen los juegos, a los peatones o a las personas
que manejen cualquier clase de vehiculos.

XI. Derramar o provocar el derrame de sustancias peligrosas, combustibles o que dafien la cinta asfaltica.

XII. Causar incendios por colision o uso de vehiculos.

XIII. Cruzar una vialidad sin utilizar los accesos o puentes peatonales.

XIV. Las demas que quebranten la seguridad en general.

Articulo 122.- Son faltas o infracciones que atentan contra la integridad moral del individuo y de la familia:

I. Proferir palabras, adoptar actitudes, realizar sefias de caracter obsceno, en lugares ptiblicos.

II. Ofrecer, en la via ptblica, actos o eventos que atenten contra la familia y las personas.
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III. Faltar, en lugar publico, al respeto o consideracion que se debe a los adultos mayores, mujeres, nifios o personas con
capacidades diferentes.

IV. Realizar tocamientos obscenos en lugares publicos.

V. Corregir, con violencia, fisica o moral, en lugares publicos, sobre quien se ejerce la patria potestad; de igual forma, vejar o
maltratar a los ascendientes, conyuge o concubina.

VI. Permitir o tolerar el ingreso, asistencia o permanencia de menores de edad en sitios o lugares no autorizados para ellos.
VII. Vender bebidas alcohdlicas, estupefacientes y/o inhalantes a menores de edad.

VIII. Publicitar la venta o exhibicién de pornografia.

IX. Todas aquellas que afecten la integridad de la familia.

Articulo 123.- Son faltas o infracciones contra la propiedad publica:

I. Dafiar, ensuciar o pintar estatuas, monumentos, postes, arbotantes, fachadas de edificios publicos, asi como causar deterioro a
plazas, parques y jardines u otros bienes del dominio publico.

II. Dafiar, destruir o remover sefiales de transito o cualquier otro sefialamiento oficial.

II1. Maltratar o hacer uso indebido de casetas telefonicas, buzones y otros sefialamientos oficiales.

IV. Destruir o maltratar luminarias del alumbrado publico.

V. Daiiar o utilizar hidrantes sin justificacion alguna.

VI. Todas aquellas que afecten la propiedad publica.

El pago por la infraccion administrativa es independiente de la reparacion del dafio que el infractor esté obligado a cubrir.
Articulo 124.- Son faltas o infracciones que atentan contra la salubridad y el ornato publico:

1. Remover o cortar sin autorizacion, césped, flores, arboles y otros objetos de ornato en sitios publicos.

II. Arrojar a la via piblica animales, escombros, sustancias fétidas o peligrosas.

III. Realizar las necesidades fisioldgicas en los lugares no autorizados.

IV. Causar un dafio a la comunidad al desviar, retener, ensuciar o contaminar las corrientes de agua de los manantiales, fuentes,
acueductos, tuberias, arroyos, rios o abrevaderos o causes de cualquier naturaleza.

V. Incumplir con el deposito y retiro de basura en los términos del Reglamento de Limpieza Recoleccion y Aprovechamiento de
Basura del municipio; en cuyo caso se haran acreedores a las sanciones contenidas en el citado ordenamiento.

VL. Arrojar o verter en la via publica aguas sucias, nocivas o contaminadas.

VII. Expender al ptblico comestibles, bebidas o medicinas en estado de descomposicion y productos no aptos para consumo humano.
VIIIL. Fumar en los lugares en que expresamente se establezca esta prohibicion.

IX. Todas aquellas que estén en contra de la salubridad y ornato publico.

Las conductas sefialadas en las fracciones I, 11, IV, VI y VIII, seran sancionadas en los términos que establezca el Reglamento de
Ecologia y de Proteccion Ambiental del municipio.

Articulo 125.- Son faltas contra la seguridad, tranquilidad y propiedades de las personas, las siguientes:
I. Incitar a un perro o a cualquier otro animal para que ataque a una persona.

II. Acudir a lugares publicos con animales sin las medidas de seguridad adecuadas, en cuyo caso se aplicaran las sanciones
contenidas en el Reglamento de Ecologia y la Proteccion Ambiental del municipio.
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III. Causar molestias, por cualquier medio que impida el legitimo uso y disfrute de un bien.

IV. Molestar a una persona con llamadas telefonicas.

V. Dirigirse a una persona con frases o ademanes groseros, asediarle o impedir su libertad de accion en cualquier forma.

VI. Dafiar o ensuciar los muebles e inmuebles de propiedad particular.

VII. Aquellas que afecten la seguridad de las personas.

El pago por la infraccion administrativa es independiente de la reparacion del dafio que el infractor esté obligado a cubrir.
En el supuesto contemplado en la fraccion V de este articulo la sancion se aplicard en contra del titular de la linea telefonica.

Articulo 126.- Las faltas administrativas previstas en el presente Capitulo, se sancionaran sin perjuicio de las penas y sanciones
que resulten de actos considerados en las leyes de la materia como delito.

CAPITULO SEGUNDO
DEL PROCEDIMIENTO PARA CALIFICAR LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS

Articulo 127.- El Juez Calificador es el titular de la Unidad Administrativa dependiente de la Secretaria del Ayuntamiento, por
conducto de la dependencia designada al efecto, que se encarga de:

I. Evaluar y determinar, bajo su mas estricta responsabilidad, las faltas administrativas que se cometan en materia de seguridad
publica, transito, vialidad y las que determine el presente ordenamiento.

II. Expedir, previo el pago de derechos correspondientes, las cartas de no antecedentes policiacos.

II1. Citar, en su caso, a presuntos infractores y a los elementos adscritos a la Policia Preventiva Municipal, para el esclarecimiento
de hechos motivo de faltas administrativas.

IV. Llevar a cabo las diligencias que en el ejercicio de sus funciones sean necesarias.

V. Las demas que el Presidente Municipal y el titular de la Secretaria del Ayuntamiento le encomienden, en su ambito de su
competencia.

Articulo 128.- La Policia Preventiva Municipal se abstendra de detener a persona alguna por las infracciones sefialadas en este
Reglamento, salvo que ocurran las siguientes circunstancias:

I. Que el agente considere, bajo su mds estricta responsabilidad, que es necesaria la presentacién ante el Juez Calificador para
evaluar y en su caso sancionar la falta administrativa cometida.

En los demas casos los elementos adscritos a la Policia Preventiva Municipal se limitardn a levantar los folios de infraccion
siguiendo el procedimiento establecido en el presente Reglamento.

El citatorio se levantara por triplicado conservando un tanto el presunto infractor, otro para el Agente que conocid de la presunta
infraccion, quien debera entregar la copia restante al Juez Calificador a mas tardar al término de su turno de trabajo.

En el citatorio se hara una relacion sucinta de la falta cometida, anotando circunstancias de tiempo, modo y lugar de ejecucion.

El Juez Calificador, de considerarlo conveniente, citard al agente de policia, con copia a su superior inmediato, a efecto de estar
presente en la fecha y hora sefialada al presunto infractor, para la celebracion de la correspondiente audiencia.

En el supuesto de que el presunto infractor no acuda el dia y hora sefialado, sin justificar su inasistencia, se tendra por aceptando los
hechos motivo de la infraccion y se archivara el asunto como totalmente concluido.

En caso de que el agente de policia no acuda a la cita se hara del conocimiento del Organo de Control Interno a fin de que inicie el
procedimiento respectivo.

Articulo 129.- Al momento de conocer de una infraccion, el agente requerira al infractor la exhibiciéon de algun documento de
identidad para asentar los datos en el citatorio de referencia; en caso de no identificarse se remitira al Juez Calificador.

Articulo 130.- Cuando se trate de faltas administrativas no flagrantes, sélo se procedera mediante denuncia de los hechos ante el
Juez Calificador, quien si asi lo estima fundado, expedira orden de presentacion al infractor.
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La orden de presentacion sefalada en el parrafo anterior, debera de contener, en lo aplicable, los mismos requisitos sefialados en el
articulo 15 del presente ordenamiento y el desahogo de la diligencia en los términos asentados en los articulos siguientes.

Articulo 131.- El Juez Calificador para hacer cumplir sus determinaciones podra hacer uso, a su eleccion, de las siguientes medidas
de apremio:

I. Amonestacion, debidamente fundada y motivada.
II. Arresto hasta por treinta y seis horas.
III. Auxilio de la fuerza publica.

En caso de que la desobediencia o el hecho llegaran a constituir delito, el Juez hard la consignacion que proceda ante el Ministerio
Publico, enviandole acta o constancia de los hechos.

Articulo 132.- El procedimiento ante el Juez Calificador se llevara a cabo en una sola audiencia que se desarrollara en forma oral y
publica, salvo que por motivos graves o que se atente contra la moral, se resuelva que, se desarrolle en privado. De lo actuado se
levantara acta circunstanciada que contendrd, entre otros datos, hora y fecha de la misma y una narracién sucinta de los hechos y
pruebas a que se refiere la falta o infraccion, para debida constancia.

A juicio del Juez Calificador y de considerarlo necesario, por una sola vez, dispondra la celebracion de otra audiencia para la
recepcion de elementos de prueba relacionados con la falta cometida y la responsabilidad del infractor, el personal adscrito a la
Policia Preventiva Municipal que turn6 el caso podra se requerido a efecto de que rinda una declaracion verbal de los hechos
acontecidos; el presunto infractor rendira su declaracion en forma personal aportando las pruebas que considere pertinente, el Juez
Calificador, dictara resolucién que debera estar fundada y motivada, podra, de estimarlo conveniente, dictar la libertad al infractor y
citarlo para la nueva audiencia.

Articulo 133.- Una vez evaluada y sancionada la falta administrativa, el Juez Calificador entregard debidamente sellado y firmada
la boleta de infraccion asi como el formato donde funda y motiva la calificacion realizada, a fin de que el infractor acuda, en su
caso, a realizar el pago o tramite correspondiente.

La Tesoreria Municipal autorizara a las personas facultadas para calificar las infracciones al presente ordenamiento. El personal
adscrito a la dependencia sefialada que no observe esta disposicion se hard acreedor a las sanciones sefialadas en la normatividad

aplicable.

CAPITULO TERCERO
DE LAS SANCIONES

Articulo 134.- La comision de faltas o infracciones a que se refiere este ordenamiento, el Bando de Policia y Gobierno y conforme
a las medidas y disposiciones que dicte el Ayuntamiento, las que consistirdn en apercibimiento, multa o arresto.

Estas sanciones se aplicaran sin perjuicio de lo dispuesto en otras leyes o reglamentos.
Articulo 135.- Para efectos de este Reglamento se entiende por:
I. Amonestacion: Reconvencion publica o privada que el Juez Calificador hace al infractor.

II. Multa: Pago de una cantidad en dinero, (segun la falta y conforme al salario minimo de acuerdo al bando de policia y gobierno),
que el infractor realizara en los lugares que se destinen al efecto.

III. Arresto: La privacion de la libertad por un periodo de hasta por treinta y seis horas, que se cumplira en lugares diferentes a los
destinados a la detencion de presuntos responsables de ilicitos.

Articulo 136.- Cuando con una sola conducta el infractor transgreda varios preceptos; o con diversas conductas infrinja distintas
disposiciones, el Juez Calificador podra acumular las sanciones aplicables. Las faltas solo se sancionaran cuando hayan sido consumadas.

Articulo 137.- El Juez calificara la sancioén aplicable en cada caso concreto, tomando en cuenta la naturaleza y las consecuencias
individuales y sociales de la falta, las condiciones en que ésta se cometid, las circunstancias personales del infractor y sus
antecedentes.

Articulo 138.- El Juez Calificador podra conmutar, bajo su mas estricta responsabilidad, la sancion que proceda por una amonestacion.

Cuando de la falta cometida deriven dafios y perjuicios que deban reclamarse por la via civil, el Juez Calificador se limitara a
imponer las sanciones administrativas que correspondan.
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CAPITULO CUARTO
DE LOS MONTOS DE LAS SANCIONES

Articulo 139.- Las faltas ¢ infracciones al presente reglamento se sancionaran conforme a lo establecido al Bando de Policia y
Gobierno, las cuales ya estan establecidas, asi mismo, los montos de la sanciéon conforme al salario minimo vigente en nuestra
zona.

Los vehiculos que hubiesen intervenido en la realizacion de cualquier infraccion de transito, seran puestos a disposicion de la
autoridad de Transito garantizando el importe de las infracciones cometidas, y previo pago de las sanciones impuestas, le serd
entregado el vehiculo a su propietario.

Articulo 140.- Los agentes adscritos a la Direccion de la Policia Preventiva Municipal podran retirar los vehiculos que se
encuentren abandonados en la via publica. Para ello se notificard a la persona encargada del lugar donde permanezca el citado
vehiculo. Se entiende por vehiculo abandonado, para efectos de este Reglamento, aquél que se encuentre por mas de treinta dias en
la via ptiblica y sin signos de movimiento, contados a partir de que la autoridad tenga conocimiento de dicha situacion.

Articulo 141.- Quedan prohibidas las ventas y colectas en la via publica, salvo las autorizaciones que expida la autoridad
municipal, de conformidad con la normatividad de la materia.

El incumplimiento a éste precepto, con las salvedades sefialadas en el parrafo anterior, traerd consigo las sanciones establecidas en
el presente Reglamento.

Articulo 142.- Los vehiculos que participen en accidentes viales seran puestos a disposicion de la autoridad competente.

Articulo 143.- La autoridad buscaré los mecanismos para hacer efectivas las sanciones pecuniarias, sin tener que recurrir al retiro
de la circulacion del vehiculo, para lo cual seguira el siguiente procedimiento:

I. Informara al presunto infractor la falta cometida, y hara de su conocimiento que a fin de garantizar la sancién pecuniaria a que se
ha hecho acreedor, podra a su eleccion, entregar de manera voluntaria, la licencia de conducir, tarjeta o placas de circulacion o bien
del vehiculo con el que ocasiond la infraccion.

II. Al hacer la entrega voluntaria del bien o documentos, el personal adscrito a la Policia Preventiva Municipal, entregara una
constancia que le permita circular, por un término improrrogable de seis dias, sin los documentos que entregd de manera voluntaria.
En los casos en que se esté por determinar la responsabilidad en la comision de la infraccion, el término podra extenderse hasta su
determinacion.

En el supuesto de que el infractor entregue en forma voluntaria el vehiculo, sélo cubrira los gastos que origine su deposito.

III. En el supuesto de que el presunto infractor se niegue a entregar la garantia de las sanciones pecuniarias cometidas, se procedera
al retiro de circulacion del vehiculo en los términos sefialados en la fraccion anterior y cubrird el costo que origine el traslado y
deposito del vehiculo.

IV. La devolucién del bien o documentos se realizard una vez que sea cubierta, en su caso, la infraccion cometida en el lugar que al
efecto determine la autoridad municipal.

CAPITULO QUINTO
MEDIOS DE IMPUGNACION

Articulo 144.- Las resoluciones dictadas por el Juez Calificador en aplicacion de este Reglamento podran impugnarse en los
términos del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y lo que dispongan otros ordenamientos municipales
aplicables.

TRANSITORIOS

PRIMERO: El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

SEGUNDQO.- Se derogan todas las disposiciones legales que se opongan a lo dispuesto por el presente Reglamento.

TERCERO: Se otorga un término de diez dias contados a partir de la fecha de vigencia del presente Reglamento para que los
propietarios de vehiculos y establecimientos, realicen las adecuaciones que sefialan en el mismo.

CUARTO: Se aprueba el Reglamento de Seguridad Publica, Transito y Vialidad del Municipio de Guerrero, Coahuila, a los cuatro
dias del mes de Mayo del afo dos mil seis, el cual ha quedado trascrito con anterioridad en el cuerpo de la presente acta de sesion
de cabildo y se derogan las disposiciones emitidas por el Ayuntamiento con anterioridad al presente ordenamiento.
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Solicitese al C. Secretario de Gobierno del Estado, se sirva girar las instrucciones que tenga a bien disponer a fin de que sea
publicado el presente ordenamiento en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Imprimase, notifiquese y publiquese en el 6rgano oficial de difusion de este Gobierno Municipal y en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado.

D A D O en el Salén de Sesiones del Ayuntamiento Municipal de Guerrero en la ciudad de Guerrero el dia cuatro dias del mes de
Mayo de afio dos mil seis .

PROFR. JOSE MANUEL PADILLA ESCOBEDO
PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)

PROFR. JOKUTARO OZIEL KANAGUSICO SANCHEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)

—00—

El Ayuntamiento de Guerrero Coahuila, en ejercicio de la facultad que le confiere la Ley de Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, ha tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL DEPARTAMENTO DEL DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL
MUNICIPIO DE GUERRERO COAHUILA

TITULO UNICO

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto establecer la estructura organica y regular el funcionamiento y operacion del
Departamento de Acceso a la Informacion Publica, asi como las atribuciones de los servidores publicos municipales que lo integran
y fijar normas internas de funcionamiento para el cumplimiento de la Ley de Acceso a la Informacion Publica.

Articulo 2.- El Departamento de Acceso a la Informacion Publica es un organismo publico municipal, independiente en
funcionamiento y profesional en su desempefio, responsable del libre acceso a la informacion publica, la proteccion del derecho a la
intimidad de las personas, la documentacion publica, asi como del sistema de estadistica, encuestas y sondeos, en los términos de
las disposiciones legales aplicables y creado como autoridad municipal encargada de la promocion, difusion e investigacion sobre
el derecho de acceso a la Informacion Publica generada por el Municipio.

Articulo 3.- El Departamento se regird para su organizacion y funcionamiento, por las disposiciones que establece el presente
reglamento, la normatividad que sea aprobada por el Ayuntamiento, asi como las disposiciones legales y administrativas estatal y
federal que resulten aplicables.

Articulo 4.- Para los efectos del presente Reglamento se entiende por:

1. Estado.- El Estado de Coahuila de Zaragoza

IL. Instituto.- El Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Pablica

III. Ley del Instituto.- Ley del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica

IV. Ley de Acceso.- Ley de Acceso a la Informacion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza

V. Reglamento.- El Reglamentos Interior del Departamento de Acceso a la Informacion Publica

VI. Unidad Administrativa.- Cualquier 6érgano, comision, direccién de unidad o coordinacién, que forme parte de la estructura
organica del Departamento.

CAP,I'TULO I
DE LA ORGANIZACION DEL DEPARTAMENTO

Articulo 5.- Para el ejercicio de sus facultades y el despacho de los asuntos que le competen, el Instituto contara con la siguiente
estructura:

-Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica
-Comité de Informacion
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-Modulo de atencion a Solicitudes de Informacion
-Area de Informatica

CAPITULO 111
DE LAS ATRIBUCIONES

Articulo 6.- E1 Departamento tomara sus decisiones y desarrollara sus funciones de manera colegiada, ajustandose para ello a los
principios de autonomia, independencia, legalidad, excelencia, profesionalismo, imparcialidad, objetividad, probidad y honestidad.

Las decisiones y resoluciones se adoptaran por unanimidad o por mayoria y seran siempre que estén presentes la mayoria de sus
integrantes. En caso de que exista empate en la votacion, el Director del Departamento o quien legalmente lo supla tendra voto de
calidad.

Articulo 7.- Los titulares del Departamento seran responsables de atender las solicitudes de informacion de cualquier ciudadano
turnandolas al departamento o instancia correspondientes, de igual manera recabar la informacién y en un plazo no mayor a 10 dias
habiles dar una respuesta al solicitante (se podra disponer de una prorroga de otros 10 dias hébiles en los casos que se amerite.

Los titulares del Departamento tendran la obligacién de recabar y publicar la Informacion Publica Minima (IPM) prevista por la
ley:

I- Estructura organica, los servicios que presta, las atribuciones por unidad o area y normatividad que lo rige.
1I- Las leyes, decretos, acuerdos y demas disposiciones de caracter general que rijan su competencia.
III- Directorio de servidores publicos, desde el nivel de jefes de departamento hasta mandos superiores.
V- Remuneracion mensual por puesto, incluyendo todas las percepciones.

V- Entrega de recursos publicos, cualquiera que sea su destino.

VI- Ejecucion del presupuesto de egresos conforme al ejercicio correspondiente.

VII- Resultado de auditorias al presupuesto.

VIII-  Las obras publicas, adquisiciones, arrendamientos, concesiones, permisos, licencias, etc.

1X- El Sistema Integral de Informacion Financiera. (SIIF)

X- Datos de los servidores encargados de gestionar y resolver las solicitudes de informacion publica.
XI- Informacién anual de actividades.

XII- Calendarizacion de las sesiones o reuniones publicas y las minutas o actas de dichas sesiones

XIII-  Cualquier otra informaciéon que sea de utilidad para el ejercicio del derecho a la informacioén publica, o a la que
conforme a la ley tenga que hacerse publica

Los titulares del municipio seran responsables de actualizar la pagina cuando existan modificaciones que lo ameriten

Los titulares del Departamento tendran la obligacion de rendir al Instituto estatal un informe trimestral mismo que debera
contener:

a)- El nimero y tipo de solicitudes de informacion presentadas y la informacion objeto de las mismas.

b)- La cantidad de solicitudes procesadas y respondidas, incluidas aquellas en las que no fue posible localizar la informacion en los
archivos; asimismo el numero de solicitudes pendientes.

¢)- Las prorrogas por circunstancias excepcionales.

d)- Los tiempos de procesamiento y respuesta a las diferentes solicitudes, asi como el numero de servidores publicos involucrados
en la tarea.

e)- La cantidad de resoluciones en que se neg6 la solicitud de informacion, con su respectivo fundamento.

Ordenar a las entidades, organismos municipales y sujetos obligados por la legislacion aplicable, para que en los casos particulares,
se permita al Departamento el acceso a la informacion clasificada por éstas como reservada y confidencial, para determinar su
debida clasificacion, desclasificacion o procedencia de otorgar su acceso, en los términos de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica.

Gestionar que en los planes y programas municipales, se incluyan contenidos que versen sobre el derecho de acceso a la
informacion publica y la proteccion de datos personales.

Ser el ENLACE entre la ciudadania y el Gobierno Municipal. en los asuntos que el Consejo General determine.

Llevar a cabo actividades de promocion, difusién e investigacion, de la cultura de acceso a la informacion, en los términos que
establece la Ley.

Suscribir los acuerdos, actas, resoluciones y decisiones del Departamento.
Conocer de los asuntos que le sean sometidos para su consideracion y posible aprobacién por el Consejo General.

Plantear oportunamente sus excusas por conflicto de interés.
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Pedir informes sobre actividades y ejecucion de programas que realice el Municipio.

Presentar al Departamento reunido en 6rgano colegiado los proyectos de acuerdos y resoluciones.
Solicitar al Departamento reunido en 6rgano colegiado licencia para separarse temporalmente de su cargo, por causa justificada.
Las demaés que les sefalen las leyes, y demds disposiciones que resulten aplicables.

Articulo 8.- El Departamento en forma colegiada, celebrara sesiones ordinarias por lo menos una vez al mes, y sesiones
extraordinarias en cualquier tiempo, previa convocatoria y presencia de al menos dos de sus integrantes.

En la convocatoria respectiva, se determinara el caracter publico de la sesion, el lugar, la fecha y la hora en que se llevara a cabo
dicha sesion, mencionando los asuntos que deban tratarse en la misma.

Articulo 9.- Las sesiones seran presididas por el titular del Departamento, y a falta de éste, él mismo designara un responsable para
que presida la reunién, dirija los debates, declare cerrada la discusion cuando lo estime necesario y someta a votacion los asuntos
correspondientes.

Las sesiones y las actas son publicas, asegurandose que la informacion reservada o confidencial se mantenga con tal caracter.

Articulo 10.- Los integrantes que asistan a las sesiones deberan votar, respecto de los asuntos que se sometan a la consideracion del
Consejo General y podran excusarse de votar cuando expresamente motiven su impedimento en razén del conflicto de intereses.

Articulo 11.- Los integrantes del Departamento se apoyaran para el debido cumplimiento de sus funciones en los Directores de las
Unidades Administrativas, en los Responsables de Area y en el personal que para ese efecto se asigne o se contrate.

CAPITULO 1V ]
CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Articulo 12.- Los titulares del Departamento en coordinacion con el Ayuntamiento debera habilitarse un espacio, accesible a toda
persona, que sirva como modulo de atencion a solicitudes de informacion el cual debera contar con:

1- Letreros para su identificacion.
2-  Equipo de computo con acceso a Internet.
3- Impresora.

El departamento Municipal del ICAI clasificara la informacién en:
L.- Puablica: Todo registro, archivo o cualquier dato que se recopile, mantenga, procese o se encuentre en poder de la entidad
publica a que se refiere la LEY DE TRANSPARENCIA, con excepcion de la informacién que contenga datos personales que se

regira por la ley de la materia.

I1.- Reservada: La informacion publica que se encuentra temporalmente sujeta a alguna de las excepciones de reserva previstas en
esta ley, por razon de interés publico.

II1.- Confidencial: La informacion que defina la ley de la materia para proteccion de la intimidad.
TRANSITORIOS

PRIMERO: El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

SEGUNDO: Se aprueba el Reglamento Interior del Departamento de Acceso a la Informacion Pablica del Municipio de Guerrero
Coabhuila, a los 08 dias del mes de Abril del afio 2008, el cual ha quedado trascrito con anterioridad en el cuerpo de la presente acta
de sesion de cabildo y se derogan las disposiciones emitidas por el Ayuntamiento con anterioridad al presente ordenamiento.

Solicitese al C. Secretario de Gobierno del Estado, se sirva girar las instrucciones que tenga a bien disponer a fin de que sea
publicado el presente ordenamiento en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

D AD O en el Salon de Sesiones del Ayuntamiento municipal de Guerrero, Coahuila, el dia 08 del mes de Abril de afio dos mil ocho.
PROFR. JOSE MANUEL PADILLA ESCOBEDO

PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)
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PROFR. JOKUTARO OZIEL KANAGUSICO SANCHEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)

—00—

REGLAMENTO INTERIOR PARA LA ORGANIZACION POLITICA Y ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
GUERRERO, COAHUILA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO

DEL OBJETO QUE REGULA Y DE
LOS SUJETOS AL REGLAMENTO

ARTICULO 1.- El presente Reglamento es de orden e interés publico y de observancia general y obligatoria, constituye el
conjunto de normas legales expedidas por el Ayuntamiento, presupone y observa la existencia de normas de mayor generalidad,
delimita las responsabilidades los servidores puiblicos municipales y en general comprende las garantias necesarias para facilitar la
participacion de todas las personas que integran la funcion publica municipal y la participacion ciudadana.

ARTICULO 2.- El presente Reglamento tiene por objeto regular:

I. La organizacion, integracion, instalacion y funcionamiento del Ayuntamiento, en su caso, del Consejo Municipal;

II. Las sesiones de cabildo, los requisitos y protocolos para la discusion y aprobacion de las disposiciones reglamentarias y las
decisiones municipales;

III. La organizacion politica del municipio, asi como el funcionamiento y atribuciones conferidas a los municipes, servidores
publicos municipales y a las dependencias y entidades que integran la administracion publica municipal;

IV. La instalacién de las comisiones del Ayuntamiento y sus dependencias auxiliares y su competencia; y

V. Las bases explicitas respecto a la ejecucion y aplicacion de ordenamientos juridicos o disposiciones normativas, en materia municipal.
ARTICULO 3.- Son sujetos de las disposiciones que regula el presente Reglamento:

I. Los representantes de eleccion popular, los servidores publicos del los municipio cualquiera que sea su jerarquia, rango u
origen de su nombramiento o de su relacion contractual o lugar en que presten sus servicios, y en general, toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en la administracion ptblica municipal y en las entidades
paramunicipales;

II. Todos aquellos servidores publicos municipales o personas, que sin ser servidores publicos municipales, manejen o apliquen
recursos econdmicos federales, estatales y municipales en beneficio del municipio, que en cualquier forma sean transferidos al
municipio; y

III. Todas las personas o grupos de personas que en colaboracion de la funcion municipal actiien en cualquiera de las formas de
participacion ciudadana, sin que manejen o apliquen recursos publicos.

ARTICULO 4.- Son autoridades competentes para aplicar las disposiciones del presente ordenamiento:

1. El Ayuntamiento;

II. El Presidente Municipal y los titulares de las dependencias y areas administrativas en el &mbito de su competencia;
III. Los 6rganos de control interno del municipio; y

IV. El superior jerarquico, que tenga el caracter de responsable de una oficina, unidad o area administrativa.
ARTICULO 5.- Para efectos de este Reglamento se entendera por:

I. Ayuntamiento: El organo colegiado de gobierno municipal, integrado por las personas electas para desempefiar los cargos
publicos de Presidente Municipal, Regidores y Sindicos;
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II. Cabildo: La reunion de los integrantes del Ayuntamiento en forma valida a efecto de deliberar sobre los asuntos de su
competencia;

II1. Cédigo Financiero: El Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza;
IV. Cédigo Municipal: El Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza;

V. Constitucion General: La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

VI. Constitucion Local: La Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza;

VII. Municipio: el Municipio de Guarrero, Coahuila.
VIII. Recinto Oficial del Ayuntamiento: El inmueble ubicado en la calle Capitan Diego Ramoén Numero 101, de esta ciudad.

CAPITULO SEGUNDO
DEL MUNICIPIO

ARTICULO 6.- El Municipio de Guerrero, Coahuila es un ente auténomo, libre, democratico, republicano, representativo y
popular con personalidad juridica y patrimonio propio, integrado por la poblacion que reside habitual o transitoriamente en él y
una demarcacion territorial determinada, éste deposita la potestad de su gobierno y administracion en un 6rgano colegiado al que
se le denomina Ayuntamiento.

La autonomia municipal, se traducira en la capacidad de derechos y responsabilidades para regular y administrar los asuntos
publicos bajo su competencia y en interés de su poblacion. EI Municipio ejercera de manera coordinada, en los términos de las
disposiciones aplicables, las facultades coincidentes o concurrentes con la Federacion o el Estado, mantendran con las partes
integrantes del Estado y la Federacion una relacion de respeto y de colaboracion mutua.

La residencia oficial del Ayuntamiento sera en la cabecera municipal denominada Guerrero, Coahuila. Podra modificarse de
manera provisional previo acuerdo del Cabildo fundado y motivado y con la autorizacion de la Legislatura Local.

ARTICULO 7.- La competencia municipal se ejercera por el Ayuntamiento, en su caso, por el Concejo Municipal y no podra ser
vulnerada o restringida por los gobiernos federal o estatal. Sin perjuicio de su competencia municipal, el Ayuntamiento debera
observar lo dispuesto por las Leyes federales y estatales, siempre que estas Leyes no contravengan la competencia municipal que
establece la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Local u otras disposiciones de caracter general
que emanen de ellas.

El cabildo determinara la division politica y territorial del municipio, las categorias de sus centros de poblacion y la organizacion y
facultades de los representantes o Delegados de la autoridad municipal. Para efecto de lo anterior se sujetara a los procedimientos
y normas que en esta materia determinen las leyes respectivas.

TITULO SEGUNDO
DEL AYUNTAMIENTO

. CAPITULO PRIMERO
DE INSTALACION E INTEGRACION DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 8.- El Ayuntamiento es electo por un periodo de cuatro afios, iniciara sus funciones el primero de enero del afio
inmediato siguiente al de la eleccion y las concluiran el dia anterior a aquel en que inicien funciones los que deban sucederlos.

En sesion ordinaria del mes inmediato anterior a la fecha de terminacion de actividades del Ayuntamiento saliente, se nombrara una
comision plural de regidores, la cual fungird como comision instaladora del Ayuntamiento electo. La comision designada
convocara a los integrantes del ayuntamiento electo, de conformidad con los documentos legales de constancia y validez emitidos
por las instancias correspondientes, para que acudan a la sesién de instalacion. La convocatoria se hard a los integrantes
propietarios, por lo menos con una anticipacion de quince dias naturales antes de la sesion de instalacion.

En reunion preparatoria a la instalacion, el Ayuntamiento electo designara de entre sus integrantes a un secretario para el efecto
unico de levantar el acta de la sesion de instalacion.

ARTICULO 9.- El Ayuntamiento se instalara de acuerdo con lo previsto por el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila y la
Ley de Entrega Recepcion del Estado de Coahuila. La instalacion del Ayuntamiento sera valida con la presencia de la mitad mas
uno de sus integrantes electos.

Cuando el Presidente Municipal, los Regidores o Sindicos electos no se presenten a tomar posesion del cargo o en caso de falta
absoluta de cualquiera de éstos, se procedera conforme a lo dispuesto por el Codigo Municipal y la ley en la materia.
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Para la integracion y funcionamiento de los Consejos Municipales, se estara a lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado y
en el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila.

ARTICULO 10.- El Ayuntamiento se instalara en sesion publica y solemne y tendra por objeto:

I. La protesta legal del presidente y demas integrantes del nuevo ayuntamiento;

II. La declaratoria que hara el presidente entrante de quedar formalmente instalado el Ayuntamiento; y
III. La presentacion por el Presidente Municipal, de los aspectos generales de su plan de trabajo.

Debiendo cubrir las formalidades previstas por el Codigo Municipal y la Ley de Entrega Recepcion del Estado de Coahuila, asi
como lo previsto en el presente ordenamiento.

ARTICULOQO 11.- A la sesion de instalacion del Ayuntamiento deberan acudir al menos, la mitad mas uno de sus integrantes
electos, asi como, en su caso, los representante que se designen por los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial.

Para los efectos de lo dispuesto en el parrafo que antecede, los municipes electos deben acreditarse fehacientemente a mas tardar
tres dias antes de la sesion de instalacion. Las autoridades daran cuenta y registro de dichas acreditaciones y expediran y
distribuiran con toda anticipacion las invitaciones y comunicaciones respectivas

El Presidente entrante rendira su protesta en los términos siguientes. “Protesto, sin reserva alguna, guardar y hacer guardar la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del Estado de Coahuila de Zaragoza y todas las leyes que de
ellas emanen, asi como desemperiar leal y patrioticamente el cargo de Presidente Municipal que el pueblo me ha conferido,
mirando en todo por el bien y prosperidad del Municipio, del Estado y de la Nacion. Si no lo hiciere asi, que el Municipio, el
Estado y la Nacion me lo demanden.”

Concluida la protesta, el Presidente Municipal la tomara a los demas miembros del Ayuntamiento bajo la formula siguiente:
"Protestais cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la del Estado de Coahuila de
Zaragoza, las leyes que de ellas emanen y los acuerdos y disposiciones dictadas por este Ayuntamiento y desemperiar leal y
patrioticamente el cargo que el pueblo os ha conferido, mirando todo por el bien y prosperidad de la Nacion, del Estado de
Coahuila y de este Municipio."

A lo cual los Sindicos y los Regidores levantando la mano diran :"S7 protesto.”
El Presidente Municipal agregara: "Si asi lo hicieres, que la patria os lo premie y si no, que el pueblo os lo demande.",

ARTICULO 12.- De acuerdo con lo dispuesto por la Constitucion General de la Repiblica, de la particular del Estado de
Coabhuila y el Cédigo Municipal, el Ayuntamiento constituye la autoridad méaxima representante del municipio, estara integrado por
el Presidente Municipal, los Regidores y Sindicos en el nimero que determine la normatividad respectiva. Es un ente auténomo,
independiente, y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. El Ayuntamiento como cuerpo colegiado tiene
caracter deliberante, decisorio y representante del municipio de Guerrero, Coahuila.

A quienes detenten el cargo de Presidente Municipal, Regidores y Sindicos se les podra denominar municipes, ediles 0 miembros
del Ayuntamiento. Al Presidente Municipal también se le podra denominar alcalde.

No obstante, se reconoce la legalidad de las formas de participacion directa de los ciudadanos en los procesos de decision
permitidos por la Ley.

ARTICULO 13.- El Ayuntamiento dispone de un 6rgano ejecutivo unipersonal, denominado Presidente Municipal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa, siendo el responsable ante el propio
Ayuntamiento.

El Ayuntamiento, en su caracter de cuerpo colegiado, no podra en ningun caso desempefiar funciones de 6érgano ejecutivo.

Las competencias del Ayuntamiento se ejerceran a través del Ayuntamiento mismo, como organo colegiado integrado por el
Presidente Municipal, los Regidores y los Sindicos y de las Comisiones especializadas.

El Ayuntamiento, dentro del ambito de la Ley, gozara de libertad plena para ejercer su iniciativa en toda materia que no esté
excluida de su competencia o atribuida a otra autoridad.

ARTICULO 14.- Los Regidores como miembros del Ayuntamiento son los encargados de gobernar y administrar, como cuerpo
colegiado, al municipio. En lo individual no tienen facultades decisorias pues éstas corresponden al Ayuntamiento sesionando
colegiadamente como Cabildo y al Presidente Municipal en aquellas materias que determina el Coédigo Municipal para el Estado de
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Coahuila, el presente Reglamento, las que el propio Ayuntamiento le delega y las previstas en otras disposiciones legales.

Los Regidores no tienen facultades ejecutivas, pues éstas estan delegadas en el Presidente Municipal. Sin embargo, en lo individual
son consejeros y auxiliares del Presidente Municipal y deben cumplir con las comisiones que les asigne el Ayuntamiento o el
Presidente Municipal en los diferentes ramos de la administracion.

ARTICULO 15.- Los Sindicos son los integrantes del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros del mismo, de
procurar y defender los intereses del municipio y representarlo juridicamente.

CAPITULO SEGUNDO
FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 16.- Las competencias del Ayuntamiento se ejerceran a través del mismo, como érgano colegiado, por el Presidente
Municipal, los Regidores, los Sindicos y las comisiones y tiene como facultades y obligaciones todas aquellas que sean necesarias y
conducentes para formalizar, administrar y controlar la funcién publica del Municipio y sus entidades, en el marco de este
Reglamento, que le determine la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de
Coabhuila, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los convenios y demds ordenamientos legales en materia
de:

a) Gobierno y régimen interior;
b) Administracion publica municipal;
¢) Desarrollo urbano y obra publica;
d) Servicios ptblicos municipales; y
e) Hacienda Publica Municipal.
ARTICULO 17.- El Ayuntamiento tiene las prohibiciones que determina el articulo 103 del Codigo Municipal.

CAPITULO TERCERO
DE LAS SESIONES DEL CABILDO

ARTICULO 18.- En los términos del articulo 85 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila, para el estudio y resolucion de
los asuntos que le competen al municipio el Ayuntamiento debera atender el estudio y resolucion de los asuntos que le competen,
actuara como organo colegiado, con facultades deliberatorias y decisorias en reuniones denominadas sesiones de cabildo. Las
resoluciones que emita el cabildo se denominaran acuerdos de cabildo.

ARTICULO 19.- Las sesiones del Ayuntamiento se celebraran en el recinto oficial destinado para tal efecto. Solo por causas
excepcionales o justificadas, el Ayuntamiento podra acordar el cambio del recinto oficial de manera temporal.

ARTICULO 20.- En virtud de su investidura de servidores publicos, los integrantes del ~Ayuntamiento deberan actuar
invariablemente en funcion del bien publico municipal, con lealtad, honestidad y respeto a la ciudadania. Asimismo, deberan
guardar la reserva y discrecion debida, en relacion con los asuntos tratados en las sesiones secretas.

Las sesiones unicamente se podran suspender, cuando se altere gravemente el desarrollo de las mismas.

ARTICULQO 21.- Las sesiones para ser validas deberan contar con la presencia de la mitad mas uno de los municipes, seran
presididas por el Presidente Municipal. En su ausencia las presidird el Regidor que corresponda, segun el orden de su
nombramiento.

ARTICULO 22.- Por instrucciones del Presidente Municipal, el Secretario del Ayuntamiento citara a las sesiones de Cabildo. La
citacion debera ser por escrito, por lo menos con veinticuatro horas de anticipacion, asi como el lugar, dia y hora. De no existir el
numero de miembros necesarios para celebrar las sesiones, se citard nuevamente, y éstas se llevaran a cabo con los municipes que
asistan.

ARTICULO 23.- Las sesiones podran ser:
I. Ordinarias: Se celebraran conforme lo marca el Coédigo Municipal.
II. Extraordinarias: Se celebraran unicamente para tratar asuntos cuya importancia y urgencia exijan que se convoque; en ellas no se

incluird un apartado de asuntos generales y después de pasar lista de asistencia se abordaran inmediatamente los asuntos para los
cuales se convoco.
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III. Solemnes: Se celebraran cuando:

a) Rindan protesta los municipes y se instale el Ayuntamiento.

b) Informe el Presidente Municipal sobre el estado que guarda la Administracion Publica a su cargo.

¢) Celebre el Ayuntamiento la fundacion del municipio.

d) Aquellas que por mayoria calificada acuerde el Cabildo.

IV. Normales: Con excepcion de lo previsto por la fraccion III del presente articulo y lo que determine otras disposiciones legales,
en general todas las sesiones seran normales y se consideran como tales aquellas para cuya celebracion no se requiera formalidades
especiales.

V. Son materia de sesion secreta:
a) Los asuntos graves que alteren el orden y la tranquilidad publica del municipio.
b) Las comunicaciones que con nota de reservado dirijan al Ayuntamiento, los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial.
c¢) Las solicitudes de licencia y de remocion de servidores publicos municipales que hayan sido nombrados por el
Ayuntamiento o designados por el Presidente Municipal.
d) Las sesiones de las comisiones.

VI. Publicas: Con excepcion de lo previsto por la fraccion IV del presente articulo, en general todas las sesiones seran publicas, por
lo que el Ayuntamiento debera disponer de un local adecuado para los ciudadanos que deseen asistir.

ARTICULO 24.- El Cabildo, tomando en consideracion las posibilidades presupuestales del municipio, acordar los mejores
mecanismos para difundir el desarrollo de las sesiones y los acuerdos que en las mismas se tomen.

ARTICULO 25.- La convocatoria y desarrollo de las sesiones de Cabildo, ademas de lo que establece el Codigo Municipal, se
ajustardn a lo siguiente:

La convocatoria a sesion, se notificara a los municipes en el local que ocupen sus oficinas con cuando menos veinticuatro horas de
anticipacion y se fijara en los estrados de la Secretaria del Ayuntamiento en el mismo término.

Las sesiones seran presididas por el Presidente Municipal, o quien lo supla legalmente, el cual al comprobar que se cumple con la
asistencia que marca el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila y el presente ordenamiento, la declarara abierta y al concluir

con el orden del dia procedera a su clausura.

Cuando alguno de los municipes se presente después de iniciada la sesion se asentara tal hecho en el acta y podra participar de
manera activa en el desarrollo de la misma.

Cuando el C. Presidente Municipal haga una propuesta solicitara al Cabildo su aprobacién quedando asentado en el acta.

Las votaciones que se lleven a cabo en el Cabildo seran a mano alzada.

El publico que asista a las sesiones, cuando de acuerdo a los asuntos a tratar estas lo permitan, debera guardar absoluto respeto y
silencio, y abstenerse de interrumpir por cualquier método el desarrollo de los trabajos. El Presidente Municipal tiene como

obligacion mantener el orden en las sesiones y llamar a la fuerza publica si se requiere su apoyo para tal efecto.

En el desarrollo del debate los municipes tendran derecho a pedir que el asunto se pase a la comision correspondiente; solicitud que
se pondra a consideracion del Cabildo.

Los acuerdos se tomaran en los términos siguientes:

1. Por mayoria simple o absoluta: (la mitad mas uno de los municipes presentes.)

2.- por mayoria calificada: (las dos terceras partes de la totalidad de los integrantes del Ayuntamiento.)

3.-En caso de empate el Presidente Municipal tendra voto de calidad. Para los efectos de este Reglamento, se entiende por:
ARTICULO 26.- Los acuerdos no podran ser revocados si no es por la mayoria absoluta de votos de los miembros del Cabildo. El
acuerdo que se pretenda revocar no podra tratarse en la misma sesion que se apruebe. En todo caso deberd incluirse en el orden del
dia de una sesioén ordinaria subsecuente.
ARTICULO 27.- Las actas de las sesiones seran levantadas por el Secretario del Ayuntamiento, de conformidad con lo
establecido por este ordenamiento, terminadas serdn sometidas a la firma de los municipes y, en la sesion ordinaria siguiente, se

daré cuenta de lo correspondiente y se leerd una relacion sucinta de los acuerdos tomados.

ARTICULO 28.- La Secretaria del Ayuntamiento podra auxiliarse de equipos de grabacion para seguir el desarrollo de la sesion.
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ARTICULO 29.- El Secretario del Ayuntamiento hara constar en un libro de actas el desarrollo de las sesiones; en ¢l se describiran
en forma extractada los asuntos tratados, los acuerdos tomados y los resultados de las votaciones. Cuando el acuerdo del
Ayuntamiento se refiera a normas de caracter general o informes financieros, se haran constar en el libro de actas y se anexaran
integramente en el apéndice del mismo.

Las actas de las sesiones de cabildo se elaboraran por triplicado; el original lo conservara el propio Ayuntamiento, una copia se
enviara, terminado el periodo del gobierno municipal, al Archivo General del Estado para formar parte del acervo histdrico de la
entidad y la tercera al Archivo Municipal.

Las actas deberan ser firmadas por los integrantes del Ayuntamiento que participaron en la sesion y por el Secretario del mismo.

ARTICULO 30.- El Ayuntamiento deberd comunicar los acuerdos por escrito en un término no mayor de veinte dias hébiles.
Asimismo, el Presidente Municipal y los titulares de las dependencias y entidades de la administracion publica municipal, deberan
comunicar sus acuerdos en un plazo no mayor de diez dias habiles. En igual forma los acuerdos votados en la sesion deberan

difundirse conforme a lo previsto por la Ley de Acceso a la Informacion Publica del Estado.

ARTICULO 31.- Previa solicitud por escrito los municipes podran obtener copia certificada de las actas que se encuentran
firmadas en su totalidad.

CAPITULO CUARTO
DE LA ETICA Y DISCIPLINA EN LAS SESIONES DE CABILDO

ARTICULO 32.- Los integrantes del mismo guardaran el debido respeto y compostura en el recinto oficial, durante las sesiones de
Cabildo y en cualquier acto publico con motivo de sus funciones, en congruencia con su dignidad de representantes del pueblo.

ARTICULO 33.- El Presidente Municipal, los Regidores y los Sindicos, como garantes del orden constitucional, tendran como
deber fundamental la salvaguarda del principio de legalidad; desempefiandose con probidad, lealtad y decoro en el cargo o

comision que le han sido conferidos, quedando obligados a observar los siguientes deberes:

I. Cumplir con diligencia sus funciones y abstenerse de efectuar cualquier acto que cause demora o negligencia en su actividad o
implique el ejercicio indebido de su cargo o comision;

II. Utilizar los recursos humanos y materiales a su servicio, asi como la informacion privilegiada a la que tenga acceso con motivo
de su funcidn, exclusivamente para los fines de su cargo o comision;

III. Atender los trabajos, encomiendas, representaciones y comisiones que se les asignen;

IV. Observar las normas de cortesia y el respeto para con los miembros del cabildo, asi como para con los servidores publicos e
invitados al recinto oficial, en el despacho de los asuntos y en el curso de las sesiones; y

V. Guardar el debido respeto y compostura propios de su investidura, en el ejercicio de sus funciones, atin fuera del recinto.

ARTICULO 34.- Cuando los asistentes invitados o ciudadanos que asistan a la sesion no guarden el debido respeto y orden, el
Presidente Municipal los invitara a abandonar el recinto y se reanudara la sesion unicamente con los integrantes del Cabildo. De
persistir las causas de suspension temporal de la sesion se aplicara a los reincidentes las medidas de apremio que establece el

presente Reglamento.

CAPITULO QUINTO
FACULTADES Y OBLIGACIONES DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

ARTICULO 35.- La conduccién y direccion administrativa y politica del municipio recaera en el Presidente Municipal como
responsable de la administraciéon publica municipal y tiene, ademas de las atribuciones, funciones y obligaciones que le sefialan la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Codigo
Municipal para el Estado de Coahuila, el presente Reglamento y las demas disposiciones legales aplicables, las siguientes:

I. Exhortar a los regidores y sindicos a cumplir adecuadamente con las obligaciones a su cargo;

II. Proponer al Cabildo la integracion de grupos de trabajo conformados por dos 0 mas comisiones municipales;

III. Firmar los acuerdos, actas de las sesiones y la correspondencia oficial del Ayuntamiento, conjuntamente con el Secretario del mismo;

IV. Representar al Ayuntamiento en los actos solemnes y en las ceremonias oficiales;

V. En las sesiones que celebre el Ayuntamiento el Presidente tendra las siguientes atribuciones:
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a) Establecer, previo a la celebracion de las sesiones, el orden de los asuntos que se deberan de atender en sesion para su
discusion y resolucion, cuidado que las sesiones se celebren de acuerdo con el orden del dia.

b) Asistir puntualmente a las sesiones y presidirlas participando con voz y voto y dirigirlas asistido por el Secretario,
suscribiendo las actas y documentos que con motivo de la reunion de Cabildo se emitan y darles curso.

¢) Iniciar la sesiones a la hora sefialada utilizando la frase “ inicia la sesion” o “comienza la sesién”, concediendo el uso de la
voz a los miembros del Cabildo, facilitando la amplia discusion de los asuntos. Agotados los puntos del orden del dia o de
acuerdo con los previsto por éste Reglamento y demas disposiciones legales aplicables, cerrar la sesion usando la frase “se

cierra la sesion” o “termina la sesion”.

d) Hacer uso de la voz para emitir sus criterios y comentarios sobre los asuntos en estudio, teniendo voto de calidad en caso de
empate.

e) Observar y hacer que los demas miembros del Ayuntamiento guarden el orden debido durante el desarrollo de las sesiones,
exhortando a los demds integrantes ha observar y mantener el orden y respeto en las reuniones de Cabildo y al recinto

oficial.

f) Citar a los funcionarios municipales que estime conveniente para que concurran en la sesion a informar sobre el asunto de se
le requiera.

g) Supervisar y vigilar el cumplimiento y resolucion de los acuerdos aprobados por el Cabildo.
VI. Las demas que le sefialen este Reglamento y otras disposiciones legales.

CAPITULO SEXTO
FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS REGIDORES Y SINDICOS

ARTICULO 36.- Son facultades y obligaciones de los Regidores, ademas de las que se determinan en la Constitucién Politica
Local, el Cédigo Municipal y demds ordenamientos legales en material municipal, las siguientes:

I.- Desempeiiar e integrar las Comisiones que determine el Ayuntamiento;
IL.- Supervisar la correcta prestacion de los servicios publicos municipales;

III.- Representar al Ayuntamiento, en forma especifica y temporal, sin perjuicio de las atribuciones exclusivas del Presidente
Municipal, cuando les sea conferida dicha encomienda;

IV.- Rendir informes y dictamenes de las actividades que desarrollen, en los términos que el presente Reglamento establece y los
que acuerde el Ayuntamiento; y

V.- Asistir a las sesiones de Cabildo y participar en ellas con voz y voto en el turno que les corresponda.

ARTICULO 37.- Son facultades y obligaciones de los Sindicos, ademas de las que se determinan en la Constituciéon Politica
Local, el Cédigo Municipal y demas ordenamientos legales en material municipal, las siguientes:

I.- Procurar la defensa de los intereses del Municipio y vigilar los aspectos financieros del mismo incluyendo su patrimonio;

IL.- Representar al Ayuntamiento, en forma especifica y temporal, sin perjuicio de las atribuciones exclusivas del Presidente
Municipal, cuando les sea conferida dicha encomienda;

III.- Rendir informes y dictdmenes de las actividades que desarrollen, en los términos que el presente Reglamento establece y los
que acuerde el Ayuntamiento;

IV.- Asistir a las sesiones de Cabildo y participar en ellas con voz y voto en el turno que les corresponda; y

V. Las demas que determinen las leyes y demads disposiciones aplicables.

Cuando haya dos Sindicos, el Ayuntamiento acordara la distribucion equitativa de las funciones que ejerceran cada uno de ellos.
ARTICULO 38.- Cuando el Ayuntamiento tenga so6lo el Sindico de la mayoria, éste ejercera plenamente las facultades,
competencias y obligaciones previstas en este Reglamento; pero cuando se elija al Sindico de la minoria en los términos de la Ley

Electoral, el Sindico de la mayoria no podra ejercer las funciones de vigilancia y, por ende, el Sindico de la minoria ejercera en
forma auténoma las facultades, competencias y obligaciones conforme a lo dispuesto en el articulo siguiente.
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ARTICULO 39.- Son facultades y obligaciones de los Sindicos de vigilancia de la primera minoria, sin perjuicio de aquellas que
correspondan al de la mayoria:

I. Coadyuvar en la vigilancia de la correcta aplicacion del presupuesto de egresos y, en su caso, asistir a las visitas de inspeccion
que se hagan a la tesoreria del municipio;

II. Vigilar que la cuenta publica municipal se integre en la forma y términos previstos en las disposiciones aplicables y se remita en
tiempo al Congreso del Estado;

III. Participar, en los términos que correspondan, en la formulacion del inventario de bienes muebles e inmuebles del municipio, los
que deberan inscribirse en un libro especial con expresion y destino de los mismos, vigilando que dicho inventario esté siempre
actualizado;

IV. Solicitar y obtener del Tesorero Municipal, la informacion relativa a la hacienda publica municipal, al ejercicio del presupuesto
de egresos, al patrimonio municipal y demas documentacion de la gestion financiera municipal, necesaria para el cumplimiento de
sus funciones;

V. Asistir puntualmente a las sesiones del Ayuntamiento con voz y voto;
VI. Desempeiiar las comisiones que le encomiende el Ayuntamiento; y

VII. Las demas que determinen las Leyes y Reglamentos aplicables en materia municipal.

TITULO TERCERO
DE LAS COMISIONES

CAPITULO UNICO
DE LA INTEGRACION FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LAS COMISIONES

ARTICULOQO 40.- Las comisiones son o6rganos compuestos por miembros del Ayuntamiento y tienen por objeto el estudio,
analisis, atencion y dictamen sobre asuntos que se les encomienden o sobre un ramo administrativo especializado y se elegiran
durante el desarrollo de la primera sesion ordinaria el Ayuntamiento. Cada una de estas comisiones, estaran integradas cuando
menos por un Regidor de la primera minoria.

ARTICULQO 41.- Las comisiones seran permanentes y transitorias.

I. Se denominaran comisiones permanentes, las previstas en el presente Reglamento y que se constituyan con caracter definitivo y
funcionaran durante todo el ejercicio de funciones del Ayuntamiento;

II. Se denominardn comisiones transitorias, aquellas que se establezcan de manera transitoria o temporal, funcionaran en
términos de las facultades que Ayuntamiento, el Presidente Municipal y los ordenamientos legales lo prevean, y conoceran
especificamente de los hechos que hayan motivado su conformacion. El acuerdo que las establezca sefialara su objeto, el nimero
de los integrantes que las conformaran y el plazo para efectuar las tareas que se les hayan encomendado. Cumplido su objeto se
extinguirdn;

ARTICULO 42.- El Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal o de sus integrantes, aprobara la integracion de las
comisiones que estime necesarias para su eficaz organizacion administrativa interna y para el mejor desempefio de las facultades y
competencias que tiene atribuidas. Las comisiones deberan estudiar los asuntos del ramo administrativo correspondiente, o los
asuntos que se les encomiende y para tal efecto, se integraran y funcionaran de manera colegiada con el nimero de miembros que
la integran, procurando que reflejen pluralidad y proporcionalidad.

ARTICULQ 43.- Para el despacho de los asuntos que le competen los analizaran y emitirdn un dictamen que someteran a la
consideracion y aprobacion de los integrantes de la comision y en su caso, del Ayuntamiento. A cada comision se le apoyara
cuando asi se requiera con combustible para el cumplimiento de la comision.

ARTICULO 44.- En la primera sesion ordinaria el Ayuntamiento, a propuesta del Presidente Municipal o de sus Regidores,
aprobara la integracion de las Comisiones que se juzguen convenientes que, cuando menos, seran las siguientes:

L Hacienda, Patrimonio y cuenta Publica.
1L Planeacion, Urbanismo y Obras Publicas.
111 Educacion, Recreacion, Cultura y Deportes

V. Ecologia y Areas Verdes.
V. Alcoholes.
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VI. Desarrollo Rural.

VIL Gobernacion y Reglamentos o Juridica
VIII.  Salud Publica.

IX. Servicios Publicos.

X. Seguridad Publica y Transito.

XI Servicios Médicos y Asistencia Social

XII. Proteccion Civil.
XIII.  Desarrollo Social.
XIV. Panteones.

ARTICULO 45.- Sélo por causas graves calificadas por las dos terceras partes de los miembros del Ayuntamiento, podra
dispensarse o removerse del cargo a quien integre alguna comision, haciéndose un nuevo nombramiento.

ARTICULO 46.- Las comisiones podran ser individuales o colegiadas y permanentes o transitorias, la participacion en las sesiones
es personal y no admite representacion.

ARTICULQ 47.- Para el estudio del ramo correspondiente se integran con el caracter de permanentes y obligatorias las comisiones
de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica; y la de Planeacion, Urbanismo y Obras Publicas. Cada una de estas comisiones, estaran
integradas cuando menos por un Regidor de la primera minoria, en los casos procedentes.

ARTICULO 48.- Las sesiones de las comisiones colegiadas seran secretas y se realizaran atendiendo a la cantidad de los asuntos
en estudio. Las comisiones se reuniran cuando menos dos veces por mes, el Secretario de la misma levantard siempre acta del
desarrollo de la misma, la cual para su resguardo, una vez firmada sera remitida a la Secretaria del Ayuntamiento a fin de
incorporarla en los asuntos de atencion del Cabildo.

ARTICULO 49.- Las comisiones tendran las siguientes atribuciones:
1. Estudiar y analizar los asuntos de la Administracion Publica del ramo que les corresponda;

II. Conocer, analizar y, en su caso, emitir un dictamen de los asuntos que se les encomiende y se someta a su consideracion por el
Presidente Municipal,;

III. Emitir opinidn, previa solicitud expresa del titular de una dependencia, sobre un asunto especifico de la Administraciéon Publica
Municipal;

IV. Convocar, previa autorizacion del Cabildo, a la consulta publica sobre algin tema de interés particular relacionada con el area
que les fue encomendada; y

V. Las demas que determinen las Leyes y Reglamentos aplicables en materia municipal.

Las Comisiones de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Plblica y la de Planeacion, Urbanismo y Obras Publicas tendran, ademas, las
obligaciones y atribuciones a que, en la materia, se refiere el Codigo Municipal.

Las forma de actuacion de las comisiones seran establecida por acuerdo del Ayuntamiento, siempre de conformidad con las
necesidades municipales.

TITULO CUARTO
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
DE LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS Y ENTIDADES MUNICIPALES

ARTICULO 50.- El Presidente Municipal, para el desarrollo de sus atribuciones, se auxiliara de unidades administrativas,
dependencias de la administracion centralizada y desconcentrada, asi como de las empresas de participacion municipal y de
fideicomisos que reglamente o acuerde el Cabildo, a propuesta del Presidente Municipal; en los Reglamentos o acuerdos para
establecer dependencias y entidades se explicitaran las justificaciones correspondientes, en funcion de las caracteristicas socio-
econdmicas del municipio, la capacidad econdmica prevista en el Presupuesto de Egresos y de las necesidades de la poblacion y de
la funcién publica municipal, para tal efecto, debera hacer del conocimiento del Ayuntamiento los Planes y Programas a ejecutar.

En estos mismos criterios se basara el Ayuntamiento para que, a propuesta del Presidente Municipal, solicite al Congreso del
Estado la creacion de organismos descentralizados.

ARTICULO 51.- Para el ejercicio de sus atribuciones y responsabilidades administrativas, el Ayuntamiento agrupard sus
actividades en 6rganos o unidades que se conformaran con el nombre de:
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I. Dependencias: La administracion centralizada; que se compone de aquellas dependencias o unidades administrativas agrupadas
jerarquicamente en torno al Presidente Municipal; de ellas, seran unidades desconcentradas aquéllas con facultades para actuar de
forma que se optimice la cercania territorial con los ciudadanos pero manteniéndose ligadas directamente con el nivel jerarquico del
Alcalde;

II. Organismos: La administraciéon descentralizada; que tendran personalidad juridica, patrimonio propio y gozaran de
autonomia técnica y organica, debiendo cumplir con los requisitos previstos por el Coédigo Municipal para el Estado de
Coahuila; y

III. Entidades: La que se compone de las empresas de participacion municipal, fideicomisos publicos, y demas que se constituyan
con este caracter, cualquiera que sea la forma legal que adopten.

ARTICULO 52.- Para el despacho de los asuntos que le competen, el Presidente Municipal, con autorizacién del Ayuntamiento,
podra crear nuevas dependencias de la administracion central asi como fusionar, modificar o suprimir las ya existentes, de acuerdo
con las necesidades del municipio y las partidas que para el efecto le sean aprobadas en el presupuesto de egresos. Asi mismo,
podra proponer al Ayuntamiento la creacion de empresas y entidades paramunicipales y la solicitud al Congreso del Estado para
crear, fusionar, modificar o suprimir organismos descentralizados.

ARTICULO 53.- Las dependencias, organismos y entidades conduciran sus acciones con base en los programas anuales que
establezca el Ayuntamiento, para el logro de los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal y para la 6ptima prestacion de los
servicios publicos municipales. Los titulares de las dependencias, organismos y entidades acordaran directamente con el Presidente
Municipal o con quien éste determine y deberan cumplir los requisitos sefialados en este Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila para ocupar sus cargos.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA ADMINISTRACION CENTRALIZADA

ARTICULO 54- Para atender asuntos que se relacionen con diversas ramas de la administracion, el Presidente Municipal tiene la
facultad de crear grupos de trabajo formados por los titulares de las dependencias y areas administrativas que tengan atribuciones
en el caso concreto.

El Presidente Municipal podra, previo acuerdo del Cabildo, designar funcionarios para coordinar programas especiales destinados a
mejorar los servicios de la administracién publica municipal.

Para el tramite de los asuntos que correspondan directamente al Presidente Municipal, éste contara con las unidades de asesoria,
de apoyo técnico o administrativo que los requerimientos del servicio publico demanden, las cuales podran crearse mediante
acuerdo del mismo y llevaran a cabo las actividades inherentes a su encargo, y las que en forma expresa les asigne el Presidente
Municipal.

ARTICULO 55.- Para el despacho de los diversos ramos de la administracion centralizada, el Presidente se auxiliara, por lo
menos, de las siguientes dependencias:

L Secretaria del Ayuntamiento.

II. Tesoreria Municipal y sus unidades o dependencias

II.  Direccion de la Policia Preventiva, Transito y Vialidad Municipal.

IV.  Organo de Control Interno.

V. Los organos, unidades o dependencias que sean creados, para ejercer eficientemente la funcion municipal y las
actividades administrativas municipales.

Ademas contard con el personal de base y de confianza necesarios, conforme a lo que establezca el Presupuesto de Egresos
correspondiente.

ARTICULO 56.- Los titulares de la administracion publica municipal centralizada, seran designados por el Ayuntamiento
a propuesta del Presidente Municipal, con excepcion del titular del 6rgano de control interno municipal, el cudl sera
designado por el Ayuntamiento con el procedimiento de selecciéon que previamente se establezca y mediante mayoria
calificada.

ARTICULO 57.- Para ser Secretario del Ayuntamiento se requiere:

1. Ser ciudadano coahuilense con 21 afios cumplidos, en ejercicio de sus derechos politicos y civiles.;

IL. Tener residencia en el Estado, de tres afios continuos inmediatamente al dia de la designacion;

III. Saber leer y escribir y contar con los conocimientos suficientes para poder desempeifiar el cargo a juicio del Ayuntamiento;
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IV. Tener modo honesto de vivir y de reconocida honorabilidad y con aptitud para desempefar el cargo;

V. Cumplir con los demas requisitos que le sefialen las Leyes, o acuerde el Ayuntamiento.

ARTICULO 58.- Son facultades y obligaciones del Secretario del Ayuntamiento, ademas de las que se determinan en la
Constitucion Politica Local, el Codigo Municipal y demas ordenamientos legales en material municipal, las siguientes:

I. Por acuerdo del Presidente Municipal tramitar los nombramientos de los servidores publicos y empleados municipales y
participar en las relaciones colectivas que la Presidencia Municipal tiene con sus trabajadores.

II. Expedir las constancias de residencia que le soliciten los habitantes del Municipio;

III. Instruir el proceso de inconformidad contra actos del Ayuntamiento cuando afecten intereses de los particulares;

IV. En materia de administracion de recursos humanos, ademas de las facultades y obligaciones generales que se sefialan en este
ordenamiento y demas disposiciones legales aplicables, tendra previo acuerdo con el Presidente Municipal, las siguientes

atribuciones y obligaciones:

a)  Auxiliar en la elaboracion de la nomina de pagos de sueldos y prestaciones de los servidores publicos del municipio y operar
los sistemas de control de altas y bajas del personal.

b)  Operar la contratacion del personal al servicio del municipio y en su caso realizar las acciones correspondientes a la sancion
o terminacion de los mismos.

¢) Promover programas de formacion inicial y permanente destinados al personal al servicio del municipio.
V. Las demas que le confiere este Reglamento, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila y demdas ordenamientos aplicables.
ARTICULO 59.- El Secretario del Ayuntamiento desempefiard ademas de las funciones que le encomienda este Reglamento las
funciones inherentes al Sindico, cuando éste se encuentre ausente o impedido para desarrollar sus funciones, siempre que no haya
sido declarado vacante el cargo.
ARTICULO 60.- Para ser Tesorero Municipal se requiere:
I. Ser ciudadano coahuilense con 21 afios cumplidos, en ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

II. Tener residencia en el Estado, de tres afios continuos inmediatamente al dia de la designacion;

III. Saber leer y escribir y tener los conocimientos suficientes para poder desempeiiar el cargo a juicio del Ayuntamiento, con
experiencia minima de dos afios;

IV. Tener modo honesto de vivir y de reconocida honorabilidad y con aptitud para desempefiar el cargo;
V. Preferentemente debera ser profesionista o ejercer en las areas contables, econdmicas o administrativas; y
VI. Cumplir con los demas requisitos que le sefialen las Leyes o acuerde el Ayuntamiento.

ARTICULO 61.- Son facultades y obligaciones del Tesorero Municipal, ademés de las que se determinan en la Constitucion
Politica Local, el Cédigo Municipal y demas ordenamientos legales en material municipal, las siguientes:

I. Proponer al Ayuntamiento las medidas o disposiciones tendientes a mejorar la hacienda ptblica municipal;

II. Suministrar al Ayuntamiento la informacion presupuestal, contable, financiera y de otra indole que le requiera para la discusién
de las Cuentas Publicas y los asuntos financieros del municipio;

II1. Llevar registros auxiliares para los programas presupuestarios que muestren de manera sistematica los avances financieros y de
consecucion de metas, con objeto de facilitar la evaluacion en el ejercicio del gasto publico;

IV. Inspeccionar, vigilar y supervisar por conducto del personal destinado para este efecto, el comercio que se realiza en la via
publica o con autorizacion especial y los mercados publicos, los establecimientos fijos que presten el servicio de videojuegos,
juegos mecanicos, electromecanicos, de espectaculos, esparcimiento y similares;

V. Inspeccionar, vigilar y supervisar por conducto del personal destinado para este efecto, el cumplimiento los sistemas de
recaudacion derivados de Ley de Ingresos;
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VI. Aplicar por conducto del personal destinado par este efecto, las sanciones que correspondan por el incumplimiento de las
normas que en materia de alcoholes, mercados, pisos, espectaculos y servicios de video, juegos mecanicos, electromecanicos y
similares;

VII. Expedir y extender los permisos de circulacion vehicular, permisos de espectaculos y pisos que correspondan;
VIII. Asegurar y retirar por conducto del personal destinado para este efecto, la mercancia maquinas, aparatos y/o implementos
relacionados con los establecimientos, negocios y/o materia objeto de regulacion a través de éste ordenamiento, que infrinjan las

disposiciones aplicables de la materia de que se trate; y

IX. Las demas que le confiere este Reglamento, el Cddigo Municipal para el Estado de Coahuila y demas ordenamientos
aplicables.

ARTICULO 62.- Los inspectores adscritos a la tesoreria municipal tendran las siguientes atribuciones y obligaciones:

1. Inspeccionar, vigilar, y supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales que regulen las tareas de la Direccion, Area,
Departamento, u Oficina de la misma;

I1. Elaborar seglin sea el caso las actas, informes, citatorios y denuncias que por el ejercicio de su funcion esté obligado;

III. Establecer, en el caso de que legalmente proceda, las sanciones que por infraccion a la legislacion con normatividad en la
materia se causen;

IV. Informar a su superior jerarquico sobre el resultado de las visitas, inspecciones, y operativos en los que participe; y

V. Las demas que determine su superior jerarquico, este Reglamento y las demas disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 63.- Para ser Director de la Policia Preventiva Municipal, se requiere:

1. Ser persona de reconocida honorabilidad y contar con aptitud y actitud de servicio para desempefiar el cargo;

II. No haber sido condenado por delito doloso o cuya sancion hubiere sido pena privativa de la libertad y tener modo honesto de vivir;
III. Ser ciudadano coahuilense con 21 afios cumplidos, en ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

IV. Tener residencia en el Estado, de tres afios continuos inmediatamente al dia de la designacion;

V. Saber leer y escribir y contar con los conocimientos suficientes para poder desempeiiar el cargo a juicio del Ayuntamiento; y

VI. Cumplir con los demas requisitos que le seflalen Los ordenamientos en materia de seguridad publica, otros ordenamientos o
acuerde el Ayuntamiento.

ARTICULO 64.- Son facultades y obligaciones del Director de la Policia Preventiva Municipal, ademés de las que se determinan
en la Constitucion Politica Local, el Coédigo Municipal y demas ordenamientos legales en material municipal, las siguientes:

I. Dirigir la buena administracion y organizacion de la policia municipal, asi como vigilar el cumplimiento de las disposiciones
legales, del mantenimiento de la disciplina y la instruccion del personal a su mando y promover Integrar a sus elementos al Servicio
Policial de Carrera e implementar cursos de capacitacion;

II. Dirigir operativamente las fuerzas publicas municipales y formular un diagndstico de trabajo que contenga su plan estratégico de
organizacion, los objetivos y metas a alcanzar asi como los plazos, el medio para lograr esos objetivos y la mencioén de los
departamentos responsables de la ejecucion;

III. Proporcionar la informacion que sea requerida por el Sistema Estatal de Seguridad Publica y Sistema Nacional de Seguridad Publica;
IV. Dictar las medidas necesarias para conservar la paz publica, evitar la comision de los delitos, proteger los derechos de la
ciudadania y velar dentro del &mbito de sus funciones por el respeto de las garantias individuales que la Constitucién General de la

Republica otorga;

V. Cumplir con la normatividad establecida en el Registro de Personal de Seguridad Publica del Estado y con las disposiciones de
la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosivos y su Reglamento;

VI. Exigir al personal que cause baja o haya sido suspendido del servicio la devolucién de armas, credenciales, equipo, uniforme,
documentos oficiales, divisas e insignias que se le hayan asignado para el desempefio de su cargo;
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VII. Exigir al personal que use los uniformes con las caracteristicas y especificaciones que para el efecto se determinen;

VIIIL. Conocer el estado que guardan las armas, vehiculos y demas instrumentos técnicos de apoyo a cargo de la policia municipal,
vigilando que se les proporcione el debido uso y mantenimiento;

IX. Fomentar en todo el personal a sus ordenes los mas altos sentimientos de honor y abnegacion para la patria y el cumplimiento
de sus deberes y estimular a los elementos de la policia que se distingan en el cumplimiento de sus deberes o se esfuercen por la
superacion de sus conocimientos;

X. Contar con sistemas de comunicacion de respuesta inmediata a la ciudadania para la atenciéon de emergencias e instrumentar
sistemas de atencion para quejas y sugerencias;

XI. Imponer las sanciones que correspondan al personal que cometa faltas, de conformidad con su Reglamento y las disposiciones
juridicas aplicables, notificando de las mismas a la Contraloria Municipal y a la Secretaria de la Funcion Publica, a efecto de que
tome las medidas pertinentes; cuando la sancion sea destitucion del puesto, se deberd notificar ademas, a la Direccion de la
Coordinacion Interinstitucional de Seguridad Publica del Estado, para que se integre al Registro Nacional de personal de Seguridad
Publica y al Registro de Personal de Seguridad Publica del Estado;

XII. Acordar con el Presidente Municipal en los términos y plazos que dispongan los ordenamientos legales aplicables;

XII. Participar dentro de sus atribuciones en materia de programas, planes y acciones que en materia de seguridad publica se
implementen en el Estado y a nivel federal; y

XIV. Las demas que le confiere este Reglamento, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila y demas ordenamientos
aplicables.

ARTICULO 65.- El control interno, la evaluacion municipal y la modernizaciéon administrativa estaran a cargo de un 6rgano de
control interno municipal, que se denominara Contraloria Municipal. El Ayuntamiento establecerda un 6rgano de control, el cual
tendra a su cargo la vigilancia, fiscalizacion, control y evaluacion de los ingresos, gastos, recursos, bienes y obligaciones de la
administracion publica municipal. Previo acuerdo se podran crear Contralorias Sociales.

ARTICULO 66.- Para ser Contralor Municipal se requiere:

I. Ser ciudadano coahuilense con 21 afios cumplidos, en ejercicio de sus derechos politicos y civiles;

II. Tener los conocimientos suficientes en materia de administracion publica, para desempefiar el cargo a juicio del Ayuntamiento;

III. Ser profesionista de las areas contables, economicas o administrativas, con experiencia minima de dos afios;

IV. No haber sido inhabilitado para desempefiar empleo, cargo o comision, ni condenado en proceso penal cuya pena sea privativa
de libertad, por delito intencional; y

V. Cumplir con los demas requisitos que le sefialen las leyes o acuerde el Ayuntamiento.

ARTICULO 67.- Son facultades y obligaciones del Contralor Municipal, ademas de las que se determinan en la Constitucion
Politica Local, el Coédigo Municipal y demas ordenamientos legales en material municipal, las siguientes:

I. Expedir el Manual de Entrega Recepcion de la Administracion Publica Municipal y participar en la entrega-recepcion de las
unidades administrativas de las dependencias, entidades, organismos y fideicomisos publicos municipales y ejercer las atribuciones
que le otorga la Ley de Entrega Recepcion del Estado y Municipios;

II. Establecer las disposiciones administrativas, politicas y lineamientos necesarios para el cumplimiento de las normas en materia
de adquisiciones, arrendamientos, transparencia y acceso a la informacion publica, contratacion de servicios, obra publica y
servicios relacionados con las mismas y verificar su cumplimiento, sin menoscabo de las Leyes generales aplicables;

II1. Implementar, aplicar y vigilar el cumplimiento de las normas y criterios que regulen procedimientos de control y evaluacion de
la administraciéon publica municipal y promover las estrategias necesarias para la implementacién de politicas de gobierno
electronico;

IV. Vigilar que las dependencias municipales cuenten con Reglamento, manuales de organizacion, manuales de procedimientos
administrativos, y su congruencia y alineacion entre los mismos;

V. Planear, programar, organizar y coordinar el sistema de control y evaluacion del ejercicio del gasto publico municipal,
fiscalizando el ingreso y su congruencia con el presupuesto de egresos;
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VI Proponer la designacion de los auditores externos y coadyuvar en el cumplimiento de las funciones de verificacion y vigilancia
que les asignen, asi como normar y controlar su desempefio;

VII. Verificar que las adquisiciones, obras publicas y los servicios relacionados con las mismas, se realicen conforme a los
ordenamientos legales estatales y municipales, y supervisar y vigilar las condiciones y avances de la obra y que las especificaciones
bajo las cuales ésta fue contratada se respeten;

VII. Vigilar que los recursos federales, estatales y municipales asignados se apliquen inspeccionando y supervisando que las
dependencias y entidades de la administracion publica municipal cumplan con las disposiciones legales en materia de planeacion,
presupuesto y contabilidad gubernamental, asi como las de contratacién y remuneracion de recursos humanos, contratacion de
adquisiciones, arrendamientos servicios y ejecucion de obra publica, conservacion, uso, afectacion de activos y demads recursos
materiales, en los términos estipulados en las leyes, Reglamentos, convenios, programas y manuales respectivos;

IX. Supervisar la celebracion y el correcto cumplimiento de convenios y contratos en los que participen las dependencias y
entidades de la administracion publica, asi como los acuerdos y convenios celebrados entre la Federacion, el Estado y otros
Municipios e intervenir, para efectos de verificacion y control, en los contratos que emanen de la celebracion de convocatorias y
licitaciones y vigilar el cumplimiento de dichos contratos;

X. Atender y dar seguimiento a las denuncias y quejas que se presenten con motivo de irregularidades en el ejercicio de las
funciones de los servidores publicos municipales e instruir el recurso de inconformidad;

XI. Recibir, registrar y turnar la declaracion de situacion patrimonial que deberan presentarse en los términos de la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y Municipales del Estado;

XII. Llevar un registro de los organismos descentralizados o paramunicipales y fungird siempre como comisario en su 6rgano de
gobierno; y

XIII. Las demas que le confiere este Reglamento, el Coédigo Municipal para el Estado de Coahuila y demas ordenamientos aplicables.

CAPITULO TERCERO
DE LAS DEPENDENCIAS

ARTICULO 68.- Las dependencias y entidades tendran las competencias, facultades y obligaciones que les asigne el presente
Reglamento y el ordenamiento de organizacion que se expida y en el que se regule, entre otros aspectos, su creacion, su estructura y
sus funciones.

ARTICULO 69.- Para ser Titular de las dependencias, organismos y entidades de la administracion publica municipal se requiere:
I. Ser ciudadano mexicano, en pleno uso de sus derechos politicos y civiles;

II. Preferentemente ser vecino del municipio;

III. Tener reconocida honorabilidad, aptitud y actitud de servicio, para desempeiiar el cargo; y

IV. Ademas de los requisitos sefialados por éste Reglamento y otros ordenamientos legales aplicables.

ARTICULO 70.- Al frente de cada unidad administrativa habra un titular al que se le denominard Director o Jefe de
Departamento, quien tendrd a su cargo el despacho de los asuntos que le son encomendados por el Presidente Municipal, el
presente Reglamento y demas disposiciones legales aplicables.

Corresponde a los titulares de las dependencias, ademas las siguientes facultades y obligaciones:

I. Acordar con el Presidente Municipal el despacho de los asuntos relevantes del area de la Administracion Publica a su cargo,
coadyuvando en la elaboracion de los planes de trabajo del municipio;

II. Desempefiar las Comisiones que el Presidente Municipal o el Ayuntamiento les encomiende o les delegue, rindiendo informe
sobre el desarrollo de las actividades;

II1. Supervisar que en todos los asuntos que se encuentren bajo su responsabilidad se dé cumplimiento a los ordenamientos legales
aplicables, e informar a las autoridades competentes sobre conductas o desviaciones que pudieran constituir delitos o faltas
administrativas;

IV. Hacer cumplir la normatividad en la materia de que se trate y en su caso, informar a sus superiores sobre contingencias o
situaciones urgentes que pongan en peligro a la comunidad o a la buena marcha de la administracién publica;
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V. Coordinar, evaluar y supervisar las labores de las unidades administrativas adscritas a su Dependencia y proponer alternativas
para optimizar y regular el funcionamiento de su area de adscripcion;

VI. Ofrecer asesoria y cooperacion técnica que le sean requeridas por el Presidente Municipal o por otras areas de la
Administracion Publica, en asuntos relacionados con su competencia;

VII. Proponer, en su caso, las medidas necesarias para organizar y mejorar las unidades administrativas a su cargo;

VIII. Sancionar, por conducto el Titular y/o los inspectores adscritos a la direccion, en el marco de sus atribuciones, a quienes
infrinjan los ordenamientos que en la materia de que se trate se apliquen en el municipio;

IX. Acudir y participar en las visitas e inspecciones que por escrito o en forma verbal, en casos urgentes o necesarios, les instruya
su superior jerarquico;

X. Promover la participacién ciudadana en tareas destinadas a mejorar el bienestar colectivo y la funcién municipal,
XI. Cumplir con las responsabilidades que el Plan Municipal de Desarrollo imponga a la dependencia a su cargo;

XII. Operar o participar en el marco de la legislacion aplicable en los programas federales los estatales que en materia de desarrollo
rural, corresponda al municipio instrumentar o coadyuvar; y

XIII. Las demas que le confiere este Reglamento, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila y demés ordenamientos aplicables.

ARTICULO 71.- Las dependencias en el desarrollo de sus funciones observaran ademas de lo previsto en el presente Reglamento, lo
dispuesto en los Manuales de Organizaciéon y Manuales de Procedimientos Administrativos que emita y apruebe el Ayuntamiento y lo
previsto en el Coédigo Municipal para el Estado de Coahuila y demas ordenamientos aplicables en la materia de que se trate.

CAPITULO CUARTO
DE LA ADMINISTRACION DESCENTRALIZADA Y PARAMUNICIPAL

ARTICULO 72.- Son organismos descentralizados municipales, las personas morales cuya creacion apruebe el Ayuntamiento o el
Congreso del Estado a propuesta del Ayuntamiento.

Para tal efecto, en la iniciativa motivaran las justificaciones correspondientes en funcion de las caracteristicas socio-econdmicas de
los municipios, de su capacidad econdémica y de las necesidades de la poblacion.

ARTICULO 73. Los organismos descentralizados municipales tendran personalidad juridica, patrimonio propio y gozaran de
autonomia técnica y organica. Deberan reunir, por lo menos, los siguientes requisitos:

I. Que su patrimonio se constituya total o parcialmente con bienes, aportaciones presupuestales, asignaciones, fondos o subsidios
federales, estatales o municipales, o con el rendimiento de un impuesto especifico; y

II. Que sus objetivos sean primordialmente la prestacion de servicios publicos o de beneficio social y colectivo, la explotacion de
bienes o recursos propiedad del municipio, la investigacion o la asistencia social.

ARTICULO 74.- El Ayuntamiento aprobaré la creacién, modificaciéon o extincion de las Empresas de Participacion Municipal,
para lo cual emitira el acuerdo respectivo.

La participacion municipal podra ser mayoritaria y minoritaria, siempre que se satisfagan los requisitos que para tal efecto
establecen las disposiciones en la materia:

TITULO QUINTO
DISPOSICIONES ESPECIALES

CAPITULO UNICO
DE LAS RENUNCIAS, ABANDONOS Y LICENCIAS DE LOS MUNICIPES Y LOS TITULARES DE LAS
DEPENDENCIAS

ARTICULO 75.- El Presidente Municipal y los titulares de las dependencias podran, segiin la carga de trabajo de las 4reas bajo su
responsabilidad, conceder licencia a sus subordinados, para separarse de sus funciones sin goce de sueldo hasta por tres meses.

ARTICULO 76.- Las renuncias, licencias o abandono del cargo del Presidente Municipal, Sindico y Regidores, se regularan por
lo dispuesto en la Constitucion Politica del Estado y Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila, en su caso el Ayuntamiento se
reunird de inmediato en sesion extraordinaria, para acordar lo conducente.
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ARTICULO 77.- Tratindose de la renuncia o licencia de los titulares de las distintas dependencias, el Presidente Municipal
acordara su aceptacion y designara un encargado del despacho hasta en tanto el Ayuntamiento, designe un nuevo titular. En el caso
de abandono del empleo, el Presidente Municipal tomard las providencias correspondientes para el funcionamiento de la
dependencia y dara de inmediato vista a la Contraloria Municipal, a efecto de levantar un informe del estado que guarda la
dependencia.

TITULO SEXTO
DE LA JUSTICIA MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
DE LOS JUZGADOS MUNICIPALES.

ARTICULO 78.- La imparticion de la justicia municipal es una funcién del Ayuntamiento y consiste en vigilar la observancia de
la legislacion para asegurar la convivencia social, sancionar las infracciones a los instrumentos juridicos del municipio y amonestar
a los infractores en asuntos civiles, obligando, en su caso, a la reparacion del dafio turnando los casos que ameriten consignacion al
Agente del Ministerio Publico o las autoridades judiciales competentes.

ARTICULO 79.- La justicia municipal sera ejercida por el Ayuntamiento a través del Juzgado Municipal a cargo de los Jueces
Municipales, y/o juez calificador y tendran la competencia en el territorio del municipio el cual actuara como 6rgano de control de
la legalidad en el municipio, su organizaciéon y funcionamiento se determinard de conformidad con lo que dispone el Cddigo
Municipal, este Titulo y el Manual de Organizacion y Funcionamiento que expida el Ayuntamiento.

ARTICULO 80.- El Ayuntamiento podra crear los Juzgados Municipales semi-urbanos o rurales, tomando en consideracion las
condiciones demograficas, econdomicas y culturales de los centros de poblacion ubicados en sus respectivos territorios.

ARTICULO 81.- El Ayuntamiento acordaré lo conducente para que los Juzgados Municipales cuenten con el personal profesional
y los recursos financieros y técnicos necesarios para el cumplimiento de su funcion.

ARTICULO 82.- El Juez Municipal, como Unidad Administrativa depender4 de la Secretaria del Ayuntamiento y tiene como
competencia:

I. Evaluar y determinar, bajo su mas estricta responsabilidad, las faltas administrativas que se cometan en materia de seguridad
publica, transito, vialidad y las que determine el presente ordenamiento;

II. Expedir, previo el pago de derechos correspondientes, las cartas de no antecedentes policiacos;

III. Citar, en su caso, a presuntos infractores y a los elementos adscritos a la Policia Preventiva Municipal, para el esclarecimiento
de hechos motivo de faltas administrativas;

IV. Llevar a cabo las diligencias que en el ejercicio de sus funciones sean necesarias;

V. Las demas que el Presidente Municipal y el titular de la Secretaria del Ayuntamiento le encomienden, en el dmbito de su
competencia;

VI. Calificar las conductas previstas en los Reglamentos, Bandos de Policia y Buen Gobierno, circulares y disposiciones
administrativas de observancia general del municipio, observando el procedimiento que para tal efecto se establece en el

Reglamento de Policia, Transito y Vialidad municipal;

Se exceptua lo relativo a la materia tributaria municipal. Sin embargo, las Leyes que regulan la hacienda municipal podra otorgarle
a los jueces municipales la competencia que se estime pertinente.

VII. Conocer y resolver el recurso de inconformidad que, de acuerdo con el Coédigo Municipal para el Estado de Coahuila, sea
promovido ante ellos por los particulares tratindose de actos y resoluciones emitidas por el Presidente Municipal, dependencias y
entidades de la administracion publica; y

VIII. Las demaés que les confieran otros ordenamientos legales en materia municipal.

ARTICULO 83.- Los Jueces Municipales serdan nombrados por el Ayuntamiento, seleccionandolos de una terna que debera
presentar el Presidente Municipal y unicamente podran ser removidos por causa grave, a juicio de una mayoria calificada de los
integrantes del Ayuntamiento, de conformidad con este Reglamento y la Ley de Responsabilidades de los Servidores Piblicos.

ARTICULO 84.- Los Jueces Municipales, deberan satisfacer los siguientes requisitos:

1. Ser ciudadanos coahuilenses en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos;
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II. Ser mayor de veinticinco afios de edad,

II1.Saber leer y escribir como requisito minimo (para poder impartir justicia)
IV. Gozar de buena reputacion y no haber sido condenados por delito intencional que amerite pena de prision.

TITULO SEPTIMO
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES Y DE LAS RESPONSABILIDADES

CAPITULO PRIMERO
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES

ARTICULO 85.- El presente Titulo regula lo previsto en la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y
Municipales del Estado de Coahuila de Zaragoza, establece los 6rganos y procedimientos para determinar las responsabilidades
administrativas derivadas del incumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos bajo su dependencia.

Los servidores publicos municipales seran responsables de los delitos o faltas administrativas que cometan en el ejercicio de sus
funciones o con motivo de ellas, en atencion a lo dispuesto en el presente Reglamento, la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Coahuila y demas Leyes aplicables. El municipio sera responsable solidario por los dafios
causados por sus servidores con motivo del ejercicio de sus atribuciones, en los términos del Cédigo Penal y del Cédigo Civil para
el Estado de Coahuila.

ARTICULO 86.- Todo servidor publico municipal para salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia
tendra las siguientes obligaciones:

I. Cumplir con la maxima diligencia el servicio que le sea encomendado y abstenerse de cualquier acto u omision que cause la
suspension o deficiencia de dicho servicio o implique abuso o ejercicio indebido de un empleo, cargo o comision;

II. Formular y ejecutar legalmente, en su caso, los planes, programas y presupuestos correspondientes a su competencia, y cumplir
las Leyes y otras normas que determinen el manejo de recursos econdémicos publicos;

III. Utilizar los recursos que tenga asignados para el desempefio de su empleo, cargo o comision; las facultades que le sean
atribuidas o la informacion reservada a que tenga acceso por su funcion, exclusivamente para los fines a que estén afectos;

IV. Custodiar y cuidar la documentacion e informacioén que por razén de su empleo, cargo o comision, conserve bajo su cuidado
o a la cual tenga acceso, impidiendo o evitando el uso, la sustraccion, destruccion, ocultamiento o inutilizacion indebidas de
aquéllas;

V. Observar buena conducta en su empleo, cargo o comision, tratando con respeto, diligencia, imparcialidad y rectitud a las
personas con las que tenga relacion con motivo de éste;

VI. Observar en la direccion de sus inferiores jerarquicos las debidas reglas del trato y abstenerse de incurrir en agravio, desviacion
o abuso de autoridad;

VII. Observar respeto y subordinacion legitima, con respecto a sus superiores jerarquicos inmediatos o mediatos, cumpliendo las
disposiciones que estos dicten en el ejercicio de sus atribuciones;

VII. Comunicar por escrito al Titular de la Dependencia o entidad en que preste sus servicios, las dudas justificadas que le suscite
la procedencia de las 6rdenes que reciba, debiendo fundar debidamente sus observaciones;

IX Abstenerse de ejercer las funciones de un empleo cargo o comision, después de concluido el periodo para el cual se le designo o
de haber cesado, por cualquier otra causa, en el ejercicio de sus funciones;

X. Abstenerse de disponer o autorizar a un subordinado a no asistir a sus labores sin causa justificada, por mas de quince dias
continuos o treinta discontinuos en un afio, asi como de otorgar indebidamente licencias, permisos o comisiones con goce parcial o
total de sueldo y otras percepciones, cuando las necesidades del servicio ptblico no lo exijan;

XI. Abstenerse de desempeifiar algiin otro empleo, cargo o comision oficial o particular que la Ley les prohiba;

XII. Abstenerse de autorizar la seleccion, contratacién, nombramiento o designacion de quien se encuentre inhabilitado por
resolucion firme de la autoridad competente, para ocupar un empleo, cargo o comision en el servicio publico;

XIII. Excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencidn, tramitacion o resolucion de asuntos en los que tengan interés
personal, familiar o de negocios, incluyendo aquellas de los que pueda resultar algiin beneficio para él, su conyuge o parientes
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consanguineos hasta el cuarto grado, por afinidad o civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales
o de negocios, o para socios o sociedades de las que el servidor publico o las personas antes referidas formen o hayan formado
parte;

XIV. Informar por escrito al superior jerarquico, sobre la atencidn, tramite o resolucion de los asuntos a que hace referencia la
fraccion anterior y que sean de su conocimiento; y observar sus instrucciones por escrito sobre su atencion, tramitacion y
resolucion, cuando el servidor ptblico no pueda abstenerse de intervenir en ellos;

XV. Abstenerse, durante el ejercicio de sus funciones de solicitar, aceptar o recibir, por si o por interposita persona, dinero,
objetos, mediante enajenacion a su favor, en precio notoriamente inferior al que el bien de que se trate tenga en el mercado
ordinario, o cualquier donacién, empleo, cargo o comisiéon para si, o para las personas a que se refiere la fraccion XIII, y
que procedan de cualquier persona fisica o moral cuyas actividades profesionales, comerciales o industriales se encuentren
directamente vinculadas, reguladas o supervisadas por el servidor publico de que se trate, en el desempefio de su empleo, cargo
0 comision y que implique intereses en conflicto. Esta prevencion es aplicable hasta un afio después de que se haya retirado del
empleo, cargo o comision;

XVI. Desempeiiar su empleo, cargo o comision, sin obtener o pretender obtener beneficios adicionales a las contraprestaciones
comprobadas que el municipio o entidades paramunicipales, le otorguen por el desempefio de su funcién, sean para ¢l o para las
personas a que se refiere la fraccion XIII;

XVII. Abstenerse de intervenir o participar indebidamente en la seleccion, nombramiento, designacion, contratacion, promocion,
suspension, remocion, cese o sancion de cualquier servidor publico, cuando tenga interés personal, familiar o de negocios, en el
caso, o pueda derivar alguna ventaja o beneficio para ¢l o para las personas a las que se refiere la fraccion XIII;

XVIIL. Presentar con oportunidad y veracidad la declaracion de situaciéon patrimonial, ante el 6rgano de control interno del
municipio;

XIX. Atender con diligencia las instrucciones, requerimientos o resoluciones que reciba del o6rgano de control interno del
municipio;

XX. Informar al superior jerarquico de todo acto u omision de los servidores publicos sujetos a su direccion, que pueda implicar
inobservancia de las obligaciones a que se refieren las fracciones de este articulo, y en los términos de las disposiciones que al
efecto se dicten;

XXI. Abstenerse de cualquier acto u omisién que implique incumplimiento de cualquier disposicién juridica relacionada con el
servidor publico;

XXII. Abstener, en ejercicio de sus funciones o con motivo de ellas, de celebrar o autorizar la celebracion de pedidos o contratos
relacionados con adquisiciones, arrendamientos y enajenacion de todo tipo de bienes, prestacion de servicios de cualquier
naturaleza y la contratacion de obra publica, con quien desempefla un empleo, cargo o comision en el servicio publico, o bien con
las sociedades de que dichas personas formen parte, sin la autorizacion previa y especifica de la autoridad competente a propuesta
razonada, conforme a las disposiciones legales aplicables, del Titular de la Dependencia o Entidad que se trate. Por ningtin motivo
podra celebrarse pedido o contrato alguno con quien se encuentre inhabilitado para desempefiar un empleo, cargo o comision en el
servicio publico; y

XXIII. Las demas que le impongan los ordenamientos juridicos y administrativos aplicables.

ARTICULO 87.- Correspondera a los Titulares de las dependencias y areas administrativas municipales, o a los Directores o sus
equivalentes en las Entidades del sector paramunicipal, vigilar el cumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos
subalternos en el desempefio de su empleo, cargo o comision y su incumplimiento, dard lugar al procedimiento y a las sanciones
que correspondan, segun la naturaleza de la infraccion en que incurra sin perjuicio de sus derechos laborales y, correspondera a la
Contraloria Municipal, vigilar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de los titulares de las dependencias y 4reas

administrativas.

CAPITULO SEGUNDO
DE LAS AUTORIDADES COMPETENTES Y LOS SUJETOS EN MATERIAL DE RESPONSABILIDADES

ARTICULO 88.- Son autoridades competentes para aplicar las disposiciones del presente Capitulo:
1. El Ayuntamiento;
II. El Presidente Municipal y los Titulares de las dependencias y areas administrativas en el &mbito de su competencia;

III. Los 6rganos de control interno del municipio; y
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IV. El superior jerarquico, que tenga el caracter de responsable de una dependencia, oficina, unidad o area administrativa.

Las sanciones penales se aplicaran de acuerdo con lo dispuesto en la legislacion penal; y tratandose de delitos por cuya comision el
autor obtenga un beneficio econdomico, o cause dafios o perjuicios patrimoniales, deberan graduarse de acuerdo con el lucro
obtenido y con la necesidad de satisfacer los dafios y perjuicios causados por su conducta ilicita.

CAPITULO TERCERO
DE LAS SANCIONES ADMINISTRATIVAS Y PROCEDIMIENTOS PARA APLICARLAS

ARTICULO 89.- Cualquier ciudadano bajo su mas estricta responsabilidad, y presentando los elementos de pruebas
correspondientes, podra formular por escrito denuncia o queja, fundada y motivada, ante el superior jerarquico respectivo, por el
incumplimiento de las obligaciones de los servidores publicos municipales. Todos los servidores publicos municipales tienen la
obligacion de respetar y hacer respetar el derecho a la formulacion de quejas y denuncias a que se refiere este articulo y de evitar
que con motivo de estas se causen molestias indebidas al quejoso.

ARTICULO 90.- Incurre en responsabilidad, el servidor publico municipal que por si, o por interpdsita persona,
utilizando cualquier medio inhiba al quejoso para evitar la formulacién o presentacion de quejas y denuncias, o que con
motivo de ello realice cualquier conducta injusta u omita una justa y debida, que lesione los intereses de quienes la
formulen o presenten.

ARTICULO 91. Las sanciones por falta administrativa consistiran en:

I. Apercibimiento privado o publico;

II. Amonestacion privada o publica;

III. Suspension;

IV. Destitucion del puesto;

V. Sancién econdémica; y

VI. Inhabilitacién temporal para desempefiar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico.

Cuando la inhabilitacion se imponga como consecuencia de un acto u omision que implique lucro o cause dafios y perjuicios, sera
de seis meses a tres afios si el monto de aquellos no excede de cien veces el salario minimo mensual vigente en la zona econdmica,
correspondiente al municipio; y de tres aflos a diez afios si excede de dicho limite.

Los procedimientos administrativos de los Regidores, Presidente Municipal y Sindicos se atenderan de acuerdo con lo previsto por
el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila y la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y Municipales
del Estado de Coahuila de Zaragoza.

ARTICULO 92.- Las sanciones administrativas se impondran, tomando en cuenta los siguientes elementos:

I. La gravedad de la responsabilidad en que se incurra y la conveniencia de suprimir practicas que infrinjan, en cualquier forma, las
disposiciones de este Reglamento o las que se dicten con base en el mismo;

II. Las circunstancias socioecondmicas del servidor publico;

III. El nivel jerarquico, los antecedentes y condiciones del infractor;

IV. Las condiciones exteriores y los medios de ejecucion;

V. La antigiiedad en el servicio;

VI. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones; y

VII. El monto del beneficio, dafio o perjuicio economico derivado del incumplimiento de obligaciones.

ARTICULQ 93.- En caso de aplicacion de sanciones econdmicas por beneficios obtenidos y dafios y perjuicios causados por

incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente Reglamento, se aplicaran dos tantos del lucro obtenido y de los
dafios y perjuicios causados.
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Las sanciones econdémicas establecidas en este articulo se pagaran, una vez determinadas, en cantidad liquida, en su equivalencia en
salarios minimos vigentes al dia de su pago, conforme al siguiente procedimiento:

I. La sancion econémica impuesta se dividira entre la cantidad liquida que corresponda y el salario minimo mensual vigente en la
zona econdmica correspondiente a la capital del Estado al dia de su imposicion; y

I1. El cociente se multiplicara por el salario minimo mensual vigente en la capital del Estado, al dia de pago de la sancion.

Para los efectos de este Reglamento, se entendera por salario minimo mensual, el equivalente a treinta veces el salario minimo
diario vigente en la zona correspondiente a la capital del Estado.

ARTICULO 94.- Si el servidor publico presunto responsable, confesare su responsabilidad por el incumplimiento de sus
obligaciones, se procedera de inmediato a dictar resolucion, a no ser que quien conoce del procedimiento, disponga la recepcion de
pruebas para acreditar la veracidad de la confesion. En caso de que se acepte la plena validez probatoria de la confesion, se
impondra al interesado dos tercios de la sancién aplicable, si es de naturaleza econdémica, pero en lo que respecta a indemnizacion,
ésta, en todo caso, debera ser suficiente para cubrir los dafios y perjuicios causados, y siempre debera restituirse cualquier bien o
producto que se hubiere percibido con motivo de la infraccion. Quedard a juicio de quien resuelva, disponer o no la suspension,
separacion o inhabilitacion.

ARTICULO 95.- Para la aplicacién de las sanciones a que hace referencia, a los servidores publicos de la administracién publica
del municipio, centralizada y paramunicipal, se observaran las siguientes reglas:

1. El apercibimiento, la amonestacion y la suspension del empleo, cargo o comision de los servidores publicos de la administracion
publica centralizada y paramunicipal, se aplicaran, previo acuerdo del Presidente Municipal, por la autoridad que sustancie el
procedimiento respectivo;

La suspension del empleo, cargo o comision, no serd menor de tres dias ni mayor de 3 meses y mientras dure, el servidor publico
sancionado no recibira la remuneracion ni las prestaciones econdmicas a que tenga derecho;

II. La destitucién del empleo, cargo o comision de los servidores publicos de la administraciéon publica descentralizada y
paramunicipal, se aplicaran por la autoridad que sustancie el procedimiento respectivo, de acuerdo con los procedimientos
consecuentes con la naturaleza de la relacion y en los términos de la legislacion aplicable;

III. La destitucion del empleo, cargo o comision de los servidores publicos de base de la administracion publica centralizada, se
demandara por acuerdo del Ayuntamiento, a peticion de la autoridad que sustancie el procedimiento;

IV. La Contraloria Interna promovera los procedimientos a que se refieren las fracciones anteriores, en caso de que las
autoridades que deban hacerlo sean omisas. Una vez desahogados los tramites correspondientes, la Contraloria Interna
exhibira las constancias respectivas al Ayuntamiento o al 6rgano de gobierno de la entidad paramunicipal de que se trate,
segun corresponda;

V. La inhabilitacién para desempeflar un empleo, cargo o comisiéon en el servicio publico, serd aplicable por resolucion
jurisdiccional, que dictara el drgano que corresponda, segun las leyes aplicables; y

VI. Las sanciones econdmicas se aplicaran por la autoridad que desahogue el procedimiento respectivo, en los términos previstos
por el presente ordenamiento, cuando no excedan de un monto equivalente a cien veces el salario minimo diario vigente en la zona
econdmica correspondiente a la capital del Estado y por la Contraloria Interna cuando excedan de esta cantidad.

ARTICULO 96.- Las autoridades a las que corresponde aplicar las sanciones en los ambitos de sus respectivas competencias,
podran abstenerse de sancionar al infractor, por una sola vez, cuando lo estimen pertinente, justificando e informando a quien
corresponda la causa de la abstencion, siempre que se trate de hechos que no revistan la gravedad ni constituyan delito, cuando lo
ameriten los antecedentes y circunstancias del infractor y el dafio causado por este, no exceda de cien veces el salario minimo diario
vigente en la Capital del Estado.

ARTICULQ 97.- En el caso de los servidores publicos de la administracion publica del municipio, las sanciones administrativas a
que se refiere este Capitulo, se impondran mediante el siguiente procedimiento:

I. Se citara por escrito al presunto responsable, haciendole saber la responsabilidad que se le imputa, citando el lugar, dia y
hora.

También podra asistir a la audiencia, un representante de la dependencia en que labore el servidor publico.

Entre la fecha de la notificacion y la verificacion de la audiencia, deberd mediar un plazo no menor de cinco dias ni mayor de
quince dias habiles. En dicha audiencia se oird y recibieran las pruebas del presunto responsable y se levantard acta
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circunstanciada de su declaracion y constancias de las pruebas que se aporten. Se recibird, en su caso, la declaracion testimonial
que se amerite.

Cuando para el desahogo de este procedimiento fuese necesario que el servidor publico inculpado se traslade al lugar en que resida
la autoridad competente, dicho plazo no serd menor de diez ni mayor de veinte dias héabiles.

II. Al concluir la audiencia, o dentro de los quince dias habiles siguientes, se resolvera sobre la existencia o no responsabilidad,
imponiéndose al infractor, en su caso, las sanciones administrativas correspondientes o notificindose por escrito dicha resolucion,
dentro de las 24 horas siguientes, al interesado, al superior jerarquico responsable de la oficina, unidad o area administrativa de su
adscripcion; al Titular de la dependencia o a la Contraloria Interna;

III. Si en dicha audiencia se advierte la falta de elementos suficientes para resolver, o encontraren elementos que impliquen nueva
responsabilidad administrativa a cargo del presunto responsable, o de otras personas, se podra disponer la practica de nuevas
investigaciones y citar para otra u otras audiencias;

IV. En cualquier momento, previa o posteriormente al citatorio a que se refiere la fraccion I de este articulo, se podra determinar la
suspension temporal del presunto responsable de su cargo, empleo o comision, a juicio del Titular de la dependencia, de los
organos de gobierno de las entidades paramunicipales o el Ayuntamiento, segin el caso, asi conviniere para la conduccion o
continuacion de las investigaciones;

La suspension temporal no prejuzga sobre la responsabilidad que se impute. En la determinacién que se tome, se hard contar
expresamente esta salvedad.

La suspension temporal a que se refiere la fraccion IV, suspendera los efectos del acto que haya dado origen a la ocupacion
del empleo, cargo o comision, y regird desde el momento en que sea notificada al interesado o éste quede enterado de la
resolucion para cualquier medio. La suspension cesara cuando asi se resuelva, independientemente de la iniciacion,
continuacion o conclusion del procedimiento a que se refiere dicha fraccion IV, en relacion con la presunta responsabilidad del
servidor publico.

Si el servidor publico suspendido temporalmente no resultare responsable de la falta que se le imputa, sera restituido en el goce de
sus derechos, y se le cubriran las percepciones que debio recibir durante el tiempo en que estuviere suspendido.

ARTICULO 98.- El procedimiento a que se refiere el articulo anterior, se sustanciara:

I. Ante el superior jerarquico, que tenga el cardcter de responsable de una oficina, unidad o 4rea administrativa, cualquiera que sea
la denominacion y ubicacion de ésta, cuando se trate de quejas o denuncias en contra de servidores publicos que le sean
subalternos;

II. Ante el titular de la dependencia cuando se trate de quejas o denuncias en contra de servidores publicos responsables de oficinas,
unidades o areas administrativas de su adscripcion, cualquiera que sea la denominacion y publicacion de éstas;

III. Ante la Contraloria Interna o el Presidente Municipal, cuando se trate de quejas o denuncias en contra de los
servidores publicos que sean titulares de las dependencias de la administracién publica centralizada, a excepcion del
Contralor Interno;

IV. Ante el Ayuntamiento, cuando se trate de quejas o denuncias en contra del Contralor Interno y los miembros del Ayuntamiento;
y

V. Ante los 6rganos de gobierno de las entidades paramunicipales y organismos descentralizados, cuando se trate de quejas o
denuncias en contra de los servidores publicos que sean sus titulares.

ARTICULQ 99.- Se levantara acta circunstanciada de todas las diligencias que se practiquen, mismas que suscribiran quienes
intervengan en ellas, apercibidas de las sanciones en que incurren quienes falten a la verdad.

ARTICULO 100.- Las resoluciones y acuerdos que tengan lugar durante el procedimiento al que se refiere este capitulo constaran
por escrito, y se asentaran en el registro respectivo de la Contraloria Interna, mismo que comprenderd las secciones
correspondientes a los procedimientos disciplinarios y sanciones impuestas, entre ellas, en todo caso, las de inhabilitacion,
informado en éste caso a la Secretaria de la Funcion Publica del Estado, para los efectos procedentes.

TITULO OCTAVO
DE LAS RELACIONES LABORALES

CAPITULO UNICO
DE LAS RELACIONES LABORALES
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ARTICULO 101.- En todo lo relativo a las relaciones laborales de los servidores publicos municipales se aplicara lo previsto en
el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila, el Estatuto Juridico para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila, la
Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, la Ley Federal del Trabajo, la Jurisprudencia, los Principios Generales del
Derecho y de Justicia Social, que se deriven del articulo 123 apartado “B” de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la costumbre y la equidad.

TITULO NOVENO
DEL RECURSO DE INCONFOMIDAD

CAPITULO UNICO )
DE SU PROCEDENCIA Y TRAMITACION

ARTICULO 102.- Los actos y resoluciones dictados por el Ayuntamiento, por el Presidente Municipal y por las dependencias y
entidades de la administracion publica municipal, que afecten los intereses juridicos de los particulares, podran ser impugnados
mediante el recurso de inconformidad, interponiéndolo por escrito dentro de los diez dias siguientes al que haya ocurrido el acto o
se tuvo conocimiento del mismo.

Dentro del procedimiento que inicia con el escrito de inconformidad debidamente admitido se abrira un periodo de pruebas de diez
dias, a efecto de que se desahoguen aquellas que se hayan ofrecido y admitido, debiendo notificarse, en su caso, al Presidente
Municipal o servidores de las dependencias o entidades a fin de que en el plazo de cinco dias conteste la demanda presentada. El
término probatorio podra ampliarse para desahogar las pruebas admitidas.

ARTICULO 103.- El recurso de inconformidad tiene por efecto:

I. Reconocer la validez de la resolucion o acto impugnado;

II. Declarar la nulidad parcial o total de la resolucion o acto impugnado; y

II1. Decretar la nulidad parcial del acto o resolucién impugnado.

ARTICULO 104.- El desarrollo del procedimiento de inconformidad, se regira por los previsto en el Codigo Municipal para el

Estado de Coahuila, las normas que se emitan respecto a lo contenciosos administrativo y supletoriamente el Codigo Procesal Civil
en para el Estado de Coahuila.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Se aprueba el Reglamento Interior del R. del Municipio de Guerrero, Coahuila, a los cuatro dias del mes de Mayo de
afio dos mil seis, el cual ha quedado trascrito con anterioridad en el cuerpo de la presente acta de sesion de cabildo y se derogan las
disposiciones emitidas por el Ayuntamiento, contrarias al presente ordenamiento.

SEGUNDQO. En los casos en que otros ordenamientos legales, de mayor jerarquia, les atribuyan facultades a dependencias y
comisiones con distinta nomenclatura pero con la materia prevista en este Reglamento, deberan entenderse conferidas a estas
tltimas, en la forma y términos en que las disposiciones legales lo dispongan.

TERCERO. Solicitese al C. Secretario de Gobierno del Estado, se sirva girar las instrucciones que tenga a bien disponer a fin de
que sea publicado el presente ordenamiento en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

CUARTO. El presente Reglamento entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno del
Estado, independientemente de que se haga lo propio en la Gaceta Municipal.

Imprimase, notifiquese y publiquese en el 6rgano oficial de difusion de este Gobierno Municipal y en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado.

D A D O en el Salon de Sesiones del Ayuntamiento municipal de Guerrero, Coahuila en esta ciudad, el dia cuatro del mes de
Mayo de afio dos mil seis.

PROFR. JOSE MANUEL PADILLA ESCOBEDO
PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)

PROFR. JOKUTARO OZIEL KANAGUSICO SANCHEZ
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)



Coahuila

El Gobierno de la Gente

PROFR. HUMBERTO MOREIRA VALDES

Gobernador del Estado de Coahuila

LIC. HOMERO RAMOS GLORIA

Secretario de Gobierno y Director del Periédico Oficial

LIC. CESAR AUGUSTO GUAJARDO VALDES

Subdirector del Periddico Oficial

De acuerdo con el articulo 90 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios
prestados por el Periddico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

PUBLICACIONES
1.  Avisos Judiciales y administrativos:
a. Por cada palabra en primera ¢ Unica insercién, $ 1.00 (Un peso 00/100 M. N.)
b. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $ 0.55 (Cincuenta y cinco centavos M. N.)
2. Por publicacién de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacién de los mismos,
sefial de sangre o venta, $ 420.00 (Cuatrocientos veinte pesos 00/100 M. N.)
3. Publicacién de balances o estados financieros, $ 537.00 (Quinientos treinta y siete pesos 00/100 M. N.)
4. Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $ 420.00
(Cuatrocientos veinte pesos 00/100 M. N.)

SUSCRIPCIONES
Por un ario, $ 1,466.00 (Mil cuatrocientos sesenta y seis pesos 00/100 M. N.)
Por seis meses, $ 733.00 (Setecientos treinta y tres pesos 00/100 M. N.)
Por tres meses, $ 385.00 (Trescientos ochenta y cinco pesos 00/100 M. N.)

K=

VENTA DE PERIODICOS
Numero del dia, $ 16.00 (Dieciséis pesos 00/100 M. N.)
Numeros atrasados hasta seis afios, $ 55.00 (Cincuenta y cinco pesos 00/100 M. N.)
Numeros atrasados de mas de seis arios, $ 105.00 (Ciento cinco pesos 00/100 M. N.)
Codigos, Leyes, Reglamentos, suplementos o ediciones de mas de 24 paginas, $ 135.00 (Ciento
treinta y cinco 00/100 M. N.)

PoON=

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2008.

El Periddico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias cuando el
trabajo asi lo amerite.

Periférico Luis Echeverria Alvarez N° 350, Col. Republica Oriente, Cédigo Postal 25280, Saltillo, Coahuila.
Teléfono y Fax 01 (844) 4308240
Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 08:00 a 15:00 horas.

Pagina de Internet del Gobierno de Coahuila: www.coahuila.gob.mx
Pagina de Internet del Periédico Oficial: http://periodico.sfpcoahuila.gob.mx
Correo Electrénico del Periddico Oficial: periodico_coahuila@yahoo.com.mx




