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CONVENIO DE COORDINACION PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS, SERVICIOS Y
ESTRATEGIAS EN MATERIA DE EMPLEO QUE, EN EL MARCO DEL SERVICIO NACIONAL
DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL, EN ADELANTE LA “SECRETARIA",
REPRESENTADA POR SU TITULAR, LIC. ROBERTO RAFAEL CAMPA CIFRIAN Y, POR LA
OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EN ADELANTE
DENOMINADO “GOBIERNO DEL ESTADO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL
ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS, EN SU CARACTER DE GOBERNADOR
CONSTITUCIONAL, ASISTIDO POR EL ING. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER,
SECRETARIO DE GOBIERNO; EL LIC. BLAS JOSE FLORES DAVILA, SECRETARIO DE
FINANZAS; LA LIC. TERESA GUAJARDO BERLANGA, SECRETARIA DE FISCALIZACION
Y RENDICION DE CUENTAS, Y EL LIC. ROMAN ALBERTO CEPEDA GONZALEZ,
SECRETARIO DEL TRABAJO; A QUIENES SE LES DENOMINARA CONJUNTAMENTE
COMO “LAS PARTES", DE CONFORMIDAD CON LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

. Elarticulo 123 primer pérrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente dtil y que, al
electo, se promovera la creacién de empleos y la organizacion social para el trabajo,
conforme a la Ley Federal del Trabgjo.

Il.  Laley Orgéanica de la Administracion Plblica Federal determina en su articulo 40, fraccidn
VI, que corresponde a la Secretaria del Trabajo y Previsién Social (en adelante STPS)
establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo (en adelante SNE) y vigilar su
funcionamiento.

ll. Conforme a lo dispuesto en el articulo 537, fracciones | y |l de la Ley Federal del Trabajo,
el SNE tiene, entre olros objetivos, estudiar y promover la operacion de politicas piblicas
que apoyen la generacién de empleos y promover y disefar mecanismos para el
seguimiento a la colocacién de los trabajadores.

IV. En términos de lo establecido en los articulos 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo y
14, fraccion | del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, la
Coordinacion General del Servicio Nacional de Empleo (en adelante CGSNE) es la Unidad
Administrativa encargada de coordinar la operacién del SNE en los términos que eslablece
la propia ley y reglamento en cita.

V. ElPlan Nacional de Desarrollo 2013-2018, establece en la Meta Nacional |V, Objetivo 4.3.,
Estrategia 4.3.3,, las lineas de accidn sigulentes: Fortalecer los mecanismos de consejeria,
vinculacién y colocacién laboral; Consolidar las politicas activas de capacitacion para el
trabajo y en el trabajo; Impulsar, de manera focalizada, el autoempleo en la formalidad,
Fomentar el incremento de la productividad laboral con beneficios compartidos entre
empleadores y empleados, y Promover la pertinencia educaliva, la generacién de
competencias y la empleabilidad.

VI, E! Programa de Apoyo a! Empleo (en adelante PAE) es un instrumento cuyo objetivo es
brindar atencion a la poblacién buscadora de empleo, mediante el otorgamiento de
serviclos de vinculacién laboral y apoyos econémicos o en especie para lortalecer sus
habilidades laborales, promover su ocupacién por cuenta propia y ayudar a su Movilidad
laboral con la finalidad de facilitar su colocacion en un puesto de trabajo o actividad
productiva.

.
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VIl. Las Reglas de Operacion del PAE, (en adelante Reglas), publicadas en el Diario Oficial de
la Federacion el 26 de diciembre de 2017, establecen que la coordinacion de aclividades,
entre el Ejecutivo Federal por conducto de la STPS y los ernos de las entidades

federativas, se formaliza mediante [a suscripcion de de Coordinacion, en los
cuales se establecen los compromisos que asumen “LAS PARTES" para su operacién,
DECLARACIONES

. La“SECRETARIA" declara que:

1.1, Cenforme a lo dispuesto en los articulos 26; 40 de la Ley Orgdnica de |a Administracion
Pdblica Federal y 537, 538 y 539 de la Ley Federal del Trabajo, &s una Dependencia del
Poder Ejecutivo Federal que tiene, entre otras atribuciones, las siguientes:

A) Establecer y dirigir el Servicio Nacional de Empleo y vigilar su funcionamiento,

B) Practicar estudios para determinar las causas del desempleo y del subempleo de la
mano de obra rural y urbana;

C) Orientar a los buscadores de empleo hacia las vacantes ofertadas por los empleadores
con base a su formacién y aptitudes, y

D) Disenar, conducir y evaluar programas especificos para generar oportunidades de
empleo para jovenes y grupos en situacién vulnerable.

1.2, Los recursos econdmicos que destinardn al Estado de Coahuila para el cumplimiento del
objeto del presente Convenio de Coordinacion, provienen de los autorizados en el
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2018, estaran sujetos a
la disponibilidad presupuestal y pueden provenir de recursos de crédito externo.

1.3, ElLic. Roberto Rafael Campa Cifrian, Secretario del Trabajo y Previsién Social, cuenta con
facultades para celebrar el presente instrumento, de acuerdo con lo previsto en los articulos
1,2, 5y 6 del Reglamento Interior de la “SECRETARIA", publicado en el Diario Oficial de
la Federacién el 30 de julio de 2014.

I.4. Para los efectos del presente Convenio de Coordinacién, sefiala como domicilio el ubicado
en Avenida Paseo de la Reforma nimero 93, piso 6, colonia Tabacalera, Delegacion
Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06030,

I. EI"GOBIERNO DEL ESTADO" declara que:

1.1, 1.1, Con fundamento en los articulos 40, 42 fraccién |, 43 y 116 de la Constitucién Politica
de Jos Estados Unidos Mexicanos, y 1% de la Constitucidn Politica del Estado de Coahuila
de Zaragoza, es parte integrante-de la Federacidn, independiente, libre y soberano en lo
que toca en su administracién y régimen interior sin mas limitaciones que las expresamante
establecidas en el Pacto Federal.

2. El Ing. Miguel Angel Riquelme Solis, en su caracter de Gobernador Constitucional del

Estado de Coahuila de Zaragoza, tiene plenas facultades para suscribir el presente

Convenio de Coordinacién, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 75 y 82

fraccion V de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 1,2,5y 9

: apartado B, fraccién V de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de
Z/ Coahuila de Zaragoza. 3\

1.3, Los Secretarios de Estado que intervienen, cuentan con las suficlentes facultades legales
P 7 suscribir el presente Convenio de Coordinacién, de conformidad con los articulos 86

\
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de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 1, 4, 18 fracciones |, Il
X1y XIll, 18 fraccién XX, 21, 22, 31 y 33 de la Ley Orgénica de la Administracién Plblica
del Estado de Coahulla de Zaragoza.

II4. Para la operacién de los programas y actividades del Servicio Nacional de Empleo, la
Secretaria del Trabajo cuenta con una unidad administrativa a la cual, para efectos del
presente documento, se le denominara Oficina del Servicio Nacional de Empleo Coahuila
(OSNE).

11,5, Para los electos procedentes manifiesta que tiene su domicilio en Palacio de Gobierno,
Hidalgo y Judrez s/n, Zona Centro, Cédigo Postal 25000, Saltilio, Coahuila de Zaragoza.

. “LAS PARTES" declaran que:

lI.1 Conocen las leyes, reglamentos, reglas de operacion, lineamientos, politicas, criterios,
procedimientos y demas disposiciones juridicas aplicable (en adelante Normatividad), de
caricter federal y estatal, a los Programas, Servicios y Estrategias , con las cuales se
lleva a cabo su ejecucién por medio de la OSNE.

II.2. Para efectos del presente Convenio de Coordinacién, adoptan los términos y abreviaturas
establecidos en las Reglas, mismos gue se resaltaran en letras cursivas, para mejor
referencia y comprension de lo que establece el presente instrumento,

Expuestos los anteriores Antecedentes y Declaraciones, “LAS PARTES" estan de acuerdo en
celebrar el presente Convenio de Coordinacién, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO. E| presente Instrumento juridico tiene por objeto establecer las
obligaciones de coordinacion que asumen “LAS PARTES", con el fin de levar a cabo la
operacion de los Programas, Servicios y Estrategias en el Estado de Coahuila y con ello
contribuir al cumplimiento de las lineas de accién del Plan Nacional de Desarrollo 2013 - 2018,

SEGUNDA. - OBLIGACIONES DE “LAS PARTES". La “SECRETARIA" y el “GOBIERNO DEL
ESTADO", en la esfera de sus competencias, acuerdan sumar esfuerzos para el cumplimiento
del objeto materia del presente Convenio de Coordinacidn, de acuerdo a las siguientes
obligaciones:

1. Cumplir con la Normatividad federal y estatal a los Programas, Servicios y Estrategias.
2. Aportar los recursos que se comprometen en el presente Convenio de Coordinacion.

3. Asistir o designar representantes en los comités en materia de empleo, de los que sea
miembro o en los que tenga la obligacién de participar.

4. Capacitar al personal que participe en la ejecucién de los Programas, Servicios y
Estrategias. %

5. Evaluar la operacidn de la OSNE y proporcionar informacién refativa a su funcionamiento.

/ p AN
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6. Promover y difundir los Programas, Servicios y Estrategias con la finalidad de acercar
gtse'cvnétivas de empleo para los Buscadores de empleo que solicitan la intermediacion de la

7. Priorizar la atencién de j6venes, mujeres, personas con discapacidad, adultos mayores y
grupos en situacién vulnerable, para facilitar su colocacion en un puesto de trabajo.

8. Contribuir al cumplimlento de los objetivos y prioridades nacionales descritos en las Reglas,

9. Participar en los eventos que, con motivo de la operacidn de los Programas, Servicios y
Estrateglas, se organicen.

TERCERA. - OBLIGACIONES DE LA “SECRETARIA". La “SECRETARIA", por conducto de
la CGSNE, se obliga a lo siguiente:

1. Dar a conocer al titular de la OSNE la Normatividad y en la medida de lo posible,
prc;porclonar asesorifa, asistencia técnica y capacitacion a su personal, para su debida
aplicacién.

2. Daraconocer la estructura organizacional tipo de la OSNE que se requiera para implementar
la operacion de los Programas, Serviclos y Estrateglas.

3. Gestionar la disponibilidad de los recursos presupuestales destinados a los Programas,
Servicios y Estrateglas, conforme a la Normatividad federal, con el propésito de llevar a
cabo su aplicacion.

4, Dar acceso a la OSNE a sus Sistemas informaticos, para realizar el registro, control,
seguimiento y generacion de informacién de los Programas, Servicios y Estrategias.

5. Proveer a la OSNE, en coordinacion con |as unidades administrativas facultadas para ello y
conforme a las posibilidades presupuestales, de; enldces digitales para los servicios de
Internet, correo electronico, red de voz y datos; equipos de computo y equipos para
identificacion de habilidades y capacidades de personas con discapacidad y/o adultos
mayores,

6. Apoyar, conforme a la disponibilidad presupuestal, la capacitacion del personal adscrito a la
OSNE, con recursos de los Programas, garvlcloo y Estrategias, y con elio mejorar sus
conocimientos, habllidades y destrezas laborales requeridos para la ejecucion de éslos,

7. Supervisar y dar seguimiento a la operacién de los Programas, Servicios y Estrateglas,
para verificar la estricta aplicacién de la Normatividad y el cumplimiento de sus objetivos y
metas.

8. Promover la implementacion de acciones de Contralorfa Social para Involucrar a los
beneficiarios en el seguimiento, supervision y vigilancia de la ejecucion del Programa y la
correcta aplicacién de los recursos conforme a los Lineamientos para la Promocion y
Operacion de la Contraloria Social en los Programas Federales de Desarrollo Social, los
documentos de Contraloria Social autorizados por la Secretaria de la Funcién Pdblica y la
Reglas de Operacion del Programa. ix

9. Canalizar para su atencion por parte de la OSNE, las peticiones ciudadanas que en materia
‘/ de empleo u ocupacién productiva se presenten ante la "SECRETARIA",

b/ Af
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10. Evaluar el desempefio de la OSNE, a fin de mejorar la eficiencia en la ejecucion de los
Programas, Servicios y Estrategias.

11. Promover y difundir las disposiciones de blindaje electoral emitidas por la autoridad
competents, a efecto de que la OSNE se apegue a eslas y se coadyuve a lransparentar la
operacidn de los Programas, Servicios y Estrategias,

12. Dar seguimiento a los resultados de la fiscalizacién que se realice a la operacion y aplicacion
de los recursos publicos federales en la OSNE, por parte de las instancias facultadas para
ello, con el fin de procurar su debida atencion,

CUARTA. - OBLIGACIONES DEL “GOBIERNO DEL ESTADO", E| “GOBIERNO DEL
ESTADO" se obliga:

1. Operar en la Entidad federativa los Programas, Servicios y Estrateglas.

2. Establecer en la Entidad federativa la OSNE, la cual debera contar con espacios fisicos para
flevar a cabo la operacion de los Programas, Serviclos y Estrateglas.

3. Adoplar y conservar la estructura organizacional tipo de la OSNE, que le dé a conocer la
“SECRETARIA” a través de la CGSNE, asi como realizar las gestiones necesarias para que
pug%ag adoptar la denominacidn oficial de *Servicio Nacional de Empleo de Coahuila”™ para
la E.

4. Deslgnar, con cargo al presupuesto estatal, a un servidor piblico de tiempo completo con
una jerarquia minima de Director de Area como Titular de la OSNE, quien deberd estar
facultado para: conducir el funcionamiento de la OSNE; administrar los recursos que asignen
“LAS PARTES", para la operacion de los Programas, Serviclos y Estrategias; gestionar
y adquirir los apoyos que en el marco del Subprograma Fomento al Autoempleo se olorgan
a la poblacion objetivo; asi como aquellos que se brindan en los Subprogramas Bécate,
hgg\;liﬁgad Laboral y Repatriados Trabajando, y los necesarios para el funcionamiento de la

5. Designar oficialmente a través del titular de la dependencia estatal a la cual pertenezca la
OSNE, al Titular de ésta y el del &rea administrativa, asl como otro funcionario de la misma,
como responsables del ejercicio, control y seguimiento de los recursos que la
“SECRETARIA", y en su caso el “GOBIERNO DEL ESTADO", asignen para la operacion
de los Programas, Serviclos y Estrateglas en la Enfidad federativa, de acuerdo a lo
establecido en la Normatividad.

6. Contratar personal, que laboren exclusivamente para la OSNE y mantenerlo adscrito a ésta,
Independientemente de cualquier cambio administrativo que llegara a realizarse, lo anterior,
para llevar a cabo actividades de cardcter técnico, operativo y administrativo, para atender
a los Buscadores de empieo y realizar acciones de concertacién con los Empleadores, que
permita la identificacion de mas y mejores vacantes para la vinculacion laboral de los
mismos. Las contrataciones de Consejeros Laborales se realizardn de acuerdo con las
disposiciones emitidas por la CGSNE en materia de descripcion de puesto y perfil
ocupacional; el tipo de contrato y condiciones serédn establecidas por e! “GOBIERNO DEL
ESTADOQ" y las obligaciones que se deriven serdn responsabllidad de éste. X

7. Asignar recursos para el funcionamiento de la OSNE, tales como contratacion de personal;
vidticos y pasajes; servicio telefdnico; dotacién de combustible; arrendamiento de inmuebles;
papeleria; luz; material de consumo informético; instalacién de redes informéticas; gastos y
comisiones bancarias que se generen a nivel local; impresién de matarial de difusién y para

A’D / &de 14 &&S



viernes 22 de junio de 2018 PERIODICO OFICIAL

la realizacién de campadas de difusion e impresidén del periddico Ofertas de Empleo,
atendiendo a lo establecido en la Normatividad aplicable; contribuir con recursos para
favorecer la realizacién de Ferlas de Empleo y del Sistema Estatal de Empleo, entre otros
conceptos.

8. Proporcionar espacios fisicos, para uso exclusivo de la OSNE, que cuenten con las
dimensiones y condiciones de accesibilidad necesarias para la atencion de personas con
discapacidad, adultos mayores y poblacién en general, asi como para el desarrollo eficiente
de las actividades encomendadas, incluyendo el resguardo de la documentacién que se
genere con motivo de fa operacién de los Programas, Servicios y Estrategias.

9, Dotar de mobiliario, equipo, vehiculos y los insumos necesarios para su adecuado
funclonamiento, asi como cubrir el mantenimiento preventivo y correctivo necesario, y en su

caso los seguros ientes de todos estos bienes, incluido el que se requiera para
los que la “SECRET. " proporcione a la OSNE, en comodalo o cesldn de derechos de
uso.

10. Mantener adscrito para uso de la OSNE, independientemente de cualquier cambio
administrativo y del tipo de recurso estatal con que se adguleran, los bienes descritos en ei
numeral que antecede, asi como aquellos gue la “SECRETARIA" proporcione a la OSNE,
ya sea en comodato o cesion de derechos de uso.

11. Dotar a todas las dreas de la OSNE en |a Entidad federativa, de la infraestructura tecnoldgica
necesaria para comunicar y operar los Sistemas Informaticos que le facilite la
“SECRETARIA", asi como proporcionar el mantenimiento necesario en su operacion. Dicha
infraestructura tecnoldgica deberd apegarse a lo que determine la “SECRETARIA™ por
conducto de la CGSNE.

12. Supervisar y dar seguimiento a la operacion de los Programas, Servicios y Estrategias en
la Entidad federativa, para verificar la estricta aplicacién de la Normativ y en su caso
solicitar la intervencidn de las Instancias de Fiscalizacion Estalales, cuando se identifique
que se incumple con las disposiciones normativas, a efecto de que se realicen las acciones
conducentes,

13. Promover, cuando se considere conveniente, la celebracion de convenios con las
autoridades municipales y/o con organizaciones sin fines de lucro legalmente constituidas
de los seclores privado y social, para establecer aficinas de empleo que operen como parte
de la red de oficinas, siempre que esto no conlleve aportacién de recursos federales, y una
vez cumplida la Normatividad y previa autorizacién del titular de la CGSNE, por conducto
de su Titular, incrementen la cobertura de los Programas, Servicios y Estrategias.

En este caso, el “GOBIERNO DEL ESTADO" debera garantizar que se cuenta con los
recursos necesarios para sulragar los gastos de operacién que implicara ia nueva oficina, la
cual debera apegarse en todo momento a la Normatividad.

14, Por conducto de la OSNE se obliga a:

A) Destinar los recursos federales que asigne la “SECRETARIA" y en su caso el “GOBIERNO
DEL ESTADO", (nica y exclusivamente al ejercicio de los Programas, Servicios y
Estrategias, con estricio apego a la Normatividad y en su caso, solicitar asesoria y %
, A/ asistencia técnica al personal de las "LAS PARTES", sobre el contenido y aplicacion de la
misma,

B) Supervisar que la ejecucion de los recursos federales y eslatales destinados a los
Programas, Servicios y Estrategias se realicen conforme a la Normatividad.
-{D
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C) Notificar a la CGSNE los movimientos de personal que labora en la OSNE, y registrarios en
el Sistema de informacién que al efecto ponga a disposicion la CGSNE.

D) Capacitar y actualizar al personal adscrito a la OSNE con el propdsito de fortalecer sus
conocimientos, habilidades y destrezas iaborales, atendiendo las disposiciones que emita la
CGSNE, asi como proporcionar la induccion necesaria al personal de nuevo ingreso, o en
su caso, solicitar asesoria y asistencia técnica a la CGSNE para ello.

E) Comprobar e Informar a la “SECRETARIA" el gjercicio de los recursos federales, asi como
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion los saldos disponibles en las cuentas bancarias,
que no se encuentren devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal correspondiente, lo
anterior, en apego a la Normatividad.

F) Utilizar, como herramienta para el registro, control, seguimiento y generacién de informacién
de los Programas, Servicios y Estrategias, los Sistemas de informacion que la
“SECRETARIA" determine por conducto de ia CGSNE.

G) Garantizar el registro de informacion en los Sistemas y asegurarse que sea fidedigna.

H) Cumplir las disposiciones aplicables en materia de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales, en su caracter de corresponsable del uso y manejo de la
informacion que se genera en los Sistemas.

1) Aplicar los procedimientos establecidos por la CGSNE en materia de control de usuarios y
accesos a los Sistemas.

J) Difundir y promover entre la poblacion de la Entidad federativa, el uso de los portales
informaticos y centros de comacto para intermediacion laboral no presencial, que pone a
disposicién la “SECRETARIA".

K) Apoyar con recursos del “GOBIERNO DEL ESTADO" a los Beneficiarios del Subprograma
Bécate que, durante el proceso de capacitacion, atendiendo a lo que determinan las Reglas,
sufran un siniestro y no cuenten con recursos para sufragar los gastos médicos y fa compra
de medicamentos, aparatos ortopédicos u otros, que se deriven del siniestro, hasta en tanto
se reciban los reembolsos correspondientes de fa compadia aseguradora contratada por la
“SECRETARIA", Lo anterior no incluye las indemnizaciones, las cuales serdn cubiertas
directamente por dicha compaiiia de seguros.

L) Participar en los comités en los que por disposicion normativa deba intervenir o formar parte,
M) Implementar acciones de Contraloria Social, constituir comités en el marco de! Subprograma
Bécale conforme a los Lineamientos para la Promocién y Operacidn de la Contraloria Social
en los Programas Federales de Desarrollo Social, los documentos de Contraloria Social
autorizados por la Secretaria de la Funcién Plblica y las Reglas de Operacién del Programa.

N) Cumplir puntuaimente con las disposiciones que en materia de imagen institucional
establezca la "SECRETARIA®, por conducto de la CGSNE.

0O) Cumplir con las disposiciones legales y normativas de cardcler federal y estatal en materia
&’ de Blindaje Electoral, incluidas las que se enuncian en las Reglas. q

P) Supervisar y dar seguimiento a la operacion de los Programas, Servicios y Estrategias,
conforme a la Normatividad, asi como atender las acciones de fiscalizacion que lleven a

"D cabo Ias instancias facultadas para ello, 0
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Q) Planear, organizar y dar seguimiento & la operacion de evaluacion de habifidades y
capacidades de personas con discapacidad ylo adultos mayores y en su caso la vinculacién
:mcim dr:i éstas, asli como vigilar e informar periédicamente los resultados de su

onamiento.

R) Cumplir las disposiciones en materia de archivos y control documental, asi como aquellas
relacionadas con ia proteccién de datos personales.

S) Informar sobre el cierre del gjercicio de los recursos de origen estatal,

QUINTA, - APORTACIONES DE LA “SECRETARIA". Para la ejecucién de los Programas,
Servicios y Estrategias en la entidad federativa, la “SECRETARIA" asigna la cantidad de
$25'537,029.33 (VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
VEINTINUEVE PESOS 33/100 M.N.), proveniente de los recursos que le son autorizados en el
Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2018, de los cuales:

1. Un monto de $16'924,836.00 (DIECISEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTICUATRO
MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.), se destina para su
aplicacidn en los subprogramas Bécate, Fomenlo al Autoempleo, Movilidad Laboral y
Repatriados Trabajando, y

2. La cantidad de $8'612,093.33 (OCHO MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL NOVENTA
Y TRES PESOS 33/100 M.N.), se asigna para facilitar la asesoria y orientacién laboral a
los buscadores de empleo y empleadores, misma que debe ser ejercida por la OSNE
como subsidios de apoyo para la atencidn a la poblacién a través de conceplos
equivalentes a Consejeros Laborales y sus procesos de capacitacion; vidticos y pasajes,
asl como eventos de Ferias de Empleo.

Los recursos seran ejercidos directamente por la OSNE, mediante las cuentas bancarias
contratadas para tal fin por la “SECRETARIA", con la vigilancia y bajo la responsabilidad del
“GOBIERNO DEL ESTADO", atendiendo a lo establecido en la Normatividad federal aplicable,
y en su caso, los contratos de préstamo celebrados el Gobierno Federal con organismos
financieros internacionales, por lo que el “GOBIERNO DEL ESTADO" sera responsable de la
correcta aplicacion de los recursos, sin que por ello se plerda el caracter federal de los mismos.
Las caracteristicas de las cuentas bancarias se detaflan en los “Lineamientos para Administrar
el Presupuesto de los Programas del Servicio Nacional de Empleo™.

La OSNE realizard la entrega de apoyos econdémicos a los Beneficiarios del PAE, mediante
transferencia elecilrénica a las cuentas bancarias de los mismos y de manera excepcional
mediante cheque, de conformidad con la Normatividad, Asimismo, los apoyos se podran
entregar de manera directa por parte de la Tesoreria de la Federacion.

En caso de que la “SECRETARIA" implemente otros programas, los subsidios correspondientes
c!et:;erér‘l3 gpﬁcarse conforme a los lineamientos que para tal efecto determine ésta por conducto
de la CGSNE.

A) CALENDARIZACION DE RECURSOS }Y

&/ El monto total de recursos que la “SECRETARIA™ asigne a la OSNE para la ejecucion del PAE,
debera ser ejercido conforme al calendario que para tal efecto emita la CGSNE.

ﬂ

A\

AP // Al
8de 14




10

PERIODICO OFICIAL viernes 22 de junio de 2018

B) AJUSTES DURANTE EL EJERCICIO PRESUPUESTARIO

Los recursos asignados para la ejecucion del PAE por la “SECRETARIA" estardn sujetos a la
disponibilidad presupuestaria, por lo que los ajustes que se apliquen durante el ejercicio fiscal,
no serdn considerados como incumplimiento al presente Convenio de Coordinacién, ni implicara
la suscripcibn de un nuevo convenio, En caso de presentarse alguna reduccion, la
“SECRETARIA" a través de la CGSNE, lo hard del conocimiento del “GOBIERNO DEL
ESTADO", a través del titular de la OSNE junto con los ajustes que apliquen.

Asimismo, con la finalidad de lograr el mayor nivel de ejercicio y aprovechamiento de los
recursos, a partir del segundo trimestre del afio, la “SECRETARIA" por conducto del titular de
ta CGSNE podra iniciar el monitoreo de! ejercicio de cada OSNE a fin de delerminar los ajustes
presupuestarios necesarios, los cuales notificara a la OSNE, con el objeto de canalizar los
recursos disponibles, hacia aquellas OSNE con mayor ritmo de ejercicio presupuestal en la
ejecucion del PAE, para evitar recorles presupuestarios a la “SECRETARIA".

SEXTA. - APORTACIONES DEL "GOBIERNO DEL ESTADO". Para garantizar que la ejecucion
de los Programas, Serviclos y Es ias se lleve a cabo conforme a la Normatividad e
incremente su cobertura, el “GOBIERNO DEL ESTADO" se compromets a aportar los recursos
que a continuacién se indican:

1. Al menos la cantidad de $5'107,405.87 (CINCO MILLONES CIENTO SIETE MIL
CozléxléROClENT 0S CINCO PESOS 87/100 M,N.), para posibilitar el funcionamiento de la

2. La cantidad de $9'043,387,00 (NUEVE MILLONES CUARENTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.), como la aportacién en
reciprocidad, establecida en las Reglas, a fin de potenciar y ampliar la cobertura de los
Programas, Servicios y Estrategias en su atencién a los Buscadores de empleo,

3. En el mismo sentido que el numeral que antecede, la cantidad de $956,613.00
(NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS TRECE PESOS 00/100
M.N.), como aportacion sin reciprocidad alguna de parte de la “SECRETARIA".

De no aportar y ejercer los recursos sefalados en el numeral 2, conforme al calendario propuesto
por el “GOBIERNO DEL ESTADO" a través del titular de la OSNE, la "SECRETARIA”, en el
ejercicio fiscal vigente, podra ajustar a la baja y en la misma proporeidn, la aportacién sefalada
en la clausula QUINTA.

En el supuesto de que &l cierre del afio no se hubiera ejercido el total de los recursos consignados
en el numeral 2 de la presente cliusula, la “SECRETARIA", podré deducir el monto incumplido
al realizar el calculo de la asignacion presupuestal federal para la OSNE correspondiente al
ejercicio fiscal siguiente.
A) CALENDARIZACION DE LOS RECURSOS

El “GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a transferir a la OSNE oportunamente los recursos
estatales convenidos y a supervisar que los ejerza en los tiempos y montos que para el efecto
acuerde con la “SECRETARIA" a través de la CGSNE. El calendario respectivo deberd

considerar en su programacion, que al mes de octubre se haya aportado y ejercido el 100% de
los recursos estatales establecidos en la presente clausula.

/ 9de 14
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B) DESTINO DE LOS RECURSOS

Los recursos que aporte el “"GOBIERNO DEL ESTADO" sefialados en el numeral 1 de la
presente clausula deberdn ser aplicades en los conceptos que se indican en la clausula
CUARTA, numeral 7, del presente Convenio de Coordinacion y seran registrados por la OSNE
en los Sisternas informaticos previstos por la CGSNE para tal fin,

Por su parte, los recursos sefialados en el numeral 2 de la presente clausula, deberan aplicarse
como sigue:

I. El monto destinado a Servicios de Vinculacion Laboral, Ferias de Empleo, Bécate, Fomento
al Autoempieo, Movilidad Laboral y Repatriades Trabajando no podré ser menor al 70% de la
cantidad sefalada y deberd ser ejercido en estricto apego a lo establecido en las "Reglas”.

Il. El porcentaje restante de la aplicacion de recursos senalada en la fraccion anterior, se
destinara a fortalecer la capacidad de operacidn de la OSNE, previa justificacion de ésta y
autorizacién por escrito del titular de la CGSNE, en los siguientes conceptos:

a. Contratacion de:
+ Personal cuyas funciones estén refacionadas de manera directa con la operacion de los
Programas, Serviclos y Estrategias;

b. Gastos asociados a la ampliacion de la cobertura del PAE:
» Acciones de difusion del PAE;
* Vidticos y pasajes;

c. Otros:

+ Conceptos de gasto distintos a los mencionados anteriormente, siempre que el Titular
de la OSNE manifieste por escrito y bajo protesta de decir verdad a la CGSNE, que
dichos conceptos no se oponen a la Normatividad local aplicable, se apegan a criterios
de racionalidad y austeridad, y el fitular de la CGSNE manifieste por escrito su no
objecidn para la aplicacion de los recursos involucrados.

Las erogaciones realizadas en los conceptos sefialados anteriormente se verificaran por parte
de la CGSNE y en caso de que se identifique que su aplicaclén no se haya destinado conforme
a lo descrito, no serdn reconocidos como aporiacidn del “GOBIERNO DEL ESTADO".

C) COMPROBACION DE EROGACIONES

El ejercicio de recursos estatales que el “GOBIERNO DEL ESTADO" realice en los conceplos
sefalados en la presente cldusula, serdn reconocidos por la “SECRETARIA" por conducto de
la OSNE, contra la presentacién oficial de documentos y registros en los Sistemas informaticos
correspondientes, que amparen las erogaciones realizadas en materia de entrega de apoyos en
los subprogramas y m&so de adquisicidn de bienes o servicios, las comprobaciones
correspondientes (contratos del personal y copias de facluras) serdn presentadas en cuanto
finalicen los procesos de contratacién de los mismos. El listado de bienes adquiridos debers
contener, para cada uno de éstos, la siguiente informacién:

« Especificacion técnica, nimero de serie, nGmaro de identificacion para resguardo y precio K

con IVA incluido.
« Unidad y 4rea especifica de la OSNE en la que serd aprovechado (en el caso de vehiculos,
habra de indicarse en qué actividades seran utilizados).

10 de 14
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SEPTIMA. - GRATUIDAD DE LOS PROGRAMAS, SERVICIOS Y ESTRATEGIAS. Los servicios
y apoyos son gratuitos, por lo que el "GOBIERNO DEL ESTADO" y/o la OSNE, no padran cobrar
cantidad alguna ya sea en dinero o en especie, ni imponer a los beneliciarios alguna obligacidn
o lx? realizacidn de servicios persanales, asi como tampoco condiciones de cter electoral o
politico.

OCTAVA. - CAUSAS DE RESCISION. El presente Convenio de Coordinacién podra rescindirse
por las siguientes causas:

1. Cuando se determine que l0s recursos presupuestarios aportados por “LAS PARTES" se
utilizaron con fines distintos a los previstos en el presente instrumento, o

2. Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en e! Convenio de
Coordinacion.

En el supuesto de rescision de este Convenio de Coordinacion, la CGSNE suspendera el registro
de Acclones y/o la gestién para ministrar recursos a la OSNE de manera inmediata,

NOVENA. - INCUMPLIMIENTO POR CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. En el supuesto
de que se presentaran casos foruitos o de fuerza mayor que motiven el incumplimiento de lo
pactado en este Convenio de Coordinacion, tal circunstancia deberd hacerse del conocimienta
en forma inmediata y por escrito a la olra parte. En dicha situacién, no procede sancion alguna.

DECIMA. - DETERMINACION DE RESPONSABILIDADES Los actos u omisiones que impliquen
el incumplimiento de las obligaciones pactadas en el presente Convenio de Coordinacion,
quedan sujetas a lo previsto en el Titulo Cuarto de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley Federal de Responsabilidades Administrativas de los Servideres Publicos, |a
Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendara y su Reglamento y demas
disposiciones legales aplicables, asl como la normatividad estatal que en el caso aplique.

DECIMO PRIMERA. - SEGUIMIENTO, la “SECRETARIA", a través de la CGSNE y el
“GOBIERNO DEL ESTADO", por conducto de la dependencia estatal que tenga a su cargo la
OSNE seran responsables de vigilar la aplicacion y efectividad del presente insirumanto y en su
caso adoptaran las medidas necesarias para establecer el enlace y la comunicacion requerida
para dar el debido seguimiento a las obligaciones adquiridas.

DECIMO SEGUNDA. - FISCALIZACION Y CONTROL. La fiscalizacién y control se realizara
conforme a lo sigulente:

1. En ejercicio de sus atribuciones, la “SECRETARIA" por conducto de la CGSNE, supervisara
y dard seguimiento a la operacion de los Programas, Serviclos y Estrategias en la OSNE,
asl como el debido cumplimiento de lo establecido en el presente Convenio de Coordinacion
y la Normatividad aplicable y para tal efecto solicitard al “GOBIERNO DEL ESTADO" la
informacién que corresponda. En caso de ser necesario, dard parte al Organo Intemo de
Control en la “SECRETARIA", a la Secretaria de la Funcién Piblica del Gobierno Federal

/o a nls:’ l:stanclas de Fiscalizacion Estatales que correspondan conforme a la
rmatividad.

2, EI"GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a sujetarse al control, auditoria y seguimiento de m
los recursos materia de este instrumento, que realicen las instancias de fiscalizacion y
control que, conforme a las disposiciones legales aplicables, resulten compelentes. (]

/ A
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3. EI“GOBIERNO DEL ESTADO" se obliga a permitir y facilitar la realizacion de auditorias al
ejercicio de los recursos y acciones que se llevan a cabo con fondos de crédito externo, para
lo cual la “SECRETARIA" a través de fa unidad administrativa facultada para ello
establecera la coordinacion necesaria.

DECIMO TERCERA. - RELACION LABORAL. “LAS PARTES" convienen que la relacion
laboral se mantendra en todos los casos entre la parte contratante y su personal respectivo, ain
en aquellos trabajos realizados en forma conjunta o desarrollados en instalaciones o equipo de
cualquiera de las mismas y de ningin modo serén consideradas como patrones solidarios o
sustitutos, por lo que las personas que contrate el “"GOBIERNO DEL ESTADO" con recursos
asignados por la “SECRETARIA", no serén clasificados como trabajadores de esta Oltima.

DECIMO CUARTA. - TRANSPARENCIA Y PUBLICIDAD. La “SECRETARIA", conforme a lo

dispuesto en el articulo 29 fracclones | y Il del Presupuestoe de Egresos de |a Federacion para el

Ejercicio Fiscal 2018; y 70 y 71 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién

Publica, haré poblicas las acciones desarrolladas con los recursos a que se refiere la clausula

QUINTA de este Convenio de Coardinacion, incluyendo sus avances fisico-financieros. El

;?OBIE'RNO l'JéﬁL ESTADO" por su parte, se obliga a difundir al interior de la Entidad federativa
cha informacion.

“LAS PARTES" Darén cumplimiento a la Normatividad respecto al resguardo y proteccién de
informacion, asi como al tratamiento de datos personales, que se generen en la OSNE, con
motivo de la operacién de los Programas, Servicios y Estrategias, respectivamente,

DECIMO QUINTA. - DIFUSION. “LAS PARTES" se obligan, conforme a lo dispuesto en el
articulo 28, fraccién |, inciso a) del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio
Fiscal 2018, a que la publicidad que adquieran para la difusién de los Programas, Servicios y
Estrategias, incluya, clara, visible y/o audiblements, la sigulente leyenda: "Este programa es
plblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los
establecidos en el programa”.

DECIMO SEXTA. - VIGENCIA. El presente Convenio de Coordinacion estara vigente durante el
Ejercicio Fiscal 2018, y permanecerd asl hasta en tanto se suscriba el correspondiente al del
siguiente ejercicio fiscal, salvo lo dispuesto en las cldusulas QUINTA Y SEXTA, y siempre que
esa continuidad no se oponga ni contravenga alguna disposicién legal o normativa aplicable.

La suscripcién del presente Convenio de Coordinacidn deja sin efectos el “CONVENIO DE
COORDINACION PARA LA OPERACION DE PROGRAMAS, SERVICIOS Y ESTRATEGIAS EN
MATERIA DE EMPLEO ..." que suscribieron “LAS PARTES" el 03 de julio de 2017 y que fue
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 31 de agosto del mismo afio,

DECIMO SEPTIMA. - TERMINACION ANTICIPADA. Cualquiera de las “LAS PARTES" podra
dar por terminado de manera anticipada el presente instrumento Juridico, mediante escrito
comunicando a la ofra los motivos que la originan con treinta dias naturales de anticipacién a la
facha en que se pretenda surta efectos la lerminacién, en cuyo caso, tomaran las medidas
necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros, en el entendido de que las
acclones Inicladas deberan ser concluidas y el "GOBIERNO DEL ESTADO" se cbliga a emitir
un informe a la “"SECRETARIA" en el que se precisen las gestiones de los recursos que le fueron
asignados y ra;!lcados.

/
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DECIMO OCTAVA. - INTERPRETACION. “LAS PARTES" manifiestan su conformidad para
que, en caso de duda sobre la interpretacion de este Convenio de Coordinacion, se observe lo
previsto en la Normatividad a |a ejecucion de los Programas, Servicios y Estrategias.

DECIMO NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES" convienen en que el
presente instrumento juridico es producto de la buena fe, por lo que toda duda o diferancia de
opinién respecto a la formalizacién, interpretacién y/o cumplimiento buscaran resolveria de
comin acuerdo, sin perjuicio de la competencia que corresponda a los Tribunales de Ia
Federacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 104, fraccién V de la Constitucién Politica
de los Estades Unidos Mexicanos.

VIGESIMA. - PUBLICACION. Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 36 de la Lay de
Planeacién, “LAS PARTES" convienen en que el presente documento sea publicado en el Diario
Oficial de la Federacién y en la Gacela o Periddico Oficial del “GOBIERNO DEL ESTADO",

Enteradas “LAS PARTES" del contenido y efectos legales del presente Convenio de
Coordinacién, lo lirman de conformidad en seis tantos, en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de
Zaragoza a los 12 dias del mes de abril de2018.

POR LA “SECRETARIA" POR EL “GOBIERNO DEL ESTADO"

PREVISION SOCIAL

l\\l &
ING. JOSE MAR AUSTRO SILLER
SECR DE GOBIERNO

?\ )

) LIC. BLAS JOSE FLORES DAVILA
7\ SECRETARIQ DE FINANZAS
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POR EL "GOBIERNO DEL ESTADO"

7

)
}
/ //
Lc. RESA GUAJARDO BERLANGA
SECRETARIA DE FISCALIZACION Y
N DE CUENTAS

— \CJ g /\

( LIC. ROMAN ALBERTO CEPEDA
GONZALEZ
SECRETARIO DEL TRABAJO )K

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL CONVENIO DE CODRDINACION PARA LA OPERACION
DE PROGRAMAS, SERVICIOS Y ESTRATEGIAS EN MATERIA DE EMPLEO QUE, EN EL MARCO DEL SERVICIO
NACIONAL DE EMPLEO, CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL EJECUTIVO FEDERAL, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL Y, POR LA OTRA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE
CRITO EN LA CIUDAD DE SALTILLO COAHUILA DE ZARAGOZA EL

DE 2018,

14da 14
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MUNICIPIO DE ALLENDE COAHUILA

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL

2018
PRES'DENC'A ..................................................... " 52 991 406 80
cumpo EDILICIO ss 071 487. oo
CONTRALORIA i, 350388400
ECOROBIK 7/ U T ©$5,725,356.00
SECRETARIA DELAYUNTAMIENTO & 33,233,139.00
TESORERIA ..., o sin o o L SO/OBIOAN0
lCATASTRO ' 5902 014 oo

T

UNIDAD BASICA DE REHABIIJTACION

+""$2,583,337.00

.......

COMUNICACION SOCIAL @ o - .5?.9.3.?...‘?.:’!.%.99
CASADELACULTURA | s 2934,961.00
9.5&59&‘5.'9!!.B.'.Q..'}BAVO ....... : .....5269,097.00
FOMENTO AGROPECUARIO © $333318.00
FOMENTODEPORTVO ~ :  $624,303.00
PROTECOONGVI, " """ ....3500,881.00
PENSIONADOS Y JUBILADOS | : ..5852614.00
EDUCACION @ :  5764,238.00|
BOMBEROS o E 68477100
FOMENTO Ecowowco 5375 783 oo
SEGURIDADPUBLICA . $5,847,868.00
DESARROLLOSOCIAL :$13,777,907.00|
[OBRAS PUBLICAS o e—— . $7,007,346.00|

TOTAL : $65,553,719.80}
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Adenda del Presupuesto de Egresos del
Municipio de Allende, Coahuila de Zaragoza para
el Ejercicio Fiscal 2018
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MARCO LEGAL

En la ciudad de Allende, cabecera del municipio del mismo nombre del Estado de
Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fraccién |V de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P fraccién |V de la
Constitucién Polltica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102 fraccién V,
numeral 3 y 246 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos
262 y 263 del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
siendo las 12:30 horas del dia 15 de mayo de 2018, reunidos en la sala de cabildo, previa
convocatoria realizada por el Presidente Municipal en el uso de sus facultades y
competencias, los miembros de cabildo; aprobaron por unanimidad la Adenda del
Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal 2018.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Codigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102 fraccion V numeral 2 del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presentd ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Allende, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2018.

Con fundamento en el articulo 115 fraccidn IV pendltimo parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza aprobd la Ley de Ingresos del Municipio de Allende, Coahuila de Zaragoza, para
el ejercicio fiscal 2018, la cual fue publicada en el Periddico Oficial del Estado de Coahuila
el dia 26 de diciembre de 2017.

La Ley de Ingresos del Municipio de Allende, Coahuila de Zaragoza, para el
ejercicio fiscal 2018, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un
total de $65,553,719.80, el cual se codificd con base en el Clasificador por Rubro de
Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2018,
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del
mismo ano, de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion 1V de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Cédigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que el Municipio deberda cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual establece diversas
disposiciones en materia de presupuestacion, control del gasto pablico, reintegros de
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C., evaluara tanto el Presupuesto (Adenda) de Egresos Municipal, la
Ley de Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al
ejercicio fiscal 2018, bajo la metodologia del Indice de Informacién Presupuestal Municipal
(lIPM) 2018.

El IIPM tiene como propdsito mejorar la calidad de informacién de los
presupuestos, con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero
publico. Ademas, a través del cumplimiento de los cnterios para desglosar la informacién
y uso de clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita
presentar una version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cudnto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una
accion fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el
gobiemo.

De igual fooma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del
Cadigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que
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para la programacién del gasto publico municipal se tomara como referencia el Plan
Estatal de Desarmolio.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio
del gasto plbiico, se expide la presente adenda del presupuesto de egresos municipal del
ejercicio fiscal 2018, cuyo objetivo primordial es integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza y demas legistacion aplicable.
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ADENDA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ALLENDE,
COAHUILA DE ZARAGOZA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

UNICO. Se aprueba la Adenda del Presupuesto de Egresos del Municipio de Allende
para el Ejercicio Fiscal 2018, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
ALLENDE, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal
con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubermnamental y
especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestano que se encuentran
contenidas en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el Cdédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila
de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el
Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto pdblico se debera considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrolio y el Plan Estatal de Desarrollo tomando en cuenta los
compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Allende, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y
hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacién del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Allende, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de
sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Cédigo Municipat
para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

|,  Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios
presupuestales, las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del
Municipio mediante movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de
recursos pdblicos calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o
su equivalente, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y
metas de los programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

Il. ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la
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Vi

Vil

VI

Xl

contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempenio de las funciones de
los entes pdblicos, para las cuales existid asignacién presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que
sea su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades
celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y
bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Amortizacion de la Deuda y Disminuciéon de Pasivos: Representa la
cancelacién mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga fa obligacion
principal de los pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos plblicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio,
realiza el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario 0 en especie
otorgadas por el Gobiemo Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobiemo del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propositos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales
se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros pdblicos,
asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y
analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracion y consolidacién, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite
delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y
por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdémica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general,

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacidon presupuestal que agrupa los
gastos segun los propésitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes pdblicos.
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XIL.

Xl

XIV.

XVI.

XVII.

XVIIL

XIX.

XXI.

Clasificaciéon por Fuentes de Financiamiento: Clasificacién presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos segun los agreqados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar
las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que reune en
forma sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese
orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas
donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes
publicos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las
transacciones puablicas que generan gastos con los grandes agregados de [a
clasificacién econdmica presentiandolos en Corniente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacién presupuestal que establece |la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los
montos previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos
Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de fa Administracion
Publica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Deuda Pablica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propésito
operaciones de canje o refinanciamiento.

Deuda Pablica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarics, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica

paramunicipal a su cargo.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos
del Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del
Ejercicio Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.
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XXIL.

XX,

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIL.

XXIX.

XXXI.

XXXII.

Entes Publicos: Los Poderes del Municipio, los entes auténomos, el
ayuntamiento municipal y las entidades de la administracion publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participacién municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por
parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de |las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales
constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrolio de alguna de sus
areas prioritarias del desarrolio.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econdmico que
se efectGan para financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo yio de operacion, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econdmico para financiar gastos de esas
caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcidn de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la
autoridad competente.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y
Municipios del pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica,
entre otros.

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los
fines y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados
a programas especificos.
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XXX

XXXIV.

XXXV,

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIIL

XXXIX.

XLI.

Gasto Pagado: Es ei momento contable que refieja la cancelacion total o parcial
de las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo
o cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con
los programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad
econdmica y social.

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal,

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de
segundad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, financiamientos internos y extemos; asi como de la venta de
bienes y servicics, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos,
y otros ingresos por parte de los entes pablicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y armdnica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestanio y su alineacion con aquellos de Ia
planeacién nacional, estatal, municipal y sectonal; incorpora los indicadores que
miden los objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y
verificar la informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a la
sociedad, asi como las actividades e insumos para producirios; e incluye
supuestos que son factores externos al programa que influyen en el cumplimiento
de los objetivos.

Obras Pablicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: Es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que
aprueba el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante
el ejercicio fiscal a partir de! primero de enero, las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Plblica
Municipal.
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XLIIL

XLIIL

XLV.

XLVI.

XLVIL.

XLVIIL.

XLIX.

Programa: Nivel o categorla programatica que contiene un conjunto de acciones
afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas
previamente determinadas por la planeacién, para lo cual se requiere combinar
recursos: humanos, tecnologicos, materiales, naturales, financieros; contienen un
conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en
el que se van a desarollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.

Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicion y modificaciéon de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Proyecto para Prestacion de Servicios: Conjunto de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de
Proyectos para Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de
Coahuila de Zaragoza, sea a celebrarse o celebrado.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneraciéon: Toda percepcion de los servidores pablicos municipales en
efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra,
con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean
propios del desarrolio del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracién publica municipal, -
central, descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de
una manera permanente, reqular y continua, la satisfaccion de una necesidad
colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica, las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccion o supervision de la
ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Sistema de Evaluacién del Desempefio: El conjunto de elementos
metodologicos que permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas
y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestibn que permitan
conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.
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LI

LIk

LiL.

LIV.

LV.

Lvi.

LVIL

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desamolio de
actividades priontarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones,;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, fa distribucion y
comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros;
promover la innovacién tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso

formal de su ejecucion.

Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarroflar el servicio
respectivo.

Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccién,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacidn, cuando tengan el caracter general dentro de
las entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos
de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Transferencias: Los recursos plblicos previstos en el Presupuesto de Egresos
del Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la
prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los drganos o dependencia de la
Administracion Pablica del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los
recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las
disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a
la Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas
establecidos en el Plan Municipal de Desarrolio.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al giosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes
de la materia.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcidon de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la
intervencion de la Tesoreria Municipal de Allende, Coahuila de Zaragoza, tal como lo
establece el articulo 129 fraccién Xl del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza.
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Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del presupuesto
municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los
articulos 171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, y 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse
a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés
publico y social, con base en lo siguiente:

I. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefo de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

Ill. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

IV. La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobiemo y en el
plan municipal de desarrollo.

VL. El gasto pablico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VIL.Ningin egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto
de egresos y que tenga saldo suficiente para cubririo.

VIIL En lo referente a gastos de difusion, promocidon y publicidad, las
erogaciones no podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

IX. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos
del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcién de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

X. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

Xl. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefalados
por las leyes y por este presupuesto.

Xll.Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucién del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacién a fondos para la atencidn de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversion publica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato
sigulente, y la creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.
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X1 En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al

Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacidn social;

b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la
poblacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la
presente Ley, y

c) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto
de Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes

para compensar la disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros

conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.
XIV. La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por

Programas y de Evaluacion al Desempeno de conformidad con la normatividad

aplicable en la materia.

Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

(N Aprobada la adenda del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2018,
el ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesion en que se
aprobé al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

I Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

. El nivei de desagregacion se harda con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Aliende, Coahuila de Zaragoza garantizara que
toda la informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubemamental, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
normatividad aplicable.

El presente presupuesto de egresos municipal 2018, debera ser difundido en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del articulo
65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio
de Allende, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $65,553,719.80 y corresponde
al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Allende Coahuila
de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2018, guardando equilibrio presupuestario de
conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion |V de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Codigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza.
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Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento podrd acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y
previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y
servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 9.- El presupuesto de egresos municipal para el ejercicio 2018 con base en la
Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

CTG Presupuesto Aprobado
1 | Gasto Corriente $48.523,395.80
2 | Gasto de Capital $14.498,538.00
3 | Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos $1.6879,172.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $852,614.00
5 | Participaciones $0.00
Total General $65,553,719.80

Articulo 10.- El presupuesto de egresos municipal para el ejercicio 2018 con base en la
Clasificacion Econémica se distribuye de |a siguiente manera:

PRESUPUESTO
APROBADO
65,553, 719.80
2.1 -GASTOS CORRIENTES
49.153.673.80
11.1-mumnﬁmmmowm
DE EXPLOTACION DE LAS ENTIDADES EMPRESARIALES 47,179,565,80
2.1.1.1 - REMUNERACIONES
32,198,853.00
32.198.853 00
2.1.1.1.1 - SUELDOS Y SALARIOS
32.198.853.00
11301 - SUELDOS BASE
20.756,532.00
73700 -PRIMA VACACIONAL Y DOWNICAL
1.861.344.00
13205 - GRATIFICACION DE FIN DE ANO
2.150.136.00
15202 - PAGO DE LIQUIDACIONES
1,136 .832.00
75367 - OTRAS PRESTACIONES
173.073.00
17102 - ESTIMULOS AL PERSONAL OPERATIVO
3,732 906 .00
13301 - REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS
21.948.00
11311 - VITALICIO PEE;IONEBS
799 992 .00
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2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS

14.980.712.80 |
2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS
14,980,712.80
u,m,nz;g
21101 - MATERIALES Y UTILES DE OFICINA
522.912.00
21201 - MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION
34,116.00
21401 - MATERIALES Y UTILES PARA EL PROCESAMIENTO EN EQUIPOS Y
BIENES INFORMATICOS 50,268.00
21601 - MATERIAL DE LIMPIEZA
50,724.00
24601 - MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
116.376.00
24701 - ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION
- 83,262 00
24901 - OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
REPARACION 452 760.00
25401 -MA Y
27301 - ARTICULOS DEPORTIVOS
134,328.00
29101 - HERRAMIENTAS MENORES
218.808.00
31101 - ENERGIA ELECTRICA
e 4.181.568.00
31801 - SERVICIO POSTAL
5,502.00
34501 - SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
7.836.00
35101 - MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES
: 71,628.00
91101 - AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE
CREDITO 1.007 508.00
24801 - MATERIALES mm,
34,680.00
24101 - PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS
S t0 PR SIS 36,0912.00
24201 - CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO
34,680.00 |
24301 - CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
5,580.00
2572800
24501 - VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO
6,606.00
25901 - OTROS PRODUCTOS QUIMICOS
29201 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS
2,232.00
_ 29301 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO -
29601 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE 115.188.00
29801 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y
OTROS EQUIPOS 4,464.00
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35901 - SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

3.348.00
39501 - PENAS MULTAS ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES
: 60,444.00
29901 - REFACCIONE ESORIOS MENORES O
MUEBLES -
34701 - FLETES Y MANIOBRAS
36601 - SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET -
22301 - UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION
4,572.00
33301 - SERVICIOS DE INFORMATICA
23.406.00
A Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E
mrwuaml.uenm Y DE LABORATORIO -
25501 - MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS DE LABORATORIO
' 1,752.00
22104 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL PERSONAL EN LAS
INSTALACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES 27.804.00
22106 - )S PARA EL DERIVADO DE
ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS 12254000
26103 - COMBUESTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA PARA
VEHICULOS TERRESTRES , AEREOS, MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 3,188.137.00
DESTINADOS A SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
208.206.00
31501 - SERVICIO TELEFONICO CELULAR
72.636.00
33604 - INPRESION Y ELABORACION DE MATERIAL INFORMATIVO
DERIVADO DE LA OPERACION Y ADMINISTRACION DE LAS DEPENDENCIAS Y 113.520.00
ENTIDADES
35201 - MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION 42,624.00
129.324.00
36902 - GASTOS DE PROPAGANDA E IMAGEN
706.584.00
37104 - thm NM:IONAI.ES pmmmmm
MANDO EN EL DESEMPENO DE 55,740.00
37501 - VIATICOS NACIONALES PARA LABORES EN CAMPO Y DE
Su PERVIS‘ON 136.114.80
DESEMPENO DE mctoues m 12891600
39907 - SUBROGACIONES
172.734.00
39203 - OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS
319.060.00
27101 - VESTUARIOS UNIFORMES Y BLANCOS
98,868 .00
29401 - REFACCIONES Y ACCES! PARA EQUIPO DE COMPUTO
24,048.00

29702 - SENALAMIENTOS, LETREROS Y SIMILARES PARA LA SEGURIDAD

1.116.00
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31601 - SERVICIO DE RADIOLOCALIZACION
3,34800 |
31602 - SERVICIO DE TELECOMUNUCACIONES
3,348.00
MARITIMOS, LACUSTRES Y FLUVIALES 212.664.00
36501 - SERVICIOS AUDIOVISUALES
13.428.00
37502 - NACIONALES AS A LOS PROGRAMAS DE =
SEGURIDAD PUBLICA 11,184.00
38201 - GASTOS DE ORDEN SOCIAL
1,195 680.00
67,379.00 |
32601 - ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO
196,992 .00
32502 - ARRENDAMIENTO DE VEHICULOS TERRESTRES , AEREOS,
mmmmmvnwm-mmmmyumm 24,624.00
DE PROGRAMAS PUBLICOS.
33502 - ESTUDIOS E INVESTIGACIONES
10,632.00
33603 - IMPRESIONES DE DOCUMENTOS OFICIALES PARA LA ,
PRESTACION oesenmm;eos. IDENTIFICACION , FORMATOS 6,708.00
ADMINISTRATIVOS Y FISCALES, FORMAS VALORADAS , CERTIFICADAS Y TITULOS
23201 - INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
5,502.00
33107 - SERVICIOS LEGALES
3,348.00
33109 - OTRAS ASESORIAS
111.936.00
34101 - SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS
33,576.00 |
39801 - IMPUESTO SOBRE NOMINAS
183,588 .00
: 7,824.00
32301 - ARRENDAMEINTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS
2.232.00
22101 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL FUERZA AEREA
Y ARMADA MEXICANOS, PARA LOS EFECTIVOS QUE PARTICIPEN EN PROGRAMAS DE 22,380,00
SEGURIDAD PUBLICA
25201 - PLAGUICIDAS ABONOS Y FERTILIZANTES
PARAESTATALES Asus ommauos ~
26105 - COMBUSTIBLES., LUBRICANTES Y ADITIVOS PARA MACQUINARIA |
EQUIPO DE PRODUCCION Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS.
32201 - ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES
23101 - PRODOCTES meﬁiicﬁs. EROPECUWOg 7. FORESTEEg
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
33302 - SERVICIOS ESTADISTICOS Y GEOGRAFICOS
35301 - MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS
33106 - SERVICIOS DE AUDITORIA




PERIODICO OFICIAL viernes 22 de junio de 2018

23401 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, ADITIVOS, CARBON Y SUS
DERIVADOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA .
2.1.3-GASTO DE LA PROPIEDAD
671.664.00
2.1.31 - INTERESES
671.664.00
21.31.1 -INTERESES DE LA DEUDA INTERNA
671.664.00
2.1.3.1.1 - INTERESES DE LA DEUDA INTERNA
671.664.00
92101 - INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE
671.664.00
2.1.3.2 - GASTOS DE LA PROPIEDAD DISTINTOS DE INTERESES
2.1.3.2.2 - ARRENDAMIENTOS DE TIERRAS Y TERRENOS (MEFP 6.81)
2.1.3.2.2 - ARRENDAMIENTOS DE TIERRAS Y TERRENOS (MEFP 6.81)
2.1.5 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS CORRIENTES
OTORGADOS 1.280.064.00
2.1.5.1 - AL SECTOR PRIVADO
1,280.064.00
— 21.51.7-OTRAS
< 1,014 864.00
21517 - OTRAS
1.014.884.00
43903 - SUBSIDIOS CEPROFIS
—— 1.014.864.00
21.51.2 -BECAS
34,920.00
2.1.5.1.2 - BECAS
34,920.00
#4201 - BECAS
34.920.00
2.1.51.3 - AYUDA A INSTITUCIONES
230.280.00
[~ 2.1.5.1.3 - AYUDA A INSTITUCIONES
230.280.00 |
43101 - DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
230.280.00
2.1.4 - SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES A EMPRESAS (MEFP 6.61) S
2.1.4.1 -A ENTIDADES EMPRE DEL SECTOR PRIVADO
21411 - AENTIDADES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS
2.1.4.1.1 - AENTIDADES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS
T 43101 - SUBSIDIOS A LA PRODUGCION
2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL (MEFP 6.68)
22.380.00
'2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL (MEFP 6.69) amm
2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL (MEFP 6.69)
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22,380.00
2.1 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL (MEFP 6.69)
22.380.00
45906 - PAGO POR AYUDA FUNERAL PENSIONADOS
22,380.00
2.2 - GAST0S DE GAPITAL
' 16,400,046.00
2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO
D —— e — 13,778,02800
22.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO
13,778,028.00
2.2.1 . cE'RSmMcEﬁEB E“ PROCESO
13,778,028.00
13,778.028.00
62501 - CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION
550 728.00
62601 - OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA
547.536.00
62201 - Oﬁm EN coﬁSmucﬁE&' Pﬁz EDHCIOS NE RTEn EBN:ES
3.156.372.00
51201 - EDIFICACION NO HABITACIONAL
9,514,362 00
61501 - CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION
720.510.00
2.2.22 - MAQUINARIA Y EQUIPO
720.510.00
22.22.1 - EQUIPO DE TRANSPORTE ,
£00.012.00
22221~ E&IPO DE imgPORTE
600.012.00
54101 - VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE PARA LA EJECUCION DE
PROGRAMAS DE SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL ' 550.728.00
54103 - VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRES DESTINADOS A SERVICIOS
PUBLICOS Y LA OPERACION DE PROGRAMAS PUBLICOS 40,284.00
'22.22.3 - OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO
. 120.468.00
2.2.2.2.3 - OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO
120.498.00
52301 - F Y OE VIDEO
: 16.788.00 |
56601 - MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO
56301 - MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION
22,380.00
51501 - BIENES INFORMATICOS
16,776.00
51901 - EQUIPO DE ADMINISTRACION
25,164.00
56501 - EQUIPOS Y APARATOS DE COMUNICACIONES Y
TELECOMUNICACIONES 16,788.00
5,814.00
51101 - MOBILIARIO
16,788.00
[ 2225 - ACTIVOS FIJOS INTANGIBLES
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22.253 - PROGRAMAS DE INFORMATICA Y BASE DE DATOS

22253 - PROGRAMAS DE INFORMATICA Y BASE DE DATOS

53101 - ADQUISICION DE SOF TWARE

223- DE

2.2.3.7 - EXISTENCIAS DE MATERIALES DE SEGURIDAD Y DEFENSA

)E SEGURIDAD ¥

2.2.3.7 - EXISTENCIAS DE MATERIALES DE SEGURIDAD Y DEFENSA

28301 - PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y

2.2.6 - TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES Y DONATIVOS DE CAPITAL
OTORGADOS

1,901.508.00

1,001,508.00

226.1.1 - AYUDA A PERSONAS

1.841.940.00

2.2.6.1.1 - AYUDA A PERSONAS

1.841.940.00

44111 - AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES A PERSONAS

1.766.826.00

44108 - APOYO FUNERAL

7.824.00

44101 - GASTOS RELACIONADOS CON ACTIVIDADES
CULTURALES,DEPORTIVAS Y DE AYUDA ETRAORDINARIA

65,055.00

44103 - PREMIOS, RECOMPENSAS, PENSIONES DE GRACIA Y PENSION
ESTUDIANTIL :

2,232 00

44102 - GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE PERSONAS

2261.2 - AYUDA A INSTITUCIONES

2.2.6.1.2 - AYUDA A INSTITUCIONES

[ 44301 -AYUDAS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS

3 - FINANCIAMIENTO

3.2 - APLICACIONES FINANCIERAS (USOS)

3.2.2 - DISMINUCION DE PASIVOS

PUBLICA DE LARGO PLAZO

3.22.1.3 - AMORTIZAC DE LA PORCION CIRCULANTE DE LA DEUDA

3 - FINANCIAMIENTO

Total general

$65,553,719.80

Articulo 11.- El presupuesto de egresos municipal para el ejercicio 2018 con base en la
Clasificacion por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica),

se distribuye de la siguiente manera:
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COG PARTIDA GENERICA PRESUPUESTO
APROBADO
10000 SERVICIOS PERSONALES 32,198,853.00
11000 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE 21,556,524.00
CARACTER PERMANENTE
11300 | SUELDOS BASE AL PERSONAL 21,556,524.00
ENTE
13000 REMUNERACIONES ADICIONALES Y 4,033,428.00
ESPECIALES
13200 | PRIMAS DE VACACIONES, D&agmcav 4,011,480.00
N
13300 | HORAS EXTRAORDINARIAS 21,948.00
15000 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 2,875,905.00
ECONOMICAS
15200 | INDEMNIZACIONES 1,136,832.00
15000 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y 1,739,073.00
_ ECONOMICAS
17000 __'m'ﬂ___mso DE ESTIMULOS A SERVIDORES ~ 3,732,996.00 |
PUBLICOS
17100 | ESTIMULOS 3.732,996.00
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,520,156.00
21000 MATERIALES DE ADMINISTRACION, 677,772.00
EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS
OFICIALES
21100 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 522,912.00
MENORES DE OFICINA
21200 | MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y 34,116.00
REPRODUCCION
21400 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS 50,268 00
MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES
21500 | MATERIAL IMPRESO E INFORMACION 1.752.00
DIGITAL
21600 | MATERIAL DE LIMPIEZA 59,724.00
22000 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 177,696.00
22100 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA 173,124 00
PERSONAS
22300 | UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE 4,572.00
ALIMENTACION
23000 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE 5,502.00
PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
23100 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS, 0.00
AGROPECUARIOS Y FORESTALES
S COMO MA
23200 | INSUMOS TEXTILES ADQUIRIDOS COMO 5,592.00
MATERIA PRIMA
24000 MATERIALES Y ARTICULOS DE 796,704.00
CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24100 | PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 36,912.00
24200 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 34,680.00
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24300 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 5,580.00
24400 | MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 25,728.00
24500 | VIDRIO Y PRODUCTOS DE VIDRIO 6,696.00
24600 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 116,376.00
24700 | ARTICULOS METALICOS PARA LA 83,292.00
CONSTRUCCION _
24800 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS 34,680.00
24900 | OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE 452760.00
CONSTRUCCION Y REPARACION
25000 PRODUCTOS QUIMICOS, F 7,824.00
Y DE LABORATORIO
25200 | FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS 0.00
AGROQUIMICOS
25400 | MATERIALES, ACCESORIOS Y 0.00
SUMI 0S
25600 | FIBRAS SINTETICAS, HULES, PLASTICOS Y 7,824.00
DERIVADOS
25000 | OTROS PRODUCTOS QUIMICOS 0.00
26000 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y 3,188,137.00 |
ADITIVOS
26100 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,188,137.00
27000 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE 300,575.00 |
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS
27100 | VESTUARIO Y UNIFORMES 98 868.00
27200 | PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION 67,379.00
PERSONAL
27300 | ARTICULOS DEPORTIVOS 134,328.00
28000 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA 0.00
SEGURIDAD
28300 | PRENDAS DE g;orsocnou PARA 0.00
SEGURIDAD PUBLICA Y %{g_ﬂ&
29000 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y 365,856.00
ACCESORIOS MENORES
29100 | HERRAMIENTAS MENORES 218,808.00
20200 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2,232.00
DE EDIFICIOS
29300 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 0.00
DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
_ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y
29400 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 24,048.00
DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS
DE LA INFORMACION
20500 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 0.00
DE EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y
A DE LABORATORIO
20600 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 115,188.00
DE EQUIPO DE TRANSPORTE
29700 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 1,116.00
DE EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD .
20800 | REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 4.464.00

DE MAQUINARIA Y OTROS EQUIPOS
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30000 SERVICIOS GENERALES 8,453,048.80
31000 SERVICIOS BASICOS 4.474,788.00
31100 | ENERGIA ELECTRICA 4,181,568.00
31400 | TELEFONIA TRADICIONAL 208,296.00
31500 | TELEFONIA CELULAR 72,636.00
31600 | SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y 6,696.00
SATELITES
31800 | SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 5,502.00
32000 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 223,848.00
32100 | ARRENDAMIENTO DE TERRENOS 0.00
32200 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 0.00
32300 | ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y 223200
EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO
32500 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE 2462400
TRANSPORTE
32600 | ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS 106,002.00
IPOS Y H AS
33000 SERVICIOS PROFESIONALES, 269,640.00
CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS
33100 | SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, 115,284.00
AUDITORIA Y RELACIONADOS
33300 | SERVICIOS DE CONSULTORIA 23.496.00
ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y
EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
33500 | SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA 10,632.00
Y
33600 | SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, 120,228.00
FOTOCOPIADO E IMPRESION
34000 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y 41,412.00
COMERCIALES
34100 | SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 33,576.00
34500 | SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 7.836.00
34700 | FLETES Y MANIOBRAS 0.00
35000 SERVICIOS DE INSTALACION, 330,564.00
REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION
35100 | CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 71.628.00
MENOR DE INMUEBLES
35200 | INSTALACION, REPARACION Y 42,924.00
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO
DE | EDUCACIONAL Y
35300 | INSTALACION, REPARACION Y 0.00
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO
Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
35500 | REPARACION Y MANTENIMIENTO DE 212.664.00
EQUIPO DE TRANSPORTE
35000 | SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 3,348.00
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36000 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y 849,336.00
PUBLICIDAD
36100 | DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y 120,324.00
OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
38500 | SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL 13,428.00
SONIDO Y DEL VIDEQ
36600 | SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE 0.00
CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A TRAVES
DE INTERNET
36900 | OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 706,584 00
37000 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 331,054.80
37100 | PASAJES AEREOS 55,740.00
37500 | VIATICOS EN EL PAIS 276,214 80
38000 SERVICIOS OFICIALES 1,195,680.00
38200 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 1,195,680.00
39000 OTROS SERVICIOS GENERALES 735826.00
39200 | IMPUESTOS Y DERECHOS 319,060.00
30500 | PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y 50,444.00
ACTUALIZACIONES
39800 | IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE 183,588.00
SE DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL
309000 | OTROS SERVICIOS GENERALES 172,734.00
40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 3,203,952.00
SUBSIDIOS Y OTRAS )
43000 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 1,014,864.00
43100 | SUBSIDIOS A LA PRODUCCION 0.00
43000 | OTROS SUBSIDIOS 1,014,864 00
44000 AYUDAS SOCIALES 1,936,428.00
44100 | AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,841,940,00
44200 | BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA 34,920.00
PROGRAMAS DE CAPACITACION
44300 | AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE 59,568 00
45000 PENSIONES Y JUBILACIONES 22,380.00
45000 | OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 22,380.00
48000 DONATIVOS 230,280.00
48100 | DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES 230,280.00
DE LUCI
50000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 720,510.00
INTANGIBLES
51000 MOBILIARIO Y EQUIPO DE 58,728.00
ADMINISTRACION
51100 | MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 16,788.00
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51500 | EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA 16,776.00
DE LA INF
51900 | OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE 25,164 .00
PR - ADMINISTRACION
52000 Y | 16,788.00
RECREATIVO
52300 | CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 16,788.00
2000 EHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTI — 600,012.00 |
54100 | AUTOMOVILES Y CAMIONES 600,012.00
56000 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 44,982.00
HERRAMIENTAS
56300 | MAQUINARIA Y EQUIPO DE 22,380.00
CONSTRUCCION
56500 | EQUIPO DE COMUNICACION Y 16,788.00
TELECOMUNICACION
56600 | EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA. 0.00
APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS
56700 | HERRAMIENTAS Y MAQUINAS- 5.814.00
rgRMEﬂA
59000 ACTIVOS INTANGIBLES 0.00
50100 | SOFTWARE 0.00
60000 INVERSION PUBLICA 13,778,028.00
PUBLICO
61200 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 9.514,3092.00
61500 | CONSTRUCCION DE VIAS DE 0.00
COMUNICACION
62000 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 4,263,636.00
62200 | EDIFICACION NO HABITACIONAL 3,156,372.00
62500 CONSTRUCCIQN DE VIAS DE 559,728.00
COMUNICACION
62600 | OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA 547,536.00
CIVIL U
90000 DEUDA PUBLICA 1,679,172.00
91000 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 1,007,508.00
91100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA 1,007,508.00
CON INSTITUCIONES DE CREDITO
[ 671,664.00 |
92100 | INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON 671,664.00
INSTITUCIONES DE CREDITO
TOTAL GENERAL $65,553,719.80

El gasto por concepto de comunicacion social es por un monto de § 849,336.00, y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad del Clasificador
por Objeto del Gasto.
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El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $22,380.00, y se
desglosa en las partidas genéricas 451 Pensiones, 452 Jubilaciones y 459 Otras
Pensiones y Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 12.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
ejercicio 2018 importan Ia cantidad de: $9, 062, 893.80 y de acuerdo a la Clasificacién por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades
ejecutoras como se muestra a continuacion:

CAICOG PRESUPUESTO |
APROBADO
- 101 PRESIDENCIA 2.991,406.80
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 1,239,072.00 |
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 163,068.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 1,028,170.80 |
40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 561,096.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
201 CUERPO EDILICIO 6,071,487.00
10000 | [ SERVICIOS PERSONALES 5,892,348.00
20000 [ [ MATERIALES Y SUMINISTROS 111,936.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 27,972.00
40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 39,231.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
301 [ CONTRALORIA | 503,884.00
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 476,520.00
20000 | [ MATERIALES Y SUMINISTROS 10,752.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 16,612.00
501 | SEGURIDAD PUBLICA 5,847 868.00
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 4,649,472.00
20000 | [ MATERIALES Y SUMINISTROS 159,432.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 389,472.00
40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 56,200.00
| SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
50000 | | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 593,292.00
INTANGIBLES
1007,346.00
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 4,557,264.00
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 1,047,120.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 202,584.00
30000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 54,920.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
50000 | | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 28,194.00
INTANGIBLES
60000 | | INVERSION PUBLICA 1,107,264.00
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903 ECOLOGIA 5,725,356.00
10000 | [ SERVICIOS PERSONALES 3,274,836.00
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 2,067,552.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 302,184.00
40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 62,880.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
50000 | | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 17,904.00
INTANGIBLES
1201 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,233,139.00
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 1,197,156.00 |
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 109,668.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 877,284.00 |
40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 1,046,235.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
50000 | | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 2,796.00 |
INTANGIBLES
1301 DESARROLLO SOCIAL 13,777,907.00
10000 [ [ SERVICIOS PERSONALES 922 404.00
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 63,192.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 65,579.00
40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 55,968.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
50000 | | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0
INTANGIBLES
60000 | | INVERSION PUBLICA 12,670,764.00 |
90000 | | DEUDA PUBLICA ]
1401 TESORERIA 10,658,904.00
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 2,454,192.00
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 280,080.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 5,152,032.00
40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 1,043,076.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
50000 | | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 50,352.00
INTANGIBLES
90000 | | DEUDA PUBLICA 1,679,172.00
1402 CATASTRO 902,014.00
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 852,348.00
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 32,820.00 |
30000 | | SERVICIOS GENERALES 16,846.00
1901 TDLF. MUNICIPAL 2,583,337.00 |
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 1,893,744.00
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 424 800.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 208,584.00
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40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 56,209.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
1904 UNIDAD BASICA DE REHABILITACION 516,672.00
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 516,672.00
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 0
30000 | | SERVICIOS GENERALES 0
40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 0
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
50000 | | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 0
INTANGIBLES
1905 COMUNICACION SOCIAL 635,433.00
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 380,556.00
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 159,672.00 |
30000 | | SERVICIOS GENERALES 11,184.00
40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 56,049.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
50000 | | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 27,972.00
L INTANGIBLES
1907 CASA DE LA CULTURA 534,961.00
10000 | [ SERVICIOS PERSONALES 338,052.00
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 73,728.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 64,981.00
40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 58,200.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
1909 DELEGACION RIO BRAVO 269,097.00
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 269,097.00
1911 FOMENTO DEPORTIVO 624,303.00
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 354,372.00
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 179.076.00
30000 [ | SERVICIOS GENERALES 8,952.00
40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 81,903.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
1912 PROTECCION CIVIL 500,881.00
10000 | [ SERVICIOS PERSONALES 302,208.00
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 117,396.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 59,292.00
40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 21,985.00
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
1913 FOMENTO ECONOMICO 376,783.00
10000 | | SERVICIOS PERSONALES 353,148.00
20000 | | MATERIALES Y SUMINISTROS 23,635.00
30000 | | SERVICIOS GENERALES 0
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914 FOMENTO AGROPECUARIO 333,318.00

10000 SERVICIOS PERSONALES 322, 884.00

20000 [ | MATERIALES Y SUMINISTROS 10,434.00

40000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 0
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

1917 BOMBEROS , 842,771.00

10000 | | SERVICIOS PERSONALES 752,352.00

20000 | [ MATERIALES Y SUMINISTROS 90.419.00

1918 EDUCACION 764,238.00

10000 | [ SERVICIOS PERSONALES 353,148.00

20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 395,376.00

30000 | | SERVICIOS GENERALES 15,714.00

40000 | | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 0
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

101 PENSIONADOS Y JUBILADOS 852,614.00

10000 SERVICIOS PERSONALES 847,008.00

30000 | | SERVICIOS GENERALES 5,606.00

TOTAL GENERAL $ 65,553,719.80

Articulo 13.- El presupuesto de egresos municipal para el ejercicio 2018 con base en la
Clasificacion Administrativa, se distribuye por dependencia y unidad responsable como a

continuacion se muestra:

CA PRESUPUESTO
- APROBADO
3.0.0.0.0 - SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 65.553,719.80
~3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 65,553,719.80 |
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 65,553,719.80

3.1.1.1.0 - Goblerno Municipal

65,553,719.80

3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 65,553,710.80
01-PRESIDENCIA MUNICIPAL DE ALLENDE 2,991,406.80
0101-PRESIDENCIA 2,001,406.80
02-CABILDO 6.071,487.00 |
0201-CUERPO EDILICIO 6.071,487.00
03-CONTRALORIA MUNICIPAL 503,884.00
D301-CONTRALORIA 503.884.00
05-SEGURIDAD PUBLICA 5.847,868.00 |
0501-SEGURIDAD PUBLICA 5.847,868.00
09-OBRAS PUBLICAS 12.732.702.00 |
0001-OBRAS PUBLICAS 7,007,346.00
0903-ECOLOGIA 5.725,356.00 |
12-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3,233,132.00
1201-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 3.233,139.00
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13-DESARROLLO SOCIAL 13,777.907.00
1301-DESARROLLO SOCIAL 13.777.907.00
[ 14-TESORERIA 11.560,918.00
1401-TESORERIA 10,658,904.00
1402-CATASTRO 902.014.00
19-GASTOS GENERALES 7.981,794.00
1801-D.L.F. MUNICIPAL 2.583,337.00
1904-UNIDAD BASICA DE REHABILITACION 516,672.00
1905-COMUNICACION SOCIAL 635,433.00
1007-CASA DE LA CULTURA 534,961.00
1909-DELEGACION RIO ERAVO 269,007.00
1911-FOMENTO DEPORTIVO 624,303.00
1912-PROTECCION CIVIL. 500,881.00
1913-FOMENTO ECONOMICO 376,783.00
1914-FOMENTO AGROPECUARIO 333,318.00
1917-BOMBEROS 842,771.00
1918-EDUCACION 764,238.00
21-PENSIONADOS Y JUBILADOS 852.614.00
2101-PENSIONADOS Y JUBILADOS 852.614.00
Total general $ 65,553,719.80
CA 3.1.1.0.0 Gobierno General Municipal e
3.1.1.2.0 Entidades Paraestalales y Fideicomisos No Empresariales y No
Financieros 0.00
Total General $0.00
CA 3.1.2.0.0 Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras Presupuesto
con Participacién Estatal Mayoritaria Aprobado
3.1.2.2.0 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros con
Participacion Estatal Mayoritaria 0.00
T $0.00
CA 3.2.4.0.0 Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion Presupuesto
3.2.4.1.0 Fondos de Inversion fuera del Mercado de Dinero 0.00
3.2.4.2.0 Otros Intermediarios Financieros, excepto Sociedades de Seguros
y Fondos de Pensiones .00
3.2.4.3.0 Auxiliares Financieros 0.00
3.2.4 4.0 Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero 0.00
3.2.4.5.0 Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) 0.00
Total General $0.00

La aprobacion, modificacion y liquidacion de los fideicomisos publicos, de conformidad
con lo estabiecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y autorizar la
creacion de fideicomisos publicos que promuevan e impulsen ei desarrollo del Municipio o
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el beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesoreria Municipal
de fungir como fideicomitente Unico de la Administracion Publica Municipal, en los
fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es
Contraloria, el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2018 un
presupuesto de $503,884.00, y a continuacién se presenta con base en la Clasificacion
por Objeto del Gasto a nivel capitulo:

1000 SERVICIOS PERSONALES 476.520.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,752.00
3000 SERVICIOS GENERALES 16.612.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
8000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su
propio presupuesto de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo informativo se
presentan las cifras de su presupuesto de egresos aprobado para el ejercicio 2018, con
base en la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel capitulo.

9000 DEUDAPUBLICA ‘ ______0.00

1000 SERVICIOS PERSONALES 3,500 .400.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 876.000.00
3000 SERVICIOS GENERALES 4,557.000.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

AYUDAS 180,000.00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 192.000.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

9000 DEUDA PUBLICA 0.00

En el presente presupuesto no se desglosan transferencias a autoridades auxiliares
municipales, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

En el presente presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para la imparticién
de la justicia municipal, debido a que no se cuentan con este tipo de instancias.
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Articulo 14 - El presupuesto de egresos municipal para el ejercicio 2018 con base en la
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacion se indica:

1 | No Etiquetado 62,397,347.80
11 | Recursos Fiscales 9.237.512.68 |
12 | Financiamientos Internos 0.00
13 | Financlamientos Externos 0.00
14 | Ingresos Proplos 0.00
15 | Recursos Federales 51.530.821.98
16 | Recursos Estatales 1,620.013.14
17 | Otros Recursos de Libre Disposicion 0.00
2 | Etiquetado 3,156,372.00
25 | Recurses Federales 3.156.372.00 |
26 | Recursos Estatales 0.00
27 Otros Recursos de Transferencias Federales
Etiquetadas 0.00
Total General $65,553,719.80

Articulo 15.- El presupuesto de egresos municipal para el ejercicio 2018 con base en la
Clasificacidn Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacién se indica:

1.1 - LEGISLACION

1.1.2 - FISCALIZACION 0.00

1.3 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 65,553719.80

1.3.4 - FUNCION PUBLICA 65,553,719.80

1.3.5 - ASUNTOS JURIDICOS 0.00

1.3.8 - TERRITORIO wriad

1.5 - ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 0.00

1.5.1 - ASUNTOS FINANCIEROS 0.00

1.7 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD 0.00
[INTERIOR

1.7.1 - POLICIA 0.00

1.7.2 - PROTECCION CIVIL 0.00

1.8 - OTROS SERVICIOS GENERALES 0.00

1.8.3 - SERVICIOS DE COMUNICACI?N Y MEDIOS 0.00

2.1 - PROTECCION AMBIENTAL 0.00

2.1.1 - ORDENACION DE DESECHOS 0.00

2.2 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 0.00

2.2.1 - URBANIZACION 0.00

222 - DESARROLLO COMUNITARIO 0.00

2.2 6 - SERVICIOS COMUNALES 0.00
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2.7 - OTROS ASUNTOS SOCIALES

224 - ALUMBRADO PUBLICO 0.00
225 - VIVIENDA 0.00
227 - DESARROLLO REGIONAL .00
223 - ABASTECIMIENTO DE AGUA 0.00
2.3-SALUD 0.00
2.3.5- PROTECCION SOCIAL EN SALUD 0.00
2.3.1 - PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA 0.00
COMUNIDAD o
4 -"RECREACION, C 8] 0.00
MANIFESTACIONES SOCIALES"
2.4.1 - DEPORTE Y RECREACION 0.00
24.2 - CULTURA 0.00
2.4.3-"RADIO. TELEVISION Y EDITORIALES" 0.00
|_2.5- EDUCACION 0.00
2.5.6 - OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES 0.00
INHERENTES
2.5.1 - EDUCACION BASICA 0.00
2.6 - PROTECCION SOCIAL 0.00
2.6.3 - FAMILIA E HLJOS 0.00
2.6.8 - OTROS GRUPOS VULNERABLES 0.00
0.00

FINANCIERO DE LA DEUDA

4.1.1 - DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00
[ 4.2 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y 0.00
APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES
DE GOBIERNO"
[ 4.2.1- TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES 0.00
Y ORDENES DE GOBIERNO
4.3 - SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 - SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.4. ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 0.00
{ADEFAS)

44.1-

DTSR

Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2018 con base en la
Clasificacién Programatica, presenta todos los programas presupuestanios dei Gobierno
Municipal 2018, como a continuacién se indica:
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= TN R,
Su 8 Reglas de Operacion S 65,553.719.80
001-GOBIERNO MUNICIPAL 2,001.408.80
001-ADMINISTRACION DE CABILDO 6.071.487.00
001-REVISION Y EJECUCION FISCAL 503,884 00
001-SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 5 847 868.00
001-DESARROLLO DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL 7,007.346.00
001-IMAGEN URBANA Y ECOLOGIA 5.725.356.00
001-ADMINISTRACION DE PRESIDENCIA GENERAL 3,233.130.00
001-DESARROLLO DE OBRAS CON EJECUCION FEDERAL 13,777,907 .00
001-ADMINISTRACION DE RECURSOS MUNICIPALES 10,658.904.00
001-ACTUALIZACION Y RECAUDACION EFICIENTE DE PREDIAL 902.014.00
001-DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 2.583.337.00
001-UNIDAD DE REHABILITACION POBLACIONAL 516,672.00
001-DIFUSION DE ACCIONES MUNICIPALES 635,433.00
001-DESARROLLO CULTURAL Y RECREATIVO 534.061.00
001-UNIDAD DE ATENCION EN RIO BRAVO 260.007.00
D01-DESARROLLO ¥ PRACTICA DEPORTIVA 624.303.00
001-PREVENCION Y PROTECCION CIUDADANA 500.881.00
001-PROMOCION PARA EL DESARROLLO DE EMPLEOS 376.783 00
001-SECRETARIA DE PROMOCION AGROPECUARIA 333.318.00
001-PREVENCION CONTRA DESASTRES 842.771.00
001-DESARROLLO EDUCATIVO MUNICIPAL 764 238 00
001-OPERACION DE PENSIONES 852 614.00
Otros Subsidios lu -
Prestacion de Servicios Publicos E =
Provision de Bienes Publicos B -
Planeacion. seguimiento y evaluacion de politicas publicas P -
Promocion y fomento F -
Regulacion y supervisidn G -
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicaments Gobierno Federal) A =

| Especificos R =
Proyectos de Inversién K -

al proceso uestano y para mejorar |a eficiencia institucional | M -
Apovyo a |a funcion publica v al mejoramiento de la gestion @) -
Operacionas ajenas W ~

7 - - T N
Obligaciones de cumplimiento de resolucién junisdiccional L -
Desastres Naturales N -
Pensiones v jubilaciones I J -
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Aporiacionss a la seguridad social T
wmamamm Y -

"Nota: La mformacion corresponde & dos o pr presupLestance ol prese supUesto de ipal
2018
Todos los programas presupuestarios deberdn contener los elementos establecidos en el

articulo 268 del Cdédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

SEGURIDAD PUBLICA
ADMINISTRACION DE LA FUNCION PUBLICA

INFRAESTRUCTURA SOCIAL
Nota: La miormacion comesponde a los progmamas presupuestarios procitanos del presente armh de Egresos
Municipat 2018

INFRAESTRUCTURA SOCIAL

Construccién de drenaje y alcantarillado para el mejoramiento de servicios basicos de fa
vivienda
Construccion de tomas de agua potable \para el mejoramiento de servicios basicos de la
vivienda
Construccion de lineas de energia eléctrica para el mejoramiento de servicios basicos de
1a vivienda
Instalacién de estufas ecologlias para el mejoramiento de servicios basicos de la vivienda
Apoyo al estado y la federacion para ampliacion de vivienda (incluye recamaras y bafios
urbanos y rurales)
Pavimentacion con concreto hidraulico en de diversas arterias del municipio
Bacheo en diversas arterias del municipio
Alumbrado pdblico en diversos sectores del municipio
Espacios publicos en diversos sectores del municipio
Alumbrado publico
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Bacheo
Espacios pUblicos construidos
Mantenimiento a infraestructura

Remodelacion
Nota: La informacion correspande a los programas y proyecios de inversion (Infrasstructura) del presente Presupuesto de
Egresos Municgal 2018

El Anexo Transversal para la atencion de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento
fundamental para evaluar el compromiso de los distintos érdenes de gobiemno, incluyendo
al municipal, por lo que invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el
desarrollo del pais y el presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso que los
programas presupuestarios son |os instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo
social para obtener nifios y nifas mas sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y
una sociedad mas democratica.

'EDUCACION | 000 0%

ESPECIAL

DFMA-02 DIF JOVENES DE 0.00 0%
BARRIO

DFMA-03 DIF SONADORAS 0.00 0%

DFMA-04 DIF SEXUALIDAD 0.00 0%
RESPONSABLE

DFMA-05 DIF ADICCIONES Y 0.00 0%
DROGADICCIONES

NOTA.- Los programas mencionados forman parte del DIF Municipal, los recursos se
obtienen en base a las gestiones que realiza la dependencia en mencién con diferentes
patrocinadores municipales y de esta manera lograr recibir apoyo para nifias, nifos y
adolescentes.

Articulo 17.- Los programas presupuestados con recursos concurrentes provenientes de
transferencias federales, estatales e ingresos propios ascienden a § 21,021,775.00,
distribuidos de la siguiente forma:

_Programas con Recursos Concurrentes por Orden de Goblerno

SEGURIDAD I~ 719152000

134365200 |  5,847,868.00 |
PUBLICA
INFRAESTRUCTURA | 13.830,255.00 000| $7.007.346.00|  6.822.000.00

SOCIAL

Articulo 18.- En el presente presupuesto no se desglosan asignaciones para organismos
de la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.
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Articulo 19.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacion se indica:

Subsidi Beneficia Tpoo o Presupuesto
43900 - Otros subsidios | Ciudadania del Es el descuento por 1,014,864.00
municipio de Aliende |pronto pago que se le
da a la ciudadania del
_ municipio de Allende
Total $1,014,864.00
Ayuda Social Beneficiario Tipo o Naturaleza Apsotiado |
44100 - ayudas sociales |Ciudadania del Ayudas sociales,
a personas municipio de Aliende |culturales, deportivas,
que solicita algun monetarias, en
apoyo especie, elc. 1,841.940.00
44200 - becas y otras Hijos de trabajadores | Se entrega a quienes
ayudas para programas | del municipio de tengan mejores
de capacitacién Allende que sean calificaciones
sindicalizados 34.920.00
44300 - ayudas sociales | Esta ayuda esta Solicitan el apoyo para
a instituciones de destinada a escuelas | llevar a cabo alguna
ensefanza que soliciten apoyo | mejora dentro de la
institucion _59.568.00 |
Total _ $1.936.428.00 |

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el
recibo de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino

y beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucién de caricter general y previa autorizacion
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefialar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcién de los beneficios, y los requisitos que
deban cumplirse por los beneficianios.

Articulo 20.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de
$5,472,089.00, y se distribuye de la siguiente manera:

Ayuda de despensa 15901 1,739,073.00
Premio de puntualidad y asistencia 17102 3,732,996.00
: - ot - W—m 50.00
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Articulo 21.- El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde
Unicamente al ejercicio fiscal 2018 y no cuenta con partidas que se encuentren
relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 22.- El municipio de Allende, Coahuila, no desglosa pago para contratos de
asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2018, debido a
que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Proyectos para
Prestacién de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza,
publicada el 11 de septiembre de 2007 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila, Ia cual regula las asociaciones publico privadas en Coahuila de Zaragoza, por lo
que no existen compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestacion de
Servicios (PPS).

CAPITULO Il
De los Serviclos Personales

Articulo 23.- En el ejercicio fiscal 2018, la Administracién Publica Municipal centralizada
contara con 203 plazas de conformidad con lo siguiente:

viernes 22 de junio de 2018

No. De
Dependencia Puesto Plazas | Base | Confianza | Honorarios

ATENCION

CIUDADANA SECRETARIA 1 1 0

ATENCION AUXILIAR DE

CIUDADANA DEPARTAMENTO z o 2
TOTAL 7 1 6

BOMBEROS SECRETARIA 1 0 1
AUXILIAR DE

ENEERDG DEPARTAMENTO J e y

BOMBEROS AUXILIAR 1 0 1

BOMBEROS BOMBERO 3 0 3
TOTAL [ 6

CASA DE LA OPERATIVO

CULTURA ADULTOS MAYORES . . .

CASADELA

CULTURA DIRECTOR 1 0 1

CASA DE LA

CULTURA INTENDENTE 1 0 1
TOTAL 3l 1 2

CATASTRO AUXILIAR 1 1 o

CATASTRO SECRETARIA 2 2 0
OPERATIVO

CATASTRO ADULTOS MAYORES 4 A g

CATASTRO DIRECTOR 1 0 1
TOTAL 5] 4 1

COMUNICACION AUXILIAR DE

SOCIAL DEPARTAMENTO A o >

AL 2l o Al
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CONTRALORIA DIRECTOR 1 0 1

CONTRALORIA ASISTENTE 1 0 1
APODERADO

CONTRALORIA JURIDICO 1 0 1
TOTAL 3 0 3
OPERATIVO

CUERPO EDILICIO [ Ap(ji TOS MAYORES 5 5 5

CUERPO EDILICIO __|REGIDOR ) 0 a

CUERPO EDILICIO | SINDICOS 2 0 2
TOTAL 13 0 13
OPERATIVO

DAF. MUNIGIPAL ADULTOS MAYORES 5 , 5

D.LF. MUNICIPAL DIRECTOR 1 0 1

D.LF. MUNICIPAL SUB-DIRECTOR 1 0 1

D.LF. MUNICIPAL SECRETARIA 3 0 3

D.LF. MUNICIPAL AYUDANTE 1 0 1

D.LF. MUNICIPAL PSICOLOGO 1 0 1
AUXILIAR DE

D.LF. MUNICIPAL AT A A ‘ : 1
TOTAL 1 1 10

DELEGACION RIO

s i INTENDENTE : 2 ;

DELEGACION RIO

s SECRETARIA 2 2 E

DELEGACION RIO OPERATIVO

BRAVO ADULTOS MAYORES . " .

DELEGACION RIO

rAvo JARDINERO 1 i 1
TOTAL 5 0 5
AUXILIAR DE

DESARROLLO SOCIAL | AUXIIAR DI 1 i 1
AUXILIAR DE

DESARROLLO SOCIAL |gen e : ; ;
OPERATIVO

DESARROLLO SOCIAL | OPERATIVO. & < 1 ) 1

DESARROLLO SOCIAL | DIRECTOR 1 0 1
TOTAL [ 1 3
CHOFER DE CARGA

ECOLOGIA Dbl

4 4 0

ECOLOGIA AUXILIAR 5 5 0
AUXILIAR DE

EOLORIN DEPARTAMENTO . . i

ECOLOGIA AYUDANTE 0 8 2

ECOLOGIA PEON 1 1 0

ECOLOGIA OPERADOR 1 1 0

ECOLOGIA SECRETARIA 1 1 0
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ECOLOGIA MECANICO 1 1 0
AYUDANTE DE

ECOLOGIA MECANICA 1 1 0
OPERATIVO

ECOLOGIA ADULTOS MAYORES , . .

ECOLOGIA SUPERVISOR 1 0 1

ECOLOGIA INTENDENTE 3 0 1
TOTAL 33| 23 10

FOMENTO AUXILIAR DE

DEPORTIVO DEPARTAMENTO d g ;

FOMENTO

DEPORTIVO AYUDANTE 1 0 1
TOTAL 2 0 2

FOMENTO

ECONOMICO _D'RECTOR 1 0 1
TOTAL 1 0 1
ENCARGADO DE

OBRAS PUBLICAS GUABRY En . , 5
CHOFER DE CARGA

OBRAS PUBLICAS GENERAL 5 ; ;

OBRAS PUBLICAS AUXILIAR 3 3 0
SUPERVISOR DE

OBRAS PUBLICAS Sk y B g

OBRAS PUBLICAS VULCANIZADOR 1 1 0

OBRAS PUBLICAS AYUDANTE 9 0 3

OBRAS PUBLICAS SECRETARIA 1 1 0

OBRAS PUBLICAS ALBANIL " ; 5

OBRAS PUBLICAS SUPERVISOR 2 0 2
OFICIAL

RIS PUBLICAS ELECTRICISTA 1 0 1
AUXILIAR DE

OBRAS PUBLICAS SEPARTAMENTO \ . 1
OPERATIVO

OBRAS:PURLICAR ADULTOS MAYORES i g 4
TOTAL 36| 15 21

PENSIONADOS Y JUBILADOS Y

JUBILADOS PENSIONADOS 14 0 14
TOTAL 14 0 14
PRESIDENTE

PRESIDENCIA SONGCIEAL 0 y
JOTAL 1 0

SECRETARIA DEL

AYUNTAMIENTO AUNLIAR 2 1 1

SECRETARIA DEL OPERATIVO

AYUNTAMIENTO ADULTOS MAYORES 2 0 2

SECRETARIA DEL T

AYUNTAMIENTO
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SECRETARIA DEL

AYUNTAMIENTO REDIEIAGV 1 0 1

SECRETARIA DEL AUXILIAR DE

AYUNTAMIENTO DEPARTAMENTO 2 o a

SECRETARIA DEL SECRETARIO DEL

AYUNTAMIENTO AYUNTAMIENTO 1 0 1

SECRETARIA DEL TRABAJADOR

AYUNTAMIENTO SOCIAL 1 0 1
TOTAL 17 1 16

SEGURIDAD PUBLICA |POLICIA 15 0 15

SEGURIDAD PUBLICA |DIRECTOR 1 0 1
AUXILIAR DE

SEGURIDAD PUBLICA |0 o MENTO : i 1

SEGURIDAD PUBLICA |COMANDANTE 1 0 1
TOTAL 18 0 18

TESORERIA SECRETARIA 4 0 4

TESORERIA CONTADOR 1 0 1

TESORERIA INTENDENTE 1 1 0
AUXILIAR DE

TERORERIA DEPARTAMENTO 6 0 6

TESORERIA RECEPCIONISTA 1 0 1
OPERATIVO

TESORERIA ADULTOS MAYORES § 5 ;
JEFE DE

TESORERIA DEPARTAMENTO 1 0

TESORERIA INSPECTOR 1 0 1

AL 16 1 15

UNIDAD BASICA DE

REHABILITACION ENFERMERA 1 0 1

UNIDAD BASICADE |TRABAJADOR

REHABILITACION SOCIAL 1 0 1

UNIDAD BASICA DE

REHABILITACION AYUDANTE 2 0 2
TOTAL 4 0 4
TOTAL GENERAL 203 48 | 155

Nota: £ e preserie cusdio desgiosan todas las plazas auorzacas, Incukdas las del personal ce seguncad publica

municipal

Articulo 24 .- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibirdn las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Polltica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza; y 275 fraccién VI del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

Tabulador de Sueldos y Salarios Quincenal
Remuneraciones Base IM“ | Total
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Do | Hasta | Do | Wosta | De |Masta| Do | Hosta | Ds |Hasta| De | Hasa

Presidents | 30000 | 40000 | 70000 | 80000 | 10000 [ 15000 | 6500 | 7500 %25 | 340 36825 127840
Muncpal

Sindico 11000 | 15000 | 25000 | 30000 | 4000 [ 7000 | 2000 | 3000 | a5 | 340 13325 18340
Muncipal

Regdor 11000 | 15000 | 25000 | 30000 | 4000 | 7000 | 2000 | 3000 | 325 | 340 13325 18340

Secretano del [ 11000 ] 15000 | 25000 | 35000 | 4000 | 7000 | 2000 | 3000 w5 | 340 13325 18340
Ayurtamiento

'Lesorefo 11000 | 15000 | 25000 | 35000 | 4000 | 7000 | 2000 | 3000 125 | 340 13325 18340
recipal

Contralor | 11000 | 15000 | 25000 | 35000 | 4000 | 7000 | 2000 | 3000 | ¢ | 340 | 12325| 18340

Muncpal
Derector 4000 | 15000 | 2000 | 35000 | 1500 | 7000 | BOO | 2000 | 325 | 340 5125 18340

Contacer 10000 [ 15000 | 25000 [ 35000 [ 4000 [ 7000 [ 2000 [ 3000 | o5 [ aag | 12225 18340
laal

Jefe de 4000 | 10000 | 9000 | 20000 | 1500 | 7000 | 800 | 3000 | 325 | 340 5125 13340

%m
: El presente tabulador cortiene todas las plazas aufionzadas en @ planteia muniogal, a excepoon de las de! sistema
de saguridad piblica municipal

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275 fraccién V1 del Cédigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Tabulador de Sueldos y Salarios del Personal de Seguridad Puablica Municipal

Quincenal

Total

PouC Mncea | 3600 | 4,500 | BODO | 10000 | 1500 | 2500 | 700 800 325 340 |4625 5640

e W %) 5500 | 7000 | 12000 | 15000 | 2000 | 4000 | 1100 | 1500 | 325 | 340 [6425 |80

De los 15 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son municipales.
No se cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el
Ayuntamiento.

Articulo 25.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Pablicas Municipales y sus Trabajadores”™ del Coédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacién de
las entidades pablicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigiedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la Unica fuente de ingresos para su familia, a
las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 26.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
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participacién del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de
la Ley de Coordinacién Fiscal.

CAPITULO IV
De la Deuda Pablica

Articulo 27 - El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Allende, Coahuila
de Zaragoza, considerando la totalidad de los pasivos, se desglosa en el presente
documento con base en lo establecido en el articulo 275 fraccién V del Codigo Financiero

para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Para el ejercicio fiscal 2018, se establece una asignacién presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $1,679,172.00, el cual de desglosa en el siguiente

recuadro:

9100 Amortizacion Gastos de la Deuda Publica 1,007,508.00
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica ©671,664.00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica 0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica 0.00
9500 Costos por Coberturas £.00
9600 Apoyos Financieros 0.00
9900 ADEFAS 0.00

El tope de endeudamiento autorizado para el ejercicio fiscal 2018, es el establecido en la
Ley de Ingresos del Municipio de Allende, aprobada por el H. Congreso del Estado de
Coahuila, tal como se contempla en ef articulo 3 fraccion XXIl de la Ley de Deuda Puablica
para el Estado de Coahuila de Zaragoza; el cual en todo caso no debe ser superior al
30% de las participaciones federales anuales que le correspondan al municipio, los
ingresos propios y el importe del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal utilizable en términos
del articulo 50 de la Ley de Coordinacién Fiscal.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
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CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 28 .- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Allende, contempla como una de
sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de
participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la
Federacion o del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 29.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la Federacion
presupuestd otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacién Fiscal, se
desglosan a continuacién:

‘ Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal I 3,146.413.05 \

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y 13,792,910.27
de las Demarcaciones Territoriales del D.F.

La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

0.00 0.00 | 0.00 |

2000 0.00 0.00 0.00
3000 0.00 0.00 0.00
4000 0.00 0.00 0.00
5000 0.00 0.00 0.00
6000 $3.146.413.05 $13,792.910.27 $16.939.323 .32
7000 0.00 0.00 0.00
8000 0.00 0.00 0.00
9000 0.00 0.00 0.00
TITULO TERCERO

DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones y Obras Publicas

Articulo 30.- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo
segundo transitorio de ia Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de
Zaragoza, los montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacion
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restringida y por licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2018, se sujetaran a los
siguientes lineamientos:

OBRAS PUBLICAS
EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO
MODALIDAD DE COAHUILA DE ZARAGOZA
DE HASTA
Licitacién Plblica 53,551 En Adelante
Invitacién a cuando menos tres personas 13.301 53,550
Adjudicacion Directa 0 13,300

SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS OBRAS PUBLICAS

EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO

MODALIDAD DE COAHUILA DE ZARAGOZA
DE HASTA
Licitacién Plblica 17,854 En Adelante
Invitacion a cuando menos tres personas 4,464 17,853
Adjudicacion Directa 0 4,463

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 31. En forma similar a las obras pulblicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones pudblicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus
dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias,
materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes
de las dependencias de la Administracidn Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacidn por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por
licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2018, se sujetardn a los siguientes
lineamientos:

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO DE

MODALIDAD COAHUILA DE ZARAGOZA
DE HASTA
Licitacion Publica 17.851 En Adelante

Invitacién a cuando menos tres
personas 4.461 17,850

Adjudicacion Directa 0 4.460
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Los montos estabiecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 32.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se
deberan apegar a la normatividad aplicable 0 a la que se pacte en los acuerdos o
convenios respectivos.

Articulo 33.- Los contratos para proyectos para prestacion de servicios (PPS) se
adjudicaran, por regla general, a través de licitaciones publicas, mediante convocatoria
publica, para que libremente se presenten proposiciones solventes en sobre cerrado,
atendiendo lo establecido en el capitulo IV de la Ley de Proyectos para Prestacion de
Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, tomando en cuenta
las excepciones establecidas en el capitulo V de la citada Ley.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO SEGUNDO. E! presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO TERCERO. El municipio de Allende, Coahuila de Zaragoza, elaborard y
difundira a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgaciéon del presente
decreto, en su respectiva pagina de Internet el presupuesto ciudadano con base en la
informacién presupuestal contenida en el presente decreto, de conformidad con el articulo
62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusion a la
ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable.

ARTICULO CUARTO. ElI municipio de Allende, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundira @ mas tardar el 31 de enero de 2018, en su respectiva pagina de Intemet el
calendario de presupuesto de egresos con base mensual con los datos contenidos en el
presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO. Dado a las fechas de emisién del presente decreto, el saldo de la
deuda pdblica al 31 de diciembre de 2017 pudiera sufrir modificaciones, las cuales se
reflejarian en el Estado analitico de la deuda y otros pasivos, contenido en la Cuenta
Publica del ejercicio 2017.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Allende, a los 15 dias del mes de mayo del afio
2018.
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Adenda del Presupuesto de Egresos del
Municipio de Viesca, Coahuila de Zaragoza para
el Ejercicio Fiscal 2018
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MARCO LEGAL

En la ciudad de Viesca, cabecera de! municipio de! misma nombre del Estado de
Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fraccion IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: articulo 158-P fraccién IV de la
Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102 fraccion V, numeral
3 y 246 del Cadige Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 262 y 263
del Codigo Financiero para los Municipics del Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo las
9:00 horas del dia 27 de Abril de 2018, reunidos en el Edificio gue ocupa la Presidencia
Municipal, en Av. Independencia s/n previa convocateria realizada por el Presidente
Municipal Prof. OSCAR JARAMILLO MURUAGA en el uso de sus facultades y
competencias. los C. Candelario Martinez Lazarin Primer Regidor, C. Maria Guadalupe
Alcocer Gallardo, Segundo Regidor, C. Edgar Alonso Sosa Rivas, Tercer Regidor, C. CM.
Martha Elia Murillo Hemandez. Cuarto Regidor, C. Maria Elena Hernandez Ortiz, Quinto
Regidor, C. Héctor Ordaz Jaramillo, Séptimo Regidor, C. Maria del Socorro Ramirez
Moreno Primer Sindico Propietario, C. Blanca Zuleima Nava Rodri guez. Sindico de Primera
Minoria; aprobaron por Mayoria de Votos la Adenda dei Presupuesto de Egresos Municipal
del gjercicio fiscal 2018.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cédige Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102 fraccion V numeral 2 del Cédigo Municipal para al
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presenté ante el H.
Congreso de! Estado de Coahuila de Zarageza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Viesca, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2018,

Con funcamento en el articulo 115 fraccién IV penultimo parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza aprobd la Ley de ingresos del Municipio de Viesca, Coahuila de Zaragoza, para
el gjercicio fiscal 2018, la cual fue publicada en el Periédico Oficial del Estado de Coahuila
el dia 26 de diciembre de 2017

La Ley de Ingresos del Municipio de Viesca, Coahuila de Zarageza, para el ejercicio
fiscal 2018, inciuye el presupuesto de ingresos para diche gjercicio fiscal por un total de
$65,280.415.14, el cual se codifico con base en el Clasificador por Rubro de Ingresos
emitido por el Consejo Nacional de Amonizacian Contable.

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el gjercicio fiscal 2018,
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del
mismo afio, de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccin 1V de la
Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos y 262 del Cédigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahulla de Zaragoza.

Que el Municipio debera cumglir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipics, la cual establece diversas
disposiciones en materia de presupuestacién, control del gasto publico. reintegros de
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien resulta importante resaltar gue el Instituto Mexicano para la
Compettividad. A.C., evaluara tanto el Presupuesto {Adenda) de Egresos Municipal, la Ley
de Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, corespondientes al gjercicio
fiscal 2018, bajo la metodologia del Indice de Informacion Presupuestal Municipal (IIPM)
2018.

El lIPM tiene como proposite mejorar |a calidad de informacion de los prasupuestos,
con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas,
a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacion y uso de
clasfficaciones homologadas. es posible un uso de lenguaje que permita presentar una
version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcienario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cuanto, cOMO y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender come una accién
fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el gobierno.

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del Cadigo
Financiero para los Municipics del Estade de Ceoahuila de Zaragoza, respecto que para la
programacion del gasto publico municipal se tomara como referencia el Plan Estatal de
Desarrollo.
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Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del
gasto publico, se expide la presente adenda del presupuesto de egresos municipal del
ejercicio fiscal 2018, cuyo objetivo primordial es integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario gue se encueniran contenidas en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. |a Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza el Cadigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Ceahuila de Zaragoza,
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza y demas legislacion aplicable.

ADENDA DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DF.. MUNICIPIO DE VIESCA,
COAHUILA DE ZARAGOZA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

UNICO. Se aprueba la Adenda del Presupuesto de Egresos del Municipio de Viesca
para el Ejercicio Fiscal 2018, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
VIESCA, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1.« El presente decreto tiene coma objeto integrar |a infermacidn presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubemamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucian Politica del
Estado de Coahulla de Zarageza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Céaigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para ei Estado de
Coahuila de Zaragoza. la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza y demas legislacion aplicable a la matenia,

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo y el Plan Estatal de Desarrolio tomando en cuenta ios compromisos,
los objetivas y las metas contenidos en los mismes.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria de! Municipio de Viesca,
Coahuila de Zarageza, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer
cumplir las disposiciones establecidas en &! presente decreto
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La interpretacion del presente documento para efectos administrativos. cofresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Viesca, Coahuila de Zaragoza, en el dmbito de
sus atribuciones, conforme a ias disposiciones y definiciones que establezca el Codigo
Financiero para los Municipios de! Estado de Coahuila de Zaragoza y el Codigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

I Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipic mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendanzados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o su equivalente,
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

Il.  ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de ia
contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempeiio de las funciones de
los entes plblicos, para las cuales existid asignacién presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

lll.  Adgquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos. cualqulera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, matenales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir ias necesidades comunes de las
dependancias de la Administracion Pablica Municipal, asl como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especiticas,

IV.  Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupussto modificado
una vez gue se hayan cumplido las metas establecidas.

V. Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal,

VI, Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza
el Presidente Municipal a través de |a Tesoreria a los ejecutores de gasto.

VIl Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numeraric 0 en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetives y metas de los
programas presupuestarios.

VIIl.  Ayuntamiento: Constituye ia autoridad maxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio. ¥ representante del Municipio.
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Xl

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI,

XVII.

XVIIL.

Clasificacion Administrativa: Clasificacién presupuestal que tiene coemo
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a traves de las cuales se
realiza |a asignacion, gestién y rendicién de los recursos financieros publicos, asf
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su Integracién y
consolidacién, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en lamateria, Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision
el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal,

Clasificacion Econdmica: Clasficacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su nhaturaleza
econdmica, con el proposito general de anz.zar y evaluar el impacto de la politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Funcional del Gasto: Clasificacién prasupuestal que agrupa los
gastos segun los propésitos u objetivos socioeconémicas que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal gue
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la onentacion
especifica de cada fuente a efecto de controiar su aplicacién.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasfficacion presupuestal que redne en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden,
se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde
cada componente destaca aspectos concretos del presupuestc y suministra
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con |a contabilidad

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
hemogeneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucion de pasives.

Clasificacion Programética: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes piblicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Déficit Presupuestario: E| financiamiento que cubre |a diferencia entre los montes
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal,

Dependencias: Las definidas como tales en |a Ley Organica de la Administracion
Piblica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.
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XIX.

XXIL

XX,

XXV,

XXVIL.

XXV,

XXIX.

Deuda Pdablica: Las obligaciones de pasive, directas o contingentes, denvadas de
financiamientos a carge del gobiernc municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de gue dichas obligacicnes tengan como propésito
operaciones de canje ¢ refinanciamiento

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientes. como responsables directos o come garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién plblica
paramunicipal a su cargo.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipic no comprometidos al término del Ejercicio
Fiscal: asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes Pablicos: Los Poderes del Municipio, los entes auténomos, el ayuntamiento
municipal y las entidades de Ia administracion plblica paramunicipal.

Entidades: Lecs organismos publicos descentralizades, las empresas de
participacién municipal mayontaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas 3 partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con €l objets de auxiliar al Municipic en el Desarrollo de alguna de sus areas
priortanas del desarrollo

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucicnales del sistema econdmico que
se efectian para financiar gastos de éstos con tal proposito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacion, €l arendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a2 los otros componentes
institucionales del sistema econémico para financiar gastos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable gue refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados: asi como de las abligacicnes que
denvan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refieja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por |la autoridad
competente.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en Mexico se integra
por los recursos pdblicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y
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XXX1.

XXX

XXX

XXXIV

XXXV.

XXXV

XXXV,

XXXV

XXXIX.

Municipios del pais para que estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacién. salud, infraestructura e inversion social, seqguridad publica,
entre otros.

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la  asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso. las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobade.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos,

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de
las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o
cualguier otro medio de pago

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, per lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad econdmica
y social,

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad socal, contribuciones
de mejoras. derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos intemos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efective o
cualguier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejcras. derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y Servicios,
ademas de participaciones, aportaciones. recursos convenidos, Y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién
estrategica que en forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aguellos de la planeacion
nacional, estatal. municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi
como las actividades e insumos para producirios; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampiiar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
iInmuebles
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XL,

XL

XL,

XL

XLV

XLV

XLVI.

XLVII.

XLVINL

Presidencia Municipal: Es el érgano gjecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento ¥y liene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerde que aprueba
&l ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio
fiscal a partir del pimero de enero, las actividades. obras ¥ servicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones
afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivas y metas
previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere ¢combinar
recursos: humanos, tecnolégicos, materiales. naturales, financieros: contienen un
conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en
el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.

Programas y proyectos de inversién: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra plblica en infraestructura como a la
adquisicion y modfficacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida util de ios activos de infraestructura e inmuebles.

Proyecto para Prestacién de Servicios: Conjunte de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de
Proyectos para Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Saberano de Coahuila
de Zaragoza, sea a celebrarse o celebrada

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados ce gobemar y
administrar, como cuerpo colegiade, al municipio.

Remuneracion: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en efective
0 en especie, Incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a compraobacion que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales,

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracion publica municipal, -central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, |a satisfaccion de una necesidad colectiva
de interés general. sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Pablicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccion o supervision de la
ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar ia eficiencia de las instalaciones,
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XLIX,

L

LIL.

Lin.

Liv

LV.

LVIL

LVIL

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Sistema de Evaluacion del Desempeiio: El conjunto de elementos metodologices
que permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo
los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetives, con
base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan conccer el impacto
sacial de los programas y de los proyectos.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes pablicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de- apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios: apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacion de los bienes; motivar la inversién: cubrir Impactes financieros:
promover la innovacion tecnolbgica: asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios

Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas © sin contar con el compromisc
formal de su ejecucion,

Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y sdlo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar & servicio
respectivo.

Trabajadores de Conflanza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion.
vigilancia, inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas. o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas vy la
prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades

Unidad Presupuestal: Cada unoc de los organos © dependencia de |a
Administracion Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracion de los
recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las
disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a la
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del gjercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de actividades, programas ylo
proyectos para el cumplimiento de los objetivos. lineas de accién y metas
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.
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Cualguier otrg témninc no contemplado en el presente articulo. se debera entender
conforme al glosario de Ia Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes
de la materia.

Articulo 3.- En la ceiebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econémico o el erario del Municipio, serd obligatoria la
intervencion de la Tesoreria Municipal de Viesca, Coahuila de Zaragoza, tal como lo
establece el articulo 129 fraccion Xl del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza,

Articulo 4.- Los recursos financieros de gue se disponga en ejercicio del presupuesto
municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, economia, fransparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos
171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y de igual forma debera ajustarse a los principios
de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos. racionalidad e interés pablico y social,
con base en lo siguiente:

I. No se otorgaran remuneracicnes, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener ¢ tratar de obtener
por el desempefio de su funcién, beneficios adicicnales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban comresponder

lll. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras Y SErvicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

IV. La programacién def gasto publico municipal se basara en los fineamientos y planes
de desarrello social y econdmico que formule ef ayuntamiento,

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrolio
integral del municipio fijadas en el programa general de gobiernc y en &l plan
municipal de desarrollo.

VI El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VIl Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto
de egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

VIII En lo referente a gastos de difusion, promocion y publicidad. las erogaciones
ne podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales

IX. La Tesoreria Municipal efectuara lcs pagos con cargo al presupuesto de egresos
del municipio, cuidando en todos los casos gue correspondan a compromisos
efectivamente devengados. con excepcién de los anticipos que se encuentren
debidamente |justificados y comprobados con los documentos onginales
respectivos

X. Solamente se podran efectuar pagos par anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas gue no se
hubieren devengado o erogado.

XI. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este presupuesto.

Xll.Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacién anticipada de la Deuda Piblica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores. pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
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haya pactado el pago anticipado sin incurnr en penalidades y representen una
disminucion del saldo registrado en la cuenta pdblica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asi como & pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencion de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso. el remanente para Inversién publica
preductiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos comespondientes se ejerzan a mas tardar en el gjercicio Inmediato
siguiente, y la creacion de un fondo Cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes
Xl En caso de déficits presupuestarios se deberan aplcar ajustes al

Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a)  Gastos de comunicacion social:

b}  Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la
poblacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 13. fraccidn VIl de la
presente Ley, y

€)  Gasto en servicios personales, prioritariamente las eragaciones por concepto
de Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para

compensar |a disminucién de ingresos. podran realizarse ajustes en otros conceptos

de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.
XIV. La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por

Programas y de Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad

aplicable en la materia,

Articulo 5.- La informacion que en términos del presente documento deba remitirse alH
Congreso del Estade de Coahuila debera cumplir cen lo siguiente.

. Aprobada la adenda del presupuesto de egresos para &l ejerciclo fiscal 2018, al
ayuntamiento, debera remitir copia del mismao y del acta de sesion en que se
aprebo al Congreso del Estado para su conacimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

Il Se debera presentar en forma impresa y en formato electronico.

. El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificacionas
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Viesca Coahuila de Zaragoza garantizara gue toda
la informacion presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
el Codigo Financiero para los Municipios del Estade de Coahuila de Zaragoza, el Codigo
Municipal para el Estado de Cozhuila de Zaragoza y demas normatividad aplicable.

El presente presupuesto de egresos municipal 2018, debera ser difundido en los medios
electronicos con les que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y del articulo
B85 de la Ley General de Contabilidad Gubemamental.
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CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Viesca, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $ 65,289.415.14 y corresponde al
total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Viesca Cosahuila de
Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2018, guardande equilibric presupuestario de
conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccién IV de la Constitucian Politica
de los Estades Unidos Mexicanos y 262 del Cddigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza,

Articulo 8.- Si alguna ¢ algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen |as funciones encomendadas 3 la
administracién municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién de ia disponibilidad de fondos y previa justificacién de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique |a necesidad de obras y servicios que el
propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 9.- El presupuesto de egresos municipal para el gjercicio 2018 con base en la
Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

1 | Gasto Corrente §43171.173.19
2 | Gasto ce Capital ) > 522118241595
3 | Amartizacon de la Deuda y Disminucion de Pasivos S 0.00
_4 | Pensiones y Jubilaciones $ 0.00
_5 | Participaciones $ 0.00
(=5 i 4 Total General 3 415.14

Articulo 10.- El presupuesto de egresos municipal para el gjercicioc 2018 con base en la
Clasificacién Econémica se distribuye de la siguiente manera:

___2.1-GASTOS CORRIENTES 43.171.173.19
2.1.1- GASTOS DE CONSUMO DE LOS ENTES DEL
GOBIERNO GENERAL/GASTOS DE EXPLOTACION DE LAS
ENTIDADES EMPRESARIALES 20,113,358.20
2.1.1.1 - REMUNERACIONES 20,942,088.39
2.1.1.1.1- SUELDOS Y SALARIOS 20,542 068.39
2.1.1.1.2 - CONTRIBUCIONES SOCIALES 0.00
2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS 0.00
2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS 0.00
2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOGIAL
(MEFP 6.69) 0.00
212 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOGIAL
MEFP 8.69) 2,115.748.60
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2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL |
(MEFP 6 68) 2,115.746 60
2.1.3 - GASTO DE LA PROPIEDAD 000
2.1.3.1- INTERESES 0.00
2.1.3.1.1- INTERESES DE LA DEUDA INTERNA 0.00
2.1.5 . TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES ¥ DONATIVOS
| CORRIENTES OTORGADOS 0.00
2,151 - AL SECTOR PRIVADO 0.00
2.1.5.1.3 - AYUDA A INSTITUCIONES 0.00
2.2 - GASTOS DE CAPITAL 22,118.241.95|
2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 22.118.241.85
2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 22,118,241.95
2.2 1 - CONSTRUCCICNES EN PROCESO 22,118,241.95
222 ACTIVOS FIJOS (FORMACION BRUTA DE CAPITAL
FIJO) 0.00
2.2.2.2 - MAQUINARIA Y EQUIPO 0.00
222.2.1- EQUIPO DE TRANSPORTE 000
22223-0TRA MAQUINARIA Y EQUIPO 0.00
222.3- EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
2.2.2.3 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
2.2 6 - TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES Y |
DONATIVOS DE CAPITAL OTORGADOS 0.00
2.2.8.1 - AL SECTOR PRIVADO 0.00
2.26.1.1- AYUDA A PERSONAS 0.00
22612 - AYUDA A INSTITUCIONES 0.00
225+ ACTIVOS NC PRODUCIDQS Q.00
2.2.5 1 - ACTIVOS INTANGIBLES NO PRODUCIDOS DE
| ORIGEN NATURAL 0.00
' _ 228
3.2.2 - DISMINUCION DE PASIVOS ' 0.00/
3.2.2.1 - DISMINUCION DE PASIVOS CORRIENTES 0.00

32.2.1.3 - AMORTIZACION DE LA PORCION
CIRE DE LA DEUDA PUBLICA DE LARGO PLAZO

L R A% T f_(‘_q:.'\','" PEECSAIOSIFRA I S e

Articulo 11.- El presupuesto de egresos municipal para el ejercicic 2018 con base en la
Clasificacion por Objete del Gasto en el tercer nivel de desagregacién (partida genérica),
se distribuye de Ia siguiente manera:

PERMANENTE ! 19.068,226.36 |
1130 - SUELOOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 19.069,226.39

1300 - REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 1,582,842 00
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1320 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y

GRATIFICACION DE FIN DE ANO 1.592 842.00
1230 - HORAS EXTRAORDINARIAS 0.00
1400 - SEGURIDAD SOCIAL 2,115,746.60
1410 - APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 2,115,746 .60
1440 - APORTACIONES PARA SEGUROS 0.00
1500 - OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y
ECONOMICAS 280.000.00
1520 - INDEMNIZACIONES 280.000.00

S‘r A
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

000

507.700.00
2110 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE
OFICINA 358 000.60
2140 - MATERIALES. UTILES Y EQUIPCS MENORES DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES 34,000.00
2150 - MATERIAL DE LIMPIEZA 115,000.00
| 2200 - ALIMENTOS Y UTENSILIOS 265,000.00 |
2210 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 265,000.00
2400 - MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
DE REPARACION 126.000 00
2480 - MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 52.000 00
2450 - OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE
CONSTRUCCION Y REPARACION - 74 000.00
2500 - PRODUCTOS QUIMICOS. FARMACEUTICOS Y DE
LABORATORIO 6,200.00 |
2530 - MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 96,200.00
2600 - COMBUSTIBLES. LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,285.000.00
2610 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,285 000.00
2700 - VESTUARIO, ELANCGS, PRENDAS DE
PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 234,000.00
. 2710-VESTUARIO Y UNIFORMES 234,000.00
2720 - PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION
PERSONAL 0.00
2900 - HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
| MENORES 284,700.00,
_2510 - HERRAMIENTAS MENCRES _ 284,700.00
3100 - SERVICIOS BASICOS 5,018,500.00
| 3110 - ENERGIA ELECTRICA 4.400.000 00
3120 - GAS 550,000.00
3140 - TELEFONIA TRADICIONAL £8,500.00 |
3150 - TELEFONIA CELULAR 0.00
3180 - SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 0.00
3200 - SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 170,828 29

3220 - ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS

0.00
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| 3250 - ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE

TRANSPORTE 180,828.29
3260 - ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 10.000.C0
3300 - SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS,
TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 372,000.00
3310 - SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD,
AUDITORIA Y RELACIONADOS 330,000.00

3330 - SERVICIOS DE CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y EN

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 42.000.00
3360 - SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO,
FOTOCOPIADO E IMPRESION 0.00
3400 - SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
COMERCIALES 37,000.00
3450 - SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 32,000.00
3470 - FLETES Y MANIOBRAS 5.000.00
3500 - SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION.
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 238,830.00
3510 - CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENCR
DE INMUEBLES 11,830.00

3520 - INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
| ADMINISTRACION. EDUCACIONAL Y 24.000.00

3530 - INSTALACION, REPARACION ¥
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y
| TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 10,000.00

3570 - INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, GTROS EQUIPOS Y

HERRAMIENTA 193.000.00
3600 - SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y
PUBLICIDAD 260,790.00

3610 - DIFUSION POR RADIO. TELEVISION Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y

ACTIVIDADES , 248,7580.00
3850 - SERVICIOS DE LA INDUSTRIA FILMICA, DEL
SONIDO Y DEL VIDEO 0.00
3690 - OTROS SERVICICS DE INFORMACION 12,000.0
3700 - SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 516,000.00
3720 - PASAJES TERRESTRES 12,000.00
3750 - VIATICOS EN EL PAIS 504.000.00
3800 - SERVICIOS OFICIALES 1,112,000.00
3810 - GASTOS DE CEREMONIAL 0.00
3820 - GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 1,112,000.00
3900 - OTROS SERVICIOS GENERALES 195.682.30 |
3920 - IMPUESTOS Y DERECHOS 190.692.30

3950 - PENAS, MULTAS, ACCESORIOS ¥
S
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4330 - SUBSIDIOS A LA INVERSION 0.00
4380 - SUBSIDIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y
MUNICIPIOS 3,370.000.00
4390 - OTROS SUBSIDIOS 40,000.00
4400 - AYUDAS SOCIALES 2,345.315.41
4410 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 234531541
4430 - AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE
ENSENANZA 0.00
4500 - PENSIONES Y JUBILACIONES .00
4510 - PENSIONES 0,00
| 4520 - JUBILACIONES 0.00
4560 - OTRAS PENSIONES Y JUBILACIONES 0.00
4800 - DONATIVOS 0.00
4810 - DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO 0.00
5100 - MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 255,120.88 |
5110 - MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 0.00
5150 - EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE
LA INFORMACION 0.00
5190 - OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION 0.00
5300 - EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
LABORATORIO 0.00
5310 - EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIO 0.00
5400 - VEchUL@ Y EQUIPO DE TRANSPORTE 0.00
5410 - AUTOMOVILES Y CAMICNES 0.00
5500 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
____5510-EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
5600 - MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS 382,681.32
5620 - MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 0.00
5650 - EQUIPO DE COMUNICACION Y
_TELECOMUNICACION 0.00
5660 - EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA,
APARATOS Y ACCESORIOS ELECTRICOS 0.00
5670 - HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 382,681.32
| 8100 - OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO ;
PUBLICO 22,118.241.95
6120 - EDIFICACION NO HABITACIONAL 22 118.241.95
7100 - INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE
| ACTIVIDADES PRODUCTIVAS 0.00

[ 7110 - CREDITOS OTORGADOS POR ENTIDADES
FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS AL SECTOR SOCIAL Y

PRIVADO PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS

0.00
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8100 - PARTICIPACIONES R =572 0.00

8110 - FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES 000
8300 - APORTACIONES 0.00

8310 - APORTACIONES DE LA FEDERACION A LAS

8110 - AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON

INSTITUCIONES DE CREDITO 0.00
9200 - INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9210 - INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON
INSTITUCIONES DE CREDITO 0.00
| 8300 - COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
9310 - COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00
$400 - GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA 0.00
8410 - GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00
9500 - COSTO POR COBERTURAS 0.00
9510 - COSTO POR COBERTURAS 0.00
9800 - APOYOS FINANCIEROS 0.00
9610 - APOYOS A INTERMEDIARIOS FINANCIEROS _ 0.00
9900 - ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES
ANTERIORES (ADEFAS) 0.00

o~ .‘,-‘:r ~g ——

El gasto por concepto de comunicacion social es por un monto de $ 260,780.00, y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacion Social y Publicidad cel Clasificador
per Objeto del Gasto.

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $ 0.00, y se desglosa en
las partidas genéricas 451 Pensicnes, 452 Jubilaciones y 458 Otras Pensiones y
Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 12.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
gjercicio 2018 importan Ia cantidad de: $ 11,128,473 75 y de acuerdo a la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras
como se muestra a continuacion:

1000 - SERVICIOS PERSONALE 1.569.894.60

s

| 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 458,500.00

3000 - SERVICIOS GENERALES 2,324,709 15
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥

| OTRAS AYUDAS 2.200.000.00

5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1 0.00]
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5000 - INVERSION PUBLICA 0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 |
9000 - DEUDA PUBLICA 0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES 4,118,700.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 217.000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES 238.670.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS _ 0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
8000 - INVERSION PUBLICA 0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00,
90000 - DEUDA PUBLICA 0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES 565,000.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 244,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES 46,800.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 255.120 88
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 - INVERSION PUBLICA 0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 6.00
9000 - DEUDA PUBLICA 000
1000 - SERVICIOS PERSONALES 3,260,154.00
| 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,455.000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES 96.,703.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 808.315.41
5000 - BIENES MUEBLES INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
__5000 - INVERSION PUBLICA 0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES l 0.00
9000 - DEUDA PUBLICA 0.00
N T T O T T [ 1,485,850.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES §93.500.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 465,000.00
| 3000 - SERVICIOS GENERALES 26,350.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACICNES. SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 000
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
5000 - INVERSION PUBLICA 0.00
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7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 - DEUDA PUBLICA 0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES 1.152 680.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 268,200.00
3000 - SERVICIOS GENERALES _ 30,828.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 382,6681.32
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
8000 - INVERSION PUBLICA 0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 - DEUDA PUBLICA 000
| 1000 - SERVICIOS PERSONALES 1.016 767.39
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 243.000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES 19,583.70
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACICNES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 - INVERSION PUBLICA 0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
___B000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
0.00
1000 - SERVICIOS PERSCNALES 2.705.107.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 263,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES ” 32,593.70
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACICNES. SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 000
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 - INVERSION PUBLICA 0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES G.00
b 90C0 - DEUDA PUBLICA 0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES 1,676,080.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 720.600.00
3000 - SERVICIOS GENERALES 87.533.00
4000 - TRANSFERENCIAS ASIGNACIONES. SUBSIDIOS ¥
OTRAS AYUDAS 0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 |
6000 - INVERSION PUBLICA 0.00
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7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES | 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES | 0.c0

8000 - DEUDAPUBUCA =

1000 - SERVICIOS PERSONALES

1 297 850 00

000

2009 - MATERIALES Y SUMINISTROS 278.000.00 |
3000 - SERVICIOS GENERALES 120.923.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 7 0.00
5000 - BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00

6000 - INVERSION PUBLICA 0.00,
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
5000 - Z DEUDA PUBLICA 0.00
1000 - SERVIC!OS PERSONALES 1,083,100.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 273.000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES 4.713.850,00
4000 - TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 2,847,000.00
5000 - BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 - INVERSION PUBLICA : 0.00

F?ooo - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
800C - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
8000 - DEUDA PUBLICA 0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES 583.400.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 150.000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES 49,.980.00

4000 - TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
8000 - INVERSION PUBLICA 4 0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

= DEUDA PUBLICA 7

1000 - senwcaosmsasomuss

___ 2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES 17.420.00

| 4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥

| OTRAS AYUDAS 0.00
5000 - BIENES MUEBLES_INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 - INVERSION PUBLICA 0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES | 0.00
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1000 - SERVICIOS PERSONALES 325.270.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 29 100.00
3000 - SERVICIOS GENERALES 5.987.00
4000 - TRANSFERENCIAS. ASIGNACICNES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
5000 - INVERSION PUBLICA 0.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 - DEUDA PUBLICA 0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES 403,606.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 105.200.00
3000 - SERVICIOS GENERALES 21.840.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 0.00
5000 - BIENES MUEBLES INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
8000 - INVERSION PUBLICA £.00
| 7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
9000 - DEUDA PUBLICA 0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES 114,000 .00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 42 550.04
3000 - SERVICIOS GENERALES i 0.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 0.00
5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 - INVERSION PUBLICA 000
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
8000 - DEUDA — ___0.00
1000 - SERVICIOS PERSONALES 1.577.000.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 261,000.00
3000 - SERVICIOS GENERALES 13.220.00
4000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 0.00
|__5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
6000 - INVERSION PUBLICA 0.00
7C00 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00

8000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

9000 - DEUDA PUBLICA

0.00
.00]
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Adticulo 13.- El presupuesto de egresos municipal para el ejercicic 2018 con base en la
Clasificacion Administrativa, se distribuye por dependencia y unidad responsable como a
continuacion se muestra;

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERQ 65.289.415.14
3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL 65,289,415 14
3.1.1.1.0 - Gobierno Municipal 65,289,415.14
3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal [Ayuntamientc) 55,289,415.14
01-PRESIDENCIA 6,553,103.75
0101-PRESIDENCIA §.553.103.75
02-CABILDO .5.358,750.00
0201-CUERPOQ EDILICIO 4,575,370.00
C202-SALUD 0.00
0203-ATENCION CIUDADANA 783 380 00
_0204-ATENCION A LA JUVENTUD 0.00
03-CONTRALORIA MUNICIPAL 1,111,920.83
0301-CONTRALORIA 1,111,920.88
05-SEGURIDAD PUBLICA $720,172.41
0501-SEGURIDAD PUBLICA 5.720.172 41
0502-BOMBEROS 0.00
08-ECOLOGIA 1,485,850.00
0801-ECOLOGIA 1,485,850.00
09-OBRAS PUBLICAS 25.709,404.27 |
0201-0BRAS PUBLICAS 24 012 631.27
0803-DESARROLLO SOCIAL 1.695,.773.00
10-DESARROLLO RURAL 1,279,351.09
1001-DESARROLLOC RURAL 1,279,351.09
12-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2.915.670.00
1201-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 2,484 213.00
1202-RECREACICN CULTURA Y DEPORTE 0.00
1203-FOMENTO DEPORTIVO 0.00
1204-FOMENTC ECONOMICO 431.357 00
1205-RECURSOS HUMANOS 0.00
1206-JUZGADO 0.00
1207-SINDICALIA .00
14-TESORERIA 8.716.950.00
1401-TESORERIA B,716,950.00
1402.CATASTRO 0.00
1403-CERTUCC 0.00]
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25-CASA DE LA CULTURA 45542000 |
2801-CASA DE LA CULTURA 455.420.00
2902-SIMAS 0.00
11-SERVICIOS PUBLICOS ‘ 3,030.700 70
1101-SERVICIOS PUBLICOS 3.030.700.70
31-INST MPAL DE LA MUJER 530,746.00
3101- INST MPAL DE LA MUJER 530,746.00
32-TURISMO 570,256.04
3201-TURISMO 570,256 04
33-INSTRUCCION PUBLICA 1.851,220.00
3301- INSTRUCCION PUBLICA 1.851,220.00
T e T =5 e
CA 3.1.1.0.0 Gobierno General Municipal MAM“?;_"
3.1.7.2.0 Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresarales ¥ No
Financieros .00

Total General

3.1.2.0.0 Entidades Paramunicipales Empresariaies No Presupuesto
‘ Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria Aprobado
3.12 2.0 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros
con Participacion Estatal Mayoritaria 000
Total General : $0.00
'CA 3.2.4.0.0 Fideicomisos Financieros PUBIIcos con Participacion Preaupuesto
 Estatal Mayoritaria Aprobado
32410 Fondos de Inversion fuera del Mercado de Dinero 009
3.2.4.2.0 Ofros Intermediarios Financierns, excepto Sociedaces de 0.00
Seguros y Fondos de Pensiones v
3.2.4.3.0 Auxiliaras Financieros 0.00|
32440 Instituclones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinere c.00
3.2.4.5.0 Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensicnes (FP) 0.00
Total General §0.00

La aprobacion, modificacion y liquidacidn de les fideicomisos publices, de conformidad con
lo establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y autorizar la
creacion de fideicomisos publicos que promuevan e impuisen el desarrollo del Municpio o
€l beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesoreria Municipal
de fungir como fideicomitente Gnice de la Administracion Publica Municipal, en los

fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es Contraloria,
el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2018 un presupuesto de
$138.000.00, y a continuacién se presenta con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto

a nivel capitulo:
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1000 SERVICIOS PERSONALES 117.000.00|
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS +3.000,00
3000 SERVICIOS GENERALES 8.000.00
4000 TRANSFERENCIAS. ASIGNAGIONES, SUBSIDIOS ¥ OTRAS

AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
8000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
$000 DEUDA PUBLICA 0.00
e e e Y R N S 5= - b &l 2| = _ $138,000.00

En el presente presupuesto de egresos municipal r . se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, las cuales realizan su propia
presupuesto de ingresos y de egresos, sin embargo, de modo informativo se presentan las
cifras de su presupuesto de egresos aprobado para &l ejercicio 2018, con base en la
Clasificacién por Objeto del Gasto a nivel capitulo.

1000 SERVICIOS PERSONALES 1.278.800.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 272.500.00 |
3000 SERVICIOS GENERALES 189,100.00
400C TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

AYUDAS 299,600 00
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 000
6000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

| 9000 DEUDA PUBLICA
r‘-.‘:,-j e FRRES, ,‘.:J\. _r_-,.‘.‘..”.v_.‘x:_,_:r',— SN —_r‘r r~ T?-"—‘"‘l

= ==

<ty Sad

En el presente presupuesto no se desglosan transferencias a auteridades auxiliares
municipales, debido a que no se cuentan con organismes de este tipo.

NA 0.00
Total General $0.00

En el presente presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para la imparticion de
|a justicia municipal, debido a que no se cuentan con este tipo de instancias.

Imparticion de justicia municipal (Nembre dal Juzgado) 0.00
Total General $0.00




viernes 22 de junio de 2018

PERIODICO OFICIAL

89

Articulo 14.- El presupuesto de egresos municipal para el ejercicio 2018 con base en la
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacion se indica:

PRAS
1 |No Eﬂqu‘hdo 30,320,357.58
11 | Recursos Fiscales §77.947.38
| 12 | Financiamientos Intermnos 0.00
12 | Financamienics Externcs 0.00
14 | Ingresos Propios 0.00
15 | Recursos Fecerales 25,342 408 20
15 | Recursos Estatales 000
17 | Otros Recursos de Libre Dispasicion 0.00/
2 | Etiquetado 34,969,058.56
25 | Recursos Federales 34 969,058.56
26 | Recursos Estatales 0.00
;7 Otros Recursas de Transferencias Federales -
Etiguetadas 0.00
| Total General _ '$65,289,415.14)

Articulo 15.- El presupuesto de egresos municipal para &l gjercicio 2018 con base en la
Clasificacién Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacion se indica:

6,911,168.00

1.1.2 - FISCALIZACION 6911.168.00

1.3 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 6.003.103.75

1.3.4 - FUNCION PUBLICA 8,003,103.75

1.3.5 - ASUNTOS JURIDICOS 0.00

1.3 8 - TERRITORIO 0.00

1.5 - ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 9293 750.00

| 1.5.1- ASUNTOS FINANCIEROS 9,293,750.00
1.7 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD

INTERIOR 5,720,172 .41

1.7.1 - POLICIA 5720,172.41

1.7.2 - PROTECCION CIVIL 0.00

1.8 - OTROS SERVICIOS GENERALES 2,634,600 00

1.8.3 - SERVI

2,634,600.00

4.038.105.70

2.1.1- ORDENACION DE DESECHOS | 4,038,105,70

2.2 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 23,406,719.17
2.21 - URBANIZACICN ) 2,423,648 39
2.2.2 - DESARROLLO COMUNITARIO 14.318.037.71
2.2 6 - SERVICIOS COMUNALES

0.00
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2.2.4 - ALUMBRADO PUBLICO 1,817.736.29
2.2.5 - VIVIENDA 2,423 648 39
2.2.7 - DESARROLLO REGIONAL 060
2.2.3 - ABASTECIMIENTQ DE AGUA 2423 64836
2.3 - SALUD 1,372,132.10
23.5- PROTECCION SOCIAL EN SALUD 1,372,132.10
2.3.1 - PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA ‘
COMUNIDAD N 0.00 |
2.4 - "RECREACION, CULTURA Y OTRAS
MANIFESTACIONES SOCIALES" 866,060.00
2.4.1- DEPORTE Y RECREACION 868,060.00
242.CULTURA 0.00
| 2.4.3-"RADIO, TELEVISION Y EDITORIALES" 0.00
2.5 - EDUCACION 535.120.88
2.5.8 - OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES
INHERENTES 535,120.88
2.5.1 - EDUCACION BASICA 0.00
2.6 - PROTECCION SOCIAL 0.00
263 - FAMILIA E HLIOS 0.00
2.5.8 - OTROS GRUPOS VULNERABLES .00
2.7 - OTROS ASUNTOS SOCIALES 1.898,773.00
2.7.1- OTROS ASUNTOS SOCIALES 1,666,773.00
3.2 - "AGROPECUARIA, SILVICULTURA. PESCA Y CAZA® 1.279,351.09 |
32.1- AGROPECUARIA 1,276.351 09
3.3 COMBUSTIBLES Y ENERGIA 962.103.00 |
3.3 1 CARBON Y OTROS MINERALES SOLIDOS 962,103.00
3.7 TURISMO 570,256.04

37 TURISMO _

41 mmcaouesoeuoeumwaum:o

_570.256.04.

FINANCIERO DE LA DEUDA 0.00
4.1.1 - DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00
4.2 - "TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES ¥
' APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES
DE GOBIERNO" 0.00
421 - TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES
Y ORDENES DE GOBIERNO 0.00
4.3 - SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3 1 - SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.4 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
[ (ADEFAS) 0.00
441 - ADEFAS 0.00
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Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicic 2018 ¢con base en la
Clasificacion Programatica, presenta todos los programas presupuestarios del Gobiemo
Municipal 2018. como a continuacién se indica:

0.00
Prestacidn de Servicios Publicos |E| 58,229.832.14
 001-gastos - presidencia 5,553..103.75
(01-gasics - contraloria municipal 1,111,920.88
001-1a segundad publica en Viesca 3,130,285.15
002-1a prevencién de la viclencia y el delito 1,787.871.97
003-participacion social en materia de seguridad publica 801.815.29
001-gastos ~ ecologia 1,485.850.00
001-gastos - parques y jardines 982,335.70 |
001-agua potabla 2,423,648.38
002-vivienda 242364839
003-urvanizacion — pavimentacion 2,423 648 39
004-aiumbrado pablico- ampliacones eléctricas 1.817.735.29
005-desarollo comunitano - ecucacion 2,423,648.39
00B-prestacion de servicios de salud a la comunidad 605,912.10
007-cultura y deporte 10,000,000.00
| 008-gastos - obras publicas 7,820,633 07
001-gastos - desarrolio rural 1:279.351.08
001-gastos - limpieza publica 1,569,920.00
001.-gastos - veladores municipales 478 44500
001-gastos - deportes 410,640.00
001-gastos - desarrolio social 1,696.773.00
001-gaslos - tesoreria municipal 8.716,950.00
001-gastos - atencion ciudadana 783,380.00
001-gastos - instruccion publica 1,851,220.00
001-gastos - casa de la cultura 455 420.00
001-gastos- salud municipal 215,220.00
001-gasios- fomanto ecendmico 431,357.00
001-gastos- instancia municipal de la mujer 530,746.00
001-gastos- turnsmao 570.256 04
Provisin do Bienes Publices [B|  7.089583.00
001-gastos- cabiido = 2.484,213.00
_001-gastos-secretaria del ayuntamiento 4,575,370.00

 Planescidn, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
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Promocién y fomento F 0.00
Reguiacion y supervision G 0.00
| Funciones de las Fuerzas Armadas (UUnicamente Gobiemo Federal) A 0.00
Especificos R 0.00
Pro de Inversion K 0.00
| Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional | M 0.00
Apoyo a la funcién plbica y al mejoramiento de la gestion o) 0.00

N La in'mwen cormo ios pr nreamﬂoa dal supuuto oe mn
208

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 de! Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

LA SEGURIDAD PUBLICA EN VIESCA
DESARROLLO SOCIAL

AGUA POTABLE

VIVIENDA

URBANIZACION ~ PAVIMENTACION

 ALUMBRADC PUBLICO- AMPLIACIONES ELECTRICAS
DESARROLLO COMUNITARIO - EDUCACION

DESARROLLO COMUNITARIO - CULTURA Y DEPORTE

Nota: La informaciin cOre£punda 3 05 programas prasupoesiance Prortarcs del presentc Prasupossio de SQrascs
Muricipal 2018,
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LA SEGURIDAD PUBLICA EN VIESCA
' DESARROLLO SOCIAL

AGUA POTABLE

VIVIENDA

URBANIZACION — PAVIMENTACION

ALUMBRADO PUBLICO- AMPLIACIONES ELECTRICAS
DESARROLLO COMUNITARIO - EDUCACION

_DESARROLLO COMUNITARIO - CULTURA Y DEPORTE |
Nota: La Informacidn corresponde 3 168 programas y Proyecios de inversiin (nfraesinuciura) cel presente Prosupuesic de
Cgresas Municipal 2014,

El Anexo Transversal para la atencién de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento
fundamental para evaluar el compromiso de los distintos 6rdenes de goblerno, incluyendo
al municipal, per lo que invertir en |a infancia y la adolescencia es estratégico para el
desarrollo del pais y el presupuesto es |a expresién de sus prioridades, es por eso que los
pregramas presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrolio
social para cbtener nifios y nifias mas sanos y educados. ciudadanos mas empoderados y
una sociedad mas democratica. En el presente ejercicio fiscal se establece un importe de
$ 941,386.00 que corresponde a inversion destinada para nifios, nifas y adolescentes que
se distribuye en 2 programas presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de la
Administracién Pablica Municipal como se muestra a continuacién de conformidad con la
Ley General de los Derechos de nifias, nifios y adolescentes:

INST_MPAL. DE | Atencieny

LA MUJER Prevencién de la
Violencia de nifias,
_nifos y Adolecentes |

Uruguaye Y "Liga de

1303 Deportas Tornao de Fulbol | 410,840.00‘ 0.83%
| Futbol Sabatina’

Atticulo 17.- En el presente presupuesto no se desglosan programas con recursos
concurrentes, dedide a que no se cuentan con programas de este tipo.

Programas con Recursos Concurrentes por Orden de Gobierno

"No sa cuentan
€on programas

de este tipo
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Articulo 18 - En &l presente presupuesto no se desglosan asignacienes para organismos
de la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

Partida/Nombre del Organismo de la Sociedad Civili | Presupuesto Aprobado

| No se cuentan con erogacicnes de este tipo. $0.00
[ %il'éomnl | $0.00 i

Articulo 19 - Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para otorgar
subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacién se indica:

4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
4380 - SUBSIDIOS A Personas de En las visitas a las 3,410,000,00
ENTIDADES escasos de todo el | comunidades del
FEDERATIVAS Y municipio de Viesca. A Municipio, las personas
MUNICIPIOS can determinados

problemas econdémicos,
de salud. falia de
empiac. elc,, soicita
ayuda a las sutondades
municipales, guienes
previa presentacion de
gocumentacion son
atendidos.

Asl mismo al edificio de
presidencia municipal
acuden personas de las
comunidades & pedir
ayuda, que previo
analisis se otorga,
(segun lo
presupuestade)

Total 10,000.

4400 AYUDAS SOCIALES =
Ayuda Social Beneficiario Tipo o Naturaleza w

| 44100 - Ayudas sociales | Personas de En las visitas a las
& perscnas escasos detodoel | comun |
municipio de Viesca. | mun?cig:,dlfs o 1.437.000.00
personas con
determinados
problemas
econdmicos, de salud,
falta de empleo, etc.,
solicta ayuda a las
autoridades
municipales, quienes

| previa presentacion de
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documentacion son
atendidos.

Asi mismo al edfficio
de presidencia
municipal acuden
personas de las
comunidades a pedir
ayuda, que previo
Oanalisis se otorga.
{segun lo
presupuestado)

44500 - Ayudas sociales
a instituciones sin fines
de lucro

Personas de
escasos de todo el
municipio de Viesca

En las visitas a las
comunidades del
municipio, las
personas con
determinados
probiemas
economicos, de salud,
falta de empleo, etc..
solicita ayuda a las
autoridades
municipales, quienes
previa presentacién de
documentacién son
atendidos.

Asi mismo al edificio
de presidencia
municipal acuden
personas de las

' comunidades a pedir
| ayuda, que previo

andlisis se otorga.
{segun lo
presupuestado)

Total

908,315.41

3154

Elregistro contable de los subsidios
de retiro de fondos corres

beneficiario,

Y aportaciones debera efectuarse al expedirse el recibo

pondientes, de tal forma que permita identificar su destine %

El Presidente Municipal, mediante resolucién de caracter general y previa autorizacion
expresa del Ayuntamiento padra concader subsidios.
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Las rescluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefialar las contribuciones a

que se refieren, asl como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que deban
cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 20.- En el presente presupuesto no se desglosan prestaciones sindicales. debide
a gue no se cuentan con erogaciones de este tipo.

Concepto de la Prestacién Partida Especifica Presupuesta
(COG) Aprobado
No se cuenta con prestaciones de este tipo | N/A 0.00
i Total $0.00|

Articulo 21.- El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde
unicamente al ejercicio fiscal 2018 y no cuenta con aprobacion para realizar erogaciones
plurianuales,

" Partida Especifica Presupuesto | Presupuesto Presupuesto
(COG)Nombre del | Aprobado Afios | Aprobado para el | Aprobado Afios
Programa Anteriores afio 2018 Posteriores
N/A 0.00 0.00 | 0.00
Totales $0.00 $0.00| $ 0.00

Articulo 22 - EI municipio de Viesca, no desglosa pago para contratos de asociaciones
publico privadas. en el presupuesto de egresos del gjercicio 2018, debido a que el municipio
no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Proyectos para Prestacion de Servicios
para el Estado Libre y Soberano de Coghuila de Zaragoza, publicada el 11 de septiembre
de 2007 en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las
asociaciones publico privadas en Coahuila de Zaragoza, por la que no existen compromisos
pluranuales ligados a Proyectos para Prestacion de Servicios (PPS).

Proyectos para Prestacion de Servicios
}__ Contrato Proyecto para Plazo del | COntraprestacion | Contraprestacién

= ' Prestacién de Anual Convenida | Total Convenida
Numero [ Fecha | “gorvicios . | Contrato para el aio 2018 | en el Contrato

No se tienen suscritos contratos de Proyectos para 0.00 0.00/
Prastacién de Sanvicios (PPS) | 0.00 0.00
Total I $0.00 $0.00
CAPITULO Il

De los Servicios Personales

Articulo 23.- En el ejercicio fiscal 2018, la Administracién Publica Municipal centralizada
contara con 395 plazas de conformidad con lo siguiente:

| ST En B Y e SR o ;
| = - - = ol AR = W
PRESIDENTE MUNICIFAL 1 1
SECRETARIO PARTICULAR 1 1
SIDEN -
ITE CiA ASISTENTE 1 1 |
ASESORES 1 1
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Total

CABILDO

PRAMER REGIDOR

SEGUNDO REGIDOR

TERCER SEGIDOR

| CUARTC REGIDOR

CUINTO REGICOR

SEXTC REGIDCR

SEFTIMG REGIDOR

PRIMER SINDICO

SEGUNDO SINDICOD

Total

CONTRALORIA

CONTRALOR MUNICIPAL

JEFE OF OPTO,

AUXILIAR DE CONTRALOR

-._h_.sc-.-.—n.._:_s_t_.—s‘

S et e L - TR SR Y Y BRSBTS Y N

Total

ECOLOGIA

OIR. ECOLOGIA

b ed

ENCARGADO DE
RELLENO SANITARIO

- |—aea

.

ENLACE MEDIO
__AMBIENTE URBANO

ENLACE MEDIO
___AMBIENTE RURAL

ENLACE
REFORESTACION

CHOFER

OE EVENTOS
ESPECIALES

JEFE DE CUADRILLAS

ENLACE ECOLOGIA
EMILIANO ZAPATA

JEFE DE CUADRILLA
PRIMER CUADRQ

JEFE DE CUADRILLA
TERCER CUADRO

OPERADOR

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

ENCARGADO DE
VIVERO

ENCARGADO DE PIPA
DE AGUA

Total

PARQUES Y
JARDINES

ENCARGADO
JARDINEROS
SEGUNDC TURNO

ENCARGADO
JARDINEROS PRIMER
TURNO

JARDINEROS

~ Total

DIR, OBRAS PUBLICAS
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OBRAS
PUBLICAS

SUB DIR OBRAS
PUBLICAS

AUXILIAR

JEFE DEPTO
ELECTRICO

JEFE DEPTO.
AYUDANTES

JEFE DEPTO

| SUPERVISOR DE
OBRA

ELECTRICISTAS

PINTURES

Total

-

DESARROLLC
RURAL

DIR. DESARROLLO
RURAL

ASISTENTES

M| - Wi, w |-

o = |oao| w |a] <

SUBDIRECTOR
REGION LAGUNA
SECA

-

SUBDIRECTOR
REGION LA
HERRADURA

SUBDIRECTOR
REGION LA VENTANA

SUBDIRECTOR
__ REGION CENTRO

ENLACE DESARROLLO
RURAL ZONA A

ENLACE DE
DESARROLLC RURAL
ZONAB

ENLACE
DESARROLLO RURAL
ZONAC

 —

INTENDENTE

Total

LIMPIEZA
PUBLICA

DIR SERVICIOS
PUBLICOS

SUBDIRECTOR DE
_SERVICIOS PUBLICOS

ENCARGADOS DE
INTENDESNTES

ENCARGADO DE
LIMPIEZA MANUAL
PRIMER TURNC

ENCARGADOC DE
LIMPIEZA MANUAL
SEGUNCO TURNO

ENCARGADO DE
RECOLECCION DE
BASURA

ENCARGADO DE
VELADORES MEDIO
URBANO I

viernes 22 de junio de 2018
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ENCARGADC
VELADORES MEDIO
RURAL ZONA A

ENCARGADO
VELADORES MEDIQ
RURAL ZONA B

| S—

EMPLEADO DE
INTENDENCIA

31

31

EMPLEADO LIMPIEZA
MANUAL

a1

41

Total

]

81

VELADORES
MUNICIPALES

p—

ENCARGADO DE
VELADORES EN
GENERAL

VELADORES MEDIO
URBANO

10

VELADORES MEDIO
RURAL

Total

23

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

SUBSECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

-

COMUNICACION
SOCIAL

.

SECRETARIAT M

MENSAJERO

SECRETARIA

SECRETARIAT.V.

DEL
AYUNTAMIENTO

COORD. DE
PROTECCICN CIVIL

N N N Y

it lalalal -

SRIA, JUNTA DE
RECLUTAMIENTO

AUXILIAR

JUEZ CALIFICADOR
RURAL

ASUNTOS JURIDICOS

JUEZ AUXILIAR

Total

DIR. DE DESARROLLO |

SOCIAL

ASISTENTES

SECRETARIA

ENLACE PROSPERA

oy
“alalw| - o]l — |l -

-h
— | = o] g -

DESARROLLC

SUBDIRECTOR
DESARROLLO SOCIAL
MEDIO RURAL ZONA A

—

—

SOCIAL

SUBDIRECTOR
DESARROLLO SOCIAL

_MEDIO RURAL ZONA B

SUBDIRECTOR
DESARROLLO SOCIAL
MEDIO URBANO ZONA

A

|

SUBDIRECTOR
DESARROLLO SOCIAL
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MEDIO URBANO ZONA
B

‘ ENLACE DESARROLLO
SCCIAL MEDIO
RURRAL ZONA A

ENLACE DESARROLLO
SOCIAL MEDIO
RURRAL ZONA B

ENLACE DESARROLLO
SOCIAL MEDIO

URBANC ZONA A
ENLACE DESARROLLO
SOCIAL MEDIO
RURRAL ZONA B

—_

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

Total

N

DEPORTES

DIR. DEPORTES

JEFE DEPORTES
URBANO

SALUD

DIRECTOR DE SALUD

TESORERIA

_Jotal
TESORERO
MUNICIPAL

el e Bl 1 I L B Y S N

DIR. EGRESQOS

JEFE DPTO.
__ INGRESOS

e =%

ENCARGADC DE
NOMINA Y
COMBUSTIBLE

o

T

ATENCION
CIUDADANA

Total
DIR. ATENCION
CIUDADANA

__ASESOR

SUB-DIRECTOR

AUXILIAR
Tot

-

INSTRUCCION
PUBLICA

___Total
DIR. EDUCACION
PUBLICA

CHOFER

INSTRUCTOR MEDIO
URBANO

h—-.=q..n..4

A—A-Adsg.an_.qlb

INSTRUCTOR MEDIO
RURAL

—
n

=)
N

AUXILIARES MEDIO
URBANC

w

<o

AUXILIARES MEDIO
RURAL

e
w

_Total

| CASA DE LA
CULTURA

DIR CASADELA
CULTURA

SUB-DIRECTOR

" INSTUCTOR SOLFEO
| INTRUCTOR SAXOFON

e el Bl — 8{

afafaf < [ %
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—

INSTRUCTOR DE
LECTURA

|

INSTRUCTOR
| ACORDES TECLADOS

.

INSTRUCTOR
TELARES

-

INSTRUCTOR
MANUALIDADES

Total

—

wa

&l oo

FOMENTC
ECONOMICO

DIR, FOMENTO
ECONCMICO

AUXILIARES

ASESCOR

-
R B T )

Total

DIl —

INST DE LA
MUJER

DIR INSTANCIA
MUNICIPAL DE LA
MUJER

—

- o

CHOFER

AUX MEDIO RURAL

AUX MEDIO RURAL

AUX. MEDIO URBANC

AUX. MEDIC URBANO

DIRECCION DE
TURISMO

__Total
DIR_TURISMO

CRONISTA MUNICIPAL

AUXILIAR

Total

Bt b = et e - SN B B Y

-

-

SEGURIDAD
PUBLICA
MUNICIPAL

DIRECTOR

—

—

COORDINADOR
ADMINISTRATIVO

SECRETARIO

R.T. TANQUE AGUILEROD
| RT LAVENTANA

R.T. BOQUILLAS DE
LAS PERLAS

R.T. GRUPO 1 VIESCA

R.T GRUPGC 2 VIESCA

OF ICIALES

D] = |wlalal =

—

=] 4 s -

i

T

Nota: En el presenta cuadro desglasan todas 1as plazas autonzacas, Havicss s do- personel de segundac pUblca muncpal

Articulo 24.- Los servidores plblicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salanal
siguiente; el cual se integra en el presente presupuestc de egresos, con base en lo
establecido en los articulos 1156 fraccién IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicancs; 187 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y
275 fraccion VI del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de

Zaragoza.
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Tabu!ador de Sueldos Mensual 2018

= — =
polizs | SusidoBase | Aguinaida B s
Do | Hasta | Do | Hasta Do Oo | Hasta
Fres derie % %833 . , 0000 | 14007 | 857660 | 27,2910
Vuncps! S0.000.0 | 720000 | 48870 00 10620 114580 | wa NA 5 P s to
) P u 0 2
Fnko | .. o | 30| 20170 258916 | 45.846.0
mecaa | 70000 oo | %3 o | ssco | 7200 | WA | W | e4c000 | 200mcc |3 $
]
Readar 220000 | 3500 | "0 2570 ) 4gann | 200 | ma | e | 4e00ce | 7occ00 e e
0 > . ;
Sworetang 10460.0 | 28 980 0
Apurinmen | 140600 | 228020 VEROE 122090 | 2e00c | 30000 | Ma | na | 282600 | aao000 | © o
° 0
2
3 84550 | 255800
raom | 1aa0oc 22,60 | 14000 2200 | o 0 | enoo | ma | e | 28002c 440000 | & o
epal 0 5 C -]
Drecor s | 130000 | 210005 | 19099 (13000 | ong 0 | cug oo | wa | WA | 20000 | €200.00 b ol
2 B
e | 7 1730
Oyecer B 350005 woppo | 29200 | TSUCU | 7IOC | 18800 | KA NA TOC.00 | 180000 | 4365600 0 ]
Drectr & | 4 450 | soppce | 12000 | 4170 | 3160 | *osco [ ma | wa [ 300.00 | 100000 | 195800 | 652100
= X : e 117370
Asesr | 4 oonco | aansgn | 39900 | 75000 | myoo | 1s7.00 [ ma | wa | s009 | 1eoc00 | 521800 !
Secretan 10000 p & z 15,650 ¢
mcar | 50000 | 126000 | 4170 | 100D | 10e0 | 25000 | sa | A | romion | 240000 B sze0n | !

Sundrector 100005 Aspnog | 859C | AT5C0 | 210C | geco NA Na | 20000 | 0005 |1 nqa w 5,839.00

Labdurds 160000 400000 | 12600 | 35300 [ 3100 | 83U N NA | 3000 | 80000 | 1956600 | 521600
Lutn de )

Cepartamam | 3,500.00 §000.00 252.00 | €000 | N00 | 12500 NA NA 0000 | 1200.00 | 456500 | 782600

8
Erngtusc 2 F X -
Several 3G 00 200000 25 1 670 l 820 l 200 | NA HNA 2.00 400 0 l:ﬁ .00 ?,&:ﬁnL

Nota: El prosente tabuiador contiare 10das |as plazas auloizacss en la pantifa municpal, 3 excapcitn de s dal sisama te
segundad piblica muncipal

El Tabulador Salaria! del personal de Seguridad Pdblica Municipal, se integra como a
continuacion se indica, con base en lo establecido en los articuios 115 fraccién IV ¥ 127 de
ia Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 187 de la Constitucién Politica
del Estade de Coahuila de Zaragoza; y 275 fraccién VI del Cadigo Financiere para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Tabulador de Sgguddad Puablica Munlclgal Mensual 2018

Plazs. Prima w%m%..

Do | Hista | Do | Hasta | Do |Hasta| De |Masta| De |Masta| Do | Hasta
Piimaro 5,000.00 ' 15,000 00 | £50.00 | 1,500.00 | 83.00 20000 | NA NA S0C | 1500 | 601300 | 18,250.00
h:fh:o 3,000.00 | 12,000.60 | 250.00 | 1.000 00 63,00 (25000 KA NA 303 | 1200 | 3.613.00 | 1445000

Sogunse | 1000.00] 1200000 | 8300 | 100000 2106 | 25000 | NA | A | 100 | 1200 | 120600 | 1222009

Stcal
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De los 20 policias que integran la plantilla de segundad publica, el 100% son municipales.
No se cuenta con policias estatales cuya plantilia sea absorbida presupuestalmente por al
Ayuntamiento

Articulo 25 - Para acceder a los incrementos salariales, se atenders o dispuesto en el Titulo
Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades Puablicas
Municipales y sus Trabajadores’ del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, en cual se establece, entre ofras cosas, que es una obligacion de las entidades
publicas municipales prefenr en igualdad de condiciones, de conacimientas, aptitudes.
antigiedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecio de quienes no
lo sean: a quienes representen |a Unica fuente de ingresos para su familia, a las personas
que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con anterioridad les
hubieren prastade servicios satisfacteriamente

Articulo 26.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B dela
Ley de Coordinacion Fiscal.

CAPITULO IV
De la Deuda Pablica

Articuio 27 - El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Viesca. Coahuila
de Zaragoza, considerande la totalidad de Ios pasivos, se desglosa en el presente
documento con base en lo establecido en el articulo 275 fraccion V del Codigo Financiero
para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Otros Pasivas Croulantes
Curos Pasnas No Circulantes

Para el ejercicio fiscal 2018. se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $ 0.00, el cual de desglosa en el siguiente recuadro:

2100 Amortizacion Gastos de la Deuda Publica |
9200 Infereses Gastos de la Deuda Pablica 0.00
8300 Comisiones Gastos de la Deuda Pablica 0.00
9400 Gastos de la Dauda Publica 0.00
8500 Costos por Coberturas 0.00
9€00 Apoyos Financieros 0.0
| 9900 ADEFAS | 0.00
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El tope de endeudamiento autorizado para el ejercicio fiscal 2018, es el establecido en la
Ley de Ingresos del Municipio de Viesca, aprobada por el H. Congreso del Estado de
Coahuila, tal como se contempla en el articulo 3 fraccién XXII de la Ley de Deuda Pqblica
para el Estade de Coanuila de Zaragoza: el cual en todo caso no debe ser superior al 30%
de las participaciones federales anuales que le correspondan al municipio, los ingresos
propios y el importe del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de les Municipios y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal utilizable en téminos del articulo 50
de la Ley de Coordinacién Fiscal.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 28 - E| Presupuesto de Egresos del Municipio de Viesca, contempla como una de
sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de participaciones,
aportaciones y convenics. derivados de la Ley de Ingresos de la Federacion o del
Presupuesto de Egresos de la Federacién.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia

Articulo 29 - Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la Federacion
presupuesto otorgar al municipio de conformidad con ia Ley de Coordinacién Fiscal, se
desglosan a continuacion:

~12,451.300.40 |

Fondo de Aportaciones pars el Fortalecmiento de los Municipios y de 13,120 128.62
et Demarcaciones Tonitorisiss dei O.F

I i - !

La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones gue
conforman el ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

1000 0.00 4,852 998.00 5 4,852,595 00
2000 0.00 1,4585,000.00 $ 1,455,000.00
3000 0.00 4,996,703.00 $ 4,996,703.00
4000 0.00 908.315.41 $ 908,315 41
5000 0.00 0.00 $0.00
6000 12.461 300 40 807,115.51 13,365,415.91
7000 0.00 0.00 $0.00
8000 0.00 0.00 | $0.00
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[ sooc | 0.00 | 0.00 | $0.00 |

TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones y Obras Publicas

Articulo 30.- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédiga Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados ¢on las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo segundo
transitorio de |z Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacién por adjudicacion directa, por invitacién restringida y por
licitacion piblica, durante el ejercicio fiscal de 2018, se sujetaran a los siguientes

lineamientos:
OBRAS PUBLICAS
EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO

MODALIDAD DE COAHUILA DE ZARAGOZA
DE | HASTA

Licitacion Plblica 53,551 En Adelante
Invitacion a cuando menos tres personas 13.301 53.550
Adjudicacién Directa 0 13.300

SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS OBRAS PUBLICAS
EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO

MODALIDAD DE COAHUILA DE ZARAGOZA
h DE HASTA
Licitacion Publica 17,854 En Adelante
| Invitacion a cuande menos tres persanas 4,454 | 17,853
| Adjudicacién Directa 0 [ 4,463

Los montos establecidos deberdn considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 31. En forma similar a las obras publicas el municipio administrarad sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan. toda clase de convenios
© contratos, cualquiera que sea su denominacion legal. que el municipio, sus dependencias
0 entidades celebren para la compra de insumos, materiales. mercancias, materias primas
y bienes muebles gue tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios
para |a realizacion de funciones especificas,

Las adquisiciones gue realicen el municipio © sus dependencias. deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado

Por tanto, de conformidad con lo establecido en e! articulo 85 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacién por adjudicacion directa, por invitacian restringida y por
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licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2018, se sujetaran a los siguientes

lineamientos:
AﬁQUISICIONES. ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS ,
EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO DE
MODALIDAD COAHUILA DE ZARAGOZA
DE ] HASTA

Licitacion Publica 17,851 | En Adelante

Invitacién a cuando menos tres

personas 4 461 17.850
Adiudicacion Directa Q 4,480

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 32 - Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se deberan
apegar a la normatividad aplicable 0 a la que se pacts en los acuerdos © convenios
raspectivos,

Articulo 33.- Los contrates para proyectos para prestacion de servicics {PPS) se
adjudicaran, por regla general, a fravés de licitaciones publicas. mediante convecatoria
pablica, para que libremente se presenten proposiciones solventes en sobre cerrado,
atendiendo lo establecido en el capitulo IV de la Ley de Proyectos para Prestacién de
Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, tomando en cuenta
las excepciones establecidas en el capitulo V de la citada Ley,

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal debera ser publicade en el
Periodice Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila,

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto entrarad en vigor al dia sigulente de sy
publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila,

ARTICULO TERCERO. El municipio de Viesca, Coahuila de Zaragoza, elaborara y difundira
a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacién del presente decreto, en su
respectiva pagina de Internet el presupuesto ciudadano con base en la informacién
presupuestal contenida en el presente decreto, de conformidad con el articulo 62 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusioén a |a ciudadania de
la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Conseje Nacional de
Armonizacién Contable.

ARTICULO CUARTO. El municipio de Viesca, Coahuila de Zaragoza, elaborard y difundira
a mas tardar el 31 de enero de 2018, en su respectiva pagina de Internet el calendario de
presupuesto de egresos con base mensual con los datos contenidos en el presente decreto,
en el fermato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable mediante Ia
Noma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base
mensual.
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ARTICULO QUINTO. Dado a las fechas de emision del presente decreto, el saldo de la
deuda pablica al 31 de diciembre de 2017 pudiera sufrir modificaciones, las cuales se

refiejarian en el Estado analitico de la deuda y otros pasivos, contenido en la Cuenta Pdblica
del ejercicio 2017

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Viesca, a los 30 dias del mes de Mayo del afio
2018.
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MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS

Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER

Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial

ROBERTO OROZCO AGUIRRE

Subdirector del Periddico Oficial

De acuerdo con el articulo 90 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados
por el Periddico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

. Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o Unica insercién, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $1.50 (UN PESO 50/100 M.N.).

1. Por publicacion de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacién de los mismos, sefial de sangre o
venta, $638.00 (SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).

I1l.  Publicacién de balances o estados financieros, $867.00 (OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).

IV.  Suscripciones:
1. Por un afio, $2,373.00 (DOS MIL TRESCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.).
2. Por seis meses, $1,187.00 (UN MIL CIENTO OCHENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).
3. Por tres meses, $626.00 (SEISCIENTOS VEINTISEIS PESOS 00/100 M.N.).

V.  Namero del dia, $26.00 (VEINTISEIS PESOS 00/100 M.N.).

VI.  NUmeros atrasados hasta 6 afios, $90.00 (NOVENTA PESOS 00/100 M.N.).

VII. NuUmeros atrasados de méas de 6 afios, $179.00 (CIENTO SETENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

VIII. Cddigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de mas de 24 péaginas, $319.00 (TRESCIENTOS
DIECINUEVE PESOS 00/100 M.N.).

IX.  Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $638.00 (SEISCIENTOS
TREINTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2018.

El Periddico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias
cuando el trabajo asi lo amerite.

Calle Hidalgo Esquina con Reynosa No. 510 Altos, Col. Republica Oriente, Codigo Postal 25280, Saltillo, Coahuila.
Teléfono y Fax 01 (844) 4 30 82 40
Horario de Atencién: Lunes a Viernes de 08:00 a 15:00 horas.

Pagina de Internet del Gobierno de Coahuila: www.coahuila.gob.mx

Pagina de Internet del Periddico Oficial: periodico.sfpcoahuila.gob.mx

Correo Electrénico del Periddico Oficial: periodico.coahuiladezaragoza@outlook.es
Paga Facil Coahuila: www.pagafacil.gob.mx




