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PRESENTACION

El municipio de Sierra Mojada vive una nueva etapa de compromiso y consclidacion. La
continuidad en el gobierno municipal, respaldada por la confianza ciudadana, representa una
oportunidad invaluable para profundizar los avances logrados y proyectar nuevas solucicnes
que respondan con eficacia a los retos del presente.

Este Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 es el refleje de una administracién que escucha,
trabaja y actla con visién. Su contenide no es sclo el resultade de un ejercicio técnico y
normativo, sino el fruto del dialogo con nuestra gente, de las experiencias vividas durante la
gestion anterior y del firme compromisc de seguir transformando nuestro municipio.

A través de este instrumento, trazamos el rumbo que guiara cada decisién de gobierne durante
los préximos tres afios. Hemaos identificade con claridad nuestras fortalezas, las necesidades
méas apremiantes de nuestras comunidades, asi como las metas que, como administracidn, nos
proponemos alcanzar,

Convece a la sociedad civil, a los sectores productives, a los servidores publicos y a tedos los
actores que aman esta tierra, a sumar esfuerzos en tormo a este proyecto que tiene un sclo
proposito: hacer de Sierra Mojada un mejor lugar para vivir, hoy y para las futuras generaciones.

Ing. Elias Portillo Vazquez
Presidente Municipal
Sierra Mojada, Coahuila

Pagina 2de 21
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INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 constituye el instrumento rector de la planeacion
del desarrollo en el municipio de Sierra Mojada. Su elaboracién responde al mandato establecido
en el articulo 153 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el cual
determina la estructura, contenido y objetivos fundamentales que debe cumplir este documento,
en congruencia con los principios de legalidad, eficiencia, transparencia y participacion
ciudadana.

Este plan tiene como propésito orientar el quehacer gubernamental durante el presente periodo
de administracion, a través de una vision integral gue articula las demandas sociales con
diagnésticos técnicos, permitiendo establecer objetivos, estrategias y programas con impacto
directo en el bienestar de la poblacion.

La metodologia utilizada para su integracién consideré tanto fuentes documentales y
estadisticas, como mecanismos de consulta social, incluyendo audiencias ciudadanas, recorridos
territoriales y andlisis sectoriales. Esta construccién participativa garantiza que el contenido del
plan no sea ajeno a la realidad de las comunidades, sino reflejo de sus aspiraciones, retos vy
potencialidades.

Con una vigencia comprendida del 1° de enero de 2025 al 31 de diciembre de 2027, el Plan
Municipal de Desarrollo es de observancia obligatoria para todas las areas y dependencias del
Ayuntamiento. Su cumplimiento serd el marco de referencia para la programacion,
presupuestacion, ejecucion y evaluacion de las politicas publicas municipales, asi como para la
gestion de recursos ante instancias estatales y federales.
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l. DIAGNOSTICO

1. Medio fisico: ubicacion y division politica

Sierra Mojada se localiza en el extremo occidental del estado de Coahuila, dentro del Bolsén de
Mapimi y el Desierto de Chihuahua. Limita al norte y este con el municipio de Ocampo, al
sureste con Cuatro Ciénegas, al sur con Francisco |. Madero, al ceste con los municipios de
Jiménez y Camargo en Chihuahua, y al surceste con Tlahualilo en Durango. Tiene una extension
territorial de 6,966.20 km?, representando aproximadamente el 4.6% del total estatal.

Administrativamente, el municipic se divide en cuatro delegaciones y cuenta con 62 localidades,
siendo las principales: Hércules (4,573 habitantes), La Esmeralda (948 habitantes) vy la
cabecera municipal, Sierra Mojada (462 habitantes).

2. Recursos naturales: agua, suelo y vegetacion

Agua

Hidrolégicamente, el territorio del municipio de Sierra Mojada se encuentra integrado en cuatro
cuencas diferentes, lo que refleja una configuracién compleja y diversa de los recursos hidricos:

e | azona central del municipio pertenece a la Cuenca Laguna del Guaje—Lipanes.

e Lazona surseintegra a la Cuenca Laguna del Rey.

e Un pequefio sector del centro-ceste del territorio corresponde a la Cuenca El Llano—
Laguna del Milagro.

Estas tres cuencas pertenecen a la Regién Hidroldgica Mapimi, la cual se caracteriza por
condiciones desérticas y baja disponibilidad de agua superficial permanente.

Adicionalmente, el tercio norte del municipio forma parte de la Cuenca Rio Bravo—QOjinaga,
correspondiente a la Regién Hidrolégica Bravo—Conchos, que drena hacia el norte en direccién
al rio Bravo.

La disponibilidad de agua en la regién es limitada, lo que representa un desafio constante para
el desarrollo agricola, el abastecimiento humano y la conservacién ambiental, siendo necesario
el aprovechamiento sustentable de acuiferos subterraneos y el fortalecimiento de la
infraestructura hidraulica.



viernes 13 de junio de 2025 PERIODICO OFICIAL

Suelo

El territorio de Sierra Mojada presenta una composicién geolégica diversa que abarca distintos
periodos, predominando el Cuaternario (65%), seguido del Cretacico (18%), Terciario (11%),
Nedgeno (5.7%) y en menor proporcién el Paleégeno (0.3%).

En cuanto al tipo de roca, se identifican formaciones igneas extrusivas, como riclita toba-acida
(4%), riolita (4%), andesita (1.5%), basalto (0.7%) y toba é&cida (0.7%). También se
encuentran igneas intrusivas, como sienita (1.2%) y granito (0.3%). Dentro de las formaciones
sedimentarias, destacan la caliza (17%), conglomerado (9%), caliza-lutita (1%). arenisca
(0.3%), areno-conglomerado (0.1%) vy vyeso (0.1%). En cuanto al origen del suelo,
predominan los suelos aluviales (53%), seguidos por suelos de origen edlico (7%) y en menor
medida lacustre (0.1%).

Respecto a la edafologia, los tipos de suelo dominantes en el municipio son el Calcisol (46.5%),
seguido del Leptosol (26.9%), Regosol (13.4%), Arenosol (3.4%), Gypsisol (3.0%). vy
Solonchak (1.9%). También se presentan Luvisol (1.5%), Kastanozem (1.1%), Vertisol
(1.0%), Solonetz (0.7%), Cambisol (0.2%) y Phaecozem (0.1%). Un pequefio porcentaje del
territorio (0.3%) esta clasificado como “no aplicable”.

Estas caracteristicas edaficas y gecldgicas reflejan un terreno predominantemente arido, con
alta presencia de minerales, escasa retencién hidrica y vegetacién adaptada, siendo factores
determinantes en el tipo de uso del suelo y en las actividades econdémicas posibles en el
municipio, particularmente la mineria.

Vegetacion

La vegetacién del municipio de Sierra Mojada esta estrechamente vinculada a las condiciones
climatolégicas del entorno desértico, lo que propicia que sea predominantemente escasa y
adaptada a la aridez. El uso del suelo en gran parte del territorio esta clasificado como silvestre,
con una intensidad limitada en los sectores forestal y pecuario.

Entre su vegetacion abundan las gramineas, cactus, lechuguilla, candelilla, maguey, zacatal,
guayule y palma. Estas especies forman parte de un ecosistema caracteristico del Bolsén de
Mapimi, regién ecolégica a la cual pertenece el municipio.

La flora de Sierra Mojada es representativa del matorral desértico, presente en casi todo el
territorio, con excepcién de tres zonas —dos al noreste y una al centro— en donde se localizan
areas de pastizal. En consecuencia, las principales especies vegetales que se encuentran en el
municipioc son: cactus, maguey, lechuguilla y candelilla, que ademas poseen potencial
econdmico por su uso en actividades artesanales, industriales y de conservacion.
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3. Poblacion: estructura demografica, crecimiento y migracién

Seqgun el Censo de Poblacién y Vivienda 2020 del INEGI, Sierra Mojada cuenta con una
poblacién total de 6,744 habitantes, con una edad mediana de 28 afios, lo cual indica una
estructura poblacional predominantemente joven. Sin embargo, la tasa de crecimiento
poblacional es baja, y se observa una marcada tendencia migratoria hacia otras regiones del
pais en busca de oportunidades laborales y condiciones de vida méas favorables, fenémeno
asociado en buena medida a la disminuciéon de la actividad minera, que histéricamente ha sido
el principal motor econémico del municipio.

Esta dindmica poblacional plantea importantes retos para el desarrollo local, como el
despoblamiento gradual de comunidades rurales, el envejecimiento relativo de la poblacién
remanente y una reduccién en la base productiva del territorio. Frente a este escenario, el Plan
Municipal de Desarrcllo 2025-2027 deberé impulsar estrategias integrales que fortalezcan la
permanencia de la poblacién mediante la diversificacién econdémica, el acceso efectivo a
servicios basicos, la generacion de empleos locales y el mejoramiento de las condiciones de
vida, especialmente para los jévenes y las familias que atin habitan en el municipio.

4. Economia: sectores productivos, empleo e ingreso

La economia del municipio se basa principalmente en la minerfa, aunque esta actividad ha
disminuido en intensidad en los Ultimos afios. También se practican la agricultura de temporal,
la ganaderia y el comercio local. La falta de diversificacién econémica y la escasez de empleo
han llevado a una disminucién en los ingresos de la poblacién y a una mayor dependencia de
programas sociales.

5. Infraestructura y servicios publicos

La infraestructura basica del municipio de Sierra Mojada presenta importantes rezagos que
limitan el bienestar de la poblacién y las posibilidades de desarrollo econdmico local. En materia
de conectividad vial, predominan los caminos de terraceria, los cuales enlazan las distintas
localidades, pero no garantizan una comunicacion eficiente, continua ni segura, especialmente
durante temporadas de lluvia o en zonas de dificil acceso.

El acceso a servicios publicos esenciales, como agua potable, drenaje sanitario y electrificacién,
es desigual y fragmentado, con importantes brechas entre la cabecera municipal, los centros
de poblacién con actividad minera y las comunidades rurales mas dispersas. En muchas de
estas localidades, el suministro de agua depende de sistemas rudimentarios o intermitentes, el
drenaje esta ausente, y la energia eléctrica se encuentra limitada o sujeta a constantes fallas.

Si bien se han realizado esfuerzos por parte del gobierno municipal y estatal para ampliar la
cobertura y mejorar la calidad de estos servicios, alin persisten desafios estructurales derivados
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de las condiciones geogréficas, el alto costo de la infraestructura en zonas dispersas, v la falta
de recursos financieros sostenidos para su mantenimiento.

Estas condiciones de rezago en infraestructura representan un obstaculo directo al desarrollo
social, econémico y ambiental del municipio, al dificultar el acceso a la educacién, la salud, la
produccién agricola o minera, asf como la atraccién de inversiones.

6. Desarrollo social y ecologia: educacién, salud, vivienda y medio
ambiente

En el ambito educativo, el municipio de Sierra Mojada cuenta principalmente con planteles de
nivel basico —preescolar, primaria, secundaria y preparatoria— distribuidos en las principales
localidades, especialmente en la cabecera municipal, La Esmeralda y Hércules. Sin embargo,
existen importantes desafios en términos de cobertura, particularmente en comunidades rurales
dispersas donde los nifios deben recorrer grandes distancias o migrar temporalmente para
acceder a la educacion. Asimismo, la calidad educativa enfrenta limitaciones asociadas a la
infraestructura escolar deteriorada, la escasez de materiales didacticos, la rotacién frecuente de
docentes v la baja disponibilidad de programas complementarios.

En cuanto a servicios de salud, el municipic dispone de centros de atencion médica primaria,
operados principalmente por la Secretaria de Salud y, en menor medida, por el IMSS-
BIENESTAR. No cbstante, la cobertura especializada es practicamente inexistente, lo que obliga
a trasladar a los pacientes a otros municipios o incluso a otras entidades para recibir atencién
de segundo o tercer nivel. La falta de personal médico permanente, el desabasto de
medicamentos vy la limitada capacidad de respuesta ante emergencias representan retos criticos
que afectan de manera directa la calidad de vida de la poblacion.

Respecto a la vivienda, muchas familias habitan en construcciones con carencias estructurales
y servicios basicos insuficientes. En varias localidades se observan viviendas edificadas con
materiales precarios, sin acceso formal a agua potable, energia eléctrica o drenaje, lo cual refleja
condiciones de rezago habitacional que requieren atencion prioritaria.

En el componente ambiental, Sierra Mojada forma parte del ecosistema del Desierto
Chihuahuense, por lo que su entorno natural es particularmente fragil y vulnerable a procesos
de degradacién. La presién sobre los recursos naturales —ya sea por sobreexplotacion,
abandono de practicas sostenibles o falta de regulacién— amenaza el equilibric ecolégico de
la regién. La conservacion del suelo, la proteccion de flora y fauna nativas, y el manejo
responsable del agua son temas de urgente atencién en la agenda ambiental del municipio.

7. Administraciéon municipal

El gobierno municipal de Sierra Mojada se conforma por un presidente municipal, un sindico vy
un cuerpo de regidores electos, integrado de acuerdo con el principio de mayoria relativa y
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representacion proporcional, tal como lo establece la legislacion estatal vigente. El periodo de
gobierno es de tres afios, en los términos previstos por la Constitucion del Estado de Coahuila
de Zaragoza.

La administracién publica municipal se estructura a través de dependencias y direcciones
generales, responsables de areas clave como obras publicas, servicios municipales, seguridad,
desarrollo social, tesoreria, catastro, ecologia, contraloria y secretaria del ayuntamiento, entre
otras. Sin embargo, la capacidad operativa y técnica de la estructura administrativa enfrenta
limitaciones, tanto en recursos humanos como materiales y econémicos, lo cual repercute en la
atencién eficiente y oportuna a las demandas ciudadanas.

Adicionalmente, el municipio enfrenta retos significativos en materia de profesionalizacion del
personal y la consolidacién de mecanismos que aseguren continuidad en las politicas publicas
més alla de los ciclos administrativos.

Por ello, se debera contemplar medidas para fortalecer la administracién municipal mediante la
capacitacion del personal, el redisefio de procesos, la mejora de la infraestructura tecnoldgica y
el impulso a la cultura organizacional orientada a resultados. Una administracion mas sélida,
profesional y cercana a la ciudadania sera clave para garantizar la eficacia de las acciones de
gobierno y el cumplimiento de los objetivos del presente plan.

8. Aspectos juridicos

La actuacion del gobierno municipal de Sierra Mojada vy la elaboracion del presente Plan
Municipal de Desarrollo 2025-2027 se encuentran plenamente sustentadas en el marco
juridico vigente que rige la organizacion y funcionamiento de los municipios en México.

En primer término, la base legal emana de los principios establecidos en el Articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual reconoce al municipio como el
nivel de gobierno basico, con personalidad juridica y patrimonio propios, dotado de autonomia
para gestionar sus intereses y expedir sus propias normas de organizacién y funcionamiento.

En el &mbito estatal, el municipio se rige por la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza, que establece las competencias vy atribuciones especificas de los ayuntamientos, asi
como los mecanismos de coordinacién con el gobiemo estatal.

De forma més especifica, el ejercicio de la administracion pablica municipal y la formulacién de
planes de desarrollo encuentran su regulacién en el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, particularmente en sus articulos, que establecen los principios rectores, los
instrumentos de planeacién v la estructura obligatoria del Plan Municipal de Desarrollo.

Ademés del marco constitucional y legal, el municipio cuenta con un conjunto de ordenamientos
juridicos locales, tales como el Bando de Policia y Buen Gobierno, y diversos reglamentos en
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materias como seguridad publica, transito, desarrollo urbano, ecologia, proteccion civil,
adquisiciones, obras publicas, servicios publicos, salud, tenencia de la tierra, entre otros. Estos
reglamentos son aprobados por el Cabildo y constituyen la normatividad especifica aplicable al
ambito local

9. Hacienda publica

La hacienda publica municipal constituye el conjunto de recursos financieros, instrumentos
normativos y capacidades institucionales con los que cuenta el Ayuntamiento para cumplir con
sus atribuciones, garantizar la prestacion de servicios piblicos y promover el desarrollo integral
del municipio.

Conforme a lo establecido en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos vy la
Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, el municipio posee facultades para
administrar su hacienda, la cual se integra por ingresos propios —como el impuesto predial,
derechos, productos, aprovechamientos y contribuciones de mejoras— asi como por
transferencias federales y estatales, como las participaciones y aportaciones del Ramo 28 y
Ramo 33.

En el caso de Sierra Mojada, los ingresos propios representan una proporcion reducida del total
de recursos disponibles, lo cual evidencia una alta dependencia financiera del municipio respecto
a los fondos externos. Esta situacion limita la capacidad de planeacion auténoma, reduce el
margen de maniobra presupuestal y sujeta el ritmo de ejecucién de obras y acciones a la
disponibilidad de transferencias.

Ademas, la capacidad recaudatoria local enfrenta importantes desafios, entre los que destacan:
un padrén catastral incompleto o desactualizado, baja cultura contributiva, limitada fiscalizacién
de derechos y servicios, y escasa inversion en tecnologia para la gestion tributaria.

Ante este panorama, el Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 establece como una de sus
prioridades el fortalecimiento de la hacienda publica municipal, mediante estrategias orientadas
a

e Incrementar la recaudacion local sin afectar la economia familiar.

e Ampliar y depurar el padrén de contribuyentes.

e Modernizar los sistemas de cobro y seguimiento financiero.

e Promover una cultura de responsabilidad fiscal y corresponsabilidad ciudadana.

Con una hacienda sélida, transparente y con visién de largo plazo, el municipio estard en
condiciones de avanzar hacia una mayor autonomia financiera, reducir su dependencia externa
y consolidar las bases econémicas para el desarrollo sustentable de Sierra Mojada.
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ll. DEMANDAS SOCIALES

La construccion del Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 para Sierra Mojada no se limité
a un ejercicio técnico y normativo; fue, ante todo, un proceso abierto de escucha, proximidad y
dialogo con la ciudadania. La administracién municipal reconoce que la participacion de la
poblacion es clave para disefiar politicas publicas legitimas, pertinentes y eficaces.

Durante las etapas previas a la elaboracion del presente plan, se llevaron a cabo diversas
estrategias de vinculacion social que permitieron recabar directamente las principales
inquietudes, necesidades y aspiraciones de las y los habitantes del municipio. Entre los
mecanismos implementados destacan:

Las giras y encuentros sostenidos durante la campafia politica, donde la ciudadania expresé,
de manera directa, las carencias mas sentidas en materia de servicios publicos, salud, empleo,
vivienda y conectividad.

Las audiencias publicas municipales, organizadas en la cabecera y comunidades como La
Esmeralda, Hércules y otras delegaciones, donde se documentaron problematicas especificas
en temas de educacién, caminos rurales, agua potable y acceso a apoyos sociales.

Los foros comunitarios tematicos, en los que participaron representantes sociales,
productivos y educativos del municipio, aportando propuestas concretas para el desarrollo
econémico local, el fortalecimiento de los servicios vy la proteccion del entorno ambiental.

El buzédn ciudadano itinerante, implementado en plazas plblicas y eventos cficiales, a través
del cual se recopilaron sugerencias, reportes y solicitudes que reflejan la voz cotidiana de la

comunidad.

Como resultado de este proceso participativo, se identificaron demandas sociales recurrentes y
prioritarias, tales como:

Rehabilitacién de caminos rurales y apertura de nuevas vias de acceso.

e Ampliacién de redes de agua potable, electrificacién y drenaje sanitario.

¢ Fortalecimiento de la atencién médica, especialmente en comunidades alejadas.
e Apoyos al empleo local, incentivos al pequefio comercio y reactivacion minera.
e Acciones para mejorar la seguridad publica y la convivencia comunitaria.

e Espacios recreativos, deportivos y educativos dignos para nifias, nifios y jévenes.
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e Programas de apoyo alimentario, becas y vivienda para sectores vulnerables.

Estas demandas no solo representan las prioridades sociales del municipio, sino gue constituyen
la base sobre la cual se han definido los objetivos, estrategias y programas contenidos en este
Plan Municipal de Desarrollo, garantizando asi que la planificacién responda a la realidad viva
de Sierra Mojada.

ll. OBJETIVOS

El Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 de Sierra Mojada se articula en torno a cuatro ejes
rectores, definidos por la administracién municipal como las grandes rutas de transformacion
del municipio. Cada eje representa un conjunto de prioridades publicas identificadas a partir del
diagnéstico técnico, las demandas sociales v la vision de gobierno.

Los cobjetivos aqui presentados se alinean estratégicamente con los ejes del Plan Estatal de
Desarrollo de Coahuila 2023-2029, sin perder de vista el contexto, capacidades y realidad
especifica del municipio.

EJE PRIMERO. Integridad y Trabajo de un Buen Gobierno Transparente

Objetivo general:

Fortalecer las capacidades institucionales del gobierno municipal para lograr una administracion
honesta, eficiente, moderna y con sentido humano, que garantice el uso responsable de los
recursos publicos, promueva la transparencia y fomente la participacion activa de la ciudadania
en los asuntos publicos.

(Vinculado al Eje 5 del Plan Estatal: Ciudadania y Buen Gobierno)

Lineas de accién:

1.1 Profesionalizar al personal de la administracién pUblica mediante capacitaciéon continua.
1.2 Modernizar procesos administrativos con tecnologias digitales.

1.3 Promover esquemas de participacién ciudadana y contraloria social.

1.4 Fomentar la transparencia en la gestion presupuestal y los programas municipales.

1.5 Establecer mecanismos de evaluacién y rendicion de cuentas en todas las areas.

1.6 Crear canales digitales y presenciales de atencién ciudadana accesibles y eficaces.

EJE SEGUNDO. Mejor Infraestructura, Fomento Econémico y Turismo
Objetivo general:
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Impulsar el desarrollo econémico sostenible v la conectividad territorial del municipio mediante
infraestructura basica de calidad, fortalecimiento del comercio local, reactivacién minera
responsable y promocién de la vocacién turistica regional.

(Vinculado al Eje 2: Coahuila Global y al Eje 4: Infraestructura Sostenible)

Lineas de accién:

2.1 Ampliar la cobertura de agua potable, drenaje vy electrificacion en comunidades prioritarias.
2.2 Rehabilitar y conservar caminos rurales, accesos y vias de comunicacion.

2.3 Promover esquemas de colaboracién piblico-privada para detonar inversién en mineria.
2.4 Apoyar a micro y pequefias empresas mediante capacitacién y acceso a financiamiento.
2.5 Disefiar una estrategia de turismo rural, ecolégico y cultural con identidad local.

2.6 Facilitar el ordenamiento territorial y el desarrollo urbano sustentable.

EJE TERCERO. Desarrollo Social, Integral e Incluyente

Objetivo general:

Reducir las desigualdades sociales mediante el acceso equitativo y digno a servicios de salud,
educacion, cultura, vivienda y bienestar, garantizando condiciones de vida justas e incluyentes
para todos los sectores de la poblacion, con especial atencién a mujeres, jGvenes, personas
mayores y comunidades rurales.

(Vinculado al Eje 3: Desarrollo Humano)

Lineas de accion:

3.1 Gestionar y fortalecer los centros de salud municipales y comunitarios para garantizar
atencién médica basica y oportuna.

3.2 Promover la dotacién de personal médico, medicamentos y servicios itinerantes en
comunidades de dificil acceso.

3.3 Establecer camparias de salud preventiva, salud reproductiva y nutricién comunitaria.

3.4 Rehabilitar y ampliar planteles educativos, gestionando becas escolares y programas
alimentarios.

3.5 Impulsar actividades deportivas, culturales y recreativas como herramientas de cohesion
social.

3.6 Desarrollar programas de vivienda digna con enfoque social.

3.7 Establecer centros comunitarios y redes de apoyo social para personas en situacion de
vulnerabilidad.

3.8 Disefiar politicas de inclusién para personas con discapacidad, adultos mayores y nifias,
nifios y adolescentes.

3.9 Crear programas especificos de empoderamiento para mujeres emprendedoras v jefas de
familia.
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EJE CUARTO. Estado de Derecho y Seguridad Social

Objetivo general:

Consclidar un entorno de paz y legalidad mediante cuerpos de seguridad preparados,
instituciones que garanticen los derechos humanos, acciones efectivas de proteccién civil y
estrategias de prevencion que fortalezcan la convivencia social y la confianza ciudadana.
(Vinculado al Eje 1: Orden y Seguridad)

Lineas de accién:

4.1 Capacitary equipar a los cuerpos de seguridad municipal con enfoque de proximidad social.
4.2 Implementar programas de prevencion del delito y atencion a victimas.

4.3 Fomentar la cultura de la legalidad desde la comunidad y las escuelas.

4.4 Establecer unidades de proteccién civil con capacidad operativa en comunidades clave.
4.5 Crear protocolos de actuacion para emergencias y contingencias ambientales.

4.6 Promover campafias para la denuncia ciudadana y la corresponsabilidad en la seguridad.
4.7 Coordinar acciones con autoridades estatales y federales en materia de justicia y seguridad.

IV. POLITICAS

Las politicas del Plan Municipal de Desarrollo son las directrices generales que orientan la toma
de decisiones y el disefio de acciones gubemamentales durante el trienio 2025-2027. Se
derivan del compromiso del gobierno municipal con la ciudadania y representan ordenamientos
fundamentales para asegurar la coherencia, efectividad y sostenibilidad del plan.

Las politicas que regiran la ejecucién del presente plan son:

1. Planeacién con enfoque territorial y comunitario, reconociendo las particularidades de
cada localidad del municipio.

2. Gobernanza participativa, fomentando la colaberacion entre gobiernc y ciudadania en la
definicién, ejecucion y evaluacion de politicas publicas.

3. Gestion eficiente y transparente de los recursos publicos, pricrizando la inversién con
alto impacto social y bajo criterios de rendicion de cuentas.

4. Inclusién y equidad, asegurando gue ningiin grupo quede fuera del desarrollo y que los
beneficios lleguen a quienes mas lo necesitan.

5. Sustentabilidad ambiental y uso responsable del territorio, promoviendo acciones que
respeten los recursos naturales y fortalezcan la resiliencia local.



18

PERIODICO OFICIAL viernes 13 de junio de 2025

6. Vinculacién intergubernamental, coordinando esfuerzos con los gobiernos estatal y
federal para potenciar capacidades y ampliar cobertura de acciones.

7. Resultados medibles, enfocando las acciones del gobierno en metas claras, con
indicadores que permitan monitorear el avance y corregir desviaciones.

V. ESTRATEGIAS

Las estrategias del Plan Municipal de Desarrollo representan el conjunto de caminos operativos
y enfoques de accién que permitirdn alcanzar los objetivos establecidos bajo el marco de las
politicas anteriormente descritas.

Principales estrategias transversales:

1. Descentralizacién operativa, acercando los servicios y acciones del gobiemo a las
comunidades méas alejadas.

2. Uso de tecnologia para la modernizacién administrativa, digitalizando tramites, gestion
financiera y atencién ciudadana.

3. Fortalecimiento de capacidades técnicas y humanas del personal municipal, a través de
capacitacién continua.

4. Focalizacién de recursos en zonas de alta marginacién, para reducir brechas territoriales.

5. Alianzas estratégicas con sector privado, sccial y académico, para complementar
recursos y conocimiento.

6. Impulso a la corresponsabilidad ciudadana, promoviendo la organizacién comunitaria y
la participacion en tareas publicas.

7. Planeacién multianual vinculada al presupuesto, asegurando congruencia entre el plan,
los programas operativos y el ejercicio presupuestal.

V1. LINEAMIENTOS ESTRATEGICOS SECTORIALES

Los siguientes lineamientos establecen las prioridades de intervencién por sector, conforme al
diagndstico del municipio y a los ejes rectores del presente plan.

1. Sector Salud
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Ampliar cobertura médica en comunidades sin acceso.
Mejorar infraestructura y equipamiento de centros de salud.
Implementar brigadas méviles y campafias de salud preventiva.
2. Sector Educacion
Rehabilitar escuelas y gestionar becas escolares.
Promover la permanencia escolar en comunidades rurales.
Vincular educacion con actividades culturales y recreativas.
3. Sector Desarrollo Social
Operar programas alimentarios, de vivienda y asistencia social.
Atender prioritariamente a personas mayores, mujeres y personas con discapacidad.
Crear redes comunitarias de apoyo.
4. Sector Seguridad y Proteccién Civil
Profesionalizar y equipar a los cuerpos de seguridad.
Establecer sistemas locales de proteccién civil y atencién a emergencias.
Promover la cultura de la legalidad desde la comunidad.
5. Sector Economia y Empleo
Impulsar la reactivacién minera con responsabilidad ambiental.
Apoyar a las PYMES con capacitacién y promocion.
Fomentar el turismo rural, ecolégice vy cultural.
6. Sector Infraestructura y Servicios Pablicos

Pricrizar agua potable, drenaje y electrificacién en zonas de rezago.

Paginai17de
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Rehabilitar caminos rurales.

Implementar soluciones sustentables en alumbrado y tratamiento de aguas.
7. Sector Medio Ambiente y Territorio

Regular el uso del suelo con enfoque ecolégico.

Proteger flora y fauna del desierto.

Promover camparias de educacién ambiental.

VIl. Programas y metas anuales

Con base en los objetivos estratégicos establecidos en el presente plan y considerando el
diagndstico técnico y social del municipio, asi como los recursos estimados conforme a los
presupuestos de egresos anteriores, se definen los programas prioritarios que guiaran la accién
publica municipal durante el pericdo 2025-2027.
Estos programas se orientan a resultados especificos y medibles, con metas anuales que
permitiran evaluar el avance del gobierno municipal de manera objetiva y transparente. La
distribucion presupuestal se ajustara afio con afio conforme a la disponibilidad financiera, las
fuentes de financiamiento v la naturaleza de cada proyecto.
Entre los programas y acciones contempladas se encuentran:

e Rehabilitacién de caminos rurales y obras de conectividad intercomunitaria.

e Ampliacion de la red de agua potable, drenaje sanitario y electrificacion.

e Fortalecimiento de centros de salud con insumos, personal y unidades méviles.

e Programas de becas educativas y apoyos alimentarios para estudiantes.

e Impulso al comercio local mediante ferias y capacitacién a emprendedores.

e Modernizacion del sistema de catastro y administracion municipal.

e Instalacién de luminarias solares en espacios publicos.

e Mejoramiento de viviendas en situacion de rezage.
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e Construccion o rehabilitacion de espacios deportivos, culturales y recreativos.
Las metas anuales especificas de cada programa seran determinadas en los instrumentos

operativos correspondientes, vinculadas al presupuesto de egresos, al calendario de ejecucién
y al sistema de indicadores de gestion.

VIIl. Programas coordinados de inversion publica

Dado el contexto financiero del municipio y la magnitud de las necesidades sociales y de
infraestructura, el gobierno municipal promovera esquemas de coordinacién intergubernamental
para el disefio, financiamiento y ejecucién de obras y acciones estratégicas.

Los programas coordinados de inversién publica se implementardn en conjunto con
dependencias del Gobierno del Estado de Coahuila y, en su caso, con instancias del Gobierno
Federal. organismos descentralizados o sectores privados.

Entre los proyectos identificados para su gestion conjunta destacan:

1. Construccién y equipamiento de un centro de salud de atencién ampliada.

2. Pavimentacién de acceso principal Hercules y caminos de conexidn a comunidades
mineras.

3. Instalacién de una planta de tratamiento de aguas residuales en la cabecera municipal.
4. Rehabilitacién integral del alumbrado publico con tecnologia eficiente.

5. Incorporacién del municipic a programas estatales de sequridad, proteccion civil y
desarrollo agropecuario.

La implementacién de estos programas requerira convenios, reglas de operacion y contrapartes
municipales debidamente programadas en los ejercicios fiscales correspondientes.

IX. Instrumentacién, seguimiento y evaluacién

La ejecucion del presente Plan Municipal de Desarrollo sera responsabilidad del presidente
municipal y de cada una de las dependencias y unidades administrativas del Ayuntamiento,
conforme a sus atribuciones.
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Para garantizar su cumplimiento, se establecera un Comité Técnico de Seguimiento del Plan
Municipal de Desarrollo, integrado por:

e Secretarfa del Ayuntamiento

e Direccién de Planeacion

e Tesoreria Municipal

e Obras Publicas

e Desarrollo Social

e Contraloria Municipal (con facultad de vigilancia)
Este comité sera responsable de:

e Coordinar la integracion de los programas operativos anuales (POA).

Establecer un sistema de indicadores de desempefio y metas.

e Dar seqguimiento trimestral al avance fisico y financiero de las acciones.

Emitir recomendaciones correctivas y reportes de cumplimiento.

Publicar de forma accesible los avances en medios oficiales y digitales.

La evaluacion del plan se realizara de forma periédica y al cierre de cada ejercicio fiscal,
permitiendo ajustar lineas de accién y garantizar la pertinencia de las decisiones de gobierno.

(@]
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X. Anexos estadisticos y cartografia municipal

Como parte integral del Plan Municipal de Desarrollo, se incluye un apartado de anexos técnicos
que respalda el anélisis y las decisiones contenidas en el documento.

Los anexos incorporan:

Plan director de desarrollo Urbano
http://www.coahuilaseint.gob.mx/Programas%20Planes% 20y %20Declaratorias.html

Compendio de informacion geografica INEG
https://www.inegi.org. mx/contenidos/app/mexicocifras/datos geograficos/05/05034 pdf

Diversos sectores
https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/aeo/sierra-mojada

Estos documentos seran actualizados de forma periédica para mantener la vigencia técnica del
plan y servir de base para futuras estrategias municipales y regionales.
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Presupuesto de Egresos del Municipio de
Sierra Mojada, Coahuila de Zaragoza para el
Ejercicio Fiscal 2025
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MARCO LEGAL

En la ciudad de Sierra Mojada, cabecera del municipio del mismo nombre del Estado
de Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115, fraccién IV
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P, fraccion IV de
la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102, fraccién V,
numeral 3 y 246 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos
262 y 263 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
siendo las 18:00 horas del dia 30 de Diciembre de 2023, reunidos en sala de cabildo, previa
convocatoria realizada por el Presidente Municipal en el uso de sus facultades y
competencias, los integrantes del ayuntamiento; aprobaron por unanimidad el Presupuesto
de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2025.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cédigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102, fracciéon V, numeral 2 del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presenté ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Sierra Mojada, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2025.

Con fundamento en el articulo 1135, fraccién IV, pendltimo parrafo de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza aprobé la Ley de Ingresos del Municipio de Sierra Mojada, Coahuila de Zaragoza,
para el ejercicio fiscal 2025, la cual fue publicada en el Periddico Oficial del Estado de
Coahuila.

La Ley de Ingresos del Municipio de Sierra Mojada, Coahuila de Zaragoza, para el
ejercicio fiscal 2025, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un
total de $53,344,189.00, el cual se codificoé con base en el Clasificador por Rubros de
Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Que el presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2025,
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del
mismo afio, de conformidad con lo establecido en el articulo 262 del Cédigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que el Municipio debera cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual establece diversas
disposiciones en materia de presupuestacién, control del gasto publico, reintegros de
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. (IMCO), evalua el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al ejercicio fiscal
2025, bajo la metodologia del Barémetro de Informacion Presupuestal Municipal (BIPM).

El BIPM tiene como propésito mejorar la calidad de informacién de los presupuestos,
con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas,
a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informaciéon y uso de
clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita presentar una
version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cuanto, cdmo y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una accién
fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el gobierno.

Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Apartado B,
fraccion XX de la Ley de Rendiciéon de Cuentas y Fiscalizacién Superior del Estado de
Coahuila de Zaragoza, es facultad indelegable del Auditor Superior del Estado presentar
durante el mes de febrero de cada afio el “Informe de la Evaluacién del Proceso
Presupuestal Municipal y Estatal” ante el H. Congreso del Estado y dar cuenta del resultado
de dicha evaluacion a los titulares de las entidades fiscalizadas.
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Es asi que desde el 2018, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila se ha dado
a la tarea de revisar el cumplimiento de las diferentes disposiciones legales y normativas
en materia de integracién, contenido y registro de los presupuestos de ingresos y egresos
de las entidades publicas del Estado de Coahuila y generar el Informe de la Evaluacién del
Proceso Presupuestal (IEPP).

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que para la
programacién del gasto publico municipal se tomard como referencia el Plan Estatal de
Desarrollo 2017 — 2023.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del
gasto publico, se expide el presente Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal
2025, cuyo objetivo primordial es integrar la informaciéon presupuestal con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara
las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el
Coédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacién
aplicable.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE SIERRA MOJADA,
COAHUILA DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Sierra Mojada
para el Ejercicio Fiscal 2025, para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
DE SIERRA MOJADA, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Coédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
legislacién aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto publico se deberd considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2025-2027 y el Plan Estatal de Desarrollo 2023-2029 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de Sierra
Mojada, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y
hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Sierra Mojada, Coahuila de Zaragoza, en el ambito
de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

I.  Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o su equivalente,
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VI.

VIL.

VIII.

siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la
contratacién de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones de
los entes publicos, para las cuales existi6 asignacién presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza
el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la asignacion, gestién y rendicion de los recursos financieros publicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y
consolidacién, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precisién
el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Economica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestién fiscal y sus componentes sobre la economia en general.
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Xl.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segln los propositos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacién
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacién presupuestal que reline en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden,
se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde
cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece Ia
clasificacién de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Contrato de Asociacion Publico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado
entre la contratante y el desarrollador para la realizaciéon de un proyecto conforme a
lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propésito
operaciones de canje o refinanciamiento.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
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XXII.

XXIII

XXIV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXXI.

XXXII.

solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administraciéon publica
paramunicipal a su cargo.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio
Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes Publicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los érganos
auténomos; los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la administracién
publica paraestatal o paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participacién municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversién de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que
se efectuan para financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacién, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econémico para financiar gastos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y
Municipios del pais para que estos Uultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica,
entre otros.

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacién
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.
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XXX

XXXIV.

XXXV,

XXXVI.

XXXVIL.

XXXV,

XXXIX.

XL.

XLI.

XLIL

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos.

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacién total o parcial de
las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o
cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad econémica
y social.

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacién
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informaciéon de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi
como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: Es el dérgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacién legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio
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XLIII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVII.

XLVIII.

XLIX.

LI

fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones
afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas
previamente determinadas por la planeacién, para lo cual se requiere combinar
recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales, financieros; contienen un
conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en
el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.

Programas y proyectos de inversidon: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicién y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracion: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo
0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcién de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacioén que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracién plblica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, la satisfacciéon de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direcciéon o supervisién de la
ejecucién de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Sistema de Evaluacion del Desempefio: El conjunto de elementos metodolégicos
que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo
los principios de verificacién del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con
base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer el impacto
social de los programas y de los proyectos.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
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diferentes sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y
comercializaciéon de los bienes; motivar la inversidén; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

LIl.  Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucién.

LIll.  Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

LIV. Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacidn, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

LV. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la
prestacién de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

LVI. Unidad Presupuestal: Cada uno de los odrganos o dependencia de la
Administracién Publica del Municipio que tiene a su cargo la administraciéon de los
recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las
disposiciones legales y reglamentarias.

LVIl.  Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a la
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accién y metas
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes
de la materia.

Articulo 3.- En la celebracién y suscripciéon de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria la
intervencién de la Tesoreria Municipal de Sierra Mojada, Coahuila de Zaragoza, tal como
lo establece el articulo 129, fraccién Xll del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto
Municipal, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos
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171 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y 134 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios
de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y social,
con base en lo siguiente:

VI.

VII.

VIII.

Xl.

Xl

X,

No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

El Presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.
La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econédmico que formule el ayuntamiento.

Los programas operativos institucionales se referirdn a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el
plan municipal de desarrollo.

El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.
Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto
de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

En lo referente a gastos de difusién, promocién y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este Presupuesto.

Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucién del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacién a fondos para la atencion de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversion publica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato
siguiente, y la creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicién de ejercicios subsecuentes.

En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacién social;
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b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la
poblacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccién VIl de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y

c) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
para compensar la disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

XIV. La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluacién al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia.

Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

l. Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025, el
Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesién en que se
aprobé al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revisién de la cuenta publica.

. Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

Il. El nivel de desagregacion se hard con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Sierra Mojada Coahuila de Zaragoza garantizara
que toda la informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
el Coédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y deméas normatividad
aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, debera ser difundido en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Infformaciéon Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

CAPITULOII
DE LAS EROGACIONES

Seccion |
Disposiciones Generales

Articulo 7.-

El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Sierra
Mojada, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $53,344,189.00 y corresponde al
total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Sierra Mojada
Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2025, guardando equilibrio presupuestario
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de conformidad con lo establecido en el articulo 262 del Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 8.- Sialguna o algunas de las asignhaciones del Presupuesto de Egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracién municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y previa justificaciéon de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el
propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Seccion i
Estimacion de Egresos Global

Articulo 9.- A continuaciéon se presentan los montos considerados en forma global de
egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales.

DESGLOSE DE MONTOS

ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025
»| Nombre de1a coc
Entidad
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 000 | 000 Total
1 | Municipio $27,488,607.50 | $4,774,564.00 | $8,186,042.50 | $6,667,453.00 | $265,009.50 | $5,962,511.50 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $53,344,189.00

sin entidades
paramunicipales

N

Clasificacién CONAC - Clasificador por Objeto del Gasto:

1000. Servicios Personales

2000. Materiales y Suministros

3000. Servicios Generales

4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000. Bienes Muebles, Inmueble e Intangibles

6000. Inversién Publica

7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000. Participaciones y Aportaciones

9000. Deuda Publica

Seccioén lll
Estimacion de Egresos del Municipio

Articulo 10.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA

EJERCICIO FISCAL: 2025
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CTG Presupuesto Aprobado
1| Gasto Corriente $47,116,668.00
2 | Gasto de Capital $6,227,521.00
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos $0.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $0.00
5 | Participaciones $0.00

Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacién Econémica se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION ECONOMICA (EGRESOS)

5 SIERRA
ENTIDAD PUBLICA: MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025
Presupuesto

CE-Egresos Apro':Ja ol

21 GASTOS CORRIENTES $47,116,668.00
Gastos de Consumo de los Entes del Gobierno General/Gastos

&4 de Explotacién de las Entidades Empresariales kiR
2111 Remuneraciones $27,488,607.50
21.1.2 Compra de bienes y servicios $12,960,607.00
21.1.3 Variacion de existencias (Disminucién (+) Incremento (-)) $0.00
21.1.4 Depreciacién y amortizacion $0.00
2115 Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00
2116 Impuestos sobre los productos, la produccién y las importaciones de $0.00

T las entidades empresariales ’
21.2 Prestaciones de la Seguridad Social $0.00
21.3 Gastos de la Propiedad $0.00
24811 Intereses $0.00
2.1.31.1 Intereses de la deuda interna $0.00
21312 Intereses de la deuda externa $0.00
2182 Gastos de la propiedad distintos de intereses $0.00
2.1.8321 Dividendos vy retiros de las cuasisociedades $0.00
2.1.32:2 Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
21.4 Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
2.1.41 A entidades empresariales del sector privado $0.00
2.1.41.1 A entidades empresariales no financieras $0.00
21.41.2 A entidades empresariales financieras $0.00
2142 A entidades empresariales del sector publico $0.00
21.421 A entidades empresariales no financieras $0.00
21.422 A entidades empresariales financieras $0.00
215 Transferencias, Asignaciones y Donativos Corrientes $6,667,453.00

Otorgados

2.1.51 Al sector privado $0.00
2152 Al sector publico $0.00
21521 A la Federacién $0.00
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21522 A las Entidades Federativas $0.00
2.1.5.2.3 A los Municipios $0.00
2153 Al sector externo $6,667,453.00
2.1.5:31 A gobiernos extranjeros $0.00
21532 A organismos internacionales $0.00
211833 Al sector privado externo $6,667,453.00
21.6 Imp_uesto Sobre Io_s. Ingrgso_s, la Riqueza y Otros a las $0.00
Entidades Empresariales Publicas
21.7 Participaciones $0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2.1.81 Provisiones a corto plazo $0.00
2182 Provisiones a largo plazo $0.00
2.1:8:3 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo $0.00
2.1.8.4 Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo $0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL $6,227,521.00
2.21 Construcciones en Proceso $5,962,511.50
2.2.2 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo) $265,009.50
2.2.21 Viviendas, Edificios y Estructuras $0.00
22211 Viviendas $0.00
22212 Edificios no residenciales $0.00
222138 Otras estructuras $0.00
2222 Maquinaria y Equipo $265,009.50
22221 Equipo de transporte $0.00
22222 Equipo de tecnologia de la informacién y comunicaciones $0.00
22223 Otra maquinaria y equipo $265,009.50
2223 Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2224 Activos Biolégicos Cultivados $0.00
2.2.2.41 Ganado para cria, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes $0.00
22242 Arboles, cultivos y otras plantaciones que dan productos recurrentes $0.00
2.2.2.5 Activos Fijos Intangibles $0.00
2.2.2.51 Investigacion y desarrollo $0.00
22252 Exploracion y evaluacion minera $0.00
22253 Programas de informética y bases de datos $0.00
22254 Originales para esparcimiento, literarios o artisticos $0.00
22255 Otros activos fijos intangibles $0.00
2.23 Incremento de Existencias $0.00
2.2.31 Materiales y suministros $0.00
2282 Materias primas $0.00
2233 Trabajos en curso $0.00
2234 Bienes terminados $0.00
22835 Bienes para venta $0.00
2.2.3.6 Bienes en transito $0.00
2237 Existencias de materiales de seguridad y defensa $0.00
224 Objetos de Valor $0.00
2241 Metales y piedras preciosas $0.00
2242 Antiguedades y otros objetos de arte $0.00
2243 Otros objetos de valor $0.00
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225 Activos no Producidos $0.00
2251 Activos tangibles no producidos de origen natural $0.00
22511 Tierras y Terrenos $0.00
22512 Recursos minerales y energéticos $0.00
22513 Recursos bioldgicos no cultivados $0.00
22514 Recursos hidricos $0.00
22515 Otros activos de origen natural $0.00
2252 Activos intangibles no producidos $0.00
22521 Derechos patentados $0.00
22522 Arrendamientos operativos comerciales $0.00
22523 Fondos de comercio adquiridos $0.00
22524 Otros activos intangibles no producidos $0.00
226 Transferencias, Asighaciones y Donativos de Capital $0.00
Otorgados
2261 Al sector privado $0.00
2262 Al sector publico $0.00
2.2.6.21 A la Federacion $0.00
22622 A Entidades Federativas $0.00
22623 A Municipios $0.00
2263 Al sector externo $0.00
2.2.6.3.1 A gobiernos extranjeros $0.00
22632 A organismos internacionales $0.00
22633 Al sector privado externo $0.00
227 Inversién Financiera con Fines de Politica Econémica $0.00
20.71 Acciones y participaciones de capital $0.00
22792 Valor’es_representativos de deuda adquiridos con fines de politica $0.00
econdmica
2273 Obl|g§ao|pnes negociables adquiridas con fines de politica $0.00
econémica
227.4 Concesion de Préstamos $0.00
TOTAL DEL GASTO $53,344,189.00
3 FINANCIAMIENTO $0.00
3.1 FUENTES FINANCIERAS $0.00
3.1.1 Disminucién de Activos Financieros $0.00
3.1.1.1 Disminucién de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) $0.00
3.1.1.1.1 Disminucioén de caja y bancos (efectivos y equivalentes) $0.00
31112 Dis'm.inuoiér? de inve(siones financieras de corto plazo (derechos a $0.00
recibir efectivo o equivalentes)
3.1.1.1.3 Disminucién de cuentas por cobrar $0.00
3.1.1.1.4 Disminucion de documentos por cobrar $0.00
3.1.1.15 Recuperacién de préstamos otorgados de corto plazo $0.00
8141416 Disminucion de otros activos financieros corrientes $0.00
3.1.1.2 Disminucién de Activos Financieros No Corrientes $0.00
31121 :i?qeuoigzgraoic’)n de inversiones financieras de largo plazo con fines de $0.00
3.1.1.2.1.1 | Venta de acciones y participaciones de capital $0.00
3.1.1.2.1.2 | Venta de titulos y valores representativos de deuda $0.00
3.1.1.2.1.3 | Venta de obligaciones negociables $0.00
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3.1.1.2.1.4 | Recuperaciéon de préstamos $0.00
3:1:4.2.2 Disminucion de otros activos financieros no corrientes $0.00
3.1.2 Incremento de pasivos $0.00
3.1.21 Incremento de Pasivos Corrientes $0.00
3:1.2:1:1 Incremento de cuentas por pagar $0.00
3.1.21.2 Incremento de documentos por pagar $0.00
3.1.213 Conversién de la deuda publica a largo plazo en porcién circulante $0.00
3.1.21.3.1 | Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
31213141 Porcic’m de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
interna de L.P.
3191319 Porcion de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
externa de L.P.
3.1.2.1.3.2 | Conversién de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00
3121321 Ecgoién a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna de $0.00
3121329 Ec:jrcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa de $0.00
3.1.21.4 Incremento de otros pasivos de corto plazo $0.00
3.1.2.2 Incremento de Pasivos No Corrientes $0.00
8.1.221 Incremento de cuentas por pagar a largo plazo $0.00
3.1.2.9:2 Incremento de documentos por pagar a largo plazo $0.00
31223 Colocacién de titulos y valores a largo plazo $0.00
3.1.2.2.3.1 | Colocacién de titulos y valores de la deuda publica interna $0.00
3.1.2.2.3.2 | Colocacion de titulos y valores de la deuda publica externa $0.00
31204 Obtencion de préstamos de la deuda publica a largo plazo $0.00
3.1.2.2.41 | Obtencion de préstamos internos $0.00
3.1.2.2.42 | Obtencidén de préstamos externos $0.00
8.1.2.2:5 Incremento de otros pasivos de largo plazo $0.00
3.1.3 Incremento del Patrimonio $0.00
TOTAL FUENTES FINANCIERAS $0.00
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $0.00
3.2.1 Incremento de Activos Financieros $0.00
3.21.1 Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) $0.00
3.21.1.1 Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) $0.00
32112 |no_remento _de inversiones financieras de corto plazo (derechos a $0.00
recibir efectivo y equivalentes)
324.1.3 Incremento de cuentas por cobrar $0.00
3.21.1.4 Incremento de documentos por cobrar $0.00
32115 Préstamos otorgados de corto plazo $0.00
3.21.1.6 Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00
3.21.2 Incremento de Activos Financieros No Corrientes $0.00
3.2.1.21 Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez $0.00
3.2.1.21.1 | Compra de acciones y participaciones de capital $0.00
3.21.21.2 | Compra de titulos y valores representativos de deuda $0.00
3.21.21.3 | Compra de obligaciones negociables $0.00
3.2.1.2.1.4 | Concesion de préstamos $0.00
3.21.22 Incremento de otros activos financieros no corrientes $0.00
3.2.2 Disminucién de Pasivos $0.00
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3.2.21 Disminucién de Pasivos Corrientes $0.00
3.2.2.1.1 Disminucién de Cuentas por Pagar $0.00
3.2.21.2 Disminucién de Documentos por Pagar $0.00
232213 Amortizacién de la Porcién Circulante de la Deuda Publica de $0.00
Largo Plazo
322131 A,mortlzamon de la porcion circulante de la deuda publica de L.P. en $0.00
titulos y valores
3221311 Amortlzac’:mn de la porcién circulante de la deuda publica interna de $0.00
L.P. en Titulos valores
3291312 Amortlza,olon de la porcion circulante de la deuda publica externa de $0.00
L.P. entitulos y valores
3221392 Amortlzamon de la porcion circulante de la deuda publica de L.P. en $0.00
préstamos
3221321 Amortlzac:l,on de la porcién circulante de la deuda publica interna de $0.00
L.P. en préstamos
3291329 Amortlzam,on de la porcién circulante de la deuda publica externa de $0.00
L.P. en préstamos
3.2.21.4 Disminucién de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00
3.2.2.2 Disminucién de Pasivos no Corrientes $0.00
3.2.2.21 Disminucién de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00
3.2.2.2.2 Disminucién de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00
32223 anverswn de Deuda Publica de Largo Plazo en Porcién $0.00
Circulante
3.2.2.2.3.1 | Conversién de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
32992311 i?éfrg] de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
32929319 Porcién de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
externa
3.2.2.2.3.2 |Conversion de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00
3.2.2.2.3.2.1 | Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna $0.00
3.2.2.2.3.2.2 | Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00
3.2.2.2.4 Disminucién de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00
3.2.3 Disminucién de Patrimonio $0.00
TOTAL APLICACIONES FINA $0.00
TOTAL GENERAL $53,344,189.00

Articulo 12.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacion por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacién (partida genérica),
se distribuye de la siguiente manera:

4 4 J FOR OB J L A J

DAD F - i Al U _RDA

~ U i U

o Pre puesto Aprobado

1000 | SERVICIOS PERSONALES $27,488,607.50 |
1100 EEM“RIEEQ_?IEONES AL PERSONAL DE CARACTER $23,717,663.00
1110 | Dietas $0.00
1120 | Haberes $0.00
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1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $23,717,663.00
1140 | Remuneraciones por Adscripcién Laboral en el Extranjero $0.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
1200 TRANSITORIO $8,025.00
1210 | Honorarios Asimilables a Salarios $0.00
1220 | Sueldos Base al Personal Eventual $8,025.00
1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00
1240 Retribucion a los Representantes@e !gs Trabajadpres y de $0.00
los Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $1,751,845.00
1310 | Primas por Afios de Servicios Efectivos Prestados $31,963.00
1320 E%ignas de Vacaciones, Dominical y Gratificacién de Fin de $1,082,107.00
1330 | Horas Extraordinarias $0.00
1340 | Compensaciones $637,774.00
1350 | Sobrehaberes $0.00
1360 Asigna,ciones de Té_cnico, de Mando, por Comisién, de Vuelo $0.00
y de Técnico Especial
1370 | Honorarios Especiales $0.00
Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las
1380 Leyessl Custodig de \?alores i $0.00
1400 | SEGURIDAD SOCIAL $0.00
1410 | Aportaciones de Seguridad Social $0.00
1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00
1430 | Aportaciones al Sistema para el Retiro $0.00
1440 | Aportaciones para Seguros $0.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $2,011,074.00
1510 | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $0.00
1520 | Indemnizaciones $1,991,461.00
15630 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $0.00
1550 | Apoyos a la Capacitacion de los Servidores Publicos $0.00
1590 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $19,613.00
1600 | PREVISIONES $0.00
1610 ggi\i/;sllones de Caracter Laboral, Econémica y de Seguridad $0.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00
1710 | Estimulos $0.00
1720 | Recompensas $0.00
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS $4,774,564.00
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE $425,935.50
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
2110 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $337,149.50
2120 | Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién $71,711.00
2130 | Material Estadistico y Geogréfico $0.00
2140 :\/Iateriale_g Utilesy Equipps Menores de Tecnologias de la $0.00
nformacién y Comunicaciones
2150 | Material Impreso e Informacién Digital $0.00
2160 | Material de Limpieza $17,074.00
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2170 | Materiales y Utiles de Ensefianza $0.00
2180 ll\j/l:rt;r)ﬁ;is para el Registro e Identificacion de Bienes y $0.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $116,761.00
2210 | Productos Alimenticios para Personas $105,194.00
2220 | Productos Alimenticios para Animales $0.00
2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacion $11,566.50
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y $0.00
COMERCIALIZACION
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales
i Adquiridos como Mater’ia l%rir?a g .
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
2330 I'\D/Irodu_ctos 'de Papel, Cartén e Impresos Adquiridos como $0.00
ateria Prima
9340 2gmbgst|bles, Lubnoan_tes, Adltlvos, Carbén y sus Derivados $0.00
quiridos como Materia Prima
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio
A Adquiridos como Materia Prima ! L0
Productos Metélicos y a Base de Minerales no Metélicos
=360 Adqguiridos como Matéria Prima $0:00
9370 Produ_ctos 'de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como $0.00
Materia Prima
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacion $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
2400 REPARACION $962,153.50
2410 | Productos Minerales no Metélicos $20,985.50
2420 | Cemento y Productos de Concreto $215,662.00
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $0.00
2440 | Madera y Productos de Madera $0.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $0.00
2460 | Material Eléctrico y Electrénico $92,635.50
2470 | Articulos Metalicos para la Construccion $107,566.50
2480 | Materiales Complementarios $32,633.00
2490 | Otros Materiales y Articulos de Construccién y Reparacion $492,669.50
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
2500 LABORATORIO $23,660.00
2510 | Productos Quimicos Basicos $23,660.00
2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos $0.00
2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $0.00
2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $0.00
2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $0.00
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $0.00
2590 | Otros Productos Quimicos $0.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $2,352,592.50
2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $2,352,592.50
2620 | Carbon y sus Derivados $0.00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
2700 | ARTICULOS DEPORTIVOS i
2710 | Vestuario y Uniformes $39,916.00
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2720 | Prendas de Seguridad y Proteccién Personal $7,216.00
2730 | Articulos Deportivos $4,477.00
2740 | Productos Textiles $0.00
2750 \B/ieasr:;:ros y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de $18,127.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $0.00
2810 | Sustancias y Materiales Explosivos $0.00
2820 | Materiales de Seguridad Publica $0.00
2830 | Prendas de Proteccién para Seguridad Publica y Nacional $0.00
HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
2900 MENORES $823,723.50
2910 | Herramientas Menores $78,532.00
2920 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios $7,189.50
2930 Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo de $0.00
Administracion, Educacional y Recreativo ’
2940 _I?efaooiorjes y Accesorios Mgnores de Equipo de Coémputo y $0.00
ecnologias de la Informacion
2950 Refacmones y Accesonos Menores de Equipo e Instrumental $0.00
Médico y de Laboratorio
2960 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $429,035.00
2970 gefacpiones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa y $0.00
eguridad
2980 Ecel:‘jgg:)nes y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros $308,966.50
2990 | Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $0.00
3000 | SERVICIOS GENERALES $8,186,042.50
3100 | SERVICIOS BASICOS $1,616,339.50
3110 | Energia Eléctrica $1,290,646.00
3120 | Gas $0.00
3130 [ Agua $0.00
3140 | Telefonia Tradicional $83,504.50
3150 | Telefonia Celular $0.00
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $0.00
3170 Servioios_ ’de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de $242,188.50
Informacion
3180 | Servicios Postales y Telegraficos $0.00
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios $0.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $339,943.00
3210 | Arrendamiento de Terrenos $0.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $0.00
3230 ézjrendamiento de l\/Iobinario y Equipo de Administracién, $0.00
ucacional y Recreativo
3240 ﬁ\rrendamllento de Equipo e Instrumental Médico y de $0.00
aboratorio
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $0.00
3260 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $339,943.00
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $0.00
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00

3290

Otros Arrendamientos

$0.00
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3300

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS
Y OTROS SERVICIOS

$1,435,578.00

3310 | Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados $1,184,810.50

3320 Ser\llc_los de Disefio, Arquitectura, Ingenieria y Actividades $0.00
Relacionadas

3330 Servicios de’ConsuItorla Admm’lstratlva, Procesos, Técnica y $141,684.50
en Techologias de la Informacion

3340 | Servicios de Capacitacion $33,390.00

3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrollo $0.00

3360 Serwolos_ Fie Apoyo Administrativo, Traduccién, Fotocopiado $33,258.50
e Impresién

3370 | Servicios de Proteccion y Seguridad $42,433.50

3380 | Servicios de Vigilancia $0.00

3390 | Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $0.00
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y

3400 COMERCIALES $283,004.00

3410 | Servicios Financieros y Bancarios $42,133.50

3420 | Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y Similar $0.00

3430 | Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores $0.00

3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $0.00

3450 [ Seguro de Bienes Patrimoniales $0.00

3460 | Almacenaje, Envase y Embalaje $0.00

3470 | Fletes y Maniobras $240,870.00

3480 | Comisiones por Ventas $0.00

3490 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales Integrales $0.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,

3500 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $444,797.00

3510 | Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles $1,439.00

3520 Instalacion, Reparaciéon y Mantenimiento de Mobiliario y $0.00
Equipo de Administracién, Educacional y Recreativo '

3530 Ingtalamon, Reparacpn y I\/Iantemmlen’to de Equipo de $0.00
Cbémputo y Tecnologia de la Informacién
Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Equipo e

el Instrumental Médico y de Laboratorio -

3550 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte $384,138.50

3560 Reparamon y Mantenimiento de Equipo de Defensa y $0.00
Seguridad

3570 Instalaolon_, Reparamony Mantenimiento de Maquinaria, $46,669.50
Otros Equipos y Herramienta

3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $0.00

3590 | Servicios de Jardineria y Fumigacion $12,549.00

3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $0.00

3610 Difusién por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes $0.00
Sobre Programas y Actividades Gubernamentales ’
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes

3620 ] 7 $0.00
Comerciales para Promover la Venta de Benes o Servicios
Servicios de Creatividad, Preproduccién y Produccién de

3630 Publicidad, Excepto Internet $0.00

3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $0.00

3650 | Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video $0.00
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Servicio de Creacién y Difusion de Contenido Exclusivamente

o a Través de Internet Pl
3690 | Otros Servicios de Informacién $0.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $2,219,369.50
3710 | Pasajes Aéreos $0.00
3720 | Pasajes Terrestres $0.00
3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.00
3750 | Viaticos en el Pals $2,219,369.50
3760 | Viaticos en el Extranjero $0.00
3770 | Gastos de Instalacién y Traslado de Menaje $0.00
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00
3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $0.00
3800 [ SERVICIOS OFICIALES $995,607.00
3810 | Gastos de Ceremonial $0.00
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $995,607.00
3830 | Congresos y Convenciones $0.00
3840 | Exposiciones $0.00
3850 | Gastos de Representacion $0.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $851,403.50
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00
3920 | Impuestos y Derechos $24,986.00
3930 | Impuestos y Derechos de Importacion $0.00
3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $9,097.50
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $0.00
3970 | Utilidades $0.00
3980 Impue_slto Sobre Néminas y Otros que se Deriven de una $468 958 50
Relacién Laboral
3990 | Otros Servicios Generales $348,360.50
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
4000 OTRAS AYUDAS 2 d $6,667,453.00
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL $0.00
SECTOR PUBLICO
4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo $0.00
4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00
4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00
4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos $0.00
4150 Transferenoias Internas Qtorg_adas a Entidades Paraestatales $0.00
no Empresariales y no Financieras
4160 Transferencias Internas Otprgadas a Entidades Paraestatales $0.00
Empresariales y no Financieras
4170 Transferenoias Intem_as Otprgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
Empresariales y no Financieros
4190 e g & scioes 5000
4190 "E_ransferenoias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
inancieros
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00
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4210 Eransferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales no $0.00
mpresariales y no Financieras
4920 Eransferenolas Otorggdas para Entidades Paraestatales $0.00
mpresariales y no Financieras
4230 Trgn_sferen_o[as Qtorgadas para Instituciones Paraestatales $0.00
Publicas Financieras
4240 Tran_sfe_rencias Otorgadas a Entidades Federativas y $0.00
Municipios
4950 I/Iran_sferenolas a Fideicomisos de Entidades Federativas y $0.00
unicipios
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $106,277.50
4310 | Subsidios a la Produccién $0.00
4320 | Subsidios a la Distribucion $0.00
4330 | Subsidios a la Inversion $0.00
4340 | Subsidios a la Prestacién de Servicios Publicos $0.00
4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00
4360 | Subsidios a la Vivienda $0.00
4370 | Subvenciones al Consumo $0.00
4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4390 | Otros Subsidios $106,277.50
4400 | AYUDAS SOCIALES $6,477,700.00
4410 | Ayudas Sociales a Personas $6,246,823.50
4420 | Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion $0.00
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza $230,876.00
4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas 0 Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $0.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $0.00
4510 | Pensiones $0.00
4520 | Jubilaciones $0.00
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $0.00
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y $0.00
OTROS ANALOGOS
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
4640 Transferencias a Fideicomisos PL’JinCO; de Entidades $0.00
Paraestatales no Empresariales y no Financieras
4650 Transferencias a Fideicqmisos F’Ubl@cos dg Entidades $0.00
Paraestatales Empresariales y no Financieras
4660 Transferenoias a Fideicomisos de Instituciones Publicas $0.00
Financieras
4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00
4710 | Transferencias por Obligacion de Ley $0.00
4800 | DONATIVOS $83,475.00
4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $83,475.00
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4820 | Donativos a Entidades Federativas $0.00
4830 | Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00
4850 | Donativos Internacionales $0.00
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00
4910 | Transferencias para Gobiernos Extranjeros $0.00
4920 | Transferencias para Organismos Internacionales $0.00
4930 | Transferencias para el Sector Privado Externo $0.00
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $265,009.50
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $127,209.50
5110 | Muebles de Oficina y Estanteria $0.00
5120 | Muebles, Excepto de Cficina y Estanteria $0.00
5130 | Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos $0.00
5140 | Objetos de Valor $0.00
5150 | Equipo de Cémputo y de Tecnologias de la Informacion $63,609.50
5190 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion $63,600.00
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $0.00
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Cédmaras Fotograficas y de Video $0.00
5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE
5309 LI?BORATORIO aeal
5310 | Equipo Médico y de Laboratorio $0.00
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $137,800.00
5410 | Vehiculos y Equipo Terrestre $106,000.00
5420 | Carrocerias y Remolques $31,800.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
5450 | Embarcaciones $0.00
5490 | Otros Equipos de Transporte $0.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5510 | Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $0.00
5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario $0.00
5620 | Maquinaria y Equipo Industrial $0.00
5630 | Maquinaria y Equipo de Construccion $0.00
5640 gtstemas ‘?k? Aire Aoqndlmonado, ‘Calefacc:lon y de $0.00
efrigeracién Industrial y Comercial
5650 | Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion $0.00
5660 Equipps de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios $0.00
Eléctricos
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $0.00
5690 | Otros Equipos $0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00
5710 | Bovinos $0.00
5720 | Porcinos $0.00
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5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
5750 | Peces y Acuicultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zooldgico $0.00
5780 | Arboles y Plantas $0.00
5790 | Otros Activos Biologicos $0.00
5800 | BIENES INMUEBLES $0.00
5810 | Terrenos $0.00
5820 | Viviendas $0.00
5830 | Edificios no Residenciales $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $0.00
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
5910 | Software $0.00
5920 | Patentes $0.00
5930 | Marcas $0.00
5940 | Derechos $0.00
5950 | Concesiones $0.00
5960 | Franquicias $0.00
5970 | Licencias Informaticas e Intelectuales $0.00
5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras $0.00
5990 | Otros Activos Intangibles $0.00
6000 | INVERSION PUBLICA $5,962,511.50
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $0.00
6110 | Edificacion Habitacional $0.00
6120 | Edificacion no Habitacional $0.00
6130 Con§truocic’>n de Obra_s para el Abasteci'mie_nto de Agua, $0.00
Petréleo,Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
6140 Divisic’m ngTerrenos y Construccién de Obras de $0.00
Urbanizacién
6150 | Construccién de Vias de Comunicacion $0.00
6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6190 Trabaj'os' de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos $0.00
Especializados
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $5,962,511.50
6210 | Edificacion Habitacional $1,060,000.00
6220 | Edificacion no Habitacional $0.00
Construccién de Obras para el Abastecimiento de Agua,
6Ze0 Petréleo, Gas, EIeotrioidF;d y Telecomunicaciones ? $556.911.50
6240 Divisién ngTerrenos y Construccion de Obras de $4,346,000.00
Urbanizacién
6250 | Construccion de Vias de Comunicacion $0.00
6260 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6270 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
6290 Trabaj_os_ de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos $0.00
Especializados
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $0.00
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Estudios, Formulacion y Evaluacion de Proyectos Productivos

Econdmica

L no Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo %000
Ejecucion de Proyectos Productivos no Incluidos en

e Conceptos Anteriores de este Capitulo UG

7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00

7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES $0.00
PRODUCTIVAS )
Créditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al

7110 | Sector Social y Privado para el Fomento de Actividades $0.00
Productivas

7120 Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a $0.00
Municipios para el Fomento de Actividades Productivas ’

7200 | ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades

7210 | Paraestatales no Empresariales y no Financieras con Fines $0.00
de Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades

7220 | Paraestatales Empresariales y no Financieras con Fines de $0.00
Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones

7230 | Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Politica $0.00
Econémica

7240 Aomones y Partlcllpamones ,de' Capital en el Sector Privado $0.00
con Fines de Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en Organismos

7250 . : o g $0.00
Internacionales con Fines de Politica Econémica

7960 Acmones y Pamollpaolones,de_ Capital en el Sector Externo $0.00
con Fines de Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Publico

70 con Fines de Gestién de Liquidez i
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado

sead con Fines de Gestién de Liquidez o
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo

i con Fines de Gestidn de Liguidez pU0

7300 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES $0.00

7310 | Bonos $0.00

7320 Valpres Reprgsentatwos de Deuda Adquiridos con Fines de $0.00
Politica Econémica

7330 Valor_t?s Repr_esentatwos de Deuda Adquiridos con Fines de $0.00
Gestién de Liguidez

7340 Obhggcpnes Negociables Adquiridas con Fines de Politica $0.00
Econémica

7350 Obllgao_lones Negociables Adquiridas con Fines de Gestion $0.00
de Liquidez

7390 | Otros Valores $0.00

7400 | CONCESION DE PRESTAMOS $0.00
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales no

7410 | Empresariales y no Financieras con Fines de Politica $0.00
Econémica
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales

7420 | Empresariales y no Financieras con Fines de Politica $0.00
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7430 ant‘:esic')n‘ de P_réstamos allnstituoiongg Paraest’atales $0.00
Publicas Financieras con Fines de Politica Econémica
7440 Conpe_si;&n de Préstamos a I’Entidades Federativas y $0.00
Municipios con Fines de Politica Econémica
7450 Corjgesién de,P(éstamos al Sector Privado con Fines de $0.00
Politica Econémica
7460 (F:)orjgesmn de’Pr‘estamos al Sector Externo con Fines de $0.00
olitica Econbémica
7470 Conqgsic’)n dg—: P'réstamos al Sector Publico con Fines de $0.00
Gestion de Liquidez
7480 Conqe;sm’m de F’_réstamos al Sector Privado con Fines de $0.00
Gestion de Liquidez
7490 Concgsm’m d(_e P_réstamos al Sector Externo con Fines de $0.00
Gestion de Liquidez
INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS
7500 ANALOGOS ’ $0.00
7510 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
7540 ::n_versipnes en Fideicomisos Publicos ho Empresariales y no $0.00
inancieros
7550 ::rjverspnes en Fideicomisos Publicos Empresariales y no $0.00
inancieros
7560 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros $0.00
7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00
7580 | Inversiones en Fideicomisos de Municipios $0.00
7590 | Otras Inversiones en Fideicomisos $0.00
7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $0.00
7610 | Dep6sitos a Largo Plazo en Moneda Nacional $0.00
7620 | Depositos a Largo Plazo en Moneda Extranjera $0.00
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS $0.00
EROGACIONES ESPECIALES
7910 | Contingencias por Fenomenos Naturales $0.00
7920 | Contingencias Socioecondmicas $0.00
7990 | Otras Erogaciones Especiales $0.00
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
8100 | PARTICIPACIONES $0.00
8110 | Fondo General de Participaciones $0.00
8120 | Fondo de Fomento Municipal $0.00
8130 | Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8140 (F)tros Cpnoeptos Participables de la Federacion a Entidades $0.00
ederativas
8150 | Otros Conceptos Participables de la Federacién a Municipios $0.00
8160 | Convenios de Colaboracién Administrativa $0.00
8300 | APORTACIONES $0.00
8310 | Aportaciones de la Federacion a las Entidades Federativas $0.00
8320 | Aportaciones de la Federacién a Municipios $0.00
8330 | Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8340 Aportacjgnes P_revistas en Leyes y Decretos al Sistema de $0.00
Proteccién Social
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Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos Compensatorias

o2t a Entidades Federativas y Municipios W00
8500 | CONVENIOS $0.00
8510 | Convenios de Reasignacion $0.00
8520 | Convenios de Descentralizacion $0.00
8530 | Otros Convenios $0.00
9000 | DEUDA PUBLICA $0.00
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9110 | Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
9120 Amortizacion de la Deuda Interna por Emisién de Titulos y $0.00
Valores
9130 | Amortizacién de Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9140 Arr}orfcizacién de la Deuda Externa con Instituciones de $0.00
Crédito
9150 :ﬂ\momzamon de Deuda Externa con Organismos Financieros $0.00
nternacionales
9160 | Amortizacion de la Deuda Bilateral $0.00
9170 Amortizacion de la Deuda Externa por Emisién de Titulos y $0.00
Valores
9180 | Amortizacién de Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9210 | Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
9220 | Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores $0.00
9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9240 | Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9950 Interese_s de la Deuda con Organismos Financieros $0.00
Internacionales
9260 | Intereses de la Deuda Bilateral $0.00
9270 Intereses Derivados de la Colocacién de Titulos y Valores en $0.00
el Exterior
9280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9310 | Comisiones de la Deuda Publica Interna $0.00
9320 | Comisiones de la Deuda Publica Externa $0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna $0.00
9420 | Gastos de la Deuda Publica Externa $0.00
9500 | COSTO POR COBERTURAS $0.00
9510 | Costos por Coberturas $0.00
9600 | APOYOS FINANCIEROS $0.00
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros $0.00
9620 Qgg?;o:a? Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero $0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
9900 (ADEFAS) $0.00
9910 | ADEFAS $0.00
Total General $53,344,189.00
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El gasto por concepto de comunicacion social es por un monto de $0.00 y se desglosa en
el rubro 3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad del Clasificador por Objeto del
Gasto.

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO - 3600

ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025
A B C=B-A D=C/A E=B-H F=(B/G)-3% | G=Total Ingresos H=G*3%

Monto Monto
asignado en | asignado en Monto Total de

Incremento / | Incremento /

Exceso del | Exceso del Equivalente al

SR b Decremento | Decremento Z Aol Ingresos o
el E%Srzt::;clo el Ezjggzslcm S en % Limite en $ Limite % ESfimados 3%
$19,080.00 $0.00| -$19,080.00 -100.00% $0.00 0% $53,344,189.00 | $1,600,325.50

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $0.00, y se desglosa en
las partidas genéricas 4510 Pensiones, 4520 Jubilaciones y 4590 Otras Pensiones y
Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo +
Presidencia) del ejercicio 2025 importan la cantidad de: $14,689,331.50, y de acuerdo
a la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una
de las unidades ejecutoras como se muestra a continuacion:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR OBJETO DEL GASTO
ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA

EJERCICIO FISCAL: 2025

Presupuesto
gacoe Aprobado

01 - PRESIDENCIA $7,959,635.00
1000 SERVICIOS PERSONALES $2,064,666.50
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $1,289,581.00
3000 SERVICIOS GENERALES $2,107,502.50
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $2,434,275.00
AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $63,609.50
6000 INVERSION PUBLICA $0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 DEUDA PUBLICA $0.00
02 - CABILDO $6,729,696.00
1000 SERVICIOS PERSONALES $5,771,955.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $280,648.50
3000 SERVICIOS GENERALES $677,091.50
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $0.00
AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 INVERSION PUBLICA $0.00
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7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 DEUDA PUBLICA $0.00
03 - CONTRALORIA MUNICIPAL $1,017,507.50
1000 SERVICIOS PERSONALES $742,419.50
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $76,992.00
3000 SERVICIOS GENERALES $198,095.50
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $0.00
AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 INVERSION PUBLICA $0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 DEUDA PUBLICA $0.00
05 - SEGURIDAD PUBLICA $5,024,239.50
1000 SERVICIOS PERSONALES $3,649,478.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $937,920.50
3000 SERVICIOS GENERALES $405,040.50
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $0.00
AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $31,800.00
6000 INVERSION PUBLICA $0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 DEUDA PUBLICA $0.00
08 - ECOLOGIA $4,597,803.00
1000 SERVICIOS PERSONALES $3,491,098.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $778,442.50
3000 SERVICIOS GENERALES $169,261.50
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $159,000.00
AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 INVERSION PUBLICA $0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 DEUDA PUBLICA $0.00
09 - OBRAS PUBLICAS $9,532,203.50
1000 SERVICIOS PERSONALES $2,165,569.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $537,791.00
3000 SERVICIOS GENERALES $935,243.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $0.00
AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $63,600.00

6000 INVERSION PUBLICA

$5,830,000.00

7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

$0.00
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8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 DEUDA PUBLICA $0.00
12 - SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $5,637,144.50
1000 SERVICIOS PERSONALES $2,755,073.50
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $299,646.00
3000 SERVICIOS GENERALES $576,264.50

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

$1,900,160.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $106,000.00
6000 INVERSION PUBLICA $0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 DEUDA PUBLICA $0.00

13 - DESARROLLO SOCIAL

$1,749,071.00

1000 SERVICIOS PERSONALES

$1,321,333.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $105,581.00
3000 SERVICIOS GENERALES $129,512.50
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $192,643.00
AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 INVERSION PUBLICA $0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 DEUDA PUBLICA $0.00
14 - TESORERIA $3,812,785.00
1000 SERVICIOS PERSONALES $1,706,672.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $70,877.50
3000 SERVICIOS GENERALES $1,928,957.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $106,277.50
AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 INVERSION PUBLICA $0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 DEUDA PUBLICA $0.00
19 - GASTOS GENERALES $7,284,102.50
1000 SERVICIOS PERSONALES $3,820,340.50
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $397,082.00

3000 SERVICIOS GENERALES

$1,059,071.00

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

$1,875,096.50

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
6000 INVERSION PUBLICA $132,511.50
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00

8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

$0.00
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9000 DEUDA PUBLICA

$0.00

Total General

$53,344,189.00

Articulo 14.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA (MUNICIPAL)
ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:
CA

SIERRA MOJADA
2025
Presupuesto Aprobado

0.0.0 [SECTOR PUBLICO MUNICIPAL $53,344,189.00
3.1.0.0.0 |SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO $53,344,189.00
3.1.1.0.0 |GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL $53,344,189.00
8141410 Gobierno Municipal $53,344,189.00
3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $53,344,189.00
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No

8.43.20 Empresariales y No Financieros Sand
ENTIDADES PARAMUNICIPALES

3.1.2.0.0 EMPRESARIALES NO FINANCIERAS CON $0.00
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA
Entidades Paramunicipales Empresariales No

21210 Financieras con Participacién Estatal Mayoritaria R0
Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No

431220 Financieros con Participaciéon Estatal Mayoritaria $0.00

3.2.0.0.0 |SECTOR PUBLICO FINANCIERO $0.00
ENTIDADES PARAMUNICIPALES

3.2.2.0.0 EMPRESARIALES FINANCIERAS MONETARIAS $0.00
CON PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

32210 Bancos de Inversién y Desarrollo $0.00

32220 Bancos Comerciales $0.00

3.2.2.3.0 |Otros Bancos $0.00

3.2.2.40 Fondos del Mercado de Dinero $0.00
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES

3.2.3.0.0 FINANCIERAS NO MONETARIAS CON $0.00
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

3.2.31.0 Fondos de Inversién Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto

9220 Sociedades de Seguros y Fondos de Pensiones P

3.2.3.3.0 Auxiliares Financieros $0.00

32340 ::r)wstltuolones Financieras Cautivas y Prestamistas de $0.00

inero
32350 (S;;)ledades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones $0.00
3.2.4.0.0 FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON $0.00
T PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA )
32410 Fondos de Inversién Fuera del Mercado de Dinero $0.00
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Otros Intermediarios Financieros, Excepto
aSn Sociedades de Seguros y Fondos de Pensiones Wy
3.2.4.3.0 |Auxiliares Financieros $0.00
32440 |I:gl_stltuolones Financieras Cautivas y Prestamistas de $0.00
inero
32450 (Slgl:c):)ledades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones $0.00

Asi mismo, la informacién financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas de acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubernamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA DEL SECTOR PARAESTATAL

ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025
Concepto Monto Aprobado
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No
! ; : $0.00
Empresariales y No Financieros
Instituciones Publicas de la Seguridad Social $0.00
Entidades Paraestatales Empresariales No $0.00
Financieras con Participacion Estatal Mayoritaria ’
Fideicomisos Empresariales No Financieros con $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria ’
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras $0.00
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria i
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras $0.00
No Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria ’
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion $0.00
Estatal Mayoritaria ’
Total General $0.00

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR UNIDAD RESPONSABLE

ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025

Concepto Presupuesto Aprobado
Unidad Administrativa 01 - PRESIDENCIA $7,959,635.00
PRESIDENCIA $7,959,635.00
Unidad Administrativa 02 - CABILDO $6,729,696.00
CABILDO $6,729,696.00
Unidad Administrativa 03 - CONTRALORIA MUNICIPAL $1,017,507.50
DIRECCION DE CONTRALORIA $1,017,507.50
Unidad Administrativa 05 - SEGURIDAD PUBLICA $5,024,239.50
SEGURIDAD PUBLICA $5,024,239.50
Unidad Administrativa 08 - ECOLOGIA $4,597,803.00
ECOLOGIA $4,597,803.00
Unidad Administrativa 09 - OBRAS PUBLICAS $9,532,203.50
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OBRAS PUBLICAS

$9,532,203.50

Unidad Administrativa 12 - SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

$5,637,144.50

EDUCACION CULTURA'Y DEPORTE

$2,522,770.00

SECRETARIA DE SALUD

$1,840,737.50

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

$1,273,636.50

Unidad Administrativa 13 - DESARROLLO SOCIAL $1,749,071.00
FOMENTO AGROPECUARIO $1,749,071.00
Unidad Administrativa 14 - TESORERIA $3,812,785.00
CATASTRO MUNICIPAL $325,302.00

DIRECCION DE TESORERIA

$3,487,482.50

Unidad Administrativa 19 - GASTOS GENERALES $7,284,102.50
AGUA POTABLE $2,865,729.00
D.I.F. MUNICIPAL $4,418,373.50

TOTAL GENERAL $53,344,189.00

En el presente Presupuesto no se desglosan fideicomisos publicos municipales, debido a
que no se cuentan con entidades de este tipo.

La aprobacion, modificacion y liquidacién de los fideicomisos publicos se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y
autorizar la creacién de fideicomisos publicos que promuevan e impulsen el desarrollo del
Municipio o el beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesoreria
Municipal de fungir como fideicomitente Unico de la Administracién Publica Municipal, en
los fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es Contraloria,
el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2025 un presupuesto de
$1,017,507.50 y a continuacién se presenta con base en la Clasificacién por Objeto del
Gasto a nivel capitulo:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
SIERRA MOJADA

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL: 2025

Capitulo del Gasto Pf:;iizs;o

1000 Servicios Personales $742,419.50
2000 Materiales y Suministros $76,992.00
3000 Servicios Generales $198,095.50
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

Total General $1,017,507.50
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En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el municipio no cuenta
con entidades de ese tipo.

En el presente Presupuesto no se desglosan transferencias a delegaciones vy
subdelegaciones municipales, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

En el presente Presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para juzgados
municipales, debido a que no se cuentan con este tipo de instancias.

Articulo 15.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacion se indica:

i 4 U FOUOR ) A AN U = U
DAD PUB A RRA OJADA
= @ A 0
1 | No Etiquetado $44,175,565.50
11 | Recursos Fiscales $2,805,027.00
12 | Financiamientos Internos $0.00
13 | Financiamientos Externos $0.00
14| Ingresos Propios $0.00
15 | Recursos Federales $41,370,538.50
16 | Recursos Estatales $0.00
17 | Otros Recursos de Libre Disposicion $0.00
2 |[Etiquetado $9,168,623.50
25 | Recursos Federales $9,168,623.50
26 | Recursos Estatales $0.00
27 | Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00

Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacién Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacién se indica:

CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025
CFG _ Presupuesto A
| :

$6,729,696.00
1.1.1 | Legislacién $6,729,696.00
1.1.2 | Fiscalizacién $0.00
1.2. [JUSTICIA $0.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia $0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia $0.00
1.2.3 | Reclusién y Readaptacion Social $0.00
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1.2.4 | Derechos Humanos $0.00
1.3. | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $11,821,024.50
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura $10,547,387.50
1.3.2 | Politica Interior $0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico $0.00
1.3.4 | Funcién Publica $1,273,636.50
1.3.5 | Asuntos Juridicos $0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales $0.00
1.3.7 | Poblacién $0.00
1.3.8 | Territorio $0.00
1.3.9 | Otros $0.00
1.4. |RELACIONES EXTERIORES $0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores $0.00
1.5. |ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $4,504,990.00
1.5.1 | Asuntos Financieros $4,504,990.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios $0.00
1.6. | SEGURIDAD NACIONAL $0.00
1.6.1 | Defensa $0.00
1.6.2 | Marina $0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional $0.00
1.7. [ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $5,024,239.50
1.7.1 | Policia $5,024,239.50
1.7.2 | Proteccién Civil $0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad $0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica $0.00
1.8. | OTROS SERVICIOS GENERALES $325,302.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $325,302.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos $0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios $0.00
1.8.4| Acceso a la Informacién Publica Gubernamental $0.00
1.8.5| Otros $0.00
2 DESARROLLO SOCIAL $23,309,067.00
2.1. |PROTECCION AMBIENTAL $7,203,124.00
2.1.1 | Ordenacion de Desechos $0.00
2.1.2 | Administracion del Agua $2,865,729.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $0.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion $0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje $0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental $4,337,394.50
2.2. |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $8,660,719.00
2.2.1 | Urbanizacién $3,734,698.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario $3,654,021.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $212,000.00
2.2.4 | Alumbrado Publico $0.00
2.2.5 | Vivienda $1,060,000.00
2.2.6 | Servicios Comunales $0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional $0.00
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2.3. |SALUD $1,840,737.50
2.3.1 | Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad $1,057,072.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona $783,665.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud $0.00
2.3.4 | Rectorfa del Sistema de Salud $0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud $0.00
RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
2.4, SOCIALES $409,045.50
2.4.1 | Deporte y Recreacion $409,045.50
2.4.2 | Cultura $0.00
2.4.3 | Radio, Televisién y Editoriales $0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $0.00
2.5. |EDUCACION $2,286,234.50
2.5.1 | Educacién Bésica $442 876.00
2.5.2 | Educacion Media Superior $1,394,674.50
2.5.3 | Educacién Superior $0.00
2.5.4| Posgrado $0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos $0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $448,683.00
2.6. |PROTECCION SOCIAL $630,206.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad $0.00
2.6.2 | Edad Avanzada $0.00
2.6.3 | Familia e Hijos $630,206.00
2.6.4 | Desempleo $0.00
2.6.5 [ Alimentacion y Nutricién $0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda $0.00
2.6.7 | Indigenas $0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables $0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $0.00
2.7. |OTROS ASUNTOS SOCIALES $2,279,000.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales $2,279,000.00
3 DESARROLLO ECONOMICO $1,629,868.50
a1 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN $0.00
GENERAL
3.1.1 | Asuntos Econdémicos y Comerciales en General $0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales $0.00
3.2. |AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $1,629,868.50
3.2.1 | Agropecuaria $1,629,868.50
3.2.2 [ Silvicultura SO0
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
3.2.4 | Agroindustrial $0.00
3.2.5 | Hidroagricola $0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario $0.00
3.3. |COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.3.1 [ Carbén y Otros Combustibles Minerales Sélidos $0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares $0.00
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3.3.4 | Otros Combustibles $0.00
3.3.5 | Electricidad $0.00
3.3.6 [ Energia no Eléctrica $0.00
3.4. |MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
341 Extraccién de Recursos Minerales excepto los Combustibles $0.00
Minerales
3.4.2 | Manufacturas $0.00
3.4.3 | Construccion $0.00
3.5. | TRANSPORTE $0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera $0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos $0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril $0.00
3.5.4| Transporte Aéreo $0.00
3 5.5 | Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de $0.00
Transporte
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte $0.00
3.6. | COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicaciones $0.00
3.7. | TURISMO $0.00
3.7.1 | Turismo $0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes $0.00
3.8. |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica $0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico $0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos $0.00
3.8.4 | Innovacion $0.00
3.9. |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depésito $0.00
3.9.2 | Ofras Industrias $0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos $0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
aA. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO $0.00
FINANCIERO DE LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna $0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa $0.00
4.2. | TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.2 | Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.2.3 | Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.3. | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB $0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo $0.00
43.4 /(Aj)g\l/g)a los Programas de Reestructura en Unidades de Inversion $0.00
4.4. |ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00
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riores

441 | Adeudos de Ejeroioios Fiscales Ante

Total General

Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la

tipologia de la Clasificacion Programatica, se presenta a continuacién:

! ACION PROGRAMA
DAD PUB RA OJADA
R ® A 0
Municipios $3,473,882.50
S | Sujetos a Reglas de Operacion $0.00
U | Otros Subsidios $3,473,882.50
Desempeiio de las Funciones $49,870,306.50
E | Prestacién de Servicios Publicos $41,147,777.00
B | Provisién de Bienes Publicos $0.00
P | Planeacion, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas $3,746,141.50
F | Promocién y Fomento $3,054,605.00
G | Regulacién y Supervision $0.00
A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno $0.00
Federal) )
R | Especificos $0.00
K | Proyectos de Inversion $1,921,782.00
Administrativos y de Apoyo $0.00
M Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia $0.00
Institucional )
O | Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestién $0.00
W | Operaciones Ajenas $0.00
Compromisos $0.00
L | Obligaciones de Cumplimiento de Resolucion Jurisdiccional $0.00
N | Desastres Naturales $0.00
Obligaciones $0.00
J | Pensiones y Jubilaciones $0.00
T | Aportaciones a la Seguridad Social $0.00
Y | Aportaciones a Fondos de Estabilizacion $0.00
Z | Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones $0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $0.00
| | Gasto Federalizado $0.00
C | Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00
D Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y $0.00
Ahorradores de la Banca
H | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00
Total General K 00
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En seguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno Municipal

2025:
DESCRIPCION DE PROGRAMAS
ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025
" Nombre del Programa CP Unidad Presupuesto
Presupuestario Tipologia Administrativa Aprobado

"FESTEJOS DEL ADULTO MAYOR,
SEMANA DE LA DICAPACIDAD Y 19 - GASTOS

1 | MES DE LA LUCHA CONTRA EL 3 GENERALES #1588, 576.00
CANCER"
ADMINISTRACION GENERAL DEL

2 [(DEPARTAMENTO DE AGUA F 1GgE-|\l(é’|§SA-I|:(|§g $2,858,491.00
POTABLE
ADMINISTRACION GENERAL DEL

3 DEPARTAMENTO DE CABILDO E 02 - CABILDO $6,729,696.00
ADMINISTRACION GENERAL DEL

4 |(DEPARTAMENTO DE CATASTRO E 14 - TESORERIA $325,187.50
MUNICIPAL
ADMINISTRACION GENERAL DEL

5§ |DEPARTAMENTO DE CATASTRO K 14 - TESORERIA $114.00
MUNICIPAL

03 -

ADMINISTRACION GENERAL DEL

6 P CONTRALORIA $1,017,507.50
DEPARTAMENTO DE CONTRALORIA MUNICIPAL
ADMINISTRACION GENERAL DEL 19 - GASTOS

T DEPARTAMENTO DE DIF MUNICIPAL E GENERALES 53,145, 74300
ADMINISTRACION GENERAL DEL

8 DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA E 08 - ECOLOGIA $4,337,394.50
ADMINISTRACION GENERAL DEL 12 - SECRETARIA

9 |[DEPARTAMENTO DE EDUCACION P DEL $1,394,674.50
CULTURAY DEPORTE AYUNTAMIENTO
ADMINISTRACION GENERAL DEL 13 -

10 |DEPARTAMENTO DE FOMENTO E DESARROLLO $1,629,868.50
AGROPECUARIO SOCIAL
ADMINISTRACION GENERAL DEL 12 - SECRETARIA

11 |DEPARTAMENTO DE LA E DEL $1,057,072.00
SECRETARIA DE SALUD AYUNTAMIENTO
ADMINISTRACION GENERAL DEL 09 - OBRAS

12 |DEPARTAMENTO DE OBRAS E PUBLICAS $3,628,698.00
PUBLICAS
ADMINISTRACION GENERAL DEL

13 DEPARTAMENTO DE PRESIDENCIA E 01 - PRESIDENCIA $4,976,882.00
ADMINISTRACION GENERAL DEL 12 - SECRETARIA

14 |DEPARTAMENTO DE SECRETARIA E DEL $1,273,636.50
DEL AYUNTAMIENTO AYUNTAMIENTO
ADMINISTRACION GENERAL DEL

15 |DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD E 08 _FS,ESLLIJCR'LDAD $5,024,239.50
PUBLICA
ADMINISTRACION GENERAL DEL

16 DEPARTAMENTO DE TESORERIA E 14 - TESORERIA $3,368,933.00
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ADMINISTRACION GENERAL DEL
17 | DEPARTAMENTO DE TESORERIA 14=TEORERA $12,271.50
09 - OBRAS
18 | AGUA POTABLE LRy $212,000.00
09 - OBRAS
19 | ALUMBRADO PUBLICO SR $212.000.00
20 | ANIVERSARIO DE SIERRA MOJADA 01 - PRESIDENCIA $530,000.00
o1 |APOYO A GRADUACIONES Y 12- SESELETAR'A 6230 876.00
INSTITUCIONES EDUCATIVAS AYUNTAMIENTO '
12 - SECRETARIA
22 | APOYO AL DEPORTE DEL $409,045.50
AYUNTAMIENTO
AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES
2 P 01-PRESIDENCIA|  $2,279,000.00
AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 12 - SECRETARIA
20 | DS Eok DEL $448.683.00
AYUNTAMIENTO
19 - GASTOS
25 |COMEDOR DE ADULTOS MAYORES CENERALES $169,015.50
09 - OBRAS
26 |DESARROLLO INSTITUCIONAL i $73,505.50
19 - GASTOS
27 | DIA INTERNACIONAL DE AGUA s $7.237.50
28 |EMBELLECIMIENTO DE PLAZAS 08 - ECOLOGIA $14,517.50
29 |EMPLEO TEMPORAL 08 - ECOLOGIA $245,890.00
- 19 - GASTOS
30 |EVENTO DE FESTEJOS NAVIDENOS o lip e $106,681.50
19 - GASTOS
31 |EVENTO DEL DIA DE REYES eraplpe $69,562.50
” 19 - GASTOS
32 |EVENTO DEL DIA DEL NIKO gl $196,217.50
19 - GASTOS
33 |EVENTO DIA DE LAS MADRES CENERALES $218,254.00
12 - SECRETARIA
" II\EA\L/EE;O DIA INTERNACIONAL DE LA oo 858 a0
AYUNTAMIENTO
35 |FIESTAS PATRIAS 01 - PRESIDENCIA $148,429 50
36 |INFORME MUNICIPAL 01 - PRESIDENCIA $25,323.00
12 - SECRETARIA
37 |LA SALUD DE SIERRA MOJADA DEL $783,665.00
AYUNTAMIENTO
PROGRAMA ALIMENTARIO DEL 19 - GASTOS
38 | ADULTO MAYOR. GENERALES $324,016.50
PROGRAMA DE CEPROFIS PARA
39 |DESCUENTOS A PAGO DE 14 - TESORERIA $106,277 50
IMPUESTOS
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PROGRAMA DE MEJORAMIENTO DE 13 -
40 |FACHADAS EN EL EJIDO SAN JOSE E DESARROLLO $119,202.00
DE CARRANZA SOCIAL
09 - OBRAS
41 |PROGRAMA DE PAVIMENTACION K PUBLICAS $106,000.00
. 09 - OBRAS
42 |PROYECTOS DE URBANIZACION E PUBLICAS $4,240,000.00
09 - OBRAS
43 |VIVIENDA K PUBLICAS $1,060,000.00
Total General $53,344,189.00

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Asi mismo, los programas deberan acompafnarse de sus indicadores estratégicos y de
gestién aprobados. Deberan utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento
de las metas y objetivos de cada uno de los programas, asi como vincular los mismos con
la planeacién del desarrollo.

A continuacién se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Presupuesto de Egresos Municipal 2025:

PROGRAMAS PRIORITARIOS (PRIORIDADES DE GASTO)

ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL:
# Programas Prioritarios Explicacién de Contenido Alcances
CAPACITAR AL PERSONAL
1 DESARROLLO PARA ALCANZAR UN MUNICIPAL
INSTITUCIONAL ESTANDAR ALTO EN MATERIA

DE ATENCION CIUDADANA

GESTIONAR, PROMOVER Y
AUTORIZAR OBRAS PUBLICAS | MUNICIPAL A LAS
2 | VIVIENDA QUE MEJOREN LAS | PERSONAS MAS
CONDICIONES DE VIDA DE LA|VULNERABLES

POBLACION MAS VULNERABLE

GESTIONAR, PROMOVER Y
AUTORIZAR OBRAS PUBLICAS
3 |AGUA POTABLE QUE MEJOREN LA CALIDAD Y MUNICIPAL

CANTIDAD DE AGUA MUNICIPAL

GESTIONAR, PROMOVER Y
AUTORIZAR OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA DE

4 QUE MEJOREN LAS | MUNICIPAL
PAVIMENTACION CONDICIONES ~ VIALES  DEL
MUNICIPIO
EJECUTAR _MANTENIMIENTOS
PRVENTIVOS Y
5 |ALUMBRADO PUBLICO CORRESCTIVOS AL SISTEMA | MUNICIPAL

DE ALUMBRADO  PUBLICO
MUNICIPAL
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La atencién de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento fundamental para evaluar el
compromiso de los distintos 6érdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir
en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto
es la expresién de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas
sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica. En el
presente ejercicio fiscal se establece un importe de $3,145,749.00 que corresponde a
inversién destinada para nifios, nifias y adolescentes que se distribuye en programas
presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de la Administracion Publica
Municipal como se muestra a continuacién de conformidad con la Ley del Sistema Estatal
para la Garantia de los Derechos Humanos de Nifios y Nifias del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

PROTECCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA

2025

Programas, Proyectos

y Serviclos Descripcién Monto Autorizado 2025

AN STRAADN ASEGURA A INTEGRIDAD DE

GENERAL DEL|los ™ NINOS, NINAS Y $3,145,749.00
DEPARTAMENTO  DE| 250 aeriis
DIF MUNICIPAL

Total General $3,145,749.00

A continuacién se presentan los proyectos de desarrollo urbano del presente Presupuesto
de Egresos Municipal 2025:

ASENTAMIENTOS HUMANOS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO
ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025

Monto presupuestal
Programa Descripcién / Autorizacién
administrativa
SIN PROYECTOS DE
DESARROLLO URBANO NO APLICA $0.00
$0.00

Total General

A continuacion se presentan los proyectos de erradicacién de la discriminacién en contra
de la mujer del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025:

ERRADICACION DE LA DISCRIMINACION EN CONTRA DE LA MUJER

ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025
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. Monto presupuestal /
Politlcaai, cpi);cr)'%;ams y Descripcién Autorizacién
administrativa
SIN PROGRAMA NO APLICA $0.00
Total General $0.00

Unidad Especializada policial para la atencién de casos de violencia contra las
mujeres

SIN UNIDADES

A continuacién se presentan los proyectos de asistencia social y proteccion de derechos
del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025:

ASISTENCIA SOCIAL Y PROTECCION DE DERECHOS
ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA

EJERCICIO FISCAL: 025

Programas, Proyectos y Monto presupuestal
Servicios de Asistencia Descripcién / Autorizacién
Social administrativa

SIN PROGRAMA NO APLICA $0.00

Total General $0.00

Articulo 18.- En el presente Presupuesto no se desglosan programas con recursos
concurrentes, debido a que no se cuentan con programas de este tipo.

Articulo 19.- En el presente Presupuesto no se desglosan asignaciones para organismos
de la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacién se indica:

SUBSIDIOS Y AYUDAS
ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025
COG 4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
Partida Especifica . . :
(COG) / Nombre Beneficiario Tipo o Naturaleza Presupuesto Aprobado

4390 - Otros sz s o
Subsidios Poblacién en general subsidio CEPROFIS $106,277.50

Total General $106,277.50

COG 4400 AYUDAS SOCIALES
Partida Especifica - .
(COG) / Nombre Beneficiario Tipo o Naturaleza Presupuesto Aprobado
S = Ayl Poblacién en general Ayuda social $6,246,823.50

Sociales a Personas
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4430 - Ayudas Planteles educativos
Seciales a Ayuda institucional $230,876.00
Instituciones de
Ensefianza
Total General $6,477,700.00

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el recibo
de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y
beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucién de caracter general y previa autorizacién
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefalar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcién de los beneficios, y los requisitos que deban
cumplirse por los beneficiarios.

Respecto a las ayudas sociales y gastos de orden social(Partida objeto del gasto 4410,
4430 y 3820), se prevén programas sociales que mejoren las condiciones de vida de los
habitantes del municipio. Estos programas se otorgaran a la poblacién en general y estaran
sujetos a reglas de operacién que el propio ayuntamiento apruebe y publique. Los
programas sociales se enlistan a continuacién de manera enunciativa mas no limitativa.

PROGRAMAS SOCIALES
ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025
Programas relacionados a la partida de Monto Autorizado
objeto del gasto 4430 2025
Programa municipal de ayuda a instituciones
educativas $230,676.00
Programas relacionados a la partida de Monto Autorizado
objeto del gasto 4410 2025
Apoyo Integral Permanente a Personas y $6.246 823.50
Familias o
Programas relacionados a la partida de Monto Autorizado
objeto del gasto 3820 2025
Programa Municipal de Celebraciones y $995.607.00
Tradiciones ! )
Total General $7,473,307.00

Exposicion de motivos del programa Apoyo Integral Permanente a Personas y
Familias:

o Necesidad de Asistencia Social Continua: En nuestra comunidad Sierra Mojada,
Coabhuila, existen familias y personas que enfrentan desafios econémicos, sociales y de
salud de manera constante. Este programa reconoce que la asistencia social no debe
ser un evento Unico, sino un proceso continuo que apoya a las personas a través de
sus diferentes etapas y necesidades de vida.
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Enfoque Holistico en el Bienestar: La asistencia social efectiva requiere un enfoque
integral que aborde miuiltiples aspectos de la vida de una persona o familia. Esto incluye
no solo apoyo econdémico, sino también acceso a alimentos, cuidado de la salud,
educacién y servicios de apoyo emocional y psicolégico.

Prevencién de la Vulnerabilidad a Largo Plazo: Al proporcionar un apoyo permanente y
multifacético, este programa busca prevenir situaciones de vulnerabilidad a largo plazo.
Ayudar a las familias a mantenerse estables y seguras puede evitar problemas mas
graves en el futuro, como la pobreza extrema, la falta de vivienda o problemas de salud
crénicos.

Fomento de la Autonomia y Empoderamiento: El objetivo principal del programa es
empoderar a las personas y familias para que eventualmente logren la autosuficiencia.
El apoyo no solo se trata de proporcionar recursos, sino también de capacitar a los
beneficiarios en habilidades que les permitan mejorar su situacién de vida de manera
independiente.

Respuesta a la Diversidad de Necesidades Comunitarias: Cada familia o individuo tiene
necesidades Unicas. Este programa es flexible y se adapta a estas necesidades,
ofreciendo una gama de servicios que pueden personalizarse para cada situacién.

Contribucién al Desarrollo Social y Econémico: Al apoyar a las familias y personas en
situaciones de vulnerabilidad, estamos invirtiendo en el capital humano de nuestra
comunidad. Esto no solo mejora la calidad de vida de los individuos, sino que también
tiene un efecto positivo en el desarrollo econémico y social de la comunidad en general.

Compromiso con la Justicia Social y la Equidad: Este programa refleja el compromiso
del municipio con la justicia social y la equidad. Al proporcionar apoyo a quienes mas
lo necesitan, estamos trabajando hacia una comunidad mas justa y equitativa para
todos.

Exposicion de motivos del Programa municipal de ayuda a instituciones educativas:

Mejora de la Calidad Educativa: El acceso a una educacién de calidad es fundamental
para el desarrollo individual y comunitario. Este programa busca mejorar la
infraestructura, los recursos y los servicios de las instituciones educativas, asegurando
un ambiente de aprendizaje 6ptimo para los estudiantes.

Equidad en la Educacién: Las diferencias en recursos y oportunidades pueden crear
desigualdades en el sistema educativo. Este programa se enfoca en reducir estas
brechas, garantizando que todas las instituciones, independientemente de su ubicacién
o recursos econdmicos, tengan acceso a las herramientas necesarias para ofrecer una
educacién de calidad.

Apoyo a Docentes y Personal Educativo: Los educadores son fundamentales para el
éxito del proceso de aprendizaje. Este programa incluye capacitaciones, recursos
didacticos y apoyo psicosocial para docentes, mejorando su capacidad para ensefiar y
atender las necesidades de los estudiantes.
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¢ Fomento de la Innovacién y Tecnologia en la Educacién: La integracién de tecnologias
y metodologias innovadoras en la educacién es crucial para preparar a los estudiantes
para los desafios del siglo XXI. El programa apoya la adopcién de estas herramientas
y estrategias en las instituciones educativas.

¢ Inclusién y Diversidad: Este programa promueve practicas educativas inclusivas,
asegurando que las necesidades de todos los estudiantes, incluidos aquellos con
discapacidades o de grupos marginados, sean atendidas adecuadamente.

e Impacto en el Desarrollo Comunitario: La educaciéon es un motor clave para el
desarrollo social y econémico. Al mejorar las instituciones educativas, el programa
contribuye al crecimiento y fortalecimiento de la comunidad en su conjunto.

e Respuesta a Necesidades Contextuales: Cada institucién educativa enfrenta desafios
Unicos. Este programa permite una respuesta flexible y adaptada a las necesidades
especificas de cada escuela, colegio o institucién.

e Promocién de una Cultura de Aprendizaje Continuo: Al mejorar las instituciones
educativas y apoyar a los educadores, el programa fomenta una cultura de aprendizaje
continuo y curiosidad intelectual en la comunidad.

Exposicion de motivos del Programa Municipal de Celebraciones y Tradiciones:

o Preservacion de la Identidad Cultural: Este programa juega un papel crucial en la
preservacién y promocién de las tradiciones culturales locales. Al organizar y apoyar
eventos relacionados con festividades y celebraciones, se contribuye a mantener vivas
las costumbres que definen y enriquecen nuestra identidad comunitaria.

o Fomento de la Cohesién Social: Las celebraciones y eventos culturales son puntos de
encuentro que fortalecen los lazos comunitarios. Este programa facilita espacios para
la interaccién social, promoviendo la unidad y el entendimiento mutuo entre los
habitantes.

o Educacién y Participacion Ciudadana: A través de las diversas celebraciones, el
programa ofrece oportunidades educativas sobre la historia y las tradiciones locales.
Ademas, incentiva la participacién ciudadana en la organizacién y realizacién de estos
eventos.

o Desarrollo Econémico Local: Las celebraciones y eventos culturales atraen visitantes
y fomentan la economia local. Esto incluye el apoyo a los comerciantes, artesanos y
otros proveedores locales que participan en estos eventos.

o Promocién del Turismo Cultural: Al destacar y celebrar las tradiciones y festividades
locales, el programa aumenta el atractivo turistico de la regién. Esto no solo genera
ingresos, sino que también promueve un turismo responsable y culturalmente
enriquecedor.

o Inclusién y Diversidad: Este programa se compromete a representar y celebrar la
diversidad de la comunidad. Incluye actividades que reconocen y respetan las
diferentes culturas y grupos dentro de la poblacién.
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o Mejora del Bienestar y Calidad de Vida: Las celebraciones y tradiciones tienen un
impacto positivo en el bienestar emocional y psicolégico de las personas. El programa
ofrece momentos de alegria, recreacién y descanso, contribuyendo a mejorar la calidad
de vida general.

o Legado para las Futuras Generaciones: Al mantener y celebrar las tradiciones, el
programa asegura que estas practicas y conocimientos se transmitan a las futuras
generaciones, preservando el patrimonio cultural para el futuro.

Articulo 21.- En el presente Presupuesto no se desglosan prestaciones sindicales, debido
a que no se cuentan con erogaciones de este tipo.

Articulo 22.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde
Unicamente al ejercicio fiscal 2025 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas
con erogaciones plurianuales (proyectos de asociacién publico privada).

Articulo 23.-

El municipio de Sierra Mojada, no desglosa pago para contratos de asociaciones publico
privadas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2025, debido a que el municipio no
tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019 en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas
que lleven a cabo las personas de derecho publico en Coahuila de Zaragoza, por lo que no
existen compromisos plurianuales ligados a proyectos de asociacién publico.

CAPITULO IlI
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2025, la Administracién Publica Municipal centralizada
contara con 191 plazas de conformidad con lo siguiente:

ABULADOR DE PLAZA

DAD PUBLICA RRA MOJADA

B ® A O
A B D B
ASESOR 3l o 0 3
o x
AYUDANTE 10| o 0 10
CHOFER DE CARGA N ] 3
01-PRESIDENCIA GENERAL

COORDINADOR 0] o 0 10
DIRECTOR 1 0 0 1
INTENDENTE o 0 4
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 0 0 1
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RECEPCIONISTA

REGIDOR

SECRETARIA

WlN]O

WlN]O

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

s

SINDICOS

Total

02-CABILDO

AUXILIAR

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

AYUDANTE

CHOFER DE CARGA
GENERAL

-

DIRECTOR

PSICOLOGO

SECRETARIA

SUB- DIRECTOR

TERAPEUTA

= 1OIN|IN]O

= 1OIN|N]O

Total

N
©

29

03-CONTRALORIA

DIRECTOR

-

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

o

COORDINADOR

Total

13-DESARROLLO
SOCIAL

DIRECTOR

Total

(=3 fol =} Hol ol Joll f-} NJoll jlol Noll Nol ol ol Foll ol Jol -3 Holl Blell Noll Noi No)

alalw]| -

08-ECOLOGIA

AYUDANTE

N
o

20

CHOFER DE CARGA
GENERAL

olo|la]=|lw]|-

N

DIRECTOR

JARDINERO

VELADOR

Total

29

30

09-OBRAS PUBLICAS

ALBANIL

ASESOR

AYUDANTE

®|O| =

[o 3 S [

CHOFER DE CARGA
GENERAL

O |Oo|l=|O]=~|O]|]O]|~

—_

O |O|J]Oo|Oo]j@|Oo]jOo|]o]|l o |Jo|@]o]o]|o] O |ole|jo|lolo|lolo]l ool o |ojoejojo |]o|lo]|o

CHOFER DE MAQUINARIA
PESADA

o

DIRECTOR

ELECTRISISTA

INTENDENTE

OFICIAL MECANICO

OPERADOR

[of ol Nol Noll B

alal=]l=]0O

o|j]o|ojJo]|l]o| ©

alalala]l =
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SECRETARIA

VELADOR

w|o|—

Total

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

12-SECRETARIA DEL SECRETARIA

SYUNTAMIENTS RECEPCIONISTA

y
o|j]o|ojJo |o|—=|O

Total

Hl=N

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

—

-

AYUDANTE

CAJERA

19-GASTOS DIRECTOR

GENERALES FONTANERO

NOTIFICADOR

VELADOR

Total

ASESOR

Nl=IN|O]|JO|O|N]|O|OC]l O |R]~2IN

AUXILIAR DE CONTADOR

Nlf=]1Q|=1=2|NMIN]|=2N

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

-

14-TESORERIA CAJERA

CONTADOR

TESORERO

Total

AUXILIAR DE
DEPARTAMENTO

BOMBERO

DIRECTOR

<A,
= JO|O]l O |©o|O|OC|O]|] O |Oo]JOo]@|=]=|N]O|=2]IN
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Total 17

18

Total de Plazas 133 58 0

191

Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica municipal.

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccidén IV y 127 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y
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275, fraccion VI del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de

Zaragoza.
TABULADOR DE SALARIOS DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES
ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA, COAHUILA
EJERCICIO FISCAL: 2025
PERIODICIDAD DE LOS MONTOS QUINCENAL
Remuneraciones Base Remuneraciones Adicionales .
Tzlbajlgr Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional Pg::’az::::s P re:gg::fm o FerBsmtastciones
De Hasta De Hasta De Hasta De |Hasta| De Hasta De Hasta

Albafil $2,650.00 | $9,010.00 | $5,300.00 | $18,020.00 [$1.00 | $9,010.00 |$0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 [ $7,952.00 | $57,240.00

Asesor $4,770.00 | $15,370.00 | $9,540.00 | $30,740.00 |$1.00 | $15,370.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $14,312.00 | $82,680.00

Auxiliar $1,272.00 | $4,076.50 | $2,544.00 | $8,153.50 |[$1.00 | $4,076.50 |$0.00 | $0.00 |$1.00|$21,200.00 [ $3,818.00 | $37,507.00

Ac”g‘r:'t':ggf $2,968.00 | $9,116.00 | $5936.00 | $18,232.00 [$1.00 | $9,116.00 |$0.00 | $0.00 | $1.00 |$21,200.00 | $8,906.00 | $57,664.00
Auxiliar de
dopertamento | $1:080-00 | $9.328.00 | $2120.00 | $18,656.00 |$1.00 | $9,328.00 |$0.00 | $0.00 | $1.00|$21,200.00 | $3,182.00| $56,512.00

Ayudante $848.00 $5,151.50 | $1,696.00 | $10,303.00 ($1.00| $5,151.50 |[$0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $2,546.00 [ $41,806.00

Bombero $1,590.00 | $5,830.00 | $3,180.00 | $11,660.00 |$1.00 | $5,830.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $4,772.00 | $44,520.00

Cajera $1,590.00 | $11,130.00 | $3,180.00 | $22,260.00 |$1.00 | $11,130.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $4,772.00 | $65,720.00

Chofer de

carga general $1,590.00 | $8,162.00 | $3,180.00 |$163,240.00 | $1.00 | $8,162.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $4,772.00 | $53,848.00

Chofer de
maquinaria | $3,180.00 | $10,176.00 | $6,360.00 | $20,352.00 |$1.00 | $10,176.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $9,542.00  $61,904.00
pesada

Contador $7,420.00 | $23,320.00 | $14,840.00 | $46,640.00 | $1.00 | $23,320.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $22,262.00 | $114,480.00

“CA‘JTlL?F')‘;’I $9,540.00 | $29,669.00 | $19,080.00 | $59,338.50 | $1.00 | $29,669.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $28,622.00 | $139,877.50

Director $2,120.00 | $37,100.00 | $4,240.00 | $74,200.00 |$1.00 | $37,100.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $6,362.00 | $169,600.00

Electricista | $2,120.00 | $7,420.00 | $4,240.00 | $14,840.00 |$1.00 | $7,420.00 |$0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $6,362.00 | $50,880.00

Fontanero $2,120.00 | $6,423.50 | $4,240.00 | $12,847.00 [$1.00 | $6,423.50 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 [ $6,362.00 | $46,894.00

Intendente $848.00 $3,775.50 | $1,696.00 | $7,551.00 ($1.00 | $3,775.50 |$0.00 | $0.00 | $1.00 [ $21,200.00 | $2,546.00 | $36,302.50

Jardinero $1,272.00 | $4,011.00 | $2,544.00 | $8,022.00 [$1.00 | $4,011.00 |$0.00 | $0.00 | $1.00|$21,200.00 [ $3,818.00 | $37,244.00

Juez
municipal $4,346.00 | $13,663.00 | $8,692.00 | $27,326.50 | $1.00 | $13,663.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $13,040.00 | $75,853.50
Conciliador

Notificador | $2,438.00 | $7,738.00 | $4,876.00 | $15476.00 |$1.00 | $7,738.00 |$0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $7,316.00 | $52,152.00

Oficial $2,968.00 | $12,340.50 | $5,936.00 | $24,681.00 |$1.00 | $12,340.50 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $8,906.00 | $70,562.00

Oficial

Mecanico $3,816.00 | $11,872.00 | $7,632.00 | $23,744.00 | $1.00 | $11,872.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $11,450.00 | $68,688.00

Operador $1,378.00 | $4,750.50 | $2,756.00 | $9,501.50 |[$1.00 | $4,750.50 |$0.00 | $0.00 |$1.00|$21,200.00 [ $4,136.00 | $40,203.50

Pensionado $530.00 $6,148.00 | $1,060.00 | $12,296.00 |$1.00 [ $6,148.00 |$0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $1,592.00 | $45,792.00

Presidente

Municipal $31,800.00 | $104,940.00 | $63,600.00 | $209,880.00 | $1.00 | $104,940.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $95,402.00 | $440,960.00

Psicdlogo $2,968.00 | $11,448.00 | $5,936.00 | $22,896.00 |$1.00 | $11,448.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 [ $8,906.00 | $66,992.00

Recepcionista | $2,120.00 | $7,199.50 | $4,240.00 | $14,399.00 |$1.00 | $7,199.50 | $0.00 [ $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $6,362.00 | $49,998.00

Regidor $7,420.00 | $24,761.50 |$14,840.00 | $49,523.00 |$1.00 | $24,761.50 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $22,262.00 | $120,246.00

Secretaria $1,272.00 | $7,844.00 | $2,544.00 | $15,688.00 $1.00 | $7,844.00 |$0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 [ $3,818.00 | $52,576.00
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ijjgfﬂggg $9,540.00 | $29,669.00 | $19,080.00 | $59,338.50 | $1.00 [ $29,669.00 | $0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $28,622.00 | $139,877.50
sindicos | $7,420.00 | $26,288.00 |$14,840.00 | $52,576.00 |$1.00 | $26,288.00 |$0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $22,262.00 | $126,352.00
Sub director | $8,480.00 | $26,394.00 |$16,960.00 | $52,788.00 | $1.00 | $26,394.00 |$0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $25,442.00 | $126,776.00
terapeuta | $4,452.00 | $13,822.00 | $8,904.00 | $27,644.50 |$1.00 | $13,822.00 |$0.00 [ $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $13,358.00 [ $76,489.50
velador | $1,060.00 | $7,420.00 | $2,120.00 | $14,840.00 |$1.00 | $7,420.00 |$0.00 [ $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $3,182.00 [ $50,880.00
&ﬁi?;g:l $21,200.00 | $67,522.00 |$42,400.00 | $135,044.00 | $1.00 | $67,522.00 |$0.00 | $0.00 | $1.00 | $21,200.00 | $63,602.00 | $291,288.00

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacién se indica, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IVy 127 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucién Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccién VI del Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

TABULADOR DE SALARIOS DE LA POLICIA

ENTIDAD PUBLICA:

SIERRA MOJADA, COAHUILA

EJERCICIO FISCAL: 2025
PERIODICIDAD DE LOS MONTOS: QUINCENAL
Remuneraciones
Tipnls Remuneraciones Base Adicionales y/o
Plaza E "
Ecpaciales Total Remuneraciones
Plaza/Puest Prifna Prestacion Oftas
2 {Confianza / L il Vacacional Sinde(s:ales Prestaciones
Easa) Hast Hast
De Hasta De Hasta De A De - De | Hasta De Hasta
$4,240. | $15,900 | $8,480. | $31,800 | $0.0 $0. | $0.0| $0.| $21,200
DIRECTOR | CONFIANZA 00 00 00 00 0 $0.00 00 ol ‘o0 00 $12,721.00 | $68,900.00
POLICIA $4,240. [ $12,720 | $8,480. [ $25,440 ( $0.0 $0.( $0.0| $0.| $2,120.
MUNICIPAL CONFIANZA 00 00 00 00 0 $0.00 00 ol 00 00 $12,721.00 | $59,360.00
COMANDAN $4,240. | $12,720 | $8,480. | $25,440 | $0.0 $0.| $0.0| $0.| $2,120.
TE CONFIANZA 00 00 00 00 0 $0.00 00 ol 00 00 $12,721.00 | $59,360.00
$4,240. [ $12,720 | $8,480. [ $25,440 ( $0.0 $0.( $0.0| $0.| $2,120.
OFICIAL CONFIANZA 00 00 00 00 0 $0.00 00 ol o0 00 $12,721.00 | $59,360.00
50 A
A L i U
Municipales Estatales Policias Totales
a 2 9

De los 9 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 7 son municipales, y 2 son
policias estatales que se encuentran al mando de las autoridades estatales
correspondientes, pero que presupuestalmente dependen del municipio por darle un
servicio a la ciudadania, con base en los convenios de coordinacién en materia de
seguridad publica. La plantilla de seguridad publica correspondiente a policias estatales,
absorbida presupuestalmente en el ejercicio 2025 por el Ayuntamiento se estima por un
monto total de $424,000.00.
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Articulo 26.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligaciéon de las
entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigliedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la Unica fuente de ingresos para su familia, a las
personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 27.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacién del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la
Ley de Coordinacién Fiscal.

CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 28.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Sierra Mojada,
Coahuila de Zaragoza, se desglosa en el presente documento con base en lo establecido
en el articulo 275, fraccion V del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

DESGLOSE DE DEUDA PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
g 2025
; Tasa | . Plazo de Contratacidn
Decreto No.de |, mPOde | “go |TIPOCE (ol mi Saldo al 30
Aprobatorio |Institucion | Crédito Inst?umento Interés e — - Bestine de
oClavede | Bancaria |(Registro o Eli | e Fec“z é"'C'a' Fec“ge':'“a' NOVIEMBRE
Identificacié SHCP; | TIE+ de 2023
s ) | contratacién %) | 9€ Page | Contratacion | Vencimiento €
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A $0.00
$0.00
$0.00
Total de Deuda Publica al 30 de NOVIEMBRE de 2023 $0.00
Monto Total del Presupuesto Anual 2025 $53,344,189.00
Cifras Estimadas de Saldo al 30 de NOVIEMBRE de
2023 $0.00
Porcentaje que Representa en el Saldo Total 0%

Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 30 de NOVIEMBRE de 2023, son
por:

Otros Pasivos

Circulantes 1,620,534.94
No Circulantes $0.00
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| Total Pasivos | $0.00 |

Para el ejercicio fiscal 2025, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $0.00 el cual de desglosa en el siguiente recuadro:

9000 Deuda Publica Presupuesto Aprobado

9100 Amortizacién Gastos de la Deuda Publica $0.00
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $0.00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda PUblica $0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS $0.00

Total General $0.00

LIMITES DE FINANCIAMIENTO (MUNICIPIOS)
ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA

EJERCICIO FISCAL.: 2025

Apartado A Apartado B
Limite de Ingresos de Librngis_posicién Limite de Compromiso de Recursos del Ramo 33

| |

Ingresos no Limite de Limite de
Etiquetados / | Techo Neto de | Techo Neto de Recursos que se | Recursos que se
de Libre Financiamiento | Financiamiento Ramo 33 Pueden Pueden
Disposiciéon |para2025en % | para2025en |(FAIS+tFORTAMUN)| Comprometer del| Comprometer
2025 (Formato de ILD Pesos | 33-LCF Art. 50 - | del 33 - LCF Art.
7a LDFEM) en % 50 - en Pesos
$44,175,565.50 15% $6,626,334.50 $9,168,623.50 25% $2,292,155.50

Articulo 29.- En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento pendiente de
pago, necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso del Estado.

Articulo 30.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la
contrataciéon de empréstitos y créditos.

CAPITULO V
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 31.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio fiscal 2025,
se presentan a continuacion:

OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS

ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
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Objetivos Anuales
1. Incrementar los ingresos de participaciones
2. Reducir el gasto corriente e incrementar la inversién en obra publica
Estrategias
1. Mejorar el sistema recaudatorio, actualizar padrones y realizar notificaciones de cobro
2. Implementar controles internos por medio de contraloria y respectivamente gestionar obra
publica ante las dependencias estatales y federales.
Metas
1. Incrementar en 5% en ingresos de impuesto predial
2. Control interno implementado y gestiones logradas

Lo anterior, se acompafia de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo
que es congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados del
mismo. Esto se comprueba mediante una alineacién de los programas presupuestarios con
los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales y/o
Especiales.

Articulo 32.-

Opcibén 1.- Los riesgos relevantes y propuestas de accién para enfrentarlos del ejercicio
fiscal 2025, dentro de estos se incluyen los montos de deuda contingente, en términos del
articulo 18, fraccién Il de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, se presentan a continuacion:

Opcidn 2.- A continuacién, se presentan los riesgos relevantes y propuestas de accién para
enfrentarlos del ejercicio fiscal 2025, cabe sefialar que no se cuenta con montos de deuda
contingente, en términos del articulo 18, fraccién Il de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios:

DESCRIPCION DE RIESGOS RELEVANTES Y PROPUESTAS DE ACCION PARA
ENFRENTARLOS

ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025

Riesgos Propuestas de Accién para Enfrentarlos
Reducir el gasto corriente y de némina lo mas

Cambio en la recaudacién de participaciones

posible
Desastres naturales Crear un fondo municipal para desastres
Contingencias sanitarias Crear un fondo municipal para contingencias

Articulo 33.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2025 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuacién:

PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
ENTIDAD PUBLICA: SIERRA MOJADA
EJERCICIO FISCAL: 2025
Concepto :
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(de Proyecto de
Presupuesto)

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $47,702,400.50  $50,564,546.00| $53,598,418.50| $56,814,324.00
A. Servicios Personales $24,595667.50| $26,071,408.00| $27,635,692.00| $29,293,833.50
B. Materiales y Suministros $4,494,004.50 $4,763,645.00 $5,049,463.50 $5,352,431.50
C. Servicios Generales $7,265,354.00 $7,701,275.00 $8,163,351.50 $8,653,153.00
D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y $6,667,453.00 $7,067,500.00 $7,491,550.00 $7,941,043.00
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles $201,409.50 $213,494.50 $226,304.50 $239,883.00
F. Inversién Plblica $4,478,511.50 $4,747,222.50 $5,032,056.00 $5,333,979.00
G. Inversiones Financieras
y Ofras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y
Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+) $5,641,788.50 $5,980,295.00 $6,339,112.50 $6,719,459.50
A Servicios Personales $2,892,940.00 $3,066,516.00 $3,250,506.50 $3,445,537.00
B. Materiales y Suministros $280,559.50 $297,393.50 $315,237.50 $334,152.00
C. Servicios Generales $920,688.00 $975,929.00 $1,034,484.50 $1,096,554.00
D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles $63,600.00 $67,416.00 $71,460.50 $75,748.50
F. Inversién Plblica $1,484,000.00 $1,573,040.00 $1,667,422.00 $1,767,467.00
G. Inversiones Financieras
y Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y
Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3: Total de Egresos $53,344,189.00 | $56,544,841.00 | $59,937,531.00| $63,533,783.50

Proyectados (3=1+ 2)

Articulo 34.- Los resultados de egresos para el ejercicio fiscal 2023 y ejercicios anteriores,
se presentan a continuacion:

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

RESULTADOS DE EGRESOS - LDF

(PESOS)

SIERRA MOJADA

Concepto

2021

2023

2024
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1. Gasto No Etiquetado

(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $39,520,064.00 | $32,964,053.00 | $28,950,790.50 $56,281,847.00
A. Servicios Personales $19,835,976.50| $19,786,036.50 | $17,328,382.00| $26,671,887.00
B. Materiales y Suministros $1,276,226.50| $1,818,030.00| $1,342,091.00| $4,478,087.00
C. Servicios Generales $7,515,052.00| $4,684,802.00| $5645591.50| $8,447,746.00
D. Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y $8,885,356.00 $6,513,810.00| $4,550,958.00( $9,994,602.50
Otras Ayudas

E. Bienes Muebles,

Inmuebles e Intangibles $2,007,451.50 $161,373.50 $83,767.00 $764,611.00
F. Inversion Publica $0.00 $0.00 $0.00| $5,924,912.00
G. Inversiones Financieras y

Ofrae Provisionas $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
2. Gasto Etiquetado

(2=A+B+C+D+E+F+G+H+) $75,926,260.00 | $30,655,008.00| $7,779,113.50( $9,728,449.00
A. Servicios Personales $3,329,067.00| $3,314,596.50 | $3,190,022.00| $3,260,392.00
B. Materiales y Suministros $93,789.00 $907,722.00 $725,911.50 $681,013.50
C. Servicios Generales $126,696.50 $326,254.50 $400,156.50 | $1,268,264.50
D. Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Otras Ayudas

E. Bienes Muebles,

Inmuebles e Intangibles $960,964.00 $498,899.50 $0.00 $29,256.00
F. Inversién Publica $71,415,742.00| $25,607,535.00| $3,463,023.00 $61,925.00
G. Inversiones Financieras y

e Lrovieiones $0.00 $0.00 $0.00| $4,427,597.50
H. Participaciones y

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3. Total del Resultado de

| Egresos (3=1+2) $115,446,324.50 | $63,619,061.50 | $36,729,904.50 | $66,010,296.50

Articulo 35.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones
aplicables al municipio son los siguientes:

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

Pensiones y
Jubilaciones

SIERRA MOJADA
025
. . Otras
Riesgos de | Invalidez y s
Salud Trabajo Vida Presta.mones
Sociales

Tipo de Sistema
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Prestacion laboral o Fondo
general para trabajadores del
estado o0 municipio

Beneficio definido, Contribucién (
definida o Mixto
SIN ESTUDIO ACTUARIAL
Poblacién Afiliada
Activos \_

Edad méaxima

Edad minima

Edad promedio

Pensionados y Jubilados

Edad méaxima

Edad minima

Edad promedio

Beneficiarios

Promedio de afios de servicio
(trabajadores activos)

SIN ESTUDIO ACTUARIAL

Aportacion individual al plan de
pension como % del salario

Aportacion del ente publico al
plan de pensién como % del
salario

Crecimiento esperado de los
pensionados y jubilados (como
%)

Crecimiento esperado de los
activos (como %)

Edad de Jubilacién o Pensién

Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de
Pensiones

Némina Anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y
Jubilados

Monto Mensual por Pensién

Méaximo

Minimo

Promedio

Monto de la Reserva

Valor Presente de las
Obligaciones
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Pensiones y Jubilaciones en
curso de pago

Generacién actual

Generaciones futuras

Valor Presente de las
Contribuciones Asociadas a
los Sueldos Futuros de
Cotizacion X%

Generacién actual

Generaciones futuras

Valor Presente de
Aportaciones Futuras

Generacién actual

Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficit/Superavit Actuarial

Generacién actual

SIN ESTUDIO ACTUARIAL

Generaciones futuras

Periodo de Suficiencia

Afo de descapitalizacion

Tasa de rendimiento

Estudio Actuarial

Ario de elaboracién del estudio
actuarial

Empresa que elaboré el estudio
actuarial

Fecha del estudio actuarial utilizado

Datos adicionales

SIN ESTUDIO ACTUARIAL

actuarial

Ejercicios fiscales comprendidos por el estudio

Articulo 36.- La clasificacion de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal

2025 se presenta a continuacién:

CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA

ENTIDAD PUBLICA:

SIERRA MOJADA

EJERCICIO FISCAL.:

Concepto

2025
Egresos

Aprobado

l. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F)

$24,595,667.50

A. Personal Administrativo y de Servicio Publico

$22,321,527.50

B. Magisterio

$0.00

C. Servicios de Salud (C=c1+c2)

$0.00
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¢1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $2,274,139.50
E. Gastos Asociados a la Impigmentaoién de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D+E+F) $2,892,940.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $1,517,602.00
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico Y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $1,375,338.00
E. Gastos Asociados a la Implementacic’m de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
lll. Total del Gasto en Servicios Personales (lll = | + II) $27,488,607.50

Articulo 37.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2025 se presenta a
continuacién:

BALANCE PRESUPUESTARIO
ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:
Estimado /
Concepto Aprobado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) $53,344,189.00
A1. Ingresos de Libre Disposicion $44,175,565.50
A2. Transferencias Federales Etiquetadas $9,168,623.50
A3. Financiamiento Neto $0.00
B. Egresos Presupuestarios1 (B = B1+B2) $53,344,189.00
PL’JbBIilé)GaSto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda $47 702,400 50
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) | $5,641,788.50
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1 + C2) $0.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el $0.00
periodo )
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C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas $0.00
aplicados en el periodo ’
l. Balance Presupuestario (I=A -B + C) $0.00
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = | - A3) $0.00
lll. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin $0.00
Remanentes del Ejercicio Anterior (lli= Il - C) ’
Concepto
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) $0.00
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No
: $0.00
Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto
' $0.00
Etiguetado
IV. Balance Primario (IV = lll + E) $0.00
Concepto
F. Financiamiento (F = F1 + F2) $0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
Disposicion ]
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales
: $0.00
Etiquetadas
G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) $0.00
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00
G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00
A3. Financiamiento Neto (AS=F-G) $0.00
Concepto
A1. Ingresos de Libre Disposicion $44,175,565.50
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
Disposicion (A3.1 = F1 - G1) ’
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
Disposicion )
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Puablica) | $47,702,400.50
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el $0.00
periodo )
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V= A1+ A3.1 -$3,526,835.00
-B1+C1)
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin
Financiamiento Neto (VI = V — A3.1) -$3,526,835.00
Concepto
A2. Transferencias Federales Etiquetadas $9,168,623.50
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias $0.00
Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2) ’
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Federales Etiquetadas

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias

$0.00

G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado

$0.00

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $5,641,788.50

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados

en el periodo S0
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl = A2 +
A3.2-B2+C2) $3,526,835.00
VIIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin
Financiamiento Neto (VIII = VIl — A3.2) $3,526,835.00
Fundamento Justificacién Descripcién
6, parrafo 3°, fraccién | | Las razones excepcionales que | Se balancea con los
y 19, parrafo 3° de la justifican el Balance presupuestario | recursos presupuestarios
LDFEM de recursos disponibles negativo. etiquetados

6, parrafo 3°, fraccién | Las fuentes de recursos necesarias y
Il'y 19, parrafo 3°de la | el monto especifico para cubrir el
LDFEM Balance presupuestario de recursos
disponibles negativo.

Se balancea con los
recursos presupuestarios
etiquetados

6, parrafo 3°, fraccion | El nimero de ejercicios fiscales y las
Iy 19, péarrafo 3° de acciones requeridas para que dicho
la LDFEM Balance presupuestario de recursos
disponibles negativo sea eliminado y
se restablezca el Balance
presupuestario de recursos

disponibles sostenible.

Un ejercicio fiscal

Articulo 38.-

En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo (menor a un afio).

TiTULO SEGUNDO

DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPIiTULO UNICO

DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 39.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Sierra Mojada, contempla como
una de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de
participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacion
o del Presupuesto de Egresos de la Federacién.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.
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Articulo 40.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la
Federacién presupuesté otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacién
Fiscal, asi como la aplicaciéon, destino y distribuciéon presupuestada se desglosa a
continuacién por capitulo del gasto:

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

Fondo

COG 1000

FONDOS PROVENIENTES DEL RAMO 33
SIERRA MOJADA

COG 2000

2025

COG 3000 COG 5000

COG 6000

Presupuesto
Aprobado

-

1-004

Fondo de
Aportaciones
para la
Infraestructura
Social Municipal
(FAIS)

$0.00

$9,905.50

$8,133.00 | $0.00 | $63,600.00

$1,484,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$1,565,639.00

1-005

Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
de los
Municipios y de
las
Demarcaciones
Territoriales del
BE
(FORTAMUN)

$2,892,940.00

$270,654.00

$912,555.00 | $0.00 $0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$4,076,149.00

Totales

$2,892,940.00

$280,559.50

$920,688.00 | $0.00 ( $63,600.00

$1,484,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$5,641,788.50

TiTULO TERCERO

DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO

DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 41- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo segundo
transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacién por adjudicacién directa, por invitacion restringida y por
licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2025, se sujetaran a los siguientes
lineamientos:

TOPES EN MONTOS PARA ASI(?NACJ()N DIRECTA, INVITACION Y
__ LICITACION PUBLICA
ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

Modalidad

Obras Publicas

2025

Actualizacién

SIERRA MOJADA

En Unidades de Medida y

Licitaciéon Publica

Mas de 53,550

Invitacién a cuando menos tres personas

De 13,300 hasta 53,550

Adjudicacién Directa Hasta 13,300
Servicios Relacionados con las Obras Publicas
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Modalidad En Unidades. de _IV’Iedida y
Actualizacién
Licitaciéon Publica Més de 17,853
|nvitacién a cuando menos tres personas De 4,463 hasta 17,853
Adjudicacion Directa Hasta 4,463

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 42.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios
o contratos, cualquiera que sea su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias
o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas
y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Pablica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios
para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacién por adjudicacién directa, por invitacion restringida y por
licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2025, se sujetaran a los siguientes
lineamientos:

Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
z En Unidades de Medida y
sl Actualizacién
Licitacion Publica Més de 17,850
Invitacidon a cuando menos tres personas De 4,460 a 17,850
Adjudicacién Directa Hasta 4,460

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 43.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Articulo 44.- Los contratos de asociacion publico privada se adjudicaran de conformidad
con lo establecido en la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.



90

PERIODICO OFICIAL viernes 13 de junio de 2025

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos Municipal debera ser publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Cficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO TERCERO.- El municipio de Sierra Mojada, Coahuila de Zaragoza, elaborara
y difundira a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacion del presente decreto,
en su respectiva pagina de Internet el Presupuesto Ciudadano con base en la informacién
presupuestal contenida en el presente decreto y en la Ley de Ingresos, de conformidad con
el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la
difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

ARTICULO CUARTO.- El municipio de Sierra Mojada, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundira a mas tardar el 31 de enero de 2025, en su respectiva pagina de Internet el
Calendario de Presupuesto de Egresos base mensual con los datos contenidos en el
presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO.- El municipio de Sierra Mojada, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundira a mas tardar el 31 de enero de 2025, en su respectiva pagina de Internet la
informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos con los datos contenidos
en el presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable mediante la Norma para armonizar la presentacién de la informacién adicional del
Proyecto del Presupuesto de Egresos.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Sierra Mojada, a los 30 dias del mes de
Diciembre del ano 2024.
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