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DECRETO 255.- Se adiciona un nuevo contenido a la fraccion XV, recorriendo el contenido actual a la XVI, haciendo lo 11
mismo con el resto de las fracciones del Articulo 3 de la Ley de Desarrollo Econdmico del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

PLAN Municipal de Desarrollo 2019-2021 de Sierra Mojada, Coahuila de Zaragoza. 12

PLAN Municipal de Desarrollo 2019-2021 de Sacramento, Coahuila de Zaragoza. 65

EL C. ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE'Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,;
DECRETA:

NUMERO 248.-

“Articulo Unico.- Se reforma el segundo parrafo del articulo 19 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
para quedar como sigue:

Articulo 19. ...

El Ministerio Publico sélo podré solicitar al juez la prision preventiva cuando otras medidas cautelares no sean suficientes para
garantizar la comparecencia del imputado en el juicio, el desarrollo de la investigacion, la proteccion de la victima, de los testigos o
de la comunidad, asi como cuando el imputado esté siendo procesado o haya sido sentenciado previamente por la comision de un
delito doloso. El juez ordenard la prision preventiva oficiosamente, en los casos de abuso o violencia sexual contra menores,
delincuencia organizada, homicidio doloso, feminicidio, violacion, secuestro, trata de personas, robo de casa habitacion, uso de
programas sociales con fines electorales, corrupcidn tratandose de los delitos de enriquecimiento ilicito y ejercicio abusivo de
funciones, robo al transporte de carga en cualquiera de sus modalidades, delitos en materia de hidrocarburos, petroliferos o
petroquimicos, delitos en materia de desaparicion forzada de personas y desaparicion cometida por particulares, delitos cometidos
con medios violentos como armas y explosivos, delitos en materia de armas de fuego y explosivos de uso exclusivo del Ejército, la
Armada y la Fuerza Aérea, asi como los delitos graves que determine la ley en contra de la seguridad de la nacion, el libre
desarrollo de la personalidad, y de la salud .

Transitorios

Primero. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de la Federacién.

Segundo. Para los efectos a que se refiere el parrafo segundo del articulo 19, materia de este Decreto, el Congreso de la Unién, en
un lapso de 90 dias siguientes a la publicacion en el Diario Oficial de la Federacion, deber realizar las adecuaciones normativas
necesarias para incluir en el articulo 167 del Cédigo Nacional de Procedimientos Penales, y demas ordenamientos correspondientes
las hipdtesis delictivas a que se refiere el articulo 19.

Tercero. Entrando en vigor el presente Decreto, los delitos en materia de corrupcién tratdndose de aquellos correspondientes a
enriquecimiento ilicito y ejercicio abusivo de funciones, entraran en vigor a partir del nombramiento que realice el Titular de la
Fiscalia General de la Republica respecto de la Fiscalia Especializada en materia de delitos relacionados con hechos de corrupcion

Cuarto. La prision preventiva oficiosa, debera evaluarse para determinar la continuidad de su aplicacion, a partir de los cinco afios
cumplidos de la vigencia del presente Decreto.

En el lapso sefialado en el pérrafo anterior, se debera evaluar conforme a los criterios del Sistema Nacional de Seguridad Publica, la
eficacia de esta medida cautelar, y la eficiencia del sistema penal acusatorio, mediante informes emitidos, por el gobierno federal y
los gobiernos de las entidades federativas, tomando en cuenta a los poderes judiciales respectivos, asi como a las fiscalias o
procuradurias correspondientes, y organismos de proteccion de los derechos humanos, y que deberd contener, al menos, los
siguientes elementos:



viernes 10 de mayo de 2019 PERIODICO OFICIAL 3
1. Desempefio eficaz de las Unidades Estatales de Supervision a Medidas Cautelares y Suspensién Condicional del Proceso;

2. Eficacia de las medidas cautelares aplicadas;

3. Creacion y desempefio de instancias de atencion integral de victimas;

4. Implementacién de sistemas de informacion criminal y de judicializacidn;

5. Resultado de la aplicacion de Mecanismos Alternativos de Solucién de Controversias en Materia Penal, y

6. Los avances de la implementacion de elementos criticos como la capacitacion de los operadores de los poderes judiciales y del
Ministerio Publico, policia de investigacion, policia preventiva, peritos, entre otros.

Los parametros para la medicion de la eficacia en la implementacién de los elementos criticos seran dispuestos por la ley
correspondiente.

Quinto. La aplicacion de las normas relativas al articulo 19 en los supuestos delictivos materia del presente Decreto, se haran
conforme a lo dispuesto en el articulo 14 de la Constitucion.

TRANSITORIO

UNICO.- Publiquese el presente decreto en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

DADO en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los veintisiete dias del mes de marzo del afio dos mil diecinueve.

DIPUTADO PRESIDENTE
JAIME BUENO ZERTUCHE

(RUBRICA)
DIPUTADO SECRETARIO DIPUTADO SECRETARIO
JESUS AN’DRES LOYA CARDONA EDGAR GERARDO SANCHEZ GARZA
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 8 de mayo de 2019.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
ING. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER
(RUBRICA)

_m_

EL C. ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIiS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,;

DECRETA:

NUMERO 249.-
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ARTICULO UNICO.- Se abroga el Decreto nimero 29 de creacion del Organismo Publico Descentralizado denominado
“Hospital Municipal de Torredén”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado el 25 de mayo de 2012.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

DADO en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los veintisiete dias del mes de marzo del afio dos mil diecinueve.

DIPUTADO PRESIDENTE
JAIME BUENO ZERTUCHE

(RUBRICA)
DIPUTADO SECRETARIO DIPUTADO SECRETARIO
JESUS ANDRES LOYA CARDONA EDGAR GERARDO SANCHEZ GARZA
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 8 de mayo de 2019.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
ING. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER
(RUBRICA)

_@_

EL C. ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIiS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,;
DECRETA:

NUMERO 250.-

ARTICULO UNICO.- Se abroga el Decreto de creacion del Organismo Publico Descentralizado denominado “Instituto Municipal
de Musica de Torreon, Coahuila de Zaragoza”, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado el 05 de mayo de 2017.

TRANSITORIO

UNICO.- El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.
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DADO en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los veintisiete dias del mes de marzo del afio dos mil diecinueve.

DIPUTADO PRESIDENTE
JAIME BUENO ZERTUCHE

(RUBRICA)
DIPUTADO SECRETARIO DIPUTADO SECRETARIO
JESUS ANDRES LOYA CARDONA EDGAR GERARDO SANCHEZ GARZA
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 8 de mayo de 2019.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
ING. JOSE MARI'A FRAUSTRO SILLER
(RUBRICA)

_(m_

EL C. ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,;
DECRETA:

NUMERO 251.-

ARTICULO UNICO.- Se adiciona un segundo parrafo al articulo 2842 del Codigo Civil para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
para quedar como sigue:

ARTICULO 2842. ...

El arrendador no podréa exigir la firma de pagarés por cada mensualidad a cubrir por el arrendatario.
TRANSITORIO

ARTICULO UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

DADO en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los veintisiete dias del mes de marzo del afio dos mil diecinueve.
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DIPUTADO PRESIDENTE
JAIME BUENO ZERTUCHE

(RUBRICA)
DIPUTADO SECRETARIO DIPUTADO SECRETARIO
JESUS ANDRES LOYA CARDONA EDGAR GERARDO SANCHEZ GARZA
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 8 de mayo de 2019.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
ING. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER
(RUBRICA)

_(m_

EL C. ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,;
DECRETA:

NUMERO 252.-

ARTICULO UNICO.- Se reforma el Articulo 2, relativo al Impuesto Predial de la Ley de Ingresos del Municipio de General
Cepeda, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2019, autorizada con Decreto 159 publicado en el Periédico Oficial del
Gobierno del Estado con fecha 21 de diciembre de 2018, para quedar como sigue:

ARTICULO 2.- ...
l.-a X.-....

Xl.- En ningun caso el monto del impuesto predial serd inferior a $ 52.00 por bimestre, exceptuando los contribuyentes
pensionados, jubilados, adultos mayores o personas con discapacidad, en cuyo caso el monto del impuesto predial por bimestre no
serd inferior a $ 26.00, siempre y cuando atiendan a lo estipulado en la fraccion XIV.

XII.- Los predios ejidales pagardn conforme a lo que resulte de aplicar el 3% al valor de su produccion anual comercializada. Los
adquirentes son responsables solidarios del pago de este impuesto.

XII1.- Las personas fisicas y morales que cubran en una sola emision la cuota anual del impuesto predial, se les otorgara un
incentivo en base a lo siguiente:

a) El equivalente al 15% del monto del impuesto que se cause, cuando el pago se realice durante el mes de enero.
b) El equivalente al 10% del monto del impuesto que se cause, cuando el pago se realice durante el mes de febrero.
c) El equivalente al 5% del monto del impuesto que se cause, cuando el pago se realice durante el mes de marzo.
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XIV.- Se otorgara un incentivo equivalente al 50% del impuesto anual que se cause, a los pensionados, jubilados, adultos mayores,
personas con discapacidad que sean propietarios de predios urbanos y risticos.

Para tener derecho al incentivo a que se refiere el presente articulo, se debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Que el predio respecto del que se otorga el incentivo, sea el que tengan sefialado su domicilio y esté registrado a su
nombre.

b) El incentivo que se otorga en el presente articulo, no es aplicable cuando se realicen pagos bimestrales o en parcialidades.

Si se hiciera cualquier promocidn adicional, solo sera para la casa habitacion.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado.

SEGUNDQO.- Publiquese en el Periodico Oficial del Gobierno del Estado.

DADO en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los veintisiete dias del mes de marzo del afio dos mil diecinueve.

DIPUTADO PRESIDENTE
JAIME BUENO ZERTUCHE

(RUBRICA)
DIPUTADO SECRETARIO DIPUTADO SECRETARIO
JESUS AN,DRES LOYA CARDONA EDGAR GERARDO SANCHEZ GARZA
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 8 de mayo de 2019.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
ING. JOSE MARI'A FRAUSTRO SILLER
(RUBRICA)
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EL C. ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE'Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,;
DECRETA:
NUMERO 253.-

UNICO.- Se adiciona el numeral 9 a la fraccion VII del articulo 102, un parrafo al articulo 107 y el articulo 113 Bis-2, y se
reforma el articulo 111, del Cédigo Municipal, para quedar como sigue:

ARTICULO 102. ...

Ial VII...
1al8...

9.- Promover planes transversales con perspectiva de género para fomentar el respeto a la equidad e igualdad sustantiva entre
mujeres y hombres.

VIII al X...

ARTICULO 107...

Las comisiones a las que refieren los articulos 112, 113, 113 BIS, 113 BIS-1 y 113 BIS-2, seran de forzosa conformacién por los
ayuntamientos, justificAndose mediante la importancia que dichas ramas requieren. De igual manera, serd libertad de cada
ayuntamiento la integracion de comisiones bajo libre criterio.

ARTICULO 111. Las comisiones podran ser individuales o colegiadas y permanentes o transitorias, y su materia y funciones seran
establecidas en el Reglamento Interior o por acuerdo del Ayuntamiento, siempre de conformidad con las necesidades municipales,

teniendo el caracter de permanentes y obligatorias las de hacienda, patrimonio y cuenta publica; la de planeacién, urbanismo y
obras publicas; la de transparencia y acceso a la informacién, la de reglamentacion y la de Igualdad de Género.

ARTICULO 113 BIS-2. La Comision de Igualdad de Género, tendrd, las Siguientes facultades y obligaciones:
I.- Crear la politica pablica encaminada a la igualdad sustantiva y a una equidad de género en la poblacidn.
I1.- Vigilar la administracion publica en cuanto a su reglamentacion y actuacion con perspectiva de género.

I11.- Tutelar en cada momento la paridad de género en el desarrollo de la funcion publica municipal.

IV.- Implementar un plan transversal de accién en materia de derechos humanos e igualdad de género, donde se garantice la
proporcionalidad de prerrogativas a la ciudadania en aras del crecimiento por igual de mujeres y hombres en el campo laboral y
profesional.

TRANSITORIOS

Primero. El decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado; y

Segundo. La conformacién de la Comisién de Igualdad de Género propuesta en el presente decreto debera realizarse de manera
obligatoria para antes de terminado el primer afio de gestién de las administraciones municipales actuales.

Tercero. Se derogan todas las disposiciones legales que se opongan al presente decreto.
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DADO en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los veintisiete dias del mes de marzo del afio dos mil diecinueve.

DIPUTADO PRESIDENTE
JAIME BUENO ZERTUCHE

(RUBRICA)
DIPUTADO SECRETARIO DIPUTADO SECRETARIO
JESUS ANDRES LOYA CARDONA EDGAR GERARDO SANCHEZ GARZA
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 8 de mayo de 2019.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
ING. JOSE MARI'A FRAUSTRO SILLER
(RUBRICA)

_(m_

EL C. ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA,;
DECRETA:

NUMERO 254.-

ARTICULO UNICO.- Se adiciona la fraccion XVI al articulo 7 de la Ley Estatal de Educacion del Estado de Coahuila de
Zaragoza, para quedar como sigue:

ARTICULO 7°.- ...
lalaXV...

XVI. Fomentar actitudes solidarias y positivas hacia el trabajo y el bienestar general, impulsando una cultura econédmica y
financiera entre los educandos, conforme a cada etapa de su vida, bajo las siguientes bases:
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a) Dar conocimientos patrimoniales basicos para planificar con vision de futuro;

b) Impulsar habitos de gasto responsable y de ahorro con perspectiva de mediano y largo plazo;

c) Desarrollar y fortalecer competencias que les permitan tomar decisiones financieras que potencien sus recursos; y

d) Promover la generosidad en el uso de los recursos, en vistas de promover la solidaridad social.

TRANSITORIO

ARTICULO UNICO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial del Gobierno
del Estado.

DADO en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los veintisiete dias del mes de marzo del afio dos mil diecinueve.

DIPUTADO PRESIDENTE
JAIME BUENO ZERTUCHE

(RUBRICA)
DIPUTADO SECRETARIO DIPUTADO SECRETARIO
JESUS ANDRES LOYA CARDONA EDGAR GERARDO SANCHEZ GARZA
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 8 de mayo de 2019.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
ING. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER
(RUBRICA)
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EL C. ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
INDEPENDIENTE, LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, A SUS HABITANTES SABED:

QUE EL CONGRESO DEL ESTADO INDEPENDIENTE, LIBRE'Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA;
DECRETA:

NUMERO 255.-

UNICO.- Se adiciona un nuevo contenido a la fraccién XV, recorriendo el contenido actual a la XVI, haciendo lo mismo con el
resto de las fracciones del Articulo 3 de la Ley de Desarrollo Econdmico del Estado de Coahuila de Zaragoza para quedar como
sigue:

Articulo 3.-........

XV. Personas con discapacidad: las personas que presentan algun tipo de discapacidad en los términos que define la Ley para el

Desarrollo e Inclusidn de las Personas con Discapacidad del Estado de Coahuila de Zaragoza.

TRANSITORIO

PRIMERO.- El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Periodico Oficial del Estado.

DADO en la Ciudad de Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a los dos dias del mes de abril del afio dos mil diecinueve.

DIPUTADO PRESIDENTE
JAIME BUENO ZERTUCHE

(RUBRICA)
DIPUTADA SECRETARIA DIPUTADO SECRETARIO
ZULMMA VERENICE GUERRERO CAZARES JUAN CARLOS GUERRA LOPEZ
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE
Saltillo, Coahuila de Zaragoza, a 8 de mayo de 2019.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
ING. MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS
(RUBRICA)

EL SECRETARIO DE GOBIERNO
ING. JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER
(RUBRICA)
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|l.-Presentacion

En el marco de la transformacion de la Republica Mexicana, Sierra
Mojada debe ser artifice del cambio, es cierto que las condiciones
econdmicas de nuestro municipio son complicadas, el clima extremoso,
pero la solidaridad entre los pobladores nos hace un municipio fuerte.

La mineria ha sido el principal impulso econdmico, desde la fundacion
como poblacidn hasta el dia de hoy, salvo ésta actividad, no hay
inversién privada para crear fuentes de empleo, sin embargo, tenemos
un espiritu combativo que nos impulsa a buscar mejores condiciones de
vida para los ciudadanos de Sierra Mojada.

Buscamos concebir un Ayuntamiento que sea gestor de progreso, todos
y cada uno de los funcionarios deben ser personas honestas, que se
distingan por su valor de servicio y no de servirse, los integrantes del
cabildo, buscaremos una comunicacion directa con los ciudadanos
quienes son finalmente la razén de estar aqui, proveer un trato justo y
digno debe ser nuestro objetivo.

El presente instrumento busca planificar las estrategias, actividades y
acciones, en las cuales se basara nuestra operatividad, se busca que
sea un plan confiable y que contenga soluciones certeras a la
problematica ciudadana.
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Il.-Marco Juridico

El plan de desarrolio municipal da cumplimiento a los ordenamientos
juridicos contenidos en nuestra Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica de Coahuila de Zaragoza,
asi como lo relacionado con el Cédigo Municipal para nuestro Estado.

En cuanto a la Constitucion Politica, los articulos 25 y 26
Constitucionales constituyen el fundamento juridico general donde se
sefala que el Estado es el rector y el coordinador del desarrollo nacional
y, por ende, de la planeacion.

En cuanto a la Constitucion local, en la seccién |, del articulo 158-U, los
Ayuntamientos tendran las competencias, facultades y obligaciones en
materia de gobierno y régimen interior, particularmente en las fracciones
5 y 7, sobre la planeacion y la actualizacion de la informacidn
demografica, econdomica y social.

Conforme al cédigo municipal aplicable a muestro municipio se insertan
los siguientes articulos:

CAPITULO lll DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

ARTICULO 150.- El Plan Municipal de Desarrollo es un documento
resultado inicial del proceso de planeacion. Significa el programa de
gobierno del Ayuntamiento tanto de la Administracion centralizada como
de los organismos descentralizados y de las entidades paramunicipales,
y debe conjugar la accion coordinada de los ordenes de gobierno
Federal, Estatal, y Municipal, asi como la participacion de los sectores
social y privado de cada municipio.
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ARTICULO 151 .- El gobierno Municipal, con base en el Plan, elaborara
sus programas operativos anuales y que son aqueéllos que el
Ayuntamiento elaborara para el periodo de un afo de administracion
municipal.

ARTICULO 152.- El Plan Municipal de Desarrollo debera ser elaborado
y aprobado por el ayuntamiento dentro de |los primeros cuatro meses de
la gestion municipal. Debera actualizarse al inicio de cada periodo
constitucional de la administracion Municipal y su evaluacion debera
realizarse anualmente,

ARTICULO 153. La estructura del Plan Municipal de Desarrollo debera
ser la siguiente: presentacion, introduccion, diagnéstico, demandas
sociales, objetivos, politicas, estrategias, lineamientos estratégicos
sectoriales, programas y metas anuales, programas coordinados de
inversién publica y anexos estadisticos y cartografia municipal. El
contenido de los principales apartados se referira a los siguientes
aspectos:

I. Diagnéstico. Es el estudio de la situacién actual y previsible del
municipio que sirve para conocer las condiciones de su territorio y
poblacién e identificar las necesidades, problemas, oportunidades y
recursos potenciales de desarrollo. Ello permitira obtener informacion
basica del municipio en aspectos tales como: medio fisico: localizaciéon
geografica, division politica; recursos naturales; poblacién; actividades
econdmicas; infraestructura urbana y de servicios publicos; desarrollo
social y ecologia, organizacion y administracion municipal, aspectos
juridicos; aspectos hacendarios y presupuestales.

Il. Demandas sociales. Son las peticiones de la poblacion recabadas en
campana, foros, consultas y audiencias.

IIl. Objetivos. Son aquellas situaciones o condiciones que se quieren
lograr o alcanzar con la instrumentacion del Plan. Los objetivos se
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establecen con base en diagnésticos, demandas sociales vy
necesidades detectadas.

IV. Politicas. Son las directrices generales conforme a las cuales se
desarrollaran las acciones del plan y constituyen ordenamientos para
garantizar su éxito.

V. Estrategias. Son los conjuntos de acciones que se llevaran a cabo
para el logro de los objetivos y bajo el ordenamiento de las politicas.

VI. Lineamientos estratégicos sectoriales. Consisten en aquellas lineas
de accion que se deberan seguir en cada sector de actividad de que se
trate, ya sea agropecuario, turismo, pesca, salud, educacién,
comunicaciones, comercio, desarrollo urbano, etc.

VII. Programas y metas anuales. Son las acciones y/o obras
cuantificables, que se desprenden del plan. Incluye la presupuestacion
tomando en cuenta los recursos estimados con base en los
presupuestos de egresos anteriores.

VIIl. Programas coordinados de inversion publica. Son aquéllos
programas que se realizaran conjuntamente entre el gobierno municipal
y el estatal, y en su caso, federal, asi como los proyectos que no se
puedan ejecutar con los recursos financieros del municipio.

IX. Instrumentacién, seguimiento y evaluaciéon. Se definiran los
responsables para operar, dar seguimiento y evaluar el plan y
programas, de manera que se garantice su cumplimiento.
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X. Anexos estadisticos y cartografia municipal. Son los documentos que
complementan o sustentan el contenido del Plan Municipal de
Desarrollo.

ARTICULO 156. Los Ayuntamientos difundiran su Plan de Desarrollo
Municipal y lo publicaran en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
o en |la Gaceta Municipal, en su caso.
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lll.-Diagnostico

Nomenclatura

La denominacion de nuestro municipio es Sierra Mojada, asitambién es
el nombre que recibe nuestra cabecera municipal y este nombre lo
recibe dado que nos encontramos a un lado de una formacién
montafosa o sierra que parece estar mojada, esto debido a la
composicion de la misma.

Nuestro escudo

Escudo cuadrangular dividido en tres cantones: uno en la parte superior
y dos en la inferior.

En el cantén superior aparece una mina de plata. Misma que hace
remembranza a la explotacidén minera que da inicio a la poblacién de
sierra mojada, recordando que en 1869 Néstor Arreola descubre un
yacimiento de este elemento.

En la diestra inferior, en un campo de oro figura un sol de gules y el
caracteristico paisaje desértico del municipio; en segundo plano un
venado -desde el térax hasta la cabeza-, para simbolizar al principal
exponente de los animales silvestres con que cuenta la region.

En fondo sinople un fornido cebl ocupa el cantdn siniestro inferior.

Al centro del escudo, invadiendo parte de los tres campos, se situa el
busto de un joven minero detras de quien se aprecia una pala y un pico,
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recordando la mineria como brazo fuerte en cuanto a actividad
econdmica del municipio.

uoou

En la bordura de gules se aprecia: “La unificacién es fuerza®, “La fuerza
es progreso” y “Asi se hace la patria”.

Un aguila con las alas desplegadas protege al escudo a la vez que con
sus garras sostiene un listén de oro en el que se lee el nombre del
municipio y el del estado.

Localizacion Geografica

Sierra Mojada se sitla en el extremo oeste del estado de Coahuila, y se
encuentra en lo profundo de lo que se conoce como el Bolsén de Mapimi
y parte del Desierto de Chihuahua, las coordenadas geograficas son
27°17'14"N 103°17'14"0O |, se encuentra a una altitud de 1,530 metros
sobre el nivel del mar, Limita al norte con el municipio de Ocampo, al
sur con el de Francisco |. Madero, al sureste con San Pedro y Cuatro
Ciénegas, al oeste con el estado de Chihuahua, y al suroeste con el
estado de Durango, se localiza a unos 460 kildbmetros de la capital del
estado, Saltillo, y a unos 200 kilébmetros al norte de Torredén y la
Comarca Lagunera.

Medio fisico

El relieve es generalmente llano, tal y como es el Bolsén de Mapimi, sin
embargo cruzan varias serranias en sentido norte-sur, algunas de ellas
son : La Candelaria, Sierra Mojada y Sierra del Rey, llegan a alcanzar
una altura maxima de 2,450 metros sobre el nivel del mar.
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Hidrografia

El clima es extremoso seco por o cual no llegan a encontrarse arroyos
o lagunas permanentes, solo llega a haber pequefios arroyos que en
época de lluvias descienden desde las serranias a los valles,
desapareciendo al disminuir las precipitaciones pluviales, el territorio
forma parte de la cuenca cerrada constituida por el Bolsén de Mapimi,
estas cuencas endorreicas son caracteristica de esta zona del norte de
México, extendiéndose también a los vecinos estados de Durango y
Chihuahua, por esta misma naturaleza, las cuencas cerradas forman
lagunas en donde se concentra el agua en las épocas de lluvia, sin
embargo permanecen secas la mayor parte del tiempo, formando valles
en que se depositan minerales, principalmente sal, lo que ha generado
actividades industriales para su explotacion, es el caso de la Laguna del
Rey que se encuentra al sur de su territorio, existen también otras
laguna menores del mismo origen, se encuentra al suroeste |la laguna
del rey y al oeste la de Jaco.

Las cuatro cuencas que se encuentran en la Sierra mojada son las
siguientes, la zona central del municipio pertenece a la Cuenca Laguna
del Guaje-Lipanes, la zona sur a la Cuenca Laguna del Rey y un
pequefio sector del centro-oeste del territorio pertenece a la Cuenca El
Llano-Laguna del Milagro, estas cuencas pertenecen a la Regidn
hidrolégica Mapimi; el tercio norte del municipio integra la Cuenca Rio
Bravo-Ojinaga perteneciente a la Region hidrolégica Bravo-Conchos.

Se cuenta con el acuifero Laguna del Rey-Sierra Mojada, se localiza en
la porcidon centro-occidente del Estado de Coahuila de Zaragoza,
cubriendo una superficie de 3,097.1 kildbmetros cuadrados, comprende
parcialmente al Municipio de Sierra Mojada y una pequefa porcion del
Municipio de Ocampo, ambos del Estado de Coahuila de Zaragoza, y
administrativamente corresponde a la Regidon Hidrolégico-
Administrativa "Cuencas Centrales del Norte".

10
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Clima

Por su ubicaciéon Sierra Mojada es desertica, lo que la hace tener un
clima extremoso, intenso calor durante el dia y frio durante la noche,
podemos encontrar que en época invernal las heladas son muy
frecuentes, podemos catalogar el clima como muy seco semicalido, los
cambios de clima o variaciones estan comprometidos por la altitud de
sierra mojada asi como también por las serranias, registrandose en el
centro y en el extremo norte dos zonas con clima seco templado, y en
la Sierra Mojada al sur del territorio se tiene un clima semiseco
templado.

La temperatura media anual que se registra en el tercio sur del territorio

es superior a los 20 °C, la mayor parte del resto del territorio registra un
promedio que va de los 18 a 20 °C y en el extremo norte, asi como en
otras dos pequefias zonas localizadas al centro, fluctia entre 16 y 18
°C,8 la precipitaciéon pluvial es sumamente escasa, siendo la media
anual en todo el territorio de 200 a 300 mm.

Flora y fauna

Encontramos entre su vegetacion las siguientes, gramineas, cactus,
lechuguilla, candelilla, maguey, zacatal, guayule y palma, ademas de
encontrarse el matorral desértico en casi todo el territorio, a excepcion
de tres zonas, dos al noreste y una al centro, en donde se encuentra
pastizal.

En sus animales silvestres encontramos venado, 0s0, jabali, puma, gato
montés, tején, zorra, lobo, coyote, liebre, conejo, codorniz y faisan.

11
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Tipos de suelos

Se pueden distinguir cinco tipos de suelo en el municipio:

Xerosol.- Suelo de color claro y pobre en materia organica y el subsuelo
es rico en arcilla o carbonatos, con baja susceptibilidad a la erosién.

Regosol.- No presenta capas distintas, es claro y se parece a la roca
que le dio origen. Su susceptibilidad a la erosidon es muy variable y
depende del terreno en el que se encuentre.

Litosol.- Suelos sin desarrollo con profundidad menor de 10 centimetros,
tiene caracteristicas muy variables segun el material que lo forma. Su
susceptibilidad a la erosién depende de |la zona donde se encuentre,
pudiendo ser desde moderada a alta.

Yermosol.- Tiene una capa superficial de color claro y muy pobre en
materia organica, el subsuelo puede ser rico en arcilla y carbonatos. La
susceptibilidad a la erosion es baja, salvo en pendientes y en terrenos
con caracteristicas irregulares.

Solonchak - Presenta un alto contenido en sales en algunas partes de
su suelo y es poco susceptible a la erosion.

12
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Demografia

De acuerdo a los resultados del Censo de Poblacion y Vivienda 2010
del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), Sierra Mojada
cuenta con poblacion total de 6,375 de los cuales 3,306 son hombres y
3,069 son mujeres;, que representan el 0.2% del total de Coahuila.
Actualmente la tasa de crecimiento media anual de la poblacién es de
4.28%, mientras que la del estado en su conjunto es de 2.0.

Por la distribucién de sus habitantes dentro del territorio del municipio,
tiene una densidad poblacional de 0.8 habitantes por km2. 68.9% habita
en las zonas urbanas y 31.1% en localidades rurales.

Se divide en 78 localidades, siendo las principales |las siguientes:

Sierra Mojada.- Cabecera municipal. Sus principales actividades son:
agricultura y ganaderia.

La Esmeralda.- Ubicada a 4 kildmetros de la cabecera municipal. Su
principal actividad es la mineria.

Hércules- Se encuentra a 4 kilometros de la cabecera municipal. Su
principal actividad es la mineria.

Ejido San José de Carranza.- Se localiza a 75 kildmetros de la cabecera
municipal. Sus principales actividades son la agricultura y la ganaderia.

Ejido Salinas del Rey.- Ubicada a 60 kilometros de la cabecera
municipal. Su principal actividad es la explotacion salina.

Ejido Providencia.- Esta distante a 60 kilometros de la cabecera
municipal. Sus principales actividades son la ganaderia y la explotacion
salina.

13
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Actividades Econémicas

Pocas son las actividades econémicas que se generan en nuestro
municipio, sin duda la que a lo largo de la historia ha marcado el rumbo
ha sido la mineria, es una actividad que actualmente no ocupa la
suficiente mano de obra que genere una derrama econdémica suficiente
para las familias; la ganaderia es otra actividad preponderante dadas
las condiciones del terreno tipo agostadero, pero la falta de recursos
para inversion en este rubro asi como la falta médicos veterinarios en el
area, hacen que esta actividad no detone como deberia hacerlo, otra
actividad lo es el comercio, pero este se genera a poca escala.

Una actividad que no se ha aprovechado es el turismo, toda vez que las
autoridades anteriores han puesto poca tencién en este tema, sin
embargo, creemos que Sierra Mojada tiene ese potencial que se
necesita para atraer al visitante y con ello una importante derrama
econdmica.

Historia

La principal actividad de Sierra mojada es la mineria, ha sido un factor
fundamental en el desarrollo poblacional, esta actividad ha sido el
principal sustento de las familias en el municipio, entonces la historia
de la fundacién tiene que ir forzosamente anclada en la extraccion de
diversos metales y materiales del subsuelo. Fue asi como En 1878
Néstor Arreola, junto con sus socios Ignacio y Florencio Ibarra y Antonio
Lorenzana quienes eran originarios de Mapimi, encontraron una veta de
plata en Sierra Mojada, historia de cémo se encontraron indicios de
plata hay muchas, puesto que en nuestro municipio abundan las
historias, una de ellas se dice que en 1864, una expedicién partié de
Monterrey a explorar el territorio y encontré a un indio vendiendo balas
de plata a cambio de barajitas, lo que llamé la atencién de los mineros

14
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de Mapimi, entonces los ojos de los mineros fueron puestos en Sierra
mojada.

Hacia 1878, José Maria Garza Galan expulsé a los indios que
incursionaban en dicha regién, sélo entonces fue posible la explotacion
de Sierra Mojada, En ese entonces no habia una delimitacion territorial
suficiente para dar certeza juridica entonces las primeras minas
encontradas fueron denunciadas en el municipio de Mapimi iniciando
con ello una disputa territorial sin precedentes.

Posteriormente inicio la colonizacién de Sierra Mojada y las autoridades
de Coahuila fundaron una villa en agosto de 1879, con el fin de detener
al juez de Mapimi que, desde marzo de ese afio, estuvo autorizando los
denuncios de minas descubiertas. Hipdlito Charles, entonces
gobernador de Coahuila, comisiond a Luis G. Sanchez la organizacién
de la producciéon minera en Sierra Mojada, para evitar infracciones y
proteger los intereses del estado.

La riqueza que se habia encontrado en esos tiempos suscitd que
Chihuahua reclamara como suya Sierra Mojada, aunado a esto que los
limites territoriales no estaban del todo claros

Se dice que los gobernadores de Chihuahua, Lauro Carrillo y de
Coahuila, José Maria Garza Galan, se encontraron en la Ciudad de
México y se les atribuye que resolvieron la situacidon hablando entre
ellos, Garza Galan, conocedor de la aficion de Carrillo a la bebida,
resolvio invitarlo a cenar al Café Tacuba, donde hablarian sobre el tema,
Carillo resolvié renunciar a cualquier reclamacion sobre Sierra Mojada
en muestras a su aprecio por Garza Galan. Desde entonces Sierra
Mojada es parte integrante del estado de Coahuila.

15
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infraestructura urbana y servicios publicos

En la actualidad se cuenta con una poblacién asociada a condiciones
de vida que vulneran la dignidad y calidad de vida de los habitantes,
impiden la satisfaccién de sus necesidades basicas.

De acuerdo con demandas sociales se identificaron viviendas en malas

condiciones destacan aquellas que estan construidas con materiales
precarios y de mala calidad, viviendas que aun tienen piso de tierra,
techos que estan elaborados con materiales fragiles, es necesario
sefialar que existe en algunos lugares del municipio carencia de
servicios basicos (alumbrado publico, red de agua, drenaje), asi como
falta de ampliacion de vivienda (bafos, cuartos habitacién), es por ello
la necesidad de implementar obras que conlleven a mejorar la calidad
de vida de la poblacion,

Haciendo referencia a la infraestructura en espacios publicos como
pavimentaciéon, banquetas, rehabilitacion de vados en diferentes
localidades del municipio, se encuentran la mayor parte en mal estado.

La comunidad de Hércules cuenta con una infraestructura mas
adecuada para el desarrollo humano, esto debido a la intervencion de
la empresa minera de la localidad, dotando de los servicios basicos a la
comunidad.

Con la honestidad y buen trato que debe caracterizar nuestra
administracion debemos trabajar por dotar de los servicios publicos a
todas las comunidades, el agua potable debe llegar a todos, se haran
esfuerzos por mejorar el alumbrado publico, cierto que se llevan
acciones de vigilancia y seguridad, sin embargo, en este tema hay
mucho tramo por avanzar, y sobre todo realizar esta tarea sin lastimar
al ciudadano, contamos con centros de salud, pero en este rubro las
carencias son bastas.

En cuanto al agua potable, existe Insuficiencia en la dotacién de tomas
de agua domiciliarias en areas de crecimiento de |la poblacién de Sierra

16
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Mojada, faltan tanques de almacenamiento, falta un equipo de bombeo
y suministro de tuberias para reserva, lo cual hace que no se garantice
la entrega del vital liquido a la poblacién.

Existen poblaciones a las cuales no es posible extender las redes de
servicio del agua potable, razén por |la cual buscaremos la construccion
de nuevos pozos, asi como rehabilitar los que ya tenemos, ampliar las
redes de distribucion y construir nuevas pilas de almacenamiento

Desarrollo social

Algunos caserios y ejidos de nuestro municipio tienen un nivel de
marginacién por demas extremo, existen familias que ni siquiera tienen
acceso al agua potable, es triste ver que gran parte de las familias no
cuentan con un empleo, que les permita vivir adecuadamente, entonces
dada la pobreza, las casas no cuentan con techos adecuados, sino mas
bien son improvisados, sin piso firme, sin bario.

Los caminos del municipio nunca fueron atendidos por administraciones
anteriores, afectando el desarrollo social de la poblacion, el compromiso
con nuestros conciudadanos es con base en los objetivos y acciones
que planteamos en el presente plan municipal es atacar los indices de
pobreza y vulnerabilidad con acciones concretas y transparentes, se
buscara que los habitantes tengan acceso a los programas de desarrollo
social que se implementaran por parte del municipio, asi como también
seremos gestores para buscar ante las diferentes instancias de
gobierno para aterrizar los recursos necesarios para que Sierra Mojada
avance, en lo especifico se buscara realizar la construccion y/o ayuda
de medios bafios, de bafios completos, de pisos firmes, de enjarres,
techos, rehabilitacion de cuartos habitacionales, esto en beneficio
directo para los habitantes.

17
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Ecologia

El acumulamiento de basura da como resultado la descomposiciéon de
la misma haciendo que proliferan hongos, bacterias y muchos otros
microorganismos causantes de enfermedades.

No contamos con un relleno sanitario en nuestro municipio, pero es
absolutamente necesario mantener limpio nuestro entorno, lo que
permitira el buen desarrollo de nuestras familias previniendo infecciones
y enfermedades causadas por un ambiente contaminado, Se realizaran
labores de recoleccidén de basura en el municipio y depositar la misma
en el lugar adecuado, buscaremos la construccidén de un relleno
sanitario que resuelva |la problematica del depésito de basura.

Se apoyara de manera trasversal en acuerdo con otros departamentos
a las familias apoyando con empleo temporal en el que se realice
limpieza de calles, de parques, de escuelas, asi como el mantenimiento
de caminos en nuestro municipio, asi también buscaremos reforestar
nuestras areas verdes.

Fomento agropecuario

Sierra mojada es uno de los 38 Municipios del estado de Coahuila el
cual cuenta con alrededor de 56 ejidos los cuales se dedican a la
Ganaderia y a la candelilla, la mayoria de ellos son de alta y baja
marginacién debido a las distancias y falta de comunicacién, ademas
de que carece de equipos solares, la falta de agua potable es
caracteristica en todos los poblados, no existe médico veterinario que
realice las pruebas correspondientes al ganado toda vez que nuestra

18
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region puede denominarse de agostadero por las condiciones del suelo
y flora semidesértica, también se necesita un corral de acopio, se
ayudara con Iinsumos agropecuarios y equipamiento para los
pobladores sean ejidatarios, productores o jefes de familia, el
compromiso es buscar que los programas de recursos federales se
apliquen en el campo, sin distincion y con ello lograr un mejor desarrollo
social.

Obra publica

En la actualidad se cuenta con una poblacién asociada a condiciones
de vida que vulneran la dignidad y calidad de vida de los habitantes,
impiden la satisfaccion de sus necesidades basicas.

De acuerdo con demandas sociales se identificaron viviendas en malas

condiciones destacan aquellas que estan construidas con materiales
precarios y de mala calidad, viviendas que aun tienen piso de tierra,
techos que estan elaborados con materiales fragiles, carencia de
servicios basicos (alumbrado publico, red de agua, drenaje), asi como
falta de ampliacion de vivienda (bafos, cuartos habitacién), es por ello
la necesidad de implementar obras que conlleven a mejorar la calidad
de vida de la poblacién.

Haciendo referencia a la infraestructura en espacios publicos como
pavimentacién, banquetas, rehabilitacion de vados en diferentes
localidades del municipio, se encuentran la mayor parte en mal estado
y/o se carece de su construccion.

En lo que corresponde a nuestro ayuntamiento, se otorgara ayuda en
los hogares, para la rehabilitacion de techos, enjarres, bafios sanitarios,
pisos firmes, entre otras cosas mas, asi como también se ayudara con
materiales diversos a bajo costo en beneficio de las familias.
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Educacion, cultura y deporte

El Municipio de Sierra Mojada cuenta con un aproximado de 20
Instituciones Educativas entre todos los niveles educativos de los cuales
algunos cuentan con la Infraestructura necesaria, transporte y material
didactico de trabajo.

Existen algunas comunidades lejanas de muy alta marginacién debido
a las distancias y a la pobreza entonces es nuestro objetivo lograr el
Incremento de Becas para estudiantes, asi como programar
conferencias de diversas indoles para Incentivar a los jovenes,
promoviendo las mejoras del comportamiento en la juventud, se buscara
mejorar los espacios de recreacion educativa, asi como cubrir con
educacién basica a todo aquel que lo necesita.

Se aplicara apoyo econdmico, para traslado diario de estudiantes, de
diversas comunidades.

La promocién de la cultura juega un papel muy importante dentro de
toda sociedad, nuestro pueblo es muy rico en cultura, pero
desafortunadamente se van perdiendo nuestras raices, se deben
generar espacios de expresion artistica, dotando a nuestros nifios de
conocimientos en esta materia inculcando el gusto por la cultura.

El deporte muestra un atraso plausible en nuestro municipio, la
inactividad fisica se hace presente en la mayoria de los jévenes, adultos
y nifios, razén por la cual la drogadiccidon va ganando terreno, sin
embargo, emprenderemos una serie de actividades que permitan el
desarrollo del deporte, las actividades se llevaran apoyando a |os nifios,
a la juventud y adultos.
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Nuestra meta es lograr el incremento en la practica de deporte en
nuestro municipio y con ello mejorar la calidad de vida y salud,
promover las actividades deportivas sera nuestra prioridad.

Organizacion Y administracion municipal

Trabajar con empefio y honradez sera nuestra tarea, para lo cual,
nuestro ayuntamiento esta estructurado para resolver la problematica
de una manera eficiente, asi por ejemplo la secretaria del ayuntamiento,
tiene funciones muy importantes como |lo son convocar a sesiones de
cabildo, resolver la problematica diaria del municipio.

En el area de salud, es atender a todas y cada una de las solicitudes
que se presenten, ademas de ayudar en el registro de personas que no
tengan seguro social y también apoyar con el medicamento a personas
que trabajan en el municipio. También apoya a aquellas personas que
no cuentan con los recursos suficientes para trasladarse la ciudad de
Torredn a consultas con el doctor.

En el area de educacion, cultura y deporte; atenderan también las
necesidades con mayor inquietud de la comunidad tales como becas
para los alumnos de bajos recursos, asi como los de mayor
aprovechamiento, se ayudara con lo indispensable para que los centros
educativos tengan material de limpieza y ayuda econémica para cada
evento civico y cultural que tengan.

Para salvaguardar la integridad de la poblacién contamos con la
Direccion de Seguridad publica, son los encargados de vigilar el orden
publico asi como también realizan labores de transito y vialidad en el
departamento de obras publicas se pretende el lograr que |os habitantes
tengan acceso a los servicios mejorando con ello su calidad de vida.
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Aspectos hacendarios y presupuestales

La gestién financiera es por demas importante, puesto que en ella se
contiene el manejo de recursos, la hacienda publica es parte
fundamental del ayuntamiento, la cual debe de manejarse una manera
transparente, contribuyendo al mejoramiento en la calidad de los
ciudadanos.

Los presupuestos economicos deben ajustarse a las necesidades mas
urgentes de nuestro municipio, el gasto debe ser también medible con
indicadores, para poder determinar si estamos teniendo politicas
financieras sanas, donde se apliquen correctamente los recursos
publicos.
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IV.-Demandas sociales

Durante el proceso previo de campafa recibimos numerosas demandas
sociales, conocemos las necesidades, porque hemos sentido la
carencia de servicios publicos, una de las principales demandas lo es el
que se generen fuentes de empleos, trabajaremos en la creacion de
empleo temporal, la gente nos ha solicitado también apoyo con
materiales de construccion para para sus viviendas asi como apoyos
para la economia familiar, otorgaremos también ayudas en el rubro de
la educacion con becas a alumnos que estudian fuera del municipio,
daremos un apoyo sin precedentes al campo, sus demandas consisten
en requerimientos tales como : equipamiento, desazolves, construccion
de bordo para abrevaderos, Apoyos de diferentes programas vy
proyectos municipalizados.

En el area de salud es uno de los puntos donde existe un evidente
atraso brindaremos el traslado con ambulancia a pacientes a consultas
meédicas, compraremos nuevas ambulancias, nos comprometemos a
brindar una mejor atencion; en obra publica; nuestro compromiso es el
de mantener los caminos y carreteras en buenas condiciones, y sobre
todo construir las que sean necesarias.
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V.-Objetivos

Objetivo .- Lograr el bienestar de las familias de nuestro municipio
mediante una atencion de calidad en todos nuestros procesos
administrativos, brindado certeza y seguridad.

Mision

Somos un organismo que brinda atencién y seguridad a los ciudadanos
de Sierra Mojada, ofreciendo un servicio de calidad en todos nuestros
procesos administrativos, cuya finalidad es mejorar los servicios
publicos en beneficio de nuestros conciudadanos.

Visién

Pretendemos que nuestro ayuntamiento de respuesta a la problematica
de los ciudadanos, buscamos ademas ser un organismo eficiente, con
servidores publicos que sean reconocidos por su vocacion de servicio,
asi como su probada honradez.

Hacer de Sierra Mojada un municipio que sea puntero en Coahuila, una
comunidad de vanguardia que logre un desarrollo social sustentable
donde se reconozca el trabajo en equipo.

Valores
Solidaridad.
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Honradez

Reconocimiento y respeto a los derechos humanos y la equidad de
género

Cercania
Responsabilidad
Transparencia
Rendicion de cuentas

Trabajo en equipo
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VI Politicas

El Municipio es la célula fundamental del estado mexicano, es una
entidad integrada por personas, que se asientan en un territorio, y que
se rigen por reglas de caracter general que rigen la organizacion y el
funcionamiento de sus érganos de gobierno.,

Damos cuenta de los siguientes ordenamientos:

La Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Ley de Ingresos del Estado de Coahuila.
Ley de Egresos del Estado de Coahuila.

Ley para la Distribucion de Participaciones y Aportaciones Federales a
los Municipios del Estado de Coahuila.

Ley de Coordinacién Fiscal para el Estado de Coahuila.
Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila
Codigo Fiscal para el Estado de Coahuila de Zaragoza

Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Caédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y
Municipales para el Estado de Coahuila de Zaragoza.
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VIl.- Estrategias

1.-EJE ESTRATEGICO FOMENTO ECONOMICO

1.1 Fomento agropecuario

Objetivo.- Ampliar el niumero de productores beneficiarios en los
diferentes programas encabezados por los gobiernos federales y
estatales, asi como lograr el incremento de la poblacion y productividad
agropecuaria y con ello disminuir las condiciones de marginacion en
zonas vulnerables, esto con el fin de ayudar a que las comunidades
ejidales tengan una mejor calidad de vida.

Estrategias

1.1.1-Presentar proyectos productivos en el area agropecuaria que
promuevan la diversificacidn en el sector rural y contribuyan a mejorar
la calidad de vida del productor.

1.1.2.-Ampliar el nimero de programas de proyectos productivos.

1.1.3.-Gestionar recursos para el mejoramiento de infraestructura, asi
como la adquisicidon de insumos para el impulso del sector agricola y
ganadero.

1.1.4.-Fortalecer las capacidades de los productores y mejorar sus
procesos productivos, manejo y comercializacion.

1.1.5.-Gestion ante comisariados ejidales para cambios de mesa
directiva.

1.1.6.-Gestion de permisos de pozos ante CONAGUA.
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1.1.7.-Visitas de asesoria a ejidos candelilleros.

1.1.8.-Visitas a los ejidos para informarles sobre programas, reuniones,
recopilacion de datos y entrega de programas.

1.1.9.-Visita a ejidos a revisar trabajos de desazolves de presones.

1.1.10.-Acudir a la entrega de sementales bovinos que beneficiaran a
productores del municipio.

1.1.11.-Realizar solicitudes de fierros de herrar asi como revalidaciéon
de la misma.

1.1.12.-Llevar a cabo la venta de semilla forrajera (subsidiada)
beneficiando a productores del municipio.

1.1.13.-Transportar la semilla forrajera de San Buenaventura Coahuila
a nuestro municipio.

1.1.14 -Asistir a las reuniones de reglas de operacion ante instancias
federales y estatales.

1.1.15.-Acudir a diferentes estancias gubernamentales a entregar o
recoger papeleria de fierros de herrar, revalidacion, micas o solicitudes
de programas.

1.1.16.-Trasportar al personal del CADER de Ocampo con la finalidad
de realizar registros al padron de SADER.

1.1.17.-Acudir a estancias publicas a llevar a cabo las firmas de
convenios de programas de concurrencia.

1.1.18.-Asistir a capacitacion para la movilizacién de ganado y evitar la
movilizacién irregular de ganado.

1.1.19.-Realizar reuniones de consejo para dictaminar apoyo del
programa concurrencia.

1.1.20.-Realizar mantenimiento a maquinaria.

1.1.21.-Realizar un evento de aniversario del municipio con baile y
cabalgata.

1.1.22.-Comprar lona para la cabalgata, asi como invitaciones para el
mismo.
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1.1.23.-Ofrecer comida y regalos para los cabalgantes que participan en
el evento de aniversario.

1.1.24 -Mano de obra a oficina de Fomento Agropecuario y rastro
municipal.

1.1.25.-Realizar formatos para la exportacién de ganado.
1.1.26.-Realizar constancias de productor.

1.1.27.-Acudir a la ciudad de Saltillo a entregar o recoger papeleria de
finiquitos de programas de concurrencia.

1.1.28.-Realizar reuniones con la Procuraduria Agraria con el fin de
resolver problemas vecinales, cambio de sucesores, bajas de
productores finados, entrega de formatos de desistimiento.

1.1.29.-Realizar depésito para el programa de concurrencia
municipalizado.

1.1.30.-Visitar ejidos para firmas del convenio especifico de adhesion
del programa de concurrencia.

1.1.31.-Acudir al municipio de Cuatro Ciénegas Coahuila a entregar
papeleria en original del programa concurrencia,

1.1.32.-Realizar depédsito a proveedor de compra de semilla forrajera.

1.1.33.-Acudir al municipio de Cuatro Ciénegas Coahuila a entrega de
cheque simbdlico del programa de concurrencia.

1.1.34.-Cumplir con el equipo, mobiliario, y papeleria de oficina
necesaria para desarrollar correctamente nuestro trabajo.
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2 .-Eje estratégico desarrollo social:

2.1 Medio ambiente

Objetivo.- Mantener un municipio limpio, fuera de contaminacion para
conservar un ambiente saludable en beneficio de los habitantes asi
como de nuestra flora y fauna.

Estrategias

2.1.1- Lograr que la recoleccién de basura en nuestro municipio sea
de un 100%

2.1.2.-Adquirir un camion equipado para la recoleccion de basura.
2.1.3.- colocar tanques de basura de manera estratégica.
2.1.4.-Adquisicion de tanques de basura.

2.1.5.- Formar grupos de limpieza con los habitantes de la comunidad
2.1.6.-adquisicion de diversa herramienta e insumos para limpieza.
2.1.7.-Creacion empleo temporal.

2.1.8.- construccién de un relleno sanitario

2.1.9.-Adquisicién del lugar apropiado para la construccién de un relleno
sanitario.

2.1.10.- Separacion los desechos de basura, organica, inorganicos y
residuos peligrosos.

2.1.11.- adquisicion de una trituradora de ramas y troncos.
2.1.12.- adquisicion de un vehiculo.

2.1.13.-Instalar una trituradora de plastico.
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2.1.14 - Instalar una trituradora de hueso.
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2.2 Desarrollo integral de la familia

Objetivo.-Tomar acciones encaminadas a mejorar la situacidon
vulnerable de mujeres nifios y nifas, adolescentes adultos mayores y
personas con capacidades diferentes en las comunidades de Sierra
Mojada, asi como implementar politicas publicas de asistencia social
que promuevan la integracion de la familia.

Estrategias

2.2.1.- Detectar desnutricién y bajo peso en nifios y nifias de hasta 5
anos.

2.2.2.-Entregar Suplementos alimenticios derivados del gobierno estatal
a menores de 5 afos.

2.2.3.-Realizar la Supervision del programa Desayunos Escolares.
2.2.4 Promover la inclusion social de las personas con discapacidad.
2.2.5.-Fomentar la cultura de respeto.

2.2.6.-apoyos econémicos para personas con discapacidad.

2.2.7 -Brindar servicios de rehabilitacién fisica y consulta médica a
personas con discapacidad.

2.2.8.-Detectar casos de abandono de adultos mayores, para brindarles
apoyo integral.

2.2.9.-Realizar una caminata para apoyar la lucha contra el cancer de
mama.

2.2.10.-Integrar el programa alimentario, entregando despensas a
adultos mayores y personas vulnerables.
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2.3 Fomento deportivo

Objetivo.-Tener espacios acondicionados para promover el deporte en
nuestro municipio, dotando del material deportivo a instalaciones
educativas y a la comunidad de nuestro municipio, asi como mantener
ocupado en sus tiempos libres en practicas deportivas y eventos tanto
a nifos, jévenes, adolecentes, y adultos.

Estrategias
2.3.1.-Dar mantenimiento a campos deportivos.

2.3.2.-Presentar proyectos deportivos para mejorar la calidad de vida de
nuestra comunidad.

2.3.3.-Fortalecer la capacidad de nuestros deportistas.

2.3.4.-Hacer visitas a ejidos de nuestra comunidad para promover el
deporte,

2.3.5.-Realizar solicitud para obtener combustible para las salidas de
eventos deportivos.

2.3.6.-Realizar eventos deportivos en nuestra comunidad para mejorar
nuestra economia.

2.3.7.-Transportar nuestros deportistas a diversas comunidades para
promover el deporte.

2.3.8.-Asistir a reuniones para reglas deportivas.
2.3.9.-Asistir a capacitaciones deportivas.

2.3.10.-Compra de material deportivo
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2.4 Educacion

Objetivo.- Ampliar el nimero de Becas a los estudiantes mas
destacados de nuestro Municipio e incrementar platicas a diferentes
grados escolares para evitar la desercién escolar, asi como ayudar a
resolver la problematica de los diferentes planteles educativos.

Estrategias

2.4 1-Presentar proyectos de apoyo a mas estudiantes.
2.4.2 -Ampliar programas de Conferencias Educativas.
2.4.3.-Invertir en mas deporte para los jovenes.

2.4.4 -Gestion para equipamiento de mobiliario.
2.4.5.-Brindar Internet a escuelas de nuestro Municipio

2.4.6.-Brindar apoyos financieros, materiales y de servicios a las
escuelas, para que puedan desarrollar proyectos propios o participar en
programas federales y estatales como Escuelas de Calidad

2.4.7.-Promocionar becas econdmicas y de apoyos escolares
(transporte, Utiles, uniformes) para los nifios y jovenes de las familias
mas necesitadas del Municipio

2.4.8.-Visitar Ejidos para ver las necesidades de alumnos y maestros,
recoger papeleria necesaria e informaries sobre programas

2.4 9.-Fortalecer el desempefio académico de maestros con
capacitaciones

2.4.10.-Organizacién de concursos de grupos artisticos escolares

2.4.11.-Difundir a través de la Escuela de Padres municipal las opciones
para concluir la Educacién Basica

2.4.12.-Promover a las bibliotecas publicas como centro de desarrollo
cultural y encuentro ciudadano
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2.4.13.-Garantizar que nadie se quede sin ir a la escuela por falta de
recursos

2.4.14 -Visitar Ejidos para revision de trabajos para obtener ambientes
favorables para el aprendizaje y convivencia de nuestras escuelas

2.4.15.-Asistir a reuniones para mejor entendimiento de la educacién en
el Municipio

2.4.16.-Acudir a Estancias Gubernamentales para Gestionar proyectos
para el Municipio a Nivel Educativo

2.4.17 -Realizar reuniones del Consejo de Participacién Social para
acordar actividades en el Municipio

2.4.18.-Coadyudar en el mantenimiento de Instituciones Educativas

2.4.19.-Llevar a cabo eventos culturales como El Aniversario del Pueblo,
carnavales del dia de la primavera, Navidad, etc.

2.4.20.-Comprar lonas, hacer carteles para eventos civicos de todo el
afo

2.4.21.-Ofrecer refrigerio a personal que venga de fuera a reuniones del
Departamento de Educacion

2.4.22 -Mano de obra en oficina y cumplir con el equipo necesario

2.4.23.-Mobiliario y material de oficina necesario a Instituciones
Educativas y Bibliotecas para el desarrollo correcto de nuestro trabajo
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2.5 Cultura

Objetivo.- lograr que los ciudadanos de Sierra mojada participen vy
disfruten de las manifestaciones artisticas y del patrimonio cultural,
histoérico y artistico del municipio.

Estrategias

2.5.1.-Llegar al mayor numero de habitantes del Municipio de Sierra
Mojada para que a través de la implementacion de diversos programas
culturales se estimule a impulsar |a produccion artistica y el
fortalecimiento de nuestras tradiciones.

2.5.2 -Gestionar ante autoridades de |a Secretaria de Educaciéon Publica
el rescate de la antigua Escuela Primaria Miguel Hidalgo de ubicada en
La Esmeralda.

2.5.3.-Rehabilitacién de la antigua Escuela Primaria Miguel Hidalgo de
La Esmeralda.

2.5.4.-Fundar La Casa de la Cultura con la finalidad de fomentar las
artes en nifios y jévenes y que desarrollen sus talentos y habilidades, y
a su vez haya un lugar de esparcimiento.

2.5.5.-Al rehabilitar el edificio se instalaran en las aulas variadas
disciplinas como:

Musica,Danza,Pintura Y otras que los nifios y jévenes estén interesados

2.5.6.-Acondicionar un aula como sala audiovisual para trasmitir
documentales, caricaturas y peliculas.

2.5.7.-Implementacion de los Domingos Culturales con la participacion
del Departamento de Cultura en coordinacion de los planteles
educativos, con la participacidén del personal docente, alumnos,
sociedad de padres de familia y publico en general.

2.5.8.-Promover los cursos de verano.
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2.5.9.-Acciones para la promocion de actividades artisticas y/o
culturales en coordinacion con los Gobiernos Federal y Estatal, los
planteles educativos y sociedad en general.

2.5.10.-Programa de participacion comunitaria en la conservacion y
preservacion de la cultura en el Municipio.

37



viernes 10 de mayo de 2019 PERIODICO OFICIAL

49

2.6 Agua potable

Objetivo.-Dotar y optimizar el uso de agua esencialmente para
consumo doméstico.

Estrategias

2.6.1.-Solicitar a dependencia indicada (CEAS) extensiones de red con
cobertura PVC de 3" para aplicarse en Sierra Mojada como en La
Esmeralda.

2.6.2.-Gestionar la construccion con mamposteria, de un tanque de
almacenamiento en sitio estratégico para suministro de agua, hacia la
parte norte (media poblacion) de Sierra Mojada, con capacidad de
100,000 LTS.

2.6.3.-Adquisicion de 2 motores y bombas sumergibles a profundidad
de 300 a 450 MTS, asi mismo la reposicién de tuberia inoxidable.

2.6.4.-Adquisicién de 250 medidores para uso domeéstico de Agua
Potable, como programan piloto a instalar en puntos de consumo mas
excesivo.

2.6.5.-Revisién reparaciéon y mantenimiento de las tomas domiciliarias
para evitar las fugas frecuentes.

2.6.6.-Atencion periddica a usuarios en tomas domiciliaria por
problemas de fugas, asi como asistir al lugar para reparar el problema.

2.6.7.-Concientizacion ciudadana en materia del pago de servicio de
Agua Potable.

2.6.8.- Mantener en buen funcionamiento los sistemas de
abastecimiento, asi como la red de distribucién del agua potable.
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2.6.9.- Atender a todos los usuarios que solicitan informacion en materia
del agua potable, ya sea atendiendo sus llamadas o ir personalmente al
departamento.

2.6.10.-Coordinar al personal en los trabajos a realizar de acuerdo a la
prioridad de |as actividades.

2.6.11.- Brindar buen servicio a la poblacion de agua en tiempo y forma.

2.6.12.- Brindar, vigilar y hacer cumplir el buen uso del servicio de agua
potable.

2.6.13.-Desmalezamiento de recintos, el recinto donde se ubica el
sondaje, la caseta de control, cloracién y la pila, deben mantenerse
libres de pasto y de basura, por lo cual, permanentemente éstos deben
ser eliminados con los elementos necesarios, manteniendo el suelo
cubierto con gravilla (los escombros no deben ser quemados).

2.6.14.- Realizar el mantenimiento de cercos y casetas.
2.6.15.-Realizar la construccidon de 2 nuevas casetas de cloracion.
2.6.17.- Realizar el lavado de tanques de almacenamiento.

2.6.18.-Dar servicio de mantenimiento de valvulas, a lo menos una vez
al mes, se deben accionar todas las valvulas que estén instaladas tanto
en los recintos productivos (sondaje y estanque) como en la red de
distribucion, con el objeto de evitar que se agripe y que estén operables
cuando se requiera (deben estar pintadas)

2.6.19.-Ejecutar reparaciones sencillas debidamente autorizadas, vale
decir: reparaciones de matrices y de arranques domiciliaros.

2.6.20.- Se debera efectuar el calculo de consumo del dltimo mes y
registrar lo indicado en metros cubicos consumidos por cada socio; (lo
producido y lo facturado) sin embargo, sera responsabilidad del
administrativo verificar el calculo realizado antes de emitir el aviso de
cobranza correspondiente.

2.6.21.- Verificar niveles de pozo.

2.6.22 -El operador debera distribuir a los socios todos los meses los
avisos de cobranzas y los documentos que la directiva necesite dar a
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conocer su operacion, tales como: circulares, citaciones, reuniones,
notificaciones, etc.

2.6.23 realizar muestreos continuos de agua.

2.6.24 -Realizar monitoreos continuos de cloracion en las fuentes
principales del Municipio de Sierra Mojada y La Esmeralda, Coahuila.

2.6.25.- Mantener en funcionamiento el equipo clorador, preparar
oportunamente la solucion a inyectar, manteniendo un registro claro de
la cantidad de cloro en la red y en la planta. Para la dosificacién en el
punto de inyeccion.

2.6.26.-Adquisicion de herramientas de calidad y certificadas.

2.6.27.-Adquisicion de un stock minimo de materiales para ejecutar
reparaciones en las matrices y en los arranques domiciliaras, sin
embargo, debera preocuparse de mantener el inventario de estos
materiales y anotar su salida, indicando el lugar donde fueron ocupados.

2.6.28.-Revision de sistema hidraulico y mecanico.

2.6.29.-Actualizacion de planos de las comunidades Sierra Mojada y La
Esmeralda Coahuila.
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2.7 Obras Publicas

Objetivo: Implementar acciones y/o proyectos que permitan radicar los
niveles de pobreza y marginacién en beneficio de la poblacién para
aumentar su calidad de vida, asi mismo obtener una mayor y mejor
infraestructura.

Estrategias

2.7.1.-Ampliacion del servicio de alumbrado publico con lamparas tipo
Led, para obtener una mayor cobertura, obteniendo una mejor imagen
y aporte a la seguridad.

2.7.2.- Electrificacion: colocacion de postes de concreto, Conexion de
acometidas de media y baja tensién a soportar en el apoyo, para dar
mayor ampliaciéon de sistemas de distribucion de energia y abatir los
rezagos en las necesidades basicas de |la poblaciéon

2.7.3.- Pavimentar el mayor numero de calles de la cabecera municipal,
asi como en las localidades del municipio,

2.7.4.-Construccion de banqueta, en beneficio a la ciudadania que
transita diariamente, mejorar su entorno, prevenir y evitar accidentes.

2.7.5.-Mejoramiento de vivienda: se llevara a cabo la construccion de
cuartos habitacion, bafios con el fin de mejorar la calidad de vida de los
habitantes.

2.7.6.-Construccioén de pisos firmes en viviendas que cuenten con pisos

de tierra, asi mismo la construccién de techos firmes con materiales de
mejor calidad ya que |la mayor parte de la poblacién cuenta con techos
en malas condiciones y a punto de su colapso.

2.7.7.- ampliacién y mejoramiento de red de agua en la comunidad para
mayor abastecimiento a las viviendas, para impulsar el desarrollo de la
poblacién y mejorar sus condiciones de vida
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2.7.8.-Construccion de red de drenaje para el bienestar de los
ciudadanos, el municipio carece del servicio de drenaje, se cuenta con
fosas sépticas aumentan el riesgo de enfermedades

2.7.9.- Construccion de planta tratadora de agua, al contar con el
servicio de red de drenaje es importante implementar la instalacion de
una planta tratadora que permita lograr agua técnicamente limpia.

2.7.10.- Rehabilitacibn y mejoramiento de vados en distintas
comunidades del municipio para mejorar el transito de vehiculos y una
mayor seguridad al transitar por estas zonas.

2.7.11.- Rehabilitacion de carretera Sierra Mojada Hércules

2.7.12 -Espacios Publicos: promover la construccion y mejoramiento de
areas verdes, campos deportivos, tanto en la cabecera municipal, asi
como en las diferentes |localidades con el fin de aumentar la actividad
fisica y facilitar la integracién social.

2.7.13.-Llevar a cabo la rehabilitacion y mejoramiento de la Presidencia
Municipal, para preservar y mantener el inmueble en mejores
condiciones, asi como también dar un mejor servicio a la poblacién.

2.7.14.-Rehabilitacion y Mejoramiento del Teatro Apolo, llevando a
cabo trabajos de restauracién de escenario, construccion de baros,
renovacién de bancas, colocacion de sonido, con el fin de preservar el
inmueble y fomentar diversas actividades culturales tales como obras
de teatro, conciertos musicales, charlas, sesiones de cine etc.

2.7.15.-Mejoramiento del Salén de Usos muiltiples en la comunidad de
la Esmeralda,

2.7.16.- Rehabilitacion del Arco de Sierra Mojada Y la Esmeralda, con
el fin de mejorar la imagen del municipio y aumentar el turismo

2.7.17.- Ampliacion y mejoramiento de pantedn municipal para atender
la demanda de la poblacidon, para brindar mejor atencion.
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2.8 salud

Objetivo.- Preservar la salud del municipio buscando la prevencion de
las enfermedades que afecten la poblacion.

Estrategias
2.8.1.-Realizar un diagnéstico de Salud del Municipio.
2.8.2.- Integrar el Comité Municipal de Salud.

2.8.3.- Crear vinculacion con los programas de escuelas y viviendas
saludables.

2.8.4 - Registrarse a la Plataforma para la Incorporacién a la Red Estatal
de Municipios por la Salud.

2.8.5.-Realizar campafnas de prevencion y control de enfermedades
cronicos degenerativas en personas mas necesitadas para que lleven
su control y reciban medicamento.

286-En el Seguro Popular realizaremos las gestiones
correspondientes para contar con Hospitales dignos que garanticen la
seguridad de la poblacidén, con instalaciones, personal y equipo para
que proporcionen servicios de calidad que atiendan oportunamente y
garanticen la demanda de |la poblacion.

2.8.7.- Construir un centro de rehabilitacién en la zona rural, para que
se atiendan las personas que requieran fisioterapia y rehabilitacidon
motriz.

2.8.8.-Realizar programas de prevencion de enfermedades de
transmision sexual.

2.8.9.- Difusioén y promocién de las actividades del Comité Municipal de
Salud.

2.8.10.- Difusién entre la ciudadania sobre salud reproductiva, nutricién,
y prevencién sobre la mortalidad de infarto agudo al miocardio.

2.8.11.-Realizar acciones para prevenir dengue y enfermedades
recurrentes en la poblacion.
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2.8.12.- Aplicacion de vacuna antirrabica y esterilizacion canina y felina.
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3 Eje buen gobierno

3.1 Proteccioén civil

Objetivo. - Dar asistencia y proteccion a los ciudadanos de sierra
mojada ante un posible evento provocado por causas naturales o
humanas, con caracteristicas de desastre, previniendo también dafos
materiales minimizando el riesgo del ciudadano ante el peligro.

Estrategias

3.1.1.- Se conformara el Consejo Ciudadano de Proteccion Civil en el
Municipio.

3.1.2.- Se diagnosticaran las principales areas de riesgo en el municipio.

3.1.3.- Inspeccionar y verificar instancias y empresas del sector publico
y privado, minimizando riesgos para la ciudadania.

3.1.4.- Inspeccionar y verificar las estancias y guarderias infantiles, asi
como las escuelas instaladas en el Municipio para identificar y corregir
situaciones de riesgo.

3.1.5.- En coordinacién con otros departamentos implementar diversos
operativos como vacaciones seguras, semana mayor, de huracanes,
asi como el navidefio.

3.1.6.-Asistir a cursos de actualizacion sobre prevencion y
contingencias.

3.1.7 -Verificar los edificios publicos y que estos cuenten con la
seguridad minima indispensable.

3.1.8.-Mejorar la infraestructura del Centro de Seguridad Publica
Municipal.
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3.2 Seguridad publica

Objetivo.- Preservar el orden publico mediante acciones de
prevencién evitar conductas antisociales y disminuir el indice delictivo,
salvaguardando los derechos de las personas.

A si mismo llevar a cabo proyectos y programas especificos de
sefalizacion, reordenamiento e impacto vial, de educacion vial,
operativos mediante una planeacién estratégica que permita una
circulacién vial y fluida del municipio.

Estrategias

3.2.1.-Se realizan filtros de presencia y prevencion, asi mismo de
revision selectiva en diferentes puntos estratégicos del municipio y
arterias viales con el fin de prevenir ilicitos y conduccion en estado
indebido.

3.2.2.-Implementacion de conferencias para prevencion de adicciones.

3.2.3.-Acciones para elevar el numero de elementos preventivos
municipales, haciendo una corporacion policiaca digna, con excelente
aceptacion social, con elementos capacitados de calidad, bien
equipados y comprometidos con el servicio publico y la comunidad.

3.2.4. -Instrumentar accién que disminuyan los factores de riesgo de que
adolescentes y jovenes vivan situaciones de violencia y delincuencia.

3.2.5.-Realizar actividades para disminuir los factores de riesgo de
violencia y delincuencia para las mujeres.

3.2.6.-Dotar al personal operativo del equipo necesario tanto para
resguardar su seguridad personal como para la operatividad de la
corporacion.

3.2.7.-Otorgar al personal operativo estimulos y mejoras laborales que
generen tranquilidad a sus familias y provoquen en el personal un mejor
desempefio de sus labores.
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3.2.8.- Ofrecer un servicio de calidad a los transeuntes que visiten o
pasen por |a ciudad.

3.2.9.-Se vigilara el cumplimiento de horarios en los diferentes eventos
sociales y establecimientos de bebidas alcohdlicas.

3.2.10.-Se mejorara el tiempo de respuesta a la ciudadania.

3.2.11.-Coordinar acciones estratégicas en materia de seguridad con
los otros municipios vecinos.

3.2.12.-Se buscara la coordinacion con las diferentes corporaciones a
nivel municipal estatal y federal para la proteccién de la ciudadania.

3.2.13.-Regular la vialidad y el transito de cualquier tipo de vehiculos.

3.2.14 -Instalar sefialamientos en las calles para una mejor circulacion
y evitar accidentes.

3.2.15.-Acudir a la inspeccion de armas que se implementar cada mes
en diferentes puntos del estado por la SEDENA.

3.2.16.-Apoyo a l|a ciudadania con el chequeo de sus vehiculos
personales en la plataforma del REPUVE para consulta de estatus.

3.2.17 -Realizacién de los examenes de control y confianza de todos
los elementos .

3.2.18.-Renovacion mensual de la licencia colectiva de porte de arma
en saltillo.

3.2.19.-Se realizan capacitaciones para el enlace en la ciudad de Saltillo
para |la captura de IPH.

3.2.20.-Se realiza mantenimiento a las unidades para un mejor servicio
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VIl Lineamientos estratégicos sectoriales

Tenemos el compromiso de generar el bienestar de las familias
promoviendo la integracion y el desarrollo humano, como ya se ha
mencionado la marginacion golpea nuestro municipio, pero |la tarea es
mejorar la calidad de vida con sustento en los programas estratégicos
gue mencionamos en el presente instrumento, la planificaciéon es una
parte esencial de todo proceso y esta debe estar adecuada y
estrechamente ligada con todos los sectores poblacionales, ofreciendo
respuestas y no excusas.

Para nosotros la equidad de género tiene un papel fundamental,
creemos en la participacion de la mujer en el que hacer publico,
entonces las politicas gubernamentales que se van a aplicar seran con
la base de perspectiva de género.

Nuestro compromiso es firme, vamos a proporcionar servicios publicos
municipales sin distincion, de manera eficiente y eficaz, tratando que
nuestra administracion sea pionera en los en que |os procesos
administrativos sean acordes a |las necesidades y brinden soluciones
reales y concretas.
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IX Programas y metas anuales

Meta 1.-Lograr un sistema en base a la planeacién que permita dar
resultados a la poblacién y que estos resultados sean evaluados,
buscando la efectividad en los procesos administrativos.

Meta2.-En base a los programas, estrategias y actividades
pretendemos abatir los indices de marginacién en nuestro municipio.

Meta 3.-Lograr ser una administracién cercana a la gente, con
perspectiva de género siendo incluyentes.

Se pretende implementar los siguientes programas
Programa de composta.

Programa de reforestacion de pinos.

Programa de reciclaje

Programa de Piso firme.

Programa de Techo.

Programa de Arreglo de fachadas.

Proyectos productivos para personas con capacidades diferentes.
Programa de apoyo alimentario a familias.
Programa de Banco de Materiales.

Programas para el mejoramiento de las viviendas.
Programa de recoleccion de basura.

Programa de Becas a estudiantes de universidad.
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Programa de conferencias para todos los niveles educativos.

Programa de planificacién escolar.
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X Programas coordinados de inversion publica

Es factible e importante establecer programas de coordinacion con los
gobiernos estatal y federal, estableciendo inversiones conjuntas que
permitan el desarrollo social de nuestra comunidad, podemos
mencionar los siguientes programas que se pretenden estipular:

1.-Ampliacién de la red de agua potable.
2.-Construccion de nuevos Pozos de Agua potable
3.-Construccion de tanques de Agua potable.
4.-Construccion de carreteras.

5.-Construcciones derivadas de Fondo minero.

6.-Proyectos productivos para los productores y ganaderos del
municipio.

7.-Programa para abatir la pobreza extrema.
8.-Construccion de un Relleno Sanitario.

9.- Construccion de una tratadora de Agua.

51



viernes 10 de mayo de 2019 PERIODICO OFICIAL

63

Xl Instrumentacioén, seguimiento y evaluacion

Una de las tareas mas importantes es la de evaluar el trabajo realizado,
es de suma importancia dar seguimiento a los objetivos y metas
planteadas en nuestro plan, el uso de indicadores es una practica que
permite evaluar los resultados de una manera cuantitativa, y permitira
que los ciudadanos conozcan estos resultados de una manera
transparente, podemos decir que los indicadores son parametros de
medicion que reflejan el comportamiento observado de un fendmeno.

De ahi pues que si hacemos una medicion de los resultados obtenidos
podemos tomar las decisiones mas adecuadas utilizando los recursos
publicos de una manera eficaz, las metas y objetivos deben cumplirse.

Una correcta evaluacidon permitira reconocer el trabajo de algunos, pero
también la pereza de otros, los funcionarios deben cumplir con las
tareas que se les encomiendan, el desempefio dictara si un funcionario
debe permanecer o no, de igual manera nos permitira conocer las
debilidades de cada area, asi como las areas de oportunidad tratando
de realizar una mejora continua de nuestros procesos, asi como una
correcta profesionalizacion de los funcionarios y trabajadores del
municipio.
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XIl Buen gobierno

Las politicas publicas de este gobierno estan encaminadas a resolver
las principales demandas sociales, primero es la atencioén al ciudadano
mediante un buen trato, cordialidad y solidaridad, este ayuntamiento
tendra un dialogo constante con la sociedad.

Debemos tener una politica incluyente que nos permita obtener un buen
desarrollo econdmico y social, se exige honestidad a nuestros
funcionarios, vamos por un gobierno eficiente de acercamiento con las
familias de Sierra Mojada.
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MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS

Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

JOSE MARIA FRAUSTRO SILLER

Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial

ROBERTO OROZCO AGUIRRE

Subdirector del Periddico Oficial

De acuerdo con el articulo 90 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados
por el Periddico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

l. Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o Unica insercién, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $1.50 (UN PESO 50/100 M.N.).

1. Por publicacién de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacién de los mismos, sefial de sangre
0 venta, $669.00 (SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

I1. Publicacién de balances o estados financieros, $909.00 (NOVECIENTOS NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

V. Suscripciones:
1. Porun afo, $2,489.00 (DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).
2. Por seis meses, $1,245.00 (UN MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).
3. Por tres meses, $657.00 (SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.).

V. NUmero del dia, $27.00 (VEINTISIETE PESOS 00/100 M.N.).

VI. NUmeros atrasados hasta 6 afios, $94.00 (NOVENTA Y CUATRO PESOS 00/100 M.N.).

VIL. NUmeros atrasados de mas de 6 afios, $188.00 (CIENTO OCHENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).

VIII.  Cdbdigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de méas de 24 péginas, $335.00 (TRESCIENTOS TREINTA

Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).
IX. Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $669.00 (SEISCIENTQOS
SESENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2019.

El Periddico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias
cuando el trabajo asi lo amerite.

Calle Hidalgo Esquina con Reynosa No. 510 Altos, Col. Republica Oriente, Codigo Postal 25280, Saltillo, Coahuila.
Teléfono y Fax 01 (844) 4 30 82 40
Horario de Atencion: Lunes a Viernes de 08:00 a 15:00 horas.

Pagina de Internet del Gobierno de Coahuila: www.coahuila.gob.mx

Pégina de Internet del Periddico Oficial: periodico.sfpcoahuila.gob.mx

Correo Electrénico del Periddico Oficial: periodico.coahuiladezaragoza@outlook.es
Paga Facil Coahuila: www.pagafacil.gob.mx




