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PRESENTACION

Grandes retos presenta un municipio tan dindmico y diverso como Ramos Arizpe. Durante
los proximos tres afios, la Administracion Municipal se encargara de brindar la mejor
atencion a la ciudadania y no les vamos a fallar.

Gracias a la confianza puesta por la mayoria de los ramosarizpenses, los funcionarios
publicos municipales de la actual administracion iniciamos nuestras labores el 01 de enero
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de 2019 con la firme conviccion de servir a la poblacion con la calidad, esmero, empatia y
sensibilidad que merece.

Este Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021, es producto del intenso recorrido por las
calles y caminos de Ramos Arizpe, visitando casa por casa, los ciudadanos expresaron su
sentir y alzaron la voz;, formulando propuestas para mejorar su calle, su colonia, su
parque, su cancha, su ejido, comunidad o colonia, y su municipio en general.

Esos recorridos sirvieron en su momento para elahorar las propuestas de campafia para el
sector rural y urbano de este municipio; y posteriormente, las mismas se englobaron y
analizaron para obtener como resultado este Plan Municipal de Desarrollo, sin perder
nunca de vista su vocacion y sentido social.

Asi pues, son cuatro los ejes rectores que conforman este Plan: Eje 1.- Agua y Servicios
Municipales, Eje 2.- Infraestructura y Competitividad, Eje 3.- Desarrollo Social y Bienestar
de la Familia y Eje 4.- Seguridad y Buen Gobierno.

Cada uno de ellos cuenta con objetivos, estrategias y lineas de accion especificamente
disefiadas para atender las necesidades planteadas por la ciudadania; sobre las mismas, se
sientan las bases de los programas sociales e inversion publica municipal, asi como
aquellos que se desarrollardn en coordinacion con los gobiernos estatal y federal.
Finalmente, a través de Indicadores Estratégicos, se analizard el desempefio y resultados
de la ejecucion de este Plan, con la finalidad de conocer los avances e impacto social de
dichos programas.

De la mano de los sectores social, publico y privado; en coordinacion con el Gobierno de
México y el del Estado de Coahuila; y con un gobierno municipal eficiente, austero,
transparente, incluyente y sensible a las causas sociales; iRamos es mas!

José Maria Morales Padilla
Presidente Municipal 2019-2021

H. CUERPO EDILICIO

José Maria Morales Padilla
Presidente Municipal
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INTRODUCCION

La planeacion del desarrollo municipal es definida por el articulo 141 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, como una actividad de racionalidad politico-
administrativa encaminada a que los Ayuntamientos intervengan eficientemente en el
desarrollo integral.

La misma, conforme al precepto en cita, comprende el disefio e implementacion de
politicas publicas municipales a mediano y largo plazo, a fin de prever y adaptar
armonicamente las actividades soclales y econdmicas con las necesidades basicas de los
municipios, de acuerdo con su vocacion regional, su potencial y sus recursos disponibles.

En ese orden de ideas, es obligacién de los ayuntamientos establecer el rumbo que debera
tomar el municipio para su desarrolio integral, estableciendo criterios de eficiencia en el
manejo de los recursos financieros, tanto los propios como los transferidos por los otros
dos Ordenes de gobierno.

En cuanto a los objetivos de la planeacion municipal, el articulo 142 del Codigo en
comento sefiala lo siguiente:

I. Prever las acciones y recursos necesarios para el desarrollo economico y social del
municipio.

Il. Movilizar los recursos econdmicos de la sociedad y encaminarlos racionalmente al
desarrollo de actividades productivas y a la satisfaccion de las necesidades colectivas y
demandas prioritarias de la comunidad.
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I, Programar las acciones del gobierno municipal, estableciendo prioridades por orden de
importancia, con relacion a la promocion del desarrollo arménico e integral del municipio
y de las comunidades que lo conforman.

IV. Procurar un desarrollo urbano equilibrado de los centros de poblacion.
V. Promover la proteccion y conservacion del medio ambiente.,
VI. Asegurar la participacién de la sociedad en las acciones del gobierno municipal.

VI, Vincular el plan de desarrollo municipal con los planes de desarrollo estatal, regional y
federal.

Asi pues, la planeacion municipal va mas alla de una mera administracion sana de los
recursos publicos municipales, pues la inversion pablica debe contener una vocacion
soclal en dos aspectos: el primero, por lo que respecta a la participacion de la ciudadania
para determinar las acciones que realizara la administracion municipal; y en el segundo de
los casos, que la inversion publica se destine a satisfacer las demandas colectivas
prioritarias, considerando el desarrollo de actividades productivas, la proteccion al
medioambiente y el desarrollo urbano ordenado. Todo ello, en vinculacion a los
respectivos planes de desarrollo del estado y la federacion.

Por su parte, el articulo 149 del Codigo Municipal, sefiala que por proceso de planeacion
se entiende: Un conjunto de actividades que permiten formular, poner en marcha y
evaluar el Plan Municipal de Desarrollo, y los programas derivados del mismo;
comprendiendo el proceso de planeacion, las siguientes etapas:

B Formulacion. Consiste en formular o elaborar el Plan Municipal de Desarrollo.

. Discusién y Aprobacién. En esta etapa corresponde al Ayuntamiento, en sesion
de cabildo, analizar el contenido del Plan y discutir 1a posibilidad de llevarlo a
cabo. Una vez aprobado por el Ayuntamiento, éste se hace responsable de
vigilar su correcta ejecucion.

. Ejecucion. En esta etapa, el plan se traducird en acciones concretas mediante
programas operativos anuales que serdn llevados a cabo para tal efecto. Para
ello, los responsables de su ejecucion haran que sus actividades se apeguen a
lo establecido en el plan.

. Control. Consiste en identificar el grado de cumplimiento del plan y el avance
de los programas para localizar posibles desviaciones y verificar si las
realizaciones y resultados guardan conformidad con lo planeado.

V. Evaluacion. En esta etapa se hace una valoracion cualitativa de los resuitados
de la planeacion. Debe hacerse durante la ejecucion del plan y una vez
concluido el mismo, para saber si los objetivos propuestos se lograron, Los
resultados de la evaluacion deberan documentarse para que sirvan para
mejorar los futuros planes y programas municipales.

Como resultado de la etapa de formulacion, se encuentra el Plan Municipal de Desarrollo,
documento que contiene el programa de gobierno de la administracion municipal en
turno, englobando a las dependencias centralizadas, organismos descentralizados y
entidades paramunicipales; en coordinacion con los gobiernos federal y estatal, asi como
el sector social y privado del municipio,

Su elaboracion y aprobacion se efectuara dentro de los primeros cuatro meses de la actual
administracion  municipal; siendo discutido y aprobado por los miembros del
Ayuntamiento en sesién de cabildo, para su posterior publicacion en el Periédico Oficial
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del Estado. El plan debera alinearse a los nuevos planes federales y estatales que se
autoricen, y su ejecucion se efectuard mediante los programas operativos anuales,
evaludndose su cumplimiento.

La estructura del Plan Municipal de Desarrollo comprende: presentacion, introduccion,
diagnostico, demandas sociales, objetivos, politicas, estrategias, lineamientos estratégicos
sectoriales, programas y metas anuales, programas coordinados de inversion plblica y
anexos estadisticos y cartografia municipal.

MISION

Desempefiar el servicio pablico con la finalidad de satisfacer las necesidades individuales y
colectivas de los ramosarizpenses; lo anterior, a través de mecanismos con participacion
activa de la ciudadania y la coordinacion con los sectares sacial, pablico y privado,

VALORES

Orden
Eficiencia
Transparencia
Honestidad
Empatia
Inclusion

VISION

Al término de la administracién municipal, Ramos Arizpe serd un municipio mas fuerte y
mas desarrollado; sus habitantes contardn con las herramientas y oportunidades
necesarias para obtener su bienestar y el de sus familias. En la zona urbana y rural de este
municipio, se percibird un ambiente de seguridad, paz y prosperidad que genera felicidad
a toda la poblacién en general.

ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL Y NACIONAL
DE DESARROLLO

El 27 de abril de 2018, el Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, encabezado por el
Gobernador del Estado Ing. Miguel Angel Riquelme Solis, publicéd en el Periddico Oficial del
Estado el Plan Estatal de Desarrolio 2017-2023 del Estado de Coahuila de Zaragoza. Del
contenido de dicho documento, se desprenden los siguientes ejes rectores:

Eje 1. Integridad y Buen Gobierno

Eje 2. Seguridad y Justicia

Eje 3. Desarrollo Econémico Sustentable

Eje 4. Desarrollo Social Incluyente y Participativo

En ese orden de ideas, y con la finalidad de llevar a cabo el alineamiento entre los planes
municipal y estatal de desarrollo, se plantea el siguiente cuadro:

Plan Municipal de Desarrolio 2019-2021 Plan Estatal de Desarrollo 2017-2023
Eje 1.- Agua y Servicios Municipales Eje 3.- Desarrollo Economico Sustentable

Eje 4.- Desarrcllo Social Incluyente vy

Participativo

Eje 2.- Infraestructura y Competitividad Eje 3.- Desarrollo Econémico Sustentable
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Eje 4.- Desarrollo Social Incluyente vy

Participativo

Eje 3.- Desarrolio Social y Bienestar para la

familia

Eje 1.- Integridad y Buen Gobierno
Eje 3.- Desarrollo Economico Sustentable
Eje 4.-

Desarrolio Social Incluyente vy

Participativo

Eje 4.- Seguridad y Buen Gobierno

Eje 1.- Integridad y Buen Gobierno
Eje 2.- Seguridad y Justicia

La Alineacién con el Plan Nacional de Desarrollo se llevard a cabo una vezr que sea

publicado por el Gobierno de México.

MARCO JURIDICO

Los fundamentos bajos los cuales se rige el actuar de la administracion municipal, y en los

que se fundamenta este Plan Municipal de Desarrollo, son los siguientes:

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

e Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza

e leyde Planeacion

* ley General de Desarrollo Social

e LeyGeneral de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia

e Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo

Urbano

* Ley General de Cambio Climatico

e leyGeneral de Cultura Fisica y Deporte

o leyGeneral de Cultura y Derechos Culturales

e ley General de Educacion

* Ley General de los Derechos de Nifias, Nifos y Adolescentes

e Ley General de Prestacion de Servicios para la Atencion, Cuidado y Desarrollo

Integral Infantil

e Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica

¢ Ley General de Turismo

* Ley General del Equilibrio Ecolégico vy |a Proteccion al Ambiente

* Ley General del Sistema Nacional Anticorrupciéon

e ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica

o lLey General para la lgualdad entre Mujeres y Hombres
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e Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad

e Ley General para la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia

¢ Ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores

e Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios

¢ Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

e Ley de Obras Pidblicas y Servicios Relacionados con las Mismas

e ley de Planeacion del Estado de Coahuila de Zaragoza

e Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza

e Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza

e Leyde Acceso a la Informacién Pidblica para el Estado de Coahuila de Zaragoza

e Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de
Coahuila de Zaragoza

e Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado
de Coahuila de Zaragoza

* Ley de Aguas para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza

e Ley de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano del
Estado de Coahuila de Zaragoza

s ley de Asistencia Social y Proteccion de Derechos del Estado de Coahuila de
Zaragoza

o Ley de Cultura Fisica y Deporte del Estado de Coahuila de Zaragoza

e Ley de Desarrollo Econdmico del Estado de Coahuila de Zaragoza

s ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza

» ley de lgualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Coahuila de Zaragoza

e ley de los Derechos de las Personas Adultas Mayores del Estado de Coahuila de
Zaragora

e Leyde Mejora Regulatoria del Estado de Coahuila de Zaragoza
e Ley de Participacién Ciudadana para el Estado de Coahuila de Zaragoza

e Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza

e Ley de Poblacion y Desarrollo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza

e Ley de Prevencion, Asistencia y Atencion de la Violencia Familiar



10

PERIODICO OFICIAL

viernes 19 de abril de 2019

e Lley de Proteccion y Trato Digno a los Animales para el Estado de Coahuila de
Zaragoza

e Ley de Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Coahuila de
Zaragoza

e Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y Municipales del
Estado de Coahuila de Zaragoza

* ley de Transporte y Movilidad Sustentable para el Estado de Coahuila de Zaragoza
* Leyde Turismo para el Estado de Coahuila de Zaragoza

» ley del Equilibrio Ecologico y la Proteccion al Ambiente del Estado de Coahuila de
Zaragoza

s Ley del Sistema Estatal Anticorrupcién del Estado de Coahuila de Zaragoza
e Ley del Sisterna de Seguridad Pablica del Estado de Coahuila de Zaragoza

e Ley del Sistema Estatal para la Garantia de los Derechos Humanos de Nifios y Nifias
del Estado de Coahuila de Zaragoza.

e Ley Estatal de Educacién
e Ley Estatal de Salud

e Ley General del Catastro y la Informacion Territorial para el Estado de Coahuila de
Zaragoza

s ley para el Desarrollo e Inclusion de las Personas con Discapacidad del Fstado de
Coahuila de Zaragoza

e ley para el Desarrollo Integral de la Juventud del Estado de Coahuila de Zaragoza
e ley para el Desarrollo Social del Estado de Coahuila de Zaragoza

e Ley para la Adaptacion y Mitigacion a los Efectos del Cambio Climatico en el Estado
de Coahuila de Zaragoza

* Reglamentos Municipales

CARACTERISTICAS DEL MUNICIPIO

CONDICIONES GEOGRAFICAS

El municipio de Ramos Arizpe, Coahuila de Zaragoza; se encuentra ubicado en las
coordenadas geograficas extremas: Al norte en 26° 24, al sur en 25° 27" de latitud norte;
al este en 100° 33, al oeste 101° 54’de longitud oceste; con una altitud variable entre los
700 y los 2,900 metros sobre el nivel del mar,

Colinda al norte con los municipios de Cuatrociénegas y Castafios, asi como el estado de
Nuevo Leon; al este, con el estado de Nuevo Ledn y el municipio de Arteaga; al sur, con los
municipios de Arteaga, Saltillo y General Cepeda; y al oeste, con los municipios de General
Cepeda, Parras y Cuatrociénegas. la superficie total de nuestro municipio, representa el
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4.5% del total del estado de Coahuila de Zaragoza, y tiene una densidad de poblacion de
13.7 habitantes por kilémetro cuadrado.

El rango de temperatura del municipio oscila en promedio entre los 127 - 22° grados
centigrados, con clima predominantemente Muy Seco Semicalido 50%; asi como Seco
Semicdlido 30.8%, Semiseco Templado 13%, Seco Templado 6% y Templado Subhdmedo
con lluvias escasas todo el afio 0.2%.

Dentro de la Fisiografia, el municipio de Ramos Arizpe pertenece en un 99% a la Sierra
Madre Oriental y en un 1% a las Sierras y Llanuras del Norte; comprendiendo como
subprovincias, la Sierra de Paila en un 48%, Pliegues Saltillo Parras 42%, Sierras y Llanuras
Coahuilenses 6%, Gran Sierra Plegada 3% y Laguna de Mayran 1%.

En lo que respecta a la Hidrografia, la Region Hidrologica predominante es la Bravo-
Conchos 84%, asi como la region de Mapimi 12% y Nazas-Aguanaval en un 4%. Por lo que
respecta a las Cuencas, la R. Bravo- San Juan es la predominante con un 83%, le siguen
Valle Hundido 12%, L. de Mayran y Viesca 4% y P. Falcon-R. Salado 1%.

Por lo que hace al uso de suelo, uso potencial de la tierra y vegetacion; el 34.4% de la
tierra es apta para la agricultura mecanizada o de traccion animal, destinandose para
dichos fines, unicamente el 7.4%; por otra parte, el 97% de la tierra tiene potencia para
uso pecuario, de las cuales 64% se clasifican como de aprovechamiento de la vegetacion
natural y el resto de praderas cultivadas con maquinaria agricola. Del total de la superficie
municipal, Unicamente el 0.1% corresponde a la mancha urbana de Ramos Arizpe; y en
cuanto a la vegetacion del municipio, predomina el Matorral con un 88.4%, y en menor
medida, bosque 4% y pastizal 0.1%.

Durante el afio 2016, se presentaron 7 incendios forestales, afectando un estimado de 57
hectéreas.

CONDICIONES DEMOGRAFICAS

La poblacion total al dia 15 de marzo de 2015, conforme a los Principales Resultados de la
Encuesta Intercensal 2015 Coahuila de Zaragoza del INEGI, era de 92,928habitantes;
asimismo, es el municipio del estado con la mds alta tasa de crecmiento poblacional
anual, en razon de un 4.5%; por ello, ante ese ritmo de crecimiento, se estima que
durante el afio 2019, la poblacion total ascienda a un total 110,818 habitantes.

Segan los datos publicados por la Secretaria de Desarrollo Social, en conjunto con
informacion recopilada por el INEGI, se detectaron 208 localidades dentro del Municipio
de Ramos Arizpe; 9 de cada 10 ramosarizpenses habitan en la zona urbana ubicada en la
cabecera municipal, mientras que el resto de la poblacion habita en las diversas
localidades rurales de la misma, siendo las mas pobladas Paredon, Santa Maria e Hipalito.

Durante el afio 2010, de las 208 localidades que conforman Ramos Arizpe, 182 de ellas
tienen menos de 100 habitantes, mientras que 23 de las mismas tienen entre 100 y 499
habitantes; representando entre ambos grupos de localidades, el 98.5% de las mismas.

En cuanto a la composicion de la poblacién por género, 47,375 son hombres,
representando un 50.9%; y 45,553 son mujeres, representando un 49.1%. Asimismo, la
poblacion de Ramos Arizpe es esencialmente joven, pues la edad mediana del municipio
es de 26 afos. La esperanza de vida es de 76.86 afos de edad. Asimismo, la tasa de
fecundidad de las mujeres ramosarizpenses de entre 15 y 49 afios tienen en promedio 1.8
hijos nacidos vivos, muy similar al promedio estatal, que es de 1.7 hijos.

Por lo que respecta a la poblacion ramosarizpense nacida fuera del estado de Coahuila o
del pais, ésta representa un 22.1% del total y es una de las mds altas a nivel estatal, por lo
que nuestro municiplo recibe una cantidad importante de personas que no son originarias
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del mismo; lo anterior, es producto de la alta competitividad econémica de nuestro
municipio y su amplia oferta para obtener un empleo o establecer un negocio.

En cuanto a la medicién de la marginacion y la pobreza, segin el indice de Marginacion
elaborado por la CONAPQ, en el afio 2010, Ramos Arizpe obtuvo un grado de marginacion
de Muy Bajo, con un indice de 8.405 en una escala del 0 a 100. El indice también posiciona
a los municipios en cuanto a su grado de marginacién a nivel estatal y nacional, en el
entendido de que los primeros lugares son los mas marginados y los Gltimos lugares los
menos. En ese sentido, Ramos Arizpe ocupd el lugar 33 de 38 a nivel estatal, y en el 2390
de 2456, a nivel nacional,

Por lo que respecta a la economia del municipio y el empleo, segun los Censos
Econdmicos para el afio 2014 elaborados por el INEGI, se detectd que existian en Ramos
Arizpe 2,187 unidades economicas. 43.26% correspondio a comercio al por menor, 13.63%
a industrias manufactureras, 13.53% a otros servicios, 10.84% a alojamiento y preparacion
de alimentos y bebidas, 4.21% a comercio al por mayor y 14.54% a otras categorias.

En cuanto al personal que ocupa cada una de estas unidades economicas, la proporcion es
muy distinta a las cifras anteriores; pues las 298 industrias manufactureras ubicadas en
nuestro municipio ocuparon durante el aito 2014 a 51,109 trabajadores, es decir que, 3 de
cada 4 trabajadores labora para este sector. Es de destacar también que, para el afio
2015, la poblacion ocupada de Ramos Arizpe que residia en dicho municipio era de 39,005
personas, por lo que casl la cuarta parte de nuestra fuerza laboral reside en otros
municipios.

Por otra parte, destacan también las 63 empresas dedicadas a otorgar servicios de apoyo
a los negocios, manejo de residuos y servicios de remediacion, empleando a 8,592
trabajadores, un 12.52%; mientras tanto, las 946 unidades econdmicas dedicadas al
comercio al por menor, tenian a su disposicion a 3,237 personas, un 4.71%.

La poblacion total ocupada en el municipio ascendio a 68,625 personas, de los cuales,
51,620 son hombres y 17,005 son mujeres. En promedio, cada trabajador laboré durante
un afio 1,361.87 horas, percibiendo en promedio $96,539.16 pesos al aiio,

Las unidades econodmicas instaladas en Ramos Arizpe, percibieron en el afio 2013 ingresos
totales por 159,375 millones de pesos, efectuaron gastos por la cantidad de 131,893
millones de pesos, tuvieron una produccion bruta total de bienes y servicios con valor de
163,207 millones de pesos y realizaron inversiones en el periodo consultado por 1,250
millones de pesos.

Por lo que respecta a la infraestructura de transportacion y logistica, para el afio 2016,
Ramos Arizpe contaba con 744 kildbmetros de carretera y es segundo lugar en dicho
segmento a nivel estatal, de los cuales, 205 kiléometros corresponden a carreteras
federales, siendo primer lugar a nivel estatal. El parque vehicular registrado dentro de
nuestro municipio asciende a 32,508 vehiculos, durante el afio 2015 se registraron 569
accidentes de transito, mientras que en el siguiente afio dicha cifra aumenté a 695,

En materia de turismo, para el afio 2016 se encontraban establecidos 16 hoteles en
nuestro municipio, con 385 habitaciones en total; asi como 49 establecimientos de
preparacion y servicio de alimentos y bebidas.

En el aspecto educativo, durante el ciclo escolar 2015-2016, habia 23,319 alumnos
inscritos en planteles de educacion basica y media superior, 1,190 alumnos de educacion
especial, y una plantilla de 1,235 docentes, Para ese mismo ciclo escolar, se encontraban
instalados 118 planteles, con 797 aulas, 19 bibliotecas, 110 laboratorios, 46 talleres y
2,443 anexos.
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Por otra parte, y segun cifras del afio 20186, existian 19 unidades médicas y hospitales
operando en el municipio, con 93 trabajadores dedicados a prestar servicios en las
mismas, otorgando 263,701 consultas en dicho periodo.

DIAGNOSTICO

Resultados de la Encuesta Intercensal del afio 2015, elaborada por el INEGI
POBLACION

Segun el referido estudio, se estima que en el afio 2015, la poblacion de Ramos Arizpe
ascendio a 92,828 habitantes representando el 3.14% de la poblacién total estatal, por
otra parte, la tasa de crecimiento poblacional anual entre el afo 2010 y el afio 2015 fue
del 4,5%,

En ese mismo orden de ideas, la poblacién total para dicho afio en el Estade de Coahuila
fue de 2,954,915 habitantes, con una tasa de crecimiento poblacional anual del 1.6%
durante ese mismo periodo.

Ramos Arizpe es un municipio con una amplia composicion de personas jovenes, pues la
edad mediana de la poblacion es de 26 afios, ocupando el primer lugar a nivel estatal en
conjunto con otros municipios.

DEPENDIENTES ECONOMICOS

En cuanto a la dependencia economica de menores de edad de 0 a 14 afios y adultos
mayores de 65 afios o mas, con respecto a la poblacion en edad laboral de 15 a 64 afios de
edad; Ramos Arizpe se encuentra en el primer lugar con el menor ndmero de
dependientes por cada 100 personas en edad laboral, con un cociente de 52, Es decir que,
por cada dependiente econdmico existen 2 personas en edad laboral.

FECUNDIDAD

La disminucion en el nimero de hijos nacidos vivos que tienen las mujeres coahuilenses
de entre 15 y 49 afios de edad ha sido sostenida, pues mientras en el afio 2000 tenian un
promedio de 2 hijos, dicha cifra para el afio 2015 se ubico en 1.7 hijos en promedio.

En el caso particular de nuestro municipio, para el afio 2015 se ubicé entre los que tienen
un menor numero de hijos en promedio con 1.8, destacando el caso de Torreon con el
menor promedio a nivel estatal con 1.6 hijos.,

MIGRACION

Ramos Arizpe y Coahuila, han sido en los Gltimos afios receptores de migrantes de otros
estados y en menor medida del extranjero; a nivel estatal, en el afio 2000 el 14.3% de los
residentes del estado eran nacidos en otra entidad federativa o pais, dicha cifra disminuyo
a 13.3% para el afio 2015. Sin embargo, en el caso particular de Ramos Arizpe, la
proporcion es casi del doble, ubicandose este grupo de poblacién en un 22.1% respecto
del total,
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Municipios con mayor porcentaje de poblacién nacida en otra entidad o pais

Coahuila de Zaragoza 133

Hidalgo IE——————— 3.9
Sierra Mojada I 43 9
Ramos Arizpe I 2.1
Candela NN 216
Acuna ] 205
Piedras Negras 173
Torreon N 168
Saltilio [ 156
viesca NN 118
Nava (I 113
Guerrero [N 10.9
Ocampo NN 1056
Judrer (- 100
Arteaga [N 89
Francisco | Madero [N 86
Morelos [N 84
Matamoros [N 82
Jiménez ([ 82
Progresc [N 82
Monclova [ 7.1
Zaragoza [ 6.6
Frontera [N 6.3
Muozquiz [l 5.9
Escabedo [ 55
Parras [ 54
Sabinas [
Abasclo [
San Pedro [
San Juan de Sabinas |l 46
Allende [N
Cuatro Ciénegas [l
General Cepeda [

Fuente: INEGI. Encuesta Intescensal 2015.

EDUCACION PREESCOLAR

Del total de la poblacién estatal de entre 3 y 5 afios de edad, dnicamente el 64.3% acude
al preescolar, existiendo una gran érea de oportunidad en ese sentido, no obstante que se
haya avanzado casi 10 puntos porcentuales en este segmento respecto del afio 2010,

La cifra en el caso particular de Ramos Arizpe es muy similar, pues para el afio 2015
solamente el 62.1% de los nifios de entre 3y 5 afios de edad acudian al preescolar.

EDUCACION PRIMARIA Y SECUNDARIA

Por otro lado, las cifras a nivel primaria y secundaria se han mantenido relativamente
estahles, pues el 86.7% de |a poblacidén estatal de entre 6 v 14 afios asiste a la escuela. La
cifra a nivel municipal se ubica ligeramente por encima de la media estatal, en razén de un
97.4%, ubicéndose en el séptimo lugar entre todos los municipios dentro de esta
categoria.

EDUCACION MEDIA Y SUPERIOR

Existe un notorio avance a nivel estatal en cuanto a la asistencia de |la poblacién de entre
15 y 24 afios de edad a la escuela, pues mientras en el afio 2000 dicha cifra alcanzaba al
31.5% de la poblacién, para el afio 2015 se colocd en un 42.4%

ANALFABETISMO

El porcentaje de la poblacién de 15 afios 0 mas que a nivel estatal no sabe leer ni escribir
en el afio 2000 era del 3.9%, mientras que para el afio 2015 disminuyd préacticamente por
lamitad al 2% del total. Es de destacar que, 12.7% de |la poblacidn total de Coahuila con 75
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afios 0 mas es analfabeta, mientras que en el caso de quienes cuentan entre 60 y 74 afios
de edad, disminuye a un 6,2%; en contraste, Gnicamente el 0.4% de la poblacion total de
entre 15 y 29 afios es analfabeta.

Por otra parte, en el caso particular de Ramos Arizpe, éste se encuentra dentro de los
municipios con menor porcentaje de poblacion analfabeta de 15 afos o mas, con un 2%
del total de la poblacién.

ESCOLARIDAD

El avance en la infraestructura educativa ha traido consigo que el promedio de escolaridad
a nivel estatal pasara de 8.4 afios en el aflo 2000 a 9.8 afos en el afio 2015; existiendo atn
brechas de género, pues mientras la escolaridad de los hombres en el afio 2015 se ubicé
en 10.0 aios, la de las mujeres se ubicd por debajo en 9.7 afios.

Es de destacar la cuarta posicion a nivel estatal en la que se ubica Ramos Arizpe con 10
grados de escolaridad en promedio, solamente por debajo de los municipios de Saltillo,
Torreon y Monclova; por lo que se considera que existen las condiciones educativas
idoneas para el acceso a la educacion por parte de la poblacion,

MOVILIDAD ESCOLAR

A nivel estatal, 42.3% de la poblacion de 3 afios 0 mas que asiste a la escuela lo hace
caminando, 22.5% en transporte publico y 5.2% en transporte escolar; destaca que el
30.2% del total de los alumnos son trasladados en vehiculo particular. Asimismo, se hace
enfasis en que el 84.8% de los alumnos |les toma media hora o menos llegar a su escuela.

SALUD

Del 2000 al 2015 se han realizado notables avances en la afiliacion la poblacion a servicios
de salud; pues mientras en el afio 2000, el 69.7% coahuilenses se encontraba afiliado a un
sistema de salud, para el aifo 2015 la cifra aumento a un 85.4%. Destacando que, del total
de los afiliados a nivel estatal, 7 de cada 10 pertenecen al sisterna del IMSS y casi 2 de
cada 10 al Seguro Popular.

La cobertura a nivel municipal de afiliados a un servicio de salud, es de un 88,1%,
SITUACION CONYUGAL

La situacion conyugal de los coahuilenses ha sufrido cambios considerables entre el afio
2000 y el 2015; pues mientras en el afio 2000, el 51.5% de la poblacién de 12 afios 0 mds
se encontraba casada, para el 2015 dicho porcentaje bajo al 45.3%.

Por otro lado, la poblacién de 12 afoso mas en unién libre practicamente se duplicod para
el afio 2015; mientras que la separada, divorciada o viuda paso de un 7.7% en el afio 2000
a 10.5 en el 2015,

MOVILIDAD LABORAL

En cuanto al tiempo de traslado de |a poblacion a nivel estatal de 12 afios o mas, el 63.8%
de la misma tarda hasta 30 minutos en llegar a su lugar de trabajo, mientras que un 19.6%
Requiere de entre 31 a 60 minutos.

POBLACION OCUPADA

De la poblacion total a nivel estatal de 12 afos o mas, el 51.4% se encuentra ocupada;

destacandose el crecimiento en la participacién de la mujer en la vida econdmica del
estado, pues la proporcion de mujeres que trabajan pasé de un 30.3% en el afio 2000, a
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un 34.2% en el afo 2015. Por otra parte, para el afio 2015el 69.3% de los hombres
coahuilenses de 12 aflos 0 mas se encontraba laborando.

Las actividades productivas en |las que se desempefa la poblacién ocupada a nivel estatal,
son las siguientes:

Distribucion porcentual de la poblaciéon de 12 afos y mas ocupada segtin sector de actividad
econoémica, 2000, 2010y 2015

Sector agropecuatia Sector industrial y de la Sector comercio y servicios
construccion

I 2000 I 2010 2015

Naota: la distribucion porcentual no suma 100%, porque no se grafica e valor del na especificado.
Fueate; INEGI. Xll Censo General de Poblacion y Vivienda 2000; Censo de Poblacion y Vivienda 2010; Encuesta
Intercensal 2015.

Del grueso de la poblacién ocupada a nivel estatal, el 82.1% de la poblacién en comento
son trabajadores asalariados, 12.6% laboran por su cuenta y 2.2% son patrones. Del
universo de trabajadores asalariados, 83.7% manifiesta contar con prestaciones laborales
como seguro social u otros beneficios.

TRABAJO NO REMUNERADO

Para efectos de esta seccidn, se entiende por trabajo no remunerado el que se realiza para
el cuidado de enfermos, adultos mayores, menores de 15 afios, personas con
discapacidad; asi como las labores del hogar como cocinar, lavar, limpiar entre otras. Es de
destacar que, 60% de las mujeres mayores de 12 afios de edad, manifestd realizar por lo
menos alguna de estas labores; mientras que el 78.2% de los hombres sefiald que no
realizaba actividades de este tipo.

La distribucién de dichas actividades no remuneradas, es en proporcién de dos mujeres
por cada hombre que las realiza, existiendo la mayor brecha entre hombres y mujeres, por
lo que se refiere ala preparacién de alimentos y las labores domésticas.

En promedio, las mujeres dedican 57 horas a la semana para el cuidado de personas sanas
menores de 15 afios de edad, un promedio de 8 horas diarias de lunesa domingo.
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Promedio de horas a la semana que dedica la poblacion de 12 afios y mas a realizar trabajo
no remunerado por tipo de actividad y sexo

Atender a personas sanas 2729

menores de 15 afos

|

5743

Atender a personas ! 204

con discapacidad 3313

Atenderapersonas | I 2114
enfermas 3113
Atender a personas )
de 60 o mas anos 2757
Preparar a servir alimentos £ 653
para su familia 14.15
Limpiar su casa, lavar o 545
plancharlaropa (0
de su familia 114
232
256

|

Hacer fas compras para la
comida o la limpieza

B Hombres Bl Mujeres

Fuente: INEGL. Encuesta Intercensal 2015,

HOGARES

En el estado de Coahuila para el afio 2015, existian 809,275 hogares; de los cuales, 89.49%
son hogares familiares, entendiéndose por éstos como aquellos compuestos por al menos
un jefe o jefa del hogar y una persona emparentada con ella.

En el caso de hogares familiares con jefatura femeninag, durante el afio 2015, Ramos
Arizpe se ubicd como uno de los municipios con menor incidencia en esta categoria, pues
en nuestro municipio Unicamente el 19.9%, 1 de cada 5 hogares, es encabezado por una
mujer; sin embargo, ese porcentaje aumentd con respecto a lo reportado en el afio 2010,
que fue del 15.5%.

INGRESOS MONETARIOS DIFERENTES DEL TRABAJO

64% de |os hogares coahuilenses, casi 2 de cada 3 hogares, no percibe ingresos diferentes
a los de su trabajo; mientras que el 35.2% restante, percibe ingresos por una fuente
distinta, como pueden ser que: los suministre un integrante de la familia que trabaja fuera
del pails, alguien que vive en otra vivienda, de un programa social, becas o por jubilacién o
pensidn; en este caso particular, 15.5% de la poblacidn a nivel estatal reportd recibir algdn
programa social federal o estatal.

VIVIENDA

El ndmero de viviendas particulares habitadas en Ramos Arizpe para el afio 2015, ascendid
ala cantidad de 25,665, siendo nuestro municipio el octavo lugar a nivel estatal; el total
de viviendas habitadas en Coahuila fue de 809,275.

El promedio de ocupantes por vivienda ha disminuido considerablemente, pues mientras
en el afio 2000 era de 4.2 habitantes por vivienda, para el afio 2015 disminuyd a 3.7. El
promedio anivel municipal es muy similar al estatal, ubicandose en 3.6 habitantes.
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PISO DE LA VIVENDA

Las condiciones de las viviendas coahuilenses han mejorado notoriamente con el paso de
los afos, pues en el aflo 2000, 4.4% de las casas-habitacion tenian piso de tierra, mientras
que para el afio 2015 tal condicidén correspondid Unicamente al 0.7% de las mismas. Las
viviendas con piso de tierra se presentan con mayor frecuencia en comunidades de 2,500
habitantes o menos, con un 1.9% de participacién respecto del total.

En el caso de Ramos Arizpe, 99.2% de |as viviendas cuentan con piso diferente a la tierra.

Por otro lado, en lo que respecta a las viviendas en el estado que cuentan con piso de
cemento o firme, para el afio 2000 poco mas de la mitad de las viviendas contaban con
ese tipo de recubrimiento, para el affio 2015 disminuyd a un 39.8%. Tal comportamiento
obedece a que, en el afio 2000, 4 de cada 10 viviendas contaban con mosaico, madera u
otro recubrimiento; aumentando a 6 de cada 10 viviendas para el afio 2015.

SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA EN LA VIVIENDA

Para el afio 2015, 99.5% de las viviendas de Coahuila contaban con energia eléctrica; en el
caso de Ramos Arizpe, 99.3% del total de viviendas habitadas contaban con este servicio.

Distribucion porcentual de las viviendas que disponen de energia eléctrica segtin niumero
de focos en la vivienda

9.8
i - -

1-5 focos 6-10 focos 11-15 focos 16-20 facos 21 focos y mas

Nota: 1a distribueion porcentual ne suma 100%, porgue no se grafica el valor del no especificada.
Fuente: INEGL Encuesta Intercensal 2015,

SERVICIO DE AGUAENTUBADA

El avance en el suministro de agua entubada en los hogares del estado es notorio
también, para el afio 2000 habia un 96.9% del total de las viviendas con este servicio,
mientras que para el afo 2015, ascendié al 99.1%. En el caso particular de Ramos Arizpe,
para el afio 2015, el 98.6% de los hogares contaba ya con agua entubada.

DRENAIJE

Existe también avance en las viviendas de Coahuila que cuentan con drenaje, para el afo
2000, un 83.5% del total de las viviendas contaban este servicio, mientras que para el afio
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2015, aumento al 96.9%. A nivel municipal, Ramos Arizpe se ubico en el sexto lugar a nivel
estatal en cobertura, con un 97.4%.

ELIMINACION DE LA BASURA

8 de cada 10 hogares en Coahuila cuentan con servicio a domicilio de recoleccion de
basura; del resto de los hogares, 13.5% la deja en un basurero o contenedor, 4.9% la
quema o entierra, disminuyendo en el ailo 2015 a la mitad esta condicién respecto del
afto 2000.

1 de cada 3 hogares, seiiald en la encuesta que separa la basura entre organica e
inorganica.

BIENES, EQUIPAMIENTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Porcentaje de viviendas segun los bienes y tecnologias de la informacién y la comunicacion (T1C)
de que disponen

Relrigerasn

954

HOMOo e microondal

e
-

Aupoondreti

Algan asaain sam o sades

#
W

Tehrenor

Tebownor ¢ pantaila plans S1s

159

Computadon

3

Tekomo fNjo

Takttomo cehulay

2
=
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»
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Servitu d Televasin de paga

Fuente INEGE EnCemnta tidercen s 2015
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Porcentaje de viviendas segtin el equipamiento de que disponen

Regadera 858

Boiler 608

Aire acondidonado ﬁ 303
Bombadeaqua ﬁ =
Cisterna i 119

Calentador solar 1.3

Panel solar 06

Fuente: INEGL. Encuesta Intercensal 2015,
TENENCIA DE LA VIVIENDA

La proporcidn de viviendas propias respecto del total a nivel estatal, ha venido
disminuyendo del afio 2000 al 2015, pues mientras en aquel 82.7% eran propias y 9.8%
rentadas; para el 2015, |as propias disminuyeron al 72.4% vy las rentadas en 14.8%. Los
declarantes que dijeron encontrarse en otra situacidn para el afio 2015 fue de 12.4%.

Respecto de las viviendas propias, 72.1% dijo contar con escrituras a nombre del duefio o
residente, 15.6% indicd que se encontraban a nomhre de otra persona mientras que el
9.5% dijo que no contaba con escrituras,

Resultados de la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental
del afio 2017, elaborada por el INEGI

Para efecto de conocer la satisfaccidn de los usuarios en la prestacidn de servicios
municipales, se tomd en consideracidn los resultados de la Encuesta Nacional de Calidad e
Impacto Gubernamental del afio 2017 elaborada por el INEGI.

El propdsito de dicha encuesta es dar a conocer a la sociedad en general, la informacién
ohtenida de |a evaluacidn que la poblacion de 18 afios y més otorga a lostrémites, pagos,
servicios pablicos y otros contactos con autoridades de acuerdo a su experiencia, y
aportar elementos paralatoma de decisiones de politica pdhlica en materia de calidad en
los tresniveles de gobierno.

En el caso particular, se evalud la Zona Metropalitana de Saltillo, Coahuils; dentro de la
cual se incluye al municipio de Ramos Arizpe, Coahuila.

En ese orden de ideas, el instrumento en comento evalda entre otros aspectos, los
siguientes servicios plblicos municipales: Agua, drenaje y alcantarillado, alumbrado
pablico, recoleccidn de basura, pavimentacion, transporte entre otros,
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SERVICIOS MUNICIPALES
Agua Potable

A nivel nacional, 89.6% de los encuestados destacd que el agua potable de sus viviendas
provenia de una red publica, 61.1% destacé la pureza y claridad de la misma, 60.5% el
flujo constante en la prestacion del servicio, 35.1% que la misma no se desperdicia por
fugas y 23.7% su potabilidad. Con una calificacion de satisfecho o muy satisfecho a nivel
nacional, del 53.8%.

Por lo que se refiere al estado de Coahuila de Zaragoza, 90.4% de los encuestados destaco
que el agua potable de sus viviendas provenia de una red publica, 70.8% destacé la pureza
y claridad de la misma, 61.1% el flujo constante en la prestacién del servicio, 35.5% que la
misma no se desperdicia por fugas y 32.5% su potabilidad. £s de destacar que, los
encuestados de la Zona Metropolitana de Saltillo destacaron en un 48.2% su potabilidad.

Drenaje y Alcantarillado

A nivel nacional, 86.3% de los encuestados refirid contar con servicio de drenaje y
alcantarilfado con descargas adecuadas, 71.6% destacé que no existen fugas de aguas
negras, 28.5% dijo que se realizan labores de mantenimiento frecuente y 25.9% la
limpieza constante. Con una calificacién de satisfecho o muy satisfecho a nivel nacional,
del 43.7%.

A nivel estatal, 86% de los encuestados en Coahuila dijo contar con conexion y descarga
de desechos adecuada, 62.9% destacd que no existen fugas de aguas negras, 30.4% indico
que se realizan labores de mantenimiento frecuente y 30.7% refirio la limpieza constante.

Alumbrado Publico

Por lo que respecta al alumbrado publico a nivel nacional, el 45,5% de los encuestados
destacd que la iluminacién es adecuada, el 36.3% que se realiza mantenimiento
constante, y un 28,7% la atencién puntual de las fallas; todo ello a nivel nacional. Los
encuestados que a nivel nacional indicaron como calificacion general de satisfecho a muy
satisfecho fueron el 35.9% del total.

A nivel estatal, el 61.6% de los coahuilenses destacaron que la iluminacion es adecuada,
siendo reconocidos como segundo lugar a nivel nacional en dicho segmento; el 50.9% que
se realiza mantenimiento constante; y un 43.6% en la atencién puntual de las fallas,
nuevamente destacando como segunde lugar nacional.,

Parques y Jardines

El 70.7% de los encuestados a nivel nacional dijo contar con parques y Jardines publicos
cerca de donde vive, 69.1% destaco |a accesibilidad del horario, 51.2% la limpieza de ellos,
30.1% dijo que son seguros en términos de delincuencia. Con un indice de aprobacion en
el servicio de satisfecho a muy satisfecho del 38%,

En el caso particular de Cozhuila, la cercania se destaco en un 68,8%, la accesibilidad de
horario por un 78.3%, la limpieza en un 62.7% y la seguridad en un 53.4%, ocupando un
destacado segundo lugar a nivel nacional después del estado de Yucatin.

Recoleccion de Basura

A nivel nacional, el 77.7% de los encuestados refirio contar con recoleccion de basura
oportuna, 67.9% destaco la prestacion de servicio sin cuota o propina, es de advertir que,
a nivel nacional el 30.8% de los encuestados refirié entregar una cuota o propina para que
se le prestara el servicio de recoleccion de basura, misma que se oscila en promedio a la
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cantidad de $15.00; el 19.9% subrayaron la separacion de residuos. El indice general de
satisfaccion a nivel nacional, es del 65%.

En el caso particular de Coahuila, destaca en un quinto lugar a nivel nacional en materia
de recoleccion oportuna de residuos, refiriendo tal circunstancia un 88,5% de los
encuestados; 85.8% destacd que se brinda el servidio sin cuota o propina; por otra parte,
solo el 4.7% de los coahuilenses encuestados destacd la separacion de residuos, con una
notoria diferencia con respecto a la Ciudad de México donde ese porcentaje se eleva al
84.2%.

Policia

A nivel nacional, 43.2% de los encuestados dijo que la policia tuvo disposicion de ayudarle,
27.7% destaco que eso contribuye a una sensacion de seguridad. |a satisfaccion nacional
del servicio de policia llegé al 23.8%.

A nivel estado, los coahuilenses encuestados refirieron un 48.1% en la disposicion de
ayudar al ciudadano, y 37.1% en la sensacion que contribuye a la seguridad.

Vialidades Municipales

A nivel nacional, por lo que hace a calles y avenidas, 61.1% dijo que los semaforos son
funcicnales, 50.5% que la sefializacion es clara, 16.2% que las calles estdn en buen estado,
11.1% que se reparan con inmediatez los baches y coladeras. El indice de satisfaccion de
satisfecho o muy satisfecho es del 23.7%.

A nivel estatal, el 76.4% destaco la funcionalidad de los semaforos, 61.6% la sefalizacion
clara, 19.2% calles en buen estado sin baches, coladeras abiertas o hundidas, 15.8% la
reparacién inmediata de baches y coladeras abiertas.

Transporte Publico

A nivel nacional, 68.6% indicé que se cuenta con rutas suficientes, 59.5% el tiempo breve
de espera para abordar, 45% la amabilidad y respeto de los operadores con el usuario,
39% el espacio confortable para viajar, 33.3% el ascenso de pasajeros en paradas oficiales,
33.3% unidades en buen estado limpias y funcionales, 28.1% el respeto a los
seflalamientos viales por los operadores, 17.8% la sefializacion de los horarios de las
corridas en las estaciones de abordaje. Un indice de satisfaccion de satisfecho o muy
satisfecho del 31.3%

A nivel estatal, 71,2% indico que se cuenta con rutas suficientes, 49.1% el tiempo breve de
espera para abordar, 52.3% la amabilidad y respeto de los operadores con el usuvario, 39%
el espacio confortable para viajar, 33.3% el ascenso de pasajeros en paradas oficiales,
33.3% unidades en buen estado limpias y funcionales, 28.1% el respeto a los
sefialamientos viales por los operadores, 17.8% la sefializacién de los horarios de las
corridas en las estaciones de abordaje.

A nivel nacional, la satisfaccién general de servicios publicos basicos y bajo demanda fue
de 45,5%; por su parte, Coahuila se encuentra muy por encima de la media nacional, con
un 56%, ubicandose en la quinta posicion a nivel nacional.

Del mismo modo, fa satisfaccién de los coahuilenses se ubicé en un 78.4% en materia de
recoleccion de basura, por encima del 65% nacional; 60% satisfecha o muy satisfecha con
el agua potable, por encima de la media nacional que fue de 53.8%; 48% en el caso de
drenaje y alcantarillado por encima de la media nacional de 43.7%; 55.4% en el caso de
parques vy jardines, muy por encima de la media nacional del 38%, y ubicandose nuestro
estado como cuarto lugar nacional; 51.1% en alumbrado publico, muy por encima del
35.9% nacional, destacando como segundo lugar nacional; 37.2% en el transporte publico,
por encima del 31.3% nacicnal; 31.2% en los servicios de la policia contra el 23.8%
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nacional; cuarto lugar nacional con un 36.9% en la satisfaccion de los servicios de calles y
avenidas, contra el 23.7% nacional.

EXPERIENCIA CON PAGOS, TRAMITES Y SOLICITUDES DE SERVICIOS PUBLICOS
Formas de realizacién

A nivel nacional, 57.1% de los encuestados realizaron pagos, tramites o solicitudes de
servicios en instalaciones de gobierno; 18.1% en cajero automdtico o kiosco inteligente,
17.1% en bancos, supermercados, tiendas o farmacia, 2.8% por teléfono y 2.8% por
internet.

Del mismo modo, a nivel nacional el 29% de los encuestados tuvo al menos una
interaccion con gobierno por internet, 17.4% lleno y envio tramites via electronica, 15.7%
consultd paginas de gobierno, 9.5% uso paginas de gobierno para realizar pagos o solicitar
servicios, 5.9% uso redes sociales para presentar quejas, denuncias o comentarios.

A nivel nacional, el 46.5% de los encuestados indicaron que como usuarios de tramites
presentaron problemas al realizarlo; en especifico, el 88.1% dijo que tuvo que hacer largas
filas, se les pasaba de una ventanilla a otra, le imponian requisitos considerados como
excesivos, 29% experimentd no contar con todos los requisitos y 4.9% tuvo problemas con
la atencidn telefénica o la pagina de internet.

Interaccion encuestado-gobierno

En cuanto a la interaccién de los encuestados con el gobierno, 57.1% de las personas
evaluadas a nivel nacional efectuaron dicha interaccion directamente en instalaciones de
gobierno, el 98.9% de las mismas menciond atencion médica de urgencia; 82% nombrd el
pago de predial, 81.1% lo hizo para tramites municipales, 55.8% para efectuar el pago de
servicio de agua potable y 51.2% para solicitar servicios municipales,

76.1% se sinti6 satisfecha o muy satisfecha en el tiempo destinado para realizarlos, en el
caso de Coahuila ese porcentaje se eleva a un 78.9%; 77.8% a nivel nacional estuvo
satisfecha o muy satisfecha en el trato recibido, elevandose el porcentaje estatal a un
82.1%.

EXPERIENCIAS DE CORRUPCION

A nivel nacional, se estima que la tasa de poblacién que, al tener contacto con un servidor
publico experimenté por lo menos un acto de corrupcion, fue de 14,635 por cada 100,000
habitantes; dicho indicador se eleva a 47,513 por cada 100,000 habitantes en las que los
encuestados refieren que algin conocido fue victima de corrupcidn; y 61,983 por cada
100,000 habitantes, cree o ha escuchado que existe corrupcion en los tramites que
realizd,

Los tramites con mayores experiencias de corrupcion por parte de los encuestados son los
que tienen que ver con autoridades de seguridad publica en un 59.5%, 18.6% en tramites
municipales, como permisos para vender en via publica, conexion de agua potable, entre
otros; y 7.2% en servicios municipales, como pavimentacion, reparacion de calles,
alumbrado, mantenimiento de parques y jardines, pipas de agua, entre otros.

A nivel nacional durante 2017 y de manera general, los costos por incurrir en actos de
corrupcion se estiman en $7,218 millones de pesos, en promedio $2,273.00 por persona.

Ahora bien, en los actos de corrupcion por contacto con autoridades de seguridad publica,
dicha cantidad asciende a $1,376 millones de pesos; lo que representa un costo promedio
de $861.00 por persona afectada. Presentando un aumento del 37.3% respecto del afio
2015.
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CONFIANZA EN LAS INSTITUCIONES

A nivel nacional, el nivel de percepcién de mucha o algo de confianza de los encuestados
fue de un 33.3% en gohiernos municipales, en el caso de Coahuila asciende a 48.1% v la
Zona Metropolitana de Saltillo con un 54.4%, uhicadndose en segundo lugar en su
categoria,

Por lo que respecta a las policias, el nivel de percepcidén de mucha o algo de confianza de
los encuestados a nivel nacional fue del 30.2%, a nivel estatal del 35.6% y a nivel
metropolitano del 36%.

Resultados De La Encuesta Nacional De Victimizacion Y Percepcion Sobre
Seguridad Publica (ENVIPE) 2018, elaborada por el INEGI

La ENVIPE es un instrumento disefiado con la finalidad de desarrollar politicas pahlicas en
materia de seguridad y victimizacidn, y los cuales colaboran con la Oficina de Naciones
Unidas contra la Droga y el Delito.

Los ohjetivos de |la encuesta en comento van, desde medir la victimizacién del hogar y
personal; pasando por el ndmero de victimas y delitos, hasta llegar a la percepcién, grado
de confianza y costo de la delincuencia para las personas y hogares. Todo ello durante el
2017.

VICTIMIZACION

En 2017, el 24.9% de |los hogares coahuilenses tuvo por lo menos a uno de sus integrantes
coma victima del delito, |a cifra se encuentra muy por debajo de lamedianacional que fue
del 35.6%.

Por otra parte, latasa de victimas del delito por cada 100,000 hahitantes a nivel estatal, se
uhicd en 20,978 victimas; a comparacion del nivel nacional que fue de 29,746 por cada
100,000. La mayoria de las victimas del delito durante el afio 2017 fueron hombres, en
proporcién 1.28 veces mayor respecto de las mujeres.

Los delitos del fuero comian més frecuentes en Coahuila, por cada 100,000 hahitantes
fueron los siguientes:

Tasa de delitos mas frecuentes' por cada cien mil habitantes para la poblacion de 18 afios y mas en el estado
de Coahuila
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De los 517,418 delitos que se estiman fueron cometidos en Coahuila durante el periodo
de referencia, en 45.4% de ellos estuvo |a victima presente, dentro de dichos casos, 24.2%
de las victimas sufrieron agresidn fisica, mientras que en 73.9% no hubo agresién.

Bajo esa tesitura, en 83.1% de los casos las victim as manifestaron haber sufrido un dafio;
de las mismas, 52.3% sefialé que era econdmico, 23.8% psicolégico 0 emocional y 6.9%
fisico o laboral.
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A nivel nacional, en el 84.1% de los delitos, los delincuentes participantes eran
Unicamente hombres; por otra parte, Gnicamente en el 4.7% de los casos los delincuentes
solamente eran mujeres.

Se estima que en 2017, a nivel nacional el costo a consecuencia de la inseguridad y el
delito ascendid a $5299.6 mil millones de pesos, representando el 1.7% del Producto
Interno Bruto; a nivel estatal, dicha cantidad se calcula en $6,212.2 millones de pesos.

A consecuencia de lo anterior, 32.8% de los hogares coahuilenses encuestados tomaron
medidas al respecto, entre las que se encuentran: Colocar rejas o bardas, cambiar puertas
o ventanas, cambiar o colocar cerraduras y/o candados, realizar acciones conjuntas con
sus vecinos y comprar un perro guardian,

PERCEPCION SOBRE SEGURIDAD PUBLICA

De los principales problemas que aguejan a la ciudadania coahuilense, la seguridad
publica representa un 57.8%, mientras que a nivel nacional la cifra asciende a 64.5%.

Distribucion porcentual de los principales problemas
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La percepcion de inseguridad ha disminuido considerablemente, pues mientras en el afio
2013 los coahuilenses percibian inseguridad en la entidad federativa en un 82%, dicha
cifra ha disminuido en el afio 2018 a un 64%; en lo que respecta al nivel municipal, en
2013 la cifra era de un 71.3% v al aflo 2018 disminuyd a 49.4%; finalmente, la inseguridad
en la colonia en 2013 se encontraba en un 41% yal 2018 se ubicd en 31,9%.

Respecto de los lugares donde los coahuilenses se sienten mas inseguros, destacan en ese
orden: los cajeros automdticos, la carretera, la calle, el banco y el transporte plblico. Por
otra parte, |a principal conducta delictiva o antisocial que identifican los coahuilenses es el
consumo de alcohol en la calle.
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Distribucion porcentual sobre el conocimiento de la ocurrencia de
conductas delictivas o antisociales

Consumo de sicohol en la calle 664
Consumo de droga

Robos o asaltos frecuentes
Pandilletismo o bandas violentas

Riflos antre vecinos

Viokencia policisca contra
cludadanos

Venta de droga

Venta ilegal de alcobol
Ha habido homicidios
Disparos frocuentes
Ninguna

Fuente: ENVIPE 2018, INCGE
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El miedo a ser victima de un delito ha generado en los coahuilenses cambios en sus
hébitos, destacando principalmente que, el 61.4% de los encuestades sefalaron que no
permiten que sus hijos mencres de edad jueguen en la calle, 44.1% indico que evita usar
joyas, 436% salir de noche, 40.1% portar dineroc en efectivo, entre otros
comportamientos.

PERCEPCION EN EL DESEMPENO

£l porcentaje de coahuienses a los que les inspira mucha o algo de confianza la Policia
Preventiva Municipal es de 53.1%, muy similar al 48.2% que se tiene a nivel nacional.

Mientras que la Policia de Transito a nivel estatal es vista con mucha o algo de confianza
en un 48.4%, el indicador a nivel nacional es menor en un 42%. Ubicindose ambas
corperaciones muy por debajo de los niveles de confianza con los que cuenta la Marina, el
Ejercito o 'a Policia Federal,

Dichos indicadores van de la mano con la percepcion de corrupcicn, pues el 75% de los
coahuilenses encuestados consideran que la Policia de Transito es corrupta, mientras que
en el caso de 'a Policia Preventiva Municipal, la cifra es de 69 .8%.

Resultados De La Encuesta Nacional De Hogares (ENH) 2017, elaborada por
el INEGI

La Encuesta Nacional de Hogares 2017 elaborada por el INEGI, es un instrumento
orientado a investigar aspectos demograficos del pais, incluyendo |as caracteristicas de los
hogares y viviendas, aspectos educativos y de la salud.

COMPOSICION DEL HOGAR, JEFATURA Y JEFATURA FEMENINA

A nivel nacional, los hogares mexicanos se comgonen en promedio de un 36 de
habitantes por vivienda, el jefe del hogar tiene una edad promedic de 49.3 afos, los
hogares con jefatura femenina ascienden a un 28.5%, es decir que, 1 cada 4 hogares en
México son encabezados por una mujer.

Asimismo, 9.4% de los hogares de este pais presenta hacinamiento, entendiéndose por
este término, como la ocupacion de mas de dos personas por cada habitacién que
compene una vivienda; este gorcentaje aumenta en localidades menores a 2,500
habitantes, a un 14,7%.
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En el caso particular de Coahuila, los hogares en promedio cuentan con 3.7 habitantes, el
porcentaje de hogares con jefatura femenina es ligeramente menor a la media nacional,
ubicdandose en un 24.2%; del mismo modo, el porcentaje de hogares con hacinamiento es
mucho menor a la media nacional, en razon de un 4.3% y ubicandose como tercer lugar
nacional con el menor porcentaje posible,

PREOCUPACION, NERVIOSISMO Y DEPRESION EN EL HOGAR

De los encuestados a nivel nacional, el 51.8% de los integrantes del hogar de 7 afios 0 mas
manifesto haber sufrido preocupacion o nerviosismo, dicha cifra se eleva en el estado de
Coahuila a un 65.2%, ocupando un tercer lugar a nivel nacional en dicha categoria.

Asimismo, a nivel nacional el 30.5% de los integrantes del hogar de 7 afios o mas, sefialo
haber sufrido depresién, en el caso de Coahuila, la cifra es menor a la media nacional
ubicandose en 26.6%.

REZAGO EDUCATIVO

Por lo que respecta al rezago educativo, para efectos de esta encuesta se considera a los
habitantes de 15 afios y mas que no tiene ninguna escolaridad, la que no cuenta con
primaria o secundaria completa, o con instruccidn téenica con antecedente de primarna.

El porcentaje de integrantes a nivel nacional con rezago educativo es de 33.3%, mientras
que en el caso particular de Coahuila es de 25.7%.

CARACTERISTICAS DE LA VIVIENDA

El 98.4% de los hogares coahuilenses residen en una vivienda independiente, a diferencia
de la Gudad de México en que dicha cifra disminuye a un 64.9%; mientras que la media
nacional se encuentra en un 92%.

Conforme a esta encuesta a nivel nacional, el 73.6% de los hogares cuentan con servicio
de agua potable diariamente; en el caso particular de Coahuila, la cifra es del 81.4%.

HOGARES MONOPARENTALES Y BIPARENTALES FAMILIARES

El 88.6% de los hogares en Meéxico son familiares, el porcentaje es muy similar en el caso
particular de Coahuila con un 89.2%.

Los hogares parentales se clasifican en: Monoparental, conformado por jefe o jefa de
familia e hijos, sin conyuge, en el que puede o no haber otros integrantes en el hogar,
Mientras que el Biparental se conforma por el jefe o jefa de familia, conyuge e hijos; asi
como otro tipo de hogares gue incluye familiares sin hijos u hogares no familiares.

56.9% de los hogares en Coahuila son biparentales, componiéndose por un jefe o jefa de
familia, su coényuge e hijos; mientras que el porcentaje a nivel nacional es del 53.8%.
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Distribucion porcentual de los hogares parentales
por sexo del jefe del hogar, 2017
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CARACTERISTICAS EDUCATIVAS DE LOS INTEGRANTES DEL HOGAR

El porcentaje de personas de 3 a 30 afios de edad que asisten a la escuela y disponen de
una beca o crédito educativo a nivel nacional es de un 22.5%. Mientras que el estado de
Chiapas ocupa el primer lugar a nivel nacional en esta categoria con un 46.7%, en
contraste, el estado de Coshuila con un 13.4% ocupa el lugar veintinueve entre todas las
entidades federativas.

El 85.8% de |las personas de 3 a 30 afios de edad en Coahuila asisten a escuela pablica,
mientras que el porcentaje a nivel nacional es del 87.5%; 74.4% de los coahuilenses que
asisten alaescuelalo hacen en turno matutino.

En Coahuila, existen 2,184,878 habitantes, de los cuales 561,126 habitantes cuentan con
un rezago educativo, un 25.68%.

ESTADO DE SALUD DE LOS INTEGRANTES DEL HOGAR
Dificultad Visual

El 81.5% de los coahuilenses manifiesta no tener dificultad para ver, 15.5% indicd que
tenfa alguna dificultad para ver y 3% sefiald que tenia mucha dificultad o que no puede
ver,

A nivel nacional, el 57.4% de las personas que tienen mucha dificultad para ver no usan
lentes; mientras que el 61.4% de las personas que presentan alguna dificultad para ver no
usan lentes,

Por otro lado, ¥ anivel nacional, solo el 31.2% de los integrantes del hogar de 3 a 30 afios
de edad que asiste a la escuela y cuenta con alguna dificultad para ver, usa lentes;
mientras que de los que presentan mucha dificultad, solo el 35.6%de los que asisten ala
escuela usa lentes.

Dificultad Auditiva

A nivel nacional, Coahuila ocupa el tercer lugar nacional con mayor porcentaje de
integrantes del hogar que presentan alguna dificultad para oir; con un 6.5% los que
presentan alguna dificultad y 1.3% que presenta mucha dificultad o no puede oir.

A nivel nacional, el 92.1% de las personas que tienen mucha dificultad para oir no usan
aparato auditivo; mientras que el 96.1% de las personas que presentan alguna dificultad
para oir, no usan aparato auditivo.
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Dificultad fisica para caminar o subir escaleras

A nivel nacional, 53.3% de los adultos de 65 aflos o mas presentan una dificultad para
caminar o subir escaleras, dicho porcentaje disminuye a un 25,1% en los adultos da 50 a
64 afos de edad,

A nivel estatal, los integrantes de los hogares de 3 aflos y mas que tienen dificultad para
caminar 100 metros o subir doce escalones, es del 12%

Salud Emodonal

A nivel nacional, los integrantes del hogar de 7 afios y mas que presentaron preocupacion
o nerviosismo por nivel de Intensidad, fueron los sigulentes: 62.2% tuvo un poco, 18.4%
mucho y 19.1% ni poco ni mucho,

Distribucion porcentual de los integrantes del hogar do 12 anos y mas
por situacion conyugal segun frecuencia con la que se han
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En lo que respecta a la depresion, a nivel nacional destaca que el 40.3% de la poblacion de
50 a 64 afos de edad ha sentido depresion, mientras que la cifra en personas de 65 aflos o
mis se eleva a 44,9%, Tal circunstancia es muy similar tratindose de las personas
separadas, divorciadas o viudas; de las cuales 46,9% han sentido deprasion.

Integrantes del hogar de 12 anos y mas por sexo y frecuencia
segun sentimientos de depresion, 2017
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Eje 1.- Agua y Servicios Municipales



30

PERIODICO OFICIAL viernes 19 de abril de 2019

Objetivo General.- El objetivo de este eje es proveer a los ramosarizpenses de |os servicios
publicos necesarios para satisfacer sus necesidades, mejorar la calidad de vida de las
familias y fomentar el desarrollo econémico.

1.1- Objetivo especifico, Abasto y Presion en el Sistema de Agua Potable

Suministrar el servicio de agua potable en Ramos Arizpe, de forma constante, uniforme y
con la presion suficiente al alcance de todos.

1.1.1.- Estrategia 1.-

Explorar nuevas fuentes de abastecimiento de agua potable para atender las necesidades
presentes y futuras de la poblacion, comercios e industrias.

Lineas de Accién 1.-

1.1.1.1.Realizar los estudios técnicos necesarios para ubicar nuevas fuentes de
abastecimiento.

1.1.1.2.Garantizar el suministro de agua potable en las zonas futuras de desarrollo y
urbanizacion.

1.1.1.3.Recibir de la CONAGUA y el CEAS, la asesoria técnica especializada para localizar
los mejores puntos de perforacion.

1.1.2.- Estrategia 2.-

Equipar el sistema de agua potable y drenaje, con la infraestructura y tecnologia necesaria
para prestar el servicio en forma eficiente, constante y uniforme; asi como realizar el
mantenimiento preventivo y correctivo a la estructura ya existente.

Lineas de Accién 2.-

1.1.2.1. Mantener las lineas de conduccion de agua potable, para prevenir y corregir
fugas.

1.1.2.2. Instalar tanques elevados y equipos de rebombeo.

1.1.2.3. Operar la Planta Tratadora de Aguas Residuales, conforme a la normatividad
aplicable.

1.1.2.4. Desazolvar los taponamientos genetados en la red de drenaje y sus colectores.
1.1.3.- Estrategia 3.-

Eficientar los servicios de cobro y facturacion del servicio de agua potable y drenaje, para
proveer al sistema municipal de los recursos necesarios para su optimo funcionamiento.

Lineas de Accién 3.-
1.1.3.1. Facilitar a los usuarios alternativas en la forma de pago diversas a las existentes,
1.1.3.2. Ofrecer al usuario descuentos e incentivos para cubrir su consumo rezagado.

1.1.3.3. Depurar la cartera de clientes, con la finalidad de que la misma corresponda a la
realidad.

1.1.3.4. Implementar una intensa campafia de instalacién, revisién y sustitucién de
medidores de las cuentas comerciales; para cuantificar el volumen real consumido.
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1.1.4.- Estrategia 4.-

Poner en marcha disposiciones y medidas, tanto internas como externas, que sean
sustentables con el medio ambiente; mismas que deberdn de ir de la mano con la
concientizacion en el cuidado del agua y los recursos naturales.

Lineas de Accién 4.-

1.1.4.1. Operar el riego de las dreas verdes municipales con agua tratada, asi como
fomentar esta politica en industrias y comercios.

1.1.4.2. Emitir las disposiciones aplicables, para que se utilice en el municipio agua tratada
en el desarrollo de nuevas construcciones y urbanizaciones.

1.1.4.3. Incentivar la compra de agua tratada por parte del sector privado, promoviendo
los beneficios ambientales de la misma.

1.1.4.4. Concientizar a la poblacién en el cuidado del agua, a través de los distintos medios
de comunicacion, y llevando campafias de cultura del agua dirigidas a nifios y jovenes en
las escuelas.

1.2- Objetivo especifico, Manejo, Recoleccion y Disposicién Final de Basura

Coordinar entre sociedad y gobierno, el debido manejo, recoleccion y disposicion final de
los residuos solidos urbanos no peligrosos generados en los hogares de Ramos Arizpe,

1.2.1.- Estrategia 1.-

Prestar el servicio de recoleccion de basura municipal, en forma eficiente, uniforme,
continua, ordenada y sustentable a la poblacién ramosarizpense.

Lineas de Accion 1.-

1.2.1.1. Determinar la capacidad actual con la que se cuenta para prestar el servicio de
recoleccion; y proyectar en su caso, la que se necesitara a corto y mediano plazo.

1.2.1.2. Realizar el mantenimiento requerido al parque vehicular actual que presta el
servicio, y adquirir los camiones de basura necesarios para satisfacer la demanda futura.

1.2.1.3. Revisar el trazo de las rutas actuales de recoleccion, y en su caso, implementar las
mejoras para su eficiencia.

1.2.2.- Estrategia 2.-

Realizar el manejo y disposicion final de residuos en forma sustentable con el medio
ambiente, con la colaboracion de la ciudadania, gobierno y la empresa concesionaria del
relleno sanitario,

Lineas de Accion 2.-

1.2.2.1. Promover en los hogares de Ramos Arizpe, los grandes beneficios que tiene la
reduccion y reciclaje de la basura generada en los mismos.

1.2.2.2. Implementar a mediano plazo la separacion de residuos organicos e inorganicos
en las viviendas del municipio, para su posterior reciclaje y/o disposicion final,

1.3.- Objetivo Especifico, Alumbrado, Limpia, Parques y Jardines
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Operar los servicios de Alumbrado, Limpia, Parques y Jardines; para que su prestacion sea
continua y eficiente, en beneficio de la sociedad ramosarizpense,

1.3.1.- Estrategia 1.-

Analizar el estado que guarda la red de alumbrado publico municipal, para implementar
mejoras continuas y prever el crecimiento de la misma,

Lineas de Accién 1.-

1.3.1.1. Diagnosticar el estado en el que se encuentra el sistema de alumbrado publico, e
identificar las luminarias que se encuentren danadas o en mal estado.

1.3.1.2. Supervisar al proveedor de servicios de alumbrado, en la operacion y
mantenimiento de dicha red pdblica.

1.3.1.3. Planear la incorporacion de las luminarias instaladas en las nuevas vialidades y
fraccionamientos que se desarrollen en el municipio, a la red publica existente.

1.3.2.- Estrategia 2.-
Procurar el mantenimiento y limpieza de Parques, Jardines y Vias Pablicas del municipio.
Lineas de Accion 2.-

1.3.2.1. Implementar una campafa de concientizacion ciudadana para el cuidado y
limpieza de las dreas publicas municipales.

1.3.2.2. Realizar las labores de mantenimiento y limpieza, con el material y equipo
necesarios para el debido cuidado de los bienes publicos municipales.

1.3.2.3. Otorgar una mayor multifuncionalidad a los parques y jardines municipales,
instalando el equipamiento necesario que satisfaga las necesidades de los
ramosarizpenses; especialmente de los nifios, jovenes y adultos mayores.

1.3.2.4. Aumentar la capacidad de iluminacién en aquellas vialidades que asi lo
requieran, e instalar nuevas luminarias en aquellas que no cuenten con dicho servicio.

1.4.- Objetivo Especifico, Bacheo, Recarpeteo y Mantenimiento de vialidades

Proveer a las vialidades municipales, del mantenimiento y reparaciones necesarias para su
optimo funcionamiento en beneficio de la ciudadania.

1.4.1.- Estrategia 1.-

Recarpetear de aquellas vialidades que, por su desgaste, requieran de la instalacién de un
nuevo recubrimiento para el transito de vehiculos.

Lineas de Accién 1.-

1.4.1.1. Identificar las vialidades, y los tramos de la misma en su caso, gue se encuentren
desgastadas y requieran el recarpeteo de las mismas.

1.4.1.2. Valorar el tipo de transito que circula en la vialidad a reparar, en atencion a la
cantidad y peso de los vehiculos que transitan en ella, asi como el desgaste causado por
escurrimientos pluviales; para determinar el material de recubrimiento a utilizar y sus
especificaciones técnicas.
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1.4.1.3. Realizar el procedimiento legal de contratacion del proveedor que se encargara de
ejecutar dichas obras y servicios, y acto seguido, verificar el cumplimiento.

1.4.2.- Estrategia 2.-
Reparar los baches existentes en las calles, avenidas y bulevares de Ramos Arizpe.
Lineas de Accion 2.-

1.4.2.1. Localizar los baches existentes en las vialidades de Ramos Arizpe e invitar a la
ciudadania que haga lo propio a traves de los distintos canales de comunicacion,

1.4.2.2. Determinar conforme a las condiciones de transito y escurrimientos pluviales, las
especificaciones técnicas del material a utilizar para recubrir los tramos de vialidad
dafiados.

1.4.2.3. Realizar la reparacion en forma eficiente y duradera por medio del proveedor que
resulte ganador del contrato correspondiente, asi como supervisar la ejecucion de la obra,
por medio de la dependencia municipal que corresponda.

Eje 2.- Infraestructura y Competitividad

Objetivo General.- El objetivo de este eje es proveer al municipio de Ramos Arizpe del
marco juridico, condiciones e infraestructura necesaria para promover su desarrollo
economico y social, su competitividad y conectividad.

2.1.- Objetivo especifico, Desarrollo Urbano, Ordenamiento Territorial y Conectividad

Implementar politicas piblicas que promuevan el crecimiento e interconexion ordenado,
eficiente y sustentable de los diversos centros de poblacién rurales y urbanos del
municipio.

2.1.1.- Estrategia 1.-

Analizar el marco regulatorio municipal en materia de desarrollo urbano, asi como el
catdlogo de tramites administrativos que se prestan al pablico en general en dicha
materia.

Lineas de Accién 1.-
2.1.1.1.- Implementar actualizaciones al Plan Director de Desarrollo Urbano.

2.1.1.2.- Revisar el catdlogo de trdmites y sus requisitos, que se prestan al pGblico para la
apertura de negocios o desarrollo de construcciones, para su simplificacion administrativa.

2.1.1.3.- Impulsar el uso de tecnologias para eficientar la presentacién y realizacion de
tramites,

2.1.2.- Estrategia 2.-
Analizar las condiciones actuales de las vias de comunicacion terrestres municipales e
implementar las medidas necesarias para el eficiente transito individual y colectivo de la

ciudadania.

Lineas de Accién 2.-
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2.1.2.1.- Desarrollar, urbanizar y ampliar, en su caso, las vialidades existentes y
proyectadas en el Plan Director de Desarrollo Urbano, con base a las necesidades
presentes y futuras del municipio.

2.1.2.2.- Rewisar el actual trazo de rutas de transporte colectivo rural y urbano, ampliando
la cobertura de las existentes y creando rutas nuevas.

2.1.2.3.- Impulsar el uso de camaras, GPS y demas tecnologias de la informacion para
mejorar el servicio prestado por el transporte pablico municipal.

2.1.2.4.- Crear un servicio de transporte pablico municipal gratuito, para el traslado a
consultas y rehabilitaciones de personas con cancer o discapacidad.

2.2.- Objetivo especifico, Ciudad Limpia, Funcional y Verde
Desarrollar proyectos, equipamiento e infraestructura piblica que satisfaga las mdltiples

necesidades de los ciudadanos y propicie el cuidado del medioambiente, para las
generaciones presentes y futuras de ramosarizpenses.

2.2,1.- Estrategia 1.-

Diagnosticar el estado que guardan las dreas verdes municipales e implementar las
acciones necesarias para su mejoramiento y ampliacion,

Lineas de Accion 1.-
2.2.1.1.- Sustituir la flora de las areas verdes que se encuentren en mal estado, por
ejemplares nuevos y en buenas condiciones, que sean adecuados al clima y suelo del

municipio.

2.2.1.2.- Implementar sistemas de riego en los parques y jardines municipales para el
debido mantenimiento de los mismos.

2.2.1.3.- Identificar las areas verdes municipales que no cuenten con arboles ni
equipamiento necesario para el uso destinado, para proveerlo en su oportunidad.

2,2.1.4.- Desarrollar lineas verdes en el municipio, como espacios recreativos para las
familias ramosarizpenses que ayudan a reducir los niveles de contaminacion en el aire.

2.2.2.- Estrategia 2.-

Desarrollar un programa integral de limpieza y embellecimiento municipal, que involucre
espacios publicos recreativos, fraccionamientos y las viviendas particulares de los
ciudadanos.

Lineas de Accién 2.-

2.2.2.1.- Realizar una exhaustiva limpieza y retiro de basura, cacharros y escombros; en los
baldios, arroyos y periferias de los fraccionamientos.

2.2.2.2.- Implementar un programa de recoleccién domiciliaria de cacharros, desechos no
comunes, escombro y material de construccion,

2.2.2.3.- Embellecer las plazas publicas municipales, con infraestructura y equipamiento
compatible con las necesidades de los habitantes de la colonia donde se encuentre.

2.2.2.4.- Renovar el centro historico y los barrios emblematicos de Ramos Arizpe, para
realzar la identidad de los mismos y sus habitantes.



viernes 19 de abril de 2019 PERIODICO OFICIAL

35

2.3.- Objetivo Especifico.- Infraestructura municipal para el desarrollo

Dotar a la ciudadania ramosarizpense de espacios pablicos de calidad con el personal,
material y equipo indispensable para cumplir el uso especifico que le fuere destinado.

2.3.1.- Estrategia 1.-

Invertir los recursos publicos necesarios para dotar de la innovacion y funcionalidad
requeridas por los ciudadanos para desenvolverse dentro de los distintos espacios
municipales para el desarrollo.

Lineas de Accion 1.-

2.3.1.1.- Diagnosticar el estado fisico en el que se encuentran los centros comunitarios,
unidades deportivas, mercados y panteones municipales.

2.3.1.2.- Equipar y mantener los inmuebles referidos en el punto anterior, para su 6ptimo
funcionamiento.

2.3.1.3.- Construir nuevos espacios publicos que atiendan las demandas sociales de grupos
vulnerables; como adultos mayores, personas con discapacidad, mujeres victimas de
violencia, entre otros,

2.3.1.4.- Desarrollar mas y mejores espacios deportivos para la activacion fisica, el deporte
amateur y el de alto rendimiento, que promuevan la convivencia familiar, y el desarrollo
sano e integral de nifios y jovenes ramosarizpenses como atletas en las diferentes
disciplinas.

2.3.1.5.- Desarrollar proyectos de mejoramiento en la infraestructura de los planteles
publicos educativos, con la participacion de los alumnos, padres de familia, maestros y
directores,

2.3.2.- Estrategia 2.-

Colaborar con las autoridades competentes, en la obtencion de recursos federales y
estatales para el desarrollo de infraestructura y programas que impacten socialmente a
los ramosarizpenses.,

Lineas de Accién 2.-

2.3.2.1.- Gestionar ante las autoridades federales y estatales, la instalacion de un hospital
en el municipio que permita prestar a la ciudadania una atencidén médica mucho mas
completa e integral que la ya existente.

2.3.2.2.- Participar activamente en el Comité Técnico del Impuesto Sobre Némina de la
Region Sureste, para obtener mayores recursos en proporcién a lo recaudado por dicha
contribucion en el municipio, que se inviertan en el desarrollo de obra publica para
beneficio de los ciudadanos.

2.3.2.3.- Acceder a los fondos federales para el desarrollo de infraestructura social que
impacten en el combate a la pobreza y el rezago social; el fortalecimiento de los
municipios, entre otros.

2.4.- Objetivo Especifico.- Desarrollo Economico

Desarrollar politicas que impulsen la creacion, crecimiento y desarrollo de la micro,
pequeiia y mediana empresa, en las zonas rural y urbana de Ramos Arizpe; las cuales
permitan la creacion de empleos y nuevas fuentes de trabajo en comunidades locales,
diversificando los giros y actividades econdmicas en las que se desempefia la poblacion.
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2.4.1.- Estrategia 1.-

Promover la creacion y desarrolleo de unidades econdémicas, en sus diferentes tamafios y
giros, para impulsar la economia local y la creacion de empleo.

Lineas de Accién 1.-

2.4.1.1.- Implementar un programa de fomento al autoempleo dirigido a mujeres y
hombres ramosarizpenses, que incluya la capacitacién y el otorgamiento de créditos para
micrenegocios.

2,4.1.2.- Impulsar, en conjunto con las cdmaras empresariales, la incorporacién de
negocios locales a las cadenas productivas de la regidn,

2.4.1.3.- Fomentar la venta directa de productos entre agricultores y ganaderos locales
con el consumidor final, a través de la instalacién de mercados de productores.

2.4.1.4.- Incentivar la proveeduria y consumo local de bienes y servicios entre las
empresas ramosarizpenses, a traveés de la creacion de directorios empresariales.

2.4.2.- Estrategia 2.-

Impulsar el desarrollo turistico municipal, como una actividad econédmica con potencial de
crecimiento en la zona rural y urbana del municipio,

Lineas de Accién 2.-

2.4.2.1.- Promover las fiestas patronales, eventos gastrondmicos y demas tradiciones
ramosarizpenses; para incentivar la presencia de un mayor ndmero de visitantes a este
tipo de acontecimientos.

2.4.2.2.- Promover las distintas localidades rurales municipales que cuenten con atractivos
turisticos historicos, arqueoldgicos, paleontoldgicos, gastronomicos, deportivos,
recreativos y de descanso.

2.4.2.3.- Desarrollar en conjunto con autoridades y comunidades locales, un proyecto de

promocion turistica de |la Presa Palo Blanco, como destino atractivo para realizar
actividades deportivas y recreativas por parte de visitantes locales y foraneos.

Eje 3.- Desarrollo Social y Bienestar para la Familia

Objetivo General.- El objetivo de este eje es disefiar politicas piblicas encaminadas al
desarrollo integral de los ramosarizpenses, a través de la educacion, la salud, la cultura y
el deporte; asi como el bienestar de las familias, el combate a la pobreza, la asistencia
social, la atencion a grupos vulnerables; y la busqueda de la igualdad de oportunidades
para todos los ciudadanos.

3.1.- Objetivo especifico, Asistencia Social y Combate a la Pobreza

Desarrollar politicas y estrategias encaminadas a reducir la marginacién y satisfacer las
carencias sociales de las familias mas desprotegidas.

3.1.1.- Estrategia 1.-

Impulsar programas sociales que solventen las necesidades de las familias mas
vulnerables.

Lineas de Accion 1.-
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3.1.1.1.- Realizar un diagnoéstico de las carencias que padecen las familias ramosarizpenses
de la zona urbana y rural del municipio, clasificdndolas por nivel de marginacion.

3.1.1.2.- Implementar programas de apoyo alimentario y abasto popular.

3.1.1.3.- Establecer un programa de otorgamiento de apoyos economicos a las familias
mas desprotegidas,

3.1.1.4.- Instalar en puntos estratégicos de la zona urbana y rural de Ramos Arizpe,
farmacias municipales con medicamentos a bajo costo.

3.1.1.5.- Acercar los servicios y programas sociales que ofrecen las distintas dependencias
municipales, a traveés de brigadas que se instalen en las distintas colonias y comunidades
rurales.

3.1.2.- Estrategia 2.-

Implementar programas de mejoramiento de la vivienda y tenencia de la tierra.

Lineas de Accion 2.-

3.1.2.1.- Desarrollar un programa social encaminado a la reparacion, ampliacion vy
mejoramiento de las viviendas rurales y urbanas.

3.1.2.2.- Crear un programa de banco de materiales, para su venta al pablico a bajo costo,
3.1.2.3.- Coordinar acciones con las autoridades estatales competentes, para dar
seguimiento y tramite a los programas de tenencia de la tierra y escrituracion a bajo
costo, en la zona rural y urbana de Ramos Arizpe.

3.2.- Objetivo especifico, Familia y Grupos Vulnerables

Desarrollar programas sociales enfocados a mejorar las condiciones de vida de las familias
ramosarizpenses, asi como la busqueda de la igualdad de oportunidades para los grupos
vulnerables.

3.2.1.- Estrategia 1.-

Suministrar a la nifiez ramosarizpense, de las condiciones necesarias para su desarrollo.

Lineas de Accién 1.-

3.2.1.1.- Apoyar a las madres ramosarizpenses en condiciones vulnerables, a través de la
entrega de pafiales y leche.

3.2.1.2.- Otorgar incentivos para la instalacion de guarderias y estancias infantiles.
3,2.1.3.- Desarrollar un programa de entrega gratuita de utiles escolares a nifios y jovenes,
3.2.2.- Estrategia 2.-

Desarrollar programas sociales enfocados al sano desarrollo de los jovenes.

Lineas de Accidn 2.-

3.2.2.1.- Desplegar en los barrios y colonias de Ramos Arizpe, programas dirigidos a

jovenes para la prevencidon de adicciones, enfermedades de transmision sexual y
embarazo adolescente,
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3.2.2.2.- Establecer una incubadora de empresas, enfocada al emprendimiento de
negocios desarrollados por jGvenes.

3.2.2.3.- Gestionar con autoridades federales y estatales, la obtencion de los recursos
necesarios para implementar programas y proyectos dirigidos a jovenes.,

3.2.3.- Estrategia 3.-

Mejorar las condiciones de vida de los adultos mayores.

Lineas de Accidn 3.-

3.2.3.1.- Instalar comedores municipales dirigidos a adultos mayores de escasos recursos.

3.2.3.2.- Desarrollar un programa de empleo temporal dirigido a adultos mayores, para
complementar sus ingresos.

3.2.3.3.- Extender los servicios y actividades que presta la Casa del Adulto Mayor, hacia los
centros comunitarios de las colonias y comunidades rurales para facilitar la participacién
de los adultos mayores.

3.2.4.- Estrategia 4.-

Garantizar la igualdad de oportunidades a las personas con discapacidad.

Lineas de Accion 4.-

3.2.4.1.- Promover en las empresas de la ciudad, a través de incentivos fiscales, la
inclusion laboral de personas con discapacidad.

3.2.4.2.- Mejorar las condiciones de la Unidad Basica de Rehabilitacion para beneficio de
sus usuarios,

3.2.5.- Estrategia 5.-
Empoderar a la mujer, garantizando su desarrollo e igualdad de oportunidades.
Lineas de Accién 5.-

3.2.5.1.- Establecer un centro integral de atencion a la mujer, en el que se le brinde
proteccidn, asistencia social, asesoria juridica y psicoldgica.

3.2.5.2.- Impulsar la capacitacion en el trabajo y el otorgamiento de microcréditos
dirigidos a mujeres para fomentar el autoempleo y su desarrollo econémico.

3.2.5.3.- Promover en las colonias y comunidades rurales de Ramos Arizpe, platicas y
talleres enfocados a la equidad de género.

3.2.5.4.- Fomentar los beneficios de la revision oportuna y deteccion temprana del cancer
de mama y cérvico uterino.

3.3.- Objetivo Especifico.- Educacién, Cultura y Deporte

Desarrollar politicas y programas dirigidos a mejorar las condiciones en las que los
ramosarizpenses se desenvuelven en el ambito educativo, cultural, deportivo y de
activacion fisica; considerando la importancia de los mismos para el desarrollo integral del
Individuo y la sociedad.
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3.3.1.- Estrategia 1.-
Coadyuvar con los padres de familia, maestros, directores y autoridades educativas; para

mejorar el aprendizaje y desarrollo de los nifios y jovenes ramosarizpenses en sus
escuelas.

Lineas de Accién 1.-

3.3.1.1.- Otorgar distintos tipos de becas a estudiantes, para incentivar el aite desempefio
escolar y combatir la desercion por falta de recursos.

3.3.1.2.- Colaborar, en conjunto con la iniciativa privada y la sociedad civil organizada, en
el mejoramiento de la infraestructura educativa,

3.3.1.3.- Desarrollar un centro de idiomas para complementar el aprendizaje de los
estudiantes,

3.3.1.4.- Gestionar ante las autoridades federales y estatales competentes; la ampliacion
en el numero de aulas, apertura de turnos vespertinos e instalacion de nuevos planteles
de educacién basica y media superior, en funcion de las necesidades y crecimiento de la
poblacion.

3.3.1.5.- Desarrollar proyectos de mejoramiento en la infraestructura de los planteles
publicos educativos, con la participacion de los alumnos, padres de familia, maestros y
directores,

3.3.2.- Estrategia 2.-

Acercar la cultura a las colonias y comunidades rurales ramosarizpenses,

Lineas de Accion 2.-

3.3.2.1.- Establecer cursos y talleres de arte dirigidos a niflos, jovenes, adultos mayores y
poblacion en general; dentro de los centros comunitarios de Ramos Arizpe,

3.3.2.2.- Grear un Museo de Historia Municipal.

3.3.2.3.- Realizar presentaciones en colonias y plazas publicas, de los nifos y jévenes
artistas formados en la Casa de la Cultura.

3.3.2.4.- Gestionar la participacion del municipio en las carteleras y festivales de la
Secretaria de Cultura del Gobierno del Estado.

3.3.3.- Estrategia 3.

Fomentar el deporte y la activacion fisica, para mejorar la salud y sana recreacion de los
ramosarizpenses.

Lineas de Accién 3.-
3.3.3.1.- Rehabilitar las unidades deportivas, canchas y demas espacios deportivos
municipales; proveyendo de la infraestructura y los recursos humanos necesarios para su

optimo funcionamiento,

3.3.3.2.- Proveer a las ligas deportivas municipales y sus equipos, de uniformes,
premiaciones y material deportivo gratuito, para el desempefio de su disciplina,

3.3.3.3.- Crear los salones de la fama del béisbol y fitbol municipal.
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3.3.3.4.- Otorgar apoyos a los deportistas ramosarizpenses de afto rendimiento, quienes
representan al municipio en competencias deportivas estatales, nacionales e
Internacionales.

3.3.3.5.- Crear la primera escuela municipal de tiro con arco “Ana Paula Vazquez Flores”,

3.3.3.6.- Construir dos nuevas unidades deportivas en la zona oriente y poniente de la
ciudad.

Eje 4.- Seguridad y Buen Gobierno

Objetive General.- El objetivo de este eje es generar un ambiente de armonia en Ramos
Arizpe, haciéndolo uno de los cinco mas seguros del pais; a través de la coordinacion de
acciones entre la ciudadania y el gobierno para el buen desempeiio del servicio pdblico, la
administracion eficiente del erario municipal y la preservacion de la tranquilidad de
nuestras familias.

4.1.- Objetivo especifico.- Transparencia, Rendicion de Cuentas y Combate a la
Corrupcion

Conducir el gobierno municipal con nitidez en el origen, manejo y destino de los recursos
publicos; con responsabilidad frente a los ciudadanos y apego a la legalidad,

4.1.1.- Estrategia 1.-

Transparentar la administracion publica municipal y el manejo de los recursos publicos.
Lineas de Accion 1.-

4.1.1.1.- Cumplir como sujeto obligado, con la difusién de la Informacién Pablica de Oficio
prevista en la Ley de Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Coahuila de

Zaragoza,

4,1.1.2.- Atender con puntualidad las solicitudes de informacion y recursos de revision que
promuevan los ciudadanos.

4.1.1.3.- Difundir la informacion financiera municipal, en cumplimiento a lo ordenado por
la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

4.1.1.4.- Acercar los servicios y programas sociales que ofrecen las distintas dependencias
municipales, a través de brigadas que se instalen en las distintas colonias y comunidades
rurales.

4.1.2.- Estrategia 2.-

Fiscalizar a los funcionarios publicos en el manejo y administracién de los recursos
municipales.

Lineas de Accién 2.-

4.1.2.1.- Contratar un despacho de auditoria externa, encargado de revisar el desempefio,
legalidad y buen manejo de las finanzas publicas municipales.

4.1.2.2.- Cumplir puntualmente con la presentacion de la Cuenta Pablica anual y los
Avances Financieros Trimestrales, requeridos por fa Auditoria Superior del Estado.
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4.1.2.3.- Participar en los indices elaborados por organizaciones del sector privado como
el IMCO, que miden entre otros aspectos, la calidad de la informacion presupuestal
publicada por les municipios.

4.1.3.- Estrategia 3.-

Prevenir y Combatir la corrupcion entre ciudadanos y funcionarios municipales.

Lineas de Accién 3.-

4,1.3.1.- Establecer canales de comunicacion para la denuncia anénima de abusos y actos
de corrupcién cometidos por los servidores pablicos en contra de los ciudadanos.

4.1.3.2.- Video grabar las licitaciones y concursos en los que se asignen contratos a
proveedores, para transparentar los procesos y ponerlos a disposicion de la ciudadania.

4,1.3.3.- Implementar un Codigo de Etica para los servidores publicos municipales.

4.2.- Objetivo especifico.- Administracion Eficiente y Capacitada

Desempeniar el servicio publico con profesionalismo, calidad y aptitud de atender a la
ciudadania para la solucién de sus necesidades; obteniendo el mayor impacto social en el
ejercicio del presupuesto publico.

4.2.1.- Estrategia 1.-

Eficientar el uso y destino de los recursos publicos en beneficio de la sociedad.

Lineas de Accién 1.-

4,2.1.1.- Implementar ahorros en el gasto corriente de las distintas dependencias
municipales.

4,2.1.2.- Gestionar ante las autoridades federales y estatales, la obtencién de recursos y
desarrollo de programas y proyectos sociales de inversion publica.

4,2.1.3.- Contratar a los proveedores y contratistas que ofrezcan los productos y servicios
requeridos por la administracion municipal, en las mejores condiciones de calidad y
precio,

4.2.2.- Estrategia 2.-

Incrementar la recaudacion de contribucienes municipales,

Lineas de Accién 2.-

4,2.2.1.- Revisar el padron del catastro municipal y actualizar los valores de los predios
conforme a sus condiciones actuales,

4,2.2.2.- Autorizar incentivos fiscales para promover entre los contribuyentes la
recuperacion de la cartera vencida.

4.2.2.3.- Promover el puntual cumplimiento en el pago de los impuestos municipales, a
través de beneficios, rifas y sorteos.

4.2.3.- Estrategia 3.-

Optimizar las condiciones bajo las cuales los servidores publicos municipales desempefian
sus funciones.
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Lineas de Accién 3.-

4,231 Invertic en el desarrollo profesional de los servidores pablicos para su
actualizacion y capacitacion continua,

4,2.3.2.- Otorgar Incentivos a los servidores pablicos, premiando su permanencla y buen
desempeio en sus funciones,

4,2.3.3.- Mejorar las condiclones en las que se presta el servicio médico a los trabajadores
municipales,

4.2.4.- Estrategla 4,-
Actualizar el marco juridico y de operacion interna de la administracion puablica municipal,
Lineas de Accién 4.

4,2.4.1.- Revisar los reglamentos municipales y desarrollar nuevas regulaciones conforme
a las necesidades actuales.

4,2.4.2 - Estandarizar procesos de atencion y tramite a la cludadania, a través de la
creacion de manuales de procedimientos.

4.2.4.3.- Analizar el organigrama actual para implementar mejoras, distribulr funclones y
desarrollar perfiles de puesto.

4.3.- Objetivo especifico.- Prevencién del Delito y Atencién a Victimas

Coordinar acclones con la cludadania para prevenir la delincuencia en el municipio, asi
como generar los programas y estrategias para atender de manera integral a las victimas
de los mismos,

4.3.1,- Estrategia 1.

Desarrollar una policia mas social y cercana al ciudadano,

Lineas de Accién 1.~

43,11 Implementar a través de redes soclales y aplicaclones maviles, grupos de
cludadanos conectados con personal de la Policia Preventiva Municipal; para la denuncia

inmediata de delitos y faltas administrativas,

4.3.1.2.- Gestionar ante las autoridades federales y estatales, la obtenciéon de recursos y
desarrollo de programas y proyectos sociales de inversion publica,

4.3.1.3.- Contratar a los proveedores y contratistas que ofrezcan los productos y servicios
requeridos por la administracion municipal, en las mejores condiciones de calidad y
precio,

4.3.2.- Estrategia 2.-

Atender a las victimas del delito, para buscar la remediacidn del daho; asi como a los
menores Infractores para prevenir la reincidencia en la comision de conductas ilicitas.

Lineas de Accién 2.-
4,2.2.1.- Coordinar acciones con el Centro de Empoderamiento de la Mujer, asl como la

PRONNIF, para la atencldn de mujeres, niflos y jovenes victimas del delito; especlalmente
aquellos concernientes con la violencia doméstica.
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4.2.2.2.- Priorizar la atencién psicolégica y de trabajo social inmediata, a los menores
Infractores y sus familias.

4.2.2.3.- Promover la mediacion y conciliacion entre infractores y victimas, para la pacifica
solucion de conflictos; ello, por conducto del Juez de Conciliacion Municipal y la
Defensoria Juridica Municipal.

4.4.- Objetivo especifico.- Desarrollo e Innovacién en los Cuerpos Policiacos.

Eficientar de manera integral, las condiciones en las que los policias municipales prestan
los servicios de seguridad publica a la ciudadania.

4.4.1.- Estrategia 1.-
Desarrollar las capacidades y competencias de los policias.
Lineas de Accion 1.-

4.4.1.1.- Evaluar al personal de seguridad publica municipal, a través de las pruebas de
control de confianza.

4.4.1.2.- Invertir recursos proplos y transferidos en la capacitacion y profesionalizacién de
los elementos de seguridad pablica municipal.

4.4.1.3.- Otorgar a los elementos de seguridad publica municipal y sus familias, mas y
mejores programas y prestaciones sociales para incentivar la labor que realizan en
beneficio de la ciudadania.

4.4.2.- Estrategia 2.-

Modernizar los recursos materiales con los que la Policia Municipal realizar sus labores de
prevencion del delito.

Lineas de Accidn 2.-

4.4.2,1.- Adquirir mas y mejores vehiculos para patrullar la zona urbana y rural del
municipio.

4,4.2.2.- Ampliar la cobertura del sistema de vigilancia de camaras urbanas a través de la
adquisicion de nuevos equipos y el mantenimiento de los existentes,

4.4.2.3.- Proveer a la policia municipal de material y equipamiento de vanguardia para el
optimo desempeiio de sus funciones.

4.5.- Objetivo Especifico.- Proteccién Civil y Bomberos.

Desarrollar politicas y estrategias dirigidas a mejorar los servicios prestados por el
municipio en materia de proteccion civil y bomberos; mejorar las condiciones en las que
los servidores publicos desempefian sus labores; prevenir los riesgos y contingencias que
afectan a la ciudadania, y atender en su caso, eficientemente las mismas.

4.5.1.- Estrategia 1.-

Implementar estrategias en materia de proteccién civil, para la prevencion de riesgos y la
atencién inmediata de emergencias,

Lineas de Accién 1.-
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4.5.1.1.- Actualizar el Atlas de Riesgo Municipal,

4.5.1.2.- Desarrollar planes de contingencia para emergencias, atencién y riesgos causados
por fenomenos naturales.

4.5.1.3.- Inspeccionar periédicamente los inmuebles que presten servicios al pablico en
general, como escuelas, hospitales, oficinas de gobierno entre otros,

4.5.1.4.- Revisar que la instalacion y operacién de antenas, anuncios espectaculares y
cualquier clase de construccion o estructura; cumpla con la normatividad aplicable en la
materia.

4,5.1.5.- Capacitar a los funcionarios publicos y la ciudadania en general en materia de
primeros auxilios, reanimacion cardiopulmonar, entre otros; asi como la formacion de
brigadas de actuacion en los edificios puablicos.

4.5.2.- Estrategia 2.-

Mejorar las condiciones en que el H. Cuerpo de Bomberos presta su servicio a la
comunidad.

Lineas de Accidn 2.-

4.5.2.1.- Adquirir mejores equipos de proteccion personal para salvaguardar la integridad
fisica de nuestros bomberos,

4.5.2.2.- Mantener, y renovar en su caso, el parque vehicular del departamento municipal
de bomberos.

4.5.2.3.- Realizar una intensa campaia en escuelas y centros comunitarios, para la
prevencion de incendios en el hogar.

4.6.- Objetivo Especifico.- Policia Verde
Crear una Policia Verde encargada del cuidado del medio ambiente y sus integrantes.
4.6.1.- Estrategia 1.-

Prevenir, combatir y sancionar aquellas conductas que lesionan el medioambiente y sus
integrantes,

Lineas de Accién 1.-

4.6.1.1.- Proveer a la Policia Verde de los recursos materiales y humanos necesarios para
el desempefio de sus funciones.

4.6.1.2.- Establecer canales de comunicacion para que la ciudadania denuncie hechos u
omisiones que afecten al medioambiente.

4.6.1.3.- Coordinar acciones con el Centro Municipal Mi Mascota, para el rescate y
atencion de los animales victimas de maltrato; asi como un sistema de registro de los
mismos.

4.6.1.4.- Coardinar acciones con COMPARA, para sancionar a los usuarios del servicio que
desperdicien agua potable.

4.6.1.5.- Sancionar a los ciudadanos que tiren basura, cacharros o escombro en la via
publica, lotes baldios, limites de fraccionamiente y/o en espacios pablicos.
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PROGRAMAS Y PROYECTOS ESTRATEGICOS

EDUCACION

SALUD

Programa de Becas Premia tu Excelencia
Programa de Becas Padrino

Programa de Becas Talento Joven

Programa de Becas Tarifa 0 en Trasporte Piblico
Programa Salte de la Esquina

Programa Apadrina una Escuela

Programa Escuela 50

Centro de Idiomas Municipal

Programa Farmacias del Pueblo
Programa Transporte Rosa

SEGURIDAD PUBLICA

Programa Policia Social

Programa Vecino Vigilante

Instalacion de Camaras Urbanas

Adquisicion de Patrullas y Equipamiento Policiaco
Programa de Reduccion de indices Delictivos

EMPLEO

Programa Seguro de Desempleo
Programa Banco del Pueblo

Programa Incubadora de Micro-Empresas
Programa Compra en Ramos

DEPORTE

Multideportivos Oriente y Poniente

Programa de entrega gratuita de uniformes, premiaciones y material deportivo
Salones de la Fama del Beishol y Futbol

Premio Municipal del Deporte

Programa de Apoyo a Deportistas y Disciplinas de Alto Rendimiento

Creacion de |a Escuela Municipal de Tiro con Arco Ana Paula Vazquez Flores

CULTURA

Programa de Eventos Culturales en tu Colonia
Museo de Historia de Ramos Arizpe

OBRAS PUBLICAS

Renovacion de Centro Historico de Ramos Arizpe

Renovacién de Barrios Magicos

Desarrollo de Linea Verde

Transformacion de la Presa Palo Blanco, como Destino Turistico
Programa Enchdlame la Plaza

Programa de Pavimentadon
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SERVICIOS MUNICIPALES

Programa Ramos Limpio
Creacion de la Policia Verde

DESARROLLO SOCIAL

Programa Super-Despensa El Mandadon
Programa Torti-Vales

Programa Certificados Enchulame la Casa
Programa Abasto Popular

Programa Banco de Materiales

Programa Tarjeta La + Chida y La + Chida Plus

DESARROLLO RURAL

Programa Entrega de Semilla
Programa de Tractores

Proyectos Productivos Concurrencia
Programa de Transporte Escolar Rural
Programa de Ciber Rurales

Programa Tu Eliges

ADULTOS MAYORES

Creacion de 4 comedores municipales
Programa de Apoyo y Empleo Temporal para Adultos Mayores

MUJERES

BEBES

Creacion del Centro C Mujer

Programa de Simplificacion Administrativa en la Creacion de Guarderias y Estancias

Infantiles.

Programa de Suministro de Pafiales y Formula Lactea para Familias Vulnerables.

MASCOTAS

Programa de Registro de Mascotas
Creacion de Albergue Municipal de Mascotas Abandonadas

TRANSPORTE

Programa de Creacidn de Nuevas Rutas de Transporte Publico

Programa de Mejoramiento de las Unidades de Transporte Publico

Programa de Vigilancia y Monitoreo a Distancia de las Unidades de Transporte

Publico
Programa de Modernizacion Tecnologica de Taxis,
Programa de Regulacién de Tarifas.
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INDICADORES ESTRATEGICOS

Indicador
Poblacion total

Poblacién total por sexo
Tasa de crecimiento promedio anual
Estructura de la poblacion por edad
Edad mediana de la poblacion

Promedio de hijos nacidos vivos de las
mujeres entre 15 a 49 afios por grupos de
edad
Porcentaje de poblacion nacida en otra
entidad o pais por sexo
Poblacién de 5 afios o mas que asiste a la
escuela
Grado promedio de escolaridad de la
poblacién de 15 y mas afios
Porcentaje de la poblacion de 15 afios y
mas con instruccion media superior
Porcentaje de la poblacion de 15 afos y
mas con instruccion supernior
Porcentaje de poblacion de 15 afios y
mas sin escolaridad
Porcentaje de la poblacion de 3 a 5 afios
que asiste a la escuela
Porcentaje de la poblacién de 6a 11 aitos
que asiste a la escuela
Porcentaje de la poblacion de 12 a 14
afos que asiste a la escuela
Porcentaje de la poblacion de 15 a 24
afos que asiste a la escuela
Total de viviendas particulares habitadas

Promedio de ocupantes por vivienda
Porcentaje de viviendas con piso de tierra

Porcentaje de viviendas con agua
entubada
Porcentaje de viviendas con electricidad

Porcentaje de viviendas particulares
habitadas propias
Porcentaje de viviendas particulares
habitadas alquiladas
Porcentaje de viviendas particulares
habitadas que disponen de Internet
Porcentaje de poblacién afiliada a
servicios de salud

Fuente
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacién
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacién
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI

Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEG!
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacién
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI
Censo Nacional de Poblacion
y Vivienda 2020, INEGI!
Censo Nacional de Poblacién
y Vivienda 2020, INEGI

Periodicidad
Decenal /
Quinquenal
Decenal /
Quinquenal
Decenal /
Quinguenal
Decenal /
Quinguenal
Decenal /
Quinquenal
Decenal /
Quinguenal

Decenal /
Quinguenal
Decenal /
Quinquenal
Decenal /
Quinquenal
Decenal /
Quinquenal
Decenal /
Quinquenal
Decenal /
Quinguenal
Decenal /
Quinguenal
Decenal /
Quinquenal
Decenal /
Quinguenal
Decenal /
Quinguenal
Decenal /
Quinguenal
Decenal /
Quinquenal
Decenal /
Quinquenal
Decenal /
Quinguenal
Decenal /
Quinguenal
Decenal /
Quinquenal
Decenal /
Quinquenal
Decenal /
Quinguenal
Decenal /
Quinquenal
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Porcentaje de hogares con jefatura
femenina
Numero de unidades econdmicas
Personal Ocupado Total
Personal Ocupado Total, Mujeres
Personal Ocupado Total, Hombres

Consumo de agua {millones de pesos)

Porcentaje de Poblacion de 15 afos o
mas analfabeta

Porcentaje de Poblacion de 15 afios o
mas sin primaria completa

Porcentaje de Ocupantes en viviendas sin
drenaje ni excusado

Porcentaje de Ocupantes en viviendas sin
energia eléctrica

Porcentaje de Ocupantes en viviendas sin
agua entubada

Porcentaje de Viviendas con algin nivel
de hacinamiento

Porcentaje de Ocupantes en viviendas
con piso de tierra

Porcentaje de Poblacion en localidades
con menos de 5 000 habitantes

Porcentaje de Poblacion ocupada con
ingresos de hasta 2 salarios minimos
indice de marginacion
Grado de marginacion
indice de marginacion escala 0 a 100
Lugar que ocupa en el contexto estatal
Lugar que ocupa en el contexto nacional

Calificacion segun el Indice

Calificacion emitida por el Instituto

Censo Nacional de Poblacion

y Vivienda 2020, INEGI
Censos Economicos 2019,
INEGI
Censos Econdmicos 2019,
INEGI
Censos Economicos 2019,
INEGI
Censos Econdmicos 2019,
INEGI
Censos Econdmicos 2019,
INEGI
indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacién 2020, CONAPO
indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacién 2020, CONAPO
indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacién 2020, CONAPO
Indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacién 2020, CONAPO
indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacidn 2020, CONAPO
Indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacion 2020, CONAPO
indice de Marginacién del
Consejo Nacional de
Poblacion 2020, CONAPO
indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacion 2020, CONAPO
indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacién 2020, CONAPO
indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacion 2020, CONAPO
indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacion 2020, CONAPO
indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacion 2020, CONAPO
indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacién 2020, CONAPO
indice de Marginacion del
Consejo Nacional de
Poblacién 2020, CONAPO
indice de Informacién
Presupuestal Municipal,
IMCO

Evaluacion del Cumplimiento
de la Ley en la Materia por

Decenal /
Quinguenal
Quinquenal

Quinguenal
Quinquenal
Quinguenal
Quinguenal

Quinquenal

Quinguenal

Quinguenal

Quinguenal

Quinquenal

Quinguenal

Quinguenal

Quinquenal

Quinquenal

Quinquenal

Quinquenal

Quinquenal

Quinguenal

Quinguenal

Mensual
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parte de los Sujetos
Obligados, ICAI

Incidencia Delictiva del Fuero Comun Secretariado Ejecutivo del Anual
Sistema Nacional de
Seguridad Pdblica, 2019-
2021
Percepcion del Desempeiio, Nivel de Encuesta Nacional de Anual
Confianza, de la Policia Preventiva Victimizacion y Percepcidn
Municipal sobre Seguridad Publica
Percepcion del Desempefio, Nivel de Encuesta Nacional de Anual
Confianza, de la Policia de Trénsito Victimizacién y Percepcién
sobre Seguridad Pablica
Percepcion del Desempefio, Nivel de Encuesta Nacional de Anual
Corrupcion, de la Policia Preventiva Victimizacién y Percepcién
Municipal sobre Seguridad Pablica
Percepcion del Desempefio, Nivel de Encuesta Nacional de Anual
Corrupcidn, de la Policia de Transito Victimizacion y Percepcion
sobre Seguridad Pablica
Percepcion del Desempefio, Encuesta Nacional de Anual
conocimiento de las acciones realizadas Victimizacion y Percepcion
por el municipio para mejorar la sobre Seguridad Pablica
Seguridad Publica
Numero de Accidentes de Transito Estadistica Propia Municipal Anual
Vehiculos de motor registrados en INEGI Anual

circulacion

FUENTES BIBLIOGRAFICAS
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http://congresocoahuila.gob.mx/portal/leyes-estatales
» Leyes Federales Vigentes publicadas por la Camara de Diputados del Congreso de la

Union.

* Enciclopedia de los Municipios y Delegaciones de México. INAFED.
http://www.inafed.gob.mx/work/enci edi i

* Censo de Poblacion y Vivienda 2010. INEGL

* Encuesta Intercensal 2015. INEGI,

* Anuario Estadistico y Geografico del Coahuila de Zaragoza 2017. INEGI.

* Panorama Sociodemografico de Coahuila de Zaragoza 2015. INEGI.

* Censos Economicos 2014, INEGI,

» Encuesta Nacional de Victimizacion y Percepcion sobre Seguridad Pablica 2017, INEGI.
e Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental del afio 2017. INEGI,

» Encuesta Nacional de los Hogares del afio 2017, INEGI,
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® Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo Trimestral 2018, INEGL

« Indice de Marginacion por Municipio 2010 y 2015, CONAPO,

« indice de Informacion Presupuestal Municipal 2016, IMCO.

* Informe Anual sobre la Situacion de Pobreza y Rezago Social. CONEVAL.

» Evaluacién del Cumplimiento de la Ley de Transparencia por parte de |os Sujetos
Obligados. ICAL

e Estadistica Interna de Accidentes de Transito y Faltas Administrativas 2018. Policia
Municipal.

« Plan Director de Desarrollo Urbano de Ramos Arizpe, Coahuila. Gobierno Municipal.

« Indice de Desarrollo Humano para las Entidades Federativas, México 2015. PNUD-ONU.
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GOBIERNO MUNICIPAL LIBRE, AUTONOMO Y REPUBLICANO
DE ARTEAGA COAHUILA DE ZARAGOZA. ART EAGA

¢é “2018, Afio del respeta y proseceiin de Jos derechos hussnos en ¢ Fatado de Coahuils de Zaragoes™ Ivm;":"m‘ﬂﬁ‘l
S.R.A.A/186/2019

ASUNTO: CERTIFICACION

El QUE SUSCRIBE, ING. JESUS FILIBERTO URBINA GARCIA, SECRETARIO
DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DE ARTEAGA, COAHUILA DE
ZARAGOZA MEXICO Y CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 126
FRACCION XV DEL CODIGO MUNICIPAL DE COAHUILA DE ZARAGOZA:

CERTIFICO

Que en el Libro de Actas de Cabildo que lleva la Secretaria de este Republicano
Ayuntamiento de Arteaga, Coahuila de Zaragoza; se encuentra asentada el Acta
No. 007/2019, de fecha del dia veintiuno de marzo del afio 2019, correspondiente
a la primera sesion ordinaria del mes de marzo de 2019 la que entre otros
acuerdos contiene el siguiente:

ORDEN DEL DIA

.....................................

5.- Aprobacion del Complemento del Presupuesto Definitivo de Ingresos y
Egresos 2018.

.....................................

El C. Presidente Municipal, C. Everardo Duran Flores, solicita continuar con el
desahogo del orden del dfa, informando el Secretario, C. Jesus Filiberto Urbin

Garcia, que el QUINTO PUNTO consiste en la Aprobacién del Complemento del
Presupuesto Definitivo de Ingresos y Egresos 2018. \\ \

El Presidente Municipal, C. Everardo Duran Flores, solicita al Lic. Juan Manuel
Aleman Cepeda, Primer Regidor y Presidente de la comisién de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica, de lectura al Complemento del Presupue DEL Ay oy
Definitivo de Ingresos 2018, el cual se transcribe a continuacion; /X"ir sy, A

Complemento al Presupuesto Definitivo de Ingresos del KQ( ),
Municipio de Arteaga, Coahuila para el Ejercicio Fiscal 2018, /»/

e

MARCO LEGAL

General Cepeda s/n Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza, CP 25350
Tel. (844)4 83 00 33, 4 83 00 96 y 4 83 05 88. 1
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GOBIERNO MUNICIPAL LIBRE, AUTONOMO Y REPUBLICANO
DE ARTEAGA COAHUILA DE ZARAGOZA. ARTEAGA

“2019, Ailo del respeto y proteccian do los derechos buenanos en ¢l Extado de Coshutls de Zasugoon™ lvm:o::‘z FIRME,
. 1

En la cludad de Arteaga, cabecera del municipio del mismo nombre del Estado de
Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fraccién IV de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y; los articulos 26 y 28 del
Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Comision
de Hacienda en el uso de sus facultades y competencias, aprueban por unanimidad el
dictamen a presentar ante el H. Cabildo para autorizar el Presupuesto Definitivo de
Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2018, cuya versién inicial fue publicada en el
Periddico Oficial del Estado de Coahuila adjunto a la Ley de Ingresos para el mismo
ejercicio el pasado 22 de diciembre del 2017.

Siendo las diecisiete horas con doce minutos del dia 21 de marzo de 2019,
reunidos en Auditorio Oscar Flores Tapia de esta presidencia municipal, previa
convocatoria realizada por el Presidente Municipal en el uso de sus facultades y
competencias, los integrantes del H. Cabildo; C. Everardo Duran Flores, Presidente
Municipal; Juan Manuel Aleman Cepeda, Primer Regidor; Erendira Velazquez Sanchez,
Segunda Regidora; José Guadalupe Castafieda Lizcano, Tercer Regidor; Beatriz Adriana
Duarte Lara, Cuarta Regidora; David Ibarra Calderén, Quinto Regidor; Laura Patricia
Marquez Estrada, Sexta Regidora; Carlos Sanchez Avalos, Séptimo Regidor; Ana Marcela
Valdés Carbonell, Octava Regidora; Sergio Ramiro Melo Valdés, Noveno Regidor; Marta
Elida Hernandez Chavez, Décima Regidora; Elsa Graciela Valdés Valdés, Décimo
Primera Regidora; Nora Alicia Hernandez Fuentes, Sindico de Mayoria y Francisco
Hernéndez Reyna, Sindico de Primera Minoria, aprobaron por mayoria el Presupuesto
Definitivo de Ingresos Municipal del ejercicio fiscal 2018.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cédigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102 fraccién V numeral 2 del Codigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Municipio de Arteaga presenté ante el H. Congreso
del Estado de Coahuila de Zaragoza la Iniciativa de la Ley de Ingresos del Municipio de
Arteaga, Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal 2018, en que se incluye su
Presupuesto de Ingresos.

Con fundamento en el articulo 115 fraccion IV pentltimo parrafo de la Constitucion .
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con fecha 7 de diciembre de 2017 e
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza aprob6 la Ley de Ingresos del Muni L
de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal 2018, la cual fue publicada
el Periédico Oficial del Estado de Coahuila el dia 22 de diciembre de 2017.

El Presupuesto de Ingresos original estimaba una cantidad de $117,115,068.83
(Ciento diecisiete millones ciento quince mil sesenta y ocho pesos 83/100 m.n.), que fue
modificado en fecha 27 de septiembre de 2018 con el nimero de acuerdo 114/018/2018
para elevarse a $161,658,257.00 (Ciento sesenta y un millones seiscientos cincuenta y
ocho mil doscientos cincuenta y siete pesos 00/100 m.n.).

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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Que posterior a la modificacién del mes de septiembre se presenté el presupuesto
definitivo de ingresos el dia 25 de Diciembre del 2018 mediante Acuerdo de Cabildo
144/025/2018 por un monto de $189,435,348.74 (Ciento ochenta y nueve millones
cuatrocientos treinta y cinco mil trescientos cuarenta y ocho pesos 74/100 m.n.)

Después de esa fecha se detectaron parametrizaciones equivocadas por un monto
de $385,323.72 (trescientos ochenta y cinco mil trescientos veintitrés pesos 72/100 m.n.)
correspondiente a los siguientes eventos:

INPUESTOS SOBRE EL IMPUESTO PREDIAL URBANO 4 ALMILLAR |
4112 PATRIMONIO 12010103 ANUAL ‘ § 234951
IMPUESTOS SOBRE EL
a112 PATRIMONIO 12010308 PROTECCION CIVIL Y BOMBEROS $ 2600
IMPUESTOS SOBRE EL
4112 PATRIMONIO 12010411 CEPROFS 10% DEL 1 AL 28 DE FESRERO S 23498
Contribuciones de
Mejoras por Obras MTTO. ¥ CONSERV. DEL CENTRO HISTORICO
4131 Publicas 31040101 ANUAL § 2350
OTROS
4169 APROVECHAMIENTOS | 61030101 INGRESOS EXTRAORDINARIOS $ 16,240.00
INGRESOS POR COMISIONES,
OTROS BONIFICACIONES DEVOLUCIONES
4168 APROVECHAMIENTOS | 61030105 BANCARIAS S 28,749.66
OTROS
4169 APROVECHAMIENTOS | 61030106 INGRESOS POR ESTIMULOS FISCALES $547,685.00 47
NE? - FONDO GENERAL DE ¥
a1 PARTICIPACIONES 81010301 PARTICIPACIONES -§ 209,515,

Por este motivo presentamos el complemento del Presupuesto Definitivo
Ingresos para el ejercicio 2018 por un monto de $189,820,672.40 (Ciento Ochenta y
nueve millones ochocientos veinte mil seiscientos setenta y dos pesos 40/100 m.n.)
para quedar como se muestra a continuacion:

e —

14,168,571,36 |

Fortalecimiento 2018 | 12,851.172.29

14,168.671.36] 1,317,399,07

Fortalecimiento 2017 1.417 490,53 0 0.00
Infraestructura 8,054 904 32 10.120.075.20]  10.120,075.20 1.865,170.68
Convenio 15.000.000.00] _15.000,000.00 15.000,000.00
&

Ramo 28 3184250200]  5003634240] __ 48,081,502.40 16.238,999.60

| 215,276.05 4.604.480.00 | 7.942,958.00

Recurso Propio 62,117,733.95 66.311,287.51 9 20.7,453.24
Endeudamiento

Exiand B33,479.32 0 0 -833,479.32
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Endeudamiente
lmo : : 12,002,378.25 12.002.37825

SO SS T

En este recuadro podemos observar que el Ingreso recaudado al 31 de diciembre
del 2018 asciende a $177,818,294.21 (Ciento setenta y siete millones ochocientos
dieciocho mil doscuentos noventa y cuatro pesos 21/100 m.n.).

Aunado a ello y en apego al articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera al cierre
del ejercicio 2017 y a falta de norma alguna emitida por la CONAC referente a los saldos
en Bancos de ejercicios anteriores, se incrementan los ingresos por concepto de
refinanciamiento interno con la cantidad de $12, 002,378.25 el cual se ha registrado en el
2018 como se muestra a continuacion:

i

Fortalecimiento 2017

PD49267 1.417,45043
Ramo 28 2017 PD49269 1,838,974.12
Recurso Propio PD49266 8,745913.70

El fondo de Fortalecimiento 2017 contaba con un remanente al 31 de diciembre dei -
2017 el cual no fue devengado oportunamente esto por no contar con Estados de
de la Comisién Federal de Electricidad hasta el mes de enero del afio en curso,
embargo de conformidad al articulo decimo transitorio de la Ley de Disciplina Financi
de las Entidades Federativas y los Municipios se solicita el refinanciamiento y la:.
ampliacion del presupuesto en esta fuente de financiamiento para el ejercicio 2018 por la
cantidad de $1,417,490.53 (Un millén cuatrocientos diecisiete millones cuatrocientos
noventa pesos 53/100 m.n.). Cabe mencionar en este apartado que la diferencia entre el
presupuesto inicial de egresos y el Presupuesto Definitivo de Ingresos el cual asciende a
$187,091.44 (Ciento ochenta y siete mil noventa y un pesos 44/100 m.n.) que con los
intereses generados de junio a diciembre asciende a $189,027.21 (Ciento ochenta y
nueve mil veintisiete pesos 21/100 m.n.) saldo que no fue ejercido al 30 de diciembre del
2018 y que debera ser reintegrado a la Tesoreria de la Federacion.

Asi mismo el Fondo de Fortalecimiento 2018 se presupuesté inicialmente por ia
cantidad de $12,851,172.29 (Doce miliones ochocientos cincuenta y un mil ciento setenta
y dos pesos 29/100m.n) sin embargo el Gobierno del Estado de Coahuila publico el
martes 30 de enero del 2018 en su indice con tomo CXXV numero de publicacion 9
seccion 1 el monto que recibiria el municipio de Arteaga el cual asciende a la cantidad de
$14,168,571.36 (Catorce millones ciento sesenta y ocho mil quinientos setenta y un pesos
36/100 m.n.)

Correspondiente al Fondo de Infraestructura 2018 se presupuestd inicialmente el
monto de $8,254,904.32 (Ocho millones doscientos cincuenta y cuatro mil novecientos

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahulla de Zaragoza. CP 25350
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cuatro pesos 32/100 m.n. siendo que el Gobierno del Estado de Coahuila publico el
martes 30 de enero del 2018 en su Indice con tomo CXXV numero de publicacién 9
seccion 1 el monto que recibiria el municipic de Arteaga el cual asciende a la cantidad de
$10,120,075.20 (Diez millones ciento veinte mil setenta y cinco pesos 20/100 m.n.)

Destacamos la participacién constante de esta administracion a fin de atraer
recursos federales para la mejora en nuestro municipio, por ello se gestionaron mediante
Convenio Federal la cantidad de $15,000,000.00 (Quince millones de pesos 00/100 m.n.)
provenientes del Ramo General 23 del “Fondo Financiero para Inversion 2018" los cuales
se firmaron en el mes de julio y se recaudaron en el mes de agosto y del cual su destino
se especifica en la presentacion del presupuesto definitivo de egresos para el ejercicio
2018.

El dato de participaciones correspondientes al Ramo 28 se presupuesté
inicialmente para el ejercicio 2018 en un monto de $31,842,502.90 sin embargo el
monto recaudado por este concepto para el ejercicio 2018 corresponde a
$48,081,502.40 (Cuarenta y ocho millones ochenta y un mil quinientos dos pesos
40/100 m.n.) incluyendo primer ajuste publicado del ejercicio 2018.

El ISR participable se presupuesté inicialmente por $1,215,276.05 (Un millon
doscientos quince mil doscientos setenta y seis pesos 05/100 m.n.) siendo que en el
ejercicio 2017 se recaudo por este concepto el importe de $4,325,200.00 (Cuatro millones
trescientos veinte cinco mil doscientos pesos 00/100 m.n.) y en ninglin momento esta

o ——

Administracion ha dejado de hacer las declaraciones correspondientes y ha dejado dg/_/’_:'.’ DEL Ay \
emitir los CFDIs por pago de némina, por ello y debido a la recaudacion correspondientea+ \
ejercicios anteriores se logro ingresar por este concepto la cantidad de $7.942.958m* -7 5 B T
(Siete millones novecientos cuarenta y dos mil novecientos cincuenta y ocho pesos | ot 3
00/100 m.n.) \ ¥ 5 '.,-,)-_f' y

',’::X \an - ‘_r.;//

Ahora bien, respecto a los Recursos Fiscales de libre disposicién recaudados por
este municipio de Arteaga, se presupuestd inicialmente la cantidad de $62,117,733.95
(Sesenta y dos millones ciento diecisiete mil setecientos treinta y tres pesos 95/100 m.n.,
llegando a recaudar en el 2018 la cantidad de $82,505,187.19 (Ochenta y dos miliones
quinientos cinco mil ciento ochenta y siete pesos 19/100 m.n.)

14,715, 43

788, 66,505,558 ;
1 | Impuesto Pradial 20,782.107.30 25,264,757.76 4,470 535.90
2 | Impuesto Sobre Adquisicion de Inmusbles 26,996,195.95 |  40,240,800.48 | 10.244 604,53
7 | Accesorios - 151781478 151781478
1 | Accesorios de Impuestos . 1,517,814.78] 1,517.814.78
8 | Otros Impuesios 163827 0
1 impuesto Sobre ¢ Ejerccio de Actividades 0
Mercantiles
3 gnazu“:?Someapmawlosymvemm 1,638.27 o
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El Presupuesto de Ingresos Definitivo que ahora se somete a considera
asciende a un total $$189,820,672.40 (Ciento Ochenta y nueve millones ochocient

432.407.10 544,365 38 111,808.78
Contribucion por Mantenimiento, Mejoramiento y
4 | Equipamiento del Cuerpe de Bomberes de los 322,434 .54 349.753.92 2726338
Municipios
Contribucion por Mantenimiento y Conservacian
5 Gel Centro Histérico 100,972.56 19461146 8461540
| e 5 e N [ g g 4
Derachos por el Uso, Goce, Aprovachamiento o
! | Explotacién de Bienes de Dominio Publico ; 3.468.00 3.463.00
2 mt:uadoummu ias Vias 3 3.486.00 3.468.00
3 | Derechos por Prestacidn de Servicios 557.271.63 1,352,064.25 794,792.62
2 | Servicos oe Rastros 4.312.05 3,832 50 -379.55
4 | Servicios en Mercados 136.463.83 584,130 76 A47 666.93
5 | Servicios de Aseo Publico B1.8 -81.8
6 | Servicios ge Sequrdad Pubics 144,380.37 15.078.00 -128,311.37
7 | Servicios en Panteones 2122876 21,724 50 49574
8 | Servicios de Transito 250,795.82 589.821.20 339,025.38
10 | Servicios da Proteccién Civil - 137.377.29 137,377.2%
4 | Otros Derechos 8.243 384 41 8.,830,341.20 BB86,855.79
1 | Expedicién de Licencias para Construccion 1,688,725.20 1,080.422,68 201,697 48
Servicios por Alineacidn de Predios y Asignacion 4
2 de Nimeros Oficiales 165,696.71 308,167 .42 14047071
3 |E icion de Licencias para Fraccionamientos 2,314,645 35 1,656,547.97 -659 097,38
Licencias para Establecimientos que Expendan
4 Bebidas Alcongicas 2,220,453.89 1,985,023.30 -225430.59
Expedicidn de Licencias para la Colocacion y 7
5 Uso de Anuncios y Carteles Publici 40,387 80 18.825.20 21,558.40
6 | Servicios Catastrales 1,786.258.89 1,928,525.71 142.266.82
7__| Servicios por Cerlificaciones y Legalizaciones 27.216.77 261,016.34 233,799.57
Expedicion de Licancias, Permisos,
8 | Autorizaciones y Servicios de Control Ambiental > 704508.68]  784.508.58
§ | Accesorios - -13,940.32 -13.940.32
1 8CH ) -13.640.32
3_] Otros Producios 8.380.46 41740583 380,266.71
i Prove e . e = N . ]
1 | Aprovechamientos ¢e Tipo Corriante 2.086,339.83 424510983 | 2.145,530.00 /
1| Ingresos por Transferencia 507.350.37 158.000.04 -352,350.33 | -~
2 | Ingresos Dervaxics de Sanciones 881,757.82 1,403.807.00 522.049.1%’ 2y
3 | Otros Aprovachamientos 697,231.64 268930279 | 197583135}

veinte mil seiscientos setenta y dos pesos 40/100 m.n.) y se presenta codificado con
base en el Clasificador por Fuentes de Financiamiento, Clasificacion Econémica y
Clasificador por Rubros de Ingresos, todos emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable.

Clasificador por Fuente de Financiamiento
2.6. CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO {INGRESOS)

JERCICIO FISCAL 2018 DEFINITIVO

CFF-EGRESOS PRESUPUESTO DEFINITIVO

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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Recursos Fiscala 2018 . 2

11 Recursos Fiscales 2017 S12,002,378 25
12 Financiamientos Intarnos $0.00
13 Financiamientos Extarmos $0.00
14 Ingresos Proplos $0.00
15 Recursos Federales 2018 $56.024.460.40

$0.00

Otros Recursos de Transferancias Federales E adas $0.00
Clasificador Econémico
Presupuesto de Ingresos DEFINITIVO 2018
TOTAL DE INGRESOS 189,820,672.46
1.1.1 | IMPUESTOS 67,023,373.02
1113 Impuesto Sobre la Propiedad 65.505,558.24
1118 Otros Impuestos -1
1.11.9 Accesoros 1.517,814.78 |
CONTRIBUCIONES DE
113 MEJORAS 544,365.38
113 Contribuciones de Mejoras 544,365.38
DERECHOS,
PRODUCTOS Y
114 | APROVECHAMIENTOS 22.560400.79
| CORRIENTES
1141 Derechos No Incluidos en Otros Conceptos | 10,271,933.13
Productos corrientes No Incluides en Otros |
1142 Conceptos 417,405.83
Aprovechamientos corrientes no Incluidos
1143 en Otros Conceptos 12,191,067.83
TRANSFERENCIAS, | 2
. ASIGNACIONES Y i y
1.1.8 | DONATIVOS ‘ 39,288,648,
CORRIENTES
RECIBIDOS
11.1.8.2. Del Sector Publico
11.1.8.2.1 De la Federacion 39,288 ,646.
1.1.9 | PARTICIPACIONES | 48,081,502.40 171 )
119 Participaciones 48,081,50240|
INCREMENTO DE
321 |ACTIVOS 12,002,378.25
FINANCIEROS
Otros Dereches a recibir efectivo y
3.21.2.23 squivalents 12,002,378.25
Clasificador por Rubro de Ingresos
Presupuesto do Ingresos DEFINITIVO 2018
TOTAL DE INGRESOS $ 189,820,672.40
$ 67,023,373.02

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahulla de Zaragoza. CP 25350
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2 Impuestos Sobre el Patrimonio 65,505,558.24
1 Impuesto Predial 25,264,757.76
2 Impuesto Sobre Adquisicion de Inmuebles 40,240,800.48
3 Impussto Sobre Plusvalia -
3 Impuestos sobre la produccian, el consumo y las transacciones -
4 | Impuestos sobre la produccidn, el consumo y las o
| rensacciones
4 Impuestos al comercio exterior -
1 | Impuestos al comercio exierior -
S5 Impuestos sobre Nominas y Asimilables -
1 |impuestos sobre Néminas y Asimilables -
& Impuestos Ecoldgicos -
1 [impuestos Ecoldgicos -
7 Acoesonos 1.517,814.78
1 | Accescrios de Impuestos 1.517.814.78
8 Otros impuesios -
1 Impuesto Sobre &l Ejercicio de Actividades Mercantiles >
2 Impuesto Sobre Prestacion de Senvicios -
3 Impuesto Sobre Espectaculos y Diversiones Plblicas -
4 Impuesto Sobre Enajenacion de Bienes Muebles Usados -
5 Impuesta Scbre Loterias, Rifas y Sortecs | -
Impuestos no comprendidos en 1as fracciones de 1a Ley de Ingresos |
9 causadas en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacién o -
Impuesto Prediai de ejercicios anteriores -
2 Impuesto sobre Adquisicidn de Inmuebles de ejercicios =
anteniores
 Cuotas y Aportaciones de seguridad social C
1 Aportaciones para Fondos de Vivienda -
1 | Aportaciones para Fondos de Vivienda
2 Cuotas para el Seguro Sccial
L] | Cuotas para ef Seguro Social
3 Cuotas de Ahorro para el Retiro
1 | Cuotas de Ahoro para el Retiro

Otras Cuotas y Aportaciones para la seguridad social

1___| Otras Cuotas y Aporiaciones para la seguridad social

Accesorios

1___| Accesorios

Contribucién de Mejorss por Obras PUblicas

Contribucién por Gasto

Contribucion por Obra Publica

Contribucion por Responsabilidad Objetiva

Contribucion por Mantenimiento, Mejoramiento y
Ei del de Bomberos de los Municiplos

o B (Wi i-

Contribucion por Mantenimiento y Conservacion gel
Centro Histérico

6 Contribucion por Otros Servickos Municipaies

Contribuciones de Mejoras no comprendidas en las fraccionas de la
Ley de Ingresos causadas en ejercicios fiscales anterores pendientos
de liquidtacion o pago

Contribuciones de Mejoras no comprendidas en las
1 fracciones de I Ley de Ingresos causadas en ejercicios

fiscales antericres pendlentes de liquidacién o pago

-

Durechoy 10,271,933.13
1 Derechos por el Uso, Goce, Aprovechamiento o Explotacion de 3.468.00
Bienes de Dominio Publico
1 Servicios de Arrasire y Almacenaje =
2 Provenientes de la Ocupacién de las Vias Publicas 3.468.00
General Cepeda s/n Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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3 Provenientes dal Uso de las Pensiones Municipales -
4 P@vummlu”doowmalmdebm

2 Derechos a los hidrocarburas s -
1 | Derechos a los hidrocarburos -
3 Derechos por Prestacion de Senicios S 1,352,064.25
1 Serviclos de Agua Potable y Alcantarillado -
2 Serviclos de Rastros 3,932.50
3 Servicios de Alumbrado Publico
4 Servicios en Mercados 584,130.76
5 Servicios de Asso Publico -
6 Servicios de Seguridad Pubica 15,078.00
7 Servicios en Panteones 21.724.50
8 Servicios de Transito 589,821.20
9 Servicios de Previsién Social
10 Servicios de Proteccion Civil 137.377.29

11 Servicios de Saneamiento y Aguas Residuaies -
12 Servicios en Materla de Educacion y Cultura -
13 Otros Servicios

“ Otros Derechos B 8,930,341.20
1 Expedicién de Licenclas para Construccion 1,980.422.68
2 Servicios por Alineacion de Predios y Asignacidn de 306.167.42
NGmeros Oficlales g
3 Expedicién de Licencias para Fracclonamientos 1,655,547 .97
£ [EEOEER SEREAOS G S R Davkine 1,895,023.30
s Expedicion de Licenclas para |a Colocacion y Uso de 18.829.20
Anuncics y Carteles Publicitarios -
6 Servicios Calastrales 1.928,525.71
7 Servicios por Certificaciones y Legalizaclones 261,016.34
8 Expedicion de Licencias, Permisos, Autorizaciones y 784,808.58
Servicios de Control Ambiental )
5 Accesonios -5 13,940.3:
1 T Recargos S 13,940.3%
Derachos no comprendidos en las fracciones de la Lay de Ingrescs
9 causadas en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o $ .
= 1 | Derechos causacos en ejercicios fiscaies anteriores .
5 5 : S 417,405.83
1 Procuctos de Tipo Corrients 417 405.83
1 Provenientes de la Venta o Arrendamiento de Lotes y ”
Gavetas de los Panteones Municipales <
2 Provenientes cel Arrencamiento de Locales Ubicados en 4 d
los Mercados Municipales iy -
Otros Producios 417.405.%:;
2 Producios de capital -

1 [ Producios de capital
Productos no comprendidos en 1as fracciones de |a Ley de Ingrascs
9 causadas en ejercicios fiscales anterioras pendientes de liquicacion o -

Producios no comprendidos en Ias fracciones de la Ley

1 de Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores -
pendientes de Bauidacién o pago

6 &w ) s 1 s 4,248,109.83
1 Aprovechamientos de Tipo Corriente 4,248,109.83
1 Ingresos por Transferencia 155.000.04
2 ingresos Derivados de Sanciones 1,403.807.00
3 Otros Aprovechamientos 2,689,302.79
4 Aprovechamientos por Retenciones no Aplicadas =
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5 | Deyoluciones de impuestos estatales y/o faderales -
2 Aprovechamientos de capital =
t L echamientos de caj -

Aprovechamientos no comprendides en las fracciones de la Ley de
9 Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores pendientes de -
liquidacién o pago

Aprovechamientos no comprendidos en las fracciones de
1 la Ley de Ingresos causadas en ejercicios fiscales -

anteriores g%mesdolwu’dno
7 por Ventas de Bienes y Serv e H R

1 Ingresos par Ventas de Bienes y Servicics de Organismos
Descentralizados

1 Ingresos por Ventas de Bienes y Servicies de

smos Descentralizados 15
2 Ingrescs de operacidn de entidades paraestatales empresariales -

1 Ingresos de operacion de entidades paraestatales

empresariales 3
3 Ingresos por ventas ce bienes y servicios producidos en 3
establecimientos del Gobiemo Central
9 Ingrasos por ventas de bienes y servicios producidos en >
astablecimientos del Gobiemno Central
8 ones $ 95,313,106.96
1 P."ﬁ&t_wm 56,024,460.40
ISR Participable 7,942 958,00
2 Otras Participaciones 48,081,502.40
2 | Aportaciones 24,288 646 56
1 FISM 10,120,075.20
2 FORTAMUN 14,168,571.38
3 Convenios 15,000,000.00
1 | Convenios 15,000,000.00
8 T ; o5, y Otras Ayuda: s -

1 Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Publico

1| Transferencias Internas y Asignaciones al Sector PUbico

2 Transferencias al Resto del Sector Piblico

1___ | Transferencias Otorgadas al Municipio

3 Subsidios y Subvenciones

1 Ofros Subsidios Federales

2 SUBSEMUN

- Ayudas soclales

O D

1 | Donativos
5 Pensiones y Jubilaciones
1 | Pensiones y Jubilaciones

6 Transferencias a Fidelcomisos, mandatos y andlogos

=

1 Transferancias a Fidelcom mandatos

[ . clam : $ 12,002,378,

1 Endeudamiento Interno

1 | Deuda Pablica Municipal

2 Endeuvdamiento extemo

1 | Endeucamiento extermo

7 Financiaméientcs

1 |Financiamientos Otros Recursos 12,002,378.25

Dado en el Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza,
el dia 21 del mes de marzo del afio 2019.

El Presidente Municipal, C. Everardo Duran Flores, solicita al Lic. Juan Manuel
Aleman Cepeda, Primer Regidor y Presidente de la comision de Hacienda,

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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Patrimonio y Cuenta Pdblica de lectura al dictamen realizado sobre el
Complemento del Presupuesto Definitivo de Ingresos 2018, el cual se
transcribe a continuacion:

DICTAMEN CHPCP/005/2019

DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA RELATIVO A LA
APROBACION DEL COMPLEMENTO AL PRESUPUESTO DEFINITIVO DE INGRESOS DEL MUNICIPIO
DE ARTEAGA, COAHUILA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018.

Honorable Cablido Del Republicano Ayuntamiento de Arteaga, Coahuila de Zaragoza:

Fue turnada a LA COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA el expediente relativo al
complemento al presupuesto definitivo de ingresos del municipio de Arteaga, Coahuila para el ejercicio fiscal
2018.

La Comision, en sesion celebrada el dia 21 de Marzo del afio en curso, acreditando el quérum legal para tales
efectos, procede a sustanciar el expediente respectivo, emitiendo el Dictamen correspondiente al tenor de los
siguientes

ANTECEDENTES
PRIMERO: Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 129 fraccion VIl del Cddigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, la Tesorera Municipal y en apego al articulo 102 del mismo Cédigo, se

presento al Secretario de! Ayuntamiento el dia 21 de Marzo del presente afio el complemento al presupuesto
definitivo de egresos del municipio de Arteaga, Coahulla para el ejercicio fiscal 2018.

SEGUNDO: Que el mismo dia 21 de Marzo de! presente afio, se presentaron ante esta Comision de
conformidad con el articuio 112 fraccion |l del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, las

cuentas que rindi la Tesoreria Municipal para examinarias y, en su caso, aprobarlas emitiendo al efecto e/ '~ '

dictamen correspondiente; y

TERCERO: Que con fecha 21 de Marzo del presente afio, el Presidente de la Comision, Licenciado Jan‘
Manue! aleman Cepeda emitié |a correspondiente convocatoria a fin de que se suscitara la sesién de mén‘le_
en la cual se desahogo el tema anteriormente citado.

CONSIDERANDO

PRIMERO: Que esta Comision es competente para conocer del presente asunto de conformidad con los
Articulos 107 y 112 Fraccion |l del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDO: Que Ia informacién presentada por la Tesoreria Municipal contiene el Estado de Actividades
donde se contienen los ingresos y egresos comprendidos en los periodos sefalados en el Antecedente
primero del presente instrumento.

General Cepeda s/n Zona Centro, Arteaga Coahulla de Zaragoza, CP 25350
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TERCERO: Que después de examinar la documentacion entregada se encuentra que la misma reflefa el
complemento al presupuesto definitivo de ingresos del municipio de Arteaga, Coahuila para el ejercicio fiscal

2018.

CUARTO: Que, por UNANIMIDAD, con los votos a favor del Lic. Juan Manuel Aleman Cepeda, Lic. Nora
Alicia Hemandez Fuentes y C. Francisco Hemandez Reyna consideran procedente Aprobar el complemento
al presupuesto definitivo de egresos del municipio de Arteaga, Coahuila para e! ejercicio fiscal 2018.

POR LO ANTERIOR ESTA COMISION RESUELVE:

PRIMERO: Por la razén asentada en el considerando primero de este dictamen, esta Comision es

competente para conocer y resolver el presente asunto que se plantea.

SEGUNDO: Por las razones asentadas en los considerandos segundo, tercero y cuarto del presente dictamen
se APRUEBA POR UNANIMIDAD con los votos a favor del del Lic. Juan Manuel Aleman Cepeda, Lic. Nora

Alicia Hemandez Fuentes y C. Francisco Hemandez Reyna, el complemento al presupuesto definitivo de

Ingresos del municipio de Arteaga, Coahuiia para el gjercicio fiscal 2018.

i

TERCERO: Con fundamento en los articulos 105 fraccién V, 107 y 112 fraccién Il del Cédigo Municipal para \
el Estado de Coahuila de Zaragoza se presentara este Dictamen para su aprobacion ante el H. Cabildo.

CUARTO: Notifiquese.

Asl lo acordo y firma la Comision de Hacienda, Patrimonio, Cuenta Piblica a los 21 dias del mes de Marzo

de 2019,

o

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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k]
C. FRANCISCO REYNA HERNANDEZ
VOCAL DE LA COMISION

Una vez suficientemente debatido el punto se somete a votaciéon siendo
aprobado por mayoria, describiendo el resultado de la votacién:

Votos a favor: 13

Votos en contra: 1

Abstenciones: 0

Y se procede a formular el siguiente:

ACUERDO/040/007/2019

PRIMERO: Se aprueba el Complemento al Presupuesto Definitivo de Ingresos- o
del Municipio de Arteaga, Coahuila para el Ejercicio Fiscal 2018 4 ‘ "4 I’\‘r,‘

SEGUNDO: Notifiquese y Publiquese,

El Presidente Municipal, C. Everardo Duran Flores, solicita a la Lic. }Bah\ 7
Manuel Alemén Cepeda, Primer Regidor y Presidente de la comisién de
Hacienda, Patrimonio y Cuenta Pdblica, de lectura al Complemento del W
Presupuesto Definitivo de Egresos 2018, el cual se transcribe a continuacién:

Complemento al Presupuesto Definitivo de Egresos del Municipio
de Arteaga, Coahuila para el Ejercicio Fiscal 2018

MARCO LEGAL

En la ciudad de Arteaga, cabecera del municipio del mismo nombre del Estado de
Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fraccion IV de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P fraccién IV de la
Constitucion Politica del Estado de Coahuila, articulos 102 fraccién V, numeral 3 y 246 del
Cadigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 262 y 263 del Codigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Comisién de
Hacienda en el uso de sus facultades y competencias, aprueban por unanimidad el
dictamen a presentar ante el H. Cabildo para autorizar el complemento del Presupuesto
Definitivo de Egresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2018

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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Slendo las diecisiete horas con doce minutos del dia 21 de marzo de 2019,
reunidos en Auditorio Oscar Flores Tapia de esta presidencia municipal, previa
convocatoria realizada por el Presidente Municipal en el uso de sus facultades y
competencias, los integrantes del H. Cabildo; C. Everardo Duran Flores, Presidente
Municipal, Juan Manuel Aleman Cepeda, Primer Regidor; Erendira Velazquez Sanchez,
Segunda Regidora; José Guadalupe Castaieda Lizcano, Tercer Regidor; Beatriz Adriana
Duarte Lara, Cuarta Regidora; David Ibarra Calderén, Quinto Regidor; Laura Patricia
Marquez Estrada, Sexta Regidora; Carlos Sanchez Avalos, Séptimo Regidor; Ana Marcela
Valdés Carbonell, Octava Regidora; Sergio Ramiro Melo Valdés, Noveno Regidor; Marta
Elida Hernandez Chavez, Décima Regidora; Elsa Graciela Valdés Valdés, Décimo
Primera Regidora; Nora Alicia Hernandez Fuentes, Sindico de Mayoria y Francisco
Hernandez Reyna, Sindico de Primera Minoria, aprobaron por mayoria el Presupuesto
Definitivo de Egresos Municipal del ejercicio fiscal 2018.

ANTECEDENTES

El pasado 25 de Diciembre del 2018 mediante Acuerdo de Cabildo 144/024/2018
se aprobo el presupuesto de egresos definitivo 2018 por un monto de $178,083, 330 30 A
(Ciento setenta y ocho millones ochenta y tres mil trescientos treinta pesos 30}100 A
b (‘ '

Posterior a esta fecha se detectaron parametrizaciones equivocadas por un }nQnto
de $881,307.17 (Ochocientos ochenta y un mil trescientos siete pesos 17/100 m.n.) enel’
sistema contable, esto originado por la actualizacion del sistema en el mes de noviembre
por parte de la Auditoria Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza, lo cual ocasiono
que los descuentos aplicados por concepto de “CEPROFIS Certificados de Promocion
Fiscal” que se originan mediante la Ley de Ingresos 2018 y se aplican a los contribuyentes
mediante su pago de impuesto predial se registraran de manera negativa ocasionando
una diferencia en el gasto a la que fue aprobada.

Asi mismo el Estado de Cuenta Bancario que se recibe en los primeros dias del
mes de enero reflejan unas comisiones bancarias las cuales dieron lugar a un registro
contable por un monto de $8.870.00 (Ocho mil ochocientos setenta pesos 00/100 m.n.).

| COMISIONES BANCARIAS AL 27 DE !
SP-3361 5134 DIC, DEL 2018 De la solicitud nimero: 13361 S 8.142.04

| 3361 -

COMISIONES BANCARIAS MES DE |
SP-3367 ‘5134 DICIEMBRE DEL 2018 De |a solicitud | 3367 § 45400
| nimero: 3367 -

COMISIONES BANCARIAS MES DE |
SP-3368 |5’3‘ DICIEMBRE DEL 2018 De la solicitug | 208 ! $ 25000

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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numero: 3368 -

COMISIONES BANCARIAS MES DE

SP-3389 5134 DICIEMBRE DEL 2018 De la soficitud | 3389 1 s 7.00
nomero: 3369 -
| COMISIONES BANCARIAS MES DE
| SP-3370 5134 DICIEMBRE DEL 2018 De la solicitud | 3370 1 $ 6.96
| l numero: 3370 -

Por su parte y al hacer el anlisis de cierre presupuestal se detectaron montos que
se encontraban en estatus de comprometido y que dieron lugar a cancelaciones ylo
afectaciones impactando el saldo anterior en un monto de $480.59 (Cuatrocientos
ochenta pesos 59/100 m.n.), tal es el caso de los siguientes registros contables:

APORTACION SISTEMA |
CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL
D-17872 5133 POR LA SEGUNDA QNA DE DIC. De is 17872 § 20,833.00

solicitud nimero: 17872

PAGO DE POLIZAS DE SEGUROS DE
DIFERENTES UNIDADES AL

D-17878 5134 SERVICIO DE ESTA PRESIDENCIA De | 17679 $ 2131218

18 solicitud numero: 17878 - !

CANCELACION DE FONDO |

D-17880 5122 REVOLVENTE (COMPROBANTES) De | 17880 $ 19.366,13

Ia solicitud numero: 17880

FACT.- 26227 POR COMBUSTIBLE

0-3280 5128 PARA DIFERENTES UNIDADES DEL

MUNICIPIO De la solicitud nomero: | 2220 3383 $ 10,000.00
3280 -
| Péliza de cancelacién de fa solicitud
D-3361 5134 | ndmero 3361 def sjercicio 2018 - 3381 S 814204
| Pdliza de cancelacién de la solicitud Aaih I
D-56454 | nimero 56454 del ejarcicio 2018 - B 26432}
4‘ - » \. \
Estos movimientos dan lugar al presupuesto definitivo en armonia a los Esth_epé'{_ ol I /
AN e N e O
Financieros y la Cuenta Publica que en pleno cumplimiento al articulo 10 de la Ley de e p

Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Coahuila de Zaragoza se ~.
presentara a mas tardar el dia 30 de abril del 2019 ante el Congreso del Estado el

proximo mes de Abril del 2019 el cual asciende a un monto de $178,973,988.08 (Ciento

setenta y ocho millones novecientos setenta y tres mil novecientos ochenta y ocho

pesos 08/100 m.n.) bajo las siguientes consideraciones.

EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento al articulo 21 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, el incremento manifestado en el presupuesto definitivo de

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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ingresos para el ejercicio 2018 se sujeta para su aplicacion a lo establecido en el articulo
8, 10, 11, 14, 15 y 17 de la misma de la siguiente manera:

Fortalecimiento 2018 12.851.172.29 14,168,571.36] _ 14.166.571.36] 1.317.399.07
Fortalecimiento 2017 = 1,417,490 53 0.00 0.00
Infraestructura 8.254.904.32 10,120,075.20| _ 10.120.075.20| 1,865,170 88
Convenio 15,000,000,00 | 15.000,000.00 | 15.000.000.00
Ramo 28 31,842,502.90 50,036,342.40 | 48.081,502.40 ] 16 238,999 50
ISR Parlicipable 1.215.276.05 4,604.490.00]  7.942.958.00| 6.727 68195
Recurso Propio 62,117.733.95 86,311.287.561] _ 82,505,187.19 ] 20 387 453 24
Endeudamiento
Eiou 833,479.32 0 0| -83347932
Endeudamiento 0 12,002,378.25 | 12,002,378.25

El techo financiero muestra un ingreso excedente para el ejercicio 2018 PO rrs
$72,705,603.57 (Sesenta y dos millones setescientos cinco mil seiscientos tres pes)é' ‘ :;\-';_
57/100 m.n.), y del cual la explicacion de este excedente es detallado en el pliego adjunto -

del Presupuesto Definitivo de Ingresos para el Ejercicio 2018. ‘\ e
Simultaneamente el Presupuesto de Egresos Definitivo para el 2018 refleja un incremento '_

de $62,692,398.47 (Sesenta y dos millones seiscientos noventa y dos mil trescientos S
noventa y ocho pesos 47/100 m.n.) en los siguientes capitulos:

£y

Y

-

We,

Capitulo 1000 | Servicios personales 57,993,245 .46 56,636,672.51 - 1,356,572.95

Capitulo 2000 | Materiales y suministros 8,200,692.00 16,715,312.83 8,514,620.83

_Capitulo 3000 | Servicios generales 18,197,340.00 28,869,847.52 10,672,507.52
Transferencias, asignaciones

Capitulo 4000 subsidios y onr'as ayudas ; 16,847,810.99 35,371,462.15 18,523,651.16

Capitulo 5000 | Bienes muebles e inmuebles 3,160,000.00 5,645,421,61 2,485,421.61

Capitulo 6000 | Inversion publica 11,882,501.15 35,735,271.44 23,852,770.29
Deuda publica (intereses mas

Capitulo 5000 amortizaciones)

De los 62,692,398.47 el 30% (18,182,569.95) corresponden a fondos provenientes de
Recursos Federales Etiquetados los cuales se destinaron a los programas y proyectos

para los cuales fueron gestionados.
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El 70% restante (44,509,828.52) correspondientes a recursos de libre disposicion los
cuales en cumplimiento al articulo 14 de la Ley de disciplina Financiera solo el 3% es
destinado al gasto corriente (1,335,294.86) y el 97% restante se aplica de conformidad a
la norma (43,174,533.66) en los siguientes conceptos:

» Pago de Sentencias definitivas emitidas por el Tribunal de conciliacién y
Arbitraje ante el Tribunal del Poder Judicial del Estado.

« Se recaudaron importes por concepto de donativos en el evento 61010103
el cual se encuentra destinado a los fines establecidas en los convenios
de aportacion firmada por los donantes.

« Se destina a la ampliacion a inversién publica productiva a través del
fondo de Concurrencia a través de La Secretaria de Desarrollo Rural del
Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, y la Delegacion de la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacion de Coahuila.

» Se realizan los pagos de pensiones a través de la partida de gasto
etiquetada como 45201 "Pago de Pensiones y Jubilaciones”.

 Finaimente el importe restante se destina a Inversion Publica Productiva

en las siguientes obras: A
d) /
a) Nimerode | Entrega i) Valor total de 8
s dela f) Descripcion breve de obra i dbei [} Ubicacién p
obra S
Recursos Proplos

Rehabilitacién de alumbrado pGblico en el ejido

DOPM/2018/058 | 49228 Chapultepec S 62,936.60 Chapultepec
Construccidn de sanitarios para hombres y Snienhs 6é
DOPM/2018/064 | 49229 mujeres en campo deportivo del efido san $ 170,956.34 los Valdés
Juanito

Pintura de lineas divisorias de carriles en ef bivd

DOPM/2018/001 | 33443 | fundadores tramo limites de saitillo Arteaga al $ 903,714.80 Arteaga
puente de fa autopista.

Pintura de corddn cuneta del camelldn del blvd.

DOPM/2018/002 | 34432 Fundadores tramo limite de saltilio Arteaga S 696,210.32 Arteaga
acueducto.
Pintura de lineas divisorias de carriles en el
DOPM/2018/004 | 35934 acceso a huachichil tramo carretera 57 al $ 113,504.36 Huachichil
poblado

8006 Retiro de material vegetal afectado por las
DOPM/201. 39935 heladas en Ia comunidad de los llanos.
Construccion de puente vehicular y reparacion

$ 286,902,00 Los Llanos

35936 de calle roma cepeda de esta cabecera $ 175,929.60 Arteaga
municlpal
N? Adicionales de construccidn de vado en pailas de g
. P
pOPM2017/060 | 2257 &ste municipio % B0817% s

DOPM/2018/008 | 38304 | Limpleza y desbrozamiento en tramo carretero $ 367,116.80 | San Antonio de
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del entronque carr.57 a san Antonio de las las Alazanas
alazanas del municipio de Arteaga
Rehabilitacion de alumbrado pablico en los ot da
DOPM/2018/007 | 38906 | efidos potrero de Abrego, nuncio yelarbolitode | § 90,559.30 2
Abrego
este municiplo
FC150/G20/R127D | app1g | Y41m3de °°""“°2'(’;::'"“° debanquetss | < 19257044 Arteaga
Revestimiento de camino de tramo de ejido
DOPM/2018018 | 40017 jame-buenos aires dei municipio de Arteaga S 589,745.57 Sve
Construccion de red de drenaje y concreto
DOPM/2018019 | 40020 hidréulico en fa col. La particién del mpio, De S 250,479.12 Arteaga
Arteaga
Construccién de sanitarios para hombres y San Antonio de
DOPM/2018010 | 40118 | mujeres en campo deportivo de san Antonio de S 254,022.00
: las Alazanas
las alazanas de este municipio
Rehabilitacién de camino de terraceria tramo
DOP/2018/023 41936 | jame-caidn del buey y camino cafion del buey a S 134,945.60 Jame
Ia rosita,
Rehab. De camino de terraceria trama buenos Cienega de la
DOPM/2018/022 | 41937 alres a cienga de la purisima, S 267,053.37 Purisima
Rehabilitaclén de camino de terraceria tramo San Juan de los
DOPWZINGZN | 42038 san Juan de los dolores al baratillo $ 271,059.57 Dolores
Obra linea de conduccién de agua potabie en el d
DOPM/2018/026 | 42234 elido los lirios del mpio de Arteaga $ 185,44157 Los Lirios
Bacheo de calles Zaragoza, Gonzalo Valdés,
DOPM/2018/024 | 42763 alameda, Valdés Sanchez, Romén cepeda y $ 196,016.70 Arteaga
puente éscar flores tapia.
Red de drenaje de calle prolongacién hidalgo y
DOPM/2018/039 | 44013 dr. Santiago Valdés del muniipio de Arteaga. $ 250,977.70 Arteaga
Rehabilitacién de muro de block en jardin de
DOPM/2018/036 | 44945 nifios estela flores de cepeda del mpio. De $ 1641546 Arteaga
Arteaga
Construccion de paso vehicular con tubos y
DOPM/2018/043 | 45295 rellenc compactade en arroyo col. Autopista $ 308,714.24 8
DOPM2018/045 | 45206 | Construccion de ’fﬁ":"’ captacionde | o 123605 Arteaga
Limpieza y deshrozamiento de Escobedo a
entronque lirios, del entronque tunal a lirios, del
DOPIM/2018/044. | 45287 entronque tunal al tunal y dei entrongue tunal a 3, :292,020.80 torliios
carret 57
Acarreo de agua en plpas para las comunidades
de tierras prietas, san ignacio de abajo, San Ignacio de
43312 Guadalupe, san Ignacio de abajo, santa Rita, la S 67,048.00 Abajo
efigenia y 18 de marzo
Bacheo en tramos carreteros de los lirios,
DOPM/2018/047 | 45321 Escobedo y cabecera municipal (etapa-2) del S 144,676.55 Los Lirios
municipio de Arteaga
DOPM/2018/46 | 45324 | Limpieza de camino en la comunidad del arbolita | 19,204.21 El Arbolito
Desazolve de cunetas y construccién de contra
DOPM/2018/051 | 45708 | cunetas en dos puntos de deslaves en carret a S 108,424.62 Carbonera
cabonera
43887 Rehabilitacion de al::np:r;t;o publico en el ejido $ 67,333.06 £ Poleo
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DOPM/2018/055 | 4gsse |  Rehab-De "“"‘::::;i’“:‘;b"“’ kel ord § 9205746 |  Artecilins
DOPM/2018/054 | agsgz |  Rehab-De "“"’:;;f;’.:;:’"“ el el $ 12298039 | Huachichil
Desbrozamiento y limpleza del tramo carret 57 San Antonio de
DOPM2018/061 | 48908 2l poblado de san Antonio de las alazanas $ 341,040.00 fas Alazanas
Desbrozamiento y limpieza en blvd. Fundadores
DOPM2018/062 | 48911 tramo de instalaclones de seguridad publica a $ 318,304.00 Arteaga
limites con saltillo

La diferencia restante entre el excedente de ingresos y egresos se conserva en
Bancos al 31 de diciembre del 2018.

A fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 17 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades y los Municipios, este municipio reintegro en el mes de enero
a la Tesoreria de la Federacion las transferencias federales etiquetadas que al 31 de
diciembre del 2018 que no fueron devengadas.

En materia de servicios personales, se excede el 2.6% de crecimiento real del
Producto Interno Bruto del ejercicio 2017 conforme al presupuesto de egresos final 2017
aprobado por el cabildo en el acta nimero 2 del mes de enero del 2018, tal como se /—
especifica en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades y log” " "'

7N

42,684,334.08

113 Sueldos

47 278,860 47
131 Primas por Afics de Servicio 21,265.00 24,116.85 1.13%
132 Primas de Vacaciones,
dominical y gratificacién de fin de
Afo 5,170,065.78 5,712,097.77 1.10%
134 Compensaciones 2,344,929.90 2,044,084.75 0.87%
141 Aportaciones de Seguridad
Social 3,628,812.10 -
152 Indemnizaciones 690,817.32 1,396,112.67 2.02%

181,400.00

171 Estimulos 12.

a. Elincremento excedente en el rubro 152 “Indemnizaciones” entra en el supuesto
de excepcion citada en el mismo articulo que dice: “Se exceptia del cumplimiento
de la presente fraccién, el monto erogado por sentencias laborales definitivas
emitidas por la autoridad competente.

b. El incremento excedente en los demas rubros de servicios personales atiende a
nuevas contrataciones citadas en los siguientes supuestos:

General Cepeda s/n Zona Centro, Arteaga Coahulla de Zaragoza. CP 25350
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2010 . 2021

. A contrataciones estrictamente indispensables a fin de dar cumplimiento a

la nueva ley general de responsabilidades, a la ley de disciplina financiera y
a la ley general de contabilidad gubernamental.

. Asi mismo debido al cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo 2018

se llevaron a cabo contrataciones de personal medico y de seguridad
publica, los cuales estan exentos del cumplimiento del articulo 10 segln
sexto transitorio de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades y los

Municipios.

Aprovechamos la presente para manifestar que el municipio de Arteaga, Coahuila no
cuenta con contratos con Asociaciones Publico-Privadas de las cuales sea necesario

considerar en este presupuesto Definitivo de egresos.

Los programas operativos institucionales que se aprobaron en el Plan Municipal de
Desarrollo 2018 rigen el desempefio de las actividades, por lo tanto, las previsiones de los
recursos asignados en el presupuesto inicial de egresos 2018 en algunos casos eran
insuficientes para la consecucion de los objetivos y metas previstos en el mismo plan
municipal que fue aprobado posterior a la emisién del presupuesto inicial de egresos.

De conformidad al articulo 299 del Cédigo Financiero para el Estado de Coahuila de -
Zaragoza, las modificaciones a la programacién del gasto municipal, de conformidad gl
Plan Municipal de Desarrollo aprobado el pasado mes de abril del 2018, se detalian a
continuacion:

1208 / secm del
048 Cultura Para El Desarrollo Ayuntamiento 176,647.00 123,880.74 -52,766.26
Archivo Municipal
Un Nuevo Modelo De|1301 |/ Desarrolio
040 Asistencla Soclal | Soclal Desarrolio | 3,817,628.00 | 12,584,053.93| 8,867,325.93
Abastecimiento social
009 stlyd  Para Todes m1303 / Dessrrolo| oeonion 00| 1750075708 | 653880808
Personas Soclal - Salud
Diagnostico Deportivo [ 1304 /  Desarrolio
013 Municipal Social = Deportes 524,392.00 639,783.88 115,391.88
i 1304 / Desarrollo
015 Apoyos Deportivos Social - Deportes 48.000.00 206,659.08 248,659.08
PR 1305 [/ Desarrollo
001 Educacion Para La Vida Social - Educacion 1,449.208.00| 1,701,808.86 252.510.86
General Cepeda s/n Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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1306 / Desarrollo
17
0 Cultura Para El Desarroilo Soclal - Culturs 488,125.00 164,097.06 | -324,027.94
£ 1308 / Desarrollo
008 z:;';'z‘::if:;:::ﬁ ¥]social - Regularizacién| 1.201,057.00| e91555.68| -s00.501.34
Tenencia de la tierra
gualdad Elnclusién Social 2901 F-DiF 2,020,055.22| 2,848914.72
Planeaoén Gostlon 3
028 Pablica Por El Presidente |O.0% / Presidencia -| o, pos0| s2173028] 2220038
S Presidencia
Municipal
Administracion Eficiente Y .
018 Ordenada Con Atencion Al| 0103 / Presidencia -| 0 oo uo|  sosozett| 26126171
Secretaria Particular
Despacho
Planeacion De La Gestién
030 Plblica Por Las Comisiones 212;23 oé dll:lao biido < 5,086,053.57 | 4,608,296.73 -477.656,84
De Cabiido P
019 Contraloria’ De: ta: Gestion 10801 / Conkralorte - | o sy 00 qazaiez.00] 68748080
Publica Contralorfa
Gestion Publica En Bienes | 0301 / Contralorls -
031 Patrimoniales Municipales Contralotia 600,000.00| 551491368 | 491491368
. - 1203 / secretaria del
005 ﬁ;t::c'::': Sorl & B R teniento -| 5416144900 1687060133 | 114544563
Atencion Cludadana
1204 / secretarla del 7 :
006 Publicaciones Oficisles Da Ls | o anto 140,03000| 13538000  -sed0br|
Gestion Publica 13 .
Comunicacién Soclal |
1204 / secretaria del \w LR
021 L"' m’,‘""i‘:b‘;:"“‘"“ EnLa] Avuntamiento ; 3,000.00 24360  21,36000]
s Comunicacidn Social :
1204 / secretaria del
032 Somunicacion Da Pregrames | iamianto -| s2s00000| 61317280 8817280
De La Gestién Publica
Comunicacidn Soclal
3 1301 / Desarrollo
034 Comités Comuniterios Defc i . Desamolio| 2814.685.00] 3474.10000| 65841500
Participacién Social s
social
Manejo Responsable De Las
022 Finanzas Publicas :::‘m/a tesoreria -\ yos89200| ss2ee3ms| -215028.12
Hacendarias
035 Planeacion De La Plantilla De | 1401 / tesoreria - 925.772.00 845.733.22 .80,038.78
Pensionados tesoreria
Manejo Responsable De Las|1402 [/ tesoreria - -
- Finanzas Publicas Catastrales | Catastro T796,10.00 '7478.003.44 27120056
Recursos Humanos 7
024 Profesionales ¥ ;I‘gﬂh’ M;“‘:"’" 2,320,779.00| 7.843503.00| 5513.724.00
Comprometidos e
042 Manejo Responsable De Las| 1407 / tesorerla -| ., o000 171407 | -693,258.30
Finanzas Publicas Cobranza
Manejo Responsable De Las | 1408 / Tesorerla -
043 Finanzas Publicas De Egresos | Contabilidad INAB00|  1.954,12044 1050544
025 Manejo Responsable De Las | 1409 / Tesoreria - SIIF 1,321,326.00 | 2.416,365.44 | 1.095.036.44
General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza, CP 25350
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0501 / Obras Publicas - |

% ".‘DIO.AﬂodclmpetoywmiOndolo-duvémMummelbvm'd:(‘oahuhtlm wmosunomue.
Finanzas Publicas De
Ingresos Y C
Q 3001 / Secretaria
026 Marco Juridico Municipal Yécnica - Juridico 36,000.00 853,535.40 81753540
3003 / Secretaria
028 Ol s oS, EOr o (O s7410| 22244082
Ordenada Técnica

Planeacién De  Gestién

Desarrollo social

1201 / secretaria del

007 Ordenamiento Territorial 2 31,500.00 43,191.93 11,691.83
Obras Publicas
0901 / Obras Publicas -
Infraestructura  Para  El| Obras Publicas 1301 / 23,785,372.1
047 R Dasarrollo. Sodal 13,535,655.15 | 37.321.027.27 2

Cludades De Calidad Gestién

Sostenido

Econémoo

0901 / Obras Publicas -

020 TR J Ayuntamiento -] 1.234,510.00 932,538.41| -301.971.58
Publica Del Ayuntamiento s
Diagnésticos Municipales De [ 1301 /  Desarrollo
033 Empleo Y Capacitacién Parz |Social - Desarrollo 25,000.00 160,517.64 13551764
£l Trabajo social Y
Aprovechamiento Del | 1307 / Desarrolio Ak
041 i imneond i 484548500 2,427,414.70 -2.418.070.3{? ) -
2701/ Fomento Y
036 el furml ORIeNde Y | 4o iciiao -| 144254200( 2480,06584| 104652388 |
Dindmico g
Fomento
Fomento De La Inversion|3002 / Secretaria
045 Para un Crecimiento | Técnica Fomento 191,084.00 258,208.92 67,124 .92

hlobnsaza

Calficador

038 De Servicios Bésicos Obras Publicas 1.451,000.00 3.856.784.65| 2,405,784.65
0902 / Obras Publicas -

004 Embellecimiento Urbano Sarvicios PrABIGS 552500600 | 6,274,635.75 749,629,75

2 0502 / Obras Publicas -

012 Medio Ambiente Servicios Primarios 2,689,021.00| 3,800,874.37 911,863.37
1206 / secretarla del

010 Integral De Seguridad Publica | Ayuntamiento -| 28,199,021.00 | 23,286,997.43 | -4,912,023.57
Seguridad Publica
1207 / secretaria del

011 Proteccion Civil Eficaz Ayuntamiento -| 4.117.8966.00| 5.628,11545| 1.510,149.45
Proteccion Civil

044 Sistemas De Inspeccion Y| 1410 / Tesoreria - Juez 266,883.00 214,934.07 51,048.93
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Cada uno de estos componentes dieron lugar a una serie de actividades y acciones que
se detallan a continuacion y los cuales proyectados con los siguientes ejercicios 2019-
2021 daran apertura al logro de objetivos plasmados en nuestros planes municipales de

desarrollo y los cuales iremos trabajando en conjunto para el bienestar de nuestros
Arteaguenses.

1208 [ secretatia  del

048 Cultura Para £ Desartollo Ayuntamiente - Archivo
Municipal
Asoclacién  Estatal  de
Cronistas e historiadores 4.6 3,880.01
Atencldn al Archiva
Municipal 45 120,000.73
I Mode_ O 1301 / Desarrollo Social +
m sl ceio Desarrolio social
Abastecmiento
Comités cudadanos 12 12,101,091
Fortalecimiento a la canasta A
basica familiar 42 12,572.852#« 4
009 | Salud Para Todas Las Personas | 1203 / Desarrolio Saciai —
Salud
i . 4.4 11,466,545.76
salud
Atencidn de Proteccion civil 5.2 20,388.28
Caplilas de velacidn 55 3lmm
Consulterio Reglanal
44 86,227.96
Arteaga
- . = 5 a4 100,875.80
Tunal
Consultario Regional
Huachichil 44 B7.677.79
Consultorio  Regional San
Antonlo de las Alazanas 44 112,482.16
Consultorio Regional Slerra
Hermoss 44 33,803.85
PET brigadas de limpieza y
auxlliares viales 55 18,000.00
Prestaciones de salud a
“‘ 0 o
detenidos 585,855.00
Prestaciones de salud en a8 45.404.40

materia laboral clausuls 31
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Prestaciones de salud en
materia laboral page IMSS i 4.545,855.42
Seguridad Publica de Nivel
Operatividad de la 51 254,193,456
Corporacién
013 Diagnostico Deportive | 1304 / Desarrollo Sociai -
Municipal Deportes
Juegos deportivos locales,
| Aacionales © ints 2 a5 105,515.92
Torneas Deportivos 45 534,267.96
) 1304 / Desarrollo Social «
015 Apoyos Deportivos Deportes
Centro de Atencidn Integral
de Familia apoyos
econdmicos a personas de e 4,390.00
situacion vulnerable \
|
Juegos deportivos locales,
nacionales e Internacionales 3 33.039.00
Jugadores Bslshol | 48 37,302.99 >
Jugadores de futbol 45 180.498.00| /7.
Torneos Deportivas a5 61,429.09 |/ £
’ 1305 / Desarrollo Social -
001 Educacidn Para La Vida Educacid
Comnbate a  desercidn
Estudiantl Becas 41 585.730.00
Combate &  desercidn
Estudiantiy Apoyos
waslados 'y .mtto - de a1 170,700.00
unidades de traslados
Comuate & desercidn
Estudiantll Apoyos slumnos [ 41 4,500.00
cam
Combate &  desercidn
Estudiantil Apayos
econémicos Utiles,
i S 41 11.824.55
transportaciones a  otros
lados
Cultura en tu escuela
ovantisf 41 5,220,00
Cultura en tw escuels
o adkiadonas 41 227,880.72
Cultura en tu escuela viajes
s sttidios 4.1 200,624.00
General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350 s
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Fortalecimiento 8
instituciones educativas | 41 169,380.50
desarrollo profesional
Fortalecimiento a
Instituciones  educativas 45 6,500.00
mejara de infraestructura
Fortalecimiento a
instituclones  educativas | 4.1 299,000.00
Pago a personal
Jugadores de futbol a5 10,440.00
1306 / Desarrollo Soclal -
017 Cultura Para El Desarralio Cutura
Promocidn de 5 cultura
Operativid 46 160,582.26
Promocidn Eventos
Culturales 46 3,514.80
008 r:dz?{ ..! D:: redi ¢ :ﬁl:v:::.m Tenenda-
&y e de la verra
Regularizacion Tenencia do
13 Tierra 43 691,555.66
003 Igualdad £ Inclusidn Social 2501 / DIF - DVF Z
Adultos mayores 63 6.830.00 (
Adultos mayores clases de
Bl 6.3 79.370.45;
e mayores | 53 10.310.10),
coronacidn
Adultos mayores  fashion
5o 63 5,130.76
Centro de Atencidn Integral
de Familia apoyos
econdmicos a personas de 63 9,676.95
situacion vuinerable
Centro do Atencidn Integral
de Familia cursos de verano A 13,008.04
Centro de Atencidn Intogral
de Familia festejos del dia 6.3 168,136.25
del nifio
Centro de Atencién Integral ‘
de Familla festejos dla de = 63 31,664 .40
las madres
Centro de Atencion Integral
do  Familla mes del 63 11,600.00
discapacidad
Cantro de Atencidn integral
de Familia Operatividad &3 2.200,952.34
Cultura en ty escuela a1 5.333.00
graduaciones
General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahulla de Zaragoza. CP 25350
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Desarrollo Integral de la
Mujer 63 4098712
luegos deportivos locales,
nacionales @ internacionales o 5/000.00
Posadas Navidefias 6.3 141,744 59
Reyes Magos 12 20,880.00
Planeacién De (3 Gestidn
029 |Piblica Por €1 Presidente | D01 ufd:"""""' %
Municipal
Goblerno  Modemo
Careana s b Gt 6.2 517.041.24
Seguridad Publica de Nivel
Operatividad de | 51 4,695.00
Corporacidn
Administracidn  Eficiente Y
0103 / Presidencla -«
018 Ordanada Con Atencién Al g %2 Particutar
Actiones prevantivas de
Y Al 265.64
Consultorio Regional 1
vty 4.4 139.? :
Gobierno  Moderne. v i.( \
e ala Gonta 6.2 505,519 L
Planeacidn De ta Gestidn y
030 | Publica Por Las Comisiones Da :mm.’i’ CAtiido = Cderp
Cabiido
Aduitos mayores 63 3,821.20
Atencidn de Proteccién civil 5.2 6.,670.00
Cultura en tu  escuels
Sk 41 623.00
Gobierna  Moderno  y
Cercano o la Gente 63 4.587,282.53
019 Contraloria De (a Gestion 0301 / Contralorls -
Publica Contralorla
Atencién de Proteccidn civil 5.2 18,681,72
Capacitacion Servidores
PG 12 707,60
Capllias de velacién 55 7,149,00
Consultorio  Regional San
Antonio de las Alazanas s 20,775.80
Equipamiento a unidades
de fimos 55 57,198.56
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Equipamiento. unidades y
RS 11 251422
Goblerno  Mademoe  y
Cercano s la Gente s2 1:300,484.12
Juridico y/o contraloria 12 46,376.78

031 Gostion Putlics En 8ienes | 0301 / Contraloria -

Patrimoniales Municipales Contraloria
Atencidn da Proteccidn eivil 5.2 319,512.40
Consultorio Regional
T a4 15,805.98
Consultorio  Regional San
Antonio oe las Alazanas 44 4.700.00
Equipamiento a unidades
oo Brileta 5.5 49,401.45
Equipaméento  unidades y 11 3,065,187.85
aquipo ' Kt
Recoleccidn de  Basura
it 54 2,018,400.00
Seguridad Publica de Nivel
Operatividad de a S.1 40,716.00
Corporacién
” . - 1203 [/ secretaria  del
!
005 m SRNE N ix Ayuntamiento - Atencdn g o
Ciudadana Fai

Abastecimiento de agua en 3 niine }
comunidades apoyos “ b i PR 3 z
Acciones preventivas de 2 11,600.00 [\
salud "
Acciones preventivas  de
salud colaboracién  con
secrotarla de salud del e 8,394.00
estado
‘Aw'one; prioritarias  de
atencidn a a cludadania en
materla de salud apoyo a a4 431.843.20
persanas con capacidades
diferentes
Acciones  prioritarias  de
atencion a la ciodadania en
materla de salud apoyo i 56.570.00
albergues contingencias
Acciones  prioritarias  de
atencién a la ciudadania en
materia do saiud apoyo | heas 44.040.00
desazolves
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Acclones prioritarias  de !
atencidn a la cludadania en
materia de salud apoyos
ocondmicos para la salud

44 1,268 544 .44

Accones  prioritarias  de
atencidn a ka cludadania en
materia de salud apoyes 44 220,000.00
para trasiades para
atencién medica

Actividades Mercantiles

apayas 33 | 113,500.00

Adultos mayores 63 53,859.13

Adultos mayores clases de

dsiiaidedes 6.3 16,500.00

Adultos mayores
seidn 63 23,200.00

Campadia de Lentes a4 91,719.00

Centro de Atencion Integral

de Familia abrigo 2018 63 1,267,165.82

Centro de Atencidn Integral
de Familia apoyos
econdmicos a personas de
situacion vulnerabie

63 150,256.85

Centro de Atencidn Integral PR )\
de Familla fustejos del dia| 63 3514808

Centro de Atencidn Integral

del nifio 5 B " ,
Ry = /

de Familia festejos dia de 6.3 3,828.00
las madres

Cobertura  de  Atencidn

Miedica 44 45,657.80
Combate a  desercidn

Estudianti Apoyos

twaslados y mtta de| O 89,227.80
unidades de traslados

Combate a  desercian

Estudiantil Apoyos alumnos | 4.1 498720
CAM

Combate a  desercién

Estudiantil Agoyos

.e:onomicas Utlles, 41 79,535.89
inscripclones,

transpoctaciones a otros

lados

Comités cludadanos | 12 7.909.66
Comunicacion 11 196,810.76
Consultorio  Regional  El a4 42615
Tunal

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahulla de Zaragoza. CP 25350
Tel. (844) 4 830033,4830096y 4830588, 28



viernes 19 de abril de 2019

PERIODICO OFICIAL

79

GOBIERNO MUNICIPAL LIBRE, AUTONOMO Y REPUBLICANO
DE ARTEAGA COAHUILA DE ZARAGOZA.

“2019, Ado del P o1 de ks derocos Sam. - VAMOS A PASO FIRME;
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l Consultorio  Reglonal San
Antonio de las Alazanas o 2.600.82
Cultura en tw  escuela
SVaitor fastivos 41 52.487.83
Culturs en tu escucla
aradoaciona 41 234,160.60
Cultura on tu escusia viajes
3 stiing 41 109,080.00
Cumplimientos
Contractuales 32 78.481.32
Desarrolio Integral de la
Mujer 63 7.833.00
Disgnostico de la Economia
Actual (Comissriadas) 31 17,000.00
Educacion ambiental 55 9,808.00
Eguipos de softbol 45 2,000.00
Eventos cocineras
Scionalés 34 22/620.02
Eventos de delismo 45 13,908.00
z:el_'l!ns fastval  autos 34 37,201.20
SHCS 7
Eventos festival Catrinas 4
2018 34 7.000.0(:)'
-
Eventos fostival combi de o 3
volkswagen o 92800& »
Eventos festivel red de '
o 34 7.847.00
Eventos moto club girgolas 34 7.500.00
Festejo dia de muertos 12 38,308.00
Fiastas de 1a Revolucién 1.2 11,948.00
Flestas Patrias 12 1,661,000.44
Fomento a s Economia
nirsl 31 114 857.87
' Fortalecimivnto a
instituciones educativas 41 41,362.80
desarrollo profesional
Fortalecimiento 3
Instituclones  educativas | 45 20,803.95
mejora de Infraestructura
Fortalecimiento 2 la canasta
basica famitiar 2 20,000.00
Fortalecimiento a la
| economia familiar ayodas | 4.2 63,493.54
| econdmicas
General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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Fortalecimiento a la

economia famifiar dafios a| 4.2 45,162.06
bienes patrimoniales

Fortalecimiento a la

economia familiar servicios | 4.2 B872.669.07
funerarios

Fortalecimiento a la

vivienda banco de| 43 1,317,100.00
Materiales

Gobierno Productivo 32 1,132,161.03
Homenaje al Policia 12 30,266.72
Informe de Gobierno 12 510,150.64
Juegos deportivos locales,

nacionales o internacionales < 188,200.00
Jugadores Beisbol 45 57,507.40
Jugadares de futbol 45 34,256,00
Mantenimiento salones

ommirdrs 45 13,250.00
PET brigadas de Wmpieza y

auxiliares visles 3 925.745.00 —
Plazas y jardines, bancas y o :
R 5.5 38.1&9.8?‘; -
Posadas Naviderias 63 387,803.04
Pramio 3 la Juventud 63 38,.804.00|
Promacién Cabalgatas as 177,013.57
Promocién Danzantes,

Batet y Misica 46 51,500.00
Promocién Eventos

Cutturales 46 67,035.48
Promocién Festival de la 46 880,838.73
manzana

Promocion festival de las

Artes Jullo Torri b 78.94280
Pr. 360 Pachidant

Religiosss 4.6 1,033,437.14
Promocidn Sébado de glorla 46 742.864.00
Reoyes Magos 1.2 77.372.00
Seguridad Publica de Nivel

Ejecito Mexicanc 51 37,118.81
Saguridad Publica de Nivel

Operatividad de a| 51 26,610.40
Corporacion

Toma de protesta 1.2 203,225.48
Torneos Deportivos 45 9,141.20

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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Vinculos  con actores
empresariales, politicos y 32 8849264
sociales
Publicaciones Oficiales De La | 1204 / secretaria  del
006 Gestidn Pubh Ayuntamiento .
Comunicacién Social
Centro de Atencién Integral
de Familia cursos de verano o 274180
Comunicacion 11 95,238.23
Informe de Gobierno 12 17,400.00
Tacnologla Informdtica En La e i el
021 | Gestién Publica Ayontaciimt) =
Comunicacion Social
Comunicacidn 11 12876
Premio a !a Juventud 63 11484
| Comunicacién De Prog ‘1204 /‘m:ruaria el
032 | be La Gestidn Publica Myoatamienyy -
Comunicacion Saclal
Atencidn de Protaccion civil 5.2 5,336.00
Brigada contra incendios 55 8,201.20
Centro de Atencidn Integral o
de Familia cursos deverang | O g i DEI
Comunicacion 11 479,683.40 1
Consultorio Regional |
Arteaga 44 2,2«.6?
Consulteric  Regional  El aa 224480
Tunal P
Consultorio Regional
Huachichil 44 2.244.00
Consultarioc  Regional San
Antonio de las Alazanas Gk 229400
Flastas Patrias 12 17,458.00
Incrementamos ingresos 1.2 33,800.00
Informe de Gobierno 1.2 7,540,00
Operativo Semana Santa 51 16,800,00
Promocion turistica
Nacional 34 12,760.00
Reyes Magos | 12 2,088,00
Soguridad Publica de Nivel
Operatlyidad de la 51 10,804.00
Corporacién
034 Comités Comunitarios De | 1301 / Desarrollo Sacial -
Participacién Social Desarrolio social
Comités cludadanos 1.2 44,631.00
General Cepeda s/n Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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Comunicacion 11 21,518.00
Fortalecimiento a la canasta
bsics famiar 42 3,403,311.00
Incrementamos ingresos 12 4,640.00
022 Manejo Responsable De Llas| 1401 [/ tesorera -
Finanzas Publicas Hacendarias | tesoreria
Capacitation Servidores
Pablicas 12 17,734 48
Concurrencia
Municipakzad 31 11,8420
Goblerno  Modemo ]
c alhGante 1 6.2 66,601.60
Gobierno  Maderno v ‘
Cercane a3 & Gente| 6.2 249,996.00
mantenimiento TIC ASEC
Gobierno  Madermo vy
Cercano a la Gente Seguros | 6.2 231,528.00
a Unidades
Juridico y/o contraloria 1.2 187480
Promocién turistica
Naclonal M 10608 Z
035 Planaacidn De La Plantilla De | 1401  / tesoreris - A
Pensionados tesoreria A=
Gobierno Maderno v ," i. g
Cercano 2 la Gente - 62 84573382 |
Pensiones \
023 Manejo Responsable Do Llas {1402 [/ tesorerla -
Finanzas Publicas Catastrales | Catastro
Incrementamos ingresos 1.2 747886344
Recursos Humanos 4
024 Profadonaies y :‘4030{ tesoreria - Oficialia
Comprometidos il
Acciones preventivas  de ad 32.377.02
salud > X g
Acciones  priontarias  de
atencién a la cludadania en
materla de salud apoyo 4 000090
desazolves
Agua mediante pipas 55 36,525,209
Atencién al Archiva
Municipal LK 138.20
Atencidn de Proteccidn clvil 52 535.501.94
Capacitacidn Servidores
pablicos 12 1.130.77
General Cepeda s/n Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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Contro de Atencion Integras |

de Familia Operatividad o a2

Combate @&  desercién

Estugiantil Apoyos

traslados y  mtto  de 41 73.619.12

unidades de trasiados

Comités cludadanos 12 9.326.40

Consultorio Regional

Arteaga 4.4 743581

?onsumxlo Regional €l m 12.504.72

unal

Consultorio Regionat

Huschichil 44 17,758.43

Consultorio Reglonal San

Antonio de las Alazanas W 12.962.96

Consultorio Regional Sierra

He 4.4 443361

Crecimiento Urbano,

equilibrado y sustentable 21 1.740.00

Cumplimientos

Contractuales 12 70,041.96

Cumplimiantes Fiscales 12 914,266.00

Educacion ambiental S5 63,205.03

Fiestas Patrlas 12 3,376.00

Fomentoe a la Economia 31 50,336.58

rural

Fortaleciméento a la canasta

basica familiar 42 104,506.95

Goblerno Modemo  y i &~ :

Cercano a la Gente 6.2 4'073'609'5? &

Gobierno Productivo 32 25.014.* i %

Juridico y/o contraloria 12 25,789, \'/..,‘(. S5
ANES

Mantenimiento a AN

Instalaciones departivas %S 56.808.00 -

Mejoras al Aumbrado 55 144,591.02

S Y e pancar ¥ | 58 493,475.15

parques

Promocién turistica

Nacional Pusblos Mégicos 38 5.395.25

Recoleccion de  Basura

mantenimientos 4 75056208

Seguridad Publica de Nivel

Operatividad de Ia 51 218,788.84

Corporacidn

042 Manejo Responsable De Las 1407 [/ tesorerls -
Finanzas Publicas { Cobranza
General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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Godierno Moderno
Ce 1 Gonté 6.2 17148.7
043 Manejo Responsable De Las | 3408 | Tesoreda
Finanzas Publicas De Egresot | Contabllidad
Gobierno  Moderno  y
p by Gate 6.2 1,952,038 44
Incrementamos ingresos 12 2,088.00
Mangjo Responsable De Las
025 Finanzas Publicas De ingresos | 1403 / Tesoreria - SIF
YC
Adecuar los  Procesos
Administrativos. control 12 198,360.00
Interno
Atencidn de Proteccion avil 52 9,280.00
Capacitacién  Servidores
iblicos 1.2 4720588
Cumplimientos Financleros 1.2 283,786.50
Cumplimientos Fiscales 1.2 77.331.00
Gobierne  Moderma vy
Cercano a la Gente 62 1,041.825.01
luegos deportivos locales,
nacionales & internacionales A 88054
Juridico y/o cantraloria 1.2 467028
Moejoras al Alumbrado 55 5560,125.58
Obras Convenio 22 41.462.86
Prestaciones de salud en
materia lsboeal pago IMSS 5 7197.38
Segurided Publica de Nivel
Operatividsd de  la| 5.1 145,080.00, 22\
Corporacion ‘[“ -
< . i L |
026 Marco Juridico Municipal 3001 / Secretaria Técnica AL ’ ~3
= Juridico Y,
Adecuar  los  Procesos frea " _f:/
Administrativos-  contrel | 1.2 150,800.00 =
Interno
Juridico y/o contraloria 12 424 33540
Reglamentos 11 278,400.00
028 Administracién  Eficiente Y | 3003 / Secretaria Téenica
Ordenada - Secretaria Téenica
Adecuar  los  Procesos
Administratives-  control 12 331,574.19
Interno

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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007 Ordenamiento Territorial 0801 7 hras .

IVAMOS A PASO FIRME|
2049 - 2021

Planeacion De Gastion Piblica

1200/ secretaria del

Obras Publicas
Crecimienta Urbano,
aqulldeado y sustentable 21 43,191.83
0901 / Obras Publicas -
047 Infraestructura  Para Bl | Obras Publicas 1301 /
Desarrollo Desarrollo Social -
Desarrollo social
Crecimiento Urbano,
equildbrado y sustentable 21 17498
Qbras FISM 22 10,082,373.72
Obras Fortalece Convenia 22 14,957,812.64
Obras Recursos Propios 22

12,280,665.93

020 Del Ayuntamiento Ayuntamlento - secretaria
Gabierno Praductivo 32 932,538 .41
Diagndsticos Municipales De .
033 | Empleo Y Capacitacion Para € | 137 Fee it st
Trabajo
Atencidn 8l Archivo | P
Municipal
Comités ciudadanos 12
Fomente 3 la Economia 31
rural :
Fortalecimiento a |a canasta 42
basica familiar :
Vincuios  con actores
empresariales, politicos y 32
sociales
041 Aprovechamiento Del | 1307 / Desarrollo Social «
Potencial Turistico Turismo
Asoclaclén  Estatal  de NF,
Cronistas @ historiadores i RATENS L
E -
Sclonales 34 22.620.02
Eventos  festival  autos
disicos 34 51,857.80
Eventos  festival  rodeo
sattiiio 34 27,536.89
Operativo Semana Santa 5.1 15,874.44
Promocién Festival
aniversario grupo Zenzontle 8 7.540.00
General Cepeda s/n Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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Promocién turistica
Nacional 34 221523735
Promocién turistica
Nacional Pusblos Magicos - 84,271.07
036 Desarrollo Rural Ordenado Y | 2701 / Fomento
Dindmico Agropecuario - Fomento
mau&n Servidores 12 23,200.00
cos
Concurrencia
Municipalizado 31 1,202,000.00
fmeom, 2 oo | o 1,030,755.01
rural
Vinculos con  actores
empresariales, politicos y 32 233,110.83
sociales
045 Fomento De La Inversion Para | 3002 / Secretaria Técnica
Un Cracimiento Sostenido « Fomento Econdmico
Vinculos  con  actores
empresacialies, politicas y| 3.2 258,208.92

Ciudades De Calidad Gestion

De Servicies B8sicos

09501 / Obras Publicas -
Qbras Publicas

Vincules  con  actores

empresariales, politicos y 32 1,970.84
jociales
Acciones  prioritarias  de
atencidn 2 la ciudadania en
materia de salud apoyos 4 9,500.00
econdmicos para la salud
Fortalecimiente & I3 <
vivienda banco de| 43 384531381 | —
Materiales |
0902 / Obras Pubilcas - .
004 Embellecimiento Urbano Sesvicios Primarios .\ 2 3

Acclones  prioritarias  de
atenclén a fa cludadania on
materla de salud apoyo 64 5,336.00
desazolves
Agua mediante pipas 55 1,450.00
Brigada contra incandios 55 8,700.04
Capilias de velacion 55 71547
Consultorio Regional

g J 44 736.65

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Caahuila de Zaragozs. CP 25350 i
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Consultorio  Reglonal Ei
Tunal 44 441496
Cumplimientos
Contrachisles 12 66,700.00
Educacidn ambiental 55 8.461.20
Flestas Patrias 12 10.410.41
Mantenimiento a
Instalaciones deportivas i s 9,761.83
Mejoras al Alumbrado 55 262 696.26
Plazas y Jardines, bancas ¥ | oo 321,863.86
pargues
Recoleccldn de  Basura
mantenimientos 54 29.384.08
Recolectdn de  Basura
operatividad 5.4 4 995 886.10
Recoleccidn de  Basura
relleno sanitario 54 $13.961.84
Semiforo y sefializacian 55 6,267.20
Sistermas de riego 55 24 ,800.05
0902 / Obras Publicas -
012 Mecio o Servicios Primarios
Brigada contra incendios 55 413,540.00
Capillas ge velacidn 55 15,892.00
Educacién ambiental 55 348.00
juegos deportivos locales,
nacionalgs e internacionales o #2040
Mejoras al Alumbrado 55 1,682.00
Plazas y jardines, bancss y
nafoues 55 3.029,869.30
Recoleccién de  Basura o
operatividad i e Pt
Seguridad Publica de Nivel '
Operatividad de la 51 16,936.00 |/
Corporacin (& ¢
Semiforo y sefalizacidn 55 101,859.60 |
1206 / secretaria del
010 Integral De Seguridad Publica | Ayuntamiento - Seguridad
Publica
Alumbrado Publico 51 8,355,505.96
Atencidn de Proteccion civil 5.2 3,723.60
Centro de Atencidn Integra!
ce Familla Operatividac b 10.231.20
Dia ded Policia 12 14,601.94
General Cepeda s/n Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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Eventos  festval  autos
clisicos 34 8,700.00
Fiestas Patrias 12 34,800.00
Operativo Semana Santa 51 224, 413,80
PET brigadas de Iimpleza y
suiliares vistes 55 32,190.00
Prestacones de alimentos &
detanid 51 71,140,00
Promocion Festival de la
plidizien 46 ©8,600.00
Seguridad Publica Convenlo | | 24:000.00
GRS ' g
Seguridad Publica de Nivel
Alcoholimatrs 5.1 12,528.00
Seguridad Publica de Nivel
Stacidn 5.1 346,265.80
Seguridad Publica de Nivel
Ejecito Mexicano 5.1 35,684.00
Seguridad Publica de Nivel
Operatividad de la| 51 14.043.613.33
Corporacién
1207 /| secretana del
011 Proteccidn Civil Eficaz Ayuntamiento -
Proteccion Cwvil
Atencion de Proteccidn civil 5.2 5,401,303.66
Brigada contra incendios 55 137.901.70
Centro de Atencidn integral 63 243.60
de Familia cursos de verano ;
Consultoric  Regional San
Aikiid 06 tas Alssaiss 44 5,806.53
Operativo Semana Santa | 51 23,385.80
1 =N
Plazas y jardines, bancas y AN R
parques ‘ > s b \ \
Promotidn Festval de a | 1. ¢
manzana & 58‘5800?/ ¥ 25 _ \
044 Sistemas De inspeccidn Y| 1410 / Tesorerla - Juer || R A &/
Cobranza Calificador 4\ Al /’
juez Calificadar | sa 214,034.07 | S0, (07

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una
accion fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el

General Cepeda s/n Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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gobierno, por ello y mediante este medio transparentamos nuestro presupuesto municipal
para el cierre del ejercicio 2018.

Finalmente, se presenta el presupuesto definitivo de egresos 2018 con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara
las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el
Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de
Zaragoza y demas legislacion aplicable.

PRESUPUESTO DEFINITIVO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ARTEAGA
COAHUILA DE ZARAGOZA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

UNICO. Se aprueba el Presupuesta Definitivo de Egresos del Municipio de Areaga para el Ejercicio Fiscal
2018, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DEFINITIVO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ARTEAGA,
COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién
presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio
presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucién Politica de los /~
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Cadigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el Codiga
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para
el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacion aplicable a la materia.

El Municipio de Arteaga comprometido a que la ejecucién del gasto publico
considere en todo momento el eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2018
y el Plan Estatal de Desarrollo 2018-2023 toma en cuenta los compromisos, los
objetivos y las metas contenidos en los mismos.
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Fue responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de Arteaga,
Coahulla de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las
disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos
corresponde a la Tesoreria, la Contraloria Municipal de Arteaga y las unidades
administrativas municipales de Arteaga, en el ambito de sus atribuciones,
conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Cédigo Financiero
para los Municipios del Estado de Coahuila, el Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, asi como los Reglamentos y Manuales Internos
Municipales de Arteaga. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretaciéon que
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entenderd por:

I Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cuglquiera que sez su
denominacion legai, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren para la
compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes muebles que
tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las dependencias de la
Administracion Pablica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios para la realizacion
de funciones especificas.

Il.  Ahorro presupuestario: los remanentes de recursos del Presupuesto una vez que se
hayan cumplido las metas establecidas.

Il Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobiemo del Estado. Como cuerpo colegiado,
tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

IV.  Clasificacion Administrativa: clasificacion presupuestal que tiene como propdsitos
basicos identificar las unidades administrativas & través de las cuales se realiza |a
asignacion, gestion y rendicién de los recursos financieros publicos, asl como establecer
las bases Institucionales y sectoriales para la elaboracion y anaiisis de las estadisticas
fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y consolidacién, tal como o
requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la materia. Esta :
clasificaciéon ademéas permite delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada _ V4
orden de goblerno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi e
fiscal.

V.  Clasificacién Econdmica: clasificacién presupuestal de las transacciones de los entes
publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econdmica, con el
propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion fiscal y sus
componentes sobre la economia en general,
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VL. Clasificacién Funcional del Gasto: clasificacion presupuestal que agrupa los gastos

Vil

VIIL

Xl

X,

X1,

XIV.

segun los propositos u objetivos socioecondmicos que persiguen los diferentes entes
publicos.

Clasificacion por Fuente de Financiamiento: clasificacion presupuestal gue consiste en
presentar los gastos publicos segin los agregados genéricos de los recursos empleados
para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los
Ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a
efecto de controlar su aplicacion,

Clasificador por Objeto del Gasto: retne en forma sistematica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos del
presupuesto y suministra informacion que atiende a necesidades diferentes pero
enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: clasificacidon presupuestal que relaciona las
transacciones piblicas que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacion
economica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de la deuda y
disminucion de pasivos,

Clasificacién Programatica: clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de
los programas presupuestarios de los entes plblicos, que permitird organizar, en forma
representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas
presupuestarios.

Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto Definitivo de Egresos Municipal.

Deuda Pdblica: las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones legales _
aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propdsito operaciones ;lé
canje o refinanciamiento. f

Deuda Publica Municipal: la que contraigan los municipios, por conducto de(a}l' )

ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deuddtéa

solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica

paramunicipal a su cargo.
Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto Definitivo.

Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.
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XX.
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XXl
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Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversion de capital y las transferencias a
los otros componentes institucionales del sistema econdémico que se efectian para
financiar gastos de éstos con tal propdsito.

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la
propiedad y las transferencias otorgadas & los ofros componentes institucionales del
sistema econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas,

Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan de
tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por liquidar
certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente.

Gasto Definitivo: es el momento contable que refleja la asignacién presupuestaria que

resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado

Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las
obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro
medio de pago.

Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen
los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras,
derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de
la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos
convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso. : :
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal. - AW

o

Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad sogial, .
contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, ﬁnanclam&ent{) :
internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademds de participaciones, = '

aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los entes publicos.

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar,
remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles.

Presidencia Municipal: es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones
y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.
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XXVIl.  Presupuesto Definitivo de Egresos Municipal: serd el que contenga el acuerdo que

aprueba el ayuntamiento a Iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el
ejerciclo fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrolio de la Administracién Publica Municipal.

XXVIll.  Programas y proyectos de inversion: acciones que implican erogaciones de gasto de
capital destinadas tanto a obra piblica en infraestructura como a la adquisicién y
modificaciéon de inmuebles, adquisiciones de blenes muebles asociadas a estos
programas, y rehabilitaciones que Impliquen un aumento en la capacidad o vida Util de los
activos de Infraestructura e inmuebles.

XXIX.  Proyecto para Prestacién de Servicios: conjunto de acciones gue se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de Proyectos
para Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza,
sea a celebrarse o celebrado.

XXX. Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo colegiado, al municipio.

XXXI.  Remuneracién: toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo o en
especie, incluyendo dietas, aguinaldos, grafificaciones, premios, recompensas, bonos,
estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos y
los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrolio del trabajo y los gastos
de viaje en actividades oficiales.

XXXIl.  Servicio publico: aquella actividad de la administraciéon puablica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés
general, sujeta a un régimen de derecho publico,

XXXIIl.  Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por db}pto
concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra publica; lag
investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las accione ';gt_s,e"
regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado’
de Coahuila de Zaragoza; la direccion o supervision de la ejecucién de las obras y los
estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las
instalaciones.

XXXIV.  Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos financieros
del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y representario
juridicamente.
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XXXV.  Sistema de Evaluacion del Desempeiio: el conjunto de elementos metodolégicos que
permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo los
principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en
indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto social de los

programas y de los proyectos,

XXXVI.  Subsidios y Subvenciones: asignaciones que se otorgan parg el

desarrollo de

actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferentes
sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones; mantener los niveles

en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y comercializacion de los

bienes; motivar

la inversién; cubrir impactos financieros; promover la innovacién tecnoldgica; asi como
para €l fomento de las actividades agropecuarias, industriales o de servicios.

XXXVII.  Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan

, §in cumplir las

metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su ejecucion.

XXXVIIl.  Trabajadores de Base: serdn los no incluidos como trabajadores de confianza, seran
inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podrdn ser sustituidos por extranjeros

cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio respectivo.

XXXIX,  Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones
vigilancia, Inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el carécter general

de direccion,
dentro de las

entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de estricta

confidencialidad, deban tener tal caracter.

Articulo 3.- En la celebracién y suscripcién de convenios o acuerdo
se comprometio el patrimonio econémico o el erario del Municipio,
Tesoreria Municipal de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, tal como lo
articulo 129 fraccion Xl del Cédigo Municipal para el Estado de
Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros se administraron con eficiencia, eﬁoacla.

intervino la
establece ef .
Coahunla de

s en los que 3\\

economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados, tal como lo establecen los articulos 171 de la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, y 134 de la Constitucién Politica de los Estados

Unidos Mexicanos; y de igual forma se ajusté a los principios de

honestidad,

legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés pUblico y social, con

base en lo siguiente:

I.  No se otorgaron remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido
en el Presupuesto Definitivo de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y Sindicos y a

los integrantes de los Concejos Municipales.

Il. No se cuenta con denuncias o Investigaciones en transito que determine si

publicos municipales obtuvieron o trataron de obtener por el desempefio

i los servidores
de su funcion,

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350

Tel. (844)4830033,4830096y 4 8305 88,



viernes 19 de abril de 2019 PERIODICO OFICIAL

GOBIERNO MUNICIPAL LIBRE, AUTONOMO Y REPUBLICANO
DE ARTEAGA COAHUILA DE ZARAGOZA. AR.rEAGA

2019, Ao del trespeto y profeccion de ki derechos mmanos en ¢l Estado de Coausils d¢ Zarngorn™ NAIAO:.::A;S‘NRM&

beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al Presupuesto les deban
corresponder por lo que se presume que ningln servidor actué de manera contraria a la
Ley General de Responsabilidades Administrativas.

I, El presupuesto se utilizd para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal,

IV. La programacion del gasto publico municipal se basé en los lineamientos y planes de
desarrollo social y econémico que formulo el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales refirieron las prioridades del desarrollo integral del
municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan municipal de desarrollo.

VI. El gasto plblico municipal se ejercié de acuerdo con el Presupuesto Definitivo de Egresos
aprobado y se ajusto al monto asignado a los programas comrespondientes,

VII. Ningun egreso se efectud sin que exista partida de gasto en el Presupuesto Modificado y
Definitivo de Egresos y se contaba con saldo suficiente para cubrirlo.

Vil En lo referente a gastos de difusion, promocion y publicidad, las erogaciones no

excedimos el 3% de los ingresos presupuestales totales.

IX. La Tesoreria Municipal efectud los pagos con cargo al Presupuesto Definitivo de Egresos
del municipio, cuidando en todos los casos que correspondieran a compromisos
efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales respectivos.

X. Solamente se efectuaron pagos por anticipos en los casos que previeron las leyes
correspondientes, reintegrando las cantidades anticipadas que no se devengaron o
erogaron al 31 de diciembre del 2018,

Xl. No se efectuaron acciones de distraer los recursos municipales a fines distintos de los
sefialados por las leyes y por este presupuesto.

XIl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o© ingresos
extraordinarios se aplicaran en el 2019 para Inversién publica productiva, a través de un
fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que los recursos correspondientes se
ejerzan en dicho ejercicio fiscal, ademas de la creacién de un fondo cuyo objetivo sea
compensar la caida de Ingresos de libre disposicién de ejercicios subsecuentes,

XIIL.El Municipio de Arteaga no conto con déficits presupuestarios en el ejercicio 2018. =

XIv. La Tesoreria Municipal implemento el Sistema de Presupuesto por Programas y de.
Evaluacion al Desempefio lo mas apegado a la normatividad aplicable en la materia. |

Articulo 5.- La informacion que en términos del presente documento deba remitirse al H. Congr@so %
del Estado Coahuila debera cumplir con lo siguiente: :

I Aprobado el Presupuesto Definitivo de Egresos para el gjercicio fiscal 2018, el
ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesién en que se aprobé al
Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento y revisién de la
cuenta publica.

I Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

M. El nivel de desagregacion se presenta con base en las clasificaciones presupuestales
armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.
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Articulo 6.- La Tesorerla Municipal de Arteaga Coahulla de Zaragoza garantiza que toda la
informacién presupuestaria cumple con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coshuila de Zaragoza, e! Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto Definitivo de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2018 debe ser
difundido en les medios electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley
de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del articulo 65 de

la Ley General de Contabilidad Gubemamental. Link:
http:/iwww. . i lo-21-d.
CAPITULO IT

De las Erogacicnes

Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto Definitivo de
Egresos del Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, comprende la cantidad
de $178,973,988.08 (Cuento setenta y ocho millones novecientos setenta y
tres mil novecientos ochenta y ocho pesos 08/100 m.n. guardando equilibrio
presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion IV
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 8.- Debido a que las asignaciones del Presupuesto Inicial de Egresos
resultaron insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento propone acordar
estas modificaciones y ampliaciones necesarias en funcion de la disponibilidad de
fondos y a las justificaciones previstas en la exposicion de motivos que antecede
este pliego.

Articulo 9.- El Presupuesto Definitivo de Egresos Municipal del ejercicio 2018 obn
base en la clasificacion por tipo de gasto se distribuye de la siguiente manera:

—

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO CTG

™ "“"l - g y"‘ w—&l\w—rfﬁm‘!‘\rm Wﬂl s

1 Gasto Corriente 138 747 561.80
2 Gasto de Capital 41,380,693.05
3 Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos 0.00
4 Pensiones y Jubilaciones 845,733.22
5

Parbopacoones ) .00

Articulo 10.- El Presupuesto Definitivo de Egresos Municipal del ejercicio 2018, de
acuerdo con la clasificacién econémica, se distribuye de la siguiente manera:
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CLASIFICACION EconOmicA (CE

2.1 - GASTOS CORRIENTES 137.683,285.02
2,1.1 - GASTOS DE CONSUMO DE LOS ENTES DEL

GOBIERNO GENERAL/GASTOS DE EXPLOTACION DE LAS 102,221,832.87
ENTIDADES EMPRESARIALES

2.1.1.1 - REMUNERACIONES 56.636,672.51
2.1.1.1.1 - SUELDOS Y SALARIOS 56.,636,672.51
2.1.1.1.2 - CONTRIBUCIONES SOCIALES -
2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS 45585,160.36
2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS == 45,585,160.36
= 2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL (MEFP 845,733.22
2.1.3 - GASTO DE LA PROPIEDAD -
2.1.3.2.2- =

2.1.5 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS
CORRIENTES OTORGADOS 34,525,728.93
2.1.5.1 - AL SECTOR PRIVADO 33,325,728.93
= 2.1.5.1.1 - AYUDA A PERSONAS 33,325,728.93
2.1.5.1.1 - BECAS -
2.1.5.1.3 - AYUDA A INSTITUGIONES -
2.1.5.1.7 - OTRAS =
2.1.5.2 - AL SECTOR PUBLICO 1,200,000.00
2.1.5.22- A ENTIDADES FEDERATIVAS 1,200,000.00

2.1.8 PROVISIONES Y OTRAS ESTIMACIONES -
2.1.8.1 - PROVISIONES A CORTO PLAZO -

2.2 - GASTOS DE CAPITAL 41,380,693.05
2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 35,735.271.44
£1304 22,2 - ACTIVCS FIUOS (FORMACION BRUTA DE CAPITAL 5,645.421.61
2.2.2.2 - MAQUINARIA Y EQUIPO 5,645.421.81
2.2.2.2.1 - EQUIPO DE TRANSPORTE 4,533.500.00
22222 -EQUIPO DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION 391.002.48

Y COMUNICACIONES st o) 7

2.2.2.2.3 - OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO 720,819.12 |/

2.2.2.5 - ACTIVOS FIJOS INTANGIBLES -

2.2.2.5.3 - PROGRAMAS DE INFORMATICA Y BASE DE N\
DATOS \

3.2 - APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) -
3.2.2 - DISMINUCION DE PASIVOS -
3.2.2.1 - DISMINUCION DE PASIVOS CORRIENTES -
3.2.2.1,3 - AMORTIZACION DE LA PORCION
CIRCULANTE DE LA DEUDA PUBLICA DE LARGO PLAZO g
Total general 178,973,988.07

Articulo 11.- El Presupuesto Definitivo de Egresos Municipal del ejercicio 2018
con base en la Clasificacion por Objeto del Gasto en el tercer nivel de
desagregacion (partida genérica), se distribuye de la siguiente manera:
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11000 - CIONES AL DE PERMANENTE 47,278,860.47
11300 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 47,278,860.47
12000 - REMUNERACIONES Al DE CARACTER TRANSITORIO -
12200- SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL -
13000 - REMUNERACIONES ADICI 'Y ESPECIALES i 7,780,289.37
13100 - PRIMAS POR ANOS DE SERVICIOS EFECTIVAMENTE PRESTADOS 24,116,85
13200 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN 5712.097.77
DE ANO Speaith
13400 - COMPENSACIONES 2,044 084 75
14000 - SEGURIDAD SOCIAL -
14100 - APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL -
-0 SREST. ES SOCIALES Y ECONOMI 1,396,112.67
15200 - INDEMNIZACIONES 1,396,112.67
15800 - OTRAS PRESTACIONES -
17000 - P ULOS A IDORES PUBLICOS 181,400.00 |
17100 - ESTIMULOS 181,400.00
21000 - MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS 2,577,648.24
Y ARTICULOS OFICIALES
21100 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 1.268,369.00
21200 - MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION 442,529.65
21300 - MATERIALES ESTADISTICOS Y GEOGRAFICOS 2,088.20
21400 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS 52.098.97
DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES SEn 2
21500 - MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 12,731.50
21600 - MATERIAL DE LIMPIEZA 799,830.92
- ALIMENTOS Y UTENSILIOS 2,049,373.71
22100 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 2,041,216.00
22300 - UTENSILIOS PARA SERVICIOS DE ALIMENTACION 8,157.71

23000 - MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION

23100 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES
| ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA

24000 - MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
24100 - PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS =

867.311.11
4615.1_6:7-—-

24200 - CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 2,393.39
24300 - CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 3,536.00
24600 - MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 361,032.20
24700 - ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION 14,077.50
24800 - MATERIALES COMPLEMENTARIOS £
24900 - OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y

REPARACION N 439,655.27

25000 - PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 580.067.66
25200 - FESTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 413,540,00
25300 - MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 97,275.74

| 25400 - MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS 168,251,92

26000 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 7.965,954.70 |

26100 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 7.985,954.70

- VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 20784557
Anrfcuws DEPORTIVOS -

| 27100 - VESTUARIO Y UNIFORMES 266,315.09
27200 - PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 357.28
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27300 - ARTICULOS DEPORTIVOS 8.923.20 |
27500 - BLANCOS Y OTROS PRODUCTOS TEXTILES 22,250.00 |
- HER ENTAS, REF, ( Y ACCESORIOS MENORES 227711183
29100 - HERRAMIENTAS MENORES 103,920.57
29200 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIO 50,684.06
29400 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 2673.60
COMPUTOC Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION P
29600 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 2 119.833.60
TRANSPORTE AEsiaes
29800 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y B
OTROS EQUIPOS
| 31000 - CIOS BASICOS 9,544,032.65
31100 - ENERQ!A ELECTRICA 8,914,631.54
31200 - GAS 88,009.32
31300 - AGUA -
31400 - TELEFONIA TRADICIONAL 196,498 42
31500 - TELEFONIA CELULAR 11,886.00
31600 - SERVICIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITALES 130.094.00
31700 - SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET, REDES Y 201.449.60
PROCESAMIENTOS DE INFORMACION BTN
31800 - SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 1,463.67
31900 - SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS -
32000 - SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 308.303.84
32100 - ARRENDAMIENTO DE TERRENOS -
32200 - ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS -
32300 - ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE 6.496.00
| ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO R
32600 - ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y 301.807.84
| HERRAMIENTAS ot
- SERVICIO: Y 2.393.195.09
| OTROS SERVICIOS -
33100 - SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y 1.752.347.76
RELACIONADOS PENLS IS
33300 - SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, 109,156.00
| TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 4N e,
33400 - SERVICIOS DE CAPACITACION 276,579.73 . . V!
33500 - SERVICIOS DE INVESTIGACION ClENﬂFIC&_Y_f DESARROLLO 1
33600 - SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E o
IMPRESION 55,111.80
33700 - SERVICIOS DE PROTECCION Y SEGURIDAD |-
34000 - SERVICIOS FINANCIEROS CARIOS Y COMERCIALES 524 5
34100 - SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 293,066.50%
34500 - SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 231,528.00
| 35000 - SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO 1,862,458.01
(=Yt 'ACION
35100 - CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 68,963.38
35200 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO 21.000.00
Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y AN
35300 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE 78.271.26
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION S
35500 - REPARACION Y MANTENIMIENTC DE EQUIPO DE TRANSPORTE 900,664.39
35700 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, 29.776.12
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA s
35800 - SERVICIO DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 756,774.06
General Cepeda s/in Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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35900 - SERVICIO DE JARDINERIA Y FUMIGACION 97,010.80 |
- SERVICIOS DE COMUNICAGION SOCIAL ¥ PUBLIC] 720,362.40

36100 - DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

36900 - OTROS SERVICIOS DE INFORMACION 720,362.40
37000 - SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 467,987.90 |
37100 - PASAJES AEREOS :
37500 - VIATICOS EN EL PAIS 417,934.90
37900 - OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE 50,053.00
38000 - SERVICIOS OFICIALES 6,347,840.29
38100 - GASTOS DE CEREMONIAL %
38200 - GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 6,347,840.29
39000 - OTROS SERVICIOS GENERALES 6,601,071.95
39200 - IMPUESTOS Y DERECHOS 962,554.39
39500 - PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 169,288.39
39900 - OTROS SERVICIOS GENERALES 5,469,229.17
- TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SE I =

42400 - TRANSFERENCIAS OTORGADAS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y
| MUNICIPIOS g
43000 - SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 6.627.973.80
43900 - OTROS SUBSIDIOS 6.627.973.80 |
44000 - AYUDAS SOCIALES 26,607.755.13
44100 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 26,102,025.13
44200 - BECAS Y OTRAS AYUDAS 505,730,00
45000 - PENSIONES Y JUBILACIONES 845,733.22
45200 - JUBILACIONES 845.733.22
48000 - DONATIVOS 1,200,000.00 |

48400 - DONATIVOS A FIDEICOMISOS ESTATALES 1,200,000.00

61000 - OBRA PUBLICA EN BIEN DOMINIO PUBLICO 3573527144
61100 - EDIFICACION HABITACIONAL =

61400 - DIVISION DE TERRENOSY CONSTRUCCION DE OBRAS DE

URBANIZACION 35.735,271.44 =
61700 - INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO EN CONSTRUCGIONES 2] 2 N\,
52000 - OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS =75 \
62400 - DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCGION DE OBRAS DE | \
URBANIZACION '
51000 - MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMIN 52541580 |
51100 - MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 67,840.48
51500 - EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION 391,002.50
51900 - OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 66,572.62
52000 - MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCAGIONAL Y RECREATIVO 1435152
52300 - CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO 14.351.52

53000 - EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO >
53200 - INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

54000 - VEHICULOS Y EQUIPO TRANSPORTE 4,533,500.00
54100 - VEHICULO Y EQUICO TERRESTRE 4,533,500.00
56000 - MAQUINARIA, OTROS EQUIPCS Y HERRAMIENTAS 572,154.50
56100 - MAQUINARIA Y EQUIIPO AGROPECUARIO 13,286.01
56200 - MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 60,746.48
56500 - EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION | 462.006.57
56700 - HERRAMIENTAS Y MAQUINAS HERRAMIENTAS | 36.115.44
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| 59000 - OTROS ACTIVOS INTANGIBLES -
59100 - SOFTWARE -

79000 — PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ¥
 ESPECIALES
79900 — OTRAS REOGACIONES ESPECIALES .

91000 - AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA -
RE?; 100 - AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE K
C ITO
92000 - INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA =
92100 - INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE ;
CREDITO i
93000 - COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA
93100 - COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA
94000 - GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
84100 - GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA
95000 - COSTO POR COBERTURAS
85100 - COSTO POR COBERTURAS
96000 - APOYOS FINANC
86100 - APOYOS A INTERMEDIARIOS FINANCIEROS
~ ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS]
99100 - ADEFAS
Total general 178,973,988.07

Los gastos por concepto de comunicacion social se importan la cantidad de 0.40%
del total de los ingresos y se desglosan de conformidad a los proyectos aprobados
en el mes los cuales seran contabilizados en el rubro 3600 SERVICIOS DE
COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD por un importe correspondiente a la
cantidad de $720,362.40 (Setecientos veinte mil trescientos sesenta y dos pesos
40/100 m.n.)

El monto para pago de pensiones y jubilaciones fue por $845,733.22 (Ochocientos
cuarenta y cinco mil setecientos treinta y tres pesos 22/100 m.n.) y se desglosa en
la partida 45200 etiquetada como Pensiones y Jubilaciones. < A

Articulo 12.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento importan".l la .
cantidad de: $5,636,060.08 (Cinco millones seiscientos treinta y seis mil sesenta

pesos 08/100 m.n.) y de acuerdo con la Clasificacion por Objeto del Gasto a nivel

de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras como se

muestra a continuacion:

10000 - SERVICIOS PERSONALES 752,647.80
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 214,883 65
30000 - SERVICIOS GENERALES 60.132.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00

General Cepeda sin Zona Centro, Arteaga Coahuila de Zaragoza. CP 25350
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60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

90000 - DEUDA PUBLICA 0.00

10000 - SERVICIOS PERSONALES 4,104,294 34
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 503,522.39
30000 - SERVICIOS GENERALES 580.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
90000 - DEUDA PUBLICA 0.00

10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,251.867.78
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 56,298.49
30000 - SERVICIOS GENERALES 39.824.24
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 5.641,710.77
80000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
60000 - DEUDA PUBLICA 0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 6,822.453.83
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 3.539,521.23
30000 - SERVICIOS GENERALES 1,223,313.11
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 3,770.,272.68
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,710.84
60000 - INVERSION PUBLICA

70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

35.735.271.44

80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

90000 - DEUDA PUBLICA

10000 - SERVICIOS PERSONALES

16.558,680.00

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 5,891,898.21
30000 - SERVICIOS GENERALES 15,372,426.79
40000 - TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 9,782,040.99
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00,
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
90000 - DEUDA PUBLICA 0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 18,902 887.85
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,516,245.32
30000 - SERVICIOS GENERALES 5.977.282.13
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 13,105,213.19
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
50000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00

General Cepeda s/in Zona Centro, Arteaga Coahulia de Zaragoza. CP 25350

Tel. (844) 4 8300 33,483 00 96 y 483 05 88,



viernes 19 de abril de 2019

PERIODICO OFICIAL

103

?

GOBIERNO MUNICIPAL LIBRE, AUTONOMO Y REPUBLICANO
DE ARTEAGA COAHUILA DE ZARAGOZA,

ARTEAGA

2019, Afio del respeto y prosecesin de Jos derechos humanos en ¢l Esado de Coahuila de Zaragozs” IV*W; “\’ "*:3‘""'!'

Total general

0.00 i |

| B0O00 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
90000 - DEUDA PUBLICA 0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 5,224 871.08
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 3.973,675.71
30000 - SERVICIOS GENERALES 4,681,385.38
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 7.473,707.02
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
90000 - DEUDA PUBLICA 0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 916,016.70
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 233,034.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 140,015.14
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 1,200,000.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
80000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
90000 - DEUDA PUBLICA 0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,557,924 97
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 743,961.07
30000 - SERVICIOS GENERALES 516,800.41
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 30,228.27
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
80000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
20000 - DEUDA PUBLIGA 0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 544,928.16
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 42272 86
30000 - SERVICIOS GENERALES 858.088.33
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00]
80000 - INVERSION PUBLICA 0.00f
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00/
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0
20000 - DEUDA PUBLICA

Articulo 13.- El Presupuesto Definitivo de Egresos Municipal del ejercicio 2018
con base en la Clasificacién Administrativa, se distribuye como a continuacién se

indica:

3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANGIERO

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

178,973,988.07 |

General Cepeda s/in Zona Centro, Arteaga Coahulla de Zaragoza, CP 25350

Tel. (844)4830033,4830096y 4830588,

53




104

PERIODICO OFICIAL

viernes 19 de abril de 2019

14
GOBIERNO MUNICIPAL LIBRE, AUTONOMO Y REPUBLICANO
DE ARTEAGA COAHUILA DE ZARAGOZA. Am
’ “2019. Ao del respeto y proseccian do ks desechos bumanos en ¢ Estado de Coahuil de Zarsgozn™ IVAMOS A PASO FIRME;
*‘0 ' 2010 - 2021
‘ 3.1.1.1.0 - Gobiemo Municipal 178,973,988.07
3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipat (Ayuntamiento) 178,973,988.07
01 ESIDENCIA MUNICIPAL 1,027,
0101 - Presidencia 521,739.24
0103 - Secrataria Particular 505,824 .11
02 CABILDO 4,608,396.73
0201 -C Edilicio 4,608,396.73
03 CONTRALORIA MUNICIPAL 6,989,801.28
0301 - Contraioria 6,089.801.28
09 OBRAS PUBLICAS 51,094,543.13
0801 - Obras Publicas 41,219,033.01
0802 - Servicios Primarios 9,875,510.12
12 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 47,615,045.99 |
1201 - Sacrelaria 932.538.41
1203 - Atencién Ciudadana 16,870,601.33
1204 - Comunicacion Social 772,912.63
1206 - Seguridad Publica 23,286,997 43
1207 - Proteccion Civil 5.628.11545
1208 - Archivo Municipal 123.880.74
13 DESARROLLO SOCIAL 39,501,628.49
1301 - Desarrollo social 16,219,571.57
1303 - Salud 17,360,737 .68
1304 - Deportes 936,442.98
1305 - Educacion 1,701,808.86
1306 - Cultura 164,097.06
1307 - Turismo 242741470
1308 - Regularizacion Tenencia de la tierra 691.555.66
14 TESORERIA 21,353,639.19
1401 - Tesoreria 1,428 697.10
1402 - Catastro 747886344
1403 - Oficialia Mayor 7.843,503.00
1407 - 17.149.70
1408 - Contabilidad 1,954,126 .44
1409 - SIIF 2,416.365.44
1410 - Juez Calificador 214,934 .07
27 FOMENTO Af UARIO
2701 - Fomento
29 D.LF. MUNICIPAL
2901 - DIF
30 SECRETARIA TECNICA
3001 - Juridico
3002 - Fomento Econdmico
3003 - Secretaria Técnica
Total General
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3.1.2.2.0 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros con
Participacién Estatal Mayoritaria__

3.2.4.2.0 Otros Intermediarios Financieros, excepto Sociedades de Seguros y Fondos
de Pensiones

3.243.0 Aux:llares Financieros

La aprobacién, modificacién y liquidacion de los fideicomisos publicos, de
conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Cdédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento
para aprobar y autorizar la creacion de fideicomisos publicos que promuevan e
impulsen el desarrollo del Municipio o el beneficio colectivo de sus habitantes y
contempla la facultad de la Tesoreria Municipal de fungir como fideicomitente
Unico de la Administracion Publica Municipal, en los fideicomisos que constituya el
Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es la
Contraloria Municipal, el cual para dicha actividad tiene aprobado un presupuesto
de $173,905.93 (Ciento setenta y tres mil novecientos cinco pesos 93/100m.n) con
el numero empleado responsable EM00445, y a continuacién se presenta con
base en la clasificacion por objeto del gasto a nivel capitulo:

1000 SERVICIOS PERSONALES ] e 90593J

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0.00
/3000 SERVICIOS GENERALES 0.00
{4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 0.00
[5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 000
6000 INVERSION PUBLICA 0.00.1"
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 AN
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0,00 \
9000 DEUDA PUBLICA ~

En el presente presupuesto no se desglosan transferencias a autoridades. - :
auxiliares municipales, debido a que no se asignan partidas para erogar recursos
de ese tipo.
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A continuacién, se desglosa el presupuesto asignado para la imparticion de justicia
municipal contemplado en la Direccién de Tesoreria (1410) con el nimero de
empleado EM40080 por un monto de $214,934.07 (Doscientos catorce mil
novecientos treinta y cuatro pesos 07/100 m.n.):

" Juez Calificador —— i 214.934.07
| Total general $ 214,934.07

Articulo 14.- El Presupuesto Definitivo de Egresos Municipal del ejercicio 2018
con base en la Clasificacién por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a
continuacién se indica:

2.6. CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO
(EGRESOS)
EJERCICIO FISCAL 2018 DEFINITIVO

PRESUPUESTO
CFF-EGRESOS DEFINITIVO

Recursos Flscales 2018 91 683, 727 95
12 | Financiamientos Internos 0.00
13 | Financiamientos Externos 0.00
14 | Ingresos Propios 0.00
15 |Recursos Federales 2018 48,081,502.40
16 | Recursos Estatales 0.00
17 Otros Recursos de Libre Dns sucaén 0.00
25 Recursos Federaies 2018 39 208 757.72
26 | Recursos Estatales 0.00

27|Otros Recursos de Transferencias Federales 0.00!| / MEAN

Etiiuetadas / \
Il

Articulo 15.- La Clasificacién Funcional del Presupuesto Definitivo de Egresos dél
Municipio de Arteaga para el ejercicio fiscal 2018 se compone de la siguiente

forma:
1.1 - LEGISLACION 0.00
1.1.2 - FISCALIZACION 0.00
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1.2 - JUSTICIA 21493407
1.2.2 - PROCURACION DE JUSTICIA 214.834.07
1.2.4 - DERECHOS HUMANOS 0.00
1.3 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 18,764,391.07
1.3.1 - PRESIDENCIA / GOBERNATURA 6,131,731.33
1.3.2 - POLITICA INTERIOR 0.00
1.3.3 - PRESERVACION Y CUIDADO DEL PATRIMONIO PUBLICO 0.00
1.3.4 - FUNCION PUBLICA 7,924 ,310.53
1.3.5 - ASUNTOS JURIDICOS 853,5635.40
1.3.8 - TERRITORIO 3,854,813.81
1.3.9 - OTROS 0.00
1.5 - ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 5,816,338.68
1.5.1 - ASUNTOS FINANCIEROS 1.428,697.10
1.5.2 - ASUNTOS HACENDARIOS 4.387,641.58

1.7 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR

28.9815112.88

1.7.1 - POLICIA 23,286,997 .43
1.7.2 - PROTECCION CIVIL 5.628,115.45
1.7.3 - OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 0.00
1.7.4 - SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA 0.00

1.8 - OTROS SERVICIOS GENERALES 19.729,896.71
1.8.1 - SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y 275 80844
PATRIMONIALES iz
1.8.2 - SERVICIOS ESTADISTICOS 3,634,617.64
1.8.3 - SERVICIOS DE COMUNICACION Y MEDIOS 772,912.63
1.8.4 - ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL 0.00

1.8.5- OTROS 7,843,503.00
2.1 - PROTECCION AMBIENTAL 9,875,510.12
2.1.1 - ORDENACION DE DESECHOS 6,274.635.75
2.1.2 - ADMINISTRACION DEL AGUA 0.00
2.1.3 - ORDENACION DE AGUAS RESIDUALES, DRENAJE Y 0.00
ALCANTARILLADO !
2.1.4 - REDUCCION DE LA CONTAMINACION 0.00
2.1.5- PROTECCION DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA Y DEL

PAISAJE 0.00
216 - OTROS DE PROTECCION AMBIENTAL 3,800,874.37

2.2 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 37,364.219.20
2.2.1 - URBANIZACION 37,321,027.27
2.2.2 - DESARROLLO COMUNITARIO 43,191.93
2.2.3 - ABASTECIMIENTO DE AGUA 0.00
2.2.4 - ALUMBRADO PUBLICO 0.00
2.2.5 - VIVIENDA 0.00
2.2.6 - SERVICIOS COMUNALES 0,00
2.2.7 - DESARROLLO REGIONAL 0.00
2.3-SALUD 17,360,737.68 |
2.3.1 - PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA COMUNIDAD 0.00
2.3.2 - PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA PERSONA 17,360,737.68
2.3.3 - GENERACION DE RECURSOS PARA LA SALUD 0.00
2.3.4 - RECTORIA DEL SISTEMA DE SALUD 0.00
2.3.5 - PROTECCION SOCIAL EN SALUD 0.00

2.4 - RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES 1,080,323.70

SOCIALES
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2.4.1 - DEPORTE Y RECREACION 936,442.96
24.2 - CULTURA 123,880.74
2.4.3 - RADIO, TELEVISION Y EDITORIALES 0.00
2.5 - EDUCACION 1.701,808.86
2.5.1 - EDUCACION BASICA 0.00
2.5.6 - OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES 1.701.808.86
INHERENTES sF RN
2.6 - PROTECCION SOCIAL 32,896,025.64
2.6.3 - FAMILIA E HIJOS 2,848,914 72
2.6.5 -« ALIMENTACION Y NUTRICION 12,584 953.93
2.6.6 - APOYO SOCIAL PARA LA VIVIENDA ©691,555.66
2.6.8 - OTROS GRUPOS VULNERABLES 0.00
2.6.9 - OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 16,870,601.33
2.7 - OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
2.7.1 - OTROS ASUNTOS SOCIALES 0.00
653?: ERAA?.UMOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y RALES EN 258.208.92
3.1.1 - ASUNTOS ECONOMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL 258,208.92
3.2 - AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 2.480,065.64
3.2.1 - AGROPECUARIA 2.489.065.84
3.2.3 - ACUACULTURA, PESCA Y CAZA 0.00
3.2.6 - APOYO FINANCIERO A LA BANCA Y SEGURO 0.00
AGROPECUARIO :
3.5 - TRANSPORTE 0.00
3.5.6 - OTROS RELACIONADOS CON TRANSPORTE 0.00 |
3.7 - TURISMO 2.427414.70
3.7.1 - TURISMO 2427 41470
3.8 - CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 0.00
3.8.2 - DESARROLLO TECNOLOGICO 0.00
4.1- TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO 000
FINANCIERO DE LA DEUDA :
4.1.1- DEUDA PUBLICA INTERNA 0.00
4.2 - TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
DIFERENTES N Y Ol *
4.2.1 - TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y 0.00
ORDENES DE GOBIERNO )
4.3 - SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00
4.3.1 - SANEAMIENTOQ DEL SISTEMA FINANCIERO 0.00]
4.4, ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 0.00] "
4.4.1 - ADEFAS 0.00
Total general 178,973,988.07

Articulo 16.- El Presupuesto Definitivo de Egresos Municipal del ejercicio 2018

con base en la Clasificacion Programatica, se distribuye como a continuacion se
indica:
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Sy a as de S -
Otros Sub: U -
n de Servicios Piblicos 79,272,762 49
Actualizacion firme 301,237.95
Asistencia Humana y social 37.281,547.04
Ejes Transversales 2.690,822.01
Emplecs Dignos y Crecimiento Econémico §,700.00
Servicios Publicos 38.560.455.49
[ Provisién de Bienes Publicos B =
Pl eguimients y evaluacion de politicas icas P 56,067,290.03
Actualizacién firme 17,296,880.21
Asistencia Humana y social 13,379,009.65
Ejes Transversales 17,125.826.43
Empleos Dignos y Crecimiento Econdmico 1,666,204.79
Servicios Pablicos 6.555,976.09
Sustentabilidad Urbana 43,202.86
1y fome F 6,269.716.35
Actualizacion firme 63,547 .44
Asistencia Humana y social 54 .440.49
Emplecs Dignos y Crecimiento Econdmico 6,135,853.98
| Servicios Pablicos 15,874.44
Regulacién y supervision < -
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobiemo A s
- - ]
de Inversion K 37.364,218.20
Sustentabilidad Urbana 37.364,218.20
Apoyo al proceso sestario y para mejorer la M =
eficiencia institucional
a 1a funcion delage (9] -
: ( a W -
de cumplimiento de resolucion jurisdiccion: L -
N .
bilaciones i
ciones & fa ad 8o T
g s de estab 0 Y. -
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de z =
 Fe izado | -
a federativas y m C -
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores D N
de |a banca
Adeudos de fiscales anteriores H -
! Total 178,973,988.07
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Todos los programas presupuestarios contienen los elementos establecidos en el
articulo 268 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

ASISTENCIA HUMANA Y SOCIAL FIRME
SERVICIOS PUBLICOS FIRMES
SUSTENTABILIDAD URBANA FIRME
EMPLEOS DIGNOS Y CRECIMIENTO ECONOMICO FIRME
ACTUALIZACION FIRME

Nota: La informacién corresponde a los programas presupuestarios prioritarios del
presente Presupuesto Definitivo de Egresos Municipal 2018.

ponente del | Importe | ?m_

1208 048 CULTURA PARA EL DESARROLLO 12388074]  E
UN NUEVO MODELO DE ASISTENGIA

1301 040 SOCUAL ASASTECIMIENTO 1258405383 E

1303 608 SALUD PARA TODAS LAS PERSONAS 17.360.737.68] E
DIAGNOSTICO DEPORTIVO

1304 013 el 63978388 E

1304 55 APGYOS DEPORTIVOS 296,65008| E

1305 001 EDUCAGION PARA LA VIDA 1701.808.86| €

1306 017 CULTURA PARA EL DESARROLLO 164,007.06] E
MODERNIZACION CATASTRAL ¥

1308 008 REGULARIZACION DE PREDIOS 09135586 E

2001 503 GUALDAD E INCLUSION SOCIAL 2.%914.72 E

P ACTU.

PLANEACION DE LA GESTION PBLICA

10 029 POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL 521,739.24 P
ADMINISTRACION _ EFIGIENTE ¥

103 018 ORDENADA CON ATENCION AL 505,924.11 P
DESPACHO
PLANEACION DE LA GESION PUBLICA

201 - POR_LAS COMISIONES DE CABILDO 4008%673) P
CONTRALORIA DE LA GESTION

301 019 ol 147488760 P
GESTION PUBLICA EN  BIENES

e o PATRIMONIALES MUNICIPALES ighiedgd I

1203 05 ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACION 1687060133] P
PUBLICACIONES OFICIALES DE LA

| 1204 008 T 13538003 P

TECNOLOGIA INFORMATICA EN A

1204 021 R s 2436000 P
COMUNICACION DE PROGRAMAS DE

1204 032 s dp 61317260 P
COMITES  COMUNITARIOS — DE ,

1301 034 ekl 347410000, P
MANEIO RESPONSABLE DE [AS ]

1401 022 FINANZAS PUBLICAS HACENDARIAS 58296388 P
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PLANEACION DE LA PLANTILLA DE
1401 035 oty 845,733.22 P
MANEJO RESPONSABLE DE LAS
1402 023 FINANZAS PUBLICAS CATASTRALES 7478,883.44 P
RECURSOS HUMANOS
1403 024 PROFESIONALES Y 7,843,503.00 P
COMPROMETIDOS
MANEJO RESPONSABLE DE LAS
1407 042 A RIS 17,149.70 p
MANEJO RESPONSABLE DE LAS
1408 043 FINANZAS PUBLICAS DE EGRESOS 1964120041 P
MANEJO RESPONSABLE DE LAS
1409 025 b IR 2,416,365.44 P
3001 026 MARCO JURIDICO MUNICIPAL B53,535.40 P
ADMINISTRACION ~ EFICIENTE ¥
3003 028 ORDENADA 331,574.19 P
’ 56,067,290.03
AD
901 007 ORDENAMIENTO TERRITORIAL 43.191.93 K
INFRAESTRUCTURA  PARA  EL
901 047 i dlypes 37.321,027.27 K
TOT 37,364,219.20
PLANEACION DE GESTION PUBLICA
1201 R i e B 932,538.41 F
| DIAGNOSTICOS MUNICIPALES DE
1301 033 EMPLEO Y CAPACITACION PARA EL 160,517.64 F
TRABAJO
APROVECHAMIENTO DEL POTENGIAL
1307 041 pta et 2.427.414.70 F
DESARROLLO RURAL ORDENADO Y
2701 036 Ao 2,489,065.84 F
3002 037 INOVACION GUBERNAMENTAL 187054 F
FOMENTO DE LA INVERSION PARA
002 045 UN CRECIMIENTO SOSTENIOO 2820082) F
‘ TOTAL 6,260.716.35
PROGRAMA ' :
CIUDADES DE CALIDAD GESTION DE
901 038 SERVION Bikicce 3,854,813.81 E
902 004 EMBELLECIMIENTO URBANG 527463575 3
902 012 MEDIO AMBIENTE 1,600,874.37 E
1206 010 INTEGRAL DE SEGURIDAD PUBLICA 33,286,997 43 E |
1207 011 PROTECGION CIVIL EFICAZ 5,628,115.45 E |
SISTEMAS DE  INSPECCION Y *
1410 044 iAot 214,934.07 E
AL 860,370.88
TOTAL GENERAL 1

Articulo 17.- Los programas presupuestados en este presupuesto Definitivo que
integren recursos concurrentes provenientes de transferencias federales, estatales
e ingresos propios ascienden a $0.00, distribuidos de la siguiente forma:

Programas con Recursos Concurrentes por Orden de Gobierno

Nombre dol Importe Total Ingresos | Transferencia | Transferencia
del Programa | Municipales Estatal Federal
7” _ 00 | 0.00
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Articulo 18.- Las asignaciones contempladas en el presente Presupuesto
Definitivo de Egresos otorgadas a organismos de Ia sociedad civil para el ejercicio
fiscal 2018, son las siguientes:

Partida/Nombre del Organismo de la Sociedad Civil Presupuesto Aprobado
Asociaciones Civiles 19,000.00
Céamaras de Comercio 0.00
Asociaciones Educativas y de Investigacion 0.00
Institutos de Administracién Publica 0.00
Sindicato 0.00
Asociaciones Religiosas 0.00

oy Cdyaaiatsrs F e c Tl e a2 il .00

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El Presupuesto Definitivo de Egresos Municipal debera ser
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO TERCERO. El municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, elaboraréa
y difundirda a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacién del
presente decreto, en su respectiva pagina de Internet el presupuesto ciudadano
con base en la informacion presupuestal contenida en el presente decreto, de
conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y
con la Norma para la difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del
Presupuesto Definitivo de Egresos emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable. i

Dado en el Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza,
el dia 21 del mes de marzo del ano 2019.

El Presidente Municipal, C. Everardo Duran Flores, solicita a la Lic. Juan
Manuel Aleman Cepeda, Primer Regidor y Presidente de la comisién de
Hacienda y Patrimonio y Cuenta Publica, de lectura al Dictamen realizado

sobre el Complemento del Presupuesto Definitivo de Egresos 2018, el cual se
transcribe a continuacion:

DICTAMEN CHPCP/004/2019
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DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA RELATIVO A LA
APROBACION DEL COMPLEMENTO AL PRESUPUESTO DEFINITIVO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
DE ARTEAGA, COAHUILA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018,

Honorable Cabildo Del Republicano Ayuntamiento de Arteaga, Coahuila de Zaragoza:

Fue tumada a LA COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PUBLICA el expediente relativo al
complemento al presupuesto definitivo de egresos del municipio de Arteaga, Coahuila para el ejercicio fisca!
2018.

La Comisién, en sesion celebrada el dia 21 de Marzo del afio en curso, acreditando el quorum legal para tales
efectos, procede a sustanciar el expediente respectivo, emitiendo el Dictamen correspondiente al tenor de los
siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO: Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 129 fraccion VII del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, la Tesorera Municipal y en apego al articulo 102 del mismo Codigo, se
presentd al Secretario del Ayuntamiento el dia 21 de Marzo del presente afio el complemento al presupuesto
definitivo de egresos del municipio de Arteaga, Coahuila para el ejercicio fiscal 2018.

SEGUNDO: Que el mismo dia 21 de Marzo del presente afio, se presentaron ante esta Comision de
conformidad con el articulo 112 fraccién Il del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, las
cuentas que rindid la Tesoreria Municipal para examinarias y, en su caso, aprobarias emitiendo al efecto el
dictamen correspondiente; y R

TERCERO: Que con fecha 21 de Marzo del presente afio, el Presidente de la Comision, Licenciado Juan
Manuel aleman Cepeda emitio la correspondiente convocatoria a fin de que se suscitara la sesidn de mérito
en a cual se desahogd el tema anteriormente citado.

CONSIDERANDO |

PRIMERO: Que esta Comision es competente para conocer del presente asunto de conformidad eon los
Articulos 107 y 112 Fraccidn Il del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

SEGUNDO: Que la informacion presentada por la Tesorerfa Municipal contiene e! Estado de Actividades
donde se contienen los ingresos y egresos comprendidos en los periodos sefialados en el Antecedente
primero del presente instrumento.

TERCERO: Que después de examinar la documentacion entregada se encuentra que la misma refleja el
complemento al presupuesto definitivo de egresos del municipio de Arteaga, Coahuila para el ejercicio fiscal
2018.
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CUARTO: Que, por UNANIMIDAD, con los votos a favor del Lic. Juan Manuel Aleman Cepeda, Lic. Nora
Alicia Hemandez Fuentes y C. Francisco Hernandez Reyna consideran procedente Aprobar el complemento
al presupuesto definitivo de egresos del municipio de Arteaga, Coahuila para el ejercicio fiscal 2018.

POR LO ANTERIOR ESTA COMISION RESUELVE:

PRIMERO: Por la razén asentada en el considerando primero de este dictamen, esta Comision es
competente para conocer y resolver el presente asunto que se plantea.

SEGUNDO: Por las razones asentadas en los considerandos segunde, tercero y cuarto del presente dictamen
se APRUEBA POR UNANIMIDAD con los votos a faver del del Lic. Juan Manue! Aleman Cepeda, Lic, Nora
Alicia Hernandez Fuentes y C. Francisco Hemandez Reyna, el complemento al presupuesto definitivo de
egresos del municipio de Arteaga, Coahuila para el ejercicio fiscal 2018.

TERCERO: Con fundamento en los articulos 105 fraccion V, 107 y 112 fraccion |l del Codigo Municipal para
¢l Estado de Coahuila de Zaragoza se presentara este Dictamen para su aprobacion ante el H. Cabildo.

CUARTO: Notifiquese.

Asi lo acordo y firma la Comisién de Hacienda, Patrimonio, Cuenta Piblica a los 21 dias del mes de Marzo
de 2019.

“POR LA COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO,

DEZ FUENTES
OMISION

C. FRANCISCO REYNA HERNANDEZ
VOCAL DE LA COMISION
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Una vez suficientemente debatido el punto se somete a votacién siendo
aprobado por mayoria, describiendo el resultado de la votacion:

Votos a favor: 13

Votos en contra: 1

Abstenciones: 0

Y se procede a formular el siguiente:

ACUERDO/041/007/2019

PRIMERO: Se aprueba el Complemento al Presupuesto Definitivo de Egresos
del Municipio de Arteaga, Coahuila para el Ejercicio Fiscal 2018

SEGUNDO: Notifiquese y Publiguese

Se extiende la presente CERTIFICACION en (65) SESENTA Y CINCO HOJAS
utiles, selladas y rubricadas por mi en la ciudad de Arteaga, Coahuila de
Zaragoza, a los 04 dias del mes de Abril del afio dos mil diecinueve,

ATENTAMENTE

EL GOBIERNO MUNICIPAL LIBRE, AUTONOMO Y REPUBLICANO
DE ARTEAGA COAHUILA DE ZARAGOZA A 04 DE ABRIL 2019.

N

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

P,

c.c.p.- Archivo
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