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CONVENIO DE COORDINACION EN LO SUCESIVO “CONVENIO", DEL FONDO DE
APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO
FEDERAL, EN LO SUCESIVO “FASP", QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL PODER
EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO EJECUTIVO DEL
SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL
SECRETARIADO", REPRESENTADO POR SU TITULAR, EL C. ALVARO VIZCAINO
ZAMORA, Y POR LA OTRA, EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE COAHUILA DE ZARAGOZA, EN LO SUCESIVO “LA ENTIDAD FEDERATIVA",
REPRESENTADO POR SU GOBERNADOR CONSTITUCIONAL, EL C. RUBEN IGNACIO
MOREIRA VALDEZ, ASISTIDO POR EL SECRETARIO DE GOBIERNO, EL C. VICTOR
MANUEL ZAMORA RODRIGUEZ, EL SECRETARIO DE FINANZAS, EL C. ISMAEL
EUGENIO RAMOS FLORES Y EL SECRETARIO EJECUTIVO DEL SISTEMA ESTATAL DE
SEGURIDAD PUBLICA, EL C. JORGE ALBERTO TORRES GARCIA; A QUIENES
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES" DE CONFORMIDAD CON EL
MARCO LEGAL, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

MARCO LEGAL

“LAS PARTES" protastan cumplir y hacer cumplir en el &mbito de sus respectivas compelencias,
el marco Juridico vigente aplicable al "FASP” y al presenta “CONVENIO"; razbn por la cual se
obligan a él como 8l estuviera inserto a la letra en este documento, con todos los efectos legales
y administrativos conducenles.

DECLARACIONES
I.  DECLARA “EL SECRETARIADO", A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

1.1 Es un Organo Admmnistrativo Desconcentrado de la Secretaria de Gobemacion, operativo
del Sistema Nacional de Seguridad Pablica, con autonomia técnica, de gestion y
presupuestal, de conformidad con los articulos 17 de la Ley General del Sistema Nacional
de Seguridad Publica, en o subsecuente ‘Ley General’, 2, apanado C, fraccién X1y 120
del Reglamento interior de la Secretaria de Gobemacion, y 1 del Reglamento del
Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica,

1.2 Su Titular fue designado como Secretario Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad
Pdblica por el C. Presidente de la Republica on su cardcter de Presidenie del Consejo
Nacional de Seguridad Publica, ratificado por el Senado de la Republica el 14 de diclembre
de 2015, de conformidad con los arlculos 17, parralo segundo de la “Ley General", 27,
parrafo Uitimo de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal y 5 del Reglamento
del Secretariado Ejeculivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

18, fracciones VIl y XXV de la "Ley General’, 69, parrafo segundo, y 70, fraccion V del
Reglamanto Interior de la Secretaria de Gobernacion y 5y 8, fraccion XIl del Reglamento
del Secretariado Ejecutivo del Sistema Naclonal de Seguridad Publica.

1.3 Esta facultado para suscrbir el *CONVENIO® de acuerdo a lo preceptuado por los articulos )}

14 Para todos los efectos legales relacionados con el “CONVENIO®, sefiala como domicilio el
ubigado en avenida General Mariano Escobedo numero 456, piso 12, Colonia Anzures,
Dqkdbn Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11590, Ciudad de México.

1de?
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1.5 Para efectos de operacion y seguimiento del ‘FASP" designa a la Direcclon General de

Vinculacion y Seguimiento, sita en: avenida General Marlano Escobedo numero 456, piso
1, Colonia Anzures, Delegacion Miguel Hidalgo, Codigo Postal 11590, Ciudad de México,

DECLARA “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, A TRAVES DE SU REPRESENTANTE QUE:

1.1 Es parte Integrante de los Estados Unidos Mexicanos, libre y soberano en fodo lo

concemiente a su régimen interior, constituido como gobiemo republicano, representativo,
democrético, lalco y popular, como lo preceptdan los articulos 40, 42, fraccion |, 43 y 115
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 1 y 4 de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza,

1.2 Asumid el cargo de Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de Coahuila

de Zaragoza, a partir de!l 1 de diciembre de 2011, por lo que cuenta con facultades para
celebrar el "CONVENIO", en términos de los articulos 39, Apartado B, fracciones 1y Il y 142
de la "Ley General"; 75 y B2, fraccion V de la Constitucion Politica del Estado de Coahulla
de Zaragoza, 1, 2, 5y 9, apartado B, fraccion V de la Ley Orgénica de la Administracion
Publica del Estado de Coahulls de Zaragoza y demas disposiciones aplicables.

113 Los Secretarios de Estado que intervienen en el presente instrumento, cuentan con las

facultades suficientes para celebrar ¢l "CONVENIO", de conformidad con los articulos 86
de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, 1. 4, 20, fracclones | y VII,
21, fracclon XX, 23, fracciones XLVIILy LVII, 20, fraccibn XXVII de la Ley Orgénica de la
Administracion Publica del Estado de Coahulla de Zaragoza, 46, 50, fracadn XIX de la Ley
del Sistema de Seguridad Pablica del Estado de Coahulla de Zaragoza, 69 y 74, fracclones
1y V del Reglamento Interior del Consejo Estatal de Segundad Pablica y del Secretanado
Ejecutive del Estado de Coahuila de Zaragoza.

I1.4 Cuenta con la disponibllidad presupuestaria para hacer frente a los compromisos materia

del “CONVENIO".

115 Para todos los efectos legales relacionados con el "CONVENIO®, sefala como su domicilio

el ubicado en Hidalgo y Judrez sin nimero, Zona Centro, Codigo Postal 25000, Saltillo,
Coahulla de Zaragoza.

1.6 Para efectos de operacion, funcionamiento y seguimiento del “FASP" designa ol

Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica, sito en: Periférico Luis
Echeverria Alvarez nimero 5402-1, Centro Metropolitano, Codigo Postal 25050, Saltillo,
Coahulla de Zaragoza,

DECLARAN “LAS PARTES", A TRAVES DE SUS REPRESENTANTES QUE:

.1 Se reconocen mutuamente la personalidad que ostentan.

.2 Celebran el "CONVENIO® de acuerdo con el marco jurldico aphcable, al tenor de las

— 2007

=
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CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.

El presente *CONVENIO" tiene por abjeto coordinar acciones entre “LAS PARTES" para que a
través de los recursos del “FASP" correspondientes al Ejercicio Fiscal 2017 y la aportacion de
‘LA ENTIDAD FEDERATIVA®, la misma esté en condiciones de atender las politicas y
estrategias establecidas en los Ejes Estratégicos del Sistema Nacional de Seguridad Publica y
los Programas con Prioridad Nacional, aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Plblica
en su Trigésima Octava Sesion Ordinaria, con base en lo preceptuado por el parrafo décimo del
articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos y los articulos 44 y 45
de la Ley de Coordinacién Fiscal.

SEGUNDA. MONTOS Y DESTINOS DE GASTO DEL “FASP".

De conformidad con el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017
y los Criterios de distribucién, formulas y varfables para fa asignacion de los recursos del Fondo
de Aportaciones para la Seqguridad Pablica de los Estados y del Distrito Federal del Ejercicio
Fiscal 2017 y el resultado de su aplicacion, publicados en el Diario Oficlal de la Federacién el
29 de diciembre de 2016, LA ENTIDAD FEDERATIVA® recibira la cantidad de $211,793,424 00
(DOSCIENTOS ONCE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
CUATROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS 00/100 M.N.) de los recursos del “FASP".

A efecto de complementar los recursos necesarios para la realizacion del objeto del
“CONVENIO", “LA ENTIDAD FEDERATIVA" se obliga a aportar de sus recursos
presupuestarios el 25% por clento del total de los recursos federales otorgados, lo que
representa la cantidad de $52,948,356.00 (CINCUENTA Y DOS MILLONES, NOVECIENTOS
CUARENTAY OCHO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.).

El Financiamiento Conjunto pactado en el "CONVENIO", integrado por las aportaciones federal
y estatal suman en conjunto la cantidad de $264,741,780.00 (DOSCIENTOS SESENTA Y
CUATRO MILLIONES SETECIENTOS CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS OCHENTA
PESOS 00/100 M N.),

Los Subprogramas, en su caso, asi como las acciones, metas, conceptos y/o montos
convenidos de los Programas con Prioridad Nacional, se incluirdn en el Anexo Técnico, el cual
una vez fmado por las y los Titulares de las Unidades Administrativas competentes de “EL
SECRETARIADQ", y dos servidoras o servidores plblicos de "LA ENTIDAD FEDERATIVA™ que
en razdn de su competencia designe mediante oficio el Titular del Poder Ejecutivo Eslatal,
formara parte Integrante del presente "CONVENIO",

la Ley de Coordinacidon Fiscal, "LA ENTIDAD FEDERATIVA" destinard recursos del
Financiamiento Conjunto, para realizar acciones especificas en maleria de seguimiento y
evaluacion respecto de las acciones, metas, conceplos y recursos asociados de los Programas
con Prioridad Nacional y en su caso, Subprogramas, instrumentados en el marco de este
“CONVENIO®, en los términos establecidos en el Anexo Técnico y observando los Lineamientos

ene% de Evaluacion que emita “EL SECRETARIADC".
Jf

Z Jde?7

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 7, fraccion |l y 8 de la "Ley General”, 45 y 49 de )5/
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El incumplimiento a las obligaciones derivadas de la “Ley General”, los acuerdos del Consejo
Nacional de Seguridad Pablica o el “CONVENIO®, estara sujeto a lo previsto en los articulos 18,
fraccion XVIII, 143, 144 y 145 de la "Ley General".

TERCERA. COMPROMISOS DE “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,

I Cumplir con lo seftalado en el articulo 7, fraccion IX del Presupuesto de Egresos de |a
Federacion para el Ejercicio Fiscal 2017, la normativa en materia presupuestaria; la "Ley
General'; la Ley de Coordinacién Fiscal, los Criterios Generales para la Administracion y
Ejercicio de los Recursos del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Puablica de los
Estados y del Distrito Federal (FASP) que serdn aplicables para el ejercicio fiscal 2017 y
subsecuentes y demas disposiciones aplicables.

Il.  Establecer dos cuentas bancarias productivas especificas, una para la administracién de
los recursos federales del “FASP" con los rendimientos que generen y otra para la
aportacion de "LA ENTIDAD FEDERATIVA®", de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, para efectos de su
fiscalizacién.

I, Registrar los recursos que por el “FASP” reciba en su respectivo presupuesto y deberan
distinguirse de los recursos aportados por ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA”", e informar para
efectos de la cuenta publica local, asi como presentar los demas informes previstos en la
legislacion tocal y federal,

IV.  Aplicar los recursos del "FASP" conforme al principio de anualidad previsto en el articulo
7, fraccion 1X, parrafo tercero del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
Ejercicio Fiscal 2017,

V. De conformidad con el articulo 17 de [a Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, reintegrar a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar el
15 de enero de 2018, los recursos del "FASP” con los rendimlentos financieros generados
que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2017, no hayan sido devengados por sus entes
publicos o no estén comprometidos en los términos previstos en el articulo 4, fracciones
XIV y XV de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, asi comao cubrir los pagos
raspectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal 2018, con los
recursos del FASP que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2017 se hayan comprometido
o devengados pero que no hayan sido pagados, debiendo reintegrar los recursos
remanentes a la Tesoreria de la Federacion a mas tardar dentro de los 15 dias naturales
siguientes una vez cumplido el plazo refendo.

VI. Ejercer los recursos del FASP y estatales para el cumplimientoe de las metas conveniias
en el Anexo Técnico, observando o previsto en el articulo 45 de la Ley de Coordinacion
Fiscal y los Criterios Generales para la Administracién y Ejercicio de los Recursos del
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal
(FASP) que seran aplicables para el gjercicio fiscal 2017 y subsecuentas.

Vil. Presentar a "EL SECRETARIADO" a mas tardar el 28 de abril de 2017, los proyectos de

inversién correspondientes para su validacion, cuando éstos no hayan sido presentados
al ribir ! Anexo Técnico, quedando condicionado el ejercicio de los recursos del

4d0e7
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Financiamiento Conjunto, al cumplimiento de los requisitos y normativa respectiva por
parte de dichos proyectos de inversion.

VIIl.  Informar mensual y trimestraimente a la Secretaria de Gobernacién a través de “EL
SECRETARIADO" sobre las acciones realizadas con base en el “CONVENIO", as| como
los movimientos que presenten las cuentas bancarlas especificas productivas, la situacion
en el ejercicio de los recursos y su destino, considerando el avance presupuestal y de
cumplimiento de metas por Programa y las acciones efectuadas con rendimientos
ﬂnon.zfom. diferenciando para tal efecto el gasto comprometido, devengado, ejercido y
pagado.

IX, Enviar adjunto a su informe Wrimestral, copia de los estados de cuenta mensuales
correspondiente a cada una de las cuentas informadas ante “EL SECRETARIADO", as!
como los documentos que acrediten la aplicacion del gasto comprometido, devengado,
ejercido y pagado de los recursos del Financiamiento Conjunto.

X.  Incorporar en el sistema de seguimiento que opere "EL SECRETARIADO", Ia informacién
conforme a los Criterios Generales para la Administracion y Ejercicio de los Recursos del
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Poblica de los Estados y del Distrito Federal
(FASP) que seran aplicables para el ejercicio fiscal 2017 y subsecuentes,

XI. Entregar a "EL SECRETARIADO" la informacidn que solicite en los tdrminos, plazos y
formatos que al efecto establezca.

XIl,  Publicar en su pagina de Internet, el avance en el ejercicio de los recursos que ke fueron
asignados, para transparentar el ejercicio de los miamos.

Xl Financiar con recursos proplos las acciones no previstas en el articulo 45 de la Ley de
Coordinacion Fiscal,

XIV, Abstenerse de adquirir para el uso de sus instituciones policiales, uniformes o vehiculos
con colores, imagenes o disefios similares que puedan confundirse con aquelios que son
de uso exclusivo de las Fuerzas Armadas naclonales, con recursos proplos o del FASP,
@ fin de cumplir el Acuerdo 09/XXXIX/15 del Consejo Nacional de Seguridad Pablica,
aprobado &n su Trigésima Novena Sesion Ordinana, celebrada el 18 de diciembre de
2015, en caso contrario, se podria actualizar ios supuestos previsios en el articulo 250 bis
1, fracclones Il y IV del Codigo Penal Federal.

XV. Establecer medidas de revision y control permanente para garantizar que ninguna
corporacion policial, estatal o municipal, y ninguna empresa de segurndad privada, emplee
uniformes o vehiculos con colores, imagenes o disefios similares que puedan confundirse
con aquellos que son de uso exclusivo de las Fuerzas Armadas nacionales, en &,
cumplimiento al Acuerdo 09/XXXIX/15 del Consejo Nacional de Seguridad Publica. )—

XVI. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 7, fraccion X, de a “Ley General” y 40,
fraccién VIII, de la Ley General para Prevenir y Sancionar los Delitos en Materia de
Secuestro, Reglamentaria de la fraccion XXI, del anticulo 73 de la Constitucién Politica de
los dos Unidos Mexicanos, realizar cuando asl se requiera, las acclones y operativos
de ﬁeta conjunta con las Instituciones de Segundad Publica federales y, en su caso,

Sdo7
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municipales, para el cumplimiento de los fines de la seguridad piblica, en cuyo caso, se
podran firmar los convenios especificos conforme a las disposiciones aplicables.

XVIl. Apoyar a través del Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica a
“EL SECRETARIADO" en las visitas relativas a la consolidacidn de! Sistema de Justicia
Penal y en el desarrolio de las visitas y acciones de verificacion sobre la aplicacion de los
recursos del “FASP".

CUARTA. OPERACION Y SEGUIMIENTO.

La Direccién General de Vinculacion y Seguimiento y el Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Poblica, en el ambito de su respectiva competencia, serdn las Unidades
Administrativas responsables de reportar la operacion y seguimiento del *FASP®, asi como
enlaces de los conversatorios para |a atenclén de las inconformidades que resulten de los
dictamenes negativos emitidos por “EL SECRETARIADO" en el procedimiento de
adecuaciones,

QUINTA. VIGENCIA.

El presente "CONVENIO" inicia su vigencia en la fecha de suscripcidn y concluye el 31 de
diciembre de 2017, con excepcion de las obligaciones correspondientes a "LA ENTIDAD
FEDERATIVA® previstas en la fraccion V de |a clausula Tercera del presente “CONVENIO", en
términos del articulo 17 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los

Municipios.
SEXTA.- TRANSPARENCIA.

Con la finalidad de dar transparencia al ejercicio de los recursos federales del "FASP®, "EL
SECRETARIADO" hara pablicos el disefio, efecucidn, montos asignados, criterios de acceso y
los resultados de la evaluacion del desempefio de los recursos.

*EL SECRETARIADO" y “LA ENTIDAD FEDERATIVA® deberan publicar el "CONVENIO" en su
respectivo medio de difusion oficial, y el Anexo Técnico en sus paginas de Internet, atendiendo
lo previsto en las disposiciones aplicables.
SEPTIMA, RELACION LABORAL.
"LAS PARTES" reconocen que el personal que comisionen o asignen para el desarrolio de las
acciones que les corespondan en el cumplimiento del "CONVENIO", estara bajo la direccion y
responsabiidad directa de la parte que lo haya comisionado o asignado, y pof consiguiente, en
ningun caso generara relaciones de caracter laboral, ni de patron sustituto, intermediario o
solidario, asumiendo cada uno de ellos la responsabllidad laboral que le sea propia,
OCTAVA, CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR,
El cumplimiento de las obligaciones del “CONVENIO" y su Anexo Técnico, seran suspendidas
in responsabilidad para “LAS PARTES" cuando ocurra una situacion de caso fortuito o fuerza
r, debidamente demostrado por la parte correspondiente, Dichas aobligaciones podran
re el momento que desaparezcan las causas que dieron ongen a la suspension.
,1 .
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NOVENA. JURISDICCION.

“LAS PARTES" resolveran de comun acuerdo, en el ambito de sus respectivas competencias,
los conflictos que se llegasen a presentar en relacion con la formalizacion, interpretacion,
ejecucion y cumplimiento del "CONVENIO" y de su Anexo Técnico, de conformidad con la
normativa aplicable

En el supuesto de que subsista discrepancia, "LAS PARTES’ estan de acuerdo en someterse a
la jurisdicci6n de los Tribunales Federales competentes con residencia en la Ciudad de México.

Eslando enteradas “LAS PARTES" del contenido y alcance juridico del presente “CONVENIO®
y por no existir dolo, lesion, error, mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento que pudiera
afectar su validez, o firman en cinco tantos, en la Ciudad de México, a los dos dias del mes de
febrero de dos mil diecisiete.

*LA ENTIDAD FEDERATIVA"

WA i

CIO MOREIRA VALDEZ
GOBERNADOR DEL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA

ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA
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CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRESTACION DE SERVICIOS
MEDICO - HOSPITALARIOS CUBIERTOS CON RECURSOS DEL FONDO DE
PROTECCION CONTRA GASTOS CATASTROFICOS, DEL FIDEICOMISO DEL
SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE
EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE SALUD,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL TITULAR DE LA COMISION NACIONAL DE
PROTECCION SOCIAL EN SALUD, DR. GABRIEL JAIME O'SHEA CUEVAS, ASISTIDO
EN LA FIRMA DEL PRESENTE INSTRUMENTO JURIDICO POR EL DIRECTOR
GENERAL DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD, DR. JAVIER LOZANO HERRERA,
Y POR EL DIRECTOR GENERAL DE FINANCIAMIENTO, MTRO. ANTONIO CHEMOR
RUIZ, EN ADELANTE “LA SECRETARIA", Y POR LA OTRA PARTE EL EJECUTIVO
DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, AL QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ESTADO", REPRESENTADO POR EL
SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE
COAHUILA DE ZARAGOZA, LIC. JORGE EDUARDO VERASTEGUI SAUCEDO, ASi
COMO EL LIC. LEONARDO JIMENEZ CAMACHO, DIRECTOR GENERAL DEL
REGIMEN ESTATAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD EN EL ESTADO DE
COAHUILA DE ZARAGOZA, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA “LAS PARTES", AL TENOR DE LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 4°, péarrafo
cuarto, establece como un derecho humano la proteccitn de la salud y dispone que la
ley definird las bases y modalidades para el acceso a los servicios de salud y
establecera la concurrencia de la Federacion y las entidades federativas en materia de
salubridad general.

2. El15demayode2003sepubllc¢enelDianoOﬂcialdelaFederaa‘an. el Decreto por el
que se reforma y adiciona la Ley General de Salud, que adicioné al ordenamiento citado
el Titulo Tercero Bis, que crea el Sistema de Proteccion Social en Salud (“EL
SISTEMA”), como un mecanismo de proteccion financiera por el cual el Estado
garantiza el acceso efectivo, oportuno, de calidad, sin desembolso al momento de
utilizacion y sin discriminacion, a los servicios meédico-quirdrgicos, farmacéuticos y
hospitalarios que satisfagan de manera integral las necesidades de salud de las
personas que no estan comprendidas como sujetos de algin régimen de segquridad
social u otro mecanismo de proteccion de la salud.

3. Los articulos 77 bis 17 y 77 bis 29, de la Ley General de Salud, preveén la constitucion y
administracion, por parte de la Federacion, de un fondo de reserva, sin limites de
anualidad presupuestal para apoyar el financiamiento de la atencion, tratamientos y
medicamentos asociados a los mismos, que se consideren gastos catastroficos y sufran
principalmente los beneficiarios de “EL SISTEMA”. En cumplimiento a la disposicion
citada, la Secretaria de Salud gestiont la constituciéon del Fondo de Proteccién contra
Gastos Catastroficos, en adelante, “EL FONDO”, administrado mediante un fideicomiso
publico denominado Fideicomiso del Sistema de Proteccién Social en Salud, en
adelante “EL FIDEICOMISO".

10n Social en Salud
=
P
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4. En téminos de los articulos 77 bis 29 de la Ley General de Salud, y 100 de su
Reglamento en materia de Proteccion Social en Salud, “EL FONDO" no tiene limite de
anualidad presupuestal y la secuencia y alcance de los servicios de atencion responde a
bscdlaﬁosdedbpombmdaddelosrecuraosdelcuadofondo.asioomoalas
determinaciones emitidas por la Secretaria, de acuerdo a la Ley General de Salud.

5. El Comité Técnico de “EL FIDEICOMISO", mediante Acuerdo nimero 0.IV.76/1215,
tomado en su Cuarta Sesién Ordinaria, celebrada el 11 de diciembre de 2015, autorizd
apoymeomomlcanmtehastaanémindepagoeldhmésﬂcoyhmmdem
yevenmsdesoguiniommumnunenelpeﬂodompmdidodeudeenefoal .

31 dediciembre de 2016, de Cuidados intensivos Neonatales; Intervencién considerada _ =T
como Gastos Catastroficos, apoyo que serd distribuido entre quienes presten los {3
servicios de atencidn médica, que estén acreditados por la Direccion General de Calidad :
y Educacion en Salud de la Secretaria de Salud: tengan celebrado para tal objeto
Convenio de Colaboracién con la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud y
cumplan con la totalidad de requerimientos establecidos en la Ley General de Salud, su
Reglamento en Materia de Proteccién Social en Salud, las Reglas de Operacion del
Fideicomiso del Sistema de Proteccién Social en Salud, as/ como en las demas
disposiciones aplicables.

DECLARACIONES
L- “LA SECRETARIA", DECLARA QUE:

1. De conformidad con los articulos 2°, fraccién |, 26 y 39, de la Ley Organica de la
Administracion Puablica Federal, es una Dependencia de Ia Administracion Publica
Federal Centralizada y cuenta con atribuciones para planear, nommar, coordinar y
evaluar el Sistema Nacional de Salud y proveer a la adecuada participacion de las \
dependencias y entidades pablicas que presten servicios de salud, a fin de asegurar el \\
cumplimiento del derecho a la proteccion de Ia salud: asi como prestar los servicios de
Su competencia, dltedamnteoencoordlnadbnconlosGobiemosdelosEatadosydel
Distrito Federal;

2. La Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud es un Organo Administrativo
Desconcentrado de la Secretaria de Salud, con autonomia técnica, administrativa y
operativa, cuya funcién consiste en ejercer las atribuciones que en materia de
proteccion social en salud le comesponden, de conformidad con o dispuesto en los
articulos 77 bis 35 de la Ley General de Salud; 2, literal C, fraccién XI, del Reglamento
Interior de la Secretaria de Salud; 3 y 4 del Reglamento Interno de la Comision Nacional
de Proteccion Social en Salud.

3. LaComlsibnNacionalderlecdcnSocialmSaludtiene.enuewsatﬁbudones.lade
admhlsuarbsmmosdalFondoderteOdOnoonnaGauosCamMﬁoosalquese
mﬁefenlooartiwloeﬂbls17y77bi329delaLeyGeneraldeSam.queapoyael
financiamiento del tratamiento de enfermedades de alto costo y medicamentos
asociados que generan gastos catastroficos para los prestadores de servicios de salud
de “EL SISTEMA"; asi como realizar las transferencias a las entidades federativas, de /
confomldadoonloestablecidoenlosaﬂiculosss,ssy10469!Reglarnenbdelal.eybbd
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General de Salud en Materia de Proteccion Social en Salud y 4, fraccion XVII, del
Reglamento Intemno de la Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud.

. El Dr. Gabriel Jaime O'Shea Cuevas, Comisionado Nacional de Proteccion Social en

Salud, cuenta con las facultades necesarias para la celebracion del presente convenio,
de conformidad con lo dispuesto por los articulos 77 bis 35 de la Ley General de Salud;
38, fraccion V, del Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, y 6, fraccién |, del
Reglamento Interno de la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud, acreditando
su personalidad mediante el nombramiento expedido el 11 de diciembre de 2012, por el
Lic. Enrique Pena Nielo, Presidente de los Estados Unidos Mexicanos.

. El Mtro. Antonio Chemor Ruiz, titular de la Direccion General de Financiamiento, en

adelante “LA DGF", participa en la suscripcién del presente convenio en términos de lo
establecido en los articulos 186, fraccion XIII, del Reglamento Interior de la Secretaria de
Salud, asi como 9, fracciones Ill, VIl y IX, del Reglamento Intemo de la Comision
Nacional de Proteccion Social en Salud, y acredita su cargo mediante nombramiento del
16 de junio de 2013 expedido por la entonces Dra. Maria de las Mercedes Martha Juan
Lopez, Secretaria de Salud.

. El Dr. Javier Lozano Herrera, titular de la Direccion General de Gestién de Servicios de

Salud, en adelante “LA DGGSS", participa en la suscripcion del presente convenio en
términos de lo establecido en los articulos 16, fraccion XllI, del Reglamento Interior de la
Secretaria de Salud, asi como 10, fracciones XI, XI Bis y XVIIl Bis 5, del Reglamento
Interno de la Comision Nacional de Proteccion Social en Salud y acredita su cargo
mediante nombramiento del 16 de marzo de 2013 expedido por la entonces Dra. Maria
de las Mercedes Martha Juan Lopez, Secretaria de Salud.

. Para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en calle Gustavo

E. Campa nimero 54, Colonia Guadalupe Inn, Delegacion Alvaro Obregon, Cédigo
Postal 01020, Ciudad de México.

“LA ENTIDAD” declara que:

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 4, 18, 20 fraccion X, 21
fraccion XX, 33 y demas relativos aplicables a la Ley Oraanica de la Administracién
Pablica del Estado de Coahulla de Zaragoza, la Secretaria de Salud es una
dependencia de la Administracién Publica Centralizada del Goblemo del Estado de
Coahuila de Zaragoza,

Que la Secretarfa de Salud es la encargada de auxiliar al Gobernador del Estado en la
integracion y coordinacion de los servicios de salud pablica, con las funciones de
atribuciones que expresamente le confieren las leyes aplicables, asi como aquellas
que le sean encomendadas por el Gobemador del Estado y conforme a lo establecido
en los articulos 1, 2, 4, 7, 8 fracciones XXI y XXXVI y demas relativos aplicables al
Reglamento Interior de la Secretaria de Salud, publicada en el Periodico Oficial del
Estado de Coahuila de Zaragoza, No. 80, Primera Seccion, de fecha 04 de octubre de
2013, el Secretario de Salud cuenta con facultades suficientes para suscribir el
presente instrumento juridico.
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Que de acuerdo con el Decreto de Creacion del Organismo Publico Descentralizado
de la Administracion Publica Estatal denominado “Servicios de Salud de Coahuila”
publicado en el Periddico Oficial de Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza, No.
96, Ordinario, de fecha 29 de noviembre de 1996; DECRETO mediante el cual se
reforman los articulos 1, 5, 6, 8, 9 y 10 del Decreto por el que se crea el Organismo
Publico Descentralizado de la Administracién Publica Estatal denominado “Servicios
de Salud de Coahulla”, publicado en el Periddico Oficial de! Gobierno del Estade de
Coahuila de Zaragoza No. 103, Primera Seccién, de fecha 26 de diciembre de 2003;
DECRETO mediante el cual se reforma el Decreto por el cual se crea el Organismo

_Publico Descantralizado de la Administracion Publica Estatal. denominado *Servicios

de Salud de Coahuila®, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Coahuila de
Zaragoza No. 78, Segunda Seccidn, de fecha 28 de septiembra de 2012: DECRETO
que modifica diversas disposiciones del Decreto por el que se crea el Organismo
Publico Descentralizado de la Administracion Publica Estatal denominado “Servicios
de Salud de Coahuila”, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza No. 34, Primera Seccién, de fecha 26 de abril de 2013; y el
Reglamento Interior para el Organismo Pablico Descentralizado de la Administracion
Publica Estatal denominado "Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza", publicado
enelPedédiooOﬁdaldeiGobbmodelEstndodeCoahuuadeZamgouNo. 88,
Primera Seccion, de fecha 1 de noviembre de 2016, los Servicios de Salud de
Coahuila de Zaragoza, es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion
Pablica Estatal denominado Servicios de Salud de Coshuila de Zaragoza, con
personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria de Salud, que
tendra por objeto prestar servicios de salud a la poblacion abierta en el estado, de
conformidad con las disposiciones previstas en las leyes General y Estatal de Salud,
asl como en los términos del Acuerdo de Coordinacion que para la Descentralizacion
de los Servicios de Salud fue suscrito por los Goblemos Federal y Estatal, el 20 de
agosto de 1996.

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 1, 3 fraccion XII, 5 fraccion 11,
10 fracciones I, XII, Xlll y XVI del Decreto de creacién del Organismo Publico
Descentralizado de la Administracion Publica Estatal denominado “Servicios de Salud
de Coahuila®, publicado en el Periddico Oficial del Eslado No, 98 de fecha 28 de
noviembre de 1996; y los articulos 1, 6, 19 fraccién IX y demas relativos aplicables del
Regiamento Interior del mencionado organismo, los Servicios de Salud de Coahuila
de Zaragoza, tiene entre otras facultades, las de suscribir toda clase de acuerdos,
convenios y conltratos con las dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, Estatal y Municipal y en su caso, con organismos del sector publico, privado,
social y con particulares en materia de la competencia del organismo y su titular
cuenta con facultades necesarias y la representacion legal para suscribir el presente
instrumento juridico de conformidad con las disposiciones legales expresadas.

Que con fecha 26 de febrero de 2018, el Lic. Jorge Eduardo Verastegul Saucedo, fue
designado por el Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza,
Rubén Ignacio Moreira Valdez, como titular de la Secretaria de Salud en el Estado, y
por lo tanto, tiene a su cargo la Direccion General del Organismo Publico
Descentralizado “Servicios de Salud de Coahuilade Zaragoza™

2016
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6. Para efectos del presente convenio, los Servicios de Salud de Coahuila de Zaragoza
tienen el caracter de Area Solicitante de los recursos, Receptor del Recurso y
Ejecutor del Gasto, en términos de las reglas 2, fraccion IIl, XX y XX, 4, 6,7, 8, 9, 31,
56 y 58 de las Reglas de Operacion del Fideicomiso del Sistema de Proteccion Social
an Salud, aprobadas el 6 de agosto de 2014 por el Comité Técnico de “EL
FIDEICOMISO” en adelante “REGLAS DE OPERACION 2014".

7. Que para efectos del presente instrumento juridico, sefiala como domicilio el ubicado
en ia calle de Victorla No. 312, 8° piso, Zona Centro, C.P. 25000, de esta ciudad de
Saltillo, Coahuila de Zaragoza.

8. “EL OPD" cuenta con Registro Federal de Contribuyentes SSC961129CH3.

9. El Lic. Leonardo Jiménez Camacho, Director General del Régimen Estatal de
Proteccion Social en Salud en el Estado de Coahuila de Zaragoza, cuenta con

facultades para Intervenir en la suscripcion del presente Convenio, y acredita su cargo
con nombramiento de fecha 8 de septiembre de 2015.

10. Los servicios objeto de este convenio serdn proporcionados a través de los
establecimientos de salud de “LA ENTIDAD" que se describen en e ANEXO 1
“Unidades Meédicas Prestadoras de Servicios y Servicios Objeto de Apoyo
Financiero”, de este Convenio de Colaboracion, en el que también se sefialan los
datos de la acreditacion correspondiente, de la que se acompafha copia como parte
integrante de dicho Anexo.

11. En lo concemiente a la prestacion de los servicios objeto de este convenio, dispone de
los recursos humanos, técnicos y maleriales necesarios para su cabal cumplimiento,
manifestando bajo protesta de decir verdad que cumple con la totalidad de
requerimientos establecidos en la Ley General de Salud, su Reglamento en Materia de
Proteccion Social en Salud, en las “REGLAS DE OPERACION 2014", asi como en las
demas disposiciones aplicables. \Q

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES" acuerdan la celebracion del presente convenio de
conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO. El presente convenio de colaboracion tiene por objeto la participacion

de “LA ENTIDAD" en el sistema de prestacion de servicios médico -hospitalarios de

dlagnéstico y tratamiento de intervenciones consideradas como Gastos Catastroficos por el

Consejo de Salubridad General y cuyo apoyo financiero ha sido determinado por el Comité ;
Técnico de “EL FIDEICOMISO", que requieran principalmente los beneficiarios de “EL

SISTEMA" identificados por “LA ENTIDAD" como candidatos, asi como establecer las

bases y mecanismos para la transferencia, el ejercicio, la comprobacion y el control de los

recursos federales autorizados para apoyar financieramente la prestacion de serviclos

médicos a que se refiere la Clausula Segunda del presente instrumento.

SEGUNDA. SERVICIOS MEDICO - HOSPITALARIOS. Las Intervenciones consideradas
como gastos calastroficos objeto del presente convenio serdn aquellos definidos y
priorizados por el Consejo de Salubridad General e incluidos por “LA SECRETARIA" en el

2018 | Convenio de Colaboracion FPGC
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Catalogo de Intervenciones del Fondo de Proteccion contra Gastos Catastroficos, que se
describen en el ANEXO 1 “Unidades Médicas Prestadoras de Servicios y Servicios
Objeto de Apoyo Financiero”, de este Convenio de Colaboracion.

Los serviclos médico - hospitalarios objeto del presente convenio deberan basarse en los
Protocolos Técnicos que se agregan al presente convenio como ANEXO 2 “Protocolos de
Atencién Médica”, para cada tratamiento incluido en el Catalogo de Intervenciones
referido en el parrafo anterior, por lo que los servicios de “LA ENTIDAD" especificamente
consistiran en realizar en el establecimiento de salud sefalado en el numeral 6, del
apartado |l de declaraciones de “LA ENTDAD" a cada padente el procedlmlenlo

‘establecido en dichos Protocolos.

En virtud de lo anterior, si los pacientes requiriersn de algin otro servicio médico u
hospitalario no contemplado en el Protocolo Técnico correspondiente, deberan ser
referidos a la unidad médica publica que corresponda, a efecto de que se les proporcione
la atencion que resulte aplicable con base en la cartera de servicios de “EL SISTEMA".

TERCERA. MONTO DEL APOYO. El monto para apoyar financieramente las
Intervenciones para el que se encuentre acreditado el establecimiento de salud de “LA
ENTIDAD", correspondera al cumplimiento del objeto del presente Convenio y conforme a
la actualizacién periodica de la que sean objeto el ANEXO 1 “Unidades Médicas
Prestadoras de Servicios y Servicios Objeto de Apoyo Financiero” y el ANEXO 3
“Tabulador para el apoyo financiero”, este ultimo se elaboraré conforme a las
proyecciones y estimaciones calculadas por “LA SECRETARIA”, por conducto de “LA
DGGSS", y que en sesién sean autorizadas por el Comité Técnico de “EL FIDEICOMISO",
sin perjuicio de aquelios que hayan sido emitidos con anterioridad por dicho cuerpo
colegiado.

Cada una de las intervenciones reportadas por “LA ENTIDAD" y por las cuales se deban
transferir recursos de acuerdo con el presente instrumento juridico, se sustentaran con: el
registro de la intervencion en la pantalla del Sistema de Gestion de Gastos Catastroficos
(SIGGC), asi como con los recibos expedidos por los servicios proporcionados.

Los acuerdos relativos a las intervenciones autorizadas para cada ejercicio presupuestal
que emita el Comité Téenico de “EL FIDEICOMISO", of ANEXO 1 “Unidades Médicas
Prestadoras de Servicios y Servicios Objeto de Apoyo Financiero” y el ANEXO 3
“Tabulador para el apoyo financiero” aplicables, asi como los documentos descritos en
el parrafo anterior, seran considerados parte integrante de este instrumento. Al efecto, de
manera periodica, en la medida que sean actualizados, se deberan incorporar al mismo los
tabuladores de compensacion econémica.

CUARTA. OBLIGACIONES DE “LA SECRETARIA". Para el cumplimiento del objeto del
presente instrumento, “LA SECRETARIA" se obliga a:

I Autorizar, por conducto de “LA DGGSS", e monto y nimero de casos e
Intervenciones a pagarse, de los registros que realice “LA ENTIDAD" en “El SIGGC",
de las intervenciones para las que se encuentre acreditado el establecimiento de salud
al que se hace referencia en el segundo pérrafo de la Clausula Segunda, otorgadas a
la poblacién afiliada a “EL SISTEMA".
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. Emitir, por conducto de “LA DGF", la carta de Instruccion para llevar a cabo las
transferencias de los recursos para apoyar financieramente la prestacion de los
servicios objeto de apoyo financiero a que se refiere el presente convenio, de
conformidad con lo dispuesto en este instrumento, en las “REGLAS DE OPERACION
2014", en los acuerdos que al respecto emita el Comité Técnico de “EL
FIDEICOMISO” y en las demas disposiciones juridicas aplicables.

. Tutelar los derechos de los beneficiarios de “EL SISTEMA”,

IV. Realizar las gestiones necesarias a efecto de que exista coordinacion de los Servicios
. de Salud estatales (“LOS SESA”) y el Régimen Estatal de Proteccion. Social en Salud.
(“EL RE?SS") para contar con un adecuado control respecio a la referencia y
contrareferencia de pacientes, asi como a la afiiacion de beneficiarios,
respectivamente,

V. Comunicar a “LA ENTIDAD", mediante oficio suscrito por el Secretario Ejecutivo o el
Secretario de Actas del Comité Técnico de "EL FIDEICOMISO", en caso de proceder,
el reintegro del recurso transferido con base en este Convenio, en términos de los
numerales 8 y 61 de las “REGLAS DE OPERACION 2014", asi como de lo estipulado
en este instrumento juridico.

QUINTA. OBLIGACIONES DE “LA ENTIDAD". Para el cumplimiento del objeto del
presante instrumento, “LA ENTIDAD" se obliga a:

L Prestar los servicios médico-hospitalarios, descritos en el ANEXO 1 “Unidades
Médicas Prestadoras de Servicios y Servicios Objeto de Apoyo Financiero” del
presante instrumento, incluyendo los estudios de laboratorio y gabinete necesarios
para el diagnostico ylo tratamiento de las intervenciones de conformidad con el
Protocolo de Atencion médica correspondiente conforme a lo sefialado en el ANEXO
2 “Protocolos de Atencién Médica”,

I Registrar en “El SIGGC" los casos e intervenciones atendidos en cumplimiento del
objeto de este Convenio.

ll.  Entregar al establecimiento de salud que realizo la prestacion de los servicios, un
minimo de 20% del pago total de los casos que el mismo haya atendido.

V. Mantener una estrecha coordinacion entre “EL REPSS” y “LOS SESA", a efeclo de
contar con un adecuado control respecto a la afiliacion de los pacientes y el
procedimiento para la referencia y contrarreferencia de los mismos, respectivamente.

V.  Efectuar las acciones necesarias con el proposito de cumplir integraimente los
criterios objeto de la acreditacion que le haya sido otorgada.

VL. Proporcionar la informacion y documentacion en relacién con el objeto del presente
convenio, que requiera “LA SECRETARIA”, y brindar las facilidades necesarias para
el seguimiento del cumplimiento del mismo, asi como permitide las visitas de
supervision que, en ejercicio de sus atribuciones y en cumplimiento a lo dispuesto por \
la Ley General de Salud, lleve a cabo con la frecuencia que le sea requerida.

VIl. Tener una cuenta bancaria a nombre del Receptor del Recurso para recibir Q

exclusivamente los recursos para el financiamiento objeto del presente convenio, asi

/
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S solicitadar @ ésta; asi como-en el supuesto-a que se refiere el inciso b de-la Clausula |

como entregar, a “LA SECRETARIA", junto con la primera solicitud de transferencia
de recursos, original de la certificacion de la cuenta bancaria, en hoja membretada
por la Institucion Bancaria que corresponda, que contenga, nombre y nimero de la
cuenta, nimero de sucursal, CLABE estandarizada, nimero de plaza y fecha de
apertura. De igual forma debera presentar el original de la certificacion bancarla
cuando exista alguna modificacion o aclaraciéon respecto de los datos que
previamente fueron proporcionados de la cuenta bancaria.

Vill. Informar de inmediato, por comunicado oficial a “LA SECRETARIA", por conducto
de “LA DGGSS", en caso de advertir que la transferencia de recursos es mayor a la

Septima de este convenio, a efecto de que por el mismo medio se le indique &l
procedimiento para su reintegro a "EL FIDEICOMISO", acorde a lo establecido en
las reglas 8 y 61 de las “REGLAS DE OPERACION 2014".

IX. Proveer a los pacientes cuyo tratamiento sea objeto de apoyo en virtud de este
convenio, los servicios de salud con un trato digno y atencién médica efectiva, ética y
responsable con elementos que definen la calidad asistencial de la unidad operativa,
y con la misma calidad y calidez en la atencidon médica que al resto de los pacientes
que atiendan.

X.  Asegurar que todos los servicios estén basados en la buena practica, acordes con
los estandares nacionales, las normas oficiales mexicanas, las metas locales
eslablecidas y los Protocolos Técnicos emitidos por el Consejo de Salubridad
General.

Xl Disminuir los tiempos de espera en la recepcion y obtencion completa de los
medicamentos prescritos a los pacientes, asi como proporcionar instrucciones
sencillas por escrito sobre su uso adecuado.

Xil. Dar a conocer a los pacientes los derechos a los que se hace acreedor al aceptar y
recibir los servicios de salud que corresponda, de acuerdo a la intervencion médica a
la que vaya a ser sometido.

XHl. Proporcionar la informacion suficiente de manera comprensible, veraz y oportuna al
paciente, familiar, tutor o representante sobre las intervenciones a que serd sometido
el primero y oblener los consentimientos que se requieran en los términos de la
normatividad aplicable.

XWV. Informar al beneficiario y/o representante sobre el diagnostico, prondstico y
tratamiento a aplicar y contar con facilidades para la obtencién de la segunda opinion
al respecto.

XV. Integrar un soporte documental de acuerdo a la Normma Oficial Mexicana del
Expediente Clinico, con informacion clara, precisa y legible, que identifique las
acciones y los procedimientos tratantes en cada proceso de atencién médica,
garantizando el uso confidencial, restringido e inalterabilidad del expediente; asi
mismo permitir el acceso al paciente para acceder a los informes y resultados previa
solicitud que haga por escrito,

XVI. Conceder a los pacientes o familiares la libertad para decidir, sin ninguna forma de
presion, sobre el procedimiento diagnéstico o terapéutico que se le proponga, M
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XVIL

explicandole claramente los riesgos y ventajas que se tendran con cada uno de los
tratamientos; asi como la de contar, sl asi lo desea, con ia opinion de un segundo
medico.

Conceder a los pacientes el derecho de rechazar tratamientos o procedimientos en
enfermedades catastroficas dejando debidamente documentada las circunstancias
que lo motivaron.

XVIII, Gestionar oportunamente los cobros ante “LA SECRETARIA", de tal manera que no

XX.

XXI.

existan dificultades para la atencion médica oportuna de los beneficiarios,

XIX. Apegarse a la normatividad en la materia, a las “REGLAS DE OPERACION 2014", y
- demas disposiciones aplicables. y

Dar aviso de forma inmediata a “LA SECRETARIA" cuando deje de tener vigencia el
Dictamen de Acreditacion expedido por la Secretaria de Salud, con el que el
establecimiento de salud correspondiente demuestra que se encuentra acreditado
para prestar los servicios médico - hospitalarios objeto del presente convenio.
Abstenerse de registrar casos en “EL SIGGC" cuando el Dictamen de Acreditacion
expedido por la Secretaria de Salud ha perdido su vigencia.

Resguardar el expediente clinico de cada paciente beneficiario atendido, asi como

las recetas y demas documentacion soporte de fa atencion médica y medicamentos
proporcionados.,

Respecto a los tratamientos o procedimientos basados en protocolos de Investigacion,
previo consentimiento y constancia que se integre al expediente clinico, éstos quedaran
excluidos de! financiamiento de “EL SISTEMA", y “LA ENTIDAD" debera, de manera
formal e inmediata, hacerlo del conocimiento de “LA SECRETARIA", sin que elio afecte el
financiamiento y aplicacién de tratamientos futuros que asi corresponda conforme al
presente convenio,

SEXTA. TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS. Para realizar el pago del apoyo
financiero, se procedera conforme a lo sigulente:

1. REGISTRO Y VALIDACION:

11

12

13

“LA ENTIDAD" por conducto de las Unidades Médicas Prestadoras de Servicios,
debera registrar y validar los casos e intervenciones de las alenciones medicas
otorgadas a la poblacion afiiada a “EL SISTEMA", dentro del periodo que
corresponda, en el Sistema de Gestion de Gastos Catastrificos o a través de los
medios que establezca “LA DGGSS" toda vez que la informacion se sustenta en los
expedientes clinicos existentes en el establecimiento médico.

“LA DGGSS" podra realizar las conciliaciones que estime pertinentes con “LA
ENTIDAD", respecto de los registros y validaciones de los casos e intervenciones
de las atenciones médicas otorgadas a la poblacion afiliada a “"EL SISTEMA".

Sera responsabilidad exclusiva de “LA ENTIDAD" su correcto registro y validacion,
toda vez que la informacion se sustenta en los expedientes clinicos existentes en el
establecimiento meédico.

2. AUTORIZACION:

2016
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211

- comesponden por ei padecimiento de que setrate;  |&

212

3. SOLICITUD DE PAGO:

31

3.2

3.21

“LA DGGSS" ravisara el registro de cada caso hecho por “LA ENTIDAD",
verificando que contenga la informacién requerida que permita su autorizacion; de
proceder, autorizara los casos e intervenciones validados en el Sistema de Gestion
de Gastos Catastroficos por “LA ENTIDAD" y enviara, a través de oficio a “LA
DGF”, la informacién que corresponda a efecto de que realice el tramite para la
transferencia de los recursos financieros. En este sentido:

El oficio firmado por “"LA DGGSS" comresponde a la aulorizacion y contiene los
montos totales a pagar por el Fiduciaro, empleando para elio los montos
establecidos en el ANEXO 3 Tabulador para el apoyo financiero que

Los reportes que se anexan al oficio son aquellos que sustentan el periodo de
validacion hecha por “LA ENTIDAD" y el nimero de acuerdo concerniente a cada
Intervencion, y

Toda la informacion es sustentada con respecto a la validacion que realiza “LA
ENTIDAD" en caso de que la informacion enviada a “LA DGF" requiera alguna
aclaracion para tramitar la transferencia de recursos, “LA DGGSS" realizara las
acciones conducentes.

“LA DGGSS" solicitard mediante oficio a “LA DGF" el pago de los casos por

patologia, cantidad de intervenciones y monto a pagar.

Para el tramite de! pago solicitado por “LA DGGSS", “LA DGF” llevara a cabo los

siguientes procedimientos:

Revisaré que el oficio de los montos susceptibles de pago enviado por “LA

DGGSS", (conforme al anterior apartado 2. AUTORIZACION) contenga al menos la

siguiente informacion:

a. Perlodo de validacion de “LA DGGSS" y afio de atencion;

b. Nimero de autorizacion de “LA DGGSS";

c. Niomero del acuerdo adoptado por el Comité Técnico mediante el cual se
autorizaron los recursos;

d. Nombre de la Intervencién;

e. Nombre del prestador de servicios

f. Entidad Federativa en la cual se llevaron a cabo las Intervenciones;

g. Numero de casos validados por pagar;

h. Tipo de casos (nuevos, de continuidad o seguimiento), y |

I. Monto a pagar.

3.2.2 Si “LA DGF" recibe la informacion mencionada en la fraccion anterior, procedera a

323.

enviar al Receptor del Recurso, via correo electrénico u oficio, un comunicado en el
cual se le solicitara que envie el o los comprobante fiscales con los requisitos
correspondientes:

El Receptor del Recurso enviara a “LA DGF", via correo electronico o por oficio, los
comprobantes fiscales corespondientes, que seran el documento comprobatorio de
pago. Para el caso de los recibos Institucionales éstos deberan estar firmados por la

2016

1
Convenio de Colaboracion FPGC
COAHUILA DE ZARAGOZA



viernes 31 de marzo de 2017 PERIODICO OFICIAL 19

persona facultada para ello, y en el caso de que la facturacion sea electronica, sera
necesario que remitan los archivos PDF y XML de cada factura al correo electronico
que le sea indicado por “LA DGF".

3.2.4 Una vez que “LA DGF” cuente con los comprobantes correspondientes, procederd
a revisarlos y hasla que éstos cuenten con los requisitos solicitados, los tendra por
autorizados y procedera a tramitar, ante el Fiduciario, los desembolsos que
correspondan conforme a lo establecido en las "REGLAS DE OPERACION 2014",
Y

3.2.5 En el caso de que los comprobantes no cuenten con los requisitos solicitados, LA

e DGR procederd a sy devolucion de1a jmisma manera que fueron enviados porel
Receptor del Recurso, indicando la informacién erménea y/o faltante que deberd ser
subsanada. “LA DGF" no tramitard pago alguno en tanto que no reciba nuevamente
dichos comprobantes y éstos estén debidamente integrados y autorizados en 1érminos
del numeral anterior.

3.3, El Receptor del Recurso debera:

3.3.1 Contar con una cuenta bancaria vigente aperturada a nombre del Receptor del
Recurso, para recibir exclusivamente los recursos de la Subcuenta Fondo de
Proteccion contra Gastos Catastréficos, Subsubcuenta Fondo de Proteccion contra
Gastos Catastroficos, que se transfieran en términos del presente Convenio de
Colaboracion y notificarla a “LA DGF", con su respectiva certificacion, la cual
debera ser emitida por la institucién bancaria respectiva.

En caso de que exista alguna modificacién en la cuenta bancaria antes referida,
debera nolificarlo mediante oficio a “LA DGF", respetando siempre que la cuenta
bancaria esté aperturada a favor del Receptor del Recurso.

3.32 Haber registrado, en ol Sistema de Gestion de Gastos Catastréficos, los casos e |
intervenciones atendidas por el periodo correspondiente o, en su caso, conciliar con 1
“LADGGSS" y \

3.3.3 Elaborar y enviar a la "LA SECRETARIA" el recibo institucional oficial y/o ‘
comprobante fiscal, para el caso de las dependencias y 6rganos desconcentrados

federales y estatales, y el comprobante fiscal con los requisitos correspondientes

1
\

solo en los casos de instituciones de servicios de salud privados o de aquéllas
Instituciones de servicios de salud con naturaleza de organismos publicos
descentralizados.
4. REQUISICION DE COMPROBANTE:
4.1 En todo caso, tanto el Recibo Provisional de Pago como la factura deberan contener
la sigulente Informacion:
a. Ao de atencién
Prestador de servicios
Padecimiento
Periodo de validacion 1
Namero de casos Lb
Importe

4
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Beneficiano de la cuenta bancaria
Numero de CLABE

Numero de sucursal

J. Numero de plaza

5. RECEPCION Y PAGO:

5.1 “LA DGF" recibira la factura o el Recibo Provisional de Pago, segin sea el caso, y
elaborara la carla de Instruccion a la Fiduciaria para realizar el pago comespondiente.

SEPTIMA. COMPROBACION DE LOS RECURSOS. Una vez que “LA ENTIDAD" haya

“recibido la trasferencia del recurso en ta cuenta sefialada para tal efecto, tendrd un plazo
maximo de 15 dias habiles para realizar las acciones siguientes:

a) Verificar la procedencia de registro del caso y que los datos de la atencion médica
correspondan a las atenciones medicas efeclivamente proporcionadas al afiliado
conforme al expediante clinico respectivo, asi como que el monto a pagar solicitado
sea correcto,

b) En caso de que como resultado de la actividad indicada en el inciso a) se determine
que el pago solicitado sea improcedente o por una cantidad superior a la que
corresponda, “LA ENTIDAD" deberd realizar la comunicacion prevista en la
fraccion VIl de la Clausula Quinta de este convenio.

c) Si la informacién de registro del caso y el monto del pago solicitado son correctos,
“LA ENTIDAD" remitira a “LA DGF" el Recibo Definitivo de Pago o, en su caso, la
factura, que deberé contener la informacion indicada en el numeral 4.1 del apartado
4. REQUISICION DE COMPROBANTE" de la Clausula Sexta. Dicho documento
sera la comprobacion del pago realizado por la prestacion de los servicios médico-
hospitalarios objeto del presente convenio.

OCTAVA. COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO. Para el adecuado desamollo
del objeto del presente instrumento, las partes formaran una Comision de Evaluacion y
Seguimiento integrada por un representante de “LA SECRETARIA" y uno de “LA
ENTIDAD", cuyas funciones seran las sigulentes:

a) Procurar la solucion de cualquier circunstancia no prevista en este instrumento;

b) Proponer a “LAS PARTES" alternativas de solucion para el caso de que se
presenten controversias en cuenlto a la interprelacion o cumplimiento del presente ,
convenio.

¢) Aclualizar e/l Anexo 1 “Unidades Médicas Prestadoras de Servicios y
Servicios Objeto de Apoyo Financiero”, Anexo 2. "Protocolos de Atencién
Médica” y Anexo 3. “Tabulador para el apoyo financiero”.

“LA SECRETARIA" designa como representante para integrar la Comision de Evaluacion
y Seguimiento al Director General de Gestion de Servicios de Salud.

“LA ENTIDAD" designa como su representante para integrar la Comisién de Evaluacion y
Seguimiento al Secretario de Salud y Director General de los Servicios de Salud del Estado L_b
de Coahuila de Zaragoza.

~ze
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NOVENA. RESGUARDO DE LOS SOPORTES ADMINISTRATIVOS Y LOS
EXPEDIENTES CLINICOS. “LA ENTIDAD" resguardara durante el plazo establecido en
las disposiciones comrespondientes, el expediente clinico de cada paciente beneficiario
atendido, asi como las recetas y demas documentacion soporte de la atencion médica y
medicamentos proporcionados.

DECIMA.- REINTEGRO DE RECURSOS. Las cantidades pagadas indebidamente o en
exceso a “LA ENTIDAD", deberan ser reinlegradas [unto con los Intereses
correspondientes, dentro de los quince dlas habiles siguientes a la fecha en que “LA
DGF” le comunique el procedimianto para realizario.

© Los Intereses se calcularan por el periodo comprendido entre la fecha en que el Receptor
del Recurso recibio los recursos transferidos y la fecha en la que se materialice el reintegro,
aplicando una tasa del 9 % (nueve por ciento) anual.

DECIMA PRIMERA. ACCESO A LA INFORMACION. La informacién y actividades que se
presenten, obtengan o produzcan en virtud del cumplimiento del presente instrumento
seran clasificadas atendiendo a los principios de confidencialidad y reserva establecidos en
la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica Gubernamental y su
Reglamento, por lo que las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad respecto a
la informacion y resultados que se produzcan en virtud del cumplimiento del presente
Instrumento.

DECIMA SEGUNDA. RELACIONES LABORALES. E! personal de cada una de las partes
que intervenga en la ejecucion de las acciones inherentes al cumplimiento del objeto del
presente convenio de colaboracion, mantendra su relacion laboral y estara bajo la direccion
y dependencia de la parte respectiva, por lo que no creardn relaciones de cardcter laboral,
civil ni de segundad social con la otra, a fa que por ningun molivo, razdon o circunstancia se
le considerara como patron sustituto o solidario.

DECIMA TERCERA. EL EJERCICIO, CONTROL Y SUPERVISION DE RECURSOS. El
gjerciclo y control de los recursos, una vez transferidos a “LA ENTIDAD" son
responsabilidad exclusiva de ésta, en los términos que se indican a continuacion, sin
perjuicio de la observandia de los ordenamientos federales y locales aplicables,

“LA ENTIDAD" asume en el ambito de su competencia, los compromisos y
responsabilidades vinculados con las obligaciones juridicas, financieras y de cualquier ofra
naturaleza, relacionadas con los procesos de contratacion, ejecucion, control, supervision,
comprobacion, rendicion de cuentas y transparencia, segun comresponda, para dar pleno
cumplimiento a las disposiciones juridicas y normativas tanto federales como estatales
aplicables.

Para efeclos de la transparencia y la rendicion de cuentas “LA ENTIDAD" debera incluir
en la presentacion de su Cuenta Pablica y en los informes sobre el ejercicio del gasto
publico al Poder Legisiativo correspondiente, la informacion relativa a la aplicacién de los
recurses que recibleron a través de “EL FIDEICOMISO",

El control y supervision de los recursos a que se refiere el presente convenio se realizara
conforme a los ordenamientos legales aplicables. A
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DECIMA CUARTA. VIGENCIA. El presente Convenio comenzara a surlir efectos a partir
de la fecha de su suscripcion y tendra vigencia por tiempo indefinido.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES. E! presente convenio podrd ser modificado por
acuerdo de “LAS PARTES", para lo cual deberan formalizar el convenio modificatorio
respeaclivo, exceplo tratandose de la aclualizacitn del Anexo 1 “Unidades Médicas
Prestadoras de Servicios y Servicios Objeto de Apoyo Financiero” Anexo 2.
“Protocolos de Atencién Médica” y Anexo 3. “Tabulador para el apoyo financiero”, los
cuales seran administrados por “LA DGGSS" y una vez suscritos por los representantes de
“LAS PARTES" quefomnlsConidéndeEvaluadénySegumieMo selntogmftnsn
-mas formalidades como parte de este convenio de colaboracion. - - _———-

DECIMA SEXTA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. Las pares no serdn
responsables de eventos derivados de caso fortuito o fuerza mayor, debidaments
acreditados, que les impidan lotal o parciaimente la ejecucion de las obligaciones derivadas
del presente convenio de colaboracion.

Una vez superados dichos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y términos
que acverden “LAS PARTES".

DECIMA SEPTIMA. CAUSAS DE TERMINACION. “LAS PARTES” acuerdan que el
presente convenio podra darse por terminado por voluntad de cualquiera de ellas, previa
notificacion por escrito a la contraparte, que debera realizarse con treinta dias nalurales de
anticipacion,

Asimismo sera causa de terminacion de este convenio el hecho de que el establecimiento
de salud que debe proporcionar los servicios objeto del mismo, deje de contar por cualquier
causa con la acreditacion comespondiente.

“LAS PARTES" se compromsten a tomar las medidas necesarias para la conclusion de
las acciones que se hubieren Iniciado antes de la fecha de terminacion de este convenio, a
fin de evitar danos a las mismas o a terceros.

DECIMA OCTAVA. SOMETIMIENTO.- Las partes se obligan estrictamente a sujetarse al
contenido del presente convenio, asi como a los demas ordenamientos legales aplicables.

DECIMA NOVENA, SOLUCION DE CONTROVERSIAS. “LAS PARTES" manifiestan que
el presente convenio se celebra de buena fe por lo que, en caso de presentarse algun
conflicto o controversia con motivo de su interpretacion o cumplimiento, lo resolveran de
comun acuerdo considerando las propuestas que les presente la Comision de Evaluacion y
Seguimiento a la que se hace referencia en la Clausula Octava del mismo.

En el supuesto de que subsista la controversia, “"LAS PARTES" acuerdan someterse a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes con sede en la Cludad de México,
Distrito Federal, por lo que renuncian expresamente a cualquier fuero que pudiere
corresponderles en razon de sus domicilios presentes o futuros,

VIGESIMA. AVISOS, COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES. Las partes convienen en
que todos los avisos, comunicaciones y notificaciones que se realicen con motivo del
presente Instrumento, se llevardn a cabo por escrito en los domicilios establecidos en el
apartado de Declaraciones del mismo. LQ
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En caso de que las partes cambien de domicilio, se obligan a dar el aviso correspondiente
a la otra, con quince dias habiles de anticipacion a que dicho cambio de ubicacion se lleve
a cabo, de lo contrario se tomara como vigente el domicilio expresado en el aparlado de
Declaraciones del presente instrumento.

VIGESIMA PRIMERA. ANEXOS. “LAS PARTES" reconocen como partes integrantes del
presente Convenio de Colaboracion, los Anexos que a continuacion se indican, los cuales
seran administrados por “LA DGGSS" y deberan ser suscritos por los representantes de
“LAS PARTES" que forman la Comision de Evaluacion y Seguimiento. Dichos Anexos
tendréniamlsmaﬁmzalogalqueelmanonven&odeCdabo:adbn y seran
“actualizados conforme a las naecasidades de “LAS PARTES™.

Anexo 1. “Unidades Médicas Prestadoras de Servicios y Servicios
Objeto de Apoyo Financiero” (incluye copia de las
acreditaciones correspondientes).

Anexo 2. “Protocolos de Atencion Médica”.
Anexo 3. “Tabulador para el apoyo financiero”.

Leido que fue el Convenio de Colaboracion, estando “LAS PARTES" debidamente
impuestas de su contenido, alcance y fuerza legales, lo firman por cuadruplicado en la
Ciudad de México, Distrito Federal, a los 18 dias del mes de '

POR “LA SECRETARIA"

| Jaime O'Shea Cuevas
Comisionado Nacional de
Proteccion Social En Salud

r. J

neral de Financiamiento

Convenio de Colaboracion FPGC
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SECRETARIA DE SALUD

COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD

DIRECCION GENERAL DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
"ACTA DE INSTALACION DE LA COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO DE
COLABORACION EN MATERIA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO - HOSPITALARIOS
CUBIERTOS CON RECURSOS DEL FONDO DE PROTECCION CONTRA GASTOS CATASTROFICOS,
CELEBRADO ENTRE LA COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD “LA ‘,
SECRETARIA" Y EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

“EL ESTADO"

Siendo las 11:00 horas del dia 18 de noviembre de 2016, estando reunidos los inlegrantes propuestos
para integrar esta Comision de conformidad con lo dispuesto por las Clausulas Octava y Vigésima
Primera del Convenio de Colaboracién celebrado entre “LA SECRETARIA" y “EL ESTADO", se
procede a instalar ta Comision antes referida, para el adecuado desarrolic del objeto del convenio de
colaboracion suscrito por las partes, las siguientes funciones:

a) Procurar la solucién de cualquier circunstancia no prevista en este instrumento;

b) Proponer a “LAS PARTES" altemativas de solucion para el caso de que se presenten
controversias en cuanto a la interpretacién o cumplimiento de! prasente convenio.

¢) Actualizar el Anexo 1 “Unidades Médicas Prestadoras de Servicios y Servicios Objeto de Apoyo
Financiero”, Anexo 2 “Protocolos de atencidn Médica” y Anexo 3 “Tabulador de Apoyo Financiero”.

En este orden de Ideas, en el presente acto queda formalmente Integrada e instalada ésta Comision de
Evaluacion y Seguimiento, representando a “LA SECRETARIA" el Director General de Gestion de
Servicios de Salud y por parte de “EL ESTADO" el Secretario de Salud y Director General de los
Servicios de Salud del Estado de Coahuila de Zaragoza, y se da por concluida fa reunidn a las 11:10
horas del mismo dia, firmando al calce sus integrantes.

-

POR “LA SECRETARIA" POR/“EL ESTADS"

’

U

Ve

DR. JAVIER LOZANO HERRERA LIC EJEDURRDO VERA | FAUCEDO
DIRECT DE GESTION DE SECHETARID DE BALUD Y DIRECTOR\JENERAL
SERVIC DE 1\QS SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE

AHUNA DE ZARAGOZA

Chistave E Camp No. 84, 20 Piso, Col. Guadalupe Ina, C.1'. 01020, Dulegacin Alvaru Obregde, Miaico DF
Tel © (3%) S090 3600 www segure-pepular. gobamny
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' ANEXO 1
“Unidades Médicas Prestadoras de Servicios y
Servicios Objeto de Apoyo Financiero”

DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO -
HOSPITALARIOS CUBIERTOS CON RECURSOS DEL FONDO DE PROTECCION CONTRA GASTOS
CATASTROFICOS, CELEBRADO EL DIA 18 DE NOVIEMBRE DE 2016, ENTRE LA COMISION

© NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD "LA SECRETARIA" Y EL £ /ECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA “EL ESTADO"

Siendo 1as 11:10 horas del dia 18 de noviembre de 2016, estando reunidos los integrantes de la Comision
de Evaluacion y Seguimiento conforme lo dispuesto por las Clausulas Octava y Vigésima Primera del
Convenio de Colaboracién celebrado entre “LA SECRETARIA" y “EL ESTADO" se describen las
unidades médicas prestadoras de servicios y los servicios objeto de apoyo financiero para el adecuado
desarrollo del objeto del instrumento juridico de referencia, de acuerdo a lo siguiente:

Servicios de Boulevard Carfos

Salud del Abedrop S/N, Nuevo
Estado de Hospital General

de Saltill
Coahuila de ‘ Cédigo Postal 25020,

Saitllo, Coahulla

Neonatos con Insuficiencia
SESA | Centro Metropolitano, Resplratariny Prassetorst CLESSAD02734

laragora

Los dictdmenes de acreditacion de las unidades médicas con la cuales parficipa EL ESTADO" en el
cumplimiento del objeto del presente convenio, forman parte integrante del presente ANEXO | “Unidades
Médicas Prestadoras de Servicios y Servicios Objeto de Apoyo Financiero”, se da por concluida la
reunion a 1as 11:20 horas del mismo dia, firmando sus integrantes.

_POR “LA SECRETARIA"

~

EGUIMIENTO, EN ATENCION A LA CLAUSULA ATENCION A LA CLAUSULA OCTAVA DEL
AVA DEL convgllﬂse COLABORATION CONVENIO DE COLABORACION

ANEXO 1
2016 | Unidades Médicas Prestadoras de Servicios y Servicios Objeto de Apoyo Financiero™” l
EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERAND OE COAHUNLA DE ZARAGOZA
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SALUD

SECRETARIA DE SALUD

México, Ciudad de México, a 26 de septiembre de 2016

Con fundamento en el articulo 77 bis9 de la Ley General de Salud en correlacion con el

e ARIEMI. 25, del Reglamento de la Ley General de Salud en Materia de Proteccion Social
en Salud, asi como el articulo 18 fraccién XVI del Reglamento Interior de la Secretaria
de Salud y con base en los documentos que obran en el expediente NGm. 15.4/245, de la
Direccién de Evaluacion de la Calidad de la Direccién General de Calidad y Educacion
en Salud, se otorga el presente:

SEN— S

DICTAMEN DE ACREDITACION

Al Servicio de Alta Especialidad de Neonatos con
Insuficiencia Respiratoria y Prematurez del
Fondo de Proteccion Contra Gastos Catastroficos

AL ESTABLECIMIENTO DE SALUD:

HOSPITAL GENERAL DE SALTILLO

Coahuila

Valido: k CLUES: CLSSA002734
»

4 < , Fecha de Acreditacion: 22 de julio de 2016
SO/ M/F*()/M
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ANEXO 2
“Protocolos de Atencion Médica”

DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO -
HOSPITALARIOS CUBIERTOS CON RECURSOS DEL FONDO DE PROTECCION CONTRA GASTOS
CATASTROFICOS, CELEBRADO EL DIA 18 DE NOVIEMBRE DE 2016, ENTRE LA COMISION
NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD “LA SECRETARIA" Y EL EJECUTIVO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA "EL ESTADO" — .

Siendo las 11:20 horas del dia 18 de noviembre de 2016, estando reunidos los integrantes de la Comision
de Evaluacion y Seguimiento conforme con lo dispuesto por las Cldusulas Octava y Vigésima Primera del
Convenio de Colaboracién celebrado entre “LA SECRETARIA" y “EL ESTADO" acuerdan que el
presente ANEXO 2 “Protocolos de Atencion Médica”, conste de un disco compacto (CD) que contiene
Jos PROTOCOLOS TECNICOS para la atencién de:

1. Neonatos con Insuficiencia Respiratoria y Prematurez,

Los PROTOCOLOS TECNICOS son definidos por el Consejo de Salubridad General conforme al
Reglamento Interior del Consejo de Salubridad General.

Los servicios médico-hospitalarios objeto del presente convenio consistiran en realizar a cada paciente, el
procedimiento establecido en el ANEXO 2 “Protocolos de Atencién Médica”, para cada tratamiento
incluido en el Catlogo de Intervenciones referido en el ANEXO | “Unidades Médicas Prestadoras de
Servicios y Servicios Objeto de Apoyo Financiero”.

Se da por conclulda fa reunion a fas 11:30 horas del mismo dia, firmando sus integrantes.

——~POR“LA SECRETARIA"

ANTELAC ) i
SEGUIM “EN ATENCION A LA CLAUSULA
OCTAVA DEL CONVENIO DE COLABORACION CONVENIO DE COLABORACION
["ANEXO 2
2016 | "Protocolos de Atencién Médica™ / / 1

EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERAND OE COAHUILA DE ZARAGOZA /
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ANEXO 3
“Tabulador de apoyo financiero”

DEL CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE PRESTACION DE SERVICIOS MEDICO -

HOSPITALARIOS CUBIERTOS CON RECURSOS DEL FONDO DE PROTECCION CONTRA GASTOS

CATASTROFICOS, CELEBRADO EL DIA 18 DE NOVIEMBRE DE 2016, ENTRE LA COMISION

NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD “LA SECRETARIA" Y EL FJECUTIVO DEL ESTADO 1
~ LIBRE Y SOBERANO DE COAHUILA DE ZARAGOZA “EL ESTARO e -

Siendo las 11:30 horas del dia 18 de noviembre de 2016, estando reunidos los integrantes de la Comision |
de Evaluacién y Seguimiento conforme con lo dispuesto por las Clausulas Octava y Vigésima Primera del !
Convenio de Colaboracién celebrado entre “LA SECRETARIA" y ‘€L ESTADO", establecen que el

presente ANEXO 3 “Tabulador de apoyo financlero”, corresponde a los tabuladores autorizados por la

Comisién Nacional de Proteccién Social en Salud para la atencion de:

\\‘ vD *1 Surtse Pori as

COMISION NACIONAL DE PROTECCION SOCIAL EN SALUD
Direccion Goneral de Gestidn de Serviclos de Salud
Direccion de Administracion de Riesgos

Cuidados Intensivos Neonatales (UCIN)
Clave CIE-10: PO7, P22 vy P36

TARULADOR

1 Do sousrdo con low L » un recMn neacido premeture menor de 37 semanas de )
gestacion
1 En cane oe un con dr ae dificunag Y N

" 1n taritu pars aifcwi del recién meesdo. ’
w / -
- \X Y

[TANEXO 3 [
2016 | "Tabulador de apoyo financlerc” / 1
EL EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE ¥ SOBERAND DE COANUILA DE ZARAGOTA {/
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ANEXO 3
“Tabulador de apoyo financiero”

Se da por concluida la reunion a las 11:40 horas del mismo dia, firmando sus integrantes.

DR. JWHERRERA : SAUCEDO
REPRESENTA SECRETARIA" EPRES DE “EL OPD" LA
ANTE ms.g«l DE EVALUACION Y com DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO, EN
SEGUIMIENTO, EN A SULA ATENCION A LA CLAUSULA OCTAVA DEL
OCTAVA DEL CONVENIO DE COLABORACION CONVENIO DE COLABORACION

Esta hoja de firmas corresponde al Anexo 3 "Tabulador de Apoyo Financiero® del dia 12 de noviembre de 2015 del Convenio
de Colaboracidn para el Financiamiento con Recursos del Fondo de Proteccidn contra Gastos Catastrdficos, celebrado entre
12 Comisién Nacional de Proteccidn Social en Salud LA SECRETARIA® y al Ejecutivo del Estada Libre
Coahuiin de Zaragoza "EL ESTADO

y Sotwrano o

[ ANEXO 3
2016 “Tabulador de apoyo financiero™
EL EJECUTIVO DEL ESTADO UBRE Y SOBERAND DE COAMUILA DE ZARAGOZA
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ZARAGOZA

Adetante

.

Presupuesto de Egresos del Municipio de
Zaragoza, Coahuila de Zaragoza para el
Ejercicio Fiscal 2017
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MARCO LEGAL

En la ciudad de Zaragoza, Coahuila, cabecera del municipio del Y
mismo nombre del Estado de Coahuila de Zaragoza, con fundamento '
en lo dispuesto por el articulo 115 fraccién IV de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P fraccién |V
de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila, articulos 102
fraccion V, numeral 3 y 246 del Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, articulos 262 y 263 del Codigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo las 16:00
horas del dia 22 de Diciembre de 2016, reunidos en la Sala de Juntas
del Cabildo, previa convocatoria realizada por el Presidente Municipal %
en el uso de sus facultades y competencias, el Presidente Municipal '
Leoncic Martinez Sanchez, los Regidores Prof. Alfonso Ortiz
Aguillén, Juan Antonio Gémez Escobedo, Marcela Sanchez Schneider,
Carlos Santana Guerrero, Ing. Armando Villarreal Valdez, Lic.
Enriqueta Margarita De Luna Pérez, Juanita Guadalupe Hipdlito H
Rodriguez, Sindico Municipal Maria Antonieta Galindo Gémez y V!
Sindico de Vigilancia: Lic. Brenda Yadira Sanchez Pérez probaron por

UNANIMIDAD el Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio
fiscal 2017.

X e

whe

(\‘“}:\,ce\a
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cédigo Financiero para los Municipios del \
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102 fraccién V numeral 2 del Cédigo Municipal para el ‘Q
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presenté ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Zaragoza, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2017

Con fundamento en el articulo 115 fraccion IV penultimo parrafo de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, con fecha de 7 de Diciembre de 2016, el H.
Congreso de! Estado de Coahuila de Zaragoza aprobd |a Ley de Ingresos del Municipio

de Zaragoza,, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2017, la cual fue publicada en
el Peri6dico Oficial del Estado de Coahuila.

La Ley de Ingresos del Municipio de Zaragoza, Coahuila de Zaragoza, para el
ejercicio fiscal 2017, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un
total de $ 56,500,000.00, el cual se codificd con base en el Clasificador por Rubro de
Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Que el municipio debera concentrar los recursos federales provenientes de

SAadhez > _)WMN}W,; G

FORTAMUN en cuentas especificas, asi como los rendimientos que generen, a efecto de 1
identificarlos y separarios del resto de los recursos que con cargo a su presupuesto v
destinen a seguridad publica, \

Que para el ejercicio fiscal 2017 se presupuesté una cantidad de $ 5,799,600.00 \
para ser destinados al Programa de Seguridad Publica Municipal, el cual tiene caracter de

prioritanic y por ningun motivo ni circunstancia debera disminuir la cantidad presupuestada
con respecto al mento ejercido.

resultados sujeto a las Auditorias de Desemperio que conforme a su mandato realice la

-~

Y

':

Que el Programa de Seguridad Publica Municipal se establecera basado en (J
Auditoria Superior del Estado de Coahuila, de forma trimestral y/o anual. J’

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2017,
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos dgl
mismo afio, de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion IV de Ig
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Cédigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que en caso de que !a recaudacién de los ingresos municipales sea superior a los
ingresos estimados en la Ley de Ingresos, éstos se destinaran preferentemente para ,—._ \Q
cubrir pasivos municipales correspondientes a egresos devengados no ejercidos m
pagados en el gjercicio 2017, del gasto de Seguridad Publica Municipal 0 en su caso para
incluirlos en el Programa de Seguridad Publica Municipal del siguiente ejercicio, siempre
cuando no tengan que reintegrarse o destinarse para un fin en especifico.

Que en caso de que al finalizar el ejercicio presupuestario 2017, existieren
subejercicios, ahorros, © economias presupuestarias, éstos se destinaran
preferentemente para cubrir pasivos municipales correspondientes a egresos devengado
no ejercidos ni pagados en el ejercicio 2017, del gasto del Programa de Seguridad Publica

N
N




viernes 31 de marzo de 2017 PERIODICO OFICIAL 33

Municipal o en su caso para incluirlos en el Programa de Seguridad Publica Municipal del
siguiente ejercicio.

Que en caso de que la recaudacion de los Ingresos municipales sea inferior a los
ingresos estimados en la Ley de Ingresos. e! deficit presupuestario resultante por ningun
motivo afectara los programas municipales prioritarios, y que en todo caso se subsanara
con otra fuente de ingresos o con la disminucién del gasto corriente.

Ahora bien resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C . evaluara tanto el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
Ingresos Municipal y los formatos Ciudadanos de ambos, correspondientes al ejercicio
fiscal 2017, bajo la metodologia del indice de Informacion Presupuestal Municipal (1IPM)
2017.

El IIPM tiene como propésito mejorar la calidad de informacién de los
presupuestos, con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero
publico. Ademas, a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacion
y uso de clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita
presentar una version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cuanto, cémo y en qué se va a gastar e! dinero publico, y se debe entender como una
accion fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y e\

£

<

gobierno.

=2

'I.\lyrv

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 delj |
Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que '\
para la programacion del gasto plblico municipal se tomard como referencia el Plan
Estatal de Desarrollo, para lo cual es preciso sefalar que

N\ ~

/
W avela

El Eje Rector 1 "Un Nuevo Gobierno" correspondiente al PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO 2011-2017, establece que la transparencia y la innovacion gubernamental
seran politicas publicas que se lleven a niveles de excelencia; y como lineas de accion
encaminadas a cumplir con ello se contemplan entre otras Ias siguientes:

Cate Fm

e La rendicion de cuentas y Ia lransparencia seran compromisos
fundamentales que distingan a este gobierno. Las disposiciones vigentes
se observaran estrictamente y se fortalecera la participacion ciudadana
como elemento primordial en esta tarea,

* La ftransparencia serda una herramienta valiosa para promover Ig
honestidad y el buen desempefo de los servidores publicos, robustecer/la
credibilidad en el quehacer gubernamental, aumentar la eficiencia y ganar
en competitividad.

El Eje Rector 4 *Un Nuevo Pacto Social" correspondiente al PLAN ESTATAL D
DESARROLLO 2011-2017, establece que en el nuevo pacto social estan las politicas de
seguridad publica y procuracion de justicia y que la maxima aspiracion de la sociedad es
vivir en paz. ejercer el derecho humano a la vida no ser perturbado y ver a sus hijos jugar
sin riesgo, y establece como indispensable:
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I Fortalecer el nivel salarial de los elementos policiales y en general de

todo el personal involucrado en la procuracién de justicia,

Il.  Contar con un sistema de estimulos y recompensas, evaluacion y
control de confianza,
1.

Asi como dotarlos de equipamiento adecuado a sus funciones.

Y como lineas de accion encaminadas a cumplir con ello se contemplan entre
otras las siguientes:

I. El incremento del personal involucrado en |

a funcion de seguridad
publica.

Trabajar en las causas sociales de la delincuencia, especialmente con
relacion a las personas jovenes

Crear sistemas de evaluacion o de medicién que permitan conocer los
resultados de los programas de prevencién social del delito.

IV.  Se requiere de equipamiento y dignificacién de salarios y prestaciones
del personal de seguridad pablica.

Reorganizar las instituciones de seguridad publica con nuevos
elementos que se incorporen y permanezcan con procedimientos

eficaces de reclutamiento, depuracién, capacitacion, reconocimiento y
evaluacioén de su desempefio.

SAAE R s T

Ya que la ausencia de todo ello hace a las corporaciones vulnerables; y por tanto
contribuye a que su fuerza sea neutralizada por los defincuentes, limita su compromiso
institucional y debilita su capacidad para prevenir y perseguir el delito

s gaee s o Mo G

/071&’4 lok

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio
del gasto publico y de alinear las acciones de gobierno a lo establecido en el Plan Estatal
de Desarrollo 2011-2017, se expide el presente presupuesto de egresos municipal del
ejercicio fiscal 2017, cuyo objetivo primordial es integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar

forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas 3\\

Hew
- w4

la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica

del .
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de. Q
Zaragoza, el Cadigo Financiero para los Munici \

pios del Estado de Coahuila de Zaragoza“\_f{‘ \
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado d
Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, ™

‘3
la Ley de Obras Pulblicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza y demas legislacion aplicable
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE ZARAGOZA, COAHUILA DE f
ZARAGOZA ¢ |
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017 $ |

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Zaragoza, Coah.
para el Ejercicio Fiscal 2017, para quedar como sigue: ]

,
5“

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
ZARAGOZA, COAHUILA DE ZARAGOZA.

ba g7y "=

CAPITULO |
Disposiciones generales

/
(

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulacicnes del €jercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, 1a Ley de Deuda Piblica para e! Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza y demas legislacion aplicable a la materia

A
—

== ol >

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2014-2017 y el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

'_/7?«"»«(\34

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Zaragoza, Coahulla de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias, cumpi
y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacién del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la \~. .
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Zaragoza, Coahuila de Zaragoza, en el ambito
de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Codigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila y el Cédigo Municipal para el

A0

B eyl o o F e 0

Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién qu €]
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias. ] ~<y
Articulo 2 - Para los efectos de este Decreto se entendera por: )
| Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o coniratos. cualquiera que se. = ‘
su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren W&

para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes 3 1
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las N
dependencias de la Administracion Plblica Municipal, asi como aquellos bienes S|
necesarios para la realizacién de funciones especificas \\{

\ N
Il.  Ahorro presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado J

una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

A &

)
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17

VI

ViI.

Vil

XI.

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

Clasificaciéon Administrativa: clasificacion presupuestal que tiene como
propdsitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales
se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos,
asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y
analisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracién y consolidacién, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia Esta clasificacion ademas permite
delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y
por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal,

\

~
N

N

Clasificacion Econémica: clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general,

-

s

N
Clasificacion Funcional del Gasto: clasificacién presupuestal que agrupa los —l<
gastos segln los propésitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los 8
diferentes entes publicos. f‘
Clasificacién por Fuente de Financiamiento: clasificaciéon presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los

recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar E A
las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la (V) \
orientacién especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion, 5 \

Clasificador por Objeto del Gasto: retine en forma sistematica y homogénea i
todos los conceptos de gastos descritos En ese orden, se constituye en

elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente
destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra Informacién que atiende

contabilidad.

a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con IN \Q

transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de

la deuda y disminucién de pasivos. ( w
Clasificacion Programatica: clasificacion presupuestal que establece - ‘\

Clasificaciéon por Tipo de Gasto: clasificacion presupuestal que relaciona las\

clasificacién de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homoggrtea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios

Déficit Presupuestario: el financiamiento q & cubre la diferencia entre los montos .
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y Presupuesto de Egresos Municipal.
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Xl

Xl

XIV.

XV

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XX

XXII.

XX,

Deuda Publica: las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables. sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como proposito
operaciones de canje o refinanciamiento

Deuda Pdablica Municipal: la que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién plblica
paramunicipal a su cargo

Economias: los remanentes de fecursos no devengados del presupuesto L §
modificado. %

Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos

Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que
se efectlan para financiar gastos de éstos con tal propésito.

"3
p
1.4
X Z
2

(\
N

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema economico para financiar gastos de esas
caracteristicas.

Gasto Devengado: es el momento contable que refieja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados: asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos. resoluciones y sentencias definitivas.

ce\a ééacl‘?e

A

Gasto Ejercido: es el momento contable que refieja la emision de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la
autoridad competente.

e
/‘/7/’

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacio
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuacione
presupuestarias al presupuesto aprobado

Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacién total o parcial
de las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo
o cualquier otro medio de pago

I

Ingresos Estimados: es el que se aprueba anuaimente en la Ley de Ingresos.\
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones -l
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos w.. \ | \\
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participacione x ‘k\g
N

aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos. )

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en ‘
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal. .
'Y 5%
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XXVI.

XXVII.

XXVIIL.

XXIX.

XXXI.

XXXII,

XXX

Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o - S C
cualquier otro medio de pago de los impuesios, cuotas y aportaciones de \!
seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de
bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos,
y otros ingresos por parte de los entes publicos.

 f—
(2] é}—’ =.

3 /////,/Aq Joar Norro 68

Yo~

(_ ”

Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

-

Swart 1

P

Presidencia Municipal: es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa

:’- -

Presupuesto de Egresos Municipal: sera el que contenga el acuerdo que ¢
aprueba el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante
el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios

Y]
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica _5
Municipal B,

-

Programas y proyectos de inversion: acciones que implican erogaciones de W
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como ala '
adquisicion y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles _
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la ™
capacidad o vida Util de los activos de infraestructura e inmuebles. \Jf
Proyecto para Prestacion de Servicios: conjunto de acciones que se requieran ’;’-
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de

Proyectos para Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de —,L
Coahuila de Zaragoza, sea a celebrarse o celebrado. )

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar
administrar, como cuerpo colegiado. al municipio

Remuneracion: toda percepcién de los servidores publicos municipales e
efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra,
con excepcién de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacidn que sean
propios del desarrolio del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales

Servicio publico: aquella actividad de la administracion publica municipal, —
central, descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar do,
una manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad
colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra = '

publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con d
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las )
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccii-ﬁ 0-supe
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XXXV.

XXXVI.

XXXV

XXXVIIL.

XXXIX.

ejecucién de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Sistema de Evaluacién del Desempefio: el conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas
y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan
conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

Subsidios y Subvenciones: asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad. con el propdsito de: apoyar sus operaciones:
mantener los niveles en los precios: apoyar el consumo, la distribucién y
comercializacién de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros:
promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucion

Trabajadores de Base: seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarroliar el servicio
respectivo.

Trabajadores de Confianza: todos aquelios que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de
las entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos
de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Articulo 3- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que
comprometa el patrimonio economico o el erario del Municipio, sera obligatoria
intervencion de la Tesoreria Municipal de Zaragoza, Coahuila de Zaragoza, tal como
establece el articulo 129 fraccién XI| del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila
Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del presupues

para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los

articulos 171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, y 134 de I‘\l

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual formx_a debera ajustarse

a los principios de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos,
publico y social, con base en lo siguiente

LA - -{: - /L— iy

> pnes

municipal, se administrara con eficiencia, eficacia. economia, transparencia y honrade& \@
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I. No se otorgaran remuneraciones, Pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder

IIl. El presupuesto se utilizara para cubrir |as actividades, obras y Servicios previstos
en los programas y planes de desarrolic de la Administracién Publica Municipal,

IV. La programacién del gasto pulblico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el
plan municipal de desarrollo

VI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VII.Ningln egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto
de egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo,

VIII. En lo referente a gastos de difusion, promocién y publicidad, las
erogaciones no podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

IX. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos
del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

X. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

XI. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este presupuesto.

Xll.Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos sé
haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen unga
disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejefcic'

ey
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por fii

autoridad competente, la aportacién a fondos para la atencion de desastre!
naturales y de pensiones. y en su caso, el remanente para Inversion publica
preductiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas lardar en el ejercicio inmediato

Ingresos de libre disposicién de ejercicios subsecuentes.
X1, En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes a
Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

siguiente, y la creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida d\
|

o 5 .‘\\ \
a) Gastos de comunicacion social \
b)  Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a | \\i

pablacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la

presente Ley, y
¢)  Gasto en servicios personales, prioritariament erogacioneq por concepto
de Percepciones extraordinarias. 3 B <

>

oL

‘\“‘ Onfa2 é’
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Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
para compensar la disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

XIV. La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por
Programas y de Evaluacién al Desempefio de conformidad con la normatividad
aplicable en la materia.

Articulo 5 - La informacion que en términos del presente documento deba remitirse al H
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente

I Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2017, el
ayuntamiento, debera remitir copia de! mismo y del acta de sesion en que se
aprobd al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revisién de la cuenta piblica

I, Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

I El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones 3
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de N 2
Armonizacién Contable. %

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Zaragoza Coahuila de Zaragoza garantizard que

toda la informacion presupuestaria cumpia con la Ley General de Contabilidad \'B N

Gubernamental, el Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
normatividad aplicable.

\
El presente presupuesto de egresos municipal 2017, debera ser difundido en los medios ‘%_ \

electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la V)
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del articulo £
85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio
Zaragoza, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $ 56,500,000.00 y correspon
al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Zaragoza,

Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2017, guardando equilibrio N
presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion IV de m\
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Codigo Financiero pa

los Municipios de! Estado de Coahuila de Zaragoza \G

resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funcionds
encomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento podrd acordar las'\
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos,y @
previa justificacion de las mismas

O\ e
Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egreso& #@:
»
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El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o &
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y &
servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes. 0 &
A
Articulo 9- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base en la \i
Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera: v
N
jEQ
1 | Gasto Corriente $ 50,928,900.00 - $
2 | Gasto de Capital $4,066,100.00 '\3 3
| 3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucion de Pasivos &,
4 | Pensiones y Jubilaciones o 1,505,000.00 Q
2

Articulo 10.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base en la
Clasificacion Econémica se distribuye de la siguiente manera:

S
Lo M

J
. - S
~ L \
2.1.1 - GASTOS DE CONSUMO DE LOS ENTES DEL
GOBIERNO GENERAL/GASTOS DE EXPLOTACION DE LAS -
ENTIDADES EMPRESARIALES 49,172,900.00 %
2.1.1.1 - REMUNERACIONES 24,735.430.00 M )
2.1.1.1.1 - SUELDOS Y SALARIOS 2423733000, {3
21.112- c1sucuo~ss SOCIALES 498,100.00 3
i SETSE IS Y N = T, TTRSR 4 - = R A R
2.1.1.2 vfi;.,i‘ﬁ\ﬁiiw_;u_‘;\- YSERVICIOS i = 24,437, : :\
___2112-COMPRADE BIENES Y SERVICIOS - 24,437 470.00 Q
2.1.2 - PRESTACIONES DE LA SEGURIDAD SOCIA| (MEFP -
6.69) 1,505.,000.00
| (MEFP 6.69) 1,505,000.00Y \
2.1.3 - GASTO DE LA PROPIEDAD 240,000.00 p
2.131-INTERESES , 0.00 ¥
2.1.3.1.1 - INTERESES DE LA DEUDA INTERNA 0.00
2.1.5 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS
RRIENTES OTORGADOS

15,000.00 \
2.2 - GASTOS DE CAPITAL 4,493,100.09.
2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 2.585,000.00 Q
2.2.1- CONSTRUCCIONES EN PROCESO _2,585,000.00°
2.2.1 - CONSTRUCCIONES EN PROCESO 2,585,000.00
222 - ACTIVOS F1JOS (FORMACION BRUTA DE CAPITAL
FIJO) 1,481,100.00

2222 - MAQUINARIA Y EQUI

7 QA

[ 1,481,100.00

=

o’
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27 |
w

___22221-EQUIPO DE TRANSPORTE 22500000 | é
22223 - OTRA MAQUINARIA Y EQUIPQ 1,256,100.00
2223 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 1200000/
2.2.2.3 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 12,00000,
2.2.6 - TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES Y DONATIVOS \{

DE CAPITAL OTORGADOS 41500000 .
226.1- AL SECTOR PRIVADO s1500000, -\
_2261.1 - AYUDA A PERSONAS 11500000| \{ 3

2.26.1.2 - AYUDA A INSTITUCIONES 300,00000) 4 b
__225 ACTIVOS NO PRODUCIDOS ooo| ? Q
on il &, AC ;’;,‘E‘n'?;“"_? = PRODUCI ;. z -
22511 TIERRAS Y TERRENOS (MEFP 7 70) 0.00 \ :%
SE NTO ] ) D LU DA ‘/’
3.2 - APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) o000 N €
3
— s % =
)S CORRIENTES 0.00
) LA PORCION 3
|CIRCULANTE DE LA DEUDA PUBLICA DE LARGO PLAZO 0.00 % X
Total general $ 56,500,000.00 \
Articulo 11.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base en |a %) \
Clasificacién por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), )
se distribuye de la siguiente manera:

'COG (partida genérica) S

ikt

i¢“ ' 3

\awe

: SERVICIOS PERSONALES ?\
_11000 - REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 3,461,658,00 X
11300 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 18,461,658.0 -ﬁ‘
B s y B - R == 2 2 S -
‘fms TC |n|,!~&r Q
12200.- SUELDO BASE AL PERSONAL EVENTUAL __930,000.000\\Y | .
1300 0- REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 4,237,510.00\ ' | \
13200 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL ¥ N
GRATIFICACION DE FIN DE ANO 4,075.430.00 *\9
13300 - HORAS EXTRAORDINARIAS 162,080.00
4000- S prl e L 7 100 00
14100 - APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL t\

443,100
14400 - APORTACIONES PARA SEGUROS 55,000.00 X
e Y ECO » : ~
Y

15200- INDEMNIZAGIONES . N
15900 - OTRAS PRESTACIONES j@
18000, -IMPUESTO SOBRE NOMINA Y -
A RELACION LABORAL - N\

18100.- IMPUESTOS SOBRE NOMINA

\TERIALES Y SUM| S IROS ’
TED! -0 3 INISTRACION
‘T‘“_ 4’.'1'[:.,.: INISTR/ CIC

CULOS OFICIALES
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&

b .«
b
Lt

2110 0- MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE \
OFICINA 1.516,700.00 5
21200.- MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION. 158,650.00/
21400 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 3
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES [ 887,15000|
21500 - MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIG! TAL 11,000.00 ‘;
21600 — MATERIAL DE LIMPIEZA 28540000 .
_ 22000 - ALIMENTOS Y UTENSILIOS ST ] [ S R - m ‘

(0]

2210 0- PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 244,400.00 |
)3000,- MATERIAS PRIMAS Y : S DE PR 57 KR
COMERCIALIZACION , Y 11250000
23100.- PRODUCTOS ALIMENTICIOS AGROPECUARIOS Y
FORESTALES ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA. 102.500.00

23500.- PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE

G
\%
"
LABORATORIO ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 10,000.00 5
24000 - MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE R ; 895000 | L) _Z
. 24200.- CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 71,950.00 <
24300.- CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO ' - 20,500.00 | 3
24400.- MADERAS Y PRODUCTOS DE MADERA 86,750.00 R
24500.- VIDRIO Y PRODUCTO DE VIDRIO 21,300.00 N
24600.- MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 598,550.00 \
24700.- ARTICULOS METALICO PARA LA CONSTRUCCION 3,000.00 \
24800 - MATERIALES COMPLEMENTARIOS B 23,000.00 |
243800 - OTROS MATERIALES ¥ ARTICULOS DE 5 ’
CONSTRUCCION Y REPARACION -~ \
S, PESTICIDAS Y OTROS 6
| AGROQUIMICOS 8,000.00 3
| 25300.- MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS. 35,350.00 _{ \
25400 - MATERIALES, ACCESORIOS Y PRODUGTOS {
MEDICOS St , ) 55.500.00
25500.- MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTRO DE )
LABORATORIO. 12,850.00
25900 ~ OTROS PRODUCTOS QUIMICOS. 210,000. \Q
; y BLES LUBRIGANTES ¥ ABITIUNG T3 .l [ v PR
<6000 - ( BUS TIBLES, LUBRICANTES Y . v & = ‘ =
26100 - COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,479.300.00 =
27000.- VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION ¥ \
ARTICULOS DEPORTIVOS 424.400.00 { 3
27100 - VESTUARIO Y UNIFORMES 343,800 D
27200 - PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION
PERSONAL

27300.- ARTICULOS DEPORTIVOS
27400.- PRODUCTOS TEXTILES
28000.- MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
28200.- MATERIA

=

=N
Aha l A%

29100. - HERRAMIENTAS MENORES
29200 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE l
[EDIFICIOS !
26300 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE //\
[MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION , EDUCACIONAL Y_~
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29400 - REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DF [

EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFROMACION N 543,300.00
28500.- REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO. 6,000.00
29600.- REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
EQUIPO E TRANSPORTE ==1 931,000.00
29700.- REFACCIONES Y ACCESCRIOS MENORES DE
|EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD. o 0.00
29800.- REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE =
| MAQUINARIA Y E_QUIPO ) 443 600.00
R A UL s e e ;r _*—-\ 1 - '-_.—L,—‘_:: | T w
31100 - ENERGIA ELECTRICA 4,790,000.00
31200 - GAS - —— ) 384,900.00
31400 - TELEFONIA TRADICIONAL 23§~.'900.Q_
31500 - TELEFONIA CELULAR 55,600.00
31600.- SERIVIOS DE TELECOMUNICACIONES Y SATELITES 5,000.00
31800 - SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 8,500.00
_9<UU0- SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO - 7= _ 390.960.00 |
32100 ARRENDAMIENTO DE TERRENOS o 240.000.00
32300 - ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMON. EDUCACIONAL Y RECREATIVO 89,960.00
32500 - ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 35,000.00
32600- ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS
Y HERRAMIENTAS 35,000.00
33000 - SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
OTROS SERVICIOS _992,100.00 |
33100 - SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA
Y RELACIONADOS 454,000.00
33200.- SERIVICIOS DE DISECHO, ARQUITECTURA E
INGENIERIA 24,000.00

33300 - SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA,

| PROCESOS, TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INF ORMACION | 137,000

33400 SERVICIOS DE CAPACITACION ‘ 125000
33500 - SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y

DESARROLLO 250,000.
33600 - SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO.

| FOTOCOPIADO E IMPRESION 54,600.00
33800.- SERIVIOS DE VIGILANCIA 60,000.00

34000 - SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 134,200.00

34100 - SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS | 62,400.00
34700 71,800.00

CO

3
INMUEBLES

A% ALIVUN. — —
5100 - CONSERVACION TO MENOR DE

35200 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
{ MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRAGION, £EDUCACIONAL ¥

35300 - INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE
 EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

35500.- REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

35700 - INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE A

) Zi T —
(.

,.
Z danYann ()amnn
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MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA

35800.- SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS
35800.- SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

36000 - SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
36100 - DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES

| 37500 - VIATICOS EN EL PAIS
37600.- VIATICOS EN EL EXTRANJERO

1
38000 - SERVICIOS OFICIALES 5
38200 - GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
39000- OTROS SERVICIOS GENERALES = - 3N e
39200 - IMPUESTOS Y DERECHOS Vi 3
| 38300 -IMPUESTOS Y DERECHOS DE IMPORTACION | N 1300000) Ny T
38500 - PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 50,000.00 N
39800.- IMPUESTOS SOBRE NOMINA Y OTROS QUE SE
DERIVEN DE UNA RELACION LABORAL. 1,848,000.00 b\
39900.- OTROS SERVICIOS GENERALES 72,000.00 \'B N
43000 - SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 1,050,00000| N \
4330 - SUBSIDIOS A LA INVERSION 0.00 "5
4380 - SUBSIDIOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y 4
MUNICIPIOS 000 \J
4390 - OTROS SUBSIDIOS 1,050,000 00 ,}\
44000 - AYUDAS SOCIALES = 439,000.00 i
44100 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS : 115,000.00
| 44200 BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS 24,000.00
44500- AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE
LUCRO

5000 - PENSIONES Y JUBI - J
45100 - PENSIONES 1,505,000, \
45200 - JUBILACIONES 0. ﬁ
48200 - DONATIVOS A ENTIDADES FEDERATIVAS Y
MUNICIPALES

51000 - MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
51100- MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA

|
51500 - EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA
INFORMACION
51900- OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE
ADMINISTRACION

“\ ARIO Y EQUIPO EDLIC INAL Y RECREATIVO |
ke 1 WUBILIARIL Y EWUIFO EDUCACIONAL Y RECREATIVO |

| 52200.- APARATOS DEPORTIVOS
52300 - CAMARAS FOTOGRAFICAS
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5300 - EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

17,000.00

53100 - EQUIPO MEDICO Y DE LABORATORIC

17,000.00

200,000.00

OBRAS DE URBANIZACION.
71000 - INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES

54100 - AUTOMOVILES Y CAMIONES
54200.- CARROCERIAS ¥ REMOLQUES 25,000.00
55000 - EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
55100- EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 0.00
56100 - MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO 200,000.00
56200 - MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL 218,000.00
56500 - EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICAGION | 38,000.00
56700 - HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 177,000.00
51300 - CONSTRUCCION DE OBRAS PARAEL
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLEO. GAS. ELECTRICIDAD 85,000.00
62000.- OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS ppre—
62300 - CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL
ABASTECIMIENTO DE AGUA, PETROLED, GAS Y ELECTRICIDAD 1,300,000.00
62400.- DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE
1,200,000.00

PRODUCTIVAS
7110 - CREDITOS OTORGADOS FOR ENTIDADES

FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS AL SECTOR SOCIAL Y PRIVADO
PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS

— = —

81100 - FONDO GENERAL DF PARTICIPACIONES
83000 - APORTACIONES i

83100 - APORTACIONES DE LA FEDERACION A LAS
ENTIDADES FEDERATIVAS

91000- AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA

91100 - AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON
NSTITUCIONES DE CREDITO

Wﬂb INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON

lNSTlTUClONES DE CREDITO

93100 - COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA

£4000 - GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

94100 - GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA

AV

95100- COSTO POR CO
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96100- APOYOS A INTERMEDIARIOS FINANCIEROS 000!

9900 - ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES <

DEFAS) 000| .}

9910 - ADEFAS 0.00 {
El gasto por concepto de comunicacién social es por un monto de $ 525,000.00 y se : ;;
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad del Clasificador .~
por Objeto del Gasto RS

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $ 1,505,000.00, y se 25
desglosa en las partidas genéricas 451 Pensiones, 452 Jubilaciones y 459 Otras
Pensiones y Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Ariculo 12 - Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
ejercicio 2017 importan la cantidad de: $ 11,434,820.00 y de acuerdo a |a clasificacion por
objeto del gasto a nivel de capitulo, se desgiosan por cada una de las unidades ejecutoras

como se muestra a continuacion:

‘IOM- SERVIC!OS PERSONALES

o

MU«(AO %’b\‘(’g S,

”,7/,% / /M«- JMN\BWW 6

= 1,987,820.00

| 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,922,500.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 3,146,500.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 1,504,000.00

| 50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES £ INTANGIBLES 100,000.00
80000 - INVERSION PUBLICA 85,000.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
80000 - DEUDA PUBLICA 0.00 \q
10000 - SERVICIOS PERSONALES 2,474,800.00 \
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 129,200.00 !
30000 - SERVICIOS GENERALES 30,000.00 ‘\§
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 0. \§§

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES |  55,000.00 | 3
60000 - INVERSION PUBLICA 0.

70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES ﬁ\ "\6\‘
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0. é
90000 - DEUDA PUBLICA 0.00
| 10000 - SERVICIOS PERSONALES | 373,450.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 53,500.00 p
30000 - SERVICIOS GENERALES | :

el
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[ 40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 45,000.00
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES | 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

90000 - DEUDA PUBLICA 0.00

WOOO DEUDA PUBUCA

10000 - SERVICIOS PERSONALES 3,216,500.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 2,202,500.00
| 30000 - SERVICIOS GENERALES 281,600.00
| 40000 - TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES. SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 99,000.00
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
|__BOOOO - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

10000 - SERVICIOS PERSONALES

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

30000 - SERVICIOS GENERALES

40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
| OTRASAYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

60000 - INVERSION PUBLICA

70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

90000 - DEUDA_PUBLICA

10000 - SERVICIOS PERSONALES

2313“000

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,464,000.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 385,950.00
40000 - TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥

OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES §0,000.00
0000 - INVERSION PUBLICA 0.00"
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.

0.00

__80000 - DEUDA PUBLICA

10000 - SERVICIOS PERSONALES

| 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

30000 - SERVICIOS GENERALES

40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

agﬁ/

_'r&- ."(l - (b L. anamns
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| 40000 - TRANSFERENCIAS. ASIGNAGIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

« Ix. ke < Doy & &

Sadez N Ga

\""C’vc(‘\a
(5D o PN G

~"vo$

2ol

s

n
WCeie )

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
| 60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
90000 - DEUDA PUBLICA 0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 410,000.00
| 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS | 93,100.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 100,000.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y v
OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 18,000.00
60000 - INVERSION PUBLICA o 0.00 |
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES | 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 1 0.00
90000 - DEUDA PUBLICA 0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 727,100.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS | £3,000.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 8260000
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 20,500.00
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
90000 - DEUDA PUBLICA 0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 2,885,700.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,567,350.00
30000 - SERVICIOS GENERALES _2,535,680.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS ¥
OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 75,000.00
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
90000 - DEUDA PUBLICA 0.080-.
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,589,580.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 1,479,850.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 2,298,610.00

”

-
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10000 - SERVICIOS PERSONALES

4
- \ .
60000 - INVERSION PUBLICA 000, =&
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 ¢
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 *‘
_90000 - DEUDA PUBLICA 0.00, .%
1.- PENSIH Y JUBILADOS. _ 1,505,000.00 !
10000 - SERVICIOS PERSONALES 0.00 , S
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 000 W)
30000 - SERVICIOS GENERALES 0.00 o
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y o \
OTRAS AYUDAS 150500000 | g
| 50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES , 0.00 \Q
60000 - INVERSION PUBLICA . 0.00 >
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 _}
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 000 j
_ v <
| 10000 - SERVICIOS PERSONALES ‘ 698,200.00 | N, ))
| 20000 - MATERIALES Y SUMINISTRCS 7 127,800.00 | ¢
30000 - SERVICIOS GENERALES 40,480.00 h!
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y ¢ N
OTRAS AYUD 0.00 Qg \
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLE 31,000.00
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00 %
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS ¥ OTRAS PROVISIONES | 000, Y
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 D \\:
90000 - DEUDA PUBLICA i \
3
\
)
Ne
~
i
B
N

| 20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS . 204,500.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 56,000.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 18,000.00
60000 - INVERSION PUBLICA - . 0.00
__70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES | B 0.00 |
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES | 0.
90000 - DEUDA PUBLICA 0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 821,600.00 \ \6
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS — 349,600.00%. R
30000 - SERVICIOS GENERALES =g 166,400.00 X
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
60000 - INVERSION PUBLICA
70000 - INVERSIONES FINANCIER

§ Y OTRAS PROVISIONES

e
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80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00
90000 - DEUDA PUBLICA 0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES 1,800,000.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 902,000,00
30000 - SERVICIOS GENERALES 3,060,000.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
LOTRAS AYUDAS _ 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 200,000.00
60000 - INVERSION PUBLICA 1.000,000.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

90000 - DEUDA PUBLICA

IR

UCTURA

10000 SERVDCIOS PERSONALES

REAT

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

30000 - SERVICIOS GENERALES

40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

| OTRAS AYUDAS 0.00 |
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
60000 - INVERSION PUBLICA 1,500,000.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00

80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

9000.- DEUDA PUBUCA

10000 - SERVlCIOS PERSONALES

249,000.00

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 14,000.00
30000 - SERVICIOS GENERALES 5,000.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS o 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

90000 - DEUDA PUBLICA

10000 — SERVICIOS PERSONALES
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

30000 - SERVICIOS GENERALES

40000 — TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
60000 ~ INVERSION PUBLICA
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

80000 ~ PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

A
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8000.-DEUDA PUBLICA 0.00
10000 — SERVICIOS PERSONALES 348.000.00
120000 - MATERIALES Y SUMINISTROS ‘ | 83.100.00
{30000 - SERVICIOS GENERALES | —'20'100 o7

40000 — TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 0.00

50000 — BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 28.30000] Vi |
60000 — INVERSION PUBLICA 290 y
70000 — INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 000, . 2

'BODOO — PARTICIPACIONES Y Aﬁom;ﬂoyts | - 0.00 \~‘ @
9000.- DEUDA PUBLICA

10000 - SERVICIOS PERSONALES
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 3 14,300.00

U
30000 - SERVICIOS GENERALES 7,500.00 g
8

40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

'28:’
p
>
)
5V
J
N
60000 - INVERSION PUBLICA X
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 %

80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

e ; N
90000 — DEUDA PUBLICA ?
RVICIOS S 5 \Q
10000 - SERVICIOS PERSONALE: 458,000.00| U \
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 15,500.00 S: \
) OO e NCLED 14,500.00 3\
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y X
OTRAS AYUDAS . , S A 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 8,000.00
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 ;
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0 \Q
90000 ~ DEUDA PUBLICA T 000
10000 - SERVICIOS PERSONALES 157.600.00 ;
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 8,000.00 :
30000 - SERVICIOS GENERALES 0.00
40000 - TRANSFERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS garo ovoac - 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00 M
60000 - INVERSION PUBLICA 0.00 3
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00 Qt‘
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00 (%
80000 - DEUDA PUBLICA 0.00 <
P .

P

p ST S e
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l 10000 SERVICIOS PERSONALES

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS -
30000 - SERVICIOS GENERALES

40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS

50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
60000 - INVERSION PUBLICA
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES

80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
90000 —~ DEUDA PUBLICA

Ny
2
3
NFF £ ; : \N
1_0000 RVICIOS PERSONALES ‘ - §49,600.00 ;
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS 30,000.00 \)
30000 - SERVICIOS GENERALES

e 65,000.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
OTRAS AYUDAS 0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 0.00

| 60000 - INVERSION PUBLICA 0.00
| 70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES | 0.00|
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

"4
%)
90000 ~ DEUDA PUBLICA 0.00 \lﬁ
)
<
b

Articulo 13.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base en la
Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica;

3.1.0,0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO | 56,500,000.00
| 3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL _ — 56,500,000.00
| 3.1.1.1.0 - Goblemo Municipal _ 000.00

0101-PRESIDENCIA 8,745,820.00¢~_\
02-CABILDO 2,689,000, :
0201-CUERPO EDILICIO _ 2,689,000.00
0301 commom 754,450.00

X
X
~J
X
2 r 5.799,600.00 \6
K
IS

3414, memm) 56,500,000

-

0501-SEGURIDAD PUBLICA | 322260000
0502-SEGURIDAD ESCOLAR 1,137.000.00
0503- PROTECCION CIVIL 1,440,000.00
= RS & S o OISt = — - ¥, A S S e P

LAah = - L .
ol S T e R a
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0801-ECOLOGIA 3,039,350 00
0901-0BRAS PUBLICAS 4,222 950.00
10-DESARROLLO RURAL 239,800.00
1w1-nesmnouo RURAL _ 239,800.00
‘ 1201-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO _621.100.00
I 755 - T e TG 5 i A
1301- DESARROLLO SOCIAL 893.200.00
14- TESORERIA 7,063,730.00
1401- TESORERIA 6,159,930.00
1403. INTENDENTES 903,800.00
 21-PENSIONADOS Y RS (o UAsadll o int _ 1,505,000.00
2101- PENSIONADOS Y JUBILADOS 1.605,000.00
19- D.L.F. MUNICIPAL B 5,711,340.00
1901- D.L.F. MUNICIPAL 1,464,200.00
1902- SIMAS 4.247,140.00
- ! e e e e
2501- ADMINISTRACION DE JUSTICIA 897.480.00
26- DEPORTES 644,000.00
2601- DEPORTES B44 00000
2701- TURISMO _
I uﬂ.nﬁ }r",.“; e F( }-A" =CIMIE] e - i j‘ 1 =
3001- FONDO DE FORTALECIMIENTO
31. FONDO DE INFRAESTRUCTURA
3101 FONDO DE INFRAESTRUCTURA_
= :_‘_;_: ond > —u r
- 3201 COMUNICAC!ON SOCIAL :
3501- ATENCION CIUDADANA 112,300.
36- CATASTRO MUNICIPAL _ 479,500.00
_3801- CATASTRO MUNICIPAL _ 479.500.001
o JNIDAD DE SACRIFICIO SO TN 11480000
3801- UNIDAD DE SACRIFICIO 114.800.004
39- CENTRO DE REHABILITACION 497.000.00
3801- CENTRO DE REHABILITACION

40- FOMENTO ECONOMICO

487.000.00

4001- FOMENTO ECONOMICO

‘ ¥ W/\ {’m"“‘*‘fff&‘,‘W(ﬁ
[ 2 S L INE

4101- DIRECCION DE EDUCACION

7@

L

A

42- INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL

4201- ESIRUCTURA MUNICIPAL

"
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[ Towigeneral | 56,500,000.00

3.1.1.2.0 Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No

Financieros 0.00
Total general 0.00

>
cion Estatal Mayorita

3.2.4.1.0 Fondos de Inversion fuera del Mercado de Dinero 0.00

3.2.4.2.0 Otros Intermediarios Financieros, excepto Sociedades de Seguros 0.00

'y Fondos de Pensiones .

3.2.4.3.0 Auxiliares Financieros 0.00

3244 0 Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero 0.0(_)

3.2.4.5.0 Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) 0.00

La aprobacién, modificacion y liquidacion de los fideicomisos publicos, de conformidad
con lo establecido en el articulo 140 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y autorizar la
creacion de fideicomisos publicos que promuevan e impulsen el desarrollo del Municipio o
el beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesoreria Municipal
de fungir como fideicomitente Unico de la Administracion Publica Municipal, en los

fideicomisos que constituya el Ayuntamiento,

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es LA
SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO el cual para dicha actividad tiene aprobado para el
ejercicio 2017 un presupuesto de $ 85,000.00, y a continuacion se presenta con base en
la clasificacion por objeto del gasto a nivel capitulo:

1000 SERVICIOS PERSONALES

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS
3000 SERVICIOS GENERALES 0.
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS 0.00
5000 BIENES MUEBLES. INMUEBLES E INTANGIBLES 10,000.00
6000 INVERSION PUBLICA 0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 0.00

9000 DEUDA PUBLICA_
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En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el
municipio no cuenta con entidades de ese tipo

En el presente presupuesto no se desglosan transferencias a autoridades auxiliares
municipales, debido a que no se asignan partidas para erogar recursos de ese tipo.

= a5 & 4 =3 WA g —a =

NO APLICA

Total general ] $ 0.00

En el presente presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para la imparticion
de la justicia municipal, debido a que no se asignan partidas para erogar recursos de ese
tipo.

Justicia Municipal Presupuesto Aprobado |
lmpartk;ién de justiciq municipql NO APLICA :
IS © o R S R ; $0.00

Articulo 14.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base en Ia
Clasificacién por Fuentes de Financiamiento. se distribuye como a continuacion se indica:

——

11 | Recursos Fiscales 46,776,000.00
12| Financiamientos Internos . 0.00
13  Financiamientos Externos i 0.00)
14 | Ingresos Propios 0.00 )
15 | Recursos Federales 6,962,000.00
16 | Recursos Estatales 0.00
17 | Otros Recursos de Libre Disposicion 0.00
2 |Etiquetado - )
25 | Recursos Federales 2,762,000.00
26 | Recursos Estatales 0.00
27 Otros Recursos de Transferencias
Federales Etiquetadas 0.00

Articulo 15.- La Clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio d
Zaragoza, Coah,, para el ejercicio fiscal 2017 se compone de la siguiente forma:

1.1 - LEGISLACION 4
1.1.2 - FISCALIZAGION 1 0.00
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2

1.3 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 12.963,4@.03
1.3.4 - FUNCION PUBLICA 12,055,920.00
1.3.5- ASUNTOS JURIDICOS 897 ,480.00
1.3.8 - TERRITORIO 0.00

___15-ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 8,614,380.00
___15.1-ASUNTOS FINANCIEROS 8.614,380.00

1.7 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD
1.7.1 - POLICIA 3,262,800.00
1.7.2 - PROTECCION CIVIL 1,440,000.00
1.7.3- OTROS ASUNTOS PUBLICOS Y SEGURIDAD 4,137,000 00

1.8 - OTROS SERVICIOS GENERALES 268,000.00
1.8.3 - SERVICIOS DE COMUNICACI?N Y MEDIOS 268,000.00

, e e _3,039.250,00|
2.1.1 - ORDENACION DE DESECHOS 3,039,250.00
2.2 - VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 13,852 690.00
221 - URBANIZACION 1,637,800.00
2.2.2 - DESARROLLO COMUNITARIO 4,222 950.00
2.2.6 - SERVICIOS COMUNALES 394 800.00
224 - ALUMBRADO PUBLICO 250.000.00
2.2.5—VIVIEQQAA 1,100.000.00
| 227-DESARROLLO REGIONAL 0.00
2.2.3 - ABASTECIMIENTO DE AGUA 6,247,140.00
2.3.5 - PROTECCION SOCIAL EN SALUD 0.00
2.3.1 - PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD A LA
COMUNIDAD 497,000.00
2.4 -"RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
SOCIALES" 644 000.00
2.4.1 - DEPORTE Y RECREACICN 644 000.00
242~ CULTURA 0.00
24.3-"RADIO, TELE_V_ISIO_N Y EDITORIALES" 0.00
2.5 - EDUCACION 1,043,680.00
2586 - OTROS SERVICIOS EDUCATIVOS Y ACTIVIDADES
INHERENTES % e 139,880.00
. 251~ EI_)UCACION BASICA 903.800.00

2.6.2 - EDAD AVANZADA

26.3 - FAMILIA E HIJOS
2.6.6- APOYO SOCIA|L PARA LA VIVIENDA

2.7- OTROS ASUNTOS SOCIALES

2.7.1 - OTROS ASUNTOS SOCIALES

a1 AsuTos EC
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3.1,1 - ASUNTOS ECONOMICCOS Y COMERCIALES EN

GENERAL 165,600.00
3.2- AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PEZCA Y CAZA 839,800.00
3.2.1 - AGROPECUARIA 539.800.00
3.2.4 - AGROINDUSTRIA 300,000.00

_37-TURISMO M A = = 1427
3.7.1 - TURISMO 1,427 600 00
3.9- OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS. 82 m 00
3. 9 3 OTROS ASUN TOS ECONOMICOS 82 000.00
B AS A L ARIE : 410¢ A

41, 1 DEUDA PUBUCA INTERNA

42- ENCIAS,
APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE
 GOBIERNO™

SY

0.00

" 4.2.1- TRANSFERENCIAS ENTRE DIFERENTES NIVELES Y
ORDENES DE GOBIERNO 0.00
43.1- SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO 110,000.00
44 ClOS S S '
| (ADEFAS) 0.00
| 441-ADEFAS 0.00
Total general $ 56,500,000.00

Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 201

7 con base en la

Clasificacién Programatica, se distribuye como a continuacién se indica:

-
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NO APLICA

Otros Subsidios [u 0.00
NOAPLICA

EFICIENCIA GUBERNAMENTAL 11,321,370

CEPROFIS B 1,050,000.
AYUDAS A PERSONAS DE BAJOS RECURSOS 115,000.00
BECAS Y NINOS ADOLESCENTES 24,000,
AYUDAS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS. 300,000.00
CIUDAD SEGURA 5,799,600.
DESARROLLO Y ORDENAMIENTO URBANO. 4222 950,00
| DESARROLLO URBANO Y RURAL SUSTENTABLE 1,133,000.00
EFICIENCIA EN EL GASTO ADMINISTRATIVO 6,159,930.00
INTENDENCIA A INSTITUCIONES EDUCATIVAS 903,800.00

= %%}E
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D.LF. BIENESTAR FAMILIAR

1,464,200.00
ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE 3,944 140.00
INTRODUCCION DE RED DE DISTRIBUCION DE AGUA POTABLE 210,000.00
ADQUISICION DE EQUIPO DE EQUIPO DE BOMBEO. 93,000.00
JUBILADOS Y PENSIONADOS 1,505,000.00
ADMINISTRACION DE JUSTICIA. 897,480.00
PROMOCION DEPORTIVA 644,000.00
REPOSICION Y MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO 250,000.00
ZARAGOZA ILUMINADO Y SEGURO. 3,000,000.00
EQUIPAMIENTO DE SEGURIDAD PUBLICA - 40,000.00
 PROVISION DE AGUINALDOS o 1,700,000.00
APORTACION EN LA ADQUISICION DE SEMILLA 100,000.00
APOYOS PRODUCTIVOS 200,000.00
REHABILITACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE 1,000,000.00
MATERIALES DE CONSTRUCCION A BAJO PRECIO. 162,000.00
SANEAMIENTO FINANCIERQ 110,000.00
ADQUISICION DE CARPETA PARA BACHEQ 400,000.00
VIVIENDA DIGNA 1,100,000.00
AMPLIACION DE RED DE AGUA Y DRENAJE 1,000,000.00
AMPLIACION DE RED ELECTRICA 300,000.00
REHABILITACION DE CALLES DE TERRACERIA EN ZONA ZAP 280,000.00
GASTOS INDIRECTOS 82,000.00
SERVICIOS DE COMUNICACION 268,000.00
ATENCION CIUDADANA 112,300.00
EFICIENCIA EN LA FUNCION CATASTRAL 479,500.00
UNIDAD DE SACRIFICIO g b - 114,800.00
' CENTRO DE REHABILITACION 497,000.00 |
FOMENTO ECONOMICO 165,600.00
COORDINACION EDUCATIVA 139,880.00
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA 744,600.00
IMPACTO AMBIENTAL 3,039,250.00
Provision de Bienes Publicos - s 0.00
NO APLICA i
Planeacion. seq 0.00
NO APLICA i,\
TR ':~‘.-:-: o < v J'F | ’v G
TURISMO B 1,427 600.00
REM y supervision I G 0.
NO APLICA
Funciones de las Fuerzas Armadas (U A 0.00
R 0.00|
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| Proyectos de Inversion [ K 0.00
NO APLICA
NO APLICA
iones ajenas |w 0.00
NO APLICA
: G v - L = &1 .= "*'m
NO APLICA :
Desastres Naturales - N ] N 0.00
NO APLICA )
densic f )wi?:-— :_' s SR __ e ) J_
NO APLICA
: a la seguridad social T 0.00
NO APLICA =1 - B
iones a fondos ilizacion [y 0.00
NO APLICA ,
NO APLICA
o Programas de Gasto Federalizado R
Gasto Federalizado [ s 0.00
NO APLICA
IoScionEs B enBauies Tetardn ym '! os c 0.00
NO APLICA B ,
) financie o a deudores y ahorradores de la s
o a ¥ dela D 0.00
NO APLICA
Adeudos de e fiscales anteriores H 10.00

NO APLICA

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de

Zaragoza.

—

Municipio Zaragoza, Coahuila de Zaragoza

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017
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g
B , N
Aprobado i \
FINANZAS SANAS Y EFICIENTES DEL MUNICIPIO 48,417,000.00
INTRODUCCION DE RED DE AGUA POTABLE Y DRENAJE 210,000.00 b\
|ADQUISICION DE EQUIPO DE BOMBEO R 9300000 '
'ZARAGOZA ILUMINADO Y SEGURO 3,150,000.00
APOYOS PRODUCTIVOS _ 300,000.00, .
' REPOSICION Y MANTENIMIENTO DE ALUMBRADO PUBLICO 250,000.00 U\
REHABILITACION DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE 1,000,000.00 A
ADQUISICION DE CARPETA PARA BACHEO 400,000.00 \‘
VIVIENDA DIGNA 1,100,000.00
AMPLIACION DE LA RED DE AGUA POTABLE Y DRENAJE ~1,000,000.00
AMPLIACION DE LA RED ELECTRICA ’ 300,000.00
REHABILITACION DE CALLES DE TERRACERIA ZONA ZAP. 280,000.00
Total 56,500,000.00

“Nota: La informacién cormesponde a 10008 108 programas presupuesianios del presente Presupuesto de Egresos Municipal
2017

Municipio de Zaragoza, Coahuila de Zaragoza
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017

Programas y Proyectos

1.- VIVIENDA DIGNA
2.- AMPLIACION DE RED DE AGUA Y DRENAJE.

3.- AMPLIACION DE RED ELECTRICA.

4.- REHABILITACION DE CALLES DE TERRACERIA EN ZONA ZAP.

Nota: La informacion corresponde a los programas y proyectos de inversion (Infraestructura) deil presente Presupuesto de
Egresos Municipal 2017,

Invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el
presupuesto es la expresion de sus priondades, es por eso que los programas
presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y e! desarrollo social para
obtener nifios y nifias mas sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una
sociedad mas democratica. En el presente ejercicio fiscal se establece un importe de $
24,000.00 que corresponde a inversién destinada para nifios, nifias y adolescentes que se
distribuye en 1 programa presupuestario a cargo de 1 dependencia y entidad de la
Administracion Publica Municipal comao se muestra a continuacion de conformidad con la
Ley General de los Derechos de nifias, nifios y adolescentes:

Presupuestario

("‘O\CC\ZA é&\@hc'?—%
Youn r\r\lom s Lo 5

AT Zod S5
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BECAS Y OTRAS $ 24,000.00 0.043
AYUDAS PARA

PROGRAMAS
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Articulo 17 - Los programas presupuestados con recursos concurrentes provenientes de
transferencias federales, estatales e ingresos propios ascienden a $ 0.00, distribuidos de
la siguiente forma:

P R Orden de Gobierno E '
o Tery, e g
NO APLICA ' s
~ $0.00 $0.00 $000| $000| ;. -
Totales | o] B RN
Articulo 18.- Las asignaciones contempladas en el presente presupuesto de egresos para <
otorgarse a organismos de la sociedad civil para el ejercicio fiscal 2017, son las R \%
siguientes: s
wh
: = N
Partida/Nombre del Organismo de la Sociedad Civil Presupuesto Aprobado $
NO SE CUENTA CON EROGACIONES DE ESTE TIPO. 0.00 RS Z
G4 .
Articulo 19.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para ;
otorgar subsidios y ayudas sociales. se distribuyen conforme a las siguientes tablas: ¥ ¥
Q
43803 - Otros subsidios | Contribuyentes del Mediante Ia figura de N
Impuesto predial. CEPROFIS se g
proporcionan descuentos
por pronto pago a todos §
los contribuyentes del
Municipio de Zaragoza, :‘\
Coah. que pagan sus R
impuestos prediales al

Ayuda Social

Inicio del afio ( enero a
marzo) De igual manera,
bajo éste concepto, se
les condonan todos ios

0Z3.

Beneficiario Tipo o Naturaleza

44100.- Ayudas sociales @ | Personas de bajos La ayuda econémica es
personas recursos del Municipio. | directamente para la

compra de alimentos, !

medicinas y otros

- | Servicios médicos. $ 115,000.00
44200 .- Becas y otras Se proporcionan becas | El apoyo es
ayudas para programas anifos y adolescentes | principaimente para
educativos y de de muy bajos recursos | sufragar gastos de
capacitacion ‘/‘l del Municipio de colegiaturas, materiales
et

$ 24,000.00

didacticos e inscripciones
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en los cursos de
capacitaciones.
44500 .- Ayudas sociales a | Instituciones educativas | EI apoyo otorgado es
instituciones sin fines de del nivel basico y medio | principaimente para
lucro. del Municipio de cubrir sueldos del
Zaragoza personal requerndo por
las Instituciones como lo
son: secretarias,
n

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el

recibo de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino
y beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucién de caracter general y previa autorizacién
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefalar las contribuciones a

que se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que
deban cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 20.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de $ 0.00 y
se distribuye de la siguiente manera:

o ats =
:

Concepto de la Prestacion pecifica esupuesto
No se cuenta con sindicatos. NOAPLICA| 000

L —_i

Articulo 21.- El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde

Unicamente al ejercicio fiscal 2017 y no cuenta con partidas que se encuentren
relacionadas con erogaciones plurianuales,

/ /5 V] ane\n ¢
Afw‘. J/u- "\zﬂ)enw éo’v(lé

_ Programa  Anteriores | ano 2017 _Posteriores ) \
NO APLICA | 0.00 1 0.00 . 0.00 2 \é\

(

Articulo 22.- El municipio de Zaragoza, Coah., no desglosa pago para contratos

asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2017, debido
que el municipio no liene contratos suscritos al amparo de la Ley de Proyectos para
Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza,
publicada el 11 de septiembre de 2007 en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas en Coahuila de Zaragoza, por lo
que no existen compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestacién de

Servicios (PPS),
N \
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Proyectos para Prestacion de Servicios
Contrato Proyecto para lazo del: | CONtraprestacion | Contraprestacion
p i R FEES .n, (5 e !

Bt o | g X7 i

NO APLICA 0.00 0.00
Total 0.00 0.00

CAPITULO Il
De los Servicios Personales

«/ (" ;Mu b =_C<-v Aesu = A/«nw

Articulo 23 - En el ejercicio fiscal 2017, la Administracion Publica Municipal centralizada
contara con 271 plazas de conformidad con lo siguiente:

-
-"

PRESIDENTE
SECRETARIAS

PRESIDENCIA CHOFERES

AUXILIARES

T
SINDICO

REGIDORES

-
SNINIOIL .-

’*"'15

~NIN N OO |-

CUERPO EDILICIO

CONTRALOR
AUXILIAR
Total
DIRECTOR
COMANDANTE
oy secreTAA
JUEZ CALIFICADOR
POLICIAS

. 7 DIRECTOR . 1] !'_
4

___CHOFER

CONTRALORIA

!

OIN - s

Szveln Soriez

Juqa }\;do..-,

D00 C ON A .-

SEGURIDAD
ESCOLAR

A5

e d
-t

A
le

PROTECCION CIVIL

e g (-

SUBDIRECTOR
SUPERVISOR

_RECOLECTOR
ECOLOGIA ENCARGADOS

&5

¥ 4

A
4

7
e

~ DIRECTOR
SUBDIRECTOR

1
1

OBRAS PUBLICAS SECRETARIA 1
MECANICO 2
2

CHOFER DE CAMION

© |[o|o|e|ociag| o0 oL’__
7




PERIODICO OFICIAL

viernes 31 de marzo de 2017

L

CHOFER DE MAQUINARIA

ALBARNILE! s

DESARROLLO
RURAL

DIRECTOR

-

slalebs

 OF ELECTRICIDAD | 1 1

SECRETARIA

SECRETARIA DEL
AYTO.

~ SECRETARIO DEL AYTO.

-l

n SECRE TARIA
{ AUXILIAR

- a0

DESARROLLO
SOCIAL

TESORERIA

DIRECTOR

61— me"{' onivy 6.,-:-0-"‘

SECRETARIA

AYUDANTES

o .

EGRESOS
SISTEMAS

-0 o
-

Wm

INGRESOS

AYUDANTE

COMPRAS Y CONTROL DE
COMBUSTIBLE

AUXILIAR

)

INTENDENTES

INTENDENTES

DIF MUNICPAL

PRESIDENTA

Candiez S

DIRECTORA

SECRETARIA

AUXILIARES
PSICOLOGO

PENSIONADOSY
JUBILADOS

DIRECTOR

Joun N Goner &

Mcvcc \a

CAJEROS

COBRANZA

AYUDANTES

TOTAL

PENSIONADOS

T T R A A S———

ADMINISTRACION
DE JUSTICIA

JUEZ CONCILIADOR

LA B,
//” oL

DIRECTOR

ASESOR

- SECRETARIA
COMISARIADOS
AUXILIARES

DIRECTOR

2.
Loyt

)

et

AUXILIARES

TURISMO

DIRECTOR C DE LA
_ CULTURA

XILIARES ]

—
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£ N\
fi o SANTA FE ] I I “E !
. e, : : — X
| DIRECTOR MUSED 1 10 0| -
DIRECTOR ARTE ¥
CULTURA 1 110 0 §
>
gga%mcwn { AUXILIARES 3! 3/0 0 E
TOTAL 4 4|0 A ®
srevcin e ) E—C o 3
CIUDADANA 0] W\,
DIRECTOR 1 10 0 s
SECRETARIOS 1 10 0] ¢<
i AUXILIARES 2l 14 o]
. TOTAL l 4 31 .
UNIDAD DE DIRECTOR 1 10 0
SACRIFICIO (/f
DIRECTOR 1 10 0
CENTRO DE TERAPISTA 1 01 0
REHABILITACION AUXILIAR 3 30 0
- TOTAL | 5 41 SR .
DIRECT OR ‘
POMENTO SECRETARIAS l ;1 ;' g : \'B\Q
ECONOMICO ‘ \J}
SECRETARIO TECNICO 1 01 0 S\
SUPERVISOR 1 1|0 0
INFRAESTRUCTURA | AYUDANTE 2 20 0 -&
AUXILIAR 3 30 0 [y
m:&dmmMommhmmm.Mdulduhsddpommldougurldldwbh 2 %:
municipal,
Articulo 24 - Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo 53
anterior, percibirén las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial —

siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egrescs, con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los

Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila; y 275 \Q
fraccion VI del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de \,
zamgﬂza ~

Tabulador Quincenal de Sueldos.

R P . . W B bbb itan e

264000 | 2374 | 3000 o 4] c o

4 - 30875 139000 |
Regidor 9,500 | 12.000 | 18,000 | 24,000 | 2,378 | 3000 | @ 0 0 % lapers 30000
Secretario del
10,000 | 12,000 | 20,000 | 24,000 | 2500 | 3.000 0 0 0 Q
e g B

Municipal 13000 | 15000 | 26,000 | 30.000 | 3250 | 3750 ° e 0 [} 0 a1,250 48780 /Q
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Director 4000 | 5500 | 800a | 11.000 | 1,000 | 1375 | o o o 0 |isoc0 | 1778
- Cmb;‘F :z: k::oo 17.000 10;000 2,125 l 2,375 L ] i L L 27,625 | 30875 5
s 3 s " 2|
__m-dem ol B ¥ ] 7,000 | §.000 L 128 | 2378 | 0 1} | o _o 27625 | 30875 \ '
Juez Mumopu 4,500 5,000 8,000 10.00C | 1928 1,280 0 o ¢ 0 14,625 16,250 é
Medico 2000 | 2500 | 4000 | 5000 | 500 | 625 | o o (] 0 : \
Asesor 3800 | 3500 | 7000 | 7 = . ‘E
! . f 000 | 875 | a7 a 0 0 ® |s13rs |isars —
Secretarias 2000 | 5250 | 4000 | 10500 | 500 | 1313 [} ) o 0 8500 17,083 Q
Enfermeras f,,’m 3200 | 3600 . 6400 ' 425 ! B30 | 0 L] ! 0 ] o 5725 10.400 ‘é
Auxiliares 12 | 3800 | 2400 7400 0 [ wso | o 0 O | ® |sea0 12380 R
FJWI!OGOE y 540 3.426 1080 8852 135 B57 l o o Q 0
Nota 'a?:«u tabulador contiene todas ias piazas fa plantiita municipal. axm"m s o
: autorizadas en m a de las deal
de seguridad pubiica municipal. e ¢
** El sueldo base corresponde al sueldo quincenal.
El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a ‘A
continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115 fraccién IV y 127 \{‘)
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucién V1
Politica del Estado de Coahuila: y 275 fraccion VI del Codigo Financiero para los % \r
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza. &
Tabulador Quincenal de Seguridad Publica Municipal (5)\
2
_____ Rl 8
v
g
v el ..‘.r_ﬂ.‘ n S
[ 1355 205650 [ 20838 | = 2 5 1
— gt T [ e | LA | L 2700680 | 2813380 E )
Comandante . " -
8,000 | 8.500 | #8000 | 3500 | 133350 L 0 <] 0 0 17.333 50 18.417.00
Responsable
det X 7300 | 7,800 | 7,300 | 7,800 1,217 1,300 o 0 o 0 15,017 16900
CFICAL DE
POuUCiA vy| 7,000 | 7,500 | 7,000 | 7,500 1217 1,300 0 0 0 0
TRANSITO. ! 15,217.00 16,300

7.

De los 8 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 8 son municipales, y 2 son
policias estatales que se encuentran al mando de las autoridades estatales {
correspondientes, pero que presupuestaimente dependen del municipio por darle un ~.§ \

<z

servicio a la ciudadania, con base en los convenios de coordinacién en materia de
seguridad publica, \Q

N\
\
La plantila de seguridad publica correspondiente a policias estatales, absorbida ™\’ / \\\
presupuestaimente en el ejercicio 2017 por el Ayuntamiento se estima por un monto total ‘56

de $ 19,577.00 quincenalmente. \

Articulo 25.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en e
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre ofras cosas, que es una obligacion de
las entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos, R
aptitudes, antiglledad y derechos escalafonarios a los trabaiado res de base respecto de o\
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quienes no lo sean; a quienes representen la unica fuente de ingresos para su familia, a
las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 26 .- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefe un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor

participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-8 de
la Ley de Coordinacién Fiscal.

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 27 - El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Zaragoza,
Coahuila de Zaragoza, considerando la totalidad de los pasivos, se desglosa en el
presente documento con base en lo establecido en el articulo 275 fraccién V del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA

Otros Paswvos Circulantes

$ 15,343,377 62

Oxrbs Pas ~§;7N§7C:rcu;an1;s 0.00

SALDO DE LA DEUDA PUBLICA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016

Para el ejercicio fiscal 2017, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $ 0.00, el cual de desglosa en el siguiente
recuadro:

P@Mm1

Betieit e B

El tope de endeudamiento autorizado para el ejercicio fiscal 2017, es el establecido en la
Ley de Ingresos del Municipio de Zaragoza, Coah, aprobada por el H. Congreso d
Estado de Coahuila, tal como se contempla en el articulo 3 fraccion XXIl de la Ley de
Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza; el cual en todo caso no debe se
superior al 30 % de las participaciones federales anuales que le correspondan al
municipio, los ingresos propios y el importe del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
utilizable en términos del articulo 50 de la Ley de Coordinacion Fiscal.

\
N
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TiITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 28.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Zaragoza, Coah., contempla
como una de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de
participaciones, aportaciones y convenios. derivados de la Ley de Ingresos de la
Federacion o del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 29 - Los fondos de aportaciones gue conforman el ramo 33 que la federacion
presupuestd otorgar al municipio de conformidad con !a Ley de Coordinacién Fiscal, se
desglosan a continuacion:

—

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal | $2,762,000.00
Fondo de Aportaciones para el Fortalecmiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territonales del D.F $6.962,000.00
Total $9,724,000.00

i
-
L

§

h)
.

SAonehnes S

\"khw\z
(/' ,/ s ,fv-u’:;.\- (.,M

La aplicacién, destino y distribucion presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el ramo 33 se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

CAPITULOS
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 8000 | 8000

Fondo

Fondo de
Aponaciones
para la | 830.000.00 | 350,000.00 | B2,000.00 | 0.00 0.00 1,500,000.00 0.00 0.00 | 000
Infranstructura
Socal Municipal |
Fondo de | |
Aportaciones

para ol ' \
Fortalecimiento

de los
Municipios y de 1,800,000.00 | 902,000.00 | 3,060,000.00 | 0.00 | 200.000.00 ([ 1,000,000.00 0.00 0.00 | 0.00
las \
Demarcaciones
Termtoriales del \
DF

MMMJJ.@ 200,000.00 | _2,500,000.00 0.00| 0.00| 0.00

|
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TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones y Obras Piblicas

Articulo 30.- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo
segundo transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de
Zaragoza, los montos maximos de contratacién por adjudicacién directa, por invitacién

restringida y por licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2017, se sujetaran a los
siguientes lineamientos.

OBRAS PUBLICAS

EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO

MODALIDAD 'DE COAHUILA DE ZARAGOZA
S DE [ HASTA
 Licitacion Publica B 53,561 En Adelante
Invitacién a cuando menos tres personas 13,301 53,550
Adjudicacién Directa | 0 13,300

1 SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS OBRAS PUBLICAS ]
- EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO

MODALIDAD DE COAHUILA DE ZARAGOZA
DE HASTA
Licitacion Publica 17,854 En Adelante
Invitacién a cuando menos tres personas 4,464 17,853
Adjudicacion Directa 0 4,463

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus

Articulo 31. En forma similar a las obras publicas el municipic administrara sx

.
dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias.\)

materias primas y bienes muebles gue tengan por objeto cubrir las necesidades comu
de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por

licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2017, se sujetaran a los siguientes
lineamientos
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\

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS B s \
EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO DE -
MODALIDAD ~ COAHUILA DE ZARAGOZA
DE HASTA
Licitacion Publica 17,851 En Adelante
Invitacion a cuando menos tres
personas 4,461 17,850
| Adjudicacion Directa 0 _' 4460
Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor \>
Agregado. ';5
Articulo 32 - Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se \"‘
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o A &
convenios respectivos y J%.
=

Articulo 33.- Los contratos para proyectos para prestacién de servicios (PPS) se
adjudicaran, por regla general, a través de licitaciones publicas, mediante convocatoria
publica, para que libremente se presenten proposiciones solventes en sobre cerrado,
atendiendo lo establecido en el capitulo IV de la Ley de Proyectos para Prestacién de
Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, tomando en cuenta
las excepciones establecidas en el capitulo V de |a citada Ley.

& e
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TRANSITORIOS

LA P

ARTICULO PRIMERO. EI presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en el

)
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila e,
ARTICULO SEGUNDO. EI presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su YA
publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila. ~
ARTICULO TERCERO. El municipio de Zaragoza, Coahuila de Zaragoza, elaborara y \

difundirda a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacién del presente
decreto, en su respectiva pagina de Internet el presupuesto ciudadano con base en la
informacion presupuestal contenida en el presente decreto, de conformidad con el articulo
62 de |a Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusién a la
ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Conseje,
Nacional de Armonizacién Contable.

/ﬁ ) z\tn
e
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o
ARTICULO CUARTO. El municipic de Zaragoza, Coahuila de Zaragoza, elaborara

~ 4

A
difundird a mas tardar el 31 de enero de 2017, en su respectiva pagina de Internet 8|
calendario de presupuesto de egresos con base mensual con los datos contenidos en el :
presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion

Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

/
o’

S .

ARTICULO QUINTO. Dado a las fechas de emision del presente decreto, el saldo de la \\j
]

%

deuda publica al 31 de diciembre de 2016 pudiera sufrir modificaciones, las cuales se

reflejarian en el Estado analitico de la deuda y otros pasivos, contenido en la Cuenta r
Publica del ejercicio 2016.
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Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Zaragoza, Coah, a los 22 dias del mes de
diciembre del afio 2016.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE ZARAGOZA, COAHUILA DE COAHUILA:
C. Leoncio Martinez Sanchez W

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO:

Q.F.B. José Faustino Bocanegra Galindo

SINDICO MUNICIPAL

C. Maria Antonieta Galindo Gémez 27 7@ tir e /° .

SINDICO MUNICIPAL PRIMERA MINORIA. =
C. Lic. Brenda Yadira Sanchez Pérez | (

PRIMER REGIDOR:;: &
C. Prof. Alfonso Ortiz Aguillén

SEGUNDO REGIDOR:

C. Juanita Guadalupe Hipdlito Rodriguez

TERCER REGIDOR:
C. Juan Antonio Gémez Escobedo . J-un ‘\r\\wm {X)‘W pi 6

CUARTO REGIDOR:
C. Marcela Sanchez Schneider \~ J&s 1((\6 o\ <
QUINTO REGIDOR:

C. Carlos Ernesto Santana Guerrero. A.(L 54_‘, f J g Yere K grRes

SEXTO REGIDOR: s WP
S e
C. Ing. Armando Villarreal Valdez c/'é/-/// s

SEPTIMO REGIDOR:

C. Ennqueta Margarita De Luna Pérez
EL TESORERO MUNICIPAL:

Ing. Norberto César Salazar Va
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