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Se adicionan las modificaciones de acuerdo a la sentencia de la Sala Regional Monterrey del Tribunal Electoral del Poder Judicial

de la Federacion, SM-JRC-2/2017, dictada el 17 de marzo de 2017.

Lineamientos a fin de garantizar la paridad de género en la postulacion y registro de las y los candidatos que participaran
en la eleccion de las y los integrantes de los Ayuntamientos del Estado de Coahuila de Zaragoza, para el Proceso Electoral
2016-2017.

1. En la integracion de las planillas que registren se debera de observar la paridad de género, debiendo postular el cincuenta

(50) por ciento de cada género, de manera alternada.

Los partidos politicos o coaliciones, deberdn presentar en al menos la mitad de los municipios o en la mitad de las
candidaturas que registre, planillas encabezadas por género distinto.

Cuando sea impar el nimero total de candidaturas postuladas por algun partido politico o coalicion el nimero mayoritario
deberé corresponder al género femenino.

Deberan de equilibrar las postulaciones que realicen en los municipios en cuatro (04) bloques registrando al menos el
cuarenta (40) por ciento de un género distinto en cada bloque, para garantizar que ambos géneros tengan posibilidad de
acceder a cargos de eleccidn popular en los municipios de mayor poblacion en cada bloque.

Dichos segmentos son integrados de la siguiente manera:

Porcentaje Bloque 1 Bloque 2 Bloque 3 Bloque 4

Municipios (14) Municipios (10) Municipios (7) Municipios (7)
Abasolo, Juarez, Ocampo, General San Juan De San Pedro,
Candela, Lamadrid, Hidalgo, |Cepeda, Zaragoza, Sabinas, Parras, [Matamoros,
Guerrero, Sacramento, Cuatrociénegas, Viesca, [Francisco . lAcufia, Piedras
Escobedo, Progreso, San Buenaventura, Madero, Sabinas, |Negras,
Nadadores, Villa Unién, Sierra |Allende, Arteaga, Muzquiz, Ramos [Monclova,
Mojada, Morelos, Jiménez Castafios, Nava IArizpe, Frontera [Torreon, Saltillo

40% 6 4 3 3

60% 8 6 4 4

La lista de las y los suplentes debera observar el principio de paridad para la lista de propietarios.

El nimero de las y los regidores (as) que le corresponde a cada uno de los partidos politicos por ayuntamiento se hara
conforme a las reglas establecidas en el articulo 19 del Cddigo Electoral para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

En caso de que no se cumpla con la paridad de género en el registro de las planillas, el Instituto otorgara un plazo de
veinticuatro (24) horas para subsanar la omision, en caso de no hacerlo se le negara el registro solicitado.

La lista de preferencia de los partidos politicos, sera aquella que fuera presentada como la planilla de mayoria, tratandose
de las coaliciones se sujetaran a lo que establezca el convenio de coalicidn respectivo.

Tratandose de las listas de preferencia de las y los integrantes a los ayuntamientos los partidos politicos y candidatos
independientes deberan presentar dos (02) listas, una encabezada por cada género las cuales se formaran con las y los
integrantes de la planilla de mayoria, complementandolas con las o los militantes o simpatizantes que determinen.
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10. Las coaliciones deberan observar las mismas reglas de paridad de género que los partidos politicos, aun cuando se trate de
coaliciones parciales o flexibles, en cuyo caso, las candidaturas que registren individualmente como partido, o coalicion

contara como un todo para cumplir con el principio de paridad.

11.En caso de que la coalicién postulada obtenga el triunfo, no podra participar en la asignacion por el principio de

representacion proporcional.

12.En caso de que la coalicién postulada no obtenga el triunfo, podra participar en la asignacion por el principio de

representacion proporcional, en la cual cada partido politico participara con su propia lista de candidatos y candidatas a
integrantes de los ayuntamientos, dichas listas se formaran con las y los integrantes de la planilla de mayoria,

complementandolas con las y los militantes y simpatizantes que determinen.

13. Lasy los candidatos independientes participaran en la asignacion de regidurias de representacion Proporcional.

14. Las planillas que presenten las y los candidatos (as) independientes de las y los integrantes de ayuntamientos, deberan de
estar integradas por propietario (a) y suplente del mismo género, y se presentaran de forma alternada, de conformidad con
el nimero de miembros que respetivamente les determina el Cddigo Electoral para el Estado de Coahuila, siendo

obligatorio garantizar el principio de paridad de género.

15.En las sustituciones que realicen los partidos o coaliciones, deberan observar el principio de paridad entre los géneros.

16.En caso de que no se garantice la paridad en la integracion del Ayuntamiento, el Instituto tendra la obligacion de hacer la

sustitucion necesaria para que el lugar que pertenezca a cada partido sea ocupado por la siguiente persona en el orden de

prelacién de la lista que cumpla con el requisito de género

—00—

PADRON DE ENTIDADES 2016

Poderes
Ejecutivo.
Judicial.
Legislativo.

Entidades Auténomas

Comision Coahuilense de Conciliacion y Arbitraje Médico.
Comisién de los Derechos Humanos del Estado de Coahuila.
Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Puablica.
Instituto Electoral de Coahuila.

Tribunal Electoral de Coahuila.

Universidad Auténoma de Coahuila.

Organismos Estatales
Auditoria Superior del Estado de Coahuila.

Organismos Publicos Descentralizados del Gobierno del Estado de Coahuila
Secretaria de Gobierno

Comisién Ejecutiva Estatal de Atencidn a Victimas.

Fideicomiso del Fondo para la Seguridad Publica de la Regién Laguna de Coahuila.
Radio Coahuila.

Secretaria de Educacion

Colegio de Bachilleres de Coahuila.
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Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Coahuila.

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Coahuila.

Consejo Estatal de Ciencia y Tecnologia y el Fomento a la Investigacidn Cientifica y el Desarrollo Tecnoldgico del Estado
de Coahuila.

Fondo Mixto de Fomento a la Investigacién Cientifica y Tecnologica CONACY T-Gobierno del Estado de Coahuila.
Instituto Coahuilense de la Infraestructura Fisica Educativa.

Instituto Estatal de Educacion para Adultos.

Instituto Estatal del Deporte de Coahuila.

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de la Region Carbonifera.
Instituto Tecnolégico Superior de Acufia, Coahuila.

Instituto Tecnol6gico Superior de Monclova, Coahuila.

Instituto Tecnolégico Superior de Muzquiz, Coahuila.

Instituto Tecnolégico Superior de San Pedro, Coahuila.

Universidad Politécnica de la Region Laguna de Coahuila.

Universidad Politécnica de Monclova- Frontera.

Universidad Politécnica de Ramos Arizpe.

Universidad Politécnica de Piedras Negras.

Universidad Tecnolégica de Coahuila.

Universidad Tecnoldgica de la Region Carbonifera.

Universidad Tecnolégica de la Region Centro de Coahuila.

Universidad Tecnol6gica de Saltillo - Derramadero.

Universidad Tecnolégica de Torreén.

Universidad Tecnolégica del Norte de Coahuila.

Universidad Tecnoldgica de Parras.

Secretaria de Finanzas

Fideicomiso Puente Internacional Piedras Negras II.

Fondo de Garantia a la Pequefia y Mediana Mineria del Estado de Coahuila.
Instituto Coahuilense del Catastro y la Informacion Territorial.

Instituto de Pensiones para los Trabajadores al Servicio del Estado de Coahuila.
Promotora Inmobiliaria para el Desarrollo Econémico de Coahuila.
Promotora para el Desarrollo Minero de Coahuila.

Secretaria de Medio Ambiente

Comisién Estatal de Aguas y Saneamiento de Coahuila.

Secretaria de Infraestructura y Transporte

Servicios Estatales Aeroportuarios del Estado de Coahuila.

Secretaria de Salud

Instituto de Servicios de Salud, Rehabilitacién y Educacion Especial e Integral del Estado de Coahuila.
Régimen Estatal de Proteccion Social en Salud en el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Servicios de Salud de Coahuila.

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia y Proteccion de Derechos del Estado de Coahuila.
Secretaria del Trabajo

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Coahuila.

Secretaria de Desarrollo Rural

Promotora para el Desarrollo Rural de Coahuila.

Secretaria de Cultura

Instituto Coahuilense de Cultura.

Secretaria de Desarrollo Social

Comision Estatal de la Vivienda.

Comisién Estatal para la Regularizacién de la Tenencia de la Tierra Urbana y Rustica en Coahuila.
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Instituto Coahuilense de las Personas Adultas Mayores.

Secretaria de las Mujeres
Centro de Justicia y Empoderamiento para las Mujeres del Estado de Coahuila.

Organismos Sindicales

Direccién de Pensiones de los Trabajadores de la Educacion.

Fideicomiso Irrevocable de Inversién y Administracion para el Programa de Financiamiento a la Vivienda para el Magisterio
del Estado de Coahuila.

Fondo de la Vivienda para los Trabajadores de la Educacion.
Seguro de los Trabajadores de la Educacion.
Servicio Médico de los Trabajadores de la Educacion.

Sistemas de Agua

Aguas de Saltillo, S.A. de C.V.

Compafiia de Aguas de Ramos Arizpe, S.A. de C.V.

Sistema Intermunicipal de Aguas y Saneamiento de Monclova y Frontera, Coahuila.
Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Acufia, Coahuila.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Allende, Coahuila.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Arteaga, Coahuila.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Candela, Coahuila.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Castafios, Coahuila.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Cuatro Ciénegas, Coahuila.
Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Francisco |. Madero, Coahuila.
Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de General Cepeda, Coahuila.
Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Matamoros, Coahuila.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Morelos, Coahuila.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Parras, Coahuila.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Piedras Negras, Coahuila.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Sabinas, Coahuila.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Saltillo, Coahuila.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de San Buenaventura, Coahuila.
Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de San Pedro, Coahuila.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Torredn, Coahuila.

Sistema Intermunicipal de Aguas y Saneamiento de Mlzquiz, San Juan de Sabinas y Sabinas, Coahuila.
Sistema Intermunicipal de Aguas y Saneamiento de Torreén Matamoros, Coahuila.

Organismos Publicos Descentralizados Municipales

Consejo Promotor para el Desarrollo de las Reservas Territoriales de Torreén.

Direccion de Pensiones de Monclova.

Direccién de Pensiones de Piedras Negras Frontera Fuerte.

Direccion de Pensiones y Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Municipio de Torreon.
Direccién de Pensiones y Otros Beneficios Sociales para los Trabajadores al Servicio del Municipio de Saltillo.
Hospital Municipal de Torreén.

Instituto Municipal de Cultura de Saltillo.

Instituto Municipal de Cultura y Educacién de Torreon.

Instituto Municipal de la Mujer de Torreén.

Instituto Municipal de Planeacion de Saltillo.

Instituto Municipal de Planeacion y Competitividad de Torredn.
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Instituto Municipal de Transporte de Saltillo.
Instituto Municipal del Deporte de Torreén.
Sistema Integral de Mantenimiento Vial del municipio de Torreon.

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia de Francisco I. Madero, Coahuila.

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Saltillo, Coahuila.
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de San Pedro, Coahuila.
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Viesca, Coahuila.

Municipios
Abasolo.

Acufia.

Allende.
Arteaga.
Candela.
Castafios.

Cuatro Ciénegas.
Escobedo.
Francisco I. Madero.
Frontera.
General Cepeda.
Guerrero.
Hidalgo.
Jiménez.

Juarez.
Lamadrid.
Matamoros.
Monclova.
Morelos.
Muzquiz.
Nadadores.
Nava.

Ocampo.

Parras.

Piedras Negras.
Progreso.

Ramos Arizpe.
Sabinas.
Sacramento.
Saltillo.

San Buenaventura.
San Juan de Sabinas.
San Pedro.
Sierra Mojada.
Torreon.

Viesca.

Villa Unién.
Zaragoza.
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LISTADO DE ENTIDADES PARAESTATALES 2017.

ORGANISHIOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS.

Secretaria de Gobierno,

* Radio Coahuila

Secretaria de Fducacion.

e Colagio de Bachilleres da Coanulla

o Colegio de Educacidn Profesional Técmca del Estado de Coahuila de Zaragoza
e Colagio de Estudios Cientfoos y Tecnolépices del Estade de Coahula

o Cons=jpo Estatal de Ciencia y Tecnologia de Coahwla

o Institute Coahuwlense de & Infragstiucturs Fisica Ecucatya

* Instituto Estalal d= Educacion para Adullos
* Instituto Estatal oal Deporte de Coabwifa de Zaragoza
o Institute Tecnolégco de Estudics Superiores de ta Regicn Carbonifers. Dr. Regefio Montemayor Seguy
* nstiuto Tecnoldgico Supenor de Cudad Acuiia
* [nstiuto Tecnolégco Supedor de Monclova Ejércita Mexcane
* Instuto Tecnologico Supencr de Mizquiz
* Institute Tecnolégico Supedor de San Pedro de lax Colonias
*  Uanersidad Poltécruca de la Regian Laguna
e  Unhersidad Poltecrica de Monclova- Frontera
o Uanersidad Poltdcroca de Ramos Anzpe
e Uanersidad Poltecnica de Pledras Hegras
Uarersidad Tecnclégiea de Coahuila
* Unrarsidad Tecnclégica de fa Regicn Carbondera
* Unanersidad Tecnclégiza de &a Regien Cantro de Coahuwla
® Unisrsidad Tecnologes da Saltdlo
e LUanersidad Tecnologiea da Torrson
o  Unisrsidad Tecnclogics dal Norte de Coshuia
e Unnersidad Tecnologes de Panas de 1 Fusnte

Secretaria de Finanzas.

o Insttuto de Pensionas para los Trabauadores al Seracio dal Estado
o Promotora para el Desamollo Minero de Coshula

o Instituto Coahwlensa del Catastro y i3 Informacion Temtonat

Secretaria de Salud

* Instituto de Seracios de Salud Rehabilnacion y Educacion Especial @ Integral del Estado de Coshuila (ISSREE]
¢ Sanicios de Salud de Coahuda de Zaragoz

* Ragimen Estatal de Proteccion Socal en Salud on ol Estade de Coahyida de Zaragoza

Sistems pars el Desanollo Integral de Ls Familia y Protecesdn de Derechos del Estado de Coshuila de Zaragoza (OF)

Secretaria de Desanollo Rural
Promotera para & Desarrcllo Rural de Coshuila

Secretaria del Tiabajo
e [nstitute de Capacitacion pars 8l Trabaja dal Estade

Secretaria de las Mujeres
o Centro de Justica y Empoderamiento para las Mujeras del Estado de Coalwida

Secretaria de Desarrollo Social

e Instituto Coahullensa de fas Personas Adukss Mayores

o ComessGn Estatsl e Vmenda

o Comezson Estatal pam la Regulscion d= 13 Tenencia de la Th

ra Ubana y Rustica de Coahula

|

Secretaria de Culturs
* instituto Coahwlense de Cultura

Secretarin de Infraestructura y Transporte

e Senicios Eslaiaies Asropontuanos

Secretaria de Medio Ambleme

e Comesidn Estatal de Aguas y Saneamiento

FIDEICOMISOS Y COMITES

Secretaria de Gobierno
e Fideicomeso de Segundad Piiblica para el Municipio de Saltdlo
e Comesion Ejecutiva Estatal de Afencidn a Victimas

Secretasia de Educacion
e Fondo Mixto CONACYT. Gabiema del Estade de Coahwia de Zaragoza

e Fonda Destinado a Promeover el Dasamolio do |3 Ciencia y I Tecnologis en o Estado

|

Secretaria de Finanzs
o Fideicomesa Pusnte Intemacional Pedras Megras |l
o Fondo da Garantia 3 13 Peguedia y Mediana Minsria del Estade da Coahuila
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CERTIFICACION

= = = = En la ciudad de Ramos Arizpe, Coahuila de Zaragoza, México, el/dia tres (03) de
marzo de dos mil diecisiete (2017), yo Fco. JAVIER DIEZ DE URDANWIA DEL VALLE,
Secretario Técnico del INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA, con domicilio en el edificio ubicado en la esquina que forman las calles de Ignacio
Allende y Manuel Acuha, sin nimero, centro de esta ciudad, y con fundamento en los
articulos 215 y 216 fracciones |, II, IV, XI, XIV y XV de la Ley de Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila de Zaragoza y articulo
34 del Reglamento Interior del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica
HAGO CONSTARYCERTIFICO: === =========z=z====s==s=s====z==== =
= = = = UNICO.- Que en fecha dos (02) de marzo de dos mil diecisiete (2017), en el marco
de la centésimo cuadragésimo novena (1497 sesién ordinaria del Consejo General del
Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacién Publica, mediante acuerdo O/149/37, se
renovd en su encargo de Comisionado Presidente del Consejo General y del Instituto
Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica, al Comisionado, Lic. Jests Homero Flores
Mier, por un periodo de tres (03) anos, en términos del articulo 203 de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, mismo que surtira efectos a partir del dia veintiuno (21) de marzo de dos mil

diecisiete (2017), una vez que concluya el periodo actual el dia veinte (20) del mismo mes y
aﬁO.E'acuerdoalaletraprecisa:::::::===========:=:=:=====:===

Acuerdo 0/149/37.- Se renueva en su encargo de Comisionado Presidente al Lic. Jesus
Homero Flores Mier, en su caréacter de Comisionado Presidente del Consejo General y
del Instituto Coahuilense de Acceso a la Informacion Publica, por un periodo de tres
(03) anos en términos del articulo 203 de la Ley de Acceso a la Informacién Pablica y
Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila de Zaragoza, mismo que
surtira efectos a partir del dia 21 de marzo del 2017, una vez que concluya el encargo

Se ordena en términos de la Ley de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la remisién del presente
acuerdo para su publicacion en el Periodico Oficial del Estado de Coahuila de
Zaragoza, asi como la comunicacién a los Poderes del Estado y a los Organismos

Allende y Manuel Acuna Ramos Arizpe, Coahuila México. CR 25900
leléfonos v Fax; (B44) 488-3346, 488-1344  488-1667, 01800 £354224 (TEL ICAI

WWWacalLorg . mx
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Todo lo anterior, con fundamento en los articulos 6 inciso A y 116 fraccion VIl de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 7 fraccion VII de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, 3 fraccion XVI y 37 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y 183, 184, 194, 196 fraccion I, 197
fraccion Il, 203, 206 fraccion | y 216 fracciones |, 11, IV, X, XIV y XV de la Ley de Acceso a la
Informaciéon Publica y Proteccién de Datos Personales para el Estado de Coahuila de

LR R R - -

icai
itulo Coahuilonse de Acosso
ala Informacids Pébtice

CERTIFICACION

FCO. JAVIER/DIEZ DE URDANIVIA DEL VALLE

SECRETARIO TECNICO DEL INSTITUTO COAHUILENSE DE ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA.

Allende y Manuel Acuna Ramos Arizpe, Coahulla México. CP. 25900
Teléfanos y Fax: (844) 488-3346, 488-1344, 4881667, 01800 8354224 (TEL ICAL)

www.ica :)[.] mx
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Presupuesto de Egresos del Municipio de Villa Union,
Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Fiscal 2017
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MARCO LEGAL

En la ciudad de Villa Unién, cabecera del municipio del mismo nombre del Estado
de Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115 fraccion IV
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P fraccién IV de
la Constitucién Politica del Estado de Coahuila, articulos 102 fraccién V, numeral 3 y 246
del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 262 y 263 del
Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo las
10:00 horas del dia 14 de Diciembre de 2016, reunidos en Sala de Cabildo, previa
convocatoria realizada por el Presidente Municipal en el uso de sus facultades y
competencias, los integrantes del H. Cabildo: Presidente Municipal, Regidores, Sindico,
Sindico de Minorias, Secretario del R. Ayuntamiento; aprobaron por unanimidad el
Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal 2017.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cédigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102 fraccién V numeral 2 del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presentd ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Villa Unién, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2017.

Con fundamento en el articulo 115 fraccién IV pentitimo parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza aprobd la Ley de Ingresos del Municipio de Villa Unién, Coahuila de Zaragoza,
para el ejercicio fiscal 2017.

La Ley de Ingresos del Municipio de Villa Unién, Coahuila de Zaragoza, para el
ejercicio fiscal 2017, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un
total de $31,000,000.00, ei cual se codificé con base en el Clasificador por Rubro de
Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Que con base en el punto de acuerdo que presenté el Diputado José Luis Moreno
Aguirre, el pasado 28 de octubre de 2014, ante el H. Pleno del Congreso del Estado de
Coahuila de Zaragoza, con relacién a la solicitud realizada a los municipios del Estado
para etiquetar presupuesto para el afio 2015 en el rubro de seguridad publica, el municipio
de Villa Unién, Coahuila de Zaragoza, realizé las siguientes acciones para destinar
recursos adicionales a los que histéricamente se ejercen en seguridad publica:

A) Etiquetd el 20% del fondo de fortalecimiento municipal para el rubro de
seguridad publica;

B) Estimé6 una eficiencia en la recaudacion del impuesto predial al menos en
un 10%, para dirigir este recurso al drea de seguridad publica;

C) Redirecciond el 3.5% del gasto corriente, para utilizarlo en el rubro de
seguridad publica; y

D) Etiquetd en el rubro de seguridad pubiica, las recuperaciones por concepto
del pago del impuesto sobre la renta de los servidores publicos de su municipio.

Que el municipio debera concentrar los recursos federales provenientes de
FORTAMUN en cuentas especificas, asi como los rendimientos que generen, a efecto de
identificarios y separarlos del resto de los recursos que con cargo a su presupuesto
destinen a seguridad publica.

Que con base en lo anterior se presupuesté en 2015 y 2016 montos por
$4,853,000.00 y $5,443,000.00 respectivamente, para ser destinados al Programa de
Seguridad Publica Municipal, el cual tenia caracter de prioritario y por ningn motivo ni
circunstancia deberia disminuir la cantidad presupuestada con respecto al monto ejercido.

Que para el ejercicio fiscal 2017 se presupuestd una cantidad de $6,791,558.00
para ser destinados al Programa de Seguridad Publica Municipal, el cual tiene caracter de
prioritario y por ningan motivo ni circunstancia debera disminuir la cantidad presupuestada
con respecto al monto ejercido.
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Que el Programa de Seguridad Publica Municipal se establecera basado en
resultados sujeto a las Auditorias de Desempefio que conforme a su mandato realice la
Auditoria Superior del Estado de Coahuila, de forma trimestral y/o anual. :

Que el presente presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2017,
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del
mismo afio, de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccién IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Cédigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza

Que en caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea superior a los
ingresos estimados en la Ley de Ingresos, éstos se destinaran preferentemente para
cubrir pasivos municipales correspondientes a egresos devengados no ejercidos ni
pagados en el ejercicio 2017, siempre y cuando no tengan que reintegrarse o destinarse
para un fin en especifico.

Que en caso de que al finalizar el ejercicio presupuestario 2017, existieren
subejercicios, ahorros, o economias presupuestarias, éstos se destinaran
preferentemente para cubrir pasivos municipales correspondientes a egresos devengados
no ejercidos ni pagados en el ejercicio 2017.

Que en caso de que la recaudacion de los ingresos municipales sea inferior a los
ingresos estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningun
motivo afectara los programas municipales prioritarios, y que en todo caso se subsanara
con otra fuente de ingresos o con la disminucién del gasto cormiente.

Ahora bien resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C., evaluard tanto el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al ejercicio
fiscal 2017, bajo la metodologia del Indice de Informacién Presupuestal Municipal (IIPM)
2017.

El 1IPM tiene como propdsito mejorar la calidad de informacién de los
presupuestos, con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero
publico. Ademas, a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacioén
y uso de clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita
presentar una version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una
accién fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el
gobiemo.

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del
Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que
para la programacion del gasto publico municipal se tomara como referencia el Plan
Estatal de Desarrolio, para lo cual es preciso sefialar que:

El Eje Rector 1 “Un Nuevo Gobiero” correspondiente al PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO 2011-2017, establece que la transparencia y la innovacion gubernamental



14

PERIODICO OFICIAL martes 28 de marzo de 2017

seran politicas publicas que se lleven a niveles de excelencia; y como lineas de accion
encaminadas a cumplir con ello se contemplan entre otras las siguientes:

e La rendicibn de cuentas y la transparencia seran compromisos
fundamentales que distingan a este gobierno. Las disposiciones vigentes
se observardn estrictamente y se fortalecera la participacién ciudadana
como elemento primordial en esta tarea.

» La transparencia serda una heramienta valiosa para promover la
honestidad y el buen desempefio de los servidores plblicos, robustecer la
credibilidad en el quehacer gubernamental, aumentar la eficiencia y ganar
en competitividad.

El Eje Rector 4 “Un Nuevo Pacto Social" correspondiente al PLAN ESTATAL DE
DESARROLLO 2011-2017, establece que en el nuevo pacto social estan las politicas de
seguridad publica y procuracion de justicla y que la méxima aspiracién de la sociedad es
vivir en paz; ejercer el derecho humano a la vida; no ser perturbado y ver a sus hijos jugar
sin riesgo, y establece como-indispensable:

I.  Fortalecer el nivel salarial de los elementos policiales y en general de
todo el personal involucrado en la procuracién de justicia,
fl. Contar con un sistema de estimulos y recompensas, evaluacién y
control de confianza,
lll.  Asicomo dotarlos de equipamiento adecuado a sus funciones.

Y como lineas de accién encaminadas a cumplir con ello se contemplan entre
otras las siguientes:

I.  El incremento del personal involucrado en la funcién de seguridad
publica.

Il.  Trabajar en las causas sociales de la delincuencia, especiaimente con
relacién a las personas jovenes.

. Crear sistemas de evaluacién o de medicién que permitan conocer los
resultados de los programas de prevencion social del delito.

IV.  Se requiere de equipamiento y dignificacién de salarios y prestaciones
del personal de seguridad publica.

V. Reorganizar las instituciones de seguridad pablica con nuevos
elementos que se incorporen y permanezcan con procedimientos
eficaces de reclutamiento, depuracion, capacitacién, reconocimiento y
evaluacién de su desempeiio.

Ya que la ausencia de todo ello hace a las corporaciones vulnerables; y por tanto
contribuye a que su fuerza sea neutralizada por los delincuentes, limita su compromiso
institucional y debilita su capacidad para prevenir y perseguir el delito.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio
del gasto publico y de alinear las acciones de gobierno a lo establecido en el Plan Estatal
de Desarrollo 2011-2017, se expide el presente presupuesto de egresos municipal del
ejercicio fiscal 2017, cuyo objetivo primordial es integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
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la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Coahulla de Zaragoza y demaés legislacion aplicable.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE VILLA UNION, COAHUILA DE
ZARAGOZA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Villa Unién,
Coahuila para el Ejercicio Fiscal 2017, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
VILLA UNION, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacién presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Obras Pdblicas y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de
Coahuila de Zaragoza y demaés legislacién aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto plblico se debera considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2014-2017 y el Plan Estatal de Desarrollo 2011-2017 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de Villa
Unién, Coahuila de Zaragoza, en el &mbito de sus respectivas competencias, cumplir y
hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Villa Unién, Coahuila de Zaragoza, en el ambito
de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila y el Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que
corresponda a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

I. Adquisiciones publicas: toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Il.  Ahorro presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.
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VI

VIL.

VIl

Xl

Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobiemo del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

Clasificacién Administrativa: clasificacién presupuestal que tiene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales
se realiza la asignacion, gestion y rendicién de los recursos financieros publicos,
asi como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y
andlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su
integracién y consolidacién, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacién ademas permite
delimitar con precisién el &mbito de Sector Plblico de cada orden de gobierno y
por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacién Econémica: clasificacién presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
economica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica
y gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacién Funcional del Gasto: clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segin los propdsitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificacién por Fuente de Financiamiento: clasificacién presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar
las fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la
orientacion especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: reline en forma sistematica y homogénea
todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un
elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente
destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra informacién que atiende
a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el vinculo con la
contabilidad.

Clasificacion por Tipo de Gasto: clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones pablicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacién econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacién Programatica: clasificacién presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.
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XIL.

Xl

XIV.

XV,

XVLI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XXII.

XXII,

Deuda Publica: las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propésito
operaciones de canje o refinanciamiento.

Deuda Pablica Municipal: la que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién publica
paramunicipal a su cargo.

Economias: los remanentes de recursos no devengados dei presupuesto
modificado.

Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversién de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que
se efectlan para financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econémico para financiar gastos de esas
caracteristicas.

Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asl como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la
autoridad competente.

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacién
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado

Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacién total o parcial
de las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo
0 cuaiquier otro medio de pago.

Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asl como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.
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XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIL.

XXIX.

XXXI.

XXXII.

XXX,

Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de
seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de
bienes y servicios, ademés de participaciones, aportaciones, recursos convenidos,
y ofros ingresos por parte de los entes publicos.

Obras Puablicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacién legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: serd el que contenga el acuerdo que
aprueba el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante
el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios
previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracién Publica
Municipal.

Programas y proyectos de inversion: acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicion y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida Util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Proyecto para Prestacién de Servicios: conjunto de acciones que se requieran
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de
Proyectos para Prestacion de Servicios para el Estado Libre y Soberano de
Coahuila de Zaragoza, sea a celebrarse o celebrado.

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracién: toda percepcion de los servidores publicos municipales en
efectivo o en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios,
recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra,
con excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobaciéon que sean
propios del desarrollo del trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio pablico: aquella actividad de la administracién publica municipal, —
central, descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de
una manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad
colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccion o supervision de la
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ejécucién de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

XXXIV.  Sindico: es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

XXXV. Sistema de Evaluacién del Desempeiio: el conjunto de elementos
metodolégicos que permiten realizar una valoracién objetiva del desempeiio de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas
y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan
conocer el impacto soclal de los programas y de los proyectos.

XXXVI. Subsidios y Subvenciones: asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones;

“ mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacion de los bienes; motivar la inversién; cubrir impactos financieros;
promover la innovacién tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

XXXVIl.  Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucion.

XXXVIIl.  Trabajadores de Base: seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podrén ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarroliar el servicio
respectivo.

XXXIX. Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccién,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de
las entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos
de estricta confidencialidad, deban tener tal carécter.

Articulo 3.- En la celebraciéon y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econémico o el erario del Municipio, sera obligatoria Ia
intervencion de la Tesoreria Municipal de Villa Unién, Coahuila de Zaragoza, tal como lo
establece el articulo 129 fraccién Xl del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del presupuesto
municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los
articulos 171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, y 134 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse
a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés
publico y social, con base en lo siguiente:
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V.

No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el presupuesto de egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

. Queda prohibido a los servidores pUblicos municipales obtener o tratar de obtener

por el desempeiio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos

en los programas y planes de desarrolio de la Administracién Puablica Municipal.

. La programacién del gasto publico municipal se basard en los lineamientos y

planes de desarrollo social y econdmico que formule el ayuntamiento.

Los programas operativos institucionales se referirdn a las prioridades del
desarrolio integral del municipio fijadas en el programa general de gobiemo y en el
plan municipal de desarrolio.

El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VII.Ningln egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto

de egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

VIIL En lo referente a gastos de difusién, promocién y publicidad, las

IX.

X.

XI.

erogaciones no podréan exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos
del municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcién de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

No se podréan distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este presupuesto.

Xil.Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos

extraordinarios se aplicarén preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencién de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversién publica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en ei ejercicio inmediato
siguiente, y la creacion de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.

XIII. En caso de déficits presupuestarios se deberdn aplicar ajustes al

Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacion social;

b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la
poblacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la
presente Ley, y

¢) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto
de Percepciones extraordinarias.
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Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
para compensar la disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

XIV. La Tesoreria Municipal implementard el Sistema de Presupuesto por
Programas y de Evaluacién al Desempefio de conformidad con la normatividad
aplicable en la materia.

Articulo 5.- La informacion que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

l. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2017, el
ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesion en que se
aprobé al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

IL. Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

Il El nivel de desagregacién se hard con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable.

Articulo 6.- La Tesorerla Municipal de Villa Unién, Coahuila de Zaragoza garantizara que
toda la informacion presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Coddigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demés
normatividad aplicable.

El presente presupuesto de egresos municipal 2017, debera ser difundido en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y del articulo
65 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il
De las Erogaciones

Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Villa Unién, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $31,000,000.00 y corresponde
al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Villa Unién
,Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2017, guardando equilibrio
presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion IV de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 262 del Cédigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos
resultaren insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones
encomendadas a la administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcion de la disponibilidad de fondos y
previa justificacion de las mismas.
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El ayuntamiento podré aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o
adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y
servicios que el propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Articulo 9.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base en la
Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

1 | Gasto Corriente $28,813,420.00
2 | Gasto de Capital $2,074,580.00
3 | Amortizacidon de la Deuda y Disminucion de Pasivos $12,000.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $0.00
5 | Participaciones $0.00

o Total $31,000,000.00

Articulo 10.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base en la
Clasificacion Econdémica se distribuye de ia siguiente manera:

oeneaumrosnemoncbnn&uesmmee =\ i
EMPRESARIALES $ 26,846,820.00
2.1.1.1 - REMUNERACIONES $ 14,870,400.00
2.1.1.1.1 - SUELDOS Y SALARIOS S 14,625,400.00
2.1.1.1.2 - CONTRIBUCIONES SOCIALES S 245,000.00
2.1.1.2 - COMPRA DE BIENES Y SERVICIOS s 10,976,420.00
| 2.1.5- TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y DONATIVOS AN ;
' CORRIENTES OTORGADOS $ 526,000.00
2.1.5.1 - AL SECTOR PRIVADO $ 514,000.00
2.1.5.1.3 - AYUDA A INSTITUCIONES S 14,000.00
2.1.5.1.7 - OTRAS S 500,000.00
2.1.5.2 - AL SECTOR PUBLICO s 12,000.00
2.1.5.2.1- A LA FEDERACION $ 12,000.00
2.1.5.2.1.1 - TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES | § 12,000.00
2.1.4 - SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES A EMPRESAS (MEFP 8.61) $ 101,800.00
2.1.4.1 - A ENTIDADES EMPRESARIALES DEL SECTOR PRIVADO | § 101,800.00
2.1.4.1.1 - AENTIDADES EMPRESARIALES NO FINANCIERAS s 101,800.00
RIDAD SOCIAL (MEFP 6.69) $
: . R T e vy ] RS
| 224- cousmuccaoues EN PROCESO $ 1,481,750.00
2.2.2 - ACTIVOS FIJOS (FORMACION BRUTA DE CAPITAL F1JO) s 691,630.00
2.2.2.2 - MAQUINARIA Y EQUIPO $ 591,630.00
2.2.2.2.1 - EQUIPO DE TRANSPORTE $ 193,400.00
2.2.2.2.3 - OTRA MAQUINARIA Y EQUIPO s 398,230.00
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223- mcgg@lg DE EXISTENCIAS $ 12,000.00
2.2.37 - EXISTENCIAS DE MATERIALES DE SEGURIDAD Y
DEFENSA 12,000.00
225 - ACTIVOS NO PRODUC $ 1,200.00
2.25.1- ACTIVOS INTANGIBLES NO PRODUCIDOS DE ORIGEN
NATURAL _ 5 1,200.00
$ 1,200.00
s 2,199,400.00
2.6.1 - AL SEC $ 2,199,400.00
2.2.8.1.1 - AYUDA A PERSONAS $ 1,643,200.00
2.2.6.1.2 - AYUDA A INSTITUCIONES $ 565,000.00
22614 -DESASTRESNATURALES 1S 120000
3- FINANGIAMIENTO PR T v AN | § 0G5 000.005R
32 - APLICACIONES FINANCIERAS (US0S) $ 12,00000
3.2.2 - DISMINUCION DE PASIVOS $ 12,000.00
3221-D ON DE PASIVOS CORRIENTES $ 12,000.00
B ¢S 1.3 VORI ;—%Ecu N DE LA PORCION CIRCULANTE DE
LA DEUDA PUBLICA DE LARGO PLAZO $ 12,000.00
TOTAL GENERAL $ 31,000,000.00

Articulo 11.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base en la
Clasificacién por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica),
se distribuye de la siguiente manera:

i3 R

) »';.Qa_f‘«x- e Aprobado G
0 - SERVICIOS P T YT T 814,870,400,
1100 - REMUNERACIONES AL PEB§0NAL DE QAMR PERMANENTE $11,930,600.00
1130 - SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE $11,930,600.00
1300 - REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $2,408,600.00
1320 - PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE EIN
DE ANO $1,830,200.00
1330 - HORAS EXTRAORDINARIAS $578,400.00
1400 - SEGURIDAD SOCIAL $245,000.00
1410 - APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL $245,000.00
1440 - APORTACIONES PARA SEGUROS $0.00
1500 - OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $286,200.00
1520 - INDEMNIZACIONES $286,200.00
1590 - OTRAS PRESTACIONES $0.00
2000 - MATERIALES Y SUMINISTROS e e TS $8.84T.688.0
WAWM&ON DE oocuuemos Y
ARTICULOS OFICIALES $360,348.00
2110 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA $171,600.00
2120 - MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION $79,200.00
2130 - MATERIAL ESTADISTICO Y GEOGRAFICO $2,400.00
2140 - MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS $13,600.00
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DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
2150 - MATERIAL IMPRESQ E INFORMACION DIGITAL $21,600.00
2160 - MATERIAL DE LIMPIEZA $61,948.00
22000 - ALIMENTOS Y UTENSILIOS $336,730.00
2210 - PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS $332,730.00
2230 - UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION $4,000.00
(2300 - MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION $2,800.00
2370- PRODUCTOS DE CUEO PIEL PLASTICO Y HULE ADQUIRIDOS
COMO MATERIA PRIMA $2,800.00
2400 - MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION $809,800.00
2410- PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS $8,000.00
2420-CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO $18,600.00
2430-CAL YESO Y PRODUCTOS DE YESO $2,400.00
2440-MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA $300,000.00
2450-VIDRIOS Y PRODUCTOS DE VIDRIO $12,200.00
2460 - MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $142,000.00
2470-ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION $85,600.00
2480-MATERIALES COMPLEMENTARIOS $42,000.00
2490 - OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUGCION Y
REPARACION $199,000.00
2500 - PRODUCTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO $142,560.00
2510-PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS $5,400.00
2520-FERTILIZANTES PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS $1,200.00
2530 - MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS $23,260.00
2540-MATERIALES ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS $1,200.00
2560-FIBRAS SINTETICAS HULES PLASTICOS Y DERIVADOS $60,260.00
2580-OTROS PRODUCTOS QUIMICOS $51,240.00
2600 - COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS $2,724,920.00
2610 - COMBUSTIBLES LUBRICANTES Y ADITIVOS $2,724,920.00
2700 - VES BLANCOS PRENDAS DE CCION Y uLoS
| DEPORTIVOS $279,000.00
2710 - VESTUARIO Y UNIFORMES $214,000.00
2720 - PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL $17,000.00
2730-ARTICULOS DEPORTIVOS $48,000.00
2800-MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $12,000.00
2820-MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA $12,000.00
2900 - HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $1,189,400.00
2910-HERRAMIENTAS MENORES $86,600.00
2920-REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS $22,000.00
2930-REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO
Y EQUIPO DE ADMINISTRACION EDUCACIONAL Y RECREATIVO $3,600.00
2940-REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $15,400.00
2960-REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE $936,000.00
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TRANSPORTE
2980-REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA
Y OTROS EQUIPOS $94,600.00
2990-REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES
MUERLES R __$31,200.00
3000-SERVICIOSGENERALES [ 5ia0 862,00
3100 - SERVICIOS BASICOS $2,180,100.00
3110 - ENERGIA ELECTRICA $2,100,000.00
3140 - TELEFONIA TRADICIONAL $48,000.00
3150 - TELEFONIA CELULAR $28,400.00
3170-SERVICIOS DE ACCESO DE INTERNET REDES Y '
PROCESAMIENTO DE INFORMACION $1,200.00
3180 - SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS $2,500.00
3200 - SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $13,200.00
3250 - ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE $6,000.00
3260 - ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS $6.000.00
3290-OTROS ARRENDAMIENTOS $1,200.00
3300 - SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS ¥
OTROS SERVICIOS $703,906.00
3310-SERVICIOS LEGALES DE CONTABILIDAD AUDITORIA Y
RELACIONADOS $212,200.00
3320-SERVICIOS DE DISENO ARQUITECTURA INGENIERIA Y
ACTIVIDADES RELACIONADAS $266,800.00
3330-SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA
PROCESOS TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $147,050.00
3340-SERVICIOS DE CAPACITACION $7,200.00
3350-SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y
DESARROLLO $13,240.00
3360SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO FOTOCOPIADO E
IMPRESION $56,306.00
3390-SERVICIOS PROFESIONALES CIENTIFICOS Y TECNICOS
INTEGRALES $1,200.00
3400 - SERYICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $59,880.00
3410-SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS $13,200.00
3450-SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES $30,600.00
3460-ALMACENAJE ENVASE Y EMBALAJE $2,400.00
‘ 3470-FLETES Y MANIOBRAS $13,680.00
3500 - SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO ¥
CONSERVACION $490,400.00
3510-CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE
INMUEBLES $54,400.00
3520-INSTALACION REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION EDUCACIONAL Y
RECREATIVO L $12,600.00
3530-INSTALACION REPARACION Y MANTENIMIENTO DE
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $1,200.00
3550-REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE $169,200.00

3570-INSTALACION REPARACION Y MANTENIMIENTO DE

$185,600.00
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MAQUINARIA OTROS EQUIPO Y HERRAMIENTA

3580-SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS $67,400.00
3600 - SERVICIOS DE COMUNICACION SGTIAL Y PUBLICIDAD $88,760.00
3810-DIFUSION POR RADIO TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES $83,160.00
3630-SERVICIOS DE CREATIVIDAD PREPRODUCCION Y
PRODUCCION DE PUBLICIDAD EXCEPTO INTERNET $2,000.00
3640-SERVICIOS DE REVELADO DE FOTOGRAFIAS $2,400.00
3680-SERVICIOS DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET $1,200.00
|__3700 - SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $410,045.00
3710-PASAJES AEREOS $1,200.00
3720-PASAJES TERRESTRES $1,200.00
3750-VIATICOS EN EL PAIS $407,645.00
3800 - SERVICIOS OFICIALES $819,000.00
3820- GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL $810,000.00
3830-CONGRESO Y CONVENCIONES $9,000.00
3800 - OTROS SERVICIOS GENERALES $376,481.00
3910-SERVICOS FUNERARIOS Y DE CEMENTERIO $6,000.00
3920-IMPUESTOS Y DERECHOS $177,689.00
3930-IMPUESTOS Y DERECHOS DE IMPORTACION $8,600.00
3950-PENAS MULTAS ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES $8,200.00
3980-IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVEN
DE UNA RELACION LABORAL $130,792.00

HEIN Y OTRAR
< N BRINUS Y UIRAS
I 4

4100-TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR

R | S
- $3.084,

$44,200.00

P 000,
usiﬁg-rmsﬁnswcms INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES ——
PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS $12,000.00
4300 - SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $601,800.00
4310-SUBSIDIOS A LA PRODUCCION $101,800.00
4390-OTROS SUBSIDIOS $500,000.00
4400 - AYUDAS SOCIALES $2,199,400.00
4410 - AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $1,643,200.00
4430 - AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSERANZA $555,000.00
4480-AYUDAS POR DESASTRES NATURALES Y OTROS
SINIESTROS $1,200.00
4500 - PENSIONES Y JUBILACIONES $227.400.00
4510 - PENSIONES $2,400.00
4520 - JUBILACIONES $225,000.00
4800 - DONATIVOS $14,000.00
4810 - DONATIVOS A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $14,000.00

5000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

]
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5100 - MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $195,760.00
5110 - MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA $116,400.00
5120-MUEBLES EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA $12,000.00
5150 - EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIA DE LA

INFORMACION $29,800.00
5190 - OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION $37,560.00
5200-MOBILIARIOY EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $26,300.00
6210-EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES $6.000.00
5230-CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO $10,300.00
5280-OTRO MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL ¥
RECREATIVO $10,000.00
5400 - VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $193,400.00
5410-AUTOMOVILES Y CAMIONES $184,400.00
5450-EMBARCACIONES $6,000.00
5490-OTROS EQUIPOS DE TRANSPORTE $3,000.00
6600 - MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $176,170.00
5620-MAQUINARIA Y EQUIPO INDUSTRIAL $11,800.00
5630-MAQUINARIA Y EQUIPO DE CONSTRUCCION $10,000.00
5640-SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO CALEFACCION Y DE
REFRIGERACION INDUSTRIAL Y COMERCIAL $80,890.00
6650-EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACIONES $13,200.00
5660-EQUIPOS DE GENERACION ELECTRICA APARATOS Y
ACCESORIOS ELECTRICOS $26,000.00
5670-HERRAMIENTAS Y MAQUINA-HERRAMIENTA $33,600.00
5690-OTROS EQUIPOS $680.00
5800-BIENES INMUEBLES $1,200.00
5810-TERRENOS , o A __$1,200.00
R ON P A e e T D i on 0
6100 - OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $1.469.750.00
6110-EDIFICACION HABITACIONAL $1,300,000.00
6130-CONSTRUCCION DE OBRAS PARA EL ABASTECIMIENTO
DE AGUA PETROLEO GAS ELECTRICIDAD Y TELECOMUNICACIONES $50,000.00
~6140-DIVISION DE TERRENO Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE
URBANIZACION $27,750.00
8150-CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION $92,000.00
6200-OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $12,000.00
6210-EDIFICACION HABITACIONAL $6,000.00
6240-DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE
| URBANIZACION $6,000.00
7000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES | 3000
100 - INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS $0.00
7110 - CREDITOS OTORGADOS POR ENTIDADES FEDERATIVAS
Y MUNICIPIOS AL SECTOR SOCIAL Y PRIVADO PARA EL FOMENTO
DE ACTIVIDADES PRODUCTIVAS $0.00
(2900 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 12 i e P L [ e s
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8100 - PARTICIPACIONES $0.00
8110 - FONDO GENERAL DE PARTICIPACIONES $0.00
[ 8300~ APORTACIONES o
8310 - APORTACIONES DE LA FEDERACION A LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS $0.00
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9100 - IZACION DE LA DEUDA PUBLICA $12,000.00
9110 - AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON

INSTITUCIONES DE CREDITO $12,000.00
- INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00

9210 - INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES
DE CREDITO $0.00
9300 - COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9310 - COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA $0.00
9400 - GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9410 - GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA $0.00
9600 - COSTO POR COBERTURAS $0.00
9510 - COSTO POR COBERTURAS $0.00
9600 - APOYOS FINANCIEROS $0.00

9610 - APOYOS A INTERMEDIARIOS FINANCIEROS
8900 - ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
(ADEFAS)

9910 - ADEFAS

ILEE, -
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El gasto por concepto de comunicacién social es por un monto de $88,760.00 y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad del Clasificador
por Objeto del Gasto.

El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $227,400.00, y se
desglosa en las partidas genéricas 451 Pensiones, 452 Jubilaciones y 459 Otras
Pensiones y Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 12.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
ejercicio 2017 importan la cantidad de: $11,167,792.00 y de acuerdo a la clasificacién por
objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras
como se muestra a continuacion:

02 GABR ORI &N S R AR GRS R SR R R s ol
10000 - SERVICIOS PERSONALES $5,463,600.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $1.477.,460.00
30000 - SERVICIOS GENERALES $1,476,782.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

AYUDAS $2.479,600.00

L__50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $258,350.00
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20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS

60000 - INVERSION PUBLICA $0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
90000 - DEUDA PUBLICA = _ $12,000.00

o69EGURIDADPUBLICA 96,701,568.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES $2,176,000.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $2,102,998.00
30000 - SERVICIOS GENERALES $2,358,280.00

mmm e

AYUDAS $3,600.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $150,680.00
60000 - INVERSION PUBLICA $0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
90000 - DEUDA PUBLICA : A $0.00

L2 O R N AT L 07 i R TP
10000 - SERVICIOS PERSONALES $1,066,200.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $273,800.00
30000 - SERVICIOS GENERALES $127,800.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

AYUDAS $0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $2,400.00
60000 - INVERSION PUBLICA $0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
90000 - DEUDA PUBLICA $0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES $1,793,000.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $821,930.00
30000 - SERVICIOS GENERALES $291,000.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

AYUDAS $0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $48,400.00
60000 - INVERSION PUBLICA $113,750.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
90000 - DEUDA PUBLICA $0.00

1 LLO RURAL __$260,800.00|
10000 - SERVICIOS PERSONALES $204,400.00

$43,200.00
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30000 - SERVICIOS GENERALES §7,200.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

AYUDAS $6,000.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
60000 - INVERSION PUBLICA $0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
90000 - DEUDA PUBLICA $0.00

[ 13-DESARROLLO SOCIAL $1,519,000.
10000 - SERVICIOS PERSONALES $168.200.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $15,000.00
30000 - SERVICIOS GENERALES $11,800.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

AYUDAS $0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $6,000.00
60000 - INVERSION PUBLICA $1,318,000.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
80000 - DEUDA PUBLICA 7 $0.00
10000 - SERVICIOS PERSONALES $1,426,000.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $193,850.00
30000 - SERVICIOS GENERALES $235,800.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

AYUDAS $0.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $18,000.00
60000 - INVERSION PUBLICA $0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00

80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

80000 - DEUDA PUBLICA
9-GASTOS GENERALES ikt ititics b asih
10000 - SERVICIOS PERSONALES

$2,573,000.00

20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $919,320.00
30000 - SERVICIOS GENERALES $632,200.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS

AYUDAS $338,000.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $109,000.00
60000 - INVERSION PUBLICA $50,000.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00

90000 - DEUDA PUBLICA

$0.00
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__$227,400.00)
10000 - SERVICIOS PERSONALES $0.00
20000 - MATERIALES Y SUMINISTROS $0.00
30000 - SERVICIOS GENERALES $0.00
40000 - TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS $227,400.00
50000 - BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $0.00
60000 - INVERSION PUBLICA $0.00
70000 - INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
80000 - PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
90000 - DEUDA PUBLICA $0.00
Total general $31,000,000.00

*El presupuesto aprobado para la unidad administrativa PRESIDENCIA esta contemplado dentro

de la de CABILDO.

Articulo 13.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base en la
Clasificacién Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

SR T LG A Y S b QAR e thal p k) BT e ~ Aprobado ]
0.0.0.0-§ UBLICO MUNICIPAL (IR e T  §31,000,000.00
3.1.0.0.0 - SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO $31,000,000.00

3.1.1.0.0 - GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL $31,000.000.00

3.1.1.1.0 - Goblemo Municipal $31,000,000.00
3.1.1.1.1 - Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $31,000,000.00
02-CABILDO $11,167,792.00
0201-CUERPO EDILICIO $11,167,792.00
05-SEGURIDAD PUBLICA $6,791,558.00
0501-SEGURIDAD PUBLICA $6,791,558.00
08-ECOLOGIA $1,470,200.00
0801-ECOLOGIA $1.470,200.00
09-OBRAS PUBLICAS $3,068,080.00
0901-OBRAS PUBLICAS $3,068,080.00
10-DESARROLLO RURAL $260,800.00
1001-DESARROLLO RURAL $260,800.00
13-DESARROLLO SOCIAL $1,519,000.00
1301-DESARROLLO SOCIAL $1,519,000.00
14-TESORERIA $1,873,650.00
1401-TESORERIA $1.873,650.00
19-GASTOS GENERALES $4,621,620.00
1901-D.1.F. MUNICIPAL $3,095,000.00
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1802-SIMAS $1,526,520.00
| 2B-PENSIONADOS Y JUBILADOS $227,400.00 |
2101—P§NSIONADQS Y JUB[LADOS . 5227.400.00
CA 3.1.1.0.0 Gobierno General Municipal M"W
3.1.1.2.0 Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No
Financieros $0.00
Total general $0.00
CA 3.1.2.0.0 Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras Presupuesto
con Participacién Estatal Mayoritaria Aprobado
3.1.2.2,0 Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros con
Participacion Estatal Mayoritaria $0.00
: = Total general ¢ $0.00
CA 3.2.4.0.0 Fideloomisos Financieros Piblicos con Participacion Presupuesto
Aprobado
3.2.4.1.0 Fondos de Inversién fuera del Mercado de Dinero $0.00
3.2.4.2.0 Otros Intermediarios Financieros, excepto Sociedades de Seguros $0.00
Fondos de Pensiones :
3.2.4.3.0 Auxiliares Financieros $0.00
3.2.4.4.0 Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00
3.2.4.5.0 Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00
Total general $0.00

La aprobacién, modificacién y liquidacién de los fideicomisos publicos, de conformidad
con lo establecido en el articulo 140 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y autorizar la
creacion de fideicomisos plblicos que promuevan e impulsen el desarrollo del Municipio o
el beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesoreria Municipal
de fungir como fideicomitente Unico de la Administracién Plblica Municipal, en los

fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es
CONTRALORIA MUNICIPAL, el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio
2017 un presupuesto de $302,536.00, y a continuacién se presenta con base en la

clasificacion por objeto del gasto a nivel capitulo:

Transparencia Pm
1000 SERVICIOS PERSONALES $302,536.00
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS $0.00
3000 SERVICIOS GENERALES $0.00
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $0.00
AYUDAS
$0.00

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
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6000 INVERSION PUBLICA $0.00
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
8000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
9000 DEUDA PUBLICA $0.00

Total general $302,636.00

En el presente presupuesto de egresos municipal no se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el
municipio no cuenta con entidades de ese tipo.

En el presente presupuesto no se desglosan transferencias a autoridades auxiliares
municipales, debido a que no se asignan partidas para erogar recursos de ese tipo.

~Autoridad Auxillar Municipal Presupuesto Aprobado
N/A $0.00
Total general $0.00

En el presente presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para la imparticién
de la justicia municipal, debido a que no se asignan partidas para erogar recursos de ese

tipo.

Articulo 14.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2017 con base en la
Clasificacién por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacién se indica:

1 | No Etiquetado
11 | Recursos Fiscales $2,054,455.87
12 | Financiamientos Internos $0.00
13 | Financlamientos Externos $0.00
14| Ingresos Propios $0.00
15 | Recursos Federales $18,845,265.88
16 | Recursos Estatales $0.00
17 | Otros Recursos de Libre Disposicién $0.00
2 | Etiquetado
25 | Recursos Federales $4,700,278.25
26 | Recursos Estatales $0.00
27 Otros Recursos de Transferencias

Federales Etiquetadas $4,500,000.00

Total $31,000,000.00

Articulo 15.- La Clasificacion Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de Villa
Unién, Coahuila para el ejercicio fiscal 2017 se compone de la siguiente forma:

i

“

Nt L e R ORG-S

[ PresupuEsto
3 SN -

¥
ey,

|  APROBADO |
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1.3 - COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $ 13,529,642.00
1.3.1 - PRESIDENCIA/GOBERNATURA $ 13,529,642.00
001-OPERACION EFECTIVA Y EFICAZ DE LAS DEPENDENCIAS $ 11.655,992.00
001-REGULARIZACION DE PADRONES $ 1,873,650.00
1.7 - ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $ 6,856,558.00
1.7.1 - POLICIA $ 4,600,558.00
001-OPERACION DE SEGURIDAD PUBLICA $  4,609,558.00
1.7.3 - OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD $  2,247,000.00
001-VILLA UNION LIMPIO $ 65,000.00
002-VILLA UNION ILUMINADO $ 2,182,000.00
|2.DESARROLLOSOCIAL g 10,13,800.00
2.1 - PROTECCION AMBIENTAL $ 2,931,720.00
2.1.2 - ADMINISTRACION DEL AGUA $  1,526,520.00
001-AGUA POTABLE EN OPERACION $ 1,526,520.00
2.1.8 - OTROS DE PROTECCION AMBIENTAL $  1,405,200.00
001-VILLA UNION LIMPIO $  1,405,200.00
| 2.2-VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $ 3,068,080.00 |
2.2.1 - URBANIZACION $ 3,068,080.00
001-SERVICIOS BASICOS DE CALIDAD $  3,068,080.00
2.6 - PROTECCION SOCIAL $ 4,614,000.00
2.6.9 - OTRAS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL $ 3,095,000.00
001-DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA $  3,095,000.00
2.6.8 - OTROS GRUPOS VULNERABLES $  1,519,000.00
001-COMBATE A POBREZA EXTREMA $ 1,519,000.00 |
3-DESARROLLOECONOMICO Jg" " oo0
3.5 - TRANSPORTE $ 0.00
3.5.1 - TRANSPORTE POR CARRETERA _ $ 0.00
4- OTRAS NO CUASIFICADAS EN FU ANTE . g, s 6,00
4.1 - TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO
FINANCIERO DE LA DEUDA $ 0.00
4 1 1- DEUDA PUBLICA lNTERNA

S 0.00

Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2017 con base en la

Clasificaciéon Programatica, se distribuye como a continuacién se indica:

e R TARETH 2 TN
; “;:‘,'-:A“'.;T.' 1 f‘ l\,‘ hlvz,.}v« ;.c"f ,_y, w.ﬂ_}&'“/m( I &”_f'f‘_,,_". 1 :tg W\ﬂd
| Subsidios: Secto My»?ﬂuﬂoommr_m. Municiplos | ,hm:o
| Sujetos a Reglas de Operacién s $0.00
Otms Subeidloq e U< $0.00

_ DessmpefodelasFunciones |  $31,000,000.00

BT SeMclos Publicos | E

$31,000,000.00
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001-OPERACION EFECTIVA Y EFICAZ DE LAS DEPENDENCIAS $11,655,992.00
001-OPERACION DE SEGURIDAD PUBLICA $4,609,558.00
002-VILLA UNION ILUMINADO $2,182,000.00
001-VILLA UNION LIMPIO '51,470.200.00
001-SERVICIOS BASICOS DE CALIDAD $3,068,080.00
001-COMBATE A POBREZA EXTREMA $1,519,000.00
001-REGULARIZACION DE PADRONES $1,873,650.00
001-DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA $3,085,000.00
001-AGUA POTABLE EN OPERACION $1,526,520.00
Provisién de Bienes Publicos 8 $0.00
Planeacién, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P $0.00
Promocidn y fomento F $0.00
| Regulacion y supervision G $0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) A $0.00
| Especificos R $0.00
Proyectos de Inversion K $0.00
PRI LRE S Aduin SR D | ./ . 800
Apoyo al proceso presupuestario y para melorar la eﬁclanda institucional | M $0.00
Apoyo a la funcién publica y al mejoramliento de la gestién 0 $0.00
0| as w $0.00
AR e IR il U L L CompromISoRe ) ¢ T A L LB T e TN 5] - - $0i00
| Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdicclional L $0.00
Deaaam Nmra!eo N $0.00
B i R T e i ) L T so_oﬂ
Pensiones y Mladonea J $0.00
Aportaciones a la seguridad social T - $0.00
Aportaciones a fondos de estabilizaciéon Y $0.00
vAportadormafmdoedelmmlényoesMumdepmdom | Z 2 $0.00
 ProgramasdeGastoFederallzado | $000
Gasto Federalizado [1 $0.00
~ Participaciones a entidades fe P
Pamc!pacbnes a entidades federativas y municipios [c $0.00

0

doudorss y ahorradores dalabanca | $000

Costohandeto deudaoapoxosadwdomsyd\orradomdelabmca $0.00

i _ Adeudos de ejercicios fiscalesanteriores | 3000
Adeudoadee]emdoe fiscales anteriores lH $0.00
U EREEN R 3 T Totali SRR AR TN el T DRI 1 "84 600.000,00

Todos los programas presupuestarios deberén contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Municipio de Villa Unién, Coahuila de Zaragoza
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017
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Programas Presupuestarios Apro%ado

VILLA UNION BIEN GOBERNADO $13,529,642.00
DESARROLLO SOCIAL Y DE INFRAESTRUCTURA INTEGRO $10,678,800.00
VILLA UNION SEGURO $6,791,558.00
L. Total $31,000,000.00

Nota: La informacién corresponde a todos los programas presupuestarios del presente Presupuesto de Egresos Municipal

2017.

Municipio de Villa Unién, Coahuila de Zaragoza
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2017

Programas y Proyectos

001-OPERACION EFECTIVA Y EFICAZ DE LAS DEPENDENCIAS

001-OPERACION DE SEGURIDAD PUBLICA

002-VILLA UNION ILUMINADO

001-VILLA UNION LIMPIO

001-SERVICIOS BASICOS DE CALIDAD

001-COMBATE A POBREZA EXTREMA

001-REGULARIZACION DE PADRONES

001-DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

001-AGUA POTABLE EN OPERACION

Nota: La Informacién corresponde a los programas y proyectos de Inversién (Infraestructura) del presents Presupuesio de
Egresos Municipal 2017.

Invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pals y el
presupuesto es la expresion de sus prioridades, es por eso que ios programas
presupuestarios son los instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para
obtener nifios y nifas mas sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una
sociedad mas democrética. En el presente ejercicio fiscal se establece un importe de
$3,095,000.00 que corresponde a inversion destinada para nifios, nifias y adolescentes que
se distribuye en 1 programa presupuestario a cargo de 1 dependencia de la
Administracion Pablica Municipal como se muestra a continuacién de conformidad con ia
Ley General de los Derechos de nifias, nifios y adolescentes:

Anexo transversal para la atencion de ninas, nifios y adolescentes

) % respecto al
Clave Dependencia N:m Presupuesto monto total
Presupuestaria Presupuestario Aprobado del
presupuesto
190120609067001 | DIF MUNICIPAL | DESARROLLO $3,095,000.00 9.98%
SOCIAL Y DE
INFRAESTRUCTURA
INTEGRO - EN
SUBPROGRAMA
DESARROLLO
INTEGRAL DE LA
| FAMILIA s
Total General $3,095,000.00 |57  9.98%
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NOTA: El presupuesto asignado a esta dependencia también se utilizara para apoyo de adultos mayores,
personas con capacidades diferentes, atencion a personas en alguna situacién de vulnersbilidad y para el
funcionamiento de la misma dependencia,

Articulo 17.- Los programas presupuestados con recursos concurrentes provenientes de
transferencias federales, estatales e ingresos propios ascienden a $0.00, distribuidos de
la siguiente forma:

Programas con Recursos Concurrentes por Orden de Gobierno

Nombre del Importe Total del | Ingresos | Transferencia | Transferencia
Programa Programa Municipales Estatal Federal
No se cuentan con $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
programas de este
tipo
Totales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Articulo 18.- Las asignaciones contempladas en el presente presupuesto de egresos para
otorgarse a organismos de la sociedad civil para el ejercicio fiscal 2017, son las

siguientes:
Partida/Nombre del Organismo de la Sociedad Civil Pmupuuto Aprobado
No se cuentan con aciones de este tipo. $0.00
ml ”»m

Articulo 19.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen conforme a las siguientes tablas:

4300
Presupuesto
Subsidio Beneficiario Tipo Aprobids
43100 - Subsidios ala | Productores agricolas | Es para ayudar a $101,800.00
produccién y ganaderos de la reactivacion productiva
ciudad (Agro) del sector
agropecuario del
municipio
43900 - Otros subsidios | Contribuyentes de Descuentos del 15, 10 $500,000.00
impuesto predial y y 5 en los primeros 3
agua potable meses del afo.
Total T WARIAS $601,800.00
4400 AYUDAS SOCIALES
Presupuesto
Ayuda Social Beneficiario Tipo Anrobado
44100 - Ayudas sociales | Poblacion de Ayuda econémicaala | $1,643,200.00
a personas escasos recursos del | poblacion mas
municipio de Villa necesitada de villa
Unién unién para cubrir
necesidades
prioritarias.
44300 - Ayudas sociales |Escuelas, Apoyo para brindar $555,000.00
a instituciones de secundarias del para brindar mayor
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ensefanza municipio de Villa confort en las aulas de
Unidn clases de las

instituciones de

ensefianza de villa

unién
44800 - Ayudas por Poblacion afectada | Ayudas otorgadas a $1,200.00
desastres naturales y del municipio de Villa |las personas de
ofros siniestros Unién ©scasos recursos con

darfios a su patrimonio

causado por desastres

naturales

Total : $2,199,400.

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el
recibo de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino
y beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucién de carécter general y previa autorizacion
expresa del Ayuntamiento podréa conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberén sefialar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que
deban cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 20.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de $0.00 y
se distribuye de la siguiente manera:

Concepto de la Prestacién Partida Especifica Presupuesto
: (COG) Aprobado
No se cuentan con prestaciones sindicales. N/A $0.00
Total $0.00

Articulo 21.- El gasto contemplado en el presente presupuesto de egresos corresponde
anicamente al ejercicio fiscal 2017 y no cuenta con partidas que se encuentren
relacionadas con erogaciones plurianuales.

Articulo 22.- El municipio de Villa Unién, Coahuila no desglosa pago para contratos de
asociaciones publico privadas, en el presupuesto de egresos del ejercicio 2017, debido a
que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Proyectos para
Prestacién de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza,
publicada el 11 de septiembre de 2007 en el Periédico Oficial del Gobiemo del Estado de
Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas en Coahuila de Zaragoza, por lo
que no existen compromisos plurianuales ligados a Proyectos para Prestacion de
Servicios (PPS).

CAPITULO Il
De los Servicios Personales

Articulo 23.- En el ejercicio fiscal 2017, la Administracién Publica Municipal centralizada
contara con 133 plazas de conformidad con lo siguiente:
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ASESOR
AUXILIAR DE DEPARTAMENTO
AYUDANTE
CHOFER DE CARGA GENERAL
CONTRALOR
DIRECTOR
INTENDENTE
PRESIDENTE MUNICIPAL
| RECEPCIONISTA
REGIDOR

SECRETARIA
SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

SINDICOS

CUERPO EDILICIO

O PR BN S PN PO PO O N [ PN

Total

AUXILIAR
AUXILIAR DE DEPARTAMENTO
AYUDANTE

CHOFER DE CARGA GENERAL
DIRECTOR

PSICOLOGO

SECRETARIA

SUB-DIRECTOR

| TERAPEUTA

D.I.F. MUNICIPAL

.s..snwn_a_sro—ssN-h

Total

-
w

DESARROLLO DIRECTOR
RURAL

-

Total

—

DESARROLLO DIRECTOR
SOCIAL

- X =l Ix ¢ X [x Ix x Ix [ [x [N Ix x |x X |x %

- .

Total
AYUDANTE
CHOFER DE CARGA GENERAL
| DIRECTOR
JARDINERO
VELADOR

ECOLOGIA

Total

ALBANIL
OBRAS PUBLICAS | ASESOR

AYUDANTE

ey b
& jer |- N | | |
-
N
—
o
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CHOFER DE CARGA GENERAL

A

| CHOFER DE MAQUINARIA

PESADA

x

DIRECTOR

ELECTRISISTA

INTENDENTE

OFICIAL MECANICO

OPERADOR

x X X X

SECRETARIA

VELADOR

- | | lad |ea e |ed e

Total

PENSIONADOS Y
JUBILADOS

PENSIONADO

Total

o % [N ix

SEGURIDAD
PUBLICA

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

BOMBERO

DIRECTOR

xX X |X |

INTENDENTE

JUEZ MUNICIPAL CONCILIADOR

OFICIAL

SECRETARIA

LSRN - S B L S (- L (]

Total

L
-

BIx |x |x

SIMAS

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

AYUDANTE

CAJERA

X X X |=

DIRECTOR

FONTANERO

NOTIFICADOR

VELADOR

Total

@ X |IX (X

TESORERIA

ASESOR

AUXILIAR DE CONTADOR

AUXILIAR DE DEPARTAMENTO

CAJERA

CONTADOR

TESORERO

Total

S N P P P P [ I P - B R R S N P S I

NOX X IX X X X (-

T

Total de Plazas

133

74

b

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad piblica

mmiclpal

Articulo 24.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
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anterior, percibirdn las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente presupuesto de egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila; y 275
fraccion VI del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Tabulador de Sueldos Quincenal
 Reswneraciones Base Remunorscionss Adiclonates |
| Plasn Tabuler | D8 Hasta Oa | m_mJ ‘ _B.J_MJ_!!_._M Hasty |
$17.0000 $10| $20,0000
LALBANIL | $2.500.00 | $8.500,00 | $5000.00 O] $100) $880000)$000| $000] © 0 $7.50200 | $54,00300 |
$14.500.0 $29.000.0 $14,5000 310 | 3200000 | $13.2020
ASESOR  $4500.00 9] $3.000.00 9l 85100 0l3%00c) $000 © 0 91 $78.00000 |
$1.0 | s200000
AUXILAR $1.200.00 | $3546.00 | $2400.00 | $765200 | $1.00) $3246.00 | $000| $0.00) O 0 $350200 | $35,38400 |
AUXILIAR DE 17,2000 $1.0 | $200000
| 3220000 | $880000 ] $5£00.00 0] $100] 3860000| 3000 $000! 0 0| $840200 | $54.40000
DEPARTAMEN $17,600.0 $1.0 | 5200000
10 $1.000.00 | $8400.00 | $2.000.00 0| $1.00| sa80000| s000| .$003! O 0| $300200] $5520000 )
$1.0| 20,0000
AYUDANTE _$800.00 | $4,260.00 | $1,600.00 3100 | 9486000 3000| $000) O 0| $2402.00 | $39.440.00
$11,0000 $1.0 | s200000
L BOMBERO | $1.200.00 | $5200.00 | $3000.00 0. $100) $580000 3000| $003] O 9 . $42.00000
$10,5000 $21,0000 $10,800.0 $1.0 | $20.0000
m 1,500, o 3300000 ol 81 olsoo0]| sooof o 0] $450200] $6200000 |
GENERAL 1,400,00 | $7,700.00 P Rt $100 | $7.700.00 | $0.00 ) | o Y
3 A 4 . ] Q 502
W.LL_.__&WL | $7.700.00 | %00 ,502.00 | $50,300.00
MACUINARIA $15,2000 $1.0{ 200000
PESADA | $2000.00 | $5.800.00 .00 0] $1.00/ $5,60000 ) $0.00 9 0] 5900200 ] $56.4CC.00/
$22,0000 | $14,0000 | $44,0000 $22,0000 $10| $200000 | 23,0020
CONTADOR | $7,000,00 [ [ o| si00 ofsco0l soco| o 0 o| $108000.00 |
$27,9900 | $18,0000 | 3559800 27,9900 $10| $20.0000 | $27,0020
CONTRALOR | $500000f  ° © 0 ol sioo 0)$000) sac0| © 0 o] $131.560.00
$35,0000 $70,0000 $35,0000 $1.0| $20,0000
DRECTOR £00.00 0| $4,00000 o sico ofsooo| soce| o 0 $6,00200 | $160.000.00 |
e = 314,0000 $1.0| 3200000
ELECTRISISTA | $2,000.00 | 57,000.00 0f $1.001 §700000| 9000 3000| 0O 0] 3600200 | $48000.00
$12,1200 $10| 5200000
FONTANERO | $2.000.00 | $8,060.00 | $4.000.00 o| $100| $605000) $000| $000 [ C| $6,00200 | $44,240.00
$10| s200000
NTENDENTE | 880000 | $3,582.00 | $1,800.00 | $7,12400 | $1.00 | $3,56200 | $0.00 | 0] © 0| $240200 | $34.248.00 |
$1.0| 3200000
JAROINERO 1,200.00 | $3,784.00 | $2,400.00 | $7,565.00 | $1.00 | $3.784.00 | $0.00 | 3$0.00 0 0| 5360200 | $35 13600
[UE2 |
MUNICIPAL $12,8900 525,7800 5128900 $1.0| $20,0000 | $123020
| CONCILWDOR | $4,100.00 0| $8,20000 ol s3 Ql%00)| soool © 9 0| $7,56020 |
$14,5000 $1.0| $200000
| NOTIFICADOR | $2,300.00 | $7,30000 | $4,60000 0| %w.00) s7.0000) s0co| soo0| o 0| $6,90200 | $49,20000
$11,6420 $23.284.0 $11,8420 $1.0 | $200000
OFICIAL 32,8000 0| ss600¢c0 o] $w00 0)s000| soo0] © 0| $8.40200 | $88,568.00 |
OFICIAL 11,2000 8224000 $11,2000 $10| 5200000 | $10.2020
MECANICO $3,600.00 o| s720000 ol sto0 olsoco| sooof o 0 0| ssaso000
$1.0 | $20000.0
OPERADOR | $1,30000 | $4.48200| $2.50000 | $8.96400 | $1.00) $4.48200) soc0)| 500l 0 0| $390200 | $37,02800 |
$11.800.0 $1.0 | $200000
350000 | $5.80000 | $1.00000 0] $1.00] $500000|3000| $000| 0 0] $1%0200 | $43,20000
PRES! $30,0000 | $99,000.0 | $60,000.0 | 5198000, 399,0000 $1.0 | s20.0000 | $20.002.0
MUNICIPAL o 0 ] 00| s$1.00 olscoo| s000 9 0 0| 3416,00000
$10,8000 $21.£00.0 $10,8000 $1.0] s200000
| PSICOLOGO | $2,600.00 0] $560000 0] sto 0/ $000) $S000) O 01 $8402.00 | $63,20000 |
RECEPCION'S $13.5840 $1.0| $20.0000
TA $2.00000 | $6.782.00 | $4.00000 ol st00] s879200|3000| s0o0| o 0| $6002.00 7,188
$233200 | $14.0C00 | 3457200 $23,3800 $1.0 ] $20,0000 | $21,0020
REGIDOR $7,00000 ] 0 o) S1® 0]5000| %000 [} 0 Ol $113.440.00
SECHETARIA | $1.20000 | $740000 | $2.400.00 uuoo.g $1.00 40000 | $0.00| 3000 "3 ’m'”ﬁ 00| 540600
S—M_JL 400, 420, $7,400.00 | $0.00 | 33,802 80000 |
CEL $27.5500 | $18.000.0 | $55980.0 5278000 $10| $20,0000 | $27,0020
| AYUNTAMIENT | $9,00000 a 9 ol i o s000] soce 0 0| 813196000
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$26.5000 | $14,0000 | $48,6000 $24,8000 $1.0 | s200000 | $21.002.0
| SINDICOS $7,000.00 0 0 of %100 |- 0001 0 0 0] $118,200.00
Sus- $24.0000 | $16,0000 | $40,6000 5249000 $1.0 | s200000 | $24002.0
CIRECTOR $8,000 00 0 [} o| stoo 0l s000| $0.00 [ 0 0| $119.600.00 |
$13,0400 26,0800 $13,0400 $1.0 | 5200000 | §126020
| TERAPEUTA | $4,20000 0| $8.40000 o| $i00 0] 3000| 3000 0 0 0| $7218000
$14,0000 $10| $20,0000
VELADOR $1.000.00 | $7,00000 | $2.00000 o| sico| s7.00000] $0.00 | 00 0 0| $300200| $48,00000
$20,0000 | $83,700.0 | $40,0000 | $127.400. $61.700.0 $1.0 | $200000 | $60,0020
TESORERD 0 [ [ co| $100 0lsoco| s0.00 [ 0 0| $274,80000 |
Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la piantila municipal, a excepcion de las del sistema
de sequridad piblica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacién se indica, con base en lo establecido en los articulos 115 fraccién IV y 127
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila; y 275 fraccion VI del Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Tabulador de Seguridad Publica Municipal Quincenal

Comandems | $4.00000 | $12.00000 | $ac0000

De los 8 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 4 son municipales, y 4 son
policias estatales que se encuentran al mando de las autoridades estatales
correspondientes, pero que presupuestalmente dependen del municipio por darle un
servicio a la ciudadania, con base en los convenios de coordinacién en materia de
seguridad publica.

La plantila de seguridad publica correspondiente a policias estatales, absorbida
presupuestalmente en el ejercicio 2017 por el Ayuntamiento se estima por un monto total
de $773,864.00.

Articulo 25.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Piblicas Municipales y sus Trabajadores" del Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacion de
las entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigledad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la tnica fuente de ingresos para su familia, a
las personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 26.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desemperie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
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participacién del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de
la Ley de Coordinacién Fiscal,

CAPITULO IV
De la Deuda Pdblica

Articulo 27.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Villa Unién,
Coahuila de Zaragoza, considerando la totalidad de los pasivos, se desglosa en el
presente documento con base en lo establecido en el articulo 275 fraccién V del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

“SALDO DE LA DEUDA PUBLICA

"~ Decreio Saldo al 31
Aprobatorio | Institucién | No. de Tipode |Tasade| Plazode Tipo de Destino diclembre

oClavede | Bancarla | Crédito | Instrumento | Interés | Vencimiento | Garantia 2016

| dentificacién :

N/A N/A N/A N/A NIA NIA N/A NIA 0.00
Otros Pasivos Circulantes $51,311.51
Otros Pasivos No Clrculantes 0.00
SALDO DE LA DEUDA PUBLICA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2016 $51,311.51

Para el ejercicio fiscal 2017, se establece una asignacién presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $12,000.00, el cual de desglosa en el siguiente
recuadro:

Presupuesto Aprobado 2018
000 Deuda Publica
8100 Amortizacién | 8200 Intereses | 9300 Comisiones | 9400 Gastos | 9500 Costos 9600 Apoyos 0900
Gastos de la Deuda | Gastos de la Gastos de Ia de la Deuda por Financleros | ADEFAS
Publica Deuda Piblica | Deuds Piblica Pablica Coberturas
$12.000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
_$12,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

El tope de endeudamiento autorizado para el ejercicio fiscal 2017, es el establecido en la
Ley de Ingresos del Municipio de Villa Unién, aprobada por el H. Congreso del Estado de
Coahuila, tal como se contempla en el articulo 3 fraccion XXII de ia Ley de Deuda Publica
para el Estado de Coahuila de Zaragoza; el cual en todo caso no debe ser superior al
30% de las participaciones federales anuales que le correspondan al municipio, los
ingresos propios y el importe del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal utilizable en términos
del articulo 50 de la Ley de Coordinacién Fiscal.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 28.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Villa Unién, contempla como
una de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de
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participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la
Federacion o del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 29.- Los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la federacién
presupuesto otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacién Fiscal, se
desglosan a continuacion:

Fondo Presupuesto
Aprobado
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social $1,318,000.00
Municipal
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los $3,363,458.00
Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del D.F.
Total $4,681,458.00

La aplicacion, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

CAPiTULOS
Fondo
1000 2000 3000 4000 ( 5000 6000 7000 | 8000 9000

Fondo de
Aportaciones para
la Infraestruciura
Soclal Municipal $0.00 $0.00 $0.00 | $0.00 $0.00 | $1.318.000.00 .00 | $0.00 $0.00 |
Fondo de
Aportaciones para
ol Fortalecimiento
de les Municipios
y de las
Demarcaciones
Termitoriales  del
D.F. $0.00 | $1,120.898.00 | $2,205.080.00 00 | $37,480.00 $0.00 | $0.00 | $0.00 $0.00

Totales $0.00 | $1.120608,00 | $2,205,080.00 | $0.00 00| #1 .00 | 30.00 | 30.00 $0.00

TITULO TERCERO

DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO
De los Montos de Adquisiciones y Obras Publicas

Articulo 30.- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo
segundo transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de
Zaragoza, los montos maximos de contratacion por adjudicacién directa, por invitacién
restringida y por licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2017, se sujetaran a los
siguientes lineamientos:

OBRAS PUBLICAS

MODALIDAD | EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO
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DE COAHUILA DE ZARAGOZA
DE HASTA
Licitacion Publica 53,551 En Adelante
Invitaciéon a cuando menos tres personas 13,301 53,550
Adjudicacion Directa 0 13,300

SERVICIOS RELACIONADOS CON LAS OBRAS PUBLICAS

EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO

MODALIDAD DE COAHUILA DE ZARAGOZA
DE HASTA
Licitacién Publica 17,854 En Adelante
Invitacién a cuando menos tres personas 4,464 17,853
Adjudicacién Directa 0 4,463

Los montos establecidos deberdn considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 31. En forma similar a las obras publicas el municipio administrard sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones pulblicas se entenderan, toda clase de
convenios o contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus
dependencias o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias,
materias primas y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes
de las dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos méximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacién restringida y por
licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2017, se sujetardn a los siguientes
lineamientos:

ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS

EN UNIDAD DE CUENTA DEL ESTADO DE
MODALIDAD COAHUILA DE ZARAGOZA
DE HASTA
Licitacién Publica 17,851 En Adelante
Invitacién a cuando menos fres
personas 4,461 17.850
Adjudicacion Directa 0 4,460

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 32.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o
convenios respectivos.
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Articulo 33.- Los contratos para proyectos para prestacion de servicios (PPS) se
adjudicaran, por regla general, a través de licitaciones publicas, mediante convocatoria
publica, para que libremente se presenten proposiciones solventes en sobre cerrado,
atendiendo lo establecido en el capitulo IV de la Ley de Proyectos para Prestacion de
Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, tomando en cuenta
las excepciones establecidas en el capitulo V de la citada Ley.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presupuesto de egresos municipal debera ser publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO TERCERO. El municipio de Villa Unién, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundird a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacién del presente
decreto, en su respectiva pagina de Internet el presupuesto ciudadano con base en la
informacion presupuestal contenida en el presente decreto, de conformidad con el articulo
62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusion a la
ciudadania de ia Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable.

ARTICULO CUARTO. El municipio de Villa Unién, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundira a mas tardar el 31 de enero de 2017, en su respectiva pagina de Internet el
calendario de presupuesto de egresos con base mensual con los datos contenidos en el
presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO. Dado a las fechas de emisién del presente decreto, el saldo de la
deuda publica al 31 de diciembre de 2016 pudiera sufrir modificaciones, las cuales se
reflejarian en el Estado analitico de la deuda y otros pasivos, contenido en la Cuenta
Publica del ejercicio 2016.
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Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Villa Union, a los 14 dias del mes de Diciembre
del afio 2016.

EL PRESIDENTE MUNICIPAL DE VILLA UNION, COAHUILA

C. EZESUIEL FUENTES MUNOZ

EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

i

C. DAVID SERRATO GURROLA

EL TESORERO MUNICIPAL

C.P. GERARDO GUTIERREZ PERRY

EL SIN@MUMCIPAL

C. ENF Y LIC. MARIA/ELVA AVILA CONTRERAS

EL SINDICO DE MINORIAS

ik '

C. CRISTINA HERNANDEZ VALDES

EL PRIMER G?R MUNICIPAL
’ / 2 (/ i
C/JUAN CARLOS PEREZ VAZQUEZ

L SEGUNDO REGIDOR
Noobe 1 B Teanco
C. JUANITA ISABEL HERNANDEZ FRANCO

EL R REGIDOR

C. JORGE INEDA ARIZPE
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EL CUARTO REGIDOR

C. LIDIA GARCIA HERRERA
EL QUINTO REGIDOR
C. JOSE LUIS MEZA FERNANDEZ
EL SEXTO REGIDOR

VEN2e A\ wonkveweS
C. VICTOR MANUEL CONTRERAS MARES

EL SEPTIMO REGIDOR
\fevinices Qevedo Hdz.

C. VERONICA ACEVEDO HERNANDEZ



RUBEN IGNACIO MOREIRA VALDEZ

Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

VICTOR MANUEL ZAMORA RODRIGUEZ

Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial

ROBERTO OROZCO AGUIRRE

Subdirector del Peridédico Oficial

De acuerdo con el articulo 90 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados por
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

. Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o Unica insercién, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $1.43 (UN PESO 43/100 M.N.).

1. Por publicacién de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacion de los mismos, sefial de sangre o
venta, $602.00 (SEISCIENTOS DOS PESOS 00/100 M.N.).

I1l.  Publicacién de balances o estados financieros, $818.00 (OCHOCIENTOS DIECIOCHO PESOS 00/100 M.N.).

IV.  Suscripciones:
1. Por un afio, $2,239.00 (DOS MIL DOCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).
2. Por seis meses, $1,120.00 (UN MIL CIENTO VEINTE PESOS 00/100 M.N.).
3. Por tres meses, $591.00 (QUINIENTOS NOVENTA Y UN PESOS 00/100 M.N.).

V. Nuamero del dia, $25.00 (VEINTICINCO PESOS 00/100 M.N.).

VI.  Nimeros atrasados hasta 6 afios, $85.00 (OCHENTA Y CINCO PESOS 00/100 M.N.).

VII.  Nameros atrasados de méas de 6 afios, $169.00 (CIENTO SESENTA Y NUEVE PESOS 00/100 M.N.).

VIII. Cddigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de mas de 24 paginas, $301.00 (TRESCIENTOS Y UN PESOS
00/100 M.N.).

IX.  Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $602.00 (SEISCIENTOS DOS
PESOS 00/100 M.N.).

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2017.
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