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ARTICULO PRIMERO.- Se modifican la fraccion II del articulo 17, el primer parrafo y las fracciones I1 y IV del articulo 25; se
adicionan las fracciones XLIII, XLIV, XLV, XLVI, XLVII, XLVIII y XLIX del articulo 24 y se derogan las fracciones XIII, XIV,
XVII, XIX, XXI y XXII del articulo 25 de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, para
quedar como sigue:

ARTICULO 17.- ...
I

II. Secretaria de Seguridad Publica;

I aXIV.
ARTICULO 24.- ...
I a XLIL ...

XLIII. Operar la oportuna prestacion de los servicios de apoyo o auxilio en caso de catéstrofes, desastres o calamidades
requeridos para la proteccion civil;

XLIV. Ordenar la elaboracién de los estudios, planes, objetivos y politicas en materia de proteccion civil, asi como el Atlas
Estatal de Riesgos;

XLV. Coadyuvar con las autoridades federales, estatales de otras entidades de la Republica y municipales en la adopcion de
acciones y medidas encaminadas a mejorar los sistemas de proteccion civil en la Entidad,

XLVI. Proponer al Ejecutivo los programas relativos a la proteccion ciudadana y ejercer las acciones necesarias que aseguren
la readaptacion social,

XLVII. Organizar, dirigir, vigilar y controlar la administracion de los centros de readaptacion social en el Estado y tramitar,
por acuerdo del Gobernador, las solicitudes de extradicion, amnistia, indultos, libertad anticipada y traslado de reos;

XLVIII. Supervisar el adecuado cumplimiento de tratamientos y medidas de adaptacion, orientacion y proteccion destinadas a

menores infractores, asi como supervisar la administracion de los Centros de Internacion, Diagnodstico y Tratamiento de

Menores Infractores, y;

XLIX. Procurar la readaptacion social de los procesados y sentenciados en la ejecucion de las penas privativas de la libertad.
ARTICULO 25.- A la Secretaria de Seguridad Publica le corresponde el despacho de los siguientes asuntos:

L

II. Proponer al Ejecutivo los programas relativos a la seguridad publica y ejercer las acciones necesarias que aseguren la
libertad y la prevencion de delitos;

I11.

IV. Elaborar el Plan Estatal de Seguridad Publica de acuerdo al Plan Estatal de Desarrollo y a las politicas del Sistema
Nacional de Seguridad Publica los demas planes que de ¢l se deriven;

V. a XII...
XIII. Derogada;
XIV. Derogada;
XV. ...

XVIL.

XVII. Derogada;

XVIIL. ...

XIX. Derogada;
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XXI. Derogada;
XXII. Derogada;
ARTICULO SEGUNDO.- Se modifican la fraccion I del articulo 3, los articulos 6, 7, 8 y 17, las fracciones IV, VI, XII y XIII del
articulo 18, el primer parrafo y la fraccion I del articulo 24, y se adiciona el articulo 24 bis, el apartado D del articulo 28, el primer
parrafo y las fracciones I y II del articulo 35, la fraccion IX del articulo 38, el parrafo segundo del articulo 77, el articulo 80, la fraccion
V del articulo 97, la fraccion I del articulo 108 y la fraccion I del articulo 140 y se derogan las fracciones XV, XVI, XVII, XX y XXI
del articulo 24 y el articulo 29 de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza, para quedar como sigue:
ARTICULO 3.- ...
L Secretaria. La Secretaria de Seguridad Publica del Estado.
IIa XIIIL...
ARTICULO 6.- La readaptacién social de los internos, estara a cargo de la Direccion de Readaptacion Social y la Direccion de
Ejecucion de Sentencias por conducto de los Centros de Readaptacion Social del Estado, dependientes de la Subsecretaria de
Adaptacion y Readaptacion Social del Estado, y sujetaran su funcionamiento a lo dispuesto a la ley de la materia, los reglamentos
interiores de cada Centro de Readaptacion Social y demas disposiciones juridicas aplicables.
ARTICULO 7.- En lo referente a la adaptacion social de adolescentes, ésta corresponderd a los Centros de Internacion,
Tratamiento y Adaptacion de Adolescentes, quienes al igual que los comisionados, dependeran de la Direccion de Adaptacion de
Adolescentes, dependiente de la Secretaria de Gobierno del Estado de Coahuila. Dicha direccion tendra por objeto la prevencion,
procuracion y tratamiento en los casos de infracciones cometidas por adolescentes, sujetandose a lo dispuesto en la Ley de Justicia
para Adolescentes del Estado de Coahuila, el Reglamento Interior para los Centros de Internacion, Tratamiento y Adaptacion de
Adolescentes y demas disposiciones juridicas aplicables.
ARTICULO 8.- La prevencion, auxilio y apoyo a la poblacion, ante la existencia de un riesgo y la eventualidad de una emergencia
o desastre, esta a cargo de la Subsecretaria de Proteccion Civil, dependiente de la Secretaria de Gobierno, la cual debe sujetarse a lo
establecido en la Ley de Proteccion Civil del Estado y demads disposiciones juridicas aplicables.
ARTICULO 17.- La seguridad interna en el estado y la proteccion de la ciudadania, estara a cargo del Gobernador del Estado por
conducto del titular de la Secretaria de Gobierno, quien determinara e integrara la instancia encargada del analisis, definicion,
coordinacion, seguimiento y evaluacion de la misma, asi como las dependencias estatales del ramo cuya participacién en dicho
organo sea necesaria.
ARTICULO 18.- ...
L a IIIL. ...
IV. El Secretario de Seguridad Publica.
V.
VI. El Subsecretario de Adaptacion y Readaptacion Social.
VII. aXI. ..
XII. El Director de Adaptacion de Adolescentes.
XIII. El Subsecretario de Proteccion Civil.
XIV. y XV....
ARTICULO 24.- Corresponde al Secretario de Seguridad Publica del Estado, las siguientes atribuciones:
L Garantizar la seguridad publica.

1L aXIV. ...

XV. Derogada.



4 PERIODICO OFICIAL martes 15 de enero de 2008
XVI.  Derogada.

XVII. Derogada.
XVIIL. aXIX....
XX. Derogada;
XXI.  Derogada;
XXII a XXV....

ARTICULO 24 bis.- Corresponde al Secretario de Gobierno el ejercicio de las siguientes atribuciones en materia de proteccion
ciudadana y adaptacion y readaptacion social:

I. Garantizar la proteccion de la ciudadania en coordinacion con las instancias correspondientes.

II. Intervenir, por acuerdo del Gobernador del Estado, en los convenios con las autoridades federales, estatales y municipales
en el estado o de otras entidades federativas en todo lo relativo a proteccion ciudadana y adaptacion y readaptacion social.

1I1. Desempeiiar las comisiones y funciones que le confiera el Gobernador del Estado e informarle sobre el desarrollo de
las mismas.
Iv. Ordenar, coordinar y supervisar las acciones necesarias que resulten de situaciones de emergencia, informando con

oportunidad al Gobernador del Estado.

V. Establecer los programas, acciones y otros dispositivos de prevencion y control de catastrofes, desastres o
calamidades, asi como operar la oportuna prestacion de los servicios de auxilio.

VI Aprobar y Evaluar el Plan Estatal de Proteccion Civil.

VIIL. Vigilar y controlar la administracion de los Centros de Readaptacion Social y tramitar, por acuerdo del Gobernador
del Estado, las solicitudes de extradicion, amnistia, indultos, libertad preparatoria y traslado de internos.

VIII.  Supervisar el adecuado cumplimiento de tratamientos y medidas de adaptacion, orientacién y proteccion destinadas a
menores infractores, asi como supervisar la administracion de los Centros de Internacion, Tratamiento y Adaptacion
de Adolescentes.

IX. Las demas que le confiera la presente ley y otros ordenamientos juridicos aplicables.
ARTICULO 28.- ...
A.aC. ...

D. En la ejecucion de medidas disciplinarias y tratamiento de Adolescentes:
e Los Instructores Vigilantes de los Centros de Internacion, Tratamiento y Adaptacion de Adolescentes.
ARTICULO 29.- Derogado.

ARTICULO 35.- Son atribuciones y obligaciones de los Instructores Vigilantes de los Centros de Internacién, Tratamiento y
Adaptacion de Adolescentes, las siguientes:

L Mantener el orden y la disciplina de los menores internos en las diversas areas de los Centros de Internacion,
Tratamiento y Adaptacion de Adolescentes.

1L Practicar la revision y el registro de todos los visitantes, asi como de objetos que porten a la entrada y salida de los
Centros de Internacion, Tratamiento y Adaptacion de Adolescentes.

M. aVL...
ARTICULO 38.- ...

L a VIIL ...
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IX. Auxiliar al Ministerio Publico y a las autoridades judiciales y administrativas;

X.aXIVe-.... ..
ARTICULO 77.- ...
Cada Instituto Regional contara con un Director los cuales seran designados por el Secretario de Seguridad Publica; tanto el
Coordinador como los Directores se auxiliaran en el ejercicio de sus funciones por el personal docente y administrativo autorizado
en el Presupuesto de Egresos del Estado.
ARTICULO 80.- El Coordinador del Instituto de Estudios Superiores de Seguridad Publica del Estado previa anuencia del
Secretario de Seguridad Publica, podra celebrar convenios con otros organismos, dependencias o instituciones publicas o privadas
ya sean nacionales o extranjeras, para una mejor formacion, capacitacion y desarrollo policial.
ARTICULO 97.- ...
L alVv....
V. Rendir un informe semestral relativo a las actividades desarrolladas por el Registro, asi como presentar todos aquellos
informes que le sean solicitados en cualquier tiempo por el Secretario de Seguridad Publica, asi como al Subsecretario
de Seguridad Publica; y
VL
ARTICULO 108.- ....

L Tratandose del personal de la Policia Preventiva del Estado y de los Agentes de Seguridad Penitenciaria de los
Centros de Readaptacion Social, por el Secretario de Seguridad Publica del Estado y el interesado.

1I. alVv....

ARTICULO 140.- ...

I. Soélo podran prestar este servicio las personas fisicas o morales de nacionalidad mexicana que hayan obtenido la
autorizacion por parte de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado y la inscripcion correspondiente de sus elementos
ante el Registro de Personal de Seguridad Publica del Estado.

II. aV....
ARTICULO TERCERO.- Se modifica la fracciéon IV del articulo 8, el articulo 10, el primer parrafo del articulo 11, los articulos
12 bis, 20, 31 bis, 31-A, 31-B, 31-D, 31-E, el primer parrafo del 31-F, la fraccion II del articulo 33, las fracciones II y III del
articulo 35 y el articulo 56; y se deroga la fraccion III del articulo 8 de la Ley de Proteccion Civil para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, para quedar como sigue:
ARTICULO 8.- Son autoridades en materia de proteccion civil:
LyIl ...
III. Derogada.
IV. El Subsecretario de Proteccion Civil;
V.yVL...
ARTICULO 10.- Correspondera al Secretario de Gobierno apoyar, coordinar y evaluar a las diversas dependencias y entidades de
la administracion pulblica estatal que, por sus funciones, participen en las labores de proteccion civil. Ademas tendra a su cargo la
coordinacion de las acciones en caso de riesgo a la seguridad interna del Estado.

ARTICULO 11.- Corresponde, en el ambito de su competencia, al Subsecretario de Proteccion Civil:

I. a XXIIIL. ...
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ARTICULO 12 bis.- Las autoridades municipales, estatales y federales, en aquellos casos en los cuales se pueda causar dafios a la
poblacidn, instalaciones, construcciones asi como bienes y servicios de interés general, podran solicitar a la Subsecretaria de
Proteccion Civil la supervision, inspeccion y verificacion asi como de las mismas se desprenda la necesidad de aplicar las medidas
generales de Prevencion y Proteccion Civil.

ARTICULO 20.- La supervision y verificacion del debido cumplimiento de las disposiciones previstas en esta ley y demas
ordenamientos aplicables, cuando asi se requiera se llevaran a cabo, en el ambito de sus respectivas competencias, por las
autoridades estatales y municipales que correspondan, asi como, en su caso, previa solicitud de la Secretaria de Gobierno por
conducto de la Subsecretaria de Proteccion Civil, en coordinacion con las autoridades federales respectivas.

ARTICULO 31 bis.- Cuando de la supervision y verificacion se desprenda la comision de un ilicito la Subsecretaria de Proteccion
Civil informaré dicha situacion a la autoridad competente.

ARTICULO 31-A.- La Subsecretaria de Proteccion Civil desarrollara planes, programas y llevaran a cabo todas aquellas medidas
de seguridad que le competan, encaminados a proteger a las personas, sus bienes y el medio ambiente. Por lo que deberan
observarse los principios de prevencion, auxilio y restablecimiento.

ARTICULO 31-B.- El Gobierno del Estado, en caso de desastre, a través de la Subsecretaria de Proteccion Civil, implementara
todos aquellos planes, programas y medidas de seguridad de que habla el articulo anterior. Dichos planeas, programas y medidas
garantizaran a la poblacion el buen funcionamiento de los servicios esenciales de la comunidad.

ARTICULO 31-D.- La Subsecretaria de Proteccion Civil podra elaborar programas especiales de proteccion civil, tratandose

de grupos sociales especificos, tales como discapacitados, personas adultas mayores, jovenes, menores de edad y grupos
étnicos.

ARTICULO 31-E.- Para cumplir con la finalidad de la presente ley, la Subsecretaria de Proteccion Civil podra sustentar su actuar
en la normatividad federal aplicable.

ARTICULO 31-F.- La Subsecretaria de Protecciéon Civil, asi como los ayuntamientos podran aplicar las siguientes medidas de
seguridad:

I alllL ...

ARTICULO 33.- El Sistema Estatal de Proteccion se integrara por:
L ..
II. La Secretaria de Gobierno, por conducto de la Subsecretaria de Proteccion Civil,
ML yIV....
ARTICULO 35.- El Consejo Estatal de Proteccion Civil esta integrado por:
L
II.  Un Secretario Ejecutivo, que es el Secretario de Gobierno;
II1. Un Secretario Técnico, que es el Subsecretario de Proteccion Civil;

IV. aVIIIL ...

ARTICULO 56.- Corresponde a la Secretaria de Gobierno por conducto de la Subsecretaria de Proteccion Civil y a los
Ayuntamientos, a través de las Unidades Municipales de Proteccion Civil, en el ambito de sus respectivas competencias, investigar,
declarar y sancionar las infracciones que se cometan en contravencion a las disposiciones de la presente ley y demads aplicables,
evitando en todo momento la duplicidad de infracciones.

ARTICULO CUARTO.- Se modifica el articulo 2, la fraccion III del articulo 7, el segundo parrafo del articulo 101, el segundo
parrafo del articulo 126, el primer parrafo del articulo 135 y el articulo 146 de la Ley de Ejecucion de Sanciones Privativas y
Restrictivas de la Libertad para el Estado de Coahuila, para quedar como sigue:
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ARTICULO 2.- El cumplimiento de esta ley corresponde al Ejecutivo del Estado, por conducto de la Subsecretaria de Adaptacion
y Readaptacion Social de la Direccion de Readaptacion Social y Direccion de Ejecucion de Sentencias, dependientes de la
Secretaria de Gobierno.

ARTICULO 7.-- ...
I yIL ...

III. Proponer al Ejecutivo del Estado, los nombramientos, destituciones y autorizacion de licencias del personal de los Centros
de Readaptacion Social del Estado por conducto del Secretario de Gobierno.

IV.alIX. ...

ARTICULO 101.- ...

En los Centros en que no estén creados los Departamentos anteriores, el Consejo Técnico del Reclusorio se organizara con el
Director del establecimiento o el funcionario que lo sustituya, el médico del sector salud que sea designado, un profesor que
designe la Secretaria de Educacion y Cultura en el Estado y el miembro de mayor jerarquia del personal de vigilancia. A falta de
éstos funcionarios, con Consejeros Técnicos Honorarios designados por la Secretaria de Gobierno a propuesta de la Subsecretaria
de Adaptacion y Readaptacion Social.

ARTICULO 126.- ...

Las sesiones del Consejo seran presididas por el Subsecretario de Adaptacion y Readaptacion Social y contard con un suplente
designado por él mismo para cubrir sus ausencias.

ARTICULO 135.- La Direccion de Ejecuciéon de Sentencias tomard en consideracion los informes suministrados y sometera a
consideracion del Gobernador del Estado, por conducto de la Secretaria de Gobierno, a través de la Subsecretaria de Adaptacion y
Readaptacion Social, la concesion o negacion de la libertad, sujeta, en el primer caso, a las condiciones siguientes:

LalVv....

ARTICULO 146.- La Direccion de Ejecucion de Sentencias, una vez tomados en consideracion los informes suministrados y, con
base en el grado de readaptabilidad logrado por el interno, sometera, por conducto de la Secretaria de Gobierno a través de la

Subsecretaria de Adaptacion y Readaptacion Social, a la consideracion del Gobernador, la posibilidad de otorgar el beneficio de la
Remision Parcial de la Pena. El Ejecutivo del Estado, de manera discrecional, resolvera lo conducente.

ARTICULO QUINTO.- Se modifica la fraccion III del articulo 29, la fraccion VI del articulo 43 y el primer parrafo del articulo
44 de la Ley de Justicia para Adolescentes del Estado de Coahuila de Zaragoza, para quedar como sigue:

ARTICULO 29.- ...

L. yIL ...

III. La Secretaria de Gobierno, a través de la Direccion de Adaptacion y Tratamiento de Adolescentes.
ARTICULO 43.- ...

I aVv....

VI. Proponer al Titular de la Secretaria de Gobierno del Estado, la celebracion de convenios de colaboracion con instituciones
publicas y privadas que coadyuven en el cumplimiento de la ejecucion de las medidas;

VIL y VIIL. ...

ARTICULO 44.- CENTROS DE INTERNACION DE ADOLESCENTES. La Secretaria de Gobierno del Estado, establecera
en las diversas regiones del Estado los Centros de Internacion, conforme a las necesidades del servicio y a la disponibilidad
presupuestal, que estaran adscritos directamente a la Direccion. Los titulares de los Centros de Internacién tendran las siguientes
obligaciones y atribuciones:

LalX....
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ARTICULO SEXTO.- Se modifica el inciso ¢) de la fraccion I del articulo 6, el inciso e) de la fraccion III del articulo 12 y el
primer parrafo del articulo 32 de la Ley de Prevencion, Asistencia y Atencion de la Violencia Familiar, para quedar como sigue:

LEY DE PREVENCION, ASISTENCIA Y ATENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR

Articulo 6.- ...

L.
a) ad)...
e) La Secretaria de Seguridad Publica.
) ai)...

1L alV...

Articulo 12.- ...

I y 1L

I11.
a) ad)...
e) Secretaria de Seguridad Publica.
f)

Iv. aVIIL ...

Articulo 32.- Corresponde a la Secretaria de Seguridad Publica:
L. alX. ...

ARTICULO SEPTIMO.- Se modifica la fraccion XXIII del articulo 3 de la Ley para la Proteccion de los No Fumadores en el
Estado de Coahuila, para quedar como sigue:

Articulo 3.- ...

LaXIIL ...

XXITII. Secretaria de Seguridad Publica: La Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Coahuila;
XXIV. ...

ARTICULO OCTAVO.- Se modifica el numeral 8 del articulo 70 de la Ley para la Proteccién de los Derechos y Deberes de las
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Coahuila, para quedar como sigue:

Articulo 70.- ...

1) a7)...
8) Eltitular de la Secretaria de Seguridad Publica.

9) A13)...

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.
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SEGUNDQO. Las dependencias y entidades que actualmente ejecutan funciones que mediante el presente Decreto se transfieren a la
Secretaria de Gobierno, contaran con un término de 30 dias habiles para adecuar los manuales de organizacion y demas
procedimientos administrativos necesarios para el cumplimiento de lo previsto en este Decreto.

TERCERO. Se otorga un plazo de 30 dias habiles para que se lleven a cabo las reformas y adecuaciones a las disposiciones
reglamentarias que correspondan.

CUARTO. Se derogan todas las disposiciones legales y reglamentarias que se opongan al presente Decreto.
DADO en el Salon de Sesiones del Congreso del Estado, en la Ciudad de Saltillo, Coahuila, a los treinta dias del mes de
noviembre del afio dos mil siete.

DIPUTADO PRESIDENTE.

LUIS ALBERTO MENDOZA BALDERAS.

(RUBRICA)
DIPUTADA SECRETARIA. DIPUTADO SECRETARIO.
JEANNE MARGARET SNYDELAAR HARDWICKE. LORENZO DAVILA HERNANDEZ.
(RUBRICA) (RUBRICA)

IMPRIMASE, COMUNIQUESE Y OBSERVESE.
Saltillo, Coahuila, 3 de Diciembre de 2007.

EL GOBERNADOR DEL ESTADO

PROFR. HUMBERTO MOREIRA VALDES
(RUBRICA)
EL SECRETARIO DE GOBIERNO

LIC. HOMERO RAMOS GLORIA
(RUBRICA)
EL SECRETARIO DE FINANZAS

LIC. JORGE JUAN TORRES LOPEZ
] (RUBRICA)
EL SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA

LIC. FAUSTO DESTENAVE KURI
(RUBRICA)
EL SECRETARIO DE LA FUNCION PUBLICA

ING. ISMAEL EUGENIO RAMOS FLORES
(RUBRICA)

—00—

REGLAMENTO INTERIOR DEL CONSEJO CONSULTIVO ESTATAL DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion y funcionamiento del Consejo Consultivo Estatal de
Capacitacion y Adiestramiento en el Estado de Coahuila, seglin lo establecido por el ultimo parrafo del articulo 539-B y demés
disposiciones de la Ley Federal del Trabajo.

Articulo 2.- El Consejo Consultivo a que se hace referencia en el articulo anterior, es un 6rgano asesor de la autoridad Federal del
Trabajo en materia de Capacitacion y Adiestramiento, presidido por el C. Gobernador del Estado e integrado de la siguiente manera:

Por el sector publico: un representante de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social, quién actuard en calidad de
Secretario del Consejo; un representante de la Secretaria de Educacion Publica Federal y otro mas por el Instituto
Mexicano del Seguro Social;

Por el sector obrero: un representante local de la Confederacion de Trabajadores de México (C.T.M.); uno de la
Confederacion Revolucionaria de Obreros y Campesinos (C.R.0.C.), otro mas de la Federacion Estatal de Sindicatos
Independientes (F.E.S.1.);
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Por el sector empresarial: un representante local de la Camara Nacional de Comercio (CANACO); uno de la Camara
Nacional de la Industria de la Transformacién (CANACINTRA); y uno mas del Centro Empresarial Coahuila Sureste
(COPARMEX). Por cada representante propietario, sera designado un suplente.

Articulo 3.- En ausencia del C. Gobernador del Estado, correspondera la Presidencia del Consejo Consultivo Estatal de
Capacitacion y Adiestramiento al suplente que éste haya designado, o en su defecto, al representante propietario de la Secretaria de
Educacion Publica Federal.

Las ausencias del Secretario del Consejo, seran cubiertas por su suplente.

Articulo 4.- Cuando un miembro del Consejo renuncie o sea removido la persona designada para sustituirlo, propietario o suplente,
permanecera en el cargo solo el tiempo necesario para concluir el periodo.

Articulo 5.- La duracion de los miembros del Consejo en su cargo sera de tres afos, que se entendera automaticamente prorrogados
por otro periodo igual, cuando a su término de vigencia no se seflale observacion en contrario, por parte de sus representados.

Articulo 6.- La Secretaria del Trabajo y Prevision Social y el Gobierno del Estado, previo estudio de los antecedentes del caso y
para determinar qué organizaciones locales de trabajadores y de patrones debera ser los que designen representantes ante el Consejo
Consultivo de referencia, valoraran una serie de factores juridico-sociales entre los que destacan su legal constitucion, la
representatividad de tales organizaciones y la seriedad y responsabilidad del desempefio en este 6rgano colegiado.

FUNCIONES DEL CONSEJO
Articulo 7.- Son funciones del Consejo Consultivo Estatal de Capacitacion y Adiestramiento los siguientes:

I. Formular recomendaciones respecto a los lineamientos que convengan adoptar para promover la instalacion de comisiones
de trabajo por sector econémico o comités de capacitacion y adiestramiento en la entidad Federativa, asi como vigilar su
funcionamiento;

II. Sugerir a la Secretaria de Trabajo y Prevision Social, la expediciéon de convocatorias para integrar Comités de
Capacitacion y Adiestramiento en ramas industriales o actividades econdmicos de caracter local;

III. Formular opiniones y recomendaciones a la Secretaria de Trabajo y Prevision Social, sobre los requisitos que deben
satisfacer los planes comunes y programas de capacitacion y adiestramiento de las ramas de jurisdiccion local;

IV. Elaborar estudios y formular recomendaciones, en su caso, respecto al establecimiento de programas generales de
capacitacion y adiestramiento, destinados a los puestos de trabajos de mayor relevancia en las empresas de jurisdiccion
local;

V. Formular estudios e investigaciones tendientes a determinar las necesidades genéricas en materia de capacitacion y
adiestramiento, en la Entidad Federativa, asi como las medidas que convenga adoptar para dar una efectiva respuesta a
tales necesidades;

VI. Proponer en accion coordinada con la Secretaria de Educacion Publica Federal, el establecimiento en el Estado, de
mecanismos que propicien la capacitacion para el trabajo, asi como la certificacion de los mismos, acordes a lo dispuesto
con los ordenamientos legales en vigor en materia educativa y laboral;

VII. Formular opiniones y recomendaciones, en relacion a los procedimientos que permitan el registro de las constancias de
habilidades laborales de los trabajadores capacitados o adiestrados en la Entidad Federativa, asi como las respectivas listas
de constancias de habilidades laborales ante la autoridad laboral;

VIII. Emitir opinidn sobre las especificaciones de calificacion que requieran en los puestos u ocupaciones tipicas en la Entidad
Federativa, para efectos de la formulacion del Catalogo Nacional de ocupaciones;

IX. Formular informes, en relacion a los avances y logros alcanzados en materia de capacitacion y adiestramiento de los
trabajadores en el ambito de la Entidad Federativa.

X. Elaborar estudios, programas y formular recomendaciones, en su caso, respecto al establecimiento de programas
especificos o generales de capacitacion y adiestramiento, destinados a los integrantes de las Comisiones de Seguridad e
Higiene de los centros de trabajo, asi como a las Comisiones Mixtas de Capacitacion y Adiestramiento de los propios
centros, que por su importancia en la empresa, sean necesarios apoyarlos;

XI. Elaborar estudios, programas y formular recomendaciones en su caso, respecto al establecimiento de programas
especificos o generales de capacitacion y adiestramiento, destinados a los integrantes de los comités, mesas directivas de
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XII.

XIIL

XIV.

XV.

dirigencias sindicales o patronales del Estado, que por su importancia, sean necesarios apoyarlos en actualizacion de
normatividades reglamentarias, juridicas o socio econdmico y laborales;

Formular opiniones y recomendaciones laborales de caracter interinstitucional en materia de capacitacion y
adiestramiento, cuando los casos asi lo requieran, tanto a las autoridades Municipales, Estatales o las de representacion
Federal en la entidad, para la mejor coordinacién de programas que laboralmente deberan de conocer éstas instancias de
Gobierno;

Designar y remover en su caso, comisionados, para coordinar grupos de trabajo encargados de la realizacion de las
comisiones o tareas especificas que se requieran para el cumplimiento de las funciones del Consejo;

Modificar o adicionar el presente reglamento, dictar medidas administrativas para su adecuada operacion, formular sus
programas anuales de trabajo y evaluar los logros en relacion a las metas trazadas.
Los cargos de representacion de los propietarios y suplentes son honorificos;

En general, asesorar a la Secretaria del Trabajo y Prevision Social en todos los asuntos relacionados con la capacitacion y
adiestramiento de los trabajadores de la Entidad Federativa; asi como realizar aquellas actividades que sefiale la Ley

Federal del Trabajo, sus Reglamentos o las disposiciones administrativas que dicten las Autoridades del Trabajo.

ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO

Articulo 8.- Son atribuciones del Presidente del Consejo:

L.

II.

IIL.

Iv.

V.

VL

Presidir las sesiones del Consejo;
Representar a el Consejo ante entidades Publicas y Privadas;
Decidir con voto de calidad en los casos de empate;

Expedir a los miembros que lo soliciten, constancias que acrediten la participacion activa de éstos en los trabajos del
Consejo y de las Comisiones o de los Comités;

Rendir el informe anual de labores; y
Las demas que le encomiende el Consejo, éste Reglamento y otras disposiciones legales aplicables.

ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

Articulo 9.- Son atribuciones del Secretario:

L.

II.

IIL.

Iv.

V.

VL

VIL

VIIL

IX.

Expedir y comunicar en los términos de éste Reglamento, las convocatorias para las sesiones del consejo;

Hacer el recuento de la asistencia, para verificar si hay quorum legal,

Levantar las actas de las sesiones del consejo y conjuntamente con el Presidente autorizarlas;

Coordinar los trabajos de las Comisiones o Comités;

Mantener informado al Presidente acerca del funcionamiento de las Comisiones 0 Comités;

Proporcionar a los representantes del Consejo, los informes que éstos soliciten sobre los asuntos relativos al mismo;

Atender y elaborar el informe anual de labores del Consejo y ponerlo a la consideracion del presidente, para su
presentacion posterior por éste, ante el Consejo;

Atender los acuerdos tomados por el Consejo Nacional de Capacitacion y Adiestramiento.
Atender los acuerdos tomados por el Consejo Estatal y vigilar su cumplimiento; y
Las demas que le encomiende el Consejo, éste reglamento y otras disposiciones legales.

ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO

Articulo 10.- Son atribuciones de los miembros del Consejo:
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I. Asistir y participar en las sesiones;

I. Votar para la adopcion de resoluciones;
III.  Solicitar la inclusioén de asuntos en el orden del dia, de sesiones anteriores;
IV. Solicitar se convoque al Consejo para la celebracion de sesiones extraordinarias, en los términos de éste reglamento;

V. Informar a las dependencias y organizaciones de las que sean representantes, acerca de los acuerdos adoptados por el
Consejo, y

VI. Las demas que le encomiende el Consejo, éste Reglamento y otras disposiciones legales.
COMISIONES O COMITES

Articulo 11.- Para el desempefio de las funciones a que se refiere el articulo 7 de éste Reglamento, el consejo formara Comisiones
o Comités de trabajo por sector economico, integrados por los miembros de las organizaciones de trabajadores y empleadores
participantes en propio Consejo Consultivo Estatal.

Articulo 12.- Podran formar parte de dichas Comisiones o Comités, representantes de entidades del sector publico, social o del
privado, distintas de las que integran el Consejo, cuando por la naturaleza de las actividades que realicen, estan en aptitud de
colaborar en los trabajos de aquellas.

El Consejo en este caso, hara la correspondiente invitacion a la entidad de que se trate.

Articulo 13.- Las Comisiones o Comités apoyaran a las empresas del sector econdémico respectivo, en la organizacion y desarrollo de
sus programas de capacitacion y adiestramiento de los trabajadores y podran auxiliarse del personal técnico que se estime necesario.

SESIONES

Articulo 14.- El Consejo funcionara en sesiones ordinarias o extraordinarias, segiin se establezca en la convocatoria que al efecto
se formule.

Tratandose de sesiones ordinarias la convocatoria serd expedida con cinco dias de anticipacion y con cuarenta y ocho horas, si se
trata de sesiones extraordinarias.

Articulo 15.- Las sesiones ordinarias se llevaran a cabo cada tres meses; las extraordinarias, cuando lo soliciten por lo menos
cuatro de los miembros del Consejo.

Articulo 16.- Para la celebracion de las sesiones se requerira la asistencia de mas de la mitad de los miembros del Consejo. Las
resoluciones se tomaran por mayoria de votos de los miembros presentes.

SUPLENCIAS

Articulo 17.- En ausencia del representante propietario, concurrira a las sesiones el respectivo suplente. En este caso, el primero
hara del conocimiento a su suplente, los términos de la convocatoria correspondiente.

Articulo 18.- Cuando un miembro del Consejo renuncie o sea removido, entrara en funciones su suplente para sustituirlo, el cual
solo permanecera en el cargo el tiempo necesario para concluir el periodo de tres afios.

COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Articulo 19.- El Consejo podra invitar a participar en sus sesiones a representantes de los sectores publico, social o privado, cuando
se traten temas de su competencia, especialidad o interés en materia de capacitacion y adiestramiento.

Articulo 20.- El presente reglamento obliga a sus integrantes a una coordinacion interinstitucional en materia de capacitacion y
adiestramiento, tanto al sector publico, trabajadores y patrones con sus respectivas organizaciones, pues son actores solidarios a
promover, difundir y apoyar todo lo relacionado en estos temas, que fortalezcan la productividad y la competitividad en el Estado.

TRANSITORIOS

UNICO.- El presente Reglamento Interior entrara en vigor el dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estado.

Lo anterior se fundamenta en el articulo 82, fraccion XVIII de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila, 16 fracciones IV y
VII de la Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Estado de Coahuila de Zaragoza.
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Por lo tanto, mando se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en Saltillo, Coahuila, el dia 3 de Diciembre de 2007.
Sufragio Efectivo. No Reeleccion

El Gobernador Constitucional del Estado de Coahuila
y Presidente del Consejo Consultivo Estatal
de Capacitacion y Adiestramiento

Profr. Humberto Moreira Valdés
Rubrica

El Secretario de Gobierno

Lic. Homero Ramos Gloria
Rubrica

Delegado Federal del Trabajo
en el Estado de Coahuila y Secretario del Consejo
Consultivo Estatal de Capacitacion y Adiestramiento

Lic. Manuel de Jesus Hernandez Rocha
Rubrica

—00—

R. AYUNTAMIENTO DE TORREON, COAHUILA.

Of. N° SRA/1090/2007
Asunto: Certificacion
Clasificacion: Publica
A QUIEN CORRESPONDA:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 126 fracciones XV y XVIII del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, y 150 fraccion IV del Reglamento Interior para el R. Ayuntamiento de Torreén, Coahuila. CERTIFIC O:- - - - - - -

Que en la Décima Sesion Extraordinaria de Cabildo, celebrada el 16 de Octubre de 2007, se tomd entre otros, el siguiente acuerdo:
Quinto punto del Orden del Dia.- Presentacion, discusion y en su caso, aprobacion del Dictamen de las Comisiones unidas de
Gobernacién y de Seguridad Publica, mediante el cual, se aprueba el Bando de Policia y Gobierno del Municipio de Torredn

El Lic. Rodolfo Walss Aurioles, Secretario del Ayuntamiento, cedi6 el uso de la voz al Lic. Antonio Albores Potisek, Primer
Sindico, quien en su caracter de Presidente de la Comision de Gobernacion, dio lectura al Dictamen que al respecto23362. se emitio
en 10s S1gUIeNtes tErMINOS: = = = = = = = = = = = = = = & & o & o s e o e oo
“Dictamen de la Comisiones unidas de Gobernacion y de Seguridad Publica

Sesion del Dia 17 de Abril de 2007.

En Sesion de Comisiones Unidas de Gobernacion y de Seguridad Publica, con verificativo a las 10:00 hrs. del dia 17 de Abril del
afio en curso, en la sala de juntas de la Direccion General de Seguridad Publica y, en apego a lo establecido por las disposiciones
contenidas en la fraccion II del articulo 118 del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento vigente en este Municipio, se llegé al
siguiente acuerdo, que por el presente se dictamina, en los siguientes términos:

ANTECEDENTES

UNICO: Con la finalidad de fortalecer el régimen Juridico Municipal y de otorgar claridad y una mejor efectividad a los mismos,
estas Comisiones Unidas analizaron la propuesta de un completamente reestructurado “Bando de Policia y Gobierno”, para este
Municipio; en los siguientes términos:

Se presenta un nuevo texto, resultado de una profunda correccion de estilo y analisis de conformidad a los principios de técnica
legislativa, en pos de una redaccion juridica propia de un ordenamiento de esta naturaleza.

De conformidad con la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se actualiza el Titulo del ordenamiento que pasa a
ser de “Bando de Policia y buen Gobierno” a Bando de Policia y Gobierno™.

La reestructuracion de referencia, arroja 38 nuevos articulos que otorgan mayor sustento al Bando en mérito.

Se otorga una recomposicion total del orden en que se encuentran distribuidas las partes que componen la norma de cita y se le da
el sustento juridico del cual carecia.

Se integran aquellas disposiciones relacionadas con el territorio del Municipio, contenidas equivocadamente en el Reglamento
Interior del R. Ayuntamiento y se adicionan articulos nuevos relativos a la Poblacion, aspectos no considerados en el bando
vigente.

Asimismo se redefinen y fortalecen aquellos articulos que contienen aspectos constitutivos y de operacion de la Policia Preventiva
Municipal.
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Se adicionan elementos generales propios de la naturaleza del Gobierno Municipal.

Se integran aquellos aspectos propios de las disposiciones de la funcion de Seguridad Publica dentro del Municipio; dentro de éstos
se encuentran dispuestos los lineamientos base para el comportamiento de los elementos de Seguridad Publica Municipal, durante
el ejercicio de sus funciones.

De igual forma se definen correctamente las faltas administrativas y sus sanciones correspondientes y se crea un Capitulo relativo y
presentacion de presuntos infractores ante las Autoridades correspondientes.

Se redefinen los criterios a seguir para la aplicacion de sanciones.

Por ultimo se extraen del articulado vigente aquellas disposiciones correspondientes a la materia de Transito y vialidad.
CONSIDERANDO

UNICO. Que de conformidad con lo previsto por el Reglamento Interior del R. Ayuntamiento, para la resolucion en torno al tema
que por el presente ocupa, estas Comisiones unidas resuelven:

ACUERDO

UNICO.- Por unanimidad de votos de los presentes, ambas Comisiones aprueban el presente proyecto de Bando de Policia y
Gobierno del Municipio de Torreon, Coahuila., en su totalidad; y, se turna el presente Dictamen y el Texto Integro de la propuesta a
la Secretaria del R. Ayuntamiento de Torre6n, Coahuila, para su inscripcion en el orden del dia de la proxima Sesion de Cabildo,
para su analisis y posible aprobacion.” = = - = = = = = = = - - oo s oo oo oo e oo
Una vez analizada y discutida la propuesta, el R. Ayuntamiento por mayoria calificada, tomo el siguiente ACUERDO.- - - - - - - -
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion I, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 25,
95, 102 fraccion I numeral 1, 173, 174, 175, 176, 179 y 180 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; 130,
131y 132, 133 y 134 del Reglamento Interior para el R. Ayuntamiento de Torre6n, se RESUELVE. - - - - - - - - - - - - oo oo -
PRIMERQO .- Se aprueba en lo general y en lo particular la iniciativa del Bando de Policia y Gobierno para el Municipio de
Torredn, Coahuila. - - = = = = = = = = = = & o o oo e e e e e e e e e e e e e e me e oo
SEGUNDQO.- Se abroga el Bando de Policia y Buen Gobierno para el Municipio de Torreén, aprobado por el H. Cabildo el dia 30
de Enero de 1992 - - - - - = o m - oo i oo oo oeieooaaooo---
TERCERO.- El Bando de Policia y Gobierno, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal y en el
Periddico Oficial del Estado. = - - = = = = = = = = = = m oo o oo e oo e a oo
CUARTO.- Ordénese su publicacion en los medios de difusion oficial para su observancia, cumplimiento y debida difusion.- - - -
Se extiende la presente certificacion en la ciudad de Torredn, Estado de Coahuila de Zaragoza a los dieciocho dias del mes de
Diciembre del afio dos mil Siete.- - = = = = = = = = = = = =@ mm oo oo

“JUNTOS LOGRAMOS MAS”
EL C. SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

LIC. RODOLFO WALSS AURIOLES
(RUBRICA)

El Lic. José Angel Pérez Hernandez, Presidente del R. Ayuntamiento del Municipio de Torreén, Estado de Coahuila de Zaragoza a
los habitantes del mismo les hace saber:

Que el R. Ayuntamiento que preside, en el uso de la facultad que le confieren los articulos 115, fraccion II, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 158-U fraccion I, numeral 1 de la Constitucion Politica del Estado de Zaragoza, y 102
fraccion I numeral 1 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila y con fundamento en los articulos 130, 131 y 132 del
Reglamento Interior Del Municipio de Torredn, en la Décima Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha dieciséis de Octubre de
dos mil siete, aprobo el siguiente:

BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO PARA EL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA

I.- EXPOSICION DE MOTIVOS

La presente renovacion del Bando de Policia y Gobierno responde a diversas razones, entre ellas, que si bien, sefialado por el
articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la seguridad publica es una funcién a cargo de la
Federacion, el Distrito Federal, los estados y los municipios, funcion que debera ser desempefiada en coordinacion; cierto es que
dicho ordenamiento, Ley suprema para los mexicanos, especificamente refiere la funcién de seguridad publica como tarea de los
municipios, ello, en el inciso h) de la fraccion III, de su articulo 115.

Por ello, resulta de vital importancia que el Bando de referencia, se encuentre en términos actualizados, para que las autoridades
municipales puedan desempenar la tarea que constitucionalmente les ha sido otorgada, en forma eficiente y eficaz y, en pleno
reconocimiento y respeto de los derechos y garantias de los ciudadanos, de manera tal, que evidentemente debe estarse observando
la vigencia de las disposiciones de un ordenamiento de esa importancia.

Asimismo, reconocemos que la Seguridad Publica es una de las materias que mas preocupa a la sociedad; razén por la cual, era imperativo
actualizar dicho instrumento juridico, con la finalidad de actualizarlo si, pero ademas, de otorgarle todo el sustento legal que merece.

En el texto del renovado Bando de Policia y Gobierno a que se hace referencia, se incluyeron aquellos aspectos que,
indebidamente, se encontraban establecidos en el Reglamento Interior del R. Ayuntamiento, éstos son: lo concerniente a su
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territorio, su poblacion y, las disposiciones minimas que sustentan la actividad de las autoridades municipales, como autoridades de
gobierno.

De igual forma, se ha reconfigurado en su totalidad, lo relativo a las faltas administrativas, las sanciones que le corresponde a su
inobservancia, la forma en que dichas sanciones han de aplicarse por el Tribunal de Justicia Municipal, los recursos de
inconformidad y, de gran relevancia, los criterios a los que debe sujetarse el desempefio de los agentes que integran la Policia
Preventiva Municipal; todo lo anterior, en seguimiento a los Principios de Técnica Legislativa y a una apropiado técnica juridica,
necesaria para la funcionalidad de un ordenamiento de esta indole.

IL.- FUNDAMENTO LEGAL
El presente Reglamento de Transito y Vialidad para el Municipio de Torredén, Coahuila, fue redactado:

e De conformidad con lo establecido en el parrafo segundo de la fraccion Il y, el inciso h) de la fraccion 111, del articulo 115
de la Constitucion Politica de la de los Estados Unidos Mexicanos.

e De conformidad con lo establecido por los articulos 158 — B, 158 — C, 158 — F, 158 — N, por el numeral 1 de la fraccion I
del articulo 158 — U y, por el inciso h) de la fraccion III del mismo articulo 158 — U; todos ellos de la Constitucién Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza.

e De conformidad con los articulos 114; los incisos Il a IV y VI a IX del 131; y 182, en el numeral 15) de su fraccion I1I;
todos ellos del Codigo Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza; de los cuales, es pertinente destacar:

“Articulo 114. La Administraciéon Publica Municipal, es el conjunto de actividades dirigidas a asegurar, en una relacion
de subordinacion al Poder Publico depositado en el Ayuntamiento, la elaboracion, la ejecucion, la evaluacion y el control
de las Politicas Publicas Municipales, y cumplir con el propodsito de satisfacer las necesidades colectivas en materia de
Desarrollo Integral y de Prestacion de los Servicios Publicos.”

“ARTICULO 131. El Director de la Policia Preventiva Municipal, tendra las siguientes facultades y obligaciones:

L.

IL. Programar acciones de seguridad publica que garanticen la libertad y seguridad de las personas, la
prevencion y persecucion de los delitos, y demas conductas antisociales.

II1. Auxiliar al Ministerio Publico, de considerarse necesario, en actividades de investigacion de delitos y la
aprehension de delincuentes.

V. Coadyuvar con las autoridades judiciales, cuando lo soliciten.

V.

VL. Mantener y vigilar la tranquilidad y seguridad ptblica, evitando toda alteracion del orden social, impidiendo
la realizacion de los juegos prohibidos y procurando prevenir y controlar la prostitucion y la vagancia.

VIL Llevar control y registro de infractores a los reglamentos municipales y de hechos delictuosos de que tenga

conocimiento.

VII.  Cuidar que la institucion de la policia se rija por los principios de legalidad, eficiencia, profesionalismo y
honradez.

IX. Vigilar que en el cumplimiento de las funciones de policia, los ciudadanos no reciban malos tratos, golpes,
azotes y todo tipo de vejaciones que les cause deshonra o menosprecio.

La violacion a este precepto dara lugar a la suspension o cese inmediato del empleado, sin menoscabo de la
consignacion al Ministerio Publico si existiera conducta que pudiera considerarse como delictuosa.

XL
XII.

Xar. .
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“ARTICULO 182. Los ayuntamientos podran expedir y promulgar, entre otros, los siguientes reglamentos:

II. Los reglamentos que tiendan a asegurar la creacion, funcionamiento y prestacion de los servicios publicos
municipales y, en general los que corresponden al Ayuntamiento por no estar expresamente atribuidos a la
Federacion o al Estado, como son los que deben regular las siguientes materias:

15)  Seguridad Publica.

”

I1.- ALCANCE JURIDICO

El nuevo Bando de Policia y Gobierno para el Municipio de Torredn, Coahuila, establece las disposiciones de salvaguarda a la
Seguridad Publica del Municipio y sus habitantes mediante el mantenimiento del orden y la paz publicos, del ornato publico, la
proteccion de la propiedad y el bienestar colectivos, proteger la integridad fisica y moral de los habitantes del Municipio, asi
como la seguridad, tranquilidad y el legitimo disfrute de los derechos y libertades de las personas; ademas de promover la
participacion vecinal y el desarrollo de una cultura civica, como elementos preventivos que propicien la observancia del
presente Bando y demas reglamentos, asi como una convivencia armoénica y pacifica en el Municipio de Torreén; lo anterior,
para quedar como sigue:

“BANDO DE POLICIA Y GOBIERNO PARA EL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA
TITULO PRIMERO
Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 1. En apego a lo establecido por la fraccion II y el inciso h) de la fraccion III del articulo 115 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; asi como por los articulos 158 — B, 158 — C, 158 — F, 158 — N, el numeral 1 de la
fraccion I del articulo 158 — U y por el inciso h) del numeral 1 de la fraccion IV del mismo articulo 158 — U, de la Constitucién
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; el presente Bando de Policia y Gobierno es de orden publico, interés social y
observancia en todo el territorio del Municipio de Torreén, Coahuila; tiene por objeto el establecer las disposiciones que
describen y comprenden el territorio, la poblacion y el escudo de armas del Municipio, asi como establecer las disposiciones de
salvaguarda a la seguridad publica dentro del Municipio y los principios generales a los que se sujeta el ejercicio del Gobierno
Municipal.

Articulo 2. Para los efectos del presente Bando de Policia y Gobierno, se entendera por:

L Autoridad Municipal: Todo funcionario publico, con el nivel jerarquico de mando alto o medio.
II. Estado: Estado de Coahuila de Zaragoza.
111 Falta: Infraccion o desacato a los Reglamentos y/o disposiciones administrativas vigentes en el Municipio.
Iv. Municipio: Municipio de Torreén, Coahuila.
V. Municipes: Quienes detentan el cargo de Presidente Municipal, Regidores y/o Sindicos; también se les podra
denominar Ediles o miembros del Ayuntamiento.
VL Salario Minimo: El vigente en la zona geografica correspondiente a la ciudad de Torredn, Coahuila, al momento de

cometerse la falta administrativa.

Articulo 3. La interpretacion, aplicacion y vigilancia del cumplimiento de este ordenamiento, compete a:

L El Presidente Municipal.
II. El Secretario del Ayuntamiento.
II1. El Director General de Seguridad Publica Municipal.
Iv. El Tribunal de Justicia Municipal.

Articulo 4. Los elementos que conforman el Municipio Libre de Torreén, Coahuila; son:

I. Su territorio.
II. Su poblacion.
II1. Su Hacienda.

Iv. La organizacion y el funcionamiento de sus 6rganos de Gobierno.
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Articulo 5. El Municipio de Torredon, Coahuila, es un ente autdbnomo que posee personalidad juridica; patrimonio propio; no tiene
vinculos de subordinaciéon jerarquica con el Gobierno del Estado; administra libremente su hacienda; tiene facultades
reglamentarias, ejecutivas y jurisdiccionales administrativas propias; y, su Gobierno es electo directa y popularmente, con base en
el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la particular del Estado.

Articulo 6. El desconocimiento de los ordenamientos legales y reglamentarios municipales o relativos al Municipio, no exime de
su cumplimiento y consiguiente responsabilidad a los ciudadanos, los Municipes, Directores y Titulares de las dependencias,
organismos y entidades de la Administracién Publica Municipal.

Capitulo IT
Integracion Territorial

Articulo 7. El Municipio de Torreon, se encuentra en la parte Oeste del Sur del Estado de Coahuila, dividido en dos poligonos:
Uno norte, ubicado en las coordenadas 25° 32” 25” longitud Norte y 103° 25° 57” latitud Oeste; y, otro sur, que se ubica en las
coordenadas 25°12°32” longitud Norte y 103°21°57” latitud Oeste.

Se localiza a una altura de 1,120 metros del nivel del mar y tiene una superficie dividida en dos poligonos: Uno al Norte, de 305.73
Km?; y, otro al Sur, de 928.87 Km?, lo que resulta en una superficie total de 1,234.60 km?, que delimita la jurisdiccion en donde el
Ayuntamiento ejerce sus competencias.

De conformidad con la planimetria municipal, el Municipio cuenta con los siguientes asentamientos humanos, tanto en el area
urbana como rural:

COLONIAS

Abastos

Aeropuerto

Alamedas

Allende

Amistad

Ampliacion Fovisste La Rosita
Ampliacion Fuentes
Ampliacion La Dalia

NN~

9. Ampliacion La Rosita

10.  Ampliacion Las Julietas

11.  Ampliaciéon Las Margaritas
12.  Ampliacion Lazaro Cardenas
13.  Ampliacion Leandro Rovirosa Wade
14, Ampliacion Los Angeles

15. Ampliacion Los Nogales

16.  Ampliaciéon Nueva Merced
17.  Ampliacién San Ignacio

18.  Ampliacion Santiago Ramirez
19.  Ampliacion Seccion 38

20.  Ampliacion Valles del Nazas
21.  Ampliacioén Zaragoza Sur

22.  Ana

23.  Angeles Residencial I

24.  Angeles Residencial I

25.  Angeles Residencial III

26. Anna

27.  Antigua Aceitera

28.  Aquiles Serdan

29.  Aviacién

30.  Aviacion San Ignacio

31.  Aviacion San Ignacio 2a Etapa
32. Bellavista

33. Bocanegra

34.  Braulio Fernandez Aguirre
35.  Britania

36. Buenos Aires

37. Bugambilias

w
*®

Caleras Martinez
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39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51,
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
71.
78.
79.
80.
1.
82.
83.
84.
85.
86.
&7.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
917.
98.
99.
100.
101.
102.

Caleras Solares

Camilo Torres

Campifias de Iberia

Campo Nuevo Zaragoza
Campo Nuevo Zaragoza 2a Etapa
Carmen Romano

Carolinas

Casa Blanca

Cerrada Las Flores

Cerrada Las Flores I1

Cerro De La Cruz
Chapultepec

Cipreses

Ciudad Industrial

Ciudad Nazas, Poligono 24
Ciudad Nazas, Poligono 24 A
Ciudad Nazas, Poligono 27
Ciudad Nazas, Poligono 30
Club Campestre Montebello
Club de Golf Los Azulejos Primera Etapa
Club de Golf Los Azulejos Segunda Etapa
Compresora

Constancia

Country Frondoso

Cuarto de Cobian (Centro)
Diana Maria Galindo
Division Del Norte
Duranguefia

Eduardo Guerra

El Arenal

El Campanario

El Kiosko

El Oasis

El Pedregal

El Roble I

El Roble II

El Tajito

Elsa Hernandez

Esparza

Estrella

Eugenio Aguirre Benavides
Ex — Hacienda Antigua Los Angeles
Ex — Hacienda La Joya

Ex — Hacienda La Merced
Ex — Hacienda La Perla
Ex-Hacienda Los Angeles
Felipe Angeles

Fidel Velasquez

Fovissste La Rosita
Fovissste Nueva California
Fovissste Nueva Los Angeles
Francisco I. Madero
Francisco Villa

Francisco Villa Poniente
Fuentes Del Sur

Granjas San Isidro

Gustavo Diaz Ordaz
Hogares Ferrocarrileros
Horizonte

Industrial Lajat

Infonavit Nueva California
Jacarandas

Jacobo Meyer

Jardin Las Etnias
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103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.
117.
118.
119.
120.
121.
122.
123.
124.
125.
126.
127.
128.
129.
130.
131.
132.
133.
134.
135.
136.
137.
138.
139.
140.
141.
142.
143.
144.
145.
146.
147.
148.
149.
150.
151.
152.
153.
154.
155.
156.
157.
158.
159.
160.
161.
162.
163.
164.
165.
166.

Jardines de California
Jardines de Universidad
Jesus Garcia Corona
Jesus Maria del Bosque
José De Las Fuentes
José Lopez Portillo
José Luz Torres

José Ramirez Mijares
Joyas de Torre6n

Joyas del Desierto
Joyas del Oriente

Justo Sierra

La Amistad

La Cortina

La Dalia

La Dalia Oriente

LaFe

La Fuente

La Hacienda Oriente
La Joya

La Libertad

La Merced

La Merced II

La Mina

La Muralla

La Orquidea

La Paz

La Perla

Laguna Norte

Laguna Sur

Las Arboledas

Las Arboledas 2a Etapa
Las Arboledas 3a Etapa
Las Brisas

Las Flores Cooperativa Habitacional
Las Julietas

Las Luisas

Las Margaritas

Las Quintas
Latinoamericano
Latinoamericano II
Lazaro Cardenas
Leandro Rovirosa Wade
Loma Real

Los Angeles

Los Nogales

Los Periodistas

Los Portales

Los Sauces

Los Vifiedos

Lucio Blanco

Lucio Cabanas

Luis Echeverria Norte
Luis Echeverria Oriente
Luis Echeverria Sur
Maclovio Herrera
Magdalenas
Magisterio-Iberoamericana
Maria Mercado De Lopez Sanchez
Martinez Adame
Mayran

Metalurgica

Miguel Aleman

Miguel De La Madrid
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167. Miguel Hidalgo
168. Moctezuma
169. Moderna
170. Monte Real
171. Morelos
172. Narciso Mendoza
173. Navarro
174. Nazario Ortiz Garza
175. Nueva Aurora
176. Nueva California
177. Nueva Corona
178. Nueva Creacion
179. Nueva Los Angeles
180. Nueva Merced
181. Nueva Rosita
182. Nuevo México
183. Nuevo San Isidro
184. Nuevo Torreon
185. Oscar Flores Tapia
186. Palmas Aeropuerto
187. Palmas La Rosita
188. Palmas San Isidro
189. Paraiso del Nazas
190. Parque Industrial Las Américas
191. Parque Industrial Oriente
192. Pedregal del Valle
193. Pequena Zona Industrial
194. Plan de Ayala
195. Plan de San Luis
196. Polvorera
197. Primera Rinconada De La Unidn
198. Primero de Cobian (Centro)
199. Primero de Mayo
200. Primitivo (Centro)
201. Prolongacion Los Nogales
202. Prolongacion Palmas San Isidro
203. PROVITEC
204. Quintas Campestre — Los Laureles
205. Quintas del Nazas
206. Quintas del Desierto
207. Quintas Isabela
208. Quintas La Merced
209. Quintas Laguna
210. Quintas Laguna II
211. Quintas Laguna III
212. Quintas San Antonio
213. Quintas San Antonio III
214. Quintas San Isidro
215. Real del Nogalar
216. Residencial Campestre La Rosita
217. Residencial Cumbres
218. Residencial del Nazas
219. Residencial del Norte
220. Residencial del Valle
221. Residencial El Fresno
222. Residencial El Fresno Segunda Etapa
223. Residencial El Secreto
224. Residencial Florida Blanca
225. Residencial Frondoso
226. Residencial Galerias
227. Residencial Hacienda El Rosario
228. Residencial Ibero
229. Residencial La Hacienda

230.

Residencial La Rosa
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231.
232.
233.
234,
235.
236.
237.
238.
239.
240.
241.
242.
243.
244.
245.
246.
247.
248.
249.
250.
251.
252.
253.
254.
255.
256.
257.
258.
259.
260.
261.
262.
263.
264.
265.
266.
267.
268.
269.
270.
271.
272.
273.
274.
275.
276.
277.
278.
279.
280.
281.
282.
283.
284.
285.
286.
287.
288.
289.
290.
291.
292.
293.
294.

Residencial Las Etnias
Residencial Las Isabeles
Residencial Las Misiones
Residencial Las Torres |
Residencial Las Torres 11
Residencial Las Trojes
Residencial Las Villas 1a Etapa
Residencial Las Villas 2a Etapa
Residencial Las Villas 3a Etapa
Residencial Las Villas 4a Etapa
Residencial Las Villas 5a Etapa
Residencial Las Villas 6a Etapa
Residencial Los Cedros
Residencial Los Fresnos
Residencial Palma Real
Residencial Santa Barbara 1a Etapa
Residencial Santa Bérabara 2da Etapa
Residencial Saulo

Residencial Senderos
Residencial Tecnologico
Residencial Victoria

Ricardo Flores Magoén

Rincon Aurora

Rincén de la Hacienda

Rincén de las Noas

Rincén de los Nogales

Rincén del Pedregal

Rincén del Valle

Rincén La Merced

Rincén La Rosita

Rincon San Angel

Rincén San José

Rincén San Salvador

Roma

Salvador Allende

San Agustin 1a Etapa

San Armando

San Armando 2a Etapa

San Felipe

San Isidro

San Joaquin

San José

San Luciano

San Marcos

Santa Anita

Santa Barbara

Santa Elena

Santa Fe

Santa Maria

Santa Sofia

Santiago Ramirez

Satélite de la Laguna I

Satélite de la Laguna II

Seccion 38

Segunda Rinconada de La Union
Segundo de Cobian (Centro)
Sol de Oriente

Sol de Oriente 2a Etapa

Sol de Oriente 3a Etapa
Tercero de Cobian (Centro)
Tierra y Libertad

Torreén 2000

Torreon Jardin

Torreon Residencial
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295.
296.
297.
298.
299.
300.
301.
302.
303.
304.
305.
306.
307.
308.
309.
310.
311.
312.
313.
314.
315.
316.
317.
318.
319.
320.
321.
322.
323.
324.
325.
326.
327.
328.
329.
330.
331.
332.
333.
334.

Torreén Viejo

Torredn y Anexas
Universidad

Valle Dorado

Valle Oriente

Valle Revolucion

Valle Verde

Valles del Nazas
Veinte de Noviembre
Veintiocho de Abril
Vencedora

Vicente Guerrero
Victoria

Villa California

Villa Florida

Villa Jacarandas

Villa Jardin

Villa San Isidro

Villas de la Hacienda
Villas de la Ibero

Villas de la Joya

Villas de Las Perlas
Villas del Renacimiento
Villas del Sol

Villas del Valle

Villas La Merced
Villas La Rosita

Villas Las Margaritas
Villas Residenciales
Villas Saltillo 400
Villas San José

Villas Santorini

Villas Universidad 1a Etapa
Villas Universidad 2a Etapa
Villas Universidad 3a Etapa
Virreyes

Vista Hermosa
Zacatecas

Zaragoza Norte
Zaragoza Sur

EJIDOS

NN WD

DN DN M= = e e e e e e e e O

12 de Diciembre.
Ana.

El Aguila.

El Peru.

El Ranchito.

El Tajito.
Ignacio Allende.
Jalisco.

Jimulco.

. Juan Eugenio.

. La Flor de Jimulco.
. La Colonia.

. LaJoya.

. La Libertad.

. LaPaz.

. La Perla.

La Rosita.

. La Trinidad.
. La Uni6n.

. Los Arenales.
. Peralta.
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22. Pozo de Calvo.
23. Rancho Alegre.
24. San Agustin.
25. San Antonio de los Bravos.
26. San Luis.
27. Santa Fe.
28. Zaragoza.
29. Zaragoza la Orquidea.

Capitulo ITI
Poblacion

Articulo 8. Son habitantes del Municipio de Torre6n, Coahuila, las personas que residen dentro de su territorio, habitualmente y
por un periodo mayor de seis meses.

Las personas que transitan o se encuentran temporalmente en el Municipio de Torreon, Coahuila, tienen la categoria de transeuntes.

Articulo 9. Los habitantes del Municipio, adquieren la categoria de vecinos por alguna de las siguientes razones:

L Por residir efectivamente dentro del territorio del Municipio por un periodo mayor de seis meses y tener un modo
honesto de vivir.

II. Por manifestar expresamente ante la autoridad municipal el proposito de adquirir la vecindad en el territorio, fijando
en ¢l su residencia y ejerciendo en él alguna profesion, oficio o industria que les signifiquen un modo honesto de
vivir.

Articulo 10. La vecindad se pierde por dejar de residir en el territorio del Municipio durante mas de seis meses continuos, excepto
en los siguientes casos:

L Por ausencia, en virtud de comision de servicio publico del Municipio, del Estado, de la Federacion o de sus entidades
paraestatales o paramunicipales, incluyendo la prestacion de servicios militares en las Fuerzas Armadas.
II. Por ausencia en virtud del desempefio de cargos de eleccion popular.
11II. Por ausencia debida a la realizacion de estudios cientificos, profesionales o artisticos.

Articulo 11. Los habitantes del Municipio o los transetntes, adicionalmente a los derechos que establece la Constitucion General
de la Republica y la Constitucion Politica del Estado para todo individuo y para los ciudadanos, tienen los siguientes derechos:

I Utilizar los servicios publicos que preste el Municipio de acuerdo con los requisitos que establece este Bando, los
Reglamentos Municipales respectivos y demas ordenamientos legales aplicables.
II. Ser atendidos por las autoridades municipales en todo asunto relacionado con la calidad de habitante o transetinte, de
acuerdo con las atribuciones de dichas autoridades.
111 Recibir los beneficios de las obras publicas de interés colectivo que realicen las dependencias municipales.
Iv. Proponer ante las autoridades municipales las medidas o acciones que consideren de utilidad publica.
V. Los demas derechos que se deriven del presente Bandos de Policia y Gobierno, los Reglamentos vigentes en el

Municipio o, cualquiera otra disposicion de caracter general, expedida por el Ayuntamiento.

Articulo 12. Los habitantes del Municipio o sus transetntes, en apego a lo que establece la Constitucion General de la Republica y
la Constitucion Politica del Estado, para todo individuo y para los ciudadanos, entre otras, tienen las siguientes obligaciones:

L Respetar las instituciones y autoridades de los gobiernos Federal, estatal y municipal, asi como acatar sus leyes y
reglamentos.
II. Recibir la educacion basica y hacer que sus hijos o pupilos menores, la reciban en la forma prevista por las leyes de la
materia.
111 Contribuir para los gastos publicos en la forma que lo dispongan las leyes.
Iv. Prestar auxilio a las autoridades, cuando para ello sean legalmente requeridos.
V. Cumplir con las obligaciones que sefiala la Ley en materia electoral.
VL Las demas obligaciones que dispongan las leyes, reglamentos y disposiciones administrativas de observancia general.

Articulo 13. Los habitantes del Municipio que tengan la categoria de vecinos, tendran los derechos y obligaciones que se
especifiquen en el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el presente Bando, los Reglamentos Municipales y
en las diversas disposiciones legales, federales y estatales, que les sean aplicables.

Articulo 14. Es obligacion de todas las autoridades municipales, garantizar el respeto de los derechos fundamentales de los
ciudadanos Torreonenses y de quienes se encuentran temporalmente dentro del territorio del Municipio, asi como coadyuvar en la
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organizacién comunitaria, a efecto de que los ciudadanos y habitantes del Municipio puedan ejercer el derecho de participar en la
vida publica. Para ello, vigilaran el cumplimiento del Reglamento de Participacion Ciudadana para el Municipio de Torreon.

Capitulo IV
Escudo de Armas del Municipio de Torreon, Coahuila

Articulo 15. El Escudo de Armas del Municipio, esta dividido en tres cuarteles. El cuartel derecho superior, sobre un fondo color
amarillo oro, tiene como simbolo un Torredn estilizado como alusion al asentamiento humano emanado del capullo de algodon y,
en el centro, un sol que recuerda la fuerza del desierto. El cuartel izquierdo superior, sobre un fondo también color amarillo oro,
tiene como simbolos del fundamento de la vida de la region: la ganaderia lechera, la vid, el trigo, la produccion algodonera y la
industria. El cuartel inferior, tiene grabados el rio Nazas, el puente del ferrocarril sobre el mismo, teniendo como fondo a los cerros
del “Huarache” y “Calabazas”, que forman el “Cafién del Huarache” y entre ambos, el Sol de la Revoluciéon Mexicana de 1910. En
la bordura, la leyenda: “Torreén La Perla de la Laguna”. En la parte superior del escudo tiene un Torredn.

Articulo 16. El nombre y el Escudo del Municipio, forman parte de patrimonio municipal y sélo podran ser utilizados por las
unidades administrativas y autoridades municipales, en documentos de caracter oficial y en los bienes que forman parte del
patrimonio municipal. Los particulares, sélo podran reproducirlos o utilizarlos, previa autorizacion por escrito del Cabildo. El no
acatamiento a esta disposicion, sera sancionado en los términos que acuerde el Cabildo.
TiTULO SEGUNDO
SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL
Capitulo I

Generalidades

Articulo 17. Son disposiciones de salvaguarda a la Seguridad Publica del Municipio y sus habitantes, contenidos en este Bando y
demas Reglamentos Municipales:

L La seguridad general de la poblacion del Municipio.
II. El orden y la paz publicos.
111 El ornato publico.
Iv. La propiedad y el bienestar colectivos.
V. Proteger la integridad fisica y moral de los habitantes del Municipio.
VL La seguridad, tranquilidad y el legitimo disfrute de los derechos y libertades de las personas.
VIL Promover la participacion vecinal y el desarrollo de una cultura civica, como elementos preventivos que propicien la
observancia del presente Bando y demas reglamentos, asi como una convivencia arménica y pacifica en el Municipio
de Torreon.

Articulo 18. El mando directo de las fuerzas de Seguridad Publica en el Municipio de Torredn, estd a cargo del C. Presidente
Municipal, quien lo ejercerd directamente o a través del Director General de Seguridad Publica Municipal.

Articulo 19. De conformidad con el Coédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, dentro del Municipio, la Direccién
General de Seguridad Publica Municipal es la institucion en la que se delegan las tareas de mantener la tranquilidad y el orden
publico, asi como la de proteccion a la integridad fisica de las personas y de sus bienes.

Articulo 20. La Direccion General de Seguridad Publica Municipal y sus agentes, son auxiliares del Ministerio Publico, del
Tribunal de Justicia Municipal y coadyuvantes con las autoridades a cargo de la administraciéon de justicia; a los que deberan
prestar auxilio cuando asi lo requieran

Articulo 21. La Direccion General de Seguridad Publica Municipal y sus agentes, tienen la obligacion de atender inmediatamente
las llamadas de auxilio, asi como toda denuncia de trasgresion al presente Bando y demads disposiciones reglamentarias, en todo
suceso que altere el orden y la paz publicos o se trasgreda alguna disposicion prevista en este Bando o cualquier otro Reglamento
Municipal, a lo que intervendran para que cese la conculcacion, se garantice la seguridad y se restablezca el orden.

Articulo 22.
A. En el desempefio de sus funciones, los agentes adscritos a la Direccion General de Seguridad Publica Municipal, deberan:
L Conducirse siempre con apego al orden juridico y respeto a las personas y a sus derechos humanos.

1. Prestar auxilio a las personas amenazadas por algin peligro o que hayan sido victimas de algin delito, asi como
brindar proteccion a sus derechos y bienes. Su actuacion sera congruente, oportuna y proporcional al hecho.
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I11. Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad, sin discriminar a persona alguna por su raza, religion, sexo,
condicioén econdmica o social, preferencia sexual, ideologia, politica o por algiin otro motivo.
Iv. Abstenerse de efectuar, tolerar o permitir actos de tortura u otros tratos o sanciones crueles, inhumanos o degradantes,

aun cuando se trate de una orden superior o se argumenten circunstancias especiales, tales como amenaza a la
seguridad publica o cualquier otra. Al conocimiento de ello, dara aviso inmediatamente ante la autoridad competente.

V. Desempeiiar su misién sin solicitar ni aceptar compensaciones, pagos o gratificaciones distintas a las previstas
legalmente. En particular, se opondran a cualquier acto de corrupcion.
VL Abstenerse de realizar la detencién de persona alguna sin cumplir con los requisitos previstos en los ordenamientos
constitucionales y legales aplicables.
VIL Velar por la vida e integridad fisica de las personas detenidas, en tanto se ponen a disposicion del Juez adscrito al
Tribunal de Justicia Municipal, del Ministerio Ptblico o de la autoridad competente.
VIIIL. Considerar que el uso de las armas de fuego solamente estd autorizado cuando de no hacerlo, se corra el riesgo de

perder la vida propia del agente de que se trate, la de sus compaiieros o la de terceras personas.

B. De igual manera, en el proceder de los agentes adscritos a la Direccion General de Seguridad Publica Municipal, queda

prohibido:
I.  Hacer uso innecesario o excesivo de la fuerza fisica para someter a un infractor.
1. Aplicarle tormento o maltrato.
II. Cualquier forma de detencién injustificada o de incomunicacion.
1v. Realizar la detencion de persona alguna sin cumplir con los requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales
y legales aplicables.

Cuando un agente adscrito a la Direccion General de Seguridad Publica Municipal, incurra en la inobservancia de lo especificado
en el presente articulo, cualquier ciudadano podra hacer la denuncia ante la autoridad municipal o la Agencia del Ministerio Publico
competente.

Articulo 23. Para efectos del presente Bando, todas las autoridades municipales, en el marco de sus respectivas atribuciones, estan
obligadas a notificar, al C. Presidente Municipal, al Secretario del R. Ayuntamiento, a la Direccion General de Seguridad Publica
Municipal o al Tribunal de Justicia Municipal, cuando tengan conocimiento de cualquier trasgresion o incumplimiento de las
disposiciones previstas en el presente ordenamiento y demas disposiciones juridicas municipales.

Articulo 24. Los agentes adscritos a la Direccién General de Seguridad Publica Municipal, ejerceran sus funciones sélo en la via
publica y en los establecimientos a que tenga acceso el publico, entendidos éstos como:

1. Lugares publicos de uso comun o libre transito, como plazas, calles, avenidas, pasos a desnivel, vias terrestres de
comunicacion, paseos, jardines, parques y areas verdes.
II. Sitios de acceso publico como mercados, centros de recreo, deportivos o de espectaculos.
II1. Inmuebles publicos.
Iv. Vehiculos destinados al servicio ptblico de transporte.
V. Bienes muebles e inmuebles de propiedad particular, en los casos y términos sefialados por los ordenamientos

juridicos aplicables. En todo caso, deben respetar la inviolabilidad del domicilio privado, al cual, s6lo podran penetrar
en virtud de mandato escrito de autoridad judicial competente, o bien, que cuenten con la expresa autorizacion del
propietario, poseedor o encargado.

VI Plazas, areas verdes y jardines, senderos, calles y avenidas interiores, areas deportivas, de recreo y esparcimiento que
formen parte de los inmuebles sujetos al régimen de propiedad en condominio, conforme a lo dispuesto por el Codigo
Civil en el Estado.

VIL Los demas sitios de acceso al publico en general.

Articulo 25. Cuando un presunto delincuente se refugie en una casa habitacién, los agentes adscritos a la Direccion General de
Seguridad Publica Municipal no entraran en ella, sino con permiso de quien la habite o con orden escrita de la autoridad judicial
competente. Mientras se obtiene la orden respectiva, su accion se limitara a vigilar el domicilio y evitar la fuga.

Articulo 26. Para los efectos de los articulos 24 y 25 anteriores, no se consideran como domicilio particular las areas y edificios
publicos, los establecimientos mercantiles, lugares de recreo y/o esparcimiento, corredores y escaleras de hoteles y casas de

huéspedes.

Articulo 27. El Municipio, en forma permanente, disefiard y promovera programas de participacion vecinal, tendientes a:

L Procurar la cooperacion de la comunidad con las autoridades encargadas de la aplicacion del presente ordenamiento, a
fin de propiciar una mayor comprension y participacion ciudadana en las funciones de Seguridad Publica.
II. Establecer vinculos permanentes con organizaciones sociales y en general, con los habitantes del Municipio, para la

deteccion de los problemas y fendmenos sociales que en materia de Seguridad Publica los aquejan.
111 Organizar la participacion vecinal para la prevencion de faltas e infracciones.
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V. Promover la cultura de la denuncia entre la poblacion.
V. Promover la formacién y difusion de una cultura integral de convivencia armoénica y pacifica.
Capitulo II

Participacion Ciudadana

Articulo 28. El Municipio, establecera los convenios que considere necesarios para la prestacion de servicios especiales de
seguridad a la industria, la banca, el comercio y la ciudadania en general.

Estos convenios, deberan ser previamente aprobados por el Ayuntamiento, salvo que exista acuerdo expreso del mismo. Los
servicios especiales derivados de dichos convenios, por ninglin concepto y bajo ninguna circunstancia seran gratuitos.

Capitulo ITI
Faltas Administrativas

Articulo 29. Toda conducta de accién u omision contraria a los deberes colectivos consignados en el presente Bando o en los
Reglamentos Municipales, sera considerada falta administrativa.

Las faltas administrativas contempladas en el presente Bando, seran sancionadas considerando, en primer lugar, la Ley o el
Reglamento de la materia especifica de que se trate y, en su defecto, lo establecido por el presente ordenamiento.

Articulo 30.- No se considerara como falta administrativa el legitimo ejercicio de los derechos de expresion, manifestacion,
peticion, reunion y otros, siempre que no se altere el orden y la tranquilidad publica, no se interrumpa la prestacién de un servicio
publico, no se causen dafios o afectaciones a terceros y se ajuste a los términos establecidos en la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, el presente Bando y demas ordenamientos
aplicables del orden federal, estatal o municipal.

Articulo 31. Al tener conocimiento de una infraccion a este Bando, las autoridades de Seguridad Publica Municipal actuaran con la
mayor prontitud, poniendo, en su caso, al infractor a disposicion del Juez Unitario Municipal, para que éste determine lo
conducente, conforme a lo establecido por el presente ordenamiento y el Reglamento de Justicia Municipal.

Articulo 32. La Direccion General de Seguridad Publica Municipal, auxiliara a las autoridades municipales encargadas de vigilar
que se cumplan las disposiciones contenidas en los diversos reglamentos municipales, correspondiendo a las propias autoridades

municipales o, en su caso, al Tribunal de Justicia Municipal, aplicar las sanciones por las faltas administrativas cometidas.

Articulo 33. Para efectos del presente ordenamiento y de conformidad a lo en él establecido, las faltas administrativas son a:

L Las libertades y derechos de terceros.
II. El orden y la paz publicos.
111 Las buenas costumbres, la moral y el decoro publicos.
Iv. La armonica convivencia social.
V. La prestacion de servicios piblicos municipales, el ornato publico y los bienes de propiedad municipal.
VL La inobservancia de las disposiciones administrativas municipales.

Articulo 34. Son contravenciones del régimen de seguridad de la poblacion, en los términos de este Bando, sin perjuicio de lo que
dispongan las leyes y demas Reglamentos aplicables:

L Oponer resistencia a un mandato legitimo de la autoridad municipal o sus agentes.
II. Hacer entrar animales en lugares prohibidos o, dejarlos libres en sitios habitados o ptblicos, exponiendo la integridad
de las personas y de sus bienes.
I11. No tomar precauciones, el propietario de edificios ruinosos o en construccion, para evitar dafios a los moradores y
transeuntes.
Iv. Operar aparatos de sonido en lugares publicos sin el permiso correspondiente.
V. Instalar, en las casas comerciales que vendan discos y aparatos musicales, bocinas o amplificadores hacia la calle.
VL Utilizar aparatos de sonido fuera del horario o con volumen diferente al autorizado.
VIIL. Utilizar carros de sonido para hacer propaganda sin autorizacion.
VIII. Carecer, los establecimientos publicos, de anuncios de "Salida" y de mangueras o hidrantes para el caso de incendios,
debidamente localizados.
IX. Ausencia de puertas de emergencia en establecimientos publicos que cuenten con mecanismos para abrirse instantineamente.
X. Celebrar funciones o espectaculos sin la autorizacion de la autoridad de proteccion civil municipal.
XI. Celebrar funciones o espectaculos en las que no se respeten las normas de seguridad que sean sefialadas por la

autoridad de proteccion civil municipal.
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XII. Lanzar algtin espectador, voces que puedan infundir panico, provocar alarma o incitar a la violencia.
XII1. Invadir zonas de acceso prohibido, las personas no autorizadas, en establecimientos publicos.
XIV. Impedir que los centros de espectaculos sean revisados para verificar las medidas de seguridad.
XV. Utilizar las banquetas, calles o lugares publicos, para el desempefio de trabajos particulares o la exhibicion de
mercancia, sin contar con la autorizacion correspondiente.
XVI. Arrojar a la via publica, objetos peligrosos que puedan causar dafio o malestar a los vecinos o transeuntes.
XVIL. Instalar puestos de vendimias obstruyendo la via publica y el paso de peatones, salvo en los lugares para tal efecto
autorizados por el Ayuntamiento.
XVIIL. Por escribir, pintar leyendas o por manchar en cualquier forma, bienes muebles e inmuebles que no sean de su
propiedad.
XIX. Turbar la tranquilidad de los vecinos a la hora de su reposo con ruidos, gritos, aparatos de sonido u otros semejantes.
XX. Cubrir o destruir los niimeros o letras con que estin marcadas las casas de la ciudad y los letreros que sefalan las
plazas o monumentos.
XXI. Presentarse en lugares publicos, en portacion de armas, sin autorizacion.
XXII. Vender sustancias inflamables o explosivas sin autorizacion.
XXIIIL. Emplear en lugares publicos, fuego, materiales inflamables o toxicos.
XXIV. Ensuciar la via o los lugares ptiblicos con desechos humanos o animales.
XXV. No conservar aseadas las banquetas y las calles del lugar en que una persona habita, o del que, estando desocupado,
sea de su propiedad.
XXVL No depositar la basura en el dia, horario y lugar indicados para ser recogida por camion recolectar.
XXVIL. Depositar basura o escombro en lugares no autorizados para ello.
XXVIIL. Dejar en la via publica basura o desechos, que puedan producir efectos nocivos o repugnantes.
XXIX. Dejar en lugar no autorizado para ello, desechos tdxicos o nocivos para la salud.
XXX. Llamar al teléfono de emergencia, 066, de la Direccion General de Seguridad Publica Municipal, solicitando el

auxilio de la Direccion para hechos falsos o por cualquier evento que sin motivo ni justificacion reales, provoquen la
movilizacion de las fuerzas de seguridad putblica o de proteccion civil.

Se impondra multa de hasta 30 dias de salario minimo o arresto hasta por 12 horas, a quien incurra en alguna de las faltas previstas
por las fracciones VIII, X, XIV, XVI, XVII, XXIV o XXV, establecidas en el presente articulo.

Se impondra multa de entre 30 y 60 dias de salario minimo o arresto hasta por 24 horas, a quien incurra en alguna de las faltas
previstas por las fracciones II, IV, V, VI, VII, XIII, XVIII, XIX, XX, XXVI o XXVII, establecidas en el presente articulo.

Se impondra multa de entre 60 y 120 dias de salario minimo o arresto hasta por 36 horas, a quien incurra en alguna de las faltas
previstas por las fracciones I, 111, IX, XI, XII, XV, XXI, XXII, XXIII, XXVIII, XXIX o XXX, establecidas en el presente articulo.

Quien incurra en alguna de las faltas administrativas previstas por las fracciones I, III, IV, IX, X, XI, XII, XIII, XVII, XIX, XXI,
XXIII y X1V, establecidas en este articulo, debera ademas, pagar los dafios y/o perjuicios ocasionados.

Quien incurra en alguna de las faltas previstas por las fracciones de la XXV a la XXX, establecidas en este articulo, deberd ademas,
limpiar y recolectar la basura del area afectada y, si se negare a ello, procedera aplicar la sancion hasta en un ciento por ciento mas

de lo establecido para la falta de que se trate.

Tratandose de menores de 18 afios, los padres o tutores de éstos seran los responsables directos en el cumplimiento de la sancion
correspondiente y de lo debido por los dafios y perjuicios ocasionados.

Articulo 35. Son contravenciones del orden y la paz publicos:

L Causar escandalo en lugares publicos.
II. Proferir o expresar de cualquier forma frases obscenas, despectivas o injuriosas contra un particular, las instituciones
publicas o sus representantes.
111 La embriaguez con escandalo en lugares publicos.
Iv. La ingestion de bebidas embriagantes en la via publica.
V. Alterar el orden o provocar altercados en establecimientos o reuniones publicas.
VL Detonar cohetes y/o fuegos pirotécnicos u otros similares sin permiso de las autoridades competentes.
VIIL Ofrecer o presentar espectaculos sin licencia de la autoridad municipal.
VIIL Efectuar manifestaciones, mitines o cualquier otro acto publico sin sujetarse a lo previsto en el Articulo 9 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y demas ordenamientos juridicos aplicables.
IX. Portar armas de fuego sin licencia, o armas blancas de las prohibidas por la Ley.
X. Disparar o detonar armas de fuego donde puedan causar dafio o alarma.
XI. Impedir u obstaculizar, por cualquier medio, el libre transito en la via o lugares publicos, sin la autorizacion
correspondiente.
XII. Dafiar las lamparas del alumbrado publico.

XII1. Dafiar o deteriorar los bienes publicos de uso comun.
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XIV. Hacer mal uso del agua potable o de las fuentes publicas desperdiciandola o contaminandola.
XV. Derramar agua en el asfalto.
XVL Orinar o defecar en la via publica o en paseos publicos, fuera de los sitios destinados a ese uso.
XVIIL. Azuzar perros u otros animales, con la intencion de causar dafios o molestias a las personas o sus bienes.
XVIIL Solicitar, con falsas alarmas, los servicios de policia, ambulancia, bomberos o de establecimientos médicos o
asistenciales publicos.
XIX. Ofrecer o propiciar la venta de boletos de espectaculos publicos sin la autorizacion expresa de la autoridad municipal
competente o, con precios superiores a los autorizados y fuera de los lugares de venta previamente autorizados.
XX. Maltratar animales en lugares publicos o privados.
XXI. Tratar de manera violenta a:

a. Incapaces.
b. Personas de la tercera edad.
c. Personas con capacidades diferentes.
XXII. Causar dafio o afectacion material o visual a bienes inmuebles de propiedad particular empleando cualquier medio,
que altere su presentacion u ornamento.

Se impondra multa de hasta 20 dias de salario minimo o arresto hasta por 12 horas, a quien incurra en alguna de las faltas previstas
por las fracciones I, Il o XV, establecidas en el presente articulo.

Se impondra multa de entre 20 y 90 dias de salario minimo o arresto hasta por 24 horas, a quien incurra en alguna de las faltas
previstas por las fracciones III, IV, V, VIII, XVI, XVII, XIX o XX, establecidas en el presente articulo.

Se impondra multa de entre 90 y 150 dias de salario minimo o arresto hasta por 36 horas, a quien incurra en alguna de las faltas
previstas por las fracciones VI, VII, IX, X, XI, XII, XIII, XIV, XVIII, XXI o XXII, establecidas en el presente articulo.

Quien incurra en alguna de las faltas administrativas previstas por las fracciones 111, V, VI, VII, VIII, X, XI, XII, XIII, XXI y XXII,
establecidas en este articulo, debera ademas, pagar los dafios y/o perjuicios ocasionados.

Quien incurra en la falta prevista por la fraccion X VI, establecida en este articulo, debera ademas, limpiar los desechos del area
afectada y, si se negare a ello, procedera aplicar la sancion hasta en un ciento por ciento mas de lo establecido para la falta de que

se trate.

Tratandose de menores de 18 afios, los padres o tutores de éstos seran los responsables directos en el cumplimiento de la sancion
correspondiente y de lo debido por los dafios y perjuicios ocasionados.

Articulo 36. Son contravenciones a las buenas costumbres, la moral y al decoro publico:

L Proferir palabras obscenas o insultantes; hacer gestos o sefias indecorosos en sitios publicos.
II. Dirigirse a cualquier persona con frases o ademanes groseros que afecten su pudor o asediarla de manera
impertinente, de hecho o por escrito.
II1. Hacer bromas indecorosas o mortificantes por teléfono, incluyendo el centro de emergencias con el que cuenta el
Municipio o cualquier institucién o dependencia para el mismo fin.
V. Presentar espectaculos ptblicos contrarios a las buenas costumbres.
V. Realizar, en estado de ebriedad o bajo el influjo de substancias toxicas, estupefacientes o psicotropicos, cualquier
actividad que requiera trato directo con el publico.
VI No cumplir, los centros nocturnos y las discotecas, en sus espectaculos, con las normas minimas de higiene y decoro.
VIL Inducir a otra persona a que ejerza la prostitucion.
VIIL Ejercer la prostitucion sin inscribirse en los registros de la Direccion de Salud Municipal.
IX. Tener relaciones sexuales o, realizar en forma exhibicionista, actos obscenos o insultantes en la via o lugares publicos,
terrenos baldios, vehiculos o sitios similares y en lugares privados con vista al publico.
X. Tener a la vista del publico anuncios o comerciar con libros, fotografias, calendarios, postales, peliculas, videos o
revistas pornograficas.
XI. Incurrir frente a terceros, en exhibiciones sexuales u obscenas.
XII. Mantener conversaciones obscenas con menores de edad.
XIII. Inducir a un menor a que se embriague o cometa alguna otra falta en contra de la moral y de las buenas costumbres.
XIV. Instar a un menor a que inhale drogas, sustancias toxicas, psicotropicas o estupefacientes.
XV. Presentar en los centros nocturnos variedades en que abunden las palabras obscenas o los actos inmorales que
denigren a las personas, sean ofensivos y trastornen la moral ptblica.
XVL Permitir la entrada o la permanencia de menores de edad en centros nocturnos o en espectaculos reservados para adultos.
XVIL. Permitir los duefios de billares, boliches o casinos, que se juegue con apuesta.
XVIII. Proporcionar trabajo a menores de edad en cantinas, casas de asignacion, cabaretes, centros de espectaculos que
presenten programas exclusivamente para mayores.
XIX. Que personas con desaseo notorio expendan comestibles en lugares publicos.

XX. Inducir u obligar a una persona o ejercer la mendicidad.
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Se impondra multa de hasta 50 dias de salario minimo o arresto hasta por 24 horas, a quien incurra en alguna de las faltas previstas
por las fracciones I, II, III, IV o X, establecidas en el presente articulo.

Se impondra multa de entre 50 y 100 dias de salario minimo o arresto hasta por 36 horas, a quien incurra en alguna de las faltas
previstas por las fracciones V, XV o XX, establecidas en el presente articulo.

Se impondra multa de entre 100 y 200 dias de salario minimo o arresto hasta por 36 horas, sin perjuicio de lo previsto por el
Codigo Penal vigente en el Estado, a quien incurra en alguna de las faltas previstas por las fracciones VI, VIIL, VIII, IX, XI, XII,

XIII, X1V, XVI, XVII, XVIII o XIX, establecidas en el presente articulo.

Quien incurra en alguna de las faltas administrativas previstas en este articulo, debera ademas, pagar los dafios y/o petjuicios que se
ocasionen.

Tratandose de menores de 18 afios, los padres o tutores de éstos seran los responsables directos en el cumplimiento de la sancion
correspondiente y de lo debido por los dafios y perjuicios ocasionados.

Articulo 37. Son faltas contra la propiedad y el ornato publicos:

I. Dafiar o remover arboles, arbustos, césped, flores y tierra ubicados en lugares publicos.
II. Dafiar los bienes inmuebles publicos.
I1I. Dafiar, ensuciar, pintar o hacer uso indebido de las fachadas de inmuebles ptblicos o privados, monumentos, postes,
arbotantes, equipamiento urbano y demas bienes de dominio publico y uso comun.
V. Cubrir, borrar, alterar o desprender los letreros o sefiales que identifiquen los lugares publicos o las sefiales oficiales;
los niimeros y letras que identifiquen los inmuebles o vias publicas.
V. Utilizar indebidamente los hidrantes publicos; obstruirlos y/o impedir su uso.

Se impondra multa de hasta 100 dias de salario minimo o arresto hasta por 36 horas, sin perjuicio de lo previsto por el Codigo Penal
vigente en el Estado, a quien incurra en alguna de las faltas previstas por las fracciones de laI a la V, establecidas en el presente articulo.

Quien incurra en alguna de las faltas administrativas previstas en este articulo, debera ademas, pagar los dafios y/o perjuicios ocasionados.

Tratandose de menores de 18 afios, los padres o tutores de €stos seran los responsables directos en el cumplimiento de la sancion
correspondiente y de lo debido por los dafios y perjuicios ocasionados.

Articulo 38. Quien provoque la interrupcion o suspension en la prestacion de servicios publicos estatales o municipales, por la
actualizacion de la conducta prevista por el articulo 189 del Cdodigo Penal vigente en el Estado y relativo al delito de sabotaje, en
forma inmediata se le pondra a disposicion de la Agencia del Ministerio Publico correspondiente.

Capitulo IV
Detencion y Presentacion de Presuntos Infractores

Articulo 39. El presunto infractor es sorprendido en flagrancia, cuando el elemento de la policia presencie la comision de la falta
administrativa o, cuando inmediatamente después de ejecutada ésta, lo persiga materialmente y lo detenga; ello, sin perjuicio de la
responsabilidad administrativa que en su caso proceda.

Articulo 40. Los ciudadanos que cometan infracciones al presente Bando de Policia y Gobierno, seran conducidos por los agentes
de Seguridad Publica, sin maltratos, a la ergastula municipal. Los pondran a disposicioén del Juez Unitario Municipal en turno, para
que éste determine con plenitud de facultades, lo que en derecho corresponda. Si la falta administrativa fuere ademads constitutiva
de algtin delito, remitira las constancias documentales al Ministerio Publico competente y pondran al detenido a su disposicion.

Articulo 41. Al ser presentado el presunto infractor ante el Juez Unitario Municipal en turno por los agentes de Seguridad Publica
Municipal, personal del area de barandilla adscrito al Tribunal de Justicia Municipal, capturard en un programa, disefiado para el
efecto, los datos del infractor, la causa, las circunstancias, la hora y el lugar en que fue detenido, imprimiendo tales datos en una
forma de remision, al que se adjuntard ademas, el certificado médico practicado por un Médico Perito adscrito al Tribunal de
Justicia Municipal; asimismo, realizaran un inventario de las pertenencias que deje el infractor.

Articulo 42. El personal de barandilla en turno, adscrito al Tribunal de Justicia Municipal, extendera al infractor un recibo
detallado de las pertenencias recibidas, para que una vez que éste recobre su libertad, le sean devueltas las mismas en forma
personal.

Articulo 43. Si un hecho es considerado como falta por el presente ordenamiento y ademas encuadra como delito en una ley, el
Juez Unitario Municipal se abstendra de conocer el asunto y pondra al infractor con las constancias y elementos de prueba
correspondientes, en términos de ley, a disposicion de la agencia del Ministerio Publico que corresponda.
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Lo anterior se efectuara, una vez se garantice el pago de la o las multas a que se haya hecho acreedor el detenido.

Articulo 44. Si el infractor presentado en el Tribunal de Justicia Municipal es menor de 18 y mayor de 12 afios, serd presentado
ante el Juez Unitario Municipal, quien determinara lo que en derecho corresponda, con base en la facultad prevista en el articulo
224 de la Ley para Adolescentes del Estado de Coahuila.

Si el infractor es menor de 12 afios, no sera detenido; se librard un citatorio de comparecencia a sus padres o tutores, que se
efectuara para que cubran la multa correspondiente y, de ser procedente, la reparacion del dafio. En caso de que no acudan, se les
hara comparecer mediante el uso de la fuerza publica.

Articulo 45. A todo detenido se le hard saber de inmediato las razones de su detencion y la sancion que se derive de la o las
infracciones cometidas. Al cumplir dicha sancidén, que no podra ser por mas de 36 horas, o bien, de hacer el pago de la multa
correspondiente, deberd ser liberado enseguida.

Capitulo V
Aplicacion y Fijacién de las Sanciones

Articulo 46. Para aplicar las sanciones correspondientes por la trasgresion de las disposiciones establecidas por este Bando, se
tomara en cuenta:

Si se pusieron en peligro la vida, la integridad o los derechos de otras personas o de sus bienes.
Si se causé dafio o se produjo interrupcion en la prestacion de algun servicio publico.

Si se causo alarma publica.

Si hubo oposicion violenta a los agentes al momento de su intervencion.

Las circunstancias de tiempo, modo, lugar y vinculos del infractor con el ofendido.

Las consecuencias individuales y sociales de la falta.

Si es la primer falta que se comete y, si existen o no antecedentes policiacos.

Las condiciones econdmicas, culturales y la edad del infractor.
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Articulo 47. Para la aplicacion de sanciones, ademas debera tomarse en cuenta, que:

L Procede la amonestacion con apercibimiento, cuando la infraccion o falta no sea considerada grave o agravada, sea
cometida por primera ocasion y se presente, por parte del infractor, una conducta colaborativa con las autoridades.
II. En el caso de que no se pague la multa, podrd ser conmutada por arresto, que no podra exceder de 36 horas, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
111 Cuando se trate de faltas que no sean consideradas como graves o agravadas, la sancién pecuniaria y/o el arresto,

podran ser sustituidos por trabajos en beneficio de la comunidad. Dichos trabajos seran propuestos por las
dependencias correspondientes de la administracion publica municipal y se llevaran a cabo en jornadas dentro de
periodo distinto a las labores que represente la fuente de ingresos para la subsistencia del infractor y de su familia, sin
que pueda exceder de la jornada extraordinaria que determine la ley laboral y por ningin motivo se desarrollara en
forma que resulte degradante o humillante para el infractor.

Iv. Si el infractor fuere obrero o jornalero no podra ser multado con una cantidad mayor que su sueldo de un dia.

Articulo 48. El cumplimiento de una sancion administrativa por trasgresion al presente Bando, sera independiente de la obligacion
de reparar el dafio causado, de conformidad a lo sefialado con el Cédigo Civil vigente en el Estado de Coahuila.

Articulo 49. La fijacion e imposicion de las sanciones por la trasgresion a lo establecido en el presente ordenamiento, corresponde
al Tribunal de Justicia Municipal como 6rgano jurisdiccional del Municipio.

Es procedente la aplicacion de las siguientes sanciones:

L Amonestacion con apercibimiento (Que podra ser aplicada por los Agentes adscritos a la Direccién General de
Seguridad Publica Municipal).
II. Multa.
II1. Arresto.
Iv. Trabajo en beneficio de la comunidad.

Articulo 50. El Juez Unitario Municipal, podrda amonestar y apercibir a los infractores cuando asi lo estime pertinente, igualmente,
podra conmutar el arresto por trabajos a favor de la comunidad.

Articulo 51. La reclusion administrativa a que se refiere este ordenamiento, se cumplira en la carcel preventiva municipal, con
lugar distinto para los conductores en estado de ebriedad de aquellos otros que cometan otro tipo de faltas administrativas,
quedando separados los hombres de las mujeres. Los menores de 18 afios seran turnados al Ministerio Publico de Adolescentes.
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Capitulo VI

Faltas Administrativas Graves y Faltas Administrativas Agravadas

Articulo 52. Para los efectos del presente Bando, se consideran faltas administrativas graves, la comision de aquellas, previstas por
el presente ordenamiento, en las que se ha puesto en peligro cierto la integridad fisica de las personas o de sus bienes.

En el caso de lo previsto por el presente articulo, la multa correspondiente, se aplicara hasta por un ciento por ciento, mayor a lo
establecido para la falta de que se trate.

Articulo 53. Para los efectos del presente Bando, se considerara que una falta administrativa es agravada, cuando:

L Sea cometida por mas de una ocasion por la misma persona.
II. Sea cometida por mas de una persona, en donde concurse su voluntad en el mismo sentido.
III. Sea cometida, aun cuando expresamente y por cualquier persona se le prevenga de la falta en que incurriria.
Iv. Sea cometida por cualquier funcionario o empleado de la administracion publica municipal.

En el caso de lo previsto por el presente articulo, la multa correspondiente, se aplicard hasta por un ciento por ciento mayor a lo
establecido para la falta de que se trate.

Articulo 54. Cuando el infractor transgreda con una sola conducta varios de los preceptos establecidos en este Bando, o con
diversas conductas infrinja varias disposiciones, el Juez Unitario adscrito al Tribunal de Justicia Municipal en turno, podra
acumular las sanciones aplicables, sin exceder los limites maximos previstos en este Reglamento para cada una de las sanciones
que corresponda.

Articulo 55. Cuando una falta o infraccion se cometa con la intervencion de dos o mas personas y no constare la forma especifica
en que dichas personas actuaron, pero si su participacion en el hecho, a cada una se le aplicara la sancién que para la infraccion
sefala éste Bando. El Juez podra aplicar el limite maximo de la sancion sefialada en el presente ordenamiento, si apareciera que los
infractores se ampararon en la fuerza o anonimato de un grupo para cometer la infraccion.

Articulo 56. Cuando un infractor lo sea en forma reiterada por mas de cuatro ocasiones en un afio, mostrando una conducta
irresponsable ante el cumplimiento de las disposiciones contenidas en el presente Bando, y por ello ante la comunidad; por
actualizarse la figura de Desacato a la Autoridad, de conformidad a lo establecido por el articulo 216 del Cédigo Penal vigente en el
Estado de Coahuila; en cuyo caso, el Juez Unitario adscrito al Tribunal de Justicia Municipal en turno que conozca del caso,
integrara el expediente correspondiente y, pondra al detenido a disposicion de la Agencia del Ministerio Piiblico competente, para
que proceda conforme a derecho.

Capitulo VII
Recursos de Inconformidad

Articulo 57. Las sanciones impuestas podran revisarse a peticién de parte o, de oficio por el C. Presidente Municipal, el Secretario
del Ayuntamiento o, por el Presidente del Tribunal de Justicia Municipal.

Articulo 58. Las resoluciones dictadas con motivo de la aplicacion del presente Bando, podran ser impugnadas conforme a lo
establecido por el Reglamento de Justicia Municipal de Torre6n, Coahuila.

TiTULO TERCERO
GOBIERNO
Capitulo I

Disposiciones Generales del
Gobierno Municipal

Articulo 59. El R. Ayuntamiento de Torreon, Coahuila, constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente y, no
habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio y
representante del Municipio. Esta disposicion se establece sin excluir formas de participacion directa de los ciudadanos en los
procesos de decision permitidos por la ley.

Articulo 60. En caso de delegacion o transferencia de competencias del Gobierno Federal o del Estado hacia el Municipio, se
realicen éstas por ley o convenio, el Ayuntamiento disfrutara de la libertad de adaptar su ejercicio a las condiciones locales, siempre
que no contravengan el Pacto Federal.
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En todo caso, la transferencia o delegacion de funciones o servicios de la Federacion o del Estado hacia el Municipio, debe ir
acompafiada de la asignacion de los recursos financieros necesarios para el cumplimiento de la funcién o servicio transferidos. En
todos estos casos, la transferencia o la delegacion, debera programarse de manera gradual, a efecto de que el Municipio pueda
asumir con responsabilidad la funcién o servicio de que se trate.

En la ley o en el convenio correspondiente, se prevera la correspondiente transferencia de medios financieros, asi como las formas
de control, que en su caso, se reserven el Estado o la Federacion.

En todo caso, toda transferencia o delegacion de funciones, obra o servicios federales hacia el Municipio, deberd convenirse, en
primer lugar, con el Ejecutivo del Estado, ello de conformidad con la fraccion VII del articulo 116 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en relacion con la fraccion V del articulo 82 de la Constitucion Politica del Estado, para posteriormente
asumir la funcioén, obra o servicio federal, cuando el Municipio asi lo convenga con el Ejecutivo del Estado.

Articulo 61. El Ayuntamiento dispone de un 6rgano ejecutivo a cargo del Presidente Municipal, responsable ante el Ayuntamiento
mismo. El Ayuntamiento, en su caracter de cuerpo colegiado, no podra, en ningln caso, desempefiar funciones propias del 6rgano
ejecutivo.

Articulo 62. La Presidencia Municipal es el dérgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las disposiciones y acuerdos del
Ayuntamiento y tiene su representacion legal y administrativa.

Articulo 63. La Administracion Publica Municipal, se rige por los principios de lealtad, honestidad, responsabilidad, imparcialidad,
profesionalismo, transparencia, respeto, en sujecion al estado de derecho y con sentido del bien comun, humanista, social y
democratico.

Articulo 64. En los términos de las disposiciones juridicas que regulan la prestacion de cada servicio que el Municipio presta a la
ciudadania, dichos servicios deberan conducirse por los criterios de:

L Continuidad. Sin interrupciones en condiciones normales.
II. Regularidad. Ajustados a normas juridicas, administrativas, contables y presupuestarias, previamente establecidas.
III. Generalidad. Disponibles para todos integrantes de la comunidad municipal.
IV. Uniformidad. En igualdad de condiciones, calidad, cantidad, condiciones de modo, tiempo y lugar, conforme a las
categorias admitidas en la organizacion y prestacion de cada servicio instaurado.
V. Obligatoriedad. Por parte de las autoridades municipales para la prestacion de los servicios.

El Ayuntamiento, como responsable de la prestacion de los servicios publicos que constitucionalmente le corresponden, debera
tomar las medidas que sean necesarias para asegurar y garantizar a la poblacion la prestacion de los mismos, aun cuando alguno de
los servicios publicos que corresponden al Ayuntamiento, se presten a través de concesiones, de empresas descentralizadas o de
terceras personas bajo cualquier figura juridica, cuando por cualquier motivo el tercero cese la prestacion de los servicios de
manera total o parcial, en forma temporal o definitiva.

Articulo 65. Los Municipes, los Directores y Titulares de las dependencias, organismos y entidades de la Administracion Publica
Municipal, deberan:

L. Tener un modo honesto de vivir.
1L Conocer el modo de operar y los ordenamientos legales que rigen la Administracion Publica Municipal.
II1. Conocer la situacion demografica, geografica, econdmica, social y politica del Municipio.
Iv. Vincular su quehacer con el Plan Municipal de Desarrollo.
V. Estar dispuestos a capacitarse, en los términos que se acuerde en Sesion de Cabildo.

Articulo 66. El desconocimiento de los ordenamientos legales y Reglamentarios municipales o relativos al Municipio, no exime
de su cumplimiento y consiguiente responsabilidad, a los Municipes, Directores y Titulares de las dependencias, organismos y
entidades de la Administracion publica Municipal.

Capitulo IT
Organizacién de la Administraciéon Publica Municipal
Articulo 67. Para el estudio, planeacion y despacho de las diversas ramas de la Administracion Ptblica Municipal, el Ayuntamiento, con
fundamento en el articulo 115 del Codigo Municipal para el Estado; ademas de la Secretaria del Ayuntamiento, de la Tesoreria Municipal
y de la Contraloria, contard de manera enunciativa y no limitativa con las dependencias sefialadas en el Reglamento de la materia.
Los titulares de las Dependencias, entidades u 6rganos de la Administracion Municipal, las organizaran en base al contenido de los

manuales de organizacion, al efecto aprobados por el R. Ayuntamiento y, atenderan el despacho de los asuntos de su competencia,
de acuerdo a los manuales de procedimientos, que a propuesta del Presidente, autorice el R. Ayuntamiento.
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Articulo 68. Los servicios publicos municipales, seran prestados directamente por la administracion municipal, pero podran ser
concesionados a personas fisicas o morales, previo acuerdo del R. Ayuntamiento, en los términos del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila.

Capitulo III
Aplicacién de Sanciones a los Funcionarios y Empleados de la Administracion Publica Municipal

Articulo 69. Los funcionarios y empleados de la administraciéon municipal, que incurran en trasgresion al presente Reglamento,
seran sancionados, ademas de lo establecido por el presente Bando, en los términos de la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Coahuila.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Bando de Policia y Gobierno para el Municipio de Torreén, Coahuila, entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en la Gaceta Municipal y en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDO. La entrada en vigor del presente Bando, abroga en su totalidad el Bando de Policia y Buen Gobierno para el
Municipio de Torreon, aprobado por Cabildo el dia 30 de Enero de 1992.”

Por tanto, con fundamento en el articulo 176, fraccion V del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza mando se
imprima, publique circule y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la residencia del R. Ayuntamiento, ciudad de Torredn, Coahuila, a los dieciséis dias del mes de Octubre de 2007.

LIC. JOSE ANGEL PEREZ HERNANDEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)

LIC. RODOLFO WALSS AURIOLES
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)

—00—

R. AYUNTAMIENTO DE TORREON, COAHUILA.
Of. N° SRA/1091/2007
Asunto: Certificacion
Clasificacion: Publica
A QUIEN CORRESPONDA:
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 126 fracciones XV y XVIII del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, y 150 fraccion IV del Reglamento Interior para el R. Ayuntamiento de Torreén, Coahuila. CERTIFICO:-------
Que en la Décima Sesion Extraordinaria de Cabildo, celebrada el 16 de Octubre de 2007, se tomd entre otros, el siguiente acuerdo:
Sexto punto del Orden del Dia.- Presentacion, discusion y en su caso, aprobacion del Dictamen de la Comision de Gobernacion,
mediante el cual, se aprueba el Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torreén Coahuila, - - - - - - - - - --- -
El Lic. Rodolfo Walss Aurioles, Secretario del Ayuntamiento, cedio el uso de la voz al Lic. Antonio Albores Potisek, Primer
Sindico, quien en su caracter de Presidente de la Comision de Gobernacion, dio lectura al Dictamen que al respecto se emitié en los
SIGUIENEES tEIMINOS: = = = = = = = = = = = = = = = & = oo & o f oo b
“Dictamen de la Comisién de Gobernacién
Sesion del Dia 30 de Abril de 2007, 10:00 Hrs.
En sesion efectuada por esta Comision de Gobernacion, con verificativo a las 10:00 Hrs. Del dia 30 de Abril del afio en curso, en la
sala de juntas de Regidores y, en apego a lo establecido por las disposiciones contenidas en el articulo 118 del Reglamento Interior
del R. Ayuntamiento vigente en este Municipio, se llegd al siguiente acuerdo que por el presente dictamina, en los siguientes
términos:
ANTECEDENTES
UNICO: Con la intencién de ofrecer disposiciones reglamentarias que otorguen una mejor operatividad y claridad al Reglamento
Interior del R. Ayuntamiento de Torreon, esta Comision ha acordado reformar en su totalidad dicho ordenamiento en los siguientes
términos:
Se revisa la totalidad de sus articulos en consideracion a Correccion de estilo y principios de Técnica Legislativa, el articulado del
Reglamento pasan a ser 166 de los 168 anteriores, se reordena el articulado contenido en la norma en consideracion a la logica de
apreciacion y aplicacion de un ordenamiento Juridico, por materia; se presenta un capitulado totalmente renovado, se reforma en el
fondo los Articulos de procedimiento relativos a la entrada en vigor de los acuerdos y resoluciones del H. Cabildo, el procedimiento
reglamentario, el procedimiento para el desarrollo de las Sesiones de Cabildo desde su convocatoria, el analisis y discusion de los
asuntos a tratar, hasta la mecanica de las votaciones; todo lo relativo a la Comisiones de Cabildo, es decir, su naturaleza,
atribuciones y la debida actualizacion de aquellas que no estaban correctamente definidas o que son de reciente creacion.
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De igual forma y de conformidad con la fraccion III del Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se
actualizan y redefinen las funciones propias otorgadas al Municipio. De conformidad con el Codigo Municipal del Estado se integra un
nuevo Capitulo referente al otorgamiento de Licencias, a las Renuncias y al abandono del Cargo, por parte de los Municipes.
Asimismo y con la finalidad de contribuir a la conformacion de una Administracion Publica mas eficaz y eficiente, se integra un
Capitulo que establece los principios generales que deben regir el ejercicio de la funcién publica, asi como los criterios en que se
basa la conduccion y prestacion de los Servicios Publicos Municipales.

Adicionalmente, se extraen de este ordenamiento aquellos articulos cuyo contenido es relativo a otras materias y por tanto, propios
de otros Reglamentos.

Es pues, el resultado de un arduo y profundo analisis que los miembros de esta Comision hemos realizado a través de ya varios
meses, en los cuales no hemos tenido otro objetivo que el de procurarle eficacia y eficiencia a la vida institucional de este
Ayuntamiento, que por este conducto la Comision dictaminadora, aprueba el presente Proyecto de Reglamento Interior del R.
Ayuntamiento de Torreon; esperando que con éste podamos responder de forma real, actualizada y apropiada a las demandas que la
funcion que desempafiamos nos impone en el ejercicio de nuestras funciones; por tanto, y

CONSIDERANDO

UNICO. Que de conformidad con lo previsto por el Reglamento Interior del R. Ayuntamiento, para la resolucién en torno al tema
que por el presente ocupa, esta Comision resuelve:

ACUERDO

UNICO: Por unanimidad de votos de los presentes, se aprueba el proyecto de renovacion del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento
de Torredn, Coahuila., en su totalidad; y se pone a consideracion del H. Cabildo para su analisis y posible aprobacion.

(Se turna el presente Dictamen a la Secretaria del R. Ayuntamiento de Torreén, Coahuila para su inscripcion en el orden del dia de
la proxima Sesion de Cabildo, para su analisis y posible aprobacion).” - == === == - = c o oo mmmm oo
Una vez analizada y discutida la propuesta, el R. Ayuntamiento por mayoria calificada, tom¢ el siguiente ACUERDO.- - - - - - - -
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion II, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 25,
95, 102 fraccion I numeral 1, 173, 174, 175, 176, 181, 182, 184 y 185 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza; 130, 131, 132, 133 y 134 del Reglamento Interior para el R. Ayuntamiento de Torreén, se RESUELVE. - - - - - - - - - - -
PRIMERO.- Se aprueba en lo general y en lo particular la iniciativa del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torredn, Coahuila.
SEGUNDQO.- Se abroga el Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torreén, Coahuila, aprobado por el H. Cabildo el dia 9 de
Diciembre de 2002.- = = = = = = = = = = = oo s s oo oo b oo oo
TERCERO.- El Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torredn, Coahuila entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion
en la Gaceta Municipal y en el Periddico Oficial del Estado. - == - === === - = m oo e m e e e
CUARTO.- Ordénese su publicacion en los medios de difusion oficial para su observancia, cumplimiento y debida difusion.- - - -
Se extiende la presente certificacion en la ciudad de Torreon, Estado de Coahuila de Zaragoza a los dieciocho dias del mes de
Diciembre del afio dos mil Si€te.- = = = = = = = = = = = = = = =& o s o e oo

“JUNTOS LOGRAMOS MAS”
EL C. SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

LIC. RODOLFO WALSS AURIOLES
(RUBRICA)

El Lic. José Angel Pérez Hernandez, Presidente del R. Ayuntamiento del Municipio de Torreén, Estado de Coahuila de Zaragoza a
los habitantes del mismo les hace saber:

Que el R. Ayuntamiento que preside, en el uso de la facultad que le confieren los articulos 115, fraccion II, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 158-U fraccion I, numeral 1 de la Constitucion Politica del Estado de Zaragoza, y 102
fraccion I numeral 1 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila y con fundamento en los articulos 130, 131 y 132 del
Reglamento Interior del Municipio de Torreén, en la Décima Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha dieciséis de Octubre de dos
mil siete, aprobd el siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DEL R. AYUNTAMIENTO DE TORREON, COAHUILA

I.- EXPOSICION DE MOTIVOS
El Ayuntamiento, conformado por el Presidente Municipal, los Sindicos y los Regidores, constituyen el 6rgano de administracion del
Municipio y como tal, en el desempeifio de sus funciones deben actuar conforme a derecho y en oficio y beneficio de la comunidad.

El Reglamento Interior del R. Ayuntamiento contiene las normas basicas por las cuales ha de conducirse la vida institucional del
Ayuntamiento, las atribuciones de quienes lo integran, asi como las reglas que deben seguirse para sesionar en Comisiones y en
Sesiones de Cabildo.

Modificar este Reglamento Interior, significa la actualizacion de lo referido en el parrafo anterior, ya que en muchos sentidos, la
norma habia sido superada por las practicas que, por las necesidades del Municipio, se desempefan y para que ello no represente
una inobservancia al orden juridico o la arrogacion de atribuciones no sustentadas por una norma, se observd la necesidad de la
presente reforma que fuese congruente con las normas constitucionales y legales del orden federal y local y, adecuada a las
necesidades que se requieren, como drgano maximo para la toma de decisiones dentro del Municipio.
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Se reforma la totalidad del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento mediante la aplicacion de los principios de técnica legislativa
y, se cuida la redaccion de su texto conforme a la técnica juridica correspondiente.

I1.- FUNDAMENTO LEGAL
El presente Reglamento de Transito y Vialidad para el Municipio de Torreén, Coahuila, fue redactado:

e De conformidad con lo establecido en el parrafo segundo de la fraccion II, del articulo 115 de la Constitucion Politica de
la de los Estados Unidos Mexicanos.

e De conformidad con lo establecido por los articulos 158 — B, 158 — C, 158 — F, 158 — N y, por el 158 — U, de la
Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

e De conformidad con lo sefialado por el Codigo Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza; de los cuales, es pertinente
destacar los articulos:

“ARTICULO 24. En el Estado de Coahuila de Zaragoza, siendo los municipios entes auténomos locales, éstos
depositaran la potestad de su gobierno y administraciéon en un érgano colegiado al que se denominara Ayuntamiento. La
autonomia, se traducird en la capacidad de derechos y responsabilidades para regular y administrar los asuntos publicos
bajo su competencia y en interés de su poblacion.

La competencia municipal se ejercera por el ayuntamiento o, en su caso, por el Concejo Municipal y no podrd ser
vulnerada o restringida por los Gobiernos Federal o Estatal. Sin perjuicio de su competencia municipal, los ayuntamientos
deberan observar lo dispuesto por las leyes federales y estatales, siempre que estas leyes no contravengan la competencia
municipal que establece la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Local u otras
disposiciones que emanen de ellas.

Los Gobiernos Municipales, en la esfera de su competencia y de conformidad con las disposiciones aplicables,
mantendran con las partes integrantes de la Federacion una relacion de respeto y de colaboracion mutua para el desarrollo
politico, econdmico, social y cultural del pais. Los Municipios ejerceran de manera coordinada, en los términos de las
disposiciones aplicables, las facultades coincidentes o concurrentes con la Federacion o el Estado.”

“ARTICULO 25. El Ayuntamiento constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no habra
autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y
representante del Municipio. Esta disposicion se establece sin excluir formas de participacion directa de los ciudadanos en
los procesos de decision permitidos por la ley.”

“ARTICULO 26. El Ayuntamiento dispone de un 6rgano ejecutivo a cargo del Presidente Municipal, responsable ante el
Ayuntamiento mismo. El Ayuntamiento, en su caracter de cuerpo colegiado, no podrd en ninglin caso desempefiar
funciones de 6rgano ejecutivo.”

“ARTICULO 27. El Ayuntamiento, dentro del 4mbito de la ley, gozara de libertad plena para ejercer su iniciativa en toda
materia que no esté excluida de su competencia o atribuida a otra autoridad.”

“ARTICULO 28. Cuando autoridades estatales o federales estén facultadas por las leyes para intervenir en asuntos cuya
responsabilidad sea compartida por los ayuntamientos, éstos mantendran su derecho de tomar iniciativas y decisiones
sobre dichos asuntos.”

“Articulo 114. La Administracion Publica Municipal, es el conjunto de actividades dirigidas a asegurar, en una relacion
de subordinacion al Poder Publico depositado en el Ayuntamiento, la elaboracion, la ejecucion, la evaluacion y el control
de las Politicas Publicas Municipales, y cumplir con el propdsito de satisfacer las necesidades colectivas en materia de
Desarrollo Integral y de Prestacion de los Servicios Publicos.”

“ARTICULO 182. Los ayuntamientos podran expedir y promulgar, entre otros, los siguientes reglamentos:

III. Los reglamentos que tiendan a asegurar la creacion, funcionamiento y prestacion de los servicios publicos
municipales y, en general los que corresponden al Ayuntamiento por no estar expresamente atribuidos a la
Federacion o al Estado, como son los que deben regular las siguientes materias:

2

IIL.- ALCANCE JURIDICO
El nuevo Reglamento Interior del R. Ayuntamiento trastoca las atribuciones del C. Presidente Municipal, de los Regidores, de los
Sindicos, del Secretario del propio Ayuntamiento, las de los Regidores y Sindicos reunidos en Comisiones, las de la totalidad de los
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Ediles constituidos en Cabildo y, lo relativo a todos los instrumentos que del ejercicio de las anteriores se deriven y conforman;
todo lo anterior, para quedar como sigue:

“REGLAMENTO INTERIOR DEL R. AYUNTAMIENTO DE TORREON, COAHUILA
TiTULO PRIMERO
EL MUNICIPIO
Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 1. De conformidad con lo expresado por la fraccion II del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; los articulos del 158 — B al 158 — D, 158 — K, 158 =N, 158 — P, 158 — U y 159 de la Constitucion Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza; los articulos del 1 al 4, el 13, el 14, del 24 al 28 y demas aplicables del Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza; el Presente Reglamento tiene por objeto regular las disposiciones que rigen la instalacion, estructura,
integridad y funcionamiento interno del Republicano Ayuntamiento de Torreén, Coahuila; que erigido en Cabildo, es la autoridad
maxima y colegiada del Municipio. Define las Disposiciones Generales en torno de las Unidades Administrativas y de los
Directores y Directores Generales titulares de las mismas; sus disposiciones son de orden e interés publico y de observancia y
aplicacion general en todo el territorio del Municipio de Torredn, Coahuila.

Articulo 2. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:
L Acuerdos Econdmicos: Resoluciones del Cabildo, que sin incidir en la esfera juridica de los particulares y sin

modificar el esquema de competencias de la autoridad municipal, tienen por objeto establecer la posicion politica,
econdmica, social o cultural del R. Ayuntamiento, respecto de asuntos de interés general.

II. Ayuntamiento: Organo de autoridad maxima del Municipio, integrado por el Presidente Municipal, 2 Sindicos y 16
Regidores.
III. Bando de Policia y Gobierno: Norma expedida por el Cabildo, cuyo contenido son aquellas disposiciones relativas a

la naturaleza juridica del Municipio, los valores protegidos en la esfera de la seguridad y el orden publico, en todo lo
relativo al civismo, la propiedad y el bienestar colectivo, la integridad de las personas, el disfrute de sus bienes y
propiedades particulares, asi como las disposiciones generales y propias del Gobierno Municipal.

Iv. Cabildo: El R. Ayuntamiento reunido en Sesion, como cuerpo colegiado de Gobierno.

V. Disposiciones Administrativas de Alcance Particular: Aquéllas resoluciones de Cabildo que, teniendo el caracter de
concretas, personales y de cumplimiento optativo; se dicten a peticion de una persona o grupo de personas para la
satisfaccion de necesidades particulares.

VL Disposiciones Emergentes de Observancia General: Aquéllas resoluciones de Cabildo, que teniendo el caracter de
generales, abstractas, impersonales, obligatorias y coercibles, se dicten con vigencia transitoria, en atencion a
necesidades inminentes de la Administracion Publica Municipal o de la poblacién del Municipio.

VIIL. Presupuesto de Egresos: Disposicion normativa municipal, por virtud de la cual el R. Ayuntamiento ejerce su
autonomia hacendaria, en lo que al ejercicio del gasto publico se refiere, en los términos del articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de las leyes aplicables.

VIIIL. Reglamento: Resolucion de Cabildo, que teniendo caracter de norma general, abstracta, impersonal, permanente,
obligatoria y coercible, tiende a proveer al cumplimiento, ejecucion y aplicacion de las leyes que otorguen competencia
al Municipio de Torredn en cualquier materia y, a la mejor prestacion de los servicios ptblicos municipales.

Articulo 3. El Municipio de Torredn, Coahuila, es un ente autbnomo que posee personalidad juridica y patrimonio propio; no tiene
vinculos de subordinaciéon jerarquica con el Gobierno del Estado; administra libremente su hacienda; tiene facultades
reglamentarias, ejecutivas y jurisdiccionales administrativas propias; y, su gobierno es electo directa y popularmente, con base en el
articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la particular del Estado.

Articulo 4. El Ayuntamiento, de conformidad con lo previsto en las leyes de la materia, esta integrado por el Presidente Municipal,
dos Sindicos y 16 Regidores.

Articulo 5. El Ayuntamiento reside en la ciudad de Torreén, Coahuila, cabecera municipal, en donde tiene como sede oficial el
edificio que ocupan las oficinas municipales que se encuentran ubicadas en la Avenida Mariano Matamoros s/n, entre las calles de
Galeana y Ramon Corona.

Su residencia podra trasladarse a otro lugar dentro del territorio del Municipio, por acuerdo del Ayuntamiento y debido a razones
de orden publico e interés social; lo anterior, previa aprobacion de la legislatura del Estado.

Articulo 6. El Ayuntamiento, tiene cuatro afios como periodo de Gobierno y Administracion Municipal. Seran éstos, entre el
primero de Enero del afio inmediato al dia de la eleccion y el dia anterior a aquél en que inicie funciones el que debera sucederlo.
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Articulo 7. Es obligacion del Ayuntamiento, garantizar el respeto de los derechos fundamentales de los ciudadanos Torreonenses y
coadyuvar en la organizaciéon comunitaria, a efecto de que los ciudadanos habitantes del Municipio, puedan ejercer el derecho a
participar en la vida publica. Para ello, vigilara el adecuado cumplimiento del Reglamento de Participacion Ciudadana para el
Municipio de Torreén.

Articulo 8. El Escudo de Armas del Municipio, s6lo podra ser modificado por acuerdo de la mayoria absoluta de los miembros del
Ayuntamiento.

Articulo 9. Se consideran fechas civicas, especiales para el Municipio:

L El 3 de Octubre de 1883: Se instala el primer Ayuntamiento en la villa de Torredn, por Decreto del Congreso del
Estado, de fecha 24 de Febrero del mismo afio (Presidente Municipal: Antonio Santoscoy Montes de Oca).
II. El 1 de Enero de 1894: El coronel Carlos Gonzalez, es Presidente Municipal electo popularmente, (primer
Ayuntamiento electo popularmente)
111 El 15 de Septiembre de 1907: Torreon se eleva al rango de ciudad, por Decreto del Congreso del Estado, de fecha 13
de Julio del mismo afio.
Iv. El 20 de Julio de 1923: Muere el General Francisco Villa.

Articulo 10. Los miembros del Ayuntamiento, los Directores y Titulares de las dependencias, organismos y entidades de la
Administracion Publica Municipal, deben acatar y cumplir las atribuciones que les sefiala la Constitucioén Politica del Estado, el
Codigo Municipal, los Reglamentos del Municipio y demas ordenamientos juridicos aplicables.

Articulo 11. Los miembros del Ayuntamiento, los Directores y Titulares de las dependencias, organismos y entidades de la
Administracion Publica Municipal, no podran aceptar el desempefio de cualquier otro empleo, cargo o comision de la Federacion,
de los Estados o de otros Municipios, con excepcion de los cargos honorificos, de investigacion y/o docencia; caso en el que s6lo
podran dedicar cinco horas semanales como maximo, sin perjuicio de las responsabilidades que por su encargo les encomiendan las
leyes aplicables y los Reglamentos del Municipio.

Articulo 12. Los integrantes del Ayuntamiento, los Directores y Titulares de las dependencias, organismos y entidades de la
Administracion Publica Municipal, ademas de estar obligados a guardar el debido respeto y compostura en el Recinto Oficial y en
las sesiones de Cabildo, deben hacerlo asi, en cualquier acto publico al que acudan por motivo de sus funciones.

En todo momento y ante cualquier circunstancia, deben actuar en funcion del bien ptblico municipal; a lo que regiran su comportamiento
en base a los principios de lealtad, honestidad, responsabilidad, preeminencia, imparcialidad, profesionalismo, transparencia, respeto, en
sujecion al estado de derecho y con sentido del bien comuin, humanista, social y democraticamente para con la ciudadania. Asimismo,
deberan guardar la reserva y debida discrecion, en relacion con los asuntos tratados en las sesiones privadas de Cabildo.

Articulo 13. Los miembros del Ayuntamiento y los Servidores Publicos de la Administracion Publica Municipal, deberan
abstenerse de realizar actos de proselitismo politico, a favor de cualquier candidato o partido politico, durante el desempefio de sus
funciones como servidores publicos y cuando participen en actos oficiales.

Articulo 14. Los Municipes, los Directores y Titulares de las dependencias, organismos y entidades de la Administracion Publica
Municipal, deberan:

L Tener un modo honesto de vivir.
II. Conocer el modo de operar y los ordenamientos legales que rigen la Administracion Publica Municipal.
I11. Conocer la situacion demografica, geografica, econdmica, social y politica del Municipio.
V. Vincular su quehacer con el Plan Municipal de Desarrollo.
V. Estar dispuestos a capacitarse, en los términos que se acuerde en Sesion de Cabildo.

Articulo 15. El desconocimiento de los ordenamientos legales y reglamentarios municipales o relativos al Municipio, no exime de
su cumplimiento y consiguiente responsabilidad a los Municipes, Directores y Titulares de las dependencias, organismos y
entidades de la Administracion publica Municipal.

Articulo 16. El Cabildo, debera vigilar que en ninglin caso, prevalezcan intereses personales o de grupo, contrarios a los legitimos
intereses municipales y de las comunidades que lo integran.

TITULO SEGUNDO
EL AYUNTAMIENTO COMO ORGANO DE GOBIERNO MUNICIPAL
Capitulo I

Disposiciones Generales
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Articulo 17. El Ayuntamiento, posee personalidad juridica y patrimonio propio y, por conducto del Cabildo, se obliga
originalmente como persona moral de derecho publico y como entidad de derecho privado, en los términos establecidos por el
Codigo Municipal del Estado.

Reside en el Cabildo, la maxima autoridad de la Administracion Publica Municipal y del Municipio, con competencia plena y
exclusiva sobre su territorio, su poblaciéon y su organizacién politica y administrativa; lo anterior, conforme al esquema de
distribucién de competencias previstas por el Articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y, de
conformidad con las disposiciones secundarias aplicables.

El ejercicio de dichas atribuciones, se deposita en el Cabildo y en las entidades de la Administracion Pblica Municipal, de acuerdo
con las disposiciones legales y reglamentarias correspondientes.

Capitulo II
Entrega Recepcion de la Administracién Publica Municipal

Articulo 18. La Entrega — Recepcion de la Administracion Publica Municipal, es el acto formal sujeto a las disposiciones
establecidas, para tal efecto, en la Ley de Entrega — Recepcion del Estado y Municipios de Coahuila de Zaragoza, ademas de los
articulos del 64 al 68 del Codigo Municipal para el Estado.

Capitulo ITI
Instalacién del Ayuntamiento

Articulo 19. En el mes inmediato anterior a la fecha de terminacion de actividades del Ayuntamiento saliente, en Sesion Ordinaria,
se nombrara una Comision plural, que funja como Comision instaladora del Ayuntamiento electo, en la que tengan representacion
Regidores de distintos partidos politicos.

Esta Comision convocara a los integrantes del Ayuntamiento electo, de conformidad con los documentos legales de constancia y
validez, emitidos por el Instituto Electoral y de Participaciéon Ciudadana de Coahuila, para que acudan a la Sesion de Instalacion.
La convocatoria, se hara a los integrantes propietarios, por los menos con 15 dias naturales de anticipacion.

Articulo 20. En reunion preparatoria a la instalacion, el Ayuntamiento electo designard un Secretario de entre sus integrantes,
quien estara a cargo de elaborar el Acta correspondiente a la Sesion de Instalacion.

Articulo 21. La Sesion de Instalacion del Ayuntamiento, serd valida con la presencia de la mitad mas uno de sus integrantes electos
y sera publica. Esta tendra por objeto:

L La Protesta legal del Presidente y demas integrantes del Ayuntamiento entrante.
II. La declaratoria que hara el Presidente entrante, de quedar formalmente instalado el Ayuntamiento.
III. La presentacion del Presidente Municipal, de los aspectos generales y un avance del Plan de Desarrollo Municipal que

habra de proponer a Cabildo y que regira durante su administracion.
Articulo 22. La protesta que rinda el Presidente entrante, ser en los términos siguientes:
“Protesto, sin reserva alguna, guardar y hacer guardar la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la particular del
Estado de Coahuila de Zaragoza, todas las leyes que de ellas emanen y los Reglamentos que rigen al Municipio, asi como desempefiar
leal y patridticamente el cargo de Presidente Municipal que el pueblo me ha conferido; mirando en todo por el bien y prosperidad del

Municipio, del Estado y de la Nacion. Si no lo hiciera asi, que el Municipio, el Estado y la Nacion me lo demanden”.

Articulo 23. Una vez realizada la Sesion de Instalacion, el Ayuntamiento entrante, en Sesion Ordinaria de Cabildo, procedera a:

L Nombrar al Secretario del Ayuntamiento, al Tesorero Municipal, al Contralor y demdas Directivos de la
Administracion Pablica Municipal.
II. Aprobar las Comisiones de Cabildo, a las que se refieren el Codigo Municipal y este Reglamento.

Articulo 24. Lo no previsto por este Reglamento para el proceso de instalacion del Ayuntamiento, estard sujeto a lo sefialado por
el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Capitulo IV
Naturaleza del Cabildo

Articulo 25. El Cabildo, es el 6rgano colegiado de maxima autoridad en el Municipio, al que compete la definicion de las politicas
generales de la Administracion Publica Municipal, en los términos de las leyes y Reglamentos aplicables.
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La ejecucion de dichas politicas y el ejercicio de las funciones administrativas del Ayuntamiento, se depositan en el Presidente
Municipal y en las autoridades administrativas a que se refieren el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila, el presente
Reglamento y demads disposiciones aplicables.

Articulo 26. Los integrantes del Cabildo, poseen igual derecho de participacion, tienen derecho a voz y voto y, gozan de las
mismas prerrogativas.

Capitulo V
Distribucion de Atribuciones
Articulo 27. Las Funciones respecto de los miembros del Cabildo que se establecen en el presente Reglamento, se otorgan sin
perjuicio de las atribuciones previstas por las leyes y demds Reglamentos municipales y, sélo para regular el funcionamiento

colegiado del Cabildo, en los términos de los articulos 3 y 7 de este Ordenamiento.

El Cabildo, sera presidido por el Presidente Municipal o quien, en sus ausencias, le sustituya y desempefie sus funciones, en
términos de Ley.

El Secretario del R. Ayuntamiento lo es también del Cabildo y, en caso de su ausencia temporal, lo sera el Regidor que el propio
Cabildo designe para tal efecto.

Los integrantes del Cabildo son inviolables en el ejercicio de su funcion, particularmente, en el ejercicio del derecho a manifestar
libremente sus ideas.

Seccion Primera
Atribuciones del C. Presidente Municipal

Articulo 28.- El Presidente Municipal, es el 6rgano ejecutivo de la Administracion Publica Municipal y el encargado de ejecutar
las determinaciones del Ayuntamiento; para tales efectos, tiene las siguientes atribuciones:

L Ser el conducto para presentar ante el Congreso del Estado, iniciativas de Ley en materia municipal.
II. Cumplir y hacer cumplir, en el Municipio, las leyes, el Bando de Policia y Gobierno, los Reglamentos y demas
disposiciones legales aplicables del orden Municipal, Estatal y Federal.
III. Vigilar el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo y los programas operativos anuales, que correspondan a su
periodo constitucional.
Iv. Armonizar el funcionamiento de los distintos 6rganos de Gobierno Municipal.
V. Ser el conducto, para la buena marcha de las relaciones entre el Ayuntamiento y los poderes publicos del Estado, La

Federacion y demas Ayuntamientos; asi como coadyuvar con las autoridades federales y estatales, en el ejercicio de
sus funciones, cuando éstas asi lo soliciten.

VI Representar al Ayuntamiento en la celebracion de actos y contratos previamente aprobados por el Cabildo y, en su
caso, autorizados por el Congreso del Estado.
VIL Representar al Ayuntamiento, en todos los actos oficiales; estando facultado para delegar esta representacion a los
municipes, en funcion de las Comisiones que éstos presidan o de las que formen parte.
VIIIL. Resolver, bajo su inmediata y directa responsabilidad, los asuntos, que dada la urgencia, no admitan demora, dando
cuenta de ello al Ayuntamiento en la siguiente Sesion de Cabildo.
IX. Otorgar, previo acuerdo de Cabildo, autorizaciones, concesiones, licencias y permisos, en los términos que
establezcan las leyes y reglamentos correspondientes.
X. Residir en la cabecera municipal, durante el lapso de su periodo constitucional y solicitar autorizacion del R.
Ayuntamiento, para ausentarse del Municipio por no mas de 15 dias.
XI. Dirigir, coordinar, organizar, supervisar y evaluar la Administracién Publica Municipal en la totalidad de sus 6rganos
centralizados, desconcentrados, descentralizados y entidades paramunicipales.
XII. Proponer al Cabildo, para su aprobacion, el sueldo y demas prestaciones de los municipes, Directores y Titulares de

las dependencias, organismos y entidades de la Administraciéon Piblica Municipal. Tan pronto como el Cabildo
apruebe el sueldo de dichos Directores y Titulares, lo cual se hard en Sesion Publica, se fijara un tabulador de salarios
para todos los funcionarios y empleados de la Administracion Publica Municipal, de tal manera, que éstos
correspondan o sean proporcionales a jerarquias o grados de igual responsabilidad.

XIII. Nombrar y remover del cargo, a los servidores publicos municipales no previstos en la fraccion anterior. Esta facultad
la podra delegar a los Titulares de las dependencias o entidades correspondientes.
XIV. Rendir, en el mes de Diciembre, en Sesion Publica y Solemne, el informe anual sobre el estado que guarda la
Administracion Pablica Municipal.
XV. Integrar la informacion que requiera el Ayuntamiento, para el ejercicio de sus competencias, en materia de Desarrollo
Urbano y Obra Publica.

XVL Asegurar y vigilar la eficacia y eficiencia de los servicios publicos municipales.



40 PERIODICO OFICIAL martes 15 de enero de 2008

XVIL Disponer de los elementos de la Policia Preventiva Municipal, para la conservacion del orden y la paz publica; con las
salvedades que establece la Constitucion General de la Republica y la Particular del Estado.
XVIIL Mandar publicar en la Gaceta Oficial del Municipio o en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, el Presupuesto
de Egresos.
XIX. Vigilar la realizacion mensual de los Estados Financieros y de la Cuenta Publica cuatrimestral; asi como autorizarlos,
antes de ser turnados al Cabildo, para su estudio, aprobacion y envio, en su caso, al Congreso del Estado.
XX. Practicar visitas a la Tesoreria Municipal y demas oficinas, que tengan a su cargo el manejo de fondos y valores,
informando de su resultado al Cabildo y aprobar, en unién del Contralor, los Estados Financieros mensuales.
XXI. Vigilar que la recaudacion, las contribuciones y demas ingresos propios del Municipio, se obtengan conforme a las
leyes y Reglamentos aplicables.
XXII. Supervisar la administracion, registro, control, uso, mantenimiento y conservacion del patrimonio municipal.
XXIII. Vigilar que el gasto publico municipal, se realice conforme al Presupuesto de Egresos aprobado por el Ayuntamiento.
XXIV. Integrar la Informacién que requiere el Ayuntamiento, para el ejercicio de sus facultades y competencias, en materia
de desarrollo econéomico y social.
XXV. Ejecutar las acciones y medidas que determinen el Ayuntamiento, en materia de desarrollo econémico y social.
XXVL Promover la educacion civica y la celebracion de ceremonias publicas, conforme al Calendario Civico Oficial.
XXVII. Promover actividades culturales y artisticas, asi como fomentarlas entre la poblacién en general.
XXVIIL Al inicio de su mandato, integrar una agenda comunitaria municipal, que identifique analice y evalte los temas y

problemas del desarrollo comunitario. Para ello, se debera dar seguimiento a lo dispuesto en el articulo 84 del
Reglamento de Participacion Ciudadana para el Municipio de Torre6n, Coahuila. En el mes de enero de cada afio,
debera revisar y actualizar dicha agenda; en el proceso, se debera buscar una participacion ciudadana activa.

XXIX. Convocar a plebiscito municipal, en los términos del Reglamento de Participacion Ciudadana para el Municipio de Torreon.

XXX. Encargarse, para los efectos de la Administracion Publica Municipal, de coordinar y vincular a los consejos de
participacion ciudadana u otros o6rganos de naturaleza similar, previstos en los diversos ordenamientos de caracter
municipal; a las asociaciones u organizaciones sociales no gubernamentales o, cualquier otro grupo de la comunidad
que forme parte de éstos; con la entidad o dependencia publica municipal competente, para lograr una mayor
funcionalidad de la relacion entre gobierno y comunidad.

XXXI. El Presidente Municipal, en lo que al funcionamiento del Cabildo se refiere, tendra las siguientes funciones, mismas
que, con excepcion de los incisos b) y h) de esté fraccion, podra ejercer con el apoyo del Secretario del Ayuntamiento:

a) Convocar a los integrantes del mismo, para efectos de celebrar Sesion de Cabildo, en los términos del
presente Ordenamiento.

b) Presidir las sesiones de Cabildo.

c) Conceder el uso de la palabra a los integrantes del Cabildo en los términos del presente ordenamiento.

d) Mediante la autorizacion del Orden del Dia, determinar el orden en que deberan ser atendidos los asuntos en
Cabildo.

e) Ordenar el desalojo, del Recinto Oficial del Cabildo, de las personas que no siendo miembros del mismo,
alteren el orden y el correcto desahogo de los asuntos a tratarse; ello, de ser necesario, con auxilio de la
fuerza publica.

f) Llamar al orden a los integrantes del Cabildo, cuando sus miembros, en sus intervenciones, se aparten del
asunto en discusion o, se profieran injurias o ataques personales.

g) Por iniciativa propia o a peticion de algun otro miembro del Cabildo, decretar los recesos que estime
convenientes, sin suspender las Sesion.

h) Emitir voto de calidad en caso de empate.

i) Resolver las mociones de procedimiento que se formulen por los integrantes del Cabildo.

1) Declarar el inicio y clausura, formales, de los trabajos de la Sesion.

k) Requerir a los Regidores faltistas, en los términos del articulo 161 del presente Reglamento.

1) Someter los asuntos a votacion, cuando hayan sido suficientemente discutidos y hayan concluido las rondas

de oradores a que se refiere el presente ordenamiento.
m)  En general, tomar las medidas necesarias, durante la celebracion de las sesiones, para proveer al
cumplimiento de la Ley, del presente, demas Reglamentos y de los acuerdos del Cabildo.
XXXII. Las demas que le sefialen las leyes y otras disposiciones juridicas aplicables.

Seccion Segunda
Atribuciones de los Regidores

Articulo 29.- Los Regidores, como integrantes del Cabildo, tienen el encargo de gobernar y administrar, como cuerpo colegiado, al
Municipio; en lo individual, no poseen atribuciones ejecutivas.

Son atribuciones de los Regidores:
L Vigilar que se cumplan los acuerdos y disposiciones del Cabildo.

II. Vigilar los ramos de la administracion o asuntos que el Cabildo les encomiende, a través de sus comisiones y
programas respectivos; a lo que propondran las medidas que estimen procedentes.
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III.

Iv.

V.
VL

VIL

VIIL

IX.

XI.
XII.

XIII.

XIV.
XV.
XVL
XVIL

Informar y acordar, con el Presidente Municipal, al menos cada quince dias, acerca de las comisiones y asuntos que
les fueren encomendados.

Presentar los dictdimenes correspondientes a su Comision, de los asuntos a tratarse durante las sesiones ordinarias y
extraordinarias de Cabildo, asi como deliberar y votar sobre los mismos.

Proponer al Cabildo, acciones para el mejoramiento de los servicios publicos y para el desarrollo del Municipio.
Proponer al Cabildo, la formacion de Comisiones especiales, para la atencion de asuntos relevantes de la vida
municipal.

En Comisiones, solicitar la comparecencia de los titulares de las distintas areas de la Administracion Publica
Municipal, asi como solicitar al Cabildo, para que en Sesion de éste, acuerde la comparecencia de aquellos, a efecto
del desempefio de sus funciones.

Solicitar y obtener del Tesorero Municipal, la informacion relativa a la Hacienda Publica Municipal, al ejercicio del
Presupuesto de Egresos, al patrimonio municipal y demas documentacion de la gestion municipal, necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

Suplir las faltas temporales del Presidente Municipal, de acuerdo a lo que establece el Codigo Municipal para el
Estado.

Asistir puntualmente a las sesiones de Cabildo, con derecho a voz y voto.

Concurrir a las ceremonias civicas y a los demas actos oficiales a que fueren convocados por el Presidente Municipal.
Rendir los informes de los egresos generados en el Presupuesto, ejercidos con motivo de las Comisiones en que
participen.

Presentar propuestas y observaciones al Anteproyecto de la Ley de Ingresos, ante el presidente de la Comision de
Hacienda, hasta tres dias antes de la proxima reunion que celebre la Comision de Regidores de Hacienda, Patrimonio
y Cuenta Publica.

Presentar, a consideracion del Cabildo, iniciativas de leyes o decretos al Congreso del Estado.

Presentar propuestas para la creacion de nuevos Reglamentos y, de reforma a los que se encuentren vigentes.

Solicitar la suspension de la discusion de asuntos que, a su consideracion, deban tratarse en Comisiones.

Las demas que les otorgue este Reglamento y demas disposiciones juridicas aplicables.

Seccion Tercera

Atribuciones de los Sindicos

Articulo 30. Son atribuciones de los sindicos:

II.

I1I.

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL
XII.
XIII.

XIV.

La procuracion y defensa de los intereses municipales.

La representacion juridica del Ayuntamiento en las controversias o litigios en que éste fuere parte, sin perjuicio de la
facultad del Ayuntamientos para nombrar apoderados y representantes.

Vigilar que se aplique correctamente el Presupuesto de Egresos y asistir a las visitas de inspeccion que se hagan a la
Tesoreria del Municipio.

Vigilar que la Cuenta Publica Municipal se integre en la forma y términos previstos en las disposiciones aplicables y
se remita en tiempo y forma al Congreso del Estado.

Intervenir en la formulacion del inventario de bienes muebles ¢ inmuebles del Municipio, los que deberan inscribirse
en un libro especial con expresion y destino de los mismos, vigilando que dicho inventario esté siempre actualizado.
Solicitar y obtener del Tesorero Municipal, la informacion relativa a la Hacienda Publica Municipal, al ejercicio del
Presupuesto de Egresos, al patrimonio municipal y demas documentacion de la gestion municipal, necesaria para el
cumplimiento de sus funciones.

Estar presentes en todo acto de remates y licitaciones publicas en los que tenga interés, o sea parte el Municipio.
Presentar al Ayuntamiento iniciativas de Reglamentos, Bando de Policia y Gobierno y demds disposiciones
administrativas de observancia general o, en su caso, de reformas y adiciones a los mismos.

Solicitar autorizacion expresa, en cada caso que se trate, al Ayuntamiento, para desistirse, transigir, comprometerse en
arbitrios o hacer cesion de bienes.

En los lugares que no hubiera representante del Ministerio Publico, corresponde al Sindico, fungir como agente
Investigador del Ministerio Publico, con las mismas atribuciones y obligaciones de éste.

Asistir puntualmente a las sesiones de Cabildo, con derecho a voz y voto.

Desempeiiar las comisiones que le encomiende el Ayuntamiento.

Presentar propuestas y observaciones al Anteproyecto de la Ley de Ingresos, ante el presidente de la Comision de
Hacienda, hasta tres dias antes de la proxima reunioén que celebre la Comision de Regidores de Hacienda, Patrimonio
y Cuenta Publica.

Las demas que determinen las leyes y demas disposiciones juridicas aplicables.

El Ayuntamiento, acordara la distribucion equitativa de las funciones que ejerceran cada uno de los Sindicos; a lo que, el sindico de
la mayoria, no podra ejercer las atribuciones de vigilancia y, por ende, el sindico de la minoria, ejercera en forma autéonoma, las
atribuciones que se establecen en el articulo siguiente.

Articulo 31. Son atribuciones del Sindico de Vigilancia, sin detrimento de aquellas que correspondan al Sindico de mayoria:
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II.

III.

Iv.

VL
VIL

Coadyuvar, en la vigilancia de la correcta aplicacion del Presupuesto de Egresos y, en su caso, asistir a las visitas de
inspeccion que se hagan a la Tesoreria del Municipio.

Vigilar, que la Cuenta Publica Municipal se integre en la forma y términos previstos en las disposiciones aplicables y,
que se remita en tiempo y forma al Congreso del Estado.

Participar, en los términos que correspondan, en la formulacién del inventario de bienes muebles e inmuebles del
Municipio, los que deberan inscribirse en un libro especial con expresion y destino de los mismos, vigilando que
dicho inventario esté siempre actualizado.

Solicitar y obtener del Tesorero Municipal, la informacion relativa a la Hacienda Pablica Municipal, al ejercicio del
Presupuesto de Egresos, al patrimonio municipal y demas documentacion de la gestion financiera municipal,
necesaria para el cumplimiento de sus funciones.

Asistir puntualmente a las sesiones del Cabildo, con derecho a voz y voto.

Desempeiiar las comisiones que le encomiende el Ayuntamiento.

Las demas que determinen las leyes y reglamentos aplicables, en materia de vigilancia financiera municipal.

Seccion Cuarta

Atribuciones del Secretario del R. Ayuntamiento

Articulo 32. El Secretario del R. Ayuntamiento, en lo que a las actuaciones del Cabildo se refiere, tendra las siguientes

atribuciones:

II.
III.
Iv.

VL
VIL

VIIL
IX.

X.

Formular el proyecto de Orden del Dia de las Sesiones de Cabildo, en atencion a los asuntos que, conforme a las
disposiciones del presente Reglamento, deban agendarse.

Tomar lista de asistencia, verificar y declarar la existencia de quérum legal para sesionar.

Levantar el Acta de la Sesion, formando el apéndice correspondiente y legalizdndola con su firma.

Dar lectura al Acta de la Sesion anterior o solicitar la dispensa de lectura de la misma, cuando en su caso resulte
procedente, conforme a lo dispuesto por este Reglamento.

Enviar, a los miembros del Cabildo, un informe semanal de los asuntos que estén tratindose en Comisiones, asi como
de los Dictamenes remitidos por éstas.

Determinar la naturaleza de las propuestas o acuerdos diversos que, para conocimiento y trato del Cabildo, sean
puestos a su disposicion; ello, de conformidad a lo que establece el articulo 50 de este Reglamento.

Ser el conducto, para presentar los asuntos, que, para conocimiento del Cabildo, deban ser tratados en Comisiones.
Compilar los acuerdos y resoluciones, aprobados por el Cabildo y, promover al cumplimiento de los mismos.

Emitir, por conducto de la Direccion Juridica, los dictamenes de constitucionalidad y legalidad que el Presidente
Municipal, el Cabildo o las Comisiones le soliciten, respecto de los proyectos de Dictamen que sean de su
conocimiento.

En general, aquellas que el Presidente Municipal, el Cabildo, las leyes y los reglamentos, le concedan.

En lo relativo al presente articulo y para auxilio del Secretario del Ayuntamiento; éste, contara con un Subsecretario Coordinador
de Asuntos de Cabildo, que tendra a su cargo las siguientes funciones:

a.

Tener a su cargo el archivo de Cabildo, en el que llevara el control de Actas, Acuerdos y Resoluciones del mismo.
Este, estaré organizado, tanto fisicamente, como mediante un sistema de computo, que facilite la rapida localizacién
de sus contenidos, incluyendo los videos y las grabaciones magnetofonicas a que se refiere el presente Reglamento.
Sera el asistente técnico para que, el Secretario del Ayuntamiento, turne a la Comisiéon o Comisiones que corresponda,
el expediente de los asuntos que deban tratarse en Cabildo, en los términos del presente Reglamento.

Auxiliar al Secretario en las certificaciones, cotejando con efectos internos, exclusivamente, la documentacion
relativa al Cabildo, plasmando su propia antefirma.

Dentro de la Secretaria, recepcionara la correspondencia que se vaya a presentar en sesion de Cabildo o que deba
turnarse a Comisiones.

En general, todas aquéllas que se le encomienden para el buen desarrollo de las sesiones de Cabildo, sin perjuicio de
las facultades exclusivas, que el Cddigo Municipal y este Reglamento, le confieren al Secretario del Ayuntamiento.

El Secretario, una vez que designe al citado Subsecretario, notificara de ello a los integrantes del Cabildo, para su conocimiento.

Seccion Quinta

Licencia, Renuncia y Abandono del Cargo

Articulo 33. Las licencias, renuncias o abandono del cargo, del Presidente Municipal, los Sindicos y Regidores, se regularan por lo
dispuesto en la Constitucion Politica del Estado, el Codigo Municipal del Estado, este y demas Reglamentos.

En dado caso y en seguimiento a las disposiciones antes mencionadas, el Cabildo se reunira de inmediato, en Sesion extraordinaria
y urgente, para acordar lo conducente.
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Sélo por causas graves y justificadas, procede la renuncia de alguno de los integrantes del Ayuntamiento.

Articulo 34. Es atribucién del Ayuntamiento, conceder licencias, hasta por quince dias, para separarse en lo individual de sus
cargos, al Presidente Municipal, a los Sindicos y a los Regidores. En el caso de que las ausencias, razon de la solicitud de licencia,
sean mayores a los plazos sefialados, se requerird autorizacion del Congreso del Estado; a lo que, no se considera otorgada la
licencia, en tanto el Congreso no resuelva sobre la misma.

Articulo 35. Los Municipes que declaren su renuncia, deberan justificar sus causas y exponerlas en Sesion de Cabildo; a lo que
éste, a través de comunicado oficial, notificara de inmediato al Ejecutivo y al Congreso del Estado, para que conozcan del caso y,
éste ultimo, resuelva sobre el asunto.

En tanto se resuelven la o las renuncias, seglin corresponda, los Municipes de que se trate, deberan permanecer localizables y no
podran ausentarse del territorio del Municipio.

Articulo 36. En caso de renuncia, de la mayoria o la totalidad de los integrantes del Ayuntamiento, deberd, de inmediato,
notificarse de ello al Ejecutivo y al Congreso del Estado, para que se tomen las medidas pertinentes.

Quienes renuncian, deberan recibir autorizacion del Congreso del Estado para ausentarse del Municipio.

Articulo 37. El Presidente Municipal y los titulares de las distintas dependencias de la Administracion Publica Municipal, podran,
segiin la carga de trabajo de las areas bajo su responsabilidad, conceder licencia a sus subordinados, para separarse de sus
funciones, sin goce de sueldo, hasta por 30 dias por afio.

Articulo 38. En el caso de renuncia o licencia de los titulares de las distintas dependencias, el Presidente Municipal, acordara su
aceptacion y designara un encargado del despacho, hasta por tres meses, en tanto se designe un nuevo titular.

Articulo 39. En caso de abandono del cargo de alguno de los Municipes, en Sesion de Cabildo, se resolvera sobre la atencion que
el caso amerite.

En caso de abandono de empleo, del Secretario del Ayuntamiento, de alguno de los titulares de las Direcciones Generales, drganos
descentralizados, desconcentrados o paramunicipales, el Presidente Municipal tomara las providencias correspondientes, para el correcto
funcionamiento de la dependencia de que se trate y, dara de inmediato vista a la Contraloria Municipal, para que se audite el estado que
guarda el puesto abandonado; a lo que, de encontrarse irregularidades, determinara la intervencion de las autoridades que competa.

Capitulo V
Acuerdos y Resoluciones de Cabildo
Articulo 40. El Cabildo, ejercera las atribuciones materialmente legislativas que le conceden las leyes y reglamentos, mediante la
expedicion de acuerdos y resoluciones de naturaleza administrativa, para efectos de regular las atribuciones de su competencia, de

conformidad con las disposiciones legales aplicables.

El procedimiento para la aprobacion de los acuerdos y resoluciones del Cabildo, se regula por el presente Reglamento y en todo
caso, debera observarse en su reforma, derogacion o abrogacion, el mismo procedimiento que les dio origen.

Articulo 41. Los acuerdos y resoluciones del Cabildo podran ser:

L Reglamentos.
II. Bando de Policia y Gobierno.
III. Presupuesto de Egresos.
Iv. Iniciativas de Leyes y Decretos.
V. Disposiciones Emergentes de Observancia General.
VL Disposiciones Administrativas de Alcance Particular
VIL Acuerdos Econdmicos.

Articulo 42. Para efectos del inicio de su vigencia, los acuerdos y resoluciones del Cabildo, deberan ser publicados en la Gaceta
Municipal o, en el Periddico Oficial del Estado; ello, con excepcion de los casos en que se trate de Disposiciones Administrativas
de Alcance Particular, cuyo particular inicio de vigencia surte efectos en cuanto se notifique a las partes involucradas, de la o las
resoluciones que se hayan determinado sobre el mismo.

Por regla general y salvo prevision transitoria en otro sentido, los acuerdos y resoluciones del Cabildo, entraran en vigor
simultaneamente en todo el territorio del Municipio, al dia siguiente al de su publicacion oficial.

Las Disposiciones Emergentes de Observancia General, deberan sefialar en sus previsiones transitorias, el tiempo durante el cual
estaran vigentes.
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Las resoluciones que deban ser publicadas oficialmente, deberan a su vez, contener, al final de su texto, la certificacion que
extienda el Secretario del Ayuntamiento, respecto de la difusion a que se refiere el articulo siguiente.

Articulo 43. A efecto de que los vecinos del municipio conozcan los acuerdos y resoluciones que dicte el Cabildo, éstos podran ser
publicados en los diarios de mayor circulaciéon en el Municipio, sin perjuicio de que la autoridad responsable de su aplicacion,
implemente programas especiales de difusion para conseguir este proposito.

Sin perjuicio de lo anterior, la Secretaria del R. Ayuntamiento, dispondra que los Reglamentos, el Bando de Policia y Gobierno, el
Presupuesto de Egresos del Municipio, las iniciativas de Ley y las Disposiciones Emergentes de Observancia General, sean
publicados en la tabla de avisos del Ayuntamiento.

Tratandose de Disposiciones Administrativas de Alcance Particular, la Secretaria del Ayuntamiento, notificara directamente a los
interesados; éstas, salvo disposicion transitoria en otro sentido, no quedaran sujetas a la publicidad a que se refiere el parrafo
anterior.

Capitulo VI
Procedimiento de Iniciativa

Articulo 44. El derecho de iniciar proyectos de iniciativa de Leyes, de nuevos Reglamentos, de Bando de Policia o reforma a los
anteriores y demas, corresponde a los integrantes del Cabildo.

Los funcionarios, empleados y servidores publicos de la Administraciéon Publica Municipal, en su caso, ejerceran el derecho de
formular proyectos, de los referidos por el parrafo anterior, invariablemente, por conducto del Presidente Municipal, quien
sometera dichos asuntos al procedimiento a que se refiere este ordenamiento. Para los efectos de lo dispuesto en este parrafo, el
Presidente Municipal actuara con apoyo del Secretario del Ayuntamiento.

Los miembros del Cabildo, deberan excusarse de conocer, dictaminar o votar, respecto de los asuntos en que tengan interés
personal o, en aquellos en que tenga interés personal su conyuge, cualquier pariente consanguineo sin limitacion de grado o por
afinidad hasta el segundo grado o, personas morales y entidades econdmicas en que tengan cualquier tipo de participacion o
relacion, incluyendo, mas no limitandose, a tener participacion en el capital social; ser proveedor o cliente; haber sido empleado o
directivo, asesor o consultor externo de la empresa, en los ultimos 10 afios; ser, por cualquier concepto, deudor o acreedor de la
misma; ser pariente, hasta el cuarto grado en linea directa o, hasta el segundo grado por afinidad, de algin socio o directivo de la
empresa; o, por cualquier otra relacion que signifique la posibilidad de influenciar el sentido de su voto.

Articulo 45. Los ciudadanos mexicanos, en pleno ejercicio de sus derechos civiles y politicos, podran promover, ante el Cabildo,
proyectos de las sefialadas por el primer parrafo del articulo anterior, por si o por conducto de las organizaciones sociales
reconocidas por la Ley de Participacion Ciudadana y el reglamento Municipal de la materia.

El Cabildo, por conducto del Presidente Municipal, dispondra la realizacion de los actos que resulten necesarios, durante cada afio,
para facilitar a los ciudadanos interesados, el ejercicio de esta prerrogativa.

Articulo 46. La correspondencia que se dirija al Cabildo, debera presentarse ante la Secretaria del Ayuntamiento, en los términos
del articulo siguiente.

Articulo 47. A efecto de que las propuestas y asuntos diversos sean atendidos en Sesion de Cabildo, primeramente deberan ser
presentados en original y copia, ante el Secretario del Ayuntamiento, quien estd obligado a ponerlo a disposicion de la o las
Comisiones que corresponda, para su atencion y debida dictaminacion.

Los dictamenes respectivos que emitan las Comisiones, deberan turnarse a la Secretaria del Ayuntamiento, para que los agende
para la proxima Sesion de Cabildo, o bien, en caso de que el Dictamen sea en sentido negativo, se notifique de ello a los
interesados.

De dictaminarse en forma negativa el o los asuntos de que se trate, no podran ser puestos a consideracion de la Comision que
corresponda, sino pasados, al menos cuarenta y cinco dias, salvo acuerdo en otro sentido, tomado por cinco integrantes de la
Comision respectiva o por instruccion del Cabildo.

Articulo 48. El Cabildo conocera de aquellas propuestas o asuntos que hayan sido dictaminados por la o las Comisiones
correspondientes, cuando los Dictamenes de que se trate, hayan sido presentados ante la Secretaria del Ayuntamiento por lo menos
con tres dias habiles de anticipacion a la fecha en que deba expedirse la convocatoria para la Sesion respectiva.

En caso de que un Dictamen sea recibido en un plazo menor al de los tres dias habiles a que se refiere el parrafo anterior, se
agendard, para su presentacion, hasta la siguiente Sesion ordinaria de Cabildo, salvo que se trate de un asunto urgente, en cuyo
caso, podra presentarse como asunto general, en la Sesion de Cabildo mas proxima.
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Articulo 49. Los asuntos generales que se presenten en Sesion de Cabildo, no podran ser votados, a menos que los propios Ediles
asi lo autoricen, en votacién econdmica, por mayoria calificada a favor.

Articulo 50. Las propuestas o asuntos diversos que hayan sido turnados a Comisiones, se sujetaran al procedimiento que para tal
efecto establece el presente Reglamento.

Tratandose de asuntos que tengan el caracter de Reglamentos, Bando de Policia y Gobierno, iniciativas de Leyes, decretos y
disposiciones emergentes de observancia general; el Dictamen que emitan las Comisiones, debera presentarse a la Secretaria, en un
plazo no mayor de treinta dias.

Tratandose de proyectos que tengan el caracter de Presupuesto de Egresos, el Dictamen de las Comisiones, debera presentarse a la
Secretaria, en un plazo no mayor de cuarenta y cinco dias.

Tratandose de asuntos que tengan el caracter de Disposiciones Administrativas de Alcance Particular, el Dictamen de las
Comisiones, deberd ponerse a disposicion de la Secretaria, para su presentacion en la Sesion de Cabildo siguiente a la fecha de su
presentacion.

Tratandose de asuntos que tengan el caracter de Acuerdos Econdmicos, sin tramite previo, podran ser puestos a consideracion del
Cabildo, para su inmediata resolucion, salvo a peticion en otro sentido del Presidente Municipal o de la mayoria de los miembros
del Cabildo, caso en el cual, el Dictamen de las Comisiones correspondientes, debera rendirse en la Sesion siguiente a la fecha de
su presentacion.

A peticion de la Comision interesada, los plazos a que se refiere este articulo, podran extenderse, por una sola ocasion, hasta por un
plazo igual al original. La solicitud que al respecto se formule, debera hacerse ante la Secretaria del Ayuntamiento, la cual integrara
la peticién al Orden del Dia de la proxima Sesion, para su consulta al Cabildo.
Capitulo VII
Procedimiento Reglamentario
Articulo 51. De conformidad con la fraccion II del articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
compete al Ayuntamiento la expedicién del Bando de Policia y Gobierno, de los Reglamentos y Circulares, asi como de las

Disposiciones Administrativas de Observancia General dentro del Municipio.

Articulo 52. El derecho de iniciar Reglamentos, Bando de Policia y Gobierno y Disposiciones Administrativas de Observancia
General o, en su caso, propuestas de reforma y adiciones a éstos; compete:

L Al Presidente Municipal.
11 A los Sindicos.
111 A los Regidores.
Iv. A los ciudadanos, en los términos de la Ley de Participacion Ciudadana para el Estado de Coahuila de Zaragoza, del

Reglamento de Participacién Ciudadana para el Municipio de Torreén y este Reglamento.
Articulo 53. La Facultad reglamentaria municipal, se sujetara al siguiente procedimiento:

I. Corresponde al Presidente Municipal, a los Sindicos y Regidores, deliberar acerca de las iniciativas de Reglamentos
municipales o de reforma a los vigentes. El Secretario del Ayuntamiento, inicamente tendrd voz informativa. Las
sesiones seran con la asistencia de dos terceras partes de los integrantes del Cabildo y los acuerdos se tomaran por
mayoria calificada.

II. Las iniciativas de Reglamento o de reforma a los vigentes, deberan estar integradas, por lo menos, de exposicion de
motivos, fundamento legal y alcance juridico. Entendiendo por:

a) Exposicion de motivos. Un razonamiento o justificacion, que explique las causas, las necesidades que
originen la iniciativa de Reglamento o, la reforma de éste.

b) Fundamento legal. La sefalizacion, con claridad de los articulos, fracciones, parrafos o incisos, de la o las
leyes en que se sustente. El fundamento legal, seré el resultado de una investigacion documental, de manera
tal, que las normas reglamentarias no contravengan la Constitucion general de la Republica, la particular del
Estado, los Tratados Internacionales vigentes en México, las leyes federales o las estatales.

¢) Alcance juridico. Una explicacion de la materia que se regula y, la especificacion de las autoridades
directamente encargadas de su aplicacion.

II1. Aprobada una iniciativa de Reglamento o de reforma a uno vigente, ésta serd remitida al Presidente Municipal, para
su promulgaciéon y publicacion en la Gaceta Municipal; lo cual habrd de hacerse en un plazo no mayor de 20 dias
hébiles.

Iv. Si el Presidente Municipal devuelve la iniciativa de Reglamento, o en su caso, la iniciativa de reforma a uno vigente,

con observaciones; en un plazo no mayor de 15 dias habiles, la Comision que corresponda, emitirdn un nuevo
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Dictamen, si la mayoria de los presentes reitera el acuerdo inicial en sentido aprobatorio, se le remitira al Presidente,
para su publicacion, que deberd ser en un plazo no mayor de 10 dias habiles; en caso de que el nuevo Dictamen
coincida con las observaciones realizadas por el Presidente Municipal, deberd turnarse a la Secretaria del R.
Ayuntamiento para que sea sometido a consideracion del Cabildo.

V. De persistir el Presidente Municipal en las observaciones originales, éstas se atenderan en Sesién de Cabildo, de
donde habra de decidirse, en forma definitiva, la aprobacion o rechazo de la iniciativa de Reglamento o de la reforma
a uno vigente, segun el caso de que se trate.

VL Si la iniciativa de Reglamento o de reforma a uno vigente, es rechazada en lo general por el Cabildo, no podra
presentarse de nueva cuenta para su estudio, sino después de transcurridos seis meses.
VIL La Promulgacién de los Reglamentos municipales, se hard conforme al formato siguiente:

“El Presidente del R. Ayuntamiento del Municipio de Torreén, Estado de Coahuila de Zaragoza, a los habitantes del mismo, les
hace saber:

Que el R. Ayuntamiento que preside, en el uso de la facultad que le confieren los articulos 115, fraccion II, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; el articulo 31 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza vy, el
articulo 36 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila y con fundamento en los articulos (aqui los articulos de las leyes de la
materia de que se trate), en Sesion ordinaria o extraordinaria (segun el caso), de fecha (con nimero y letra), aprobo el siguiente:

(Se integra el texto, integro, aprobado)

Por tanto, con fundamento en el articulo 176, fraccion V del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, ordeno se
imprima, publique, circule y se le dé debido cumplimiento.

Dado en la residencia del R. Ayuntamiento, ciudad de Torreén, Coahuila, a los del afio
EL PRESIDENTE MUNICIPAL EL SECRETARIO DEL AYTTO.”

Articulo 54. Las normas municipales, para ser obligatorias, deberan ser publicadas en el Periédico Oficial del Estado o en la
Gaceta Municipal y entraran en vigor en todo el Municipio, al siguiente dia de su publicacion.

Articulo 55. Corresponde al Ayuntamiento, la facultad de formular los Reglamentos y demas disposiciones del orden municipal,
que no estén expresamente concedidos a la Federacion o al Estado y, en particular, sobre las materias siguientes:

L Agua Potable, Alcantarillado, Drenaje, Tratamiento y Disposicién de Aguas Residuales.
II. Alumbrado Publico.
111 Anuncios.
Iv. Apertura y cierre de Establecimientos Comerciales e Industriales.
V. Archivo Municipal.
VL Asistencia y Salud Publica.
VIL Bibliotecas Publicas.
VIIL Desarrollo Rural.
IX. Desarrollo Urbano.
X. Ecologia y Medio Ambiente.
XI. Espectaculos y Diversiones Piblicas.
XII. Estacionamiento Publico.
XII1. Estructura y funcionamiento de los Juzgados Municipales.
XIV. Fraccionamientos.
XV. Fomento de la Educacion y Cultura.
XVL Fomento y Desarrollo Econémico.
XVII. Funcionamiento de Expendios de Bebidas Alcoholicas.
XVIIL Hacienda Publica Municipal.
XIX. Jardines y Plazas de Esparcimiento.
XX. Licencias para el Funcionamiento de Establecimientos Comerciales.
XXI. Licencias y Permisos para Construccion de Obras Publicas y Privadas.
XXII. Limpia y Recoleccion de Basura.
XXIII. Mercados y Centrales de Abasto.
XXIV. Obras Publicas a cargo del Municipio.
XXV. Organizacion y Funcionamiento del Ayuntamiento.
XXVI. Panteones.
XXVII. Participacion Ciudadana.
XXVIIIL. Patrimonio Historico Municipal.
XXIX. Patrimonio Municipal.

XXX. Proteccion Civil.
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XXXI. Rastro.

XXXII. Regularizacion de la Tenencia de la Tierra.
XXXIII. Reservas Territoriales.
XXXIV. Seguridad Publica.
XXXV. Servicio Civil de Carrera.
XXXVI. Servicios Publicos.
XXXVII. Transito.
XXXVIIL. Vialidad Urbana.
XXXIX. Zonificacion, Uso y Destino del Suelo.
XL. Aquellos que tengan que ver con el buen despacho de los asuntos municipales.
Capitulo VIII
Sesiones de Cabildo

Seccién Primera
Generalidades
Articulo 56. Para resolver los asuntos encomendados por la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la propia del
Estado, las leyes aplicables, éste y demas Reglamentos; el R. Ayuntamiento celebrara sesiones, a través de las cuales y Ginicamente
por ese medio, tomara decisiones, via Acuerdos y Resoluciones del mismo 6rgano, sobre las politicas generales de promocion del

desarrollo y bienestar social de la poblacion del Municipio.

Articulo 57. Las sesiones de Cabildo seran:

1. Ordinarias.
II. Extraordinarias.
II1. Solemnes.
Iv. Secretas.

Las Sesiones son publicas por regla general, salvo las excepciones que prevé el articulo 62 de este Ordenamiento.

Articulo 58. Para la validez de las sesiones de Cabildo, se requiere que hayan sido convocados todos sus integrantes y que se encuentre
por lo menos la mitad mas uno de los mismos, entre los que debera estar el Presidente Municipal o quien lo sustituya en sus ausencias.

Articulo 59. Para tratar los asuntos de su competencia, el Cabildo sesionara, en forma ordinaria, por lo menos dos veces al mes,
conforme al acuerdo que para tal efecto dicte el mismo; éstas, deberan realizarse preferentemente la 1* y 3* semana de cada mes.

Articulo 60. De conformidad con el procedimiento a que se refieren el Codigo Municipal y el presente Reglamento, cuando se estime
necesario, a peticion del Presidente Municipal o de ocho de los miembros del Cabildo, podran celebrarse sesiones extraordinarias.

Articulo 61. Se efectuara Sesion solemne de Cabildo, en los siguientes casos:

I Cuando deba rendirse el Informe Anual, respecto del estado que guarda la Administracion Publica del Municipio, el
dia 15 de Diciembre u otro dia que acuerde el Cabildo.
II. Cuando deba instalarse el Ayuntamiento entrante, en los términos previstos en el Codigo Municipal.
111 Cuando asi lo determine el propio Cabildo, en atencion a la importancia del caso.

Articulo 62. Podran celebrarse sesiones secretas, a peticion del Presidente Municipal o de 1a mayoria de los miembros del Cabildo,
cuando:

L Se traten asuntos relativos a la responsabilidad de los integrantes del Cabildo o los funcionarios, empleados y
servidores publicos de la administracion municipal. En todo momento, el acusado tiene el derecho de asistir a la
Sesion respectiva, escuchar los cargos que se le imputen y establecer la defensa que convenga a sus intereses, salvo
que renuncie al derecho de comparecer.

IL. Deban rendirse informes en materia contenciosa.
I11. Existan motivos fundados, para considerar que pudieran presentarse actos de intimidacion o agresion en contra de los
Ediles.
Iv. Asi se requiera, debido a la gravedad o importancia de los asuntos a tratarse.

A las sesiones secretas, solo asistiran los integrantes del Cabildo y el Secretario, asi como aquellas personas que expresamente
autorice el Presidente Municipal; el Acta que de las mismas se levante, seguira el procedimiento de dispensa a que se refiere este
Ordenamiento.



48 PERIODICO OFICIAL martes 15 de enero de 2008

Articulo 63. La Sala de Cabildo, ubicada en Palacio Municipal, es el recinto oficial del Ayuntamiento.

Podran celebrarse sesiones de Cabildo en cualquier otro lugar del Municipio, siempre que haya sido previamente declarado recinto
oficial para tal efecto.

Articulo 64. El recinto del Cabildo es inviolable. Toda fuerza publica esta impedida de tener acceso al mismo, cuando no sea a
cargo del propio Ayuntamiento, salvo en los casos en que se otorgue permiso de la Presidencia Municipal.

El Publico que asista a las sesiones de Cabildo, debera guardar compostura y silencio, quedando prohibido alterar el orden, hacer
ruido, faltar al respeto, proferir insultos o realizar cualquier acto que distraiga la atenciéon del publico o de los integrantes del
Cabildo.

El Presidente Municipal podra ordenar el desalojo del recinto del Cabildo y de ser necesario, hacer uso de la fuerza publica para
ello.

Seccion Segunda
Convocatoria
Articulo 65. Para efectos de proceder a la celebracion de sesiones de Cabildo, previamente y por escrito, deberd convocarse a los
integrantes de Ayuntamiento, indicando la fecha y hora en que debera celebrarse la Sesion y en su caso, el que haya sido declarado

Recinto Oficial para el efecto.

Articulo 66. Para efectos de celebrar sesiones ordinarias, extraordinarias y solemnes de Cabildo, a peticion del Presidente
Municipal, la convocatoria sera expedida por el Secretario del Ayuntamiento y notificada a los Sindicos y a los Regidores.

En caso de la celebracion de sesiones extraordinarias de Cabildo, a peticion de ocho de sus miembros, los interesados deberan
expedir la convocatoria, firmada por todos los convocantes y notificada al Presidente Municipal, al Secretario, a los Sindicos y a los
Regidores no convocantes.

Articulo 67. La convocatoria para la celebracion de sesiones ordinarias, extraordinarias o solemnes, debera notificarse a los
interesados, por lo menos, con veinticuatro horas de anticipacion.

Articulo 68. La convocatoria que se expida, para la celebracion de sesiones de Cabildo, debera ir acompafiada del Orden del Dia.
Este, debera contener por lo menos, los siguientes puntos:

L Lista de asistencia y declaracion de quérum legal.
1. Aprobacion del Acta de la Sesion anterior.
II1. En su caso, presentacion de proyecto de acuerdos y resoluciones.
Iv. Presentacion de informes y dictaimenes de las Comisiones.
V. Asuntos generales, salvo en el caso de sesiones extraordinarias o solemnes.

Cada uno de los puntos a tratar en la Sesion, debera estar acompafiado de la informacion respectiva, con 24 horas de antelacion y,
cuando se trate de asuntos Hacendarios y/o nombramientos de funcionarios, la informacion relativa debera ser proporcionada con
48 horas de anticipacion.

Las sesiones solemnes, tendran por objeto, exclusivamente, dar cumplimiento a las disposiciones que al respecto, prevén el Codigo
Municipal y este Reglamento.

Seccion Tercera
Desarrollo de las Sesiones

Articulo 69. Las sesiones de Cabildo, se desarrollaran con sujecion a la convocatoria y al Orden del Dia que hayan sido expedidos
en los términos de este Reglamento.

Si a la hora sefialada para el inicio de la Sesion, no se encuentran presentes integrantes del Cabildo, en nimero suficiente para la
declaracion de quoérum legal, se esperara a los ausentes hasta por media hora. Si transcurrido este plazo no se retine el quérum
legal, la Sesion sera diferida en los términos del presente ordenamiento, imponiéndose a los faltistas la sancién que corresponda,
previa certificacion del Secretario, de aquéllos que fueron citados legalmente.

Para resolver lo no previsto por este Ordenamiento, en todo lo relacionado con el desarrollo de las sesiones, el Presidente
Municipal dispondra de las medidas que resulten necesarias, a efecto de procurar el eficaz desenvolvimiento de las funciones del
Cabildo.
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Seccion Cuarta

Suspension, Receso y Diferimiento de las Sesiones
Articulo 70. Una vez instalada la Sesion, no podra suspenderse, sino en caso que:

I. Se retire alguno o algunos de los miembros del Cabildo, de manera que se disuelva el quérum legal para sesionar.
II. Por causa de fuerza mayor, el Presidente Municipal estime imposible continuar con el desarrollo de la Sesion.

Cuando se suspenda una Sesion de Cabildo, el Secretario hara constar la causa de la suspension en el Acta.

Articulo 71. Cuando se acuerde suspender temporalmente una Sesion, se declarard un receso, notificando a los integrantes del
Cabildo la fecha en que la Sesion debera reanudarse; lo cual, debera suceder dentro de las siguientes veinticuatro horas.

Articulo 72. Habiéndose convocado a Sesion de Cabildo en los términos de este Reglamento, ésta no podra diferirse, salvo que:

L Lo solicite la mayoria de los Regidores, mediante escrito firmado por todos ellos, dirigido al Presidente Municipal.
II. El Presidente Municipal esté impedido para asistir a la Sesion, en atencion a las funciones propias de su investidura.

Cuando se difiera una Sesion, el Secretario del Ayuntamiento lo comunicara a los demads integrantes del Cabildo, convocando para
celebrar la Sesion, dentro de los cinco dias habiles siguientes, a la fecha en que debia celebrarse originalmente.

Capitulo IX
Analisis y Discusion de los Asuntos

Articulo 73. Recibido que sea en la Secretaria un Dictamen con su expediente; ésta, lo integrara en el Orden del Dia de la siguiente
Sesion de Cabildo.

Articulo 74. De los Dictamenes a ser tratados en Sesion, el Secretario del Ayuntamiento, hard la distribucion de copias simples del
mismo entre los integrantes del Cabildo.

Acto seguido, el presidente de la Comision correspondiente, dard lectura al Dictamen, formulando las aclaraciones que considere
pertinentes.

Articulo 75. Habiéndose dado lectura a un Dictamen, se sometera a discusion con las siguientes formalidades.

La discusion de los dictamenes, versara sobre el contenido de éstos, pudiendo los integrantes del Cabildo referirse al expediente, de
acuerdo con el orden de los oradores que se registren.

Una vez concluida la primera ronda de oradores y en su caso la segunda, el Presidente Municipal sometera el Dictamen a votacion.
El Presidente Municipal, podra permitir la discusiéon del punto de que se trate sin lista de oradores, en cuyo caso, ¢l mismo
determinara, cuando un asunto haya sido suficientemente discutido y se proceda a su votacion.

A peticion de cualquiera de los Municipes, el asunto de que se trate podra discutirse y votarse, primero en lo general y luego en lo
particular.

El Cabildo podra determinar, mediante Acuerdo Econdémico, que un asunto se tenga por concluido o si se regresa a Comisiones
para la elaboracion de un nuevo Dictamen.

Si el Dictamen presentado, se refiere a un segundo analisis de Comisiones y resulta desechado, el asunto se tendra por concluido.

Articulo 76. De darse el caso, la discusion en lo particular, versara sobre los puntos que concretamente se hayan reservado por
cualquiera de los integrantes del Cabildo; no podra reservarse en lo particular la totalidad del Dictamen.

Al abrir la discusion en lo particular, el Presidente Municipal, registrara los nombres de los integrantes del Cabildo con lo puntos
que se reservan; la discusion en lo particular, seguiré el orden de los puntos reservados, independientemente del orden en el que se
registren los solicitantes.

La discusion en lo particular, de cada punto reservado, se efectuard mediante una sola ronda de oradores, concluida la cual, se
procedera a su votacion.

Articulo 77. La discusion de los dictamenes, no podra suspenderse, sino por Acuerdo Econémico del Cabildo y, en su caso, debera
reanudarse en la misma Sesion, previo receso que se acuerde para la consulta de asesores o documentos.
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Articulo 78. Los funcionarios de la Administracion Publica Municipal y los ciudadanos en general, sélo podran hacer uso de la
voz, para informar al Cabildo respecto del asunto que se trate; lo que solamente ocurrird, a peticion de alguno de los miembros del
Cabildo.

Articulo 79. Las votaciones, se decidirdn por mayoria simple del numero de integrantes del Cabildo presentes en la Sesion, con
salvedad de aquéllas para las que exista disposicion expresa en contrario, establecidas por las leyes, este Reglamento u otros
Reglamentos municipales.

Corresponde al Secretario del Ayuntamiento, realizar el computo de los votos y declarar el resultado de la votacion.

Articulo 80. Por regla general, la votacion se hard en forma nominal, manifestando cada Regidor, en voz alta, su nombre y el
sentido de su voto.

Articulo 81. A propuesta del Presidente Municipal, las resoluciones se tomaran en votacion econémica; para lo cual, los
integrantes del Cabildo que se manifiesten a favor, deberan levantar la mano y de ser necesario, lo haran después, quienes se
manifiesten en contra y por tltimo, quienes se abstengan de externar su voto en cualquier sentido.

Articulo 82. Las resoluciones se tomaran a través de votacion por cédula, previo Acuerdo Econdmico del Cabildo.

La votacion por cédula, se realizard en forma impersonal, mediante la manifestacion del sentido del voto, en boletas disefiadas para
tal efecto, que deberan ser distribuidas, llenadas en secreto y colocadas en la urna correspondiente.

Se procedera al computo del resultado de la votacion, una vez que todos los Municipes hayan depositado su boleta en la urna.
Articulo 83. Los integrantes del Cabildo que asi lo deseen, podran razonar el sentido de su voto al momento de emitirlo, ello se
hara constar en el Acta. En su defecto, dicho razonamiento debera ser presentado mediante escrito que hagan llegar a la Secretaria
del Ayuntamiento, a mas tardar, al dia habil siguiente al de clausura de la Sesion, siempre y cuando, se haya discutido dicha
posicion en el Pleno.
Capitulo X
Acta de Sesion de Cabildo

Articulo 84. De cada Sesion de Cabildo, el Secretario del Ayuntamiento levantara un Acta, que debera contener:

L Fecha, hora y lugar en que se celebro la Sesion y la hora de su clausura.
II. Orden del Dia.
II1. Certificacion de la existencia de quérum legal.
Iv. Asuntos tratados, con descripcion de sus antecedentes, sus fundamentos legales, las disposiciones que al respecto se
hayan aprobado y el resultado de la votacion.
V. Relacion de instrumentos que se agregan al Apéndice.

De cada Sesion, se hara grabacion magnetofonica y en video, que permita hacer las aclaraciones pertinentes respecto del Acta; las
cintas que contengan las grabaciones, formaran parte del apéndice y seran archivadas de manera permanente, una vez que el Acta
correspondiente se haya aprobado por el Cabildo.

Articulo 85. El Secretario del Ayuntamiento, llevara el Libro de Actas por duplicado, autorizando con su firma, todas sus hojas.

Articulo 86. Del Libro de Actas, se llevara un apéndice, al que se agregaran los documentos y expedientes relativos a los asuntos
tratados en las sesiones de Cabildo.

Articulo 87. Una vez aprobadas las Actas de Cabildo, se transcribiran al Libro de Actas, con la certificacion final, suscrita por el
Secretario del Ayuntamiento, haciendo constar con ello, la aprobacion de la misma.

Articulo 88. Las Actas de Cabildo, seran leidas por el Secretario del Ayuntamiento, en la siguiente Sesion ordinaria de Cabildo,
seguido lo cual, mediante Acuerdo Econdmico, seran puestas a consideracion del Pleno, para su aprobacion o rechazo.

De formularse observaciones al Acta, éstas seran asentadas en el Libro de Actas, por el Secretario del Ayuntamiento.

Articulo 89. Podra dispensarse la lectura de un Acta, si el Secretario la remite en proyecto a los integrantes del Cabildo, con
anticipacion a la Sesion en que debe darsele lectura.

En la Sesion correspondiente, el Secretario del Ayuntamiento, informara de la remision anticipada del Acta y solicitara la dispensa
de su lectura, tras lo cual, se procedera a su aprobacion o rechazo, en los términos del articulo anterior.
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Capitulo XI

Acuerdos y Resoluciones del Cabildo

Articulo 90. Los acuerdos y resoluciones del Cabildo, se presumen vélidos por si mismos, para todos los efectos legales a que haya
lugar.

Articulo 91. Las sesiones del Cabildo, se presumen validas por si mismas, para todos los efectos legales a que haya lugar.

Articulo 92. La nulidad de las sesiones, de los acuerdos y/o resoluciones del Cabildo, s6lo podra ser reclamada por el Presidente
Municipal, los Regidores o los Sindicos. No podra invocar la nulidad el integrante o integrantes del Cabildo que le hubiera dado
origen. Los ciudadanos vecinos del Municipio, podran impugnar la nulidad de los acuerdos y/o resoluciones del Cabildo, mediante
la interposicion de los recursos ordinarios previstos en el Codigo Municipal para el Estado, el Reglamento de Justicia Municipal y
el Reglamento Interior de la Secretaria del R. Ayuntamiento.

La nulidad de los acuerdos y/o resoluciones del Cabildo, debera reclamarse, dentro de los quince dias habiles siguientes en que se
hubiera aprobado, para los efectos de lo dispuesto por el parrafo anterior, con excepcion de que la nulidad sea invocada por algun
ciudadano, en cuyo caso, deberan sujetarse a los plazos sefialados por este Reglamento y demas disposiciones juridicas aplicables.
Si un integrante del Cabildo, se manifiesta sabedor, implicita o explicitamente, del acto presuntamente nulo, se tendrd por
consentido y perdera en su perjuicio el derecho de invocar su nulidad.

La nulidad se reclamara por escrito, presentado ante la Secretaria del Ayuntamiento, en el que se sefialen con claridad los actos
cuya nulidad se reclama, las violaciones al procedimiento que se hubieren producido y acompaiiado por los documentos de prueba
que se estimen pertinentes.

Recibida que sea una reclamacion de nulidad, el Secretario del Ayuntamiento, elaborard un Dictamen sobre la validez o invalidez
del acto impugnado, acompafiado las constancias y certificaciones del caso y dictando las medidas para proveer al cumplimiento de
lo dispuesto por el articulo siguiente; el expediente que al efecto se integre, sera turnado a la Comision de Gobernacion, la que
resolvera lo conducente, mediante Dictamen, que serd sometido a votacion en la proxima Sesion ordinaria de Cabildo.

Articulo 93. La interposicion de una reclamacion de nulidad, suspende los efectos del acto reclamado, salvo en los siguientes
casos:

L Cuando se trate de disposiciones, por las cuales deba cumplirse con un plazo o término establecido por Ley.
II. Cuando el acto reclamado, haya sido declarado de interés publico.

II1. Cuando se trate de actos consumados de un modo irreparable o hayan cesado sus efectos.

Iv. Cuando se trate de actos dictados en el tramite de una reclamacion de nulidad.

V. Cuando se trate de actos consentidos.

La Declaracion de nulidad de un acuerdo o resolucion del Cabildo, tiene por efecto suspender el procedimiento, a partir del acto
que dio origen a la nulidad y, en estos casos, del Dictamen elaborado por la Comision competente.

Dicha Comision, debera sefialar con precision, en un nuevo Dictamen, a partir de que momento debe reponerse el procedimiento,
asi como los efectos de ello derivados que, de ser posible, deberan incluir los mecanismos de reposicion de los dafios y perjuicios
que originaran la reclamacion original y que hayan sido comprobados.
Capitulo XII
Comisiones de Cabildo

Articulo 94. Para estudiar y analizar las propuestas y asuntos diversos que se les turne, asi como para vigilar y dar seguimiento a la
ejecucion de las disposiciones y acuerdos del Cabildo, se designaran Comisiones entre sus miembros. Estas, se integraran conforme
a lo establecido en el presente Reglamento y actuaran en forma colegiada.

Mediante Dictamen, emitido en torno de los asuntos que les sean turnados por la Secretaria del Ayuntamiento o en funcién de sus
facultades de supervision, las Comisiones propondran al Cabildo, los proyectos de solucion a los asuntos de su conocimiento, a

efecto de atender todos los asuntos relativos a los ramos de la administracién municipal,

Ademas, a través de las Comisiones, los Regidores y los Sindicos ejercen atribuciones en materia de andlisis, supervision y
vigilancia, que generen propuestas de solucion, a los problemas del Municipio.

Las Comisiones podran ser permanentes o especiales y actuaran y dictaminaran en forma individual o conjunta.

Articulo 95. Las Comisiones tienen las siguientes atribuciones:
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L Realizar las actividades que se deriven del Codigo Municipal para el Estado, de este Reglamento, de los acuerdos de
Cabildo, los que le turne la Comision de Gobernacion y, los que acuerden por si, en las materias de su competencia.
II. Supervisar el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo, en las areas de su competencia.
II1. Evaluar mensualmente el Plan Municipal de Desarrollo y los Programas respectivos, en lo concerniente al area de su
competencia.
Iv. Rendir informes de sus actividades trimestral, semestral y anual.

Articulo 96. En ejercicio de sus funciones, las Comisiones actuaran con plena autoridad para requerir, por escrito, a los
funcionarios, empleados y servidores publicos de la administracion municipal, de quienes requieran informacién para el despacho
de los asuntos de su conocimiento.

Los funcionarios, empleados y servidores publicos de la administraciéon municipal, estan obligados a rendir a las Comisiones, la
informacion que se les solicite y tengan en su poder en razéon de su competencia. Igualmente, deberdn comparecer ante las
Comisiones, cuando sean citados por su presidente, con el objeto de brindar orientacion y asesoria, respecto de los asuntos que sean
del conocimiento de la Comisién interesada.

Articulo 97. Las Comisiones, ya sean permanentes o transitorias, estaran integradas en forma plural. Entendiendo por plural, que
estén representados en ellas las distintas fracciones politicas representadas en el Cabildo.

Habr4 en ellas, un presidente y un secretario. En ninglin caso, el presidente y secretario, seran de una misma fraccion politica.
Articulo 98. Son atribuciones del presidente de Comision:
L. Presidir las sesiones de Comision.
1. Convocar a los miembros de la Comision para celebrar sesiones, misma que debera contener el orden del dia,

especificacion de lugar, dia y hora de la reunién y la informacion anticipada que sea posible distribuir, para el
tratamiento de los asuntos previstos.

II1. Determinar el orden en que deben ser atendidos los asuntos en Comisiones, mediante la autorizacion del Orden del
Dia.
Iv. Emitir voto de calidad en caso de empate.
V. Contar con un presupuesto para el desempefio de las actividades de la Comision que presida, de conformidad con lo
establecido por el Presupuesto de Egresos correspondiente.
VL En general, aquellas que resulten necesarias para garantizar el debido funcionamiento de la Comision.

Articulo 99. Son funciones del secretario de Comision:

L Integrar y llevar los expedientes de los asuntos que hayan sido turnados a la Comision.
II. En ausencia del presidente, convocar a los miembros de la Comision, para celebrar sesiones.
II1. Fungir como secretario de actas de las sesiones de la Comision.
Iv. Tomar lista de asistencia y declarar la existencia de quérum legal para sesionar.
V. En general, aquellas que el presidente de la Comision o la Comision en pleno, le encomienden.

Articulo 100. Los Regidores y Sindicos que no sean miembros de una Comision, podran asistir a las reuniones de ésta, con voz
pero sin voto.

Articulo 101. A solicitud de la Comision, podran comparecer ante la misma, los funcionarios de la administraciéon municipal y en
su caso, invitar a los ciudadanos interesados en el asunto de que se trate, a fin de brindar orientacion y hacer las aclaraciones que les
sean solicitadas.

Articulo 102. Las Comisiones colegiadas, podran crear Subcomisiones para elaborar anteproyectos y atender asuntos especificos,
las cuales funcionaran de la siguiente manera:

L Deberan integrarse, cuando menos por tres municipes.
II. El presidente de la misma, dara seguimiento y apoyo a los trabajos de las Subcomisiones.
I1I1. Los integrantes de las Subcomisiones, deberan en su primera reunion:

a. Designar a un coordinador, quien ademas sera el ponente.
b.  Convenir con el presidente, el plazo en el cual debera elaborarse el anteproyecto de Dictamen.
c. Determinar el calendario de sus reuniones.
Iv. Concluido el anteproyecto de Dictamen, el presidente, lo circulara entre los miembros de la Comision y convocara a
reunion para su discusion.

Articulo 103. Las Comisiones permanente seran:

L De Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica.
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II. De Planificacion, Urbanismo y Obras Publicas.
I11. De Gobernacion.
Iv. De Inspeccion y Verificacion Reglamentaria.
V. De Autotransporte Publico.
VL De Patrimonio Inmobiliario y COPRODER.
VIL De Desarrollo y Asistencia Social.
VIII. De Seguridad Publica, Transito y Vialidad.
IX. De Educacién, Arte y Cultura.
X. De Servicios Publicos Municipales.
XI. De Ecologia y Salud.
XIIL. De Vinculacion y Comunicacion Social.
XII1. De Comercio, Turismo y Fomento Econémico.
XIV. De Atencion y Participacién Ciudadana.
XV. Para el Desarrollo Integral de la Familia.
XVIL De la Tenencia de la Tierra.
XVIL De Derechos Humanos.

Articulo 104. El Cabildo, por acuerdo de mayoria absoluta, para el buen funcionamiento de la Administraciéon Publica Municipal,
podra crear las Comisiones que considere necesarias.

Articulo 105. Las Comisiones, estaran integradas por 7 municipes, 4 de mayoria relativa y 3 de representacion proporcional,
ningiin municipe podra presidir mas de una Comision. Ademas, la presidencia de éstas, sera proporcional al nimero de municipes
pertenecientes a las distintas fracciones politicas que integran el Cabildo.

A la vez, los espacios reservados a los municipes de representacion proporcional, serdn ocupados proporcionalmente, es decir, de
acuerdo al nimero de los municipes pertenecientes a cada fraccion.

Los partidos politicos que integran el Cabildo, podran, si asi lo desean y previa manifestacion por escrito, ceder una o mas
presidencias que por derecho les correspondan.

Articulo 106. Los Sindicos y los Regidores, deberan presentar por escrito, cada tres meses, un informe al Cabildo, acerca del
estado general que guarda el area de la administracion bajo su Comision; o bien, seran los plazos que fije el propio Cabildo,
teniendo en cuenta la naturaleza del problema o area que atiendan, asi como el grado de urgencia con el que se necesite la
informacion.

Articulo 107. Los comisionados, no tendran ninguna relacion directa de mando o direccion, respecto de los Titulares de las
dependencias de las Administracion Pablica Municipal.

Articulo 108. En la Sesion de Cabildo a que se refiere el articulo 23 de este Reglamento, se aprobaran, conforme a las reglas
establecidas por el mismo, las Comisiones que habran de conformar los Sindicos y cada Regidor.

Articulo 109. A los comisionados, se les podra dispensar o remover del cargo, s6lo por causas graves, calificadas por las dos
terceras partes de los miembros del Cabildo, después de oir a los integrantes de la Comision respectiva.

Articulo 110. Los comisionados, para el cumplimiento de su funcidn, deberan sujetarse al Plan de Desarrollo de Gobierno
Municipal, la Ley de Ingresos, al Presupuesto de Egresos y, a todas las disposiciones legales aplicables al caso; vigilando, para ello,
el cumplimiento de las obligaciones sefialadas en el Reglamento correspondiente a cada Unidad Administrativa relacionada con la
Comision respectiva.

Articulo 111. Las Comisiones, por medio del Sindico o Regidor que la presida y del secretario de la misma, podran solicitar por
escrito, a cualesquiera Unidad Administrativa, instrucciones y copias de documentos que estimen convenientes para el despacho de
sus funciones; la negativa a proporcionar dicha informacion en plazos razonables, autorizara a las mencionadas Comisiones, a
solicitar por escrito, la intervencion del Presidente Municipal, quien debera responder en un plazo no mayor a tres dias; estas
constancias, deberan serles proporcionadas, siempre que el asunto a que se refiere no sea de caracter confidencial, caso en el que
podran mostrarse sélo con autorizacion del Presidente Municipal.

Todo tipo de informacion, del que hagan uso los presidentes de las Comisiones, serd conocido, sin reserva, por la totalidad de sus
miembros.

Articulo 112. Las Comisiones, para ilustrar su opinion en el despacho de los asuntos que se les encomienden, deberan entrevistarse
con los funcionarios municipales que corresponda, quienes estan obligados a guardar, a todos los miembros de las Comisiones, las
atenciones y consideraciones necesarias para el cumplimiento de su misiéon. En caso de que en las Comisiones, hubiera alguna
dificultad u obstruccion relacionada con esta prerrogativa, los comisionados, podran dirigirse en queja por escrito ante el Cabildo. Las
Comisiones del Cabildo, pueden tener acuerdos entre si, para hacer mas expedito el despacho de algiin asunto importante.
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Articulo 113. Con excepcion del presidente, conforme a lo establecido por la fraccion VI del articulo 98 del presente
ordenamiento, el resto de los miembros de las Comisiones, no tendran retribucion extraordinaria por su desempefio en las mismas.

Articulo 114. La Comision de Hacienda, Patrimonio y Cuenta Publica, tendra las siguientes atribuciones:

L Formular cada afio los proyectos de Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos, correspondientes al ejercicio fiscal
del afo siguiente, presentdndolos al Cabildo para su revision, discusion y final aprobacion, a mas tardar el dia 15 del
mes de Septiembre del afio anterior al de su ejercicio.

II. Proponer al Cabildo, los mecanismos que considere necesarios para optimizar el ingreso municipal y eficientar, el
gasto publico y el funcionamiento y operacion de la Administracion Publica Municipal.
II1. Examinar, glosar y aprobar, las cuentas que rinda la Tesoreria Municipal, dentro de los primero 5 dias de cada mes.
Para tal efecto, emitira un Dictamen, que se pondra a consideracion del Cabildo.
Iv. Vigilar que el Ayuntamiento efectte la exacta aplicacion de las leyes fiscales correspondientes.
V. Ademas de la Tesoreria Municipal, le corresponde la supervision y evaluacion del desempefio de la Direccion General

de Servicios Administrativos.

Articulo 115. La Comision de Planificacion, Urbanismo y Obras Publicas, tendra las siguientes atribuciones:

I. Presentar al Cabildo, dentro de los 90 dias siguientes a su instalacion, el Proyecto de Plan Municipal de Desarrollo
Urbano.
II. Censar, anualmente, las necesidades de educacion, empleo, vivienda, areas sociales y recreacion en el Municipio.

111 Tramitar la construccion de jardines de nifios y de escuelas primarias, secundarias y técnicas, que sean necesarias en
las diversas partes del Municipio.

Iv. Coordinar a los habitantes del Municipio, en programas de mejoramiento de casas, banquetas, calles, edificios y
paseos publicos.

V. Supervisar y evaluar el desempefio de:

a. La Direccion General de Servicios Publicos Municipales.

b. La Direccion General de Planeacion y Control de Programas.
c. La Direccion General de Obras Publicas.

d. El Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento del Municipio.

Articulo 116. La Comision de Gobernacion, tiene las siguientes atribuciones:

L Supervisar y evaluar el desempefio de la Secretaria del Ayuntamiento y del Tribunal de Justicia Municipal.

II. Dictaminar, respecto de los asuntos relativos a los proyectos de Reglamentos, Bando de Policia y Gobierno,
iniciativas de leyes y decretos, de reforma a los anteriores, asi como de las Disposiciones Emergentes de Observancia
General; ello, en conjunto con la Comision o las Comisiones especializadas en la materia de que se trate.

II1. Proponer al Cabildo, los mecanismos e instrumentos que resulten necesarios para promover la actualizacion de los
Reglamentos municipales.

Iv. Dictaminar, respecto de los asuntos relativos a los Acuerdos Econdmicos, referentes a la interpretacion del presente
Reglamento.

Articulo 117. La Comision de Inspeccion y Verificacion Reglamentaria, tiene las siguientes atribuciones:

L Supervisar y evaluar a la Direccion de Inspeccion y Verificacion.
II. Dictaminar lo referente a solicitudes de negocios para la venta de bebidas alcoholicas.

Articulo 118. La Comision de Autotransporte Publico, tiene las siguientes atribuciones:
L Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion de Autotransporte.
II. Analizar y evaluar el servicio de transporte publico, y desarrollar propuestas de nuevas alternativas y programas para

el mejoramiento del servicio o de fortalecimiento a las existentes.

Articulo 119. La Comision de Patrimonio Inmobiliario y COPRODER, tiene las atribuciones siguientes:

I. Supervisar y evaluar el desempefio del Consejo Promotor para el Desarrollo de las Reservas Territoriales de Torreon.
II. Establecer programas para la supervision de los asentamientos humanos y de control de las reservas territoriales del
Municipio.

Articulo 120. La Comision de Desarrollo y Asistencia Social, tiene las siguientes atribuciones:

L Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion General de Desarrollo Humano.
II. Contribuir a la mejora de las condiciones sociales de los ciudadanos del Municipio.
111 Plantear propuestas de programas de accion coordinada, para tratar los problemas sociales y la pobreza extrema.
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Iv.

Analizar y discutir, los planes y programas de asistencia y desarrollo social para el Municipio y en los que éste
participe.

Articulo 121. La Comision de Seguridad Publica, Transito y Vialidad, tiene las siguientes atribuciones:

L

II.

Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion General de Seguridad Publica, asi como de la Direccion de
Proteccion Civil, ademas de hacer comparecer piblicamente a sus titulares, en forma mensual.

Analizar y evaluar el desempefio de los grupos policiacos, y desarrollar propuestas de nuevas alternativas y programas
para el mejoramiento del servicio o de fortalecimiento a las existentes.

Articulo 122. La Comisioén de Educacion, Arte y Cultura, tiene las siguientes atribuciones:

L

II.
IIL.
Iv.

V.

Supervisar y evaluar el desempefio del Instituto Municipal de Cultura y las éareas relativas a la Educacion en el
Municipio.

Fortalecer, contribuir y apoyar al impulso educativo, cultural y artistico de la ciudad.

Vigilar el cuidado y manutencion de los monumentos y edificios que conforman el patrimonio de la ciudad.

Promover e impulsar la libre asociacion entre los padres de familia y estudiantes.

Gestionar, ante diversas instancias de la administracion municipal, estatal y federal, las demandas de las asociaciones
de padres de familia y de estudiantes.

Articulo 123. La Comision de Servicios Publicos Municipales, tiene las atribuciones siguientes:

L
II.

I
Iv.

Supervisar y evaluar el desempeiio de la Direccion General de Servicios Publicos Municipales.

Supervisar y evaluar, la prestacion de los servicios publicos en Torredn, su eficiencia y la calidad de trato a la
ciudadania.

Elaborar y proponer estrategias de respuesta, para otorgar un servicio mas eficiente a la comunidad.

Vigilar que los servicios publicos fundamentales, beneficien equitativamente a todos los habitantes del Municipio.

Articulo 124. La Comision de Ecologia y Salud, tiene las atribuciones siguientes:

L
II.
III.

Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion General de Medio Ambiente y de la Direccion de Salud.
Proponer, programas y acciones para la resolucion de problemas de ecologia y de salud en el Municipio.
Difundir aquéllas actividades que contribuyan al desarrollo humano de la poblacion.

Articulo 125. La Comision de Vinculacion y Comunicacion Social, tiene las atribuciones siguientes:

L

II.
III.

Iv.

Analizar y dictaminar en lo referente a la comunicacion social, con la finalidad de que la informacion relativa a las
tareas de gobierno, se encuentre a la mano de la ciudadania.

Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion de Comunicacion Social.

Responder como vocero del Ayuntamiento, ante los medios de comunicacion, acerca de los acuerdos y decisiones del
mismo.

Aprobar el presupuesto destinado a las campaiias de gobierno en medios de comunicaciéon y dictaminar, en lo
referente a los convenios que la Administraciéon Municipal establezca con los medios masivos de comunicacion.

Articulo 126. La Comisién de Comercio, Turismo y Fomento Econémico, tiene las atribuciones siguientes:

L

II.
III.

Plantear nuevas estrategias, y supervisar aquellas existentes, para el desarrollo del comercio, turismo y fomento
econdémico en la ciudad, asi como la generacion de empleos.

Promover la instalacion de nuevas empresas, industrias y comercios.

Analizar y dictaminar en lo referente a la instalaciéon de comercios ambulantes y temporales.

Articulo 127. La Comision de Atencion y Participacion Ciudadana, tiene las atribuciones siguientes:

L
II.
III.
Iv.

Promover la participacion ciudadana, en base al Reglamento de la materia.

Supervisar y evaluar el desempefio de la Direccion General de Atenciéon Ciudadana.

Supervisar y evaluar el desempefio de la Ventanilla Universal.

Supervisar las quejas de la ciudadania y verificar la observancia y aplicacion del Reglamento de Participacion
Ciudadana.

Articulo 128. La Comision para el Desarrollo Integral de la Familia, tiene las siguientes atribuciones:

L
II.
I1I.

Supervisar y evaluar el desempefio del DIF Torreon.
Coadyuvar con el DIF Torreon, en la elaboracion de programas para el desarrollo integral de la familia.
Promover ante el DIF Torreén, todo tipo de politicas y programas que permitan el mejor desempefio de sus funciones.



56 PERIODICO OFICIAL martes 15 de enero de 2008

Articulo 129. La Comision de Tenencia de la Tierra, tiene las siguientes atribuciones:

L Propugnar por la elaboracion de programas de regularizacion de la tenencia de la tierra.
II. Supervisar y evaluar la regularizacion de la tenencia de la tierra.

Articulo 130. La Comision de Derechos Humanos, tiene las atribuciones siguientes:

I La promocion de los principios de equidad y de la no discriminacion.
II. La promocion de la cultura de la denuncia ante la violacion de los derechos humanos.
111 Supervisar la aplicacion de la normatividad vigente en materia de derechos humanos y garantias constitucionales, en
el Municipio.
Iv. Efectuar recomendaciones al gobierno municipal, sobre politicas y programas relacionados con los derechos humanos
y asuntos de discriminacion.
V. Promover la colaboracion del Municipio con Instituciones de Derechos Humanos.
VL Promover la actualizacion reglamentaria, considerando:

La inminente dignidad de la persona humana.
La igualdad de oportunidades.

La no discriminacion de cualquier tipo.

Los derechos civiles y politicos.

La eliminacion de todo tipo de intolerancia.

oo os

TITULO TERCERO
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
Capitulo I
Disposiciones Generales
Articulo 131. La Administracion Publica Municipal, estd regida por los principios de lealtad, honestidad, responsabilidad,
preeminencia, imparcialidad, profesionalismo, transparencia, respeto, en sujecion al estado de derecho y con sentido del bien

comun, humanista, social y democratico.

Articulo 132. En los términos de las disposiciones juridicas que regulan los servicios publicos que el Municipio presta a la
ciudadania, dichos servicios deberan conducirse por los criterios de:

L Continuidad. Sin interrupciones en condiciones normales.
II. Regularidad. Ajustados a normas juridicas, administrativas, contables y presupuestarias, previamente establecidas.
II1. Generalidad. Disponibles para todos integrantes de la comunidad municipal.
Iv. Uniformidad. Prestarse bajo igualdad de condiciones, calidad, cantidad, condiciones de modo, tiempo y lugar,
conforme a las categorias admitidas en la organizacion y prestacion de cada servicio instaurado.
V. Obligatoriedad. Por parte de las autoridades municipales para la prestacion de los servicios que tengan ese
caracter.

Articulo 133. Los servicios publicos municipales, seran prestados directamente por la administracion municipal, pero podran ser
concesionados a personas fisicas o morales, previo acuerdo del R. Ayuntamiento, en los términos de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la propia del Estado, del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila y demas ordenamientos
juridicos aplicables.

Capitulo II
Organizacion

Articulo 134. Para el estudio, planeacion y despacho de las diversas ramas de la Administraciéon Publica Municipal, el
Ayuntamiento, con fundamento en el articulo 115 del Codigo Municipal para el Estado; ademas de la Secretaria del Ayuntamiento,
de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria, contara de manera enunciativa y no limitativa con las dependencias sefialadas en el
articulo 135 del Presente Reglamento.

Es facultad del Presidente Municipal, proponer al Republicano Ayuntamiento, las fusiones, divisiones, modificaciones y/o
reestructuraciones, a la estructura organizativa municipal, a fin de asegurar una adecuada prestacion de los servicios publicos y el
cumplimiento de los propoésitos de la administracion municipal.

Las Dependencias establecidas en este Reglamento, deberan dar cumplimiento a los objetivos, estrategias, programas, acciones y
metas que se deriven del Plan Municipal de Desarrollo, aprobado por el Ayuntamiento.
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Los titulares de las Dependencias, las organizaran en base al contenido de los manuales de organizacion, que en su caso, hayan sido
aprobados por el R. Ayuntamiento y, atenderan el despacho de los asuntos de su competencia, de acuerdo a los manuales de
procedimientos, que a propuesta del Presidente, autorice el R. Ayuntamiento.

Articulo 135. Las Entidades Administrativas del Gobierno Municipal, son:
L Administracion Centralizada:

Secretaria del Republicano Ayuntamiento.

Direccion General de Contraloria Municipal.

Tesoreria Municipal.

Direccion General de Servicios Administrativos.
Direccion General de Urbanismo.

Direccion General de Obras Publicas.

Direccion General de Planeacion y Control de Programas.
Direccion General de Desarrollo Economico y Turismo.
Direccion General de Desarrollo Humano.

Direccion General de Seguridad Publica.

Direccion General de Servicios Publicos Municipales.
Direccion General de Vinculacion de la Oficina de la Presidencia Municipal.
Direccion General de Cultura Municipal.

Direccion General de Medio Ambiente.

Direccion General de Informatica.

Direccion General de Atencion Ciudadana.

TOBE TSR MO0 O

II. Administracion Descentralizada:

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia.

Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento de Torredn.

Consejo Promotor para el Desarrollo de las Reservas Territoriales.

Direccion de Pensiones y Beneficios Sociales para los trabajadores al servicio del Municipio de Torreén,
Coahuila.

Tribunal de Justicia Municipal.

f. Archivo Municipal “Eduardo Guerra”

oo

Articulo 136. La Secretaria del Ayuntamiento, la Tesoreria Municipal, la Contraloria Municipal, las Direcciones Generales y las
demas unidades administrativas, estaran a cargo de un titular, quien para el ejercicio de sus atribuciones, se auxiliard por los
directores y subdirectores de area, jefes de departamento y, demas servidores publicos que se precisan en este Reglamento y en el
Manual General de Organizacion del Ayuntamiento, asi como por el personal que se requiera para satisfacer las necesidades del
servicio.

Los titulares de las Dependencias, podran organizar internamente el ejercicio de sus atribuciones y del despacho de los asuntos de
su competencia, a partir de las Direcciones de Area dispuestas por este Reglamento. Para el cumplimiento de esta disposicion, los
titulares de las Dependencias que no cuenten con un Reglamento Interior, propio de la entidad administrativa a su cargo, elaboraran
proyectos de sus manuales de organizacion, mismos que someteran a la aprobacion del Ayuntamiento.

Articulo 137. Los Directores o Titulares de las dependencias, organismos o entidades de la Administracion Publica Municipal,
deberan guardar la compostura debida, a los integrantes del H. Cabildo, en los eventos oficiales y civicos, que organicen, en los
siguientes términos:

I. Seran miembros de cada presidium, el primer Regidor, el presidente y secretario de la Comision de Regidores que
corresponda, conforme a la naturaleza del evento.
II. Los Regidores asistentes, deberan ocupar los lugares preferentes.

Articulo 138. Los Directores o Titulares de las dependencias, organismos o entidades de la Administraciéon Publica Municipal,
deberan tratar los asuntos que deben ser sometidos a consideracion de Cabildo, con la Comision de Regidores que les corresponda,
siguiendo el procedimiento establecido en los articulos 96, 111 y 112 de este Reglamento.

Articulo 139. El Presidente Municipal, al momento de proponer al R. Ayuntamiento los nombramientos de Directores o Titulares
de las dependencias, organismos o entidades de la Administracion Municipal, se cerciorara de que los propuestos, cumplan con los
siguientes requisitos:

I. Ser ciudadano mexicano, en pleno uso de sus derechos politicos y civiles.
II. Tener reconocida honorabilidad.
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I11. Tener, al menos. residencia de una afio en el Municipio.

Iv. Ser profesionista o poseer amplios conocimientos, afines al area para la cual esta siendo propuesto.

V. No haber sido condenado en proceso penal, cuya pena sea privativa de libertad, por delito intencional.
VI. Las demas sefialadas por otros ordenamientos legales al respecto.

Articulo 140. Los Directores Generales y los titulares de las dependencias municipales, una vez que haya sido aprobado el Plan de
Gobierno Municipal, dentro de los siguientes 30 dias naturales, deberan presentar un plan de trabajo a los miembros de la Comision
del Cabildo correspondiente, respecto de su area de adscripcion.
Articulo 141. Los Directores Generales y los titulares de las dependencias municipales, tendran la obligacién de reunirse con la
correspondiente Comision de Cabildo, cuando menos una vez al mes y previa convocatoria del presidente de la Comision, para
discutir los avances del plan de trabajo presentado.

Capitulo ITI

Distribucion de Atribuciones

Articulo 142. Corresponde al Secretario del R. Ayuntamiento, al Tesorero Municipal, al Contralor Municipal y a cada Director General:

L Planear, programar, organizar, dirigir y evaluar el desempeiio de las labores encomendadas a las unidades o entidades
administrativas a su cargo.
II. Acordar con el Presidente Municipal, la resolucion de los asuntos cuya tramitacion sea de su competencia.
II1. Formular dictamenes, opiniones e informes, que les sean solicitados por el Presidente Municipal.
Iv. Proponer al Presidente Municipal, los ingresos, las promociones, las licencias y las remociones del personal de la
unidad o entidad administrativa a su cargo, para los fines que procedan.
V. Elaborar proyectos, sobre la creacion o reorganizacion de las unidades o entidades administrativas a su cargo y

proponerlos al Presidente Municipal, vigilando la permanente actualizacién de documentos técnicos y administrativos
en la materia, en los términos de este Reglamento.

VI. Formular los proyectos de programas y de presupuestos relativos a la unidad administrativa a su cargo.
VIL Ejercer los presupuestos autorizados a la unidad o entidad administrativa a su cargo.
VIIIL. Asesorar técnicamente, a los servidores publicos del Ayuntamiento, en los asuntos de su especialidad.
IX. Coordinar sus actividades, con otras unidades o entidades administrativas de la Administracion Publica Municipal,
cuando asi lo requieran para su mejor funcionamiento, conforme a las atribuciones que a cada una de ellas corresponda.
X. Firmar y notificar los acuerdos de tramite, asi como las resoluciones o acuerdos de autoridades superiores, que
consten por escrito y, aquellos que emitan con fundamento en las atribuciones que les corresponda.
XI. Aplicar los ordenamientos que integren el marco juridico del Municipio, conforme a las atribuciones que les confiere

este Reglamento y demas disposiciones aplicables o que les sean delegadas y, en su caso, imponer las sanciones que
procedan, asi como resolver los recursos administrativos que al respecto se promuevan.

XII. Proponer la informacion, los datos o la cooperacion técnica, que les sea requerida por otras unidades o entidades
administrativas de la Administracion Publica Municipal.
XII1. Expedir copias certificadas, de los documentos que obren en los archivos de la unidad o entidad administrativa a su

cargo, asi como emitir las constancias de la informacién que se encuentre en los medios magnéticos o electroénicos a
su cargo, en términos del Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Municipio de Torreon,
Coahuila y demas disposiciones aplicables.
XIV. Administrar los recursos humanos de su adscripcion, de acuerdo a la normatividad vigente.
XV. Coordinarse dentro del ambito de sus atribuciones, con las instancias estatales o federales competentes, en relacion
con asuntos municipales que requieran de la participacion de tales instancias; manteniendo estrechamente informando
al respecto al Presidente Municipal.

XVIL Expedir, en el ambito de su competencia, las licencias, permisos o autorizaciones, de conformidad con las
disposiciones juridicas aplicables.
XVIL. Celebrar, previa consulta con la Direccion Juridica Municipal, con autoridades federales, estatales o con organismos

sociales, empresariales o académicos, convenios de colaboracion, dentro de su &mbito de competencia, cumplimiento,
para tal efecto, con los requisitos legales aplicables.

XVIIL. Las demas que les atribuyan las disposiciones legales o reglamentarias, asi como aquéllas que les encomiende el
Presidente Municipal.

Articulo 143. La Secretaria del R. Ayuntamiento, ademds de las previstas en otros articulos de este Reglamento, tiene las
siguientes atribuciones:

L. Previo acuerdo del Presidente Municipal o de las dos terceras partes de los Regidores, convocar, por escrito y con acuse de
recibo, a los miembros del Ayuntamiento, a las sesiones de Cabildo; conteniendo la convocatoria, el Orden del Dia, lugar,
dia y hora de la Sesion y la informacion que sea necesario anticipar, para el tratamiento de los asuntos a ser tratados.

II. Asistir a las sesiones de Cabildo y fungir como secretario de actas; las cuales, deberan contar con su rubrica en todas
y cada una de sus fojas y estar autorizadas con su firma al final del documento,
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II1.
Iv.
V.
VL
VIL

VIIL

IX.

XL
XII.
XIII.
XIV.
XV.
XVIL.
XVIL

XVIIIL.
XIX.

XXI.

XXII.
XXII.

XXIV.

XXV.

Llevar los libros de actas correspondientes.

En las sesiones de Cabildo, pasar lista de asistencia al Presidente, Sindicos y Regidores.

Autentificar con su firma, los Reglamentos, acuerdos, comunicaciones oficiales y demds documentos y disposiciones
que expida el R. Ayuntamiento y/o el Presidente Municipal.

Dar a conocer a todas las Dependencias del Ayuntamiento, Centralizadas, Descentralizadas, Desconcentradas y
Paramunicipales, los acuerdos tomados por ese cuerpo colegiado, asi como las decisiones del Presidente Municipal.
Entregar, al término de su gestion, los libros de actas de Cabildo y la demas documentacion que integra el Archivo
Municipal, en Acta circunstancia y en los términos de procedimiento de entrega recepcion.

Dirigir el despacho de los asuntos oficiales del Presidente Municipal, asi como dictar, al respecto, las instrucciones y
providencias que procedan y cuidar que se cumplan los acuerdos respectivos; para ello, podra hacer recordatorios y
recomendar diligencia a los involucrados.

Auxiliar al Presidente Municipal, en las funciones que le correspondan en materia electoral, de culto, de extranjeros,
de reclutamiento, de salud publica y de organizaciéon de actos civicos oficiales; asi como, las que le asignen, el
Ayuntamiento y el Presidente Municipal, en materia de recursos humanos, educacion, cultura, deporte, trabajo social
y otros asuntos que estimen convenientes.

Controlar y distribuir la correspondencia oficial del Ayuntamiento, dando cuenta al Presidente Municipal, para
acordar su tramite.

Instrumentar la publicacion de los Reglamentos, Circulares y demds disposiciones municipales de observancia
general, para lo cual, organizard y administrara la publicacion de la Gaceta Municipal.

Vigilar, que se circule con toda oportunidad, entre los miembros del R. Ayuntamiento, los dictdmenes de las
Comisiones, asi como las iniciativas y propuestas que los motiven.

Compilar las leyes, decretos, reglamentos, acuerdos, circulares, y demas disposiciones juridicas, que tengan vigencia
en el Municipio.

Tramitar, los nombramientos de los servidores publicos y empleados municipales.

Expedir las constancias de residencia, que le soliciten los habitantes del Municipio.

Intervenir en el tramite de la expedicion de escrituras o titulos de propiedad, a efecto de regularizar la tenencia de la
tierra en el Municipio.

Llevar y mantener actualizado el registro ptblico del Autotransporte.

Coordinar y vigilar, el ejercicio de las atribuciones de la Junta Municipal de Reclutamiento.

Vigilar el debido cumplimiento, de la normatividad en materia de regulacion de actividades comerciales y
espectaculos en el Municipio; sin perjuicio de las atribuciones, que al efecto, tengan otras instancias de la
administracion Municipal.

Tramitar y formular, el proyecto de resolucioén en procedimientos administrativos y recursos, interpuestos en contra de
las autoridades municipales, sin perjuicio de las facultades que, para iniciar y resolver procedimientos administrativos,
tengan otras instancias de la Administracion Publica Municipal.

Tramitar los procedimientos y formular dictamenes, en los casos de municipalizacion de servicios, asi como de
nulidad, caducidad, rescision, rescate o revocacion de contratos, licencias y concesiones administrativas.

Tramitar y llevar el control de denuncios de terrenos municipales.

Recopilar la documentacion e informacion necesarias, para acreditar la existencia de la causa de utilidad publica,
cuando el Ayuntamiento, pretenda solicitar la expropiacion de un bien.

Atender, las consultas sobre interpretacion de leyes, Reglamentos o circunstancias que sobre hechos reales y
concretos, deban aplicar las autoridades municipales; asimismo, auxiliar a las diversas dependencias del Municipio,
en la atencion de los juicios de amparo en que sean parte.

Lo demas que le encomiende el R. Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el Coédigo Municipal, este Reglamento y
demas ordenamientos legales.

En el ejercicio de sus atribuciones, el Secretario del Ayuntamiento sera auxiliado por:

e

El Subsecretario de Asuntos del R. Ayuntamiento.
El Subsecretario del R. Ayuntamiento.

El Subsecretario de Administracion.

El Director Juridico.

El Director de Inspeccion y Verificacion Municipal.
El Director de Transporte Municipal.

El Director de Patrimonio Inmobiliario

El Jefe de la Junta Municipal de Reclutamiento.

Las funciones de los Directores, Subdirectores y Jefes de Departamento, que no cuenten con un Reglamento Interior propio de la
entidad administrativa a su cargo, seran establecidas en el Manual de Organizacion de la Secretaria del Ayuntamiento, asi como
aquellas, que por acuerdo, les delegue el Secretario del Ayuntamiento.

Articulo 144. La Tesoreria Municipal, es la dependencia encargada de recaudar, distribuir, administrar y controlar las finanzas
publicas municipales, segun las atribuciones que le marcan el articulo 129 del Codigo Municipal, la Legislacion Fiscal Municipal y
las demas leyes y reglamentos aplicables; asi mismo, tendra las siguientes atribuciones:
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II.
I1I.

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII

XIV.

XV.

XVL

XVIL

XVIIL

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIIIL.

Elaborar y proponer al Presidente Municipal, los proyectos de Ley, Reglamentos y demas disposiciones de caracter
general que se requieran para el manejo de los asuntos financieros y tributarios del Municipio, a efecto de su
aprobacion por el Cabildo y en su caso, por la Legislatura del Estado.
Proponer al Ayuntamiento, las medidas o disposiciones tendientes a mejorar la Hacienda Ptblica Municipal.
Mantener el padrén fiscal municipal y controlar el Catastro, para, en materia de gravamenes a la propiedad raiz,
vigilar el cumplimiento de las obligaciones fiscales.
Tener al dia los libros de caja, diario, cuentas corrientes, los auxiliares y de registro, que sean necesarios, para la
debida comprobacion de los ingresos y egresos del Municipio.
Organizar la contabilidad y control del ejercicio presupuestal de la Tesoreria y demas dependencias municipales,
organismos descentralizados y entidades paramunicipales y, en general, de conformidad con las disposiciones que
sobre la materia emita la Contaduria Mayor de Hacienda y del Congreso del Estado.
Recaudar los ingresos y contribuciones que correspondan a la autoridad municipal, de conformidad con las leyes
fiscales y demas disposiciones legales aplicables al Municipio. Cuidar que el monto de las multas impuestas por las
autoridades municipales ingresen a la Tesoreria.
Vigilar y documentar toda administracion de fondos publicos del Municipio, que se ejerzan dentro y fuera de éste.
Presentar al Presidente Municipal, para su aprobacion, dentro de los primeros cinco dias de cada mes, el estado
financiero correspondientes al mes anterior.
Formular, cada afio, un proyecto de Ley de Ingresos, asi como un proyecto de Presupuesto de Egresos, correspondientes al
Ejercicio Fiscal del afo siguiente, los cuales debera presentar a la Comision de Hacienda, para su debido analisis y probable
aprobacion, a mas tardar el dia 31 de Agosto de cada afio; ésta, una vez aprobados, debera remitir dichos proyectos al R.
Ayuntamiento para su estudio, consiguiente aprobacion por el Cabildo y debido tramite ante el Congreso del Estado.
Expedir copias certificadas de los documentos a su cuidado, siempre que el solicitante demuestre tener un interés
legitimo en ello.
Presentar cada cuatrimestre, al Ayuntamiento, para su autorizacion y glosa, en forma pormenorizada, la Cuenta
Publica, a lo que debera incluir los documentos y, libros de ingresos y egresos de la Tesoreria, correspondientes al
trimestre que incluye; ello, de conformidad con los términos establecidos por la Contaduria Mayor de Hacienda y
del Congreso del Estado y, asimismo, presentar a ésta o al Congreso del Estado, las cuentas e informes contables y
financieros que le soliciten.
Informar oportunamente al R. Ayuntamiento, sobre las partidas que estdn proximas a agotarse, para los efectos que
procedan.
Efectuar los pagos de salarios, gastos y demas erogaciones, conforme al Presupuesto de Egresos aprobado, con la
autorizacion del Presidente y del Primer Sindico.
Hacer, conjuntamente con el Primer Sindico, las gestiones oportunas, en los asuntos de interés para la Hacienda
Publica Municipal.
Intervenir, en las operaciones de crédito publico municipal y en los actos y contratos de los que resulten derechos y
obligaciones de caracter econdmico para el Municipio.
Intervenir en los juicios de caracter fiscal o, en cualquier otro procedimiento que se ventile ante los Tribunales,
cuando sean de interés para la Hacienda Pablica Municipal.
Resolver, los recursos administrativos que sean promovidos en contra de las resoluciones que determinen créditos
fiscales, o bien, que impongan una sancidén, por incumplimiento a una disposiciéon reglamentaria; ello,
exclusivamente en materia de su competencia.
Ordenar y practicar visitas domiciliarias o de auditoria, revisiones, inspecciones y demds actos que establezcan las
disposiciones fiscales, para comprobar el cumplimiento de las obligaciones de los contribuyentes, responsables
solidarios y demas obligados, en materia de impuestos, derechos, contribuciones especiales, productos,
participaciones, aprovechamientos, ingresos extraordinarios, estimulos fiscales y accesorios de caracter municipal.
Requerir a los contribuyentes responsables, solidarios o terceros relacionados con ellos, para que exhiban la
contabilidad, proporcionen los datos y otros documentos, correspondencia u otros objetos que se les requieran, en
su domicilio, establecimientos o en las oficinas de las propias autoridades, asi como recabar de los funcionarios y
empleados publicos municipales y de los federatarios, los informes que posean con motivo de sus funciones, todo
ello, para proceder a su revision; en ambos casos, a fin de comprobar el cumplimiento de las obligaciones fiscales,
correspondientes a las materias sefialadas en la fraccion XVIII de este articulo.
Recaudar el monto correspondiente, que resulten a cargo de los contribuyentes, responsables solidarios y demas
obligados, asi como también con relacion a los derechos, contribuciones especiales, productos, participaciones,
aprovechamientos e ingresos extraordinarios y sus accesorios.
Dar a conocer a los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados, los hechos u omisiones imputables a
éstos, conocidos con motivo de visitas domiciliarias que se les practiquen y, hacer constar dichos hechos u
omisiones, en la ultima Acta parcial que se levante.
Nombrar notificadores, ejecutores, auditores o inspectores fiscales, para llevar acabo las facultades a que se refieren
las disposiciones fiscales.
Llevar a cabo el procedimiento administrativo de ejecucion, para hacer efectivos:

a.  Los créditos fiscales provenientes de contribuciones, asi como de ingresos no tributarios y de sus accesorios,

respectivamente, a cargo de los contribuyentes, responsables solidarios y demas obligados.
b. Las garantias, constituidas por disposicion de la Ley o de acuerdo de las autoridades administrativas, cuando
sean exigibles y, que ordene la autoridad competente, asi como, las otorgadas para asegurar el interés fiscal,
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XXIV.

XXV.

XXVIL

XXVIL

XXVIIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.
XXXII.

XXXIV.

La Tesoreria

inclusive las finanzas a favor de la Tesoreria Municipal; otorgadas éstas, para garantizar los créditos fiscales,
respecto de los cuales ejerza ejecucion el procedimiento administrativo.
Las sanciones pecuniarias, impuestas por las autoridades administrativas.
La responsabilidad civil, en que incurran quienes manejen fondos publicos municipales.
Los adeudos, derivados de concesiones o contratos celebrados con el Municipio.
El costo de las bardas, banquetas y demés obras que construya el Municipio, en caso de rebeldia de los
propietarios de los bienes inmuebles y la reparacion de los dafios causados a las mismas.

g. El cobro de los tributos, recargos, intereses y multas federales o estatales, cuando el Municipio, por Ley o

Convenio, deba hacerse cargo de la administracion y recaudacion de los mismos.

Notificar las resoluciones que determinen créditos fiscales, citatorios, requerimientos y otros actos administrativos,
cuando la notificacion no corresponda a otra autoridad del Municipio, asi como los actos relacionados con el
ejercicio de la facultad de vigilancia; ello, en cumplimiento de las obligaciones fiscales.
Autorizar el pago diferido o en parcialidades, de las contribuciones omitidas y de sus accesorias, debiendo exigir
garantia del interés fiscal, a excepcion de los casos en que dicha autoridad dispense el otorgamiento de garantia.
Aceptar, previa calificacion, las garantias que se otorguen con relacion a contribuciones, ingresos no tributarios y
accesorios, respecto de los cuales se ejerza el procedimiento administrativo de ejecucion, sobre los que deba
resolver acerca del pago en parcialidades, y de las que se otorgue para garantizar el cumplimiento de una obligacion
fiscal.
Tramitar y resolver, las solicitudes de devolucion de cantidades pagadas indebidamente y las que procedan
conforme a las leyes.
Recibir de los particulares, las declaraciones, avisos, manifestaciones y demas documentacion, a que obliguen las
disposiciones fiscales y que, conforme a las mismas, no deban presentarse ante otra autoridad del Municipio.
Determinar la responsabilidad solidaria respecto a créditos fiscales y, hacerlos exigibles, mediante el procedimiento
administrativo de ejecucion;
Tramitar y resolver las solicitudes de estimulos fiscales que se le hagan, salvo que por disposicion legal, competa
ese tramite y resolucion a otra autoridad municipal.
Determinar la comision de infracciones a las disposiciones fiscales en las materias de su competencia, € imponer las
sanciones correspondientes, asi como las que procedan, cuando una infraccion sea determinada por otra autoridad
municipal.
Emitir los dictdmenes de impacto presupuestal.
Proponer al Ayuntamiento, el valor de los inmuebles que pretenda enajenar el Municipio, para el establecimiento de
giros de actividad comercial o industrial, debiendo recabar para ello, la opinion de la Direccion General de
Urbanismo y de la Unidad de Catastro Municipal.
Ejercer las atribuciones, que en el &mbito de su competencia, le atribuya cualquier disposicion legal, le encomiende
el R. Ayuntamiento o el Presidente Municipal.

™o Ao

Municipal estara a cargo de un Tesorero, quien serd auxiliado, en el ejercicio de sus atribuciones, por un Director de

Ingresos, un Director de Egresos y un Director de Inversion Publica.

Las atribuciones de los Directores de Area, Subdirectores y Jefes de Departamento, adscritos a la Tesoreria Municipal, se estableceran
en el Manual de Organizacion correspondiente, asi como por el mismo Tesorero Municipal, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 145

L
II.

I1I.

Iv.

V.

VL

VIL

VIIL

IX.

. Corresponden a la Direccion General de Servicios Administrativos, las siguientes atribuciones:

Colaborar en la formulacion del Proyecto de Presupuesto de Egresos anual, del Gobierno Municipal.

Formular, anteproyecto de manuales y, estudiar los ya existentes, que especialmente se relacionen con la
administracion y desarrollo de personal, del patrimonio y los servicios generales, correspondientes a su area.
Controlar, conjuntamente con la Tesoreria, las erogaciones respecto al gasto corriente, conforme al Presupuesto de
Egresos, aprobado por el Cabildo.

Controlar, coordinar y proponer, las medidas técnicas y administrativas, que permitan el buen funcionamiento de la
Administracion Publica Municipal; ello, en coordinacion con la Contraloria Municipal.

Detectar, planear y evaluar, las necesidades que en materia de recursos humanos, requiera la Administracion Publica
Municipal, en todos los niveles técnicos y unidades administrativas, mediante la integracién y operacion de la bolsa
de trabajo municipal.

Proveer a las dependencias de la Administracion Publica Municipal, del personal necesario para el mejor desarrollo
sus funciones; a lo que, previa autorizacion del Presidente Municipal, llevara la seleccion, contratacion y capacitacion,
del personal que corresponda, y en su caso, la respectiva terminacion de las relaciones laborales, en apego de las
disposiciones legales aplicables en la materia.

Expedir y tramitar, por acuerdo del Cabildo, los nombramientos, remociones renuncias, licencias y jubilaciones, de
los servidores publicos municipales.

Establecer las normas, politicas y lineamientos de administracion, remuneracion, capacitacion y desarrollo personal
de la Administracién Publica Municipal, asi como determinar los dias festivos y periodos vacacionales.

Mantener actualizado el escalafon de los trabajadores municipales y, llevar al corriente el archivo de los expedientes
personales de los servidores publicos.
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XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.
XVL

XVIL
XVIIL
XIX.
XX.
XXI.
XXIIL.
XXIII.
XXIV.
XXV.

XXVIL
XXVIIL

Establecer y aplicar, en forma coordinada con las unidades administrativas, los procedimientos de evaluacion y
control de los recursos humanos.

Clasificar y controlar, las remuneraciones, retenciones, descuentos y beneficios de prevision social, relacionados con
el pago y beneficios de los trabajadores del Municipio.

Organizar y atender, todo lo concerniente con los servidores publicos municipales, e intervenir, en los eventos
deportivos, culturales y educativos, proporcionando los recursos correspondientes.

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias que rigen las relaciones laborales entre el Gobierno
Municipal y los servidores publicos municipales.

Establecer la clasificacion de los funcionarios publicos municipales, de acuerdo al tabulador de sueldos a que cada
uno de ellos pertenezca.

Elaborar y mantener actualizado, el padron de proveedores de la Administracién Pablica Municipal.

Proponer y aplicar, las politicas basicas de la administracion de recursos materiales y servicios, que requieran las
distintas dependencias de la administracion municipal.

Contratar, adquirir y suministrar, oportunamente, los bienes materiales y servicios que requieran las distintas
dependencias de la administracion municipal.

Licitar, con vista de la Tesoreria Municipal y, efectuar adquisiciones a los proveedores, de los bienes, servicios y
materiales que se requieran, de acuerdo a las leyes, reglamentos, politicas y procedimientos, que regulen su operacion.
Controlar y vigilar, los almacenes, mediante la implementacién de sistemas y procedimientos, que optimicen las
operaciones de recepcion, guarda, registro y despacho de mercancias, bienes inmuebles y materiales en general.
Elaborar, controlar y mantener actualizado, el inventario general de los bienes muebles, propiedad del Ayuntamiento,
con su correspondiente actualizacion de valor.

Efectuar la contratacion de los seguros necesarios, para la proteccion de los edificios, maquinaria, vehiculos, equipos
y materiales, de propiedad o en resguardo de la Administracion Publica Municipal.

Proporcionar el mantenimiento adecuado al parque vehicular, maquinaria y equipos, propiedad del Ayuntamiento.
Expedir identificaciones, al personal adscrito al Municipio.

Organizar y proporcionar a las dependencias municipales, los servicios de intendencia, transporte, asi como la
dotacion de mobiliario y equipo.

Organizar y coordinar, la prestacion del servicio social de pasantes, dentro de las dependencias municipales.
Coordinar el programa de formacion y capacitacion de servidores publicos municipales.

Las demas que le encomiende el R. Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el presente Reglamento y demas
ordenamientos legales.

El Director General de Servicios Administrativos, en el ejercicio de sus atribuciones, sera auxiliado por:

L
II.
III.
Iv.

El Director del Servicio Profesional de Carrera.
El Director de Adquisiciones.

El Director de Servicios Generales.

El Jefe del Taller Municipal

Las funciones de los Directores de Area, Subdirectores y Jefes de Departamento, se estableceran en el Manual de Organizacion de
la Direccion General de Servicios Administrativos, asi como por el mismo Director General de Servicios Administrativos, a través
del acuerdo correspondiente.

Articulo 146. Corresponde a la Direccién General de Obras Publicas:

L

II.

III.

Iv.

VL
VIL

VIIL
IX.

Ejecutar los proyectos, licitaciones y ejecucion de obra publica, siguiendo los lineamientos del Plan Municipal de
Desarrollo, el Presupuesto anual autorizado y los planes de desarrollo urbano vigentes, asi como someterlos a
consideracion del Presidente Municipal.

Proyectar, construir, supervisar y conservar por cuenta propia o de terceros, las obras publicas, que conforme a las leyes
y sus reglamentos, estén a cargo del Municipio.

Establecer y operar, un programa permanente de mantenimiento mayor de calles, banquetas y demas lugares publicos
del Municipio.

Tener a su cargo, los trabajos de construccidn, instalacion, preservacion, conservacion, proteccion, mantenimiento y
demolicién, de bienes inmuebles propiedad del Municipio.

Ser la autoridad responsable, cuando se requiera la coordinacion de instituciones, que ejecuten obras publicas en la

jurisdiccion del Municipio.

Vigilar que la presupuestacion de obras, responda, estrictamente, con el avance de las mismas.

Participar en los procesos de licitacion y asignacion de las obras publicas municipales, de conformidad con las leyes y
normatividad aplicable, asi como intervenir, en la ejecucion de la obra publica concesionada, estableciendo las bases a
las que habran de sujetarse los concursos, de conformidad a lo establecido por el articulo 203 del Cédigo Municipal; y,
autorizar, los contratos respectivos, conforme lo indican los articulos 204 y 205 del Cddigo mencionado; ello, en
coordinacion con la Contraloria y la Oficialia Mayor.

Llevar a cabo y supervisar, el aspecto técnico de los proyectos de realizacion de las obras publicas municipales.
Participar en la ejecucion de obras publicas y de infraestructura, cuando se lleven a cabo por otras Dependencias
Centralizadas, Organismos Descentralizados o Paramunicipales o, asi como por empresas de participacion municipal.
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X.
XI.

La construccion de parques, plazas, jardines, areas de recreo y obras de ornato.
Las demas que le encomiende el R. Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el presente Reglamento y demads
ordenamientos legales.

El Director General de Obras Publicas, en el ejercicio de sus atribuciones, serd auxiliado por:

I. El Director de Proyectos.
II. El Director de Construccion.
III. El Director de Contratos y Licitaciones.

Las funciones de los Directores, se estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion General de Obras Publicas, asi como
por el mismo Director General, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 147. Corresponde la Direccion General de Urbanismo:

L

II.

I1I.

Iv.

VL

VIL

VIIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

XVIL

Elaborar, proponer, coordinar y ejecutar, las politicas y estrategias del Municipio, en materia de planeacion y
administracion del desarrollo urbano; ello, de conformidad con el Plan Municipal de Desarrollo Urbano y el Plan
Director de Desarrollo Urbano Municipal.

Elaborar y mantener actualizados, de conformidad con las leyes y reglamentos aplicables, los planes y programas
de desarrollo urbano municipal, de los centros de poblacién del Municipio, asi como los planes parciales
sectoriales que de ellos se deriven.

Administrar y controlar, la zonificaciéon prevista en los planes de desarrollo urbano, correspondientes a la
jurisdiccion territorial del Municipio; ello, mediante la expedicion de permisos, licencias, constancias y
autorizaciones, de conformidad con las leyes y reglamentos aplicables.

Elaborar, proponer, coordinar y ejecutar las politicas y estrategias del Municipio, cuando se trate de zonas
conurbadas, a través de propuestas que se realicen a las autoridades federales, estatales y municipales, en relacion
con las acciones, medidas, planes, estrategias y programas que corresponda, de conformidad con las leyes y
reglamentos aplicables.

Promover y realizar acciones, para la conservacion, mejoramiento y crecimiento de los centros de poblacion,
ubicados en el territorio municipal, de conformidad con los planes y programas de desarrollo urbano.

Revisar, dar tramite y autorizar, las solicitudes de permisos y licencias de construccion y funcionamiento, asi como
las autorizaciones de fusion, subdivision, relotificacion o fraccionamiento de terrenos, constancias de uso del suelo
y, en general, toda accioén urbana en el Municipio.

Vigilar el cumplimiento de las leyes y reglamentos aplicables, estando facultado para practicar inspecciones,
imponer sanciones y clausurar, suspender o demoler, las obras que se realicen en contra de lo dispuesto en dicho
Reglamento y en los planes y programas de desarrollo urbano.

Disenar y modificar, los sentidos de circulacion, los accesos y retornos al Municipio, a la Ciudad, a la red de vias
publicas y vialidades municipales, asi como establecer la sefializacion y control de trafico, siguiendo los
lineamientos del Plan Municipal de Desarrollo y los planes de desarrollo urbano, ademéas de sugerir las medidas
que se consideren necesarias para un mejor servicio de autotransporte de pasajeros y de carga.

Coadyuvar con la Secretaria de Ayuntamiento, con las demas autoridades federales y estatales y, con los
particulares, para llevar a cabo la regularizacion de la tenencia de la tierra.

Estudiar y vigilar, los casos en que se presenten invasiones a propiedades particulares, para evitar el
establecimiento de asentamientos humanos irregulares y proponer al Ayuntamiento, el programa de suelo para
personas de escasos recursos econémicos.

Coadyuvar con la Secretaria del Ayuntamiento, en el otorgamiento de la factibilidad de enajenacion de areas
municipales.

Formular, los proyectos de mantenimiento o modificacion de las oficinas de las Dependencias Centralizadas,
Organismos Descentralizados y paramunicipales del Ayuntamiento, asi como de los auditorios, plazas publicas y
demas bienes inmuebles propiedad del Municipio.

Proponer, al R. Ayuntamiento, las medidas necesarias, en relacion a los lotes baldios, fincas y construcciones
abandonadas, fincas y construcciones sinuosas y predios ociosos.

Proponer, al R. Ayuntamiento, los cambios de uso del suelo.

Aplicar las cuotas autorizadas en la Ley de Ingresos Municipal vigente, para el cobro de derechos, por servicios y
licencias que expida esta Direccion, asi como imponer las multas, por infracciones a las disposiciones de la materia
y suspender en su caso, las licencias autorizadas.

Desarrollar, administrar y mantener actualizada la cartografia digital del Municipio en coordinacién con la
Tesoreria Municipal y la Direccion General de Informatica y Sistemas.

Los demas que le encomiende el R. Ayuntamiento, el Presidente Municipal, el presente Reglamento y demas los
ordenamientos legales.

El Director General de Urbanismo, en el ejercicio de sus atribuciones, serd auxiliado por:

L

El Director de Planeacion Urbana.
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II. El Director de Administracion Urbana.
III. El Director de Ingenieria de Transito y Vialidad.

Las funcionas de los Directores, se estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion General de Desarrollo Urbano, asi
como por el mismo Director General, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 148. Corresponde a la Direccion General de Servicios Publicos Municipales:

1. Vigilar que los servicios publicos municipales, los bienes muebles ¢ inmuebles y el equipamiento que son necesarios
para ello, se mantengan en condiciones efectivas de operacion y respondan a las necesidades de la poblacion.
II. Coadyuvar, con la Direccion General de Desarrollo Humano, en programas con participacion de la comunidad, para la
prestacion de los servicios publicos.

II.  Vigilar el cumplimiento de los Reglamentos y disposiciones legales, relativas a la prestacion de los servicios publicos
de alumbrado, panteones, parques, jardines, areas recreativas, recoleccion de basura, rastro y otros de su competencia.

IV. Intervenir en el proceso de concesion de servicios publicos municipales.

V. Vigilar que los servicios publicos municipales, que el Ayuntamiento haya concesionado a particulares, se presten de
manera general, continua, regular, uniforme y adecuada, a la poblacién, conforme a los propios titulos de concesion.

VI. Diseflar mecanismos y sistemas para mejorar la prestacion de los servicios publicos municipales.

VII. Verificar, el buen estado y correcto funcionamiento, de la infraestructura de mercados, rastros y panteones, asi como
sus condiciones de seguridad e higiene, de conformidad con los respectivos Reglamentos.

VII. Coordinarse con las diversas Dependencias municipales que corresponda, en la vigilancia y notificacion de
violaciones a los Reglamentos Municipales, ello, en materia de limpieza, parques, jardines, rastro, panteones y manejo
de los desechos so6lidos, y demads atribuciones que se relacionen con los servicios publicos, asi como aquellos que le
sean delegadas por el Presidente Municipal.

IX. Supervisar la operacion de los rellenos sanitarios de desechos so6lidos, de acuerdo a la normatividad correspondiente,
sin perjuicio de las atribuciones, que al respecto tenga la Direccion General de Medio Ambiente, para supervisar el
cumplimiento de la normatividad ambiental y la aplicaciéon de medidas para evitar dafios al medio ambiente.

X. Mantener en Optimas condiciones, el equipamiento de las areas verdes, parques, monumentos, campos deportivos y
jardines publicos; para ello, establecera un programa permanente de mantenimiento.

XI. Conservar y dar mantenimiento preventivo menor a las vialidades municipales, salvo en aquellos casos en que el
presente ordenamiento lo disponga en otro sentido.

XII.  Ejecutar las politicas que fije el Presidente Municipal, en materia de prestacion de servicios publicos.

XII. Proponer al Presidente Municipal, la consideracion de servicios que sean indispensables en el desarrollo de la
comunidad y que no estén consignados como servicios ptblicos por las leyes y reglamentos.

XIV. Proponer al Presidente Municipal, que se realicen las declaraciones administrativas de nulidad, caducidad, rescision,
rescate, o revocacion de concesion, en aquéllos casos que sea conveniente o de utilidad publica.

XV. Mantener en buen estado el alumbrado publico y proponer su ampliacion.

XVI. Las demas que le sefialen las leyes y otros reglamentos.

El Director General de Servicios Publicos, en el gjercicio de sus atribuciones, serd auxiliado por:

L El Director de Alumbrado Publico.
II. El Administrador del Rastro Municipal.
II1. El Jefe del departamento de Parques y Jardines.
V. El Jefe del departamento de supervision de limpieza.
V. El Administrador de Panteones Municipales.

Las funciones del Director y del Coordinador Operativo, se estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion General de
Servicios Publicos, asi como por el mismo Director General, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 149. Corresponde a la Direccion General de Contraloria y Funcion Publica Municipal:

L Intervenir en la entrega — recepcion, de bienes y valores que sean propiedad del Ayuntamiento o se encuentren en posesion
del mismo, cuando se verifique algun cambio de Titular de las dependencias o unidades administrativas correspondientes;
también, participar en la entrega — recepcion de las dependencias, entidades y fideicomisos ptiblicos municipales.

1. Vigilar que los servidores publicos municipales cumplan, dentro de los plazos y términos establecidos en la Ley de
Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y Municipales, con la presentacion de la declaracion de su
situacion patrimonial.

II1. Vigilar que los ingresos municipales, sean entregados a la Tesoreria Municipal, de conformidad con los
procedimientos contables y disposiciones legales aplicables.
V. Establecer las bases generales y ejecutar las medidas de control, vigilancia, inspeccion, auditoria y evaluacion

administrativa, contable y financiera, de las dependencias centralizadas y de los organismos descentralizados y
paramunicipales, fideicomisos y empresas de participacion municipal; nombrando para estos ltimos, a la persona que
deba fungir como Comisario, en los respectivos 6rganos de gobierno de los mismos.



martes 15 de enero de 2008 PERIODICO OFICIAL 65

V.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL
XVIL

XVIIL.

XIX.

XXI.

XXII.
XXIII.
XXIV.

XXV.
XXVIL

Designar a los auditores externos y proponerlos al Ayuntamiento.

Recibir y gestionar, las denuncias y quejas que los particulares presenten, en relacion con los servicios que otorga la
Administraciéon Publica Municipal y, aplicar la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y
Municipales del Estado, en los casos en que proceda.

Organizar y asesorar, el correcto funcionamiento de los sistemas de control de la Administracion Publica Municipal,
estableciendo medidas que permitan su permanente actualizacion.

Planear, programar, organizar y coordinar, el sistema de control y evaluacion del ejercicio del gasto publico
municipal, fiscalizando el ingreso y, vigilando los egresos.

Evaluar, la eficacia de los sistemas de informacion de las unidades de la Administracion Publica Municipal.

Formular programas anuales de actividades, para realizar revisiones financieras u operativas; asi como las bases
generales para la realizacion de las mismas, estableciendo los mecanismos para su correcto funcionamiento,

Practicar revisiones a todas las Unidades de la Administracion Publica Municipal, incluyendo los organismos
municipales, asi como proceder al seguimiento de los programas, convenios, contratos o acuerdos, que efectie el propio
Ayuntamiento, con organismos del sector gubernamental y/o privado, vigilando que se logren los objetivos planeados.
Vigilar, que los recursos federales y estatales, asignados al Ayuntamiento, se apliquen en los términos estipulados por
las leyes, reglamentos, convenios, programas y manuales respectivos.

Informar al Presidente Municipal, respecto de los resultados de las revisiones que se efectien y, hacer del
conocimiento del Sindico que corresponda, sobre tales resultados, cuando sean detectadas irregularidades para los
efectos legales que resulten procedentes.

Conocer e investigar, los actos, omisiones y conductas de los servidores publicos. De proceder, fincar
responsabilidades administrativas, aplicando las sanciones correspondientes en los términos que las leyes sefialen y,
en su caso, turnar al Sindico correspondiente, los asuntos cuyos hechos se consideren de probable constitucion de
delito, a fin de que éste la denuncie y/o querelle ante la Agencia del Ministerio Publico competente, otorgandole, para
tal efecto, la colaboracion que se requiera.

Participar en la designacion de comisarios o equivalentes, que a su juicio sean idoneos, en los 6rganos de vigilancia y
consejos o juntas de administracion, de las entidades municipales o paramunicipales.

Revisar y autorizar, los comprobantes de los gastos menores de caja chica y de los gastos por concepto de viaticos.
Coadyuvar con las diferentes dependencias de la administracion municipal y con los organismos paramunicipales, en
las acciones y levantamiento de actas administrativas y constancias de hechos, con prestadores de servicio,
proveedores y/o contratistas de obra municipal, en caso de incumplimiento de contratos, irregularidades en las obras,
servicios o adquisiciones, efectuados por el Municipio, o por dafios y perjuicios que éste sufra en su patrimonio.
Supervisar, el inventario general de bienes muebles e inmuebles, propiedad del Municipio, verificando los datos de
identificacion, el destino y aplicacion de los mismos.

Mantener informado al Presidente Municipal y al Cabildo, de los resultados de las revisiones, inspecciones, auditorias
y evaluaciones que realice.

Revisar los estados financieros que elabore la Tesoreria y verificar que se remitan los informes correspondientes al
Sindico competente y a la Contaduria Mayor de Hacienda del Congreso del Estado.

Proponer al Presidente Municipal, las medidas tendientes a la modernizacién de las estructuras organizativas,
procesos de trabajo y sistemas de control de las dependencias y organismos descentralizados, paramunicipales,
fideicomisos y empresas de participacion Municipal.

Coordinar, en conjunto con la Tesoreria Municipal, la certificacion financiera del Municipio.

Coordinar la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Coordinar el sistema de indicadores de desempefio del Municipio.

Coordinar las actividades de transparencia en los procesos de la Administracion Piblica Municipal.

Las demas que le sefialen las leyes y reglamentos.

El Director General de Contraloria, en el ejercicio de sus atribuciones, sera auxiliado por:

L.
II.
III.
Iv.

La Subdireccion de Modernizacion y Mejora Regulatoria.

La Subdireccion de Auditoria Financiera Municipal.

La Subdireccion de Auditoria Financiera de la Administracion Descentralizada y Paramunicipal.
La Subdireccion de Auditoria a Obra Publica.

Las funciones de los Subdirectores, se estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion General de Contraloria, asi como
por el mismo Director General, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 150. Corresponde a la Direccién General de Vinculacion de la Oficina de la Presidencia Municipal:

L

II.

II1.

Proponer, coordinar y actualizar las politicas, estrategias y procedimientos de relaciones del Presidente Municipal con la
comunidad.

Coordinar, de comun acuerdo con las dependencias de la Administracion Publica Municipal, las diferentes actividades
del Presidente Municipal, con los otros niveles de Gobierno.

Coadyuvar con la Secretaria del Ayuntamiento, en la realizacion del analisis socio — politico del Municipio y proponer
estrategias para integrar una agenda politica.
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IV. Evaluar, en coordinaciéon con las areas competentes, el impacto de los distintos programas que implemente la
Administracion Publica Municipal en atencion a los ciudadanos.

V. Proponer a la Direccion General de Servicios Administrativos, la contratacién de espacios en los medios de
comunicacion, para la promocién de la imagen y actividades del Ayuntamiento.

VI. Coordinar, con las areas competentes, la emision de boletines y comunicados de prensa, en los que se fije la posicion
institucional del Municipio, respecto a los temas de interés ptblico.

VII. Vigilar el adecuado funcionamiento de Radio — Torreén.

VII. Disefiar y coordinar el Informe Anual de Gobierno.

IX. Someter al acuerdo del Presidente Municipal, las diversas solicitudes de audiencia que deban ser atendidas por éste.

X. Coordinar la Agenda de Trabajo y audiencias del Presidente Municipal.

XI. Coordinar la atencion de la correspondencia, para firma del Presidente Municipal, que envien los titulares de las
dependencias y entidades de la Administraciéon Publica Municipal, Estatal y Federal y, llevar el seguimiento de la
misma, hasta su resolucion.

XII. Coordinar y vigilar la elaboracion del proyecto de giras o reuniones de trabajo que, a propuesta de los titulares de
las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal, deba asistir o presidir el Presidente
Municipal.

XIII. Recabar los datos necesarios para la elaboracion de los informes que el Presidente deba rendir, al Ayuntamiento y a los
Poderes Legislativo y Ejecutivo del Estado.

El Director General de Vinculacion de la Oficina de la Presidencia Municipal, en el ejercicio de sus atribuciones, sera auxiliado
por:

I. El Director de Comunicacion Social y Relaciones Publicas.
II. La Secretaria Privada.
III. La Secretaria Particular.

Las funciones del Director de Comunicacion Social y Relaciones Publicas, de la Secretaria Particular y de la Secretaria Privada, se
estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion General de Vinculacion de la Oficina de la Presidencia Municipal, asi
como por el mismo Director General, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 151. Corresponde a la Direccion General de Seguridad Publica Municipal:

. Cumplir y hacer cumplir el Bando de Policia y Gobierno, el Reglamento de Transito y Vialidad y los demas
Reglamentos municipales que requieren de la participacion de la policia municipal, asi como proponer las adecuaciones
y actualizaciones a esos ordenamientos.

II.  Administrar y supervisar el estado y funcionamiento de la carcel municipal, para asuntos de competencia exclusiva del
Municipio.

III.  Elaborar y ejecutar programas y acciones de seguridad publica, que en resguardo de los derechos y garantias de las
personas, se combata la comision de delitos y persiga a los infractores, hasta su sancién o consignacion ante la autoridad
competente.

IV.  Realizar campaiias de educacion vial y de seguridad en los habitos de conduccion de la ciudadania.

V.  Auxiliar al Ministerio Publico y coadyuvar con las autoridades judiciales, en actividades relativas a la investigacion de
delitos y detencion y aprehension de presuntos delincuentes, cuando expresamente se les solicite.

VI.  Coadyuvar con las autoridades estatales y federales de seguridad publica, en el desempefio de sus tareas.

VII.  Participar en la organizacién y ejecucion de los programas del Consejo Municipal de Proteccion Civil, para la
prevencion de situaciones de emergencia.

VIII.  Mantener la paz y el orden publico del Municipio.

IX. Llevar registro de infractores a los Reglamentos municipales y de aquéllos hechos delictuosos de que tenga
conocimiento.

X.  Cuidar que la totalidad de los miembros de instituciéon de policia se rija por los principios de legalidad, eficiencia,
profesionalismo y honradez.

XI.  Vigilar, que en el cumplimiento de las funciones de policia, los ciudadanos no reciban malos tratos, golpes, azotes y
todo tipo de vejaciones que se les cause deshonra, menosprecio o se violenten sus garantias individuales y derechos
humanos. La violacioén a este precepto, dara a la suspension o cese inmediato del empleado o agente de policia que,
mediante el debido procedimiento, resulte responsable, sin menoscabo de la debida consignacion a la Agencia del
Ministerio Piblico competente, si existiera conducta que se presuma constitutiva de delito.

XII.  Asegurarse de que los miembros que integran el cuerpo de Policia Preventiva Municipal, usen uniforme, reciban cursos
de capacitacion y adiestramiento, a través de la Academia Municipal o de otras instituciones, con el objeto de lograr una
mayor técnica, eficacia y eficiencia, en el desempefio de sus labores. El Ayuntamiento deberd desarrollar los
mecanismos y proporcionar los medios, para lograr el cumplimiento de dichos objetivos.

XIII.  Proponer, disefiar, establecer y poner en operacion, los programas de formacion y capacitacion de la Academia de
Policia y Transito, y los de Proteccion Civil.

XIV. Las demas que le otorguen el Codigo Municipal, este Reglamento, el Ayuntamiento, el Presidente Municipal y los
demas ordenamientos legales aplicables.
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El Director General de Seguridad Publica, en el ejercicio de sus facultades, sera auxiliado por:

L El Jefe Operativo.
1L El Director de la Academia de Policia.
I1I. El Jefe de Transito y Vialidad.
V. El Jefe del Departamento Juridico.
V. El Jefe Administrativo.
VI El Director del SICAM (066).
VIIL. El Director de la Unidad Municipal de Proteccion Civil.

Las funciones de los Directores, se estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion General de Seguridad y Proteccion
Ciudadana, asi como por el mismo Director General, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 152. La Direccion General de Planeacion, Control de Programas e Innovacion Gubernamental, tiene las siguientes
atribuciones:

I. Gestionar y promover, el acceso del Municipio, a los fondos, programas, apoyos y recursos econdmicos y materiales de
las dependencias privadas y publicas, en sus diferentes érdenes de gobierno.

II. Promover la coordinacion entre las dependencias federales, estatales y municipales, para que los recursos que se asignen
al Municipio, se utilicen de manera efectiva.

II. Coordinar la formulacién de los programas operativos anuales de las dependencias centralizadas y, auxiliar en su
formulacion, a las descentralizadas, paramunicipales, fideicomisos y empresas de participacion Municipal, asi como
coordinar y dirigir sus actividades de planeacion.

IV. Proponer al Presidente Municipal y a las dependencias centralizadas, criterios de evaluacion para la realizacion de
proyectos, acciones y obras.

V. Llevar el control de los avances de los proyectos, acciones y obras, que se realicen con cargo a recursos, en los que
intervengan aportaciones federales, estatales, municipales y/o de particulares.

VI. Proponer a los ciudadanos y a los lideres de la comunidad, los proyectos, planes y programas estratégicos del Municipio.

VII. Coordinar y dirigir, los trabajos para la planeacion estratégica Municipal.
VIII. Apoyar al Ayuntamiento, en el seguimiento del cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal, que realicen las
dependencias municipales.

IX. Proponer la asignacion de recursos econdmicos a los diversos programas, obras y acciones que se estén realizando o que
se planee realizar.

X. Colaborar en la elaboracion de los proyectos de obra publica del Municipio y los que sean presentados al Ayuntamiento.

XI. Administrar el Sistema de Planeacion Municipal en base a la informacién sociodemografica y geoestadistica del
Municipio y a los avances que cada una de las dependencias lleve de acuerdo al Plan Municipal de Desarrollo y, en base a
esto, sugerir asignaciones presupuestales a la Tesoreria Municipal.

XI. Formular los proyectos de programas y de presupuestos relativos a las unidades administrativas a su cargo, de
conformidad con el Plan Municipal de Desarrollo.
XIII. Las demas que le sefialen las leyes y reglamentos.

El Director General de Planeacion, Inversion Publica y Control de Programas, en el ejercicio de sus atribuciones, sera auxiliado
por.

I. La Oficina del Area Internacional y Relaciones Gubernamentales.
II. El Director de Planeacion, Prospectiva y Evaluacion de Programas.

III. La Coordinacion de la Agenda de Buen Gobierno.

Las funciones de los Directores, se estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion General de Planeacion, Inversion
Publica y Control de Programas, asi como por el mismo Director General, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 153. Corresponde a la Direccion General de Desarrollo Econémico y Turismo:

L. Promover, fomentar y regular el desarrollo industrial, comercial y de servicios y turistico del Municipio.

1L Desarrollar politicas, estrategias, programas y proyectos de fomento y promocion econdémica, de acuerdo al Plan
Municipal de Desarrollo.

1. Analizar la reglamentacion en materia comercial, industrial, de turismo, de servicios y otras disposiciones
relacionadas con estas materias de competencia municipal, a efecto de formular propuestas para actualizar dichos
ordenamientos.

1v. Fomentar la creacion, modernizacion y fortalecimiento de las micro, pequefias y medianas empresas, asi como los

parques industriales, centros comerciales y centros recreativos en el Municipio.

V. Dirigir y coordinar el Programa de Microcréditos del Municipio.

VI Intervenir ante las instituciones u organismos nacionales e internacionales competentes, para solicitar la aportacion de
recursos a programas de desarrollo econémico y turistico del Municipio.
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VIL

VIIL

IX.

XL
XII.

XIII.
XIV.
XV.

Organizar, promover y coordinar, programas, proyectos y actividades, tendientes a un mejor aprovechamiento de los
recursos turisticos del Municipio.

Promover la realizacion de ferias, exposiciones, simposiums y congresos industriales, turisticos, comerciales y de
servicios.

Propiciar la organizacion de la sociedad civil, con objeto de desarrollar actividades econdmicas productivas.

Disefiar proyectos de desarrollo econdmico municipal y promover su realizacion con la participacion de la sociedad
civil.

Coordinar la Ventanilla Universal, en lo relativo a las areas del Sistema de Apertura Rapida de Empresas.

Promover el establecimiento de convenios, contratos y acuerdos de colaboracion y apoyo, con entidades de la
administracion publica federal, estatal y municipal, asi como de la iniciativa privada, en las materias de su ambito de
competencia.

Apoyar y fomentar, el desarrollo de las actividades agropecuarias del municipio.

Integrar un sistema de informacidn, que contenga datos de los aspectos socioeconémicos basicos del Municipio.

Las demas que le sefialen las leyes y reglamentos.

El Director General de Desarrollo Econémico y Turismo, en el ejercicio de sus atribuciones, sera auxiliado por:

L
II.
I1I.
Iv.
V.
VL

El Director de Desarrollo Econémico.

El Director de Desarrollo Agropecuario.

El Director del Fideicomiso de Microcréditos.
El Director de Turismo.

El Director de Gestion Empresarial.

El Coordinador de Ventanilla Universal.

Las funciones de los Directores, se estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion General de Desarrollo Econdémico y
Turismo, asi como por el mismo Director General, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 154. Corresponde a la Direccion General de Informatica y Sistemas:

L

IL.

III.

Iv.

VL

VIL
VIIL

IX.

Establecer y proporcionar soporte técnico, a todas las dependencias del Municipio, para una operacién adecuada y una
mejor utilizacion del equipo de computo.

Disefar, analizar, administrar, desarrollar, establecer, mantener, controlar y vigilar los sistemas de cémputo, de
telecomunicaciones, asi como al personal de informatica de todas las Dependencias Centralizadas y Organismos
Descentralizados, Paramunicipales, Fideicomisos y Empresas de Participacion Municipal.

Administrar y controlar, los equipos y programas (software) de computo, asignados a las dependencias del Municipio.
Establecer, administrar y controlar, las redes de computo de las dependencias municipales, asi como las medidas de
seguridad de las mismas.

Definir el desarrollo de programas de computo internos y externos.

Llevar el seguimiento, respecto de la optimizacion de los equipos y sistemas de computo, asi como evaluar su
desempefio.

Administrar, disefiar y actualizar la pagina de Internet del Ayuntamiento.

Analizar, disefiar, desarrollar, resguardar, otorgar seguridad y mantener, los sistemas para la gestion de la informacion
municipal, en la forma de bases de datos o padrones.

Promover el establecimiento de convenios, contratos y acuerdos de colaboracion y apoyo, con entidades de la
administracion publica federal, estatal o municipal, asi como, de la iniciativa privada, en las materias de su ambito de
competencia;

Atender las demas atribuciones que le encargue el Presidente Municipal, las leyes, demas Reglamentos y manuales de
organizacion.

El Director General de Informatica y Sistemas, en el ejercicio de sus atribuciones, serd auxiliado por:

L
IL.
III.

El Coordinador de Sistemas Administrativos.
El Coordinador de Tecnologia de Informatica.
El Coordinador de Redes y Telecomunicaciones.

Las funciones de los Coordinadores, se estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion General de Informatica y
Sistemas, asi como por el mismo Director General, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 155. Corresponde a la Direccion General de Desarrollo Humano:

L.

II.

Elaborar, promover, desarrollar y realizar programas, proyectos, acciones y obras, tendientes al mejor desarrollo,
dignificacion de la persona humana y de la familia, asi como al desarrollo integral y arménico de la comunidad,
ademas de fomentar el desarrollo de la infraestructura de tipo social en el Municipio.

Promover la participacion ciudadana, plural y democratica, en los diversos sectores, areas y colonias del Municipio.
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III.

Iv.

V.
VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XII.

XIIL
XIV.

XV.

Establecer, promover y realizar programas, tendientes al fomento de los valores civicos, éticos y morales entre los
habitantes del Municipio.

Realizar los diagnosticos de desarrollo humano entre la poblacion del Municipio, para la identificacion de
oportunidades de intervencion del Ayuntamiento.

Establecer, coordinar y operar el programa de accién ciudadana.

Diseiiar, establecer y operar, programas, estudios y campaiias, para la prevencion y control de enfermedades, asi como
de salud publica.

Controlar el ejercicio del trabajo sexual y establecer las medidas sanitarias e higiénicas de las personas que la ejercen,
de acuerdo a los reglamentos y normatividad vigentes.

Planear, programar y operar acciones orientadas a la preservacion de la salud de la poblacion.

Planear, programar y operar acciones vocacionales y de desarrollo ocupacional, orientadas a los jovenes.

Desarrollar programas destinados a prevenir los juegos prohibidos, la vagancia, el alcoholismo, el trabajo sexual, la
farmaco dependencia y, en general, todas las acciones necesarias en esta materia.

Planear, elaborar, promover, desarrollar y realizar acciones, tendientes a la practica organizada del deporte; asi como
fomentar y apoyar los esfuerzos de las asociaciones y ligas deportivas, escuelas, universidades y, demas
organizaciones de la sociedad civil, para el fomento y la practica activa del deporte.

Dar seguimiento a los programas sociales federales y estatales de desarrollo humano, en los que pueda participar y
representen un beneficio a la poblacién del Municipio.

Atender las demandas de la comunidad, en materia de desarrollo social y humano.

Coordinar las unidades deportivas, auditorios y gimnasios municipales, asi como la infraestructura deportiva, en las
areas municipales.

Las que le sefialen las leyes y demas reglamentos.

El Director General de Desarrollo Humano, en el ejercicio de sus atribuciones, sera auxiliado por:

L

IIL.
1L
Iv.
V.
VL
VIL

El Director de Salud y Asistencia Social Municipal.
El Director de Deporte y Atencion a la Juventud.
El Director de Accion Comunitaria.

El Director de Programas de Desarrollo Social.

El Director de Participacién Ciudadana.

El Director de Gestion Social.

El Director Administrativo.

Las funciones de los Directores y Subdirectores, se estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion General de
Desarrollo Humano, asi como por el mismo Director General, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 156. Corresponde a la Direccion General de Cultura:

L
IL.

III.

IV.

V.

VL
VIL

Disefiar, formular, realizar, operar y coordinar los planes y programas para el desarrollo cultural de la comunidad.
Promover, fomentar, apoyar y coordinar la participacion de la comunidad, en programas y actividades artisticas y
culturales.

Promover la participacion civica de las Autoridades Municipales y de la poblacion en general, en el seguimiento de
los calendarios oficiales.

Promover el establecimiento y operar la red de bibliotecas, museos, centros culturales, y todo tipo de centros e
instalaciones culturales.

Dirigir los programas y actividades culturales del Municipio, asi como operar las instalaciones y recursos con que
cuenta el Municipio para ello.

Promover, impulsar, rescatar y conservar todo lo relacionado con la cultura local, regional y nacional.

Las demas que le sefialen el Presidente Municipal, el R. Ayuntamiento, las leyes y demas reglamentos.

El Director General de Cultura, en el ejercicio de sus atribuciones, sera auxiliado por:

L
IL.
III.
IV.

El Director de Vinculacion.

El Director de Centros Culturales y Museos.
El Director de Red Municipal de Bibliotecas.
Director Administrativo.

Las funciones de los Directores, se estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion General de Cultura, asi como por el
mismo Director General, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 157. Corresponde a la Direccion General de Medio Ambiente:

L.

El desempefio de las atribuciones, que en materia de ecologia, le confieren las leyes federales y estatales al
Municipio.



70

PERIODICO OFICIAL martes 15 de enero de 2008

II.

I

Iv.

VL

VIL

VIIL

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

XVIIL

XVIIL

La aplicacion del Reglamento de Desarrollo Sustentable y Proteccion al Ambiente del Municipio de Torreon,
Coahuila y demas reglamentos, normas o disposiciones de observancia general, cuya aplicacion corresponda al
Municipio.

Ordenar, la realizacion de visitas de inspeccion, para vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia
ambiental.

Instaurar procedimientos administrativos y dictar las resoluciones procedentes dentro de los mismos, aplicando en su
caso, las sanciones por violaciones a las disposiciones legales sefaladas.

Cuidar, conservar, preservar, mejorar y recuperar los ecosistemas, asi como promover el uso racional de los recursos
naturales en el Municipio.

Vigilar y cuidar, de acuerdo a los ordenamientos legales aplicables, que no se efectiien acciones degradantes al medio
ambiente y para ello, proponer programas para corregir los efectos de los dafios ya producidos.

Participar en la creacion y administracion de areas naturales protegidas, de competencia estatal o federal, que
abarquen parte del territorio municipal o de zonas de preservacion ecologica de competencia municipal, de
conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

Representar al Municipio, ante las instituciones de la materia y, participar a nombre de éste, en los foros, programas y
actividades relacionadas.

Llevar a cabo los programas de monitoreo de la calidad del aire, asi como el de verificacion vehicular;

Aplicar las sanciones correspondientes, a los conductores de vehiculos, que no cumplan con el programa de
verificacion vehicular; asi como convenir con los infraccionados, respecto a la cancelacion de dicha sancion, en caso
de que el vehiculo en cuestion, se presente a verificar dentro de los 15 dias posteriores al levantamiento de la
infraccion.

Vigilar el cumplimiento de la legislacion ambiental, relativa a los sitios destinados a la disposicion final de los
residuos solidos no peligrosos, generados en el Municipio.

Vigilar en el ambito de su competencia y, en coordinacion o apoyo del Sistema Municipal de Aguas y Saneamiento, el
cumplimiento de los ordenamientos juridicos, correspondientes a la descarga de aguas residuales y al tratamiento de
las mismas.

Proponer, ante las instancias municipales correspondientes, la creacion, modificacion o derogacion, de Reglamentos o
normas, para regular el uso de recursos naturales y la prevencion o remediacion de dafios al medio ambiente.

En coordinacion con las instancias municipales competentes, vigilar el cumplimiento de la legislacion en materia de
imagen urbana, incluyendo la colocacién de publicidad, en espacios o vias publicas, asi como la regulacién de lotes
baldios.

Proponer a la Secretaria del Ayuntamiento, la presentacion de denuncias, quejas u otras figuras legales, ante las
instancias federales o estatales, por violaciones a la legislacion ambiental, cuya vigilancia corresponda a tales
instancias.

Difundir los programas correspondientes a la proteccion del medio ambiente, asi como implementar programas de
educacion ambiental y campaiias tendientes a crear conciencia ambiental.

En el ambito de su competencia, expedir, cancelar, revocar y en general resolver, sobre la expedicion de licencias,
permisos o autorizaciones en materia ambiental, en los términos de las disposiciones juridicas aplicables.

Las demas que le sefialen las leyes y otros reglamentos.

El Director General del Medio Ambiente, en el ejercicio de sus atribuciones, sera auxiliado por:

L
II.

El Director de Programas y Educacion Ambiental.
El Director de Normatividad Ambiental y Vigilancia.

Las funciones de los Directores, se estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion General de Medio Ambiente, asi
como por el mismo Director General, a través del acuerdo correspondiente.

Articulo 158. Corresponde a la Direccion General de Atencion Ciudadana:

L
II.
1L
Iv.

Coordinar y dar seguimiento, a las solicitudes de la ciudadania.

Dirigir los programas que implemente el Ayuntamiento, en materia de atencion a la ciudadania.
Acordar directamente con el Presidente Municipal.

Implementar y dirigir el Sistema de Atencion Ciudadana 073.

Las atribuciones de los funcionarios que dependen de esta Direccion, se estableceran en el Manual de Organizacion de la Direccion
General de Atencion Ciudadana, ademas de las que el Presidente Municipal o el Director General de esa dependencia, les deleguen

por acuerdo.

Articulo 159. El DIF Torredn, es un organismo descentralizado, que cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio (su
organizacion, estructura y funcionamiento se regiran por las leyes y ordenamientos de la materia) y, desempefia las siguientes

actividades:

Asegurar la atencion permanente a la poblacion marginada, brindando servicios de asistencia social.
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II. Coordinar las actividades que en materia de asistencia social, realicen otras instituciones publicas o privadas, en el
Municipio.

111 Prestar servicios de orientacion social a menores, adultos y discapacitados, carentes de recursos econdémicos, asi como
a la familia para su integracion y bienestar.

Iv. De conformidad con la Ley de la materia, ejercera la tutela provisional de los menores en riesgo y les proporcionara
albergue temporal.

V. Administrar los centros municipales de salud, apoyar las campafias y los programas federales y estatales que
corresponda, de conformidad a lo establecido en la Ley de Salud del Estado.

VI. Las demas que le faculten otros ordenamientos juridicos y acuerdos expedidos por el R. Ayuntamiento.

Articulo 160. La representacion del R. Ayuntamiento, en ausencia del Presidente Municipal, sera ejercida por el primer Regidor, y
a falta de éste, por el siguiente, seglin el orden de su nombramiento.

Articulo 161. En los juicios de amparo o controversias constitucionales, que en representacion del Ayuntamiento de Torredn,
Coabhuila, deba intervenir el Presidente Municipal; éste serd suplido por el Director Juridico del Municipio.

Articulo 162. Los Directores Generales, Secretario del Ayuntamiento, Tesorero Municipal y Contralor Municipal, seran suplidos
en sus ausencias temporales, por los directores de area respectivos, que les sigan en importancia, en atencion a la materia de su
competencia.

Articulo 163. Las ausencias temporales de los directores de area, seran suplidas por el Subdirector al cual corresponda el asunto,
salvo que sea unico en la direccion o unidad administrativa respectiva, caso en el cual, sera suplido por el servidor publico de
jerarquia inmediata inferior. Las ausencias temporales de los Subdirectores, seran suplidas por el jefe de departamento, al que
corresponda el despacho del asunto de que se trate, y de no existir, por el servidor publico que designe el Director General.

TITULO CUARTO
SANCIONES
Capitulo Unico

Articulo 164. Los municipes, que sin causa justificada, dejen de asistir a una Sesién de Cabildo, seran exhortados por el Presidente
Municipal, a que acudan al debido cumplimiento de sus funciones.

Siuna vez formulado un exhorto, se reincidiere en la conducta faltista injustificada, al municipe infractor, se le impondra una multa
equivalente a quince dias de su salario. Si el integrante del Cabildo deja de conducir a tres sesiones consecutivas, sin causa
justificada, por ese solo hecho, quedara suspendido del ejercicio de sus funciones y, se llamara a su suplente.

Los Regidores y Sindicos que dejen de asistir a las sesiones de Comision que les corresponda, sin causa justificada, a juicio y
determinacion de la o las Comisiones de que formen parte, se haran acreedores a una multa equivalente a cien dias de salario
minimo general diario vigente en el Municipio, la cual se descontara de sus dietas, a través de la Direccion General de Servicios
Administrativos y de la Tesoreria Municipal, de conformidad con las listas de asistencia, que remitan los presidentes de las
Comisiones.

Articulo 165. A los funcionarios, empleados y servidores publicos de la administracion municipal, que incurran en violaciones al
presente Reglamento, se les sancionara, en los términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado de
Coabhuila.

Articulo 166. Los ciudadanos que incurran en violaciones al presente Reglamento, particularmente durante la celebracion de las
sesiones de Cabildo, seran sancionados con multa, por el equivalente a diez dias de salario minimo general diario vigente en el

Municipio, sin perjuicio de la sancion penal que en su caso corresponda.

Los casos de reincidencia y el procedimiento, a que debe sujetarse la imposicion de las sanciones previstas por este Capitulo, seran
resueltos en los términos del Bando de Policia y Gobierno, asi como del Reglamento de Justicia Municipal.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento, entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periodico Oficial y en la Gaceta
Municipal.

SEGUNDQO. La entrada en vigor del presente ordenamiento abroga el Reglamento Interior del R. Ayuntamiento de Torredn,
Coahuila, aprobado por el H. Cabildo el 9 de Diciembre de 2002.

TERCERO. La entrada en vigor del Presente Reglamento, abroga toda disposicion municipal que lo contravenga.
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CUARTO. Todas las entidades administrativas del Gobierno Municipal enunciadas por el articulo 135 de este Reglamento,
deberan expedir su Manual de Procedimientos y Operaciones en un periodo no superior a noventa dias naturales a partir de la fecha
de entrada en vigor del presente ordenamiento.

QUINTO.- El Tribunal de Justicia Municipal quedara sujeto a lo previsto por el articulo 16 del Reglamento Interior de la
Secretaria del R. Ayuntamiento, por lo que se refiere a la evaluacion por parte de la Secretaria, entre tanto no se modifique el
propio Reglamento de Justicia Municipal y no se apruebe su descentralizacion de la Administracion Pablica Municipal por parte
del Congreso del Estado.

SEXTO.- Con la entrada en vigor del presente Reglamento, la Unidad Municipal de Proteccion Civil debera ser incorporada a la
Direccion General de Seguridad Pablica Municipal.

SEPTIMO.- Con la entrada en vigor del presente Reglamento, la Unidad de Asuntos Internos para la Direccion General de
Seguridad Publica Municipal quedara sujeta al Presidente del Tribunal de Justicia Municipal.

Dicha Unidad, tendra por objeto indagar en torno a las denuncias que se realicen en contra de elementos o personal adscrito a la
Direccion General de Seguridad Publica Municipal, a lo que debera allegarse de los elementos de prueba necesarios y en su caso,
promover los procedimientos correspondientes.

OCTAVO.- El Archivo Municipal “Eduardo Guerra”, quedara sujeto a las disposiciones que determinan su operacion y sujecion
administrativa a la Secretaria del R. Ayuntamiento, entre tanto no se modifique su propio Reglamento y se apruebe su
descentralizacion de la Administracion Piblica Municipal por parte del Congreso del Estado.

NOVENO.- Las normas que rigen al Instituto de Transparencia Municipal continuaran en vigencia entre tanto no sea modificada la
legislacion estatal de la materia en respuesta a la modificacién del articulo 6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, publicada en el Diario Oficial de la Federacion el 20 de julio de 2007.

DECIMO.- La Direccion General de Contraloria y Funcion Publica Municipal coordinaré la desincorporacion y/o incorporacion de
todas las Direcciones, Subdirecciones o demas areas administrativas, que por la modificacion del presente Reglamento, sufran
alteracion en sus funciones o sean adscritas a otras areas de la Administracion Publica Municipal. Lo anterior deberd realizarse en
un plazo que no exceda de seis meses contados a partir de la debida publicacion oficial del presente ordenamiento.”

Por tanto, con fundamento en el articulo 176, fraccion V del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza mando se
imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la residencia del R. Ayuntamiento, ciudad de Torredn, Coahuila a los dieciséis dias de Octubre de 2006.

LIC. JOSE ANGEL PEREZ HERNANDEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)

LIC. RODOLFO WALSS AURIOLES
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)

—00—

R. AYUNTAMIENTO DE TORREON, COAHUILA.
Of. N° SRA/1092/2007
Asunto: Certificacion
Clasificacion: Publica
A QUIEN CORRESPONDA:
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 126 fracciones XV y XVIII del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, y 150 fraccion IV del Reglamento Interior para el R. Ayuntamiento de Torredn, Coahuila. CERTIFIC O:-------
Que en la Décima Sesion Extraordinaria de Cabildo, celebrada el 16 de Octubre de 2007, se tomd entre otros, el siguiente acuerdo:
Séptimo punto del Orden del Dia.- Presentacion, discusion y en su caso, aprobacion del Dictamen de las Comisiones unidas de
Gobernacion y de Seguridad Publica, mediante el cual, se aprueba el Reglamento de Transito y Vialidad para el Municipio de
Torredn Coahuila. - - = = = = = = = = = = 0 & oo o oo oo
El Lic. Rodolfo Walss Aurioles, Secretario del Ayuntamiento, cedio el uso de la voz al Lic. Antonio Albores Potisek, Primer
Sindico, quien en su caracter de Presidente de la Comision de Seguridad Publica, dio lectura al Dictamen que al respecto se emitid
en 10s SIgUIENtES tEIMINOS: = = = = = = = = = = = = = = = & = o o e e oo
“Dictamen de la Comisiones unidas de Gobernacion y de Seguridad Publica
Sesion del Dia 16 de Marzo de 2007.
En Sesion de Comisiones Unidas de Gobernacion y de Seguridad Publica, con verificativo a las 10:00 hrs. del dia 16 de Marzo del
afio en curso, en la sala de juntas de la Direccion General de Seguridad Publica y, en apego a lo establecido por las disposiciones
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contenidas en la fraccion II del articulo 118 del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento vigente en este Municipio, se llegd al
siguiente acuerdo, que por el presente se dictamina, en los siguientes términos:

ANTECEDENTES

UNICO: Con la finalidad de fortalecer el régimen Juridico Municipal y de otorgar claridad y una mejor efectividad a los mismos,
asi como de llenar las lagunas juridicas existentes en nuestro Sistema Reglamentario, se puso a consideracion de estas Comisiones
la propuesta de crear un Reglamento de Transito y Vialidad para este Municipio; enunciativa mas no limitativamente, en los
siguientes términos:

El proyecto de mérito constituye la Propuesta de un Reglamento no existente hasta este momento dentro del sistema Reglamentario
Municipal vigente, consta de 55 Articulos, entre los que se encuentran varios previstos por el Bando de Policia vigente en nuestro
Municipio y que son llevados a este Reglamento de propuesta.

En los contenidos de la propuesta, se ha cuidado la redaccion en consideracion a los principios de técnica legislativa.

Se definen la Autoridades competentes en la materia.

Se despliegan, cuidadosamente y definidos por Articulo, todos los aspectos relativos a las generalidades del transito de peatones y
vehiculos.

Se establecen previsiones en materia de programas para la prevencion de accidentes.

Se corrige el error prevaleciente en el Bando de Policia y buen Gobierno vigente, contenidos que son llevados para formar parte del
articulado del Reglamento de propuesta, con relacion a la cancelacion de permisos y licencias de conducir, en donde a lo que
licencias se refiere, el Municipio solo tiene facultad para solicitar su suspension o cancelacion al Gobierno del Estado.

Se establecen principios generales en busca de la creacion de una cultura de preferencia al peaton.

Se definen correctamente las infracciones de transito y sus sanciones, diferenciandolas de aquellas propias de vialidad.
CONSIDERANDO

UNICO. Que de conformidad con lo previsto por el articulo 118 en su fraccion II, del Reglamento Interior del R. Ayuntamiento,
para la resolucion en torno al tema que por el presente ocupa, estas Comisiones unidas resuelven:

ACUERDO

UNICO: Por unanimidad de votos de los presentes, ambas comisiones aprueban el presente proyecto de Reglamento de Transito y
Vialidad para el Municipio de Torreon, Coahuila., en su totalidad; y, se turna el presente Dictamen y el Texto Integro de la
Propuesta a la Secretaria del R. Ayuntamiento de Torredn, Coahuila, para su inscripcion en el orden del dia de la proxima Sesion de
Cabildo, para su andlisis y posible aprobacion.” - - - = = = = = = = = = = oo @ m o e e e
El H. Cabildo, una vez analizada la propuesta, por mayoria calificada, tom¢ el siguiente ACUERDO: - - - - - - --------o--- -~
Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 115 fraccion I, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 25,
95, 102 fraccion I numeral 1, 173, 174, 176, 181, 182 y 183 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza; 130,
131, 132, 133 y 134 del Reglamento Interior para el R. Ayuntamiento de Torre6n, se RESUELVE. - - - - - - - - - - - - oo oo
PRIMERO .- Se aprueba en lo general y en lo particular la iniciativa del Reglamento de Transito y Vialidad para el Municipio de
Torredn, Coahuila. - - - = = = = = = = = = & o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
SEGUNDO.- El Reglamento de Transito y Vialidad para el Municipio de Torre6én, Coahuila, Coahuila entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacion en la Gaceta Municipal y en el Periddico Oficial del Estado. - - - - == === - == - o cm o cmm e e o oo
CUARTO.- Ordénese su publicacion en los medios de difusion oficial para su observancia, cumplimiento y debida difusion.- - - -
Se extiende la presente certificacion en la ciudad de Torreon, Estado de Coahuila de Zaragoza a los dieciocho dias del mes de
Diciembre del afio dos mil Si@te.- = = = = = = = = = = = = = o o e t oo oo

“JUNTOS LOGRAMOS MAS”
EL C. SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

LIC. RODOLFO WALSS AURIOLES
(RUBRICA)

El Lic. José Angel Pérez Hernandez, Presidente del R. Ayuntamiento del Municipio de Torreén, Estado de Coahuila de Zaragoza a
los habitantes del mismo les hace saber:

Que el R. Ayuntamiento que preside, en el uso de la facultad que le confieren los articulos 115, fraccion II, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 158-U fraccion I, numeral 1 de la Constitucion Politica del Estado de Zaragoza, y 102
fraccion I numeral 1 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila y con fundamento en los articulos 130, 131 y 132 del
Reglamento Interior Del Municipio de Torredn, en la Décima Sesion Extraordinaria de Cabildo de fecha dieciséis de Octubre de
dos mil siete, aprobo el siguiente:

REGLAMENTO DE TRANSITO Y VIALIDAD DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA

I- EXPOSICION DE MOTIVOS

La creacion de un Reglamento de Transito y la Vialidad para el Municipio de Torreén, Coahuila, se deriva del entendimiento de
que la materia forma parte integral de la seguridad publica en cualquier Municipio y, habiéndose llevado a cabo la renovacion del
Bando de Policia y Gobierno, este R. Ayuntamiento se dio a la tarea de examinar todo lo relativo a dicha materia; de dicho ejercicio
y, debido a las necesidades presentes, se identifico que todo lo relativo al transito y la vialidad se encontraba fuera de lugar, lo cual,
aunado al constante y dinamico desarrollo del Municipio, demandaba la creacion de un ordenamiento que fuese exclusivamente
destinado a una regulacion en ese sentido.
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Asimismo, se observd que en la materia, las disposiciones que se tenian contempladas ya no respondian a una realidad juridica.
Ello, porque otras disposiciones similares en el pais, habian ya migrado a formas distintas de regulacion, mas acordes a las
necesidades requeridas para una congruente y posible aplicacion. Adicionalmente, la Suprema Corte de Justicia de la Nacion ya ha
hecho numerosos pronunciamientos en torno a la forma en que deben redactarse aquellas disposiciones juridicas que por su
incumplimiento significan la aplicacién de una sancion del orden administrativo.

De igual forma se analizaron, la dindmica de conduccion que se tiene en Municipio, el constante incremento del parque vehicular y, las
condiciones de las vialidades; de ello, pudo determinarse cuales serian los objetivos centrales que se perseguirian con la creacion de
dicho instrumento, siendo éstos: crear una cultura civica de conduccion, el respeto al peaton y la conservacion de las vialidades.

Era necesario también, que en dicho Reglamento se previeran todas las disposiciones necesarias, que significaran certeza juridica,
el respeto a las libertades, las garantias y a los derechos de los ciudadanos.

Si bien el contener todo lo relativo al transito y la vialidad en un ordenamiento no especifico, respondi6 a las necesidades que este
Municipio tenia en otros tiempos, por sus condiciones de poblacion y transito medianos, debe considerarse que ya era urgente
atender esta materia, puesto que en los ultimos afios hemos observado la forma en que por el desarrollo que se refiere, las
condiciones actuales son otras y, era necesario actualizarnos en ese sentido.

I1.- FUNDAMENTO LEGAL
El presente Reglamento de Transito y Vialidad para el Municipio de Torreén, Coahuila, fue redactado:

e De conformidad con lo establecido en el parrafo segundo de la fraccion Il y, el inciso h) de la fraccion 111, del articulo 115
de la Constitucion Politica de la de los Estados Unidos Mexicanos.

e  De conformidad con lo establecido por los articulos 158 — B, 158 — C, 158 — F, 158 — Ny, por el numeral 1 de la fraccion I
del articulo 158 — U, de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

e De conformidad con los articulos 114; y 182, en los numerales 13) y 14) de su fraccion III; todos ellos del Codigo
Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza; de los cuales, es pertinente destacar:

“Articulo 114. La Administracion Publica Municipal, es el conjunto de actividades dirigidas a asegurar, en una relacion
de subordinacion al Poder Publico depositado en el Ayuntamiento, la elaboracion, la ejecucion, la evaluacion y el control
de las Politicas Publicas Municipales, y cumplir con el propodsito de satisfacer las necesidades colectivas en materia de
Desarrollo Integral y de Prestacion de los Servicios Publicos.”

“ARTICULO 182. Los ayuntamientos podran expedir y promulgar, entre otros, los siguientes reglamentos:

IV. Los reglamentos que tiendan a asegurar la creacion, funcionamiento y prestacion de los servicios publicos
municipales y, en general los que corresponden al Ayuntamiento por no estar expresamente atribuidos a la
Federacion o al Estado, como son los que deben regular las siguientes materias:

13) Vialidad Urbana.

14) Policia y Transito.

2

IIL.- ALCANCE JURIDICO

El Reglamento de Transito y Vialidad que por este conducto se presenta, establece los aspectos minimos de cultura civica de
conduccioén y vial en el Municipio de Torre6n, Coahuila; el comportamiento que debe regir la funcion de los agentes adscritos a la
Direccion de Transito y Vialidad, la participacion ciudadana, lo relativo a las infracciones de transito y a la vialidad, asi como sus
sanciones; los lineamientos a seguir para la detencién de los infractores de las disposiciones establecidas en el Reglamento, la
mecanica para la aplicacion y fijacion de las sanciones, lo relativo a los recursos de inconformidad por la aplicacion del mismo;
ello, para quedar como sigue:

“REGLAMENTO DE TRANSITO Y VIALIDAD DEL MUNICIPIO DE TORREON, COAHUILA
Capitulo I

Disposiciones Generales
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Articulo 1. En apego a lo establecido por la fraccion II y el inciso h) de la fraccion III del articulo 115 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; asi como por los articulos 158 — B, 158 — C, 158 — F, 158 — N, numeral 1 de la fraccion I del
articulo 158 — U y por el inciso h) del numeral 1 de la fraccion IV del articulo 158 — U de la Constitucion Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza; el presente Reglamento de Transito y Vialidad, es de orden publico, interés social y observancia en todo el
territorio del Municipio de Torre6n, Coahuila.

Articulo 2. El presente Reglamento de Transito y Vialidad, tiene por objeto:

I. El resguardo de la integridad fisica de las personas, tanto peatones como conductores y de sus bienes.
II. Definir las normas por las cuales ha de regirse el libre transito de vehiculos y peatones en el Municipio de Torreon,
Coahuila.
111 Definir la conducta que deben seguir los conductores de vehiculos en circulacion por las vialidades del Municipio.
Iv. Definir la conducta que deben seguir los peatones, en las vias ptiblicas del Municipio.
V. Establecer, en forma enunciativa mas no limitativa, las normas minimas en las que ha de basarse la cultura de

educacion vial y de conduccién en el Municipio de Torreén, Coahuila.

Articulo 3. Para los efectos del presente Reglamento, se entendera por:

I. Agentes: Los Agentes de Transito, adscritos a la Direccion de Transito y Vialidad Municipal.
1. Conductor: Toda persona que maneje un vehiculo.
111. Infraestructura vial: Las calles, bulevares, calzadas, avenidas, puentes viales; las banquetas, los andadores; los

instrumentos de sefializacion vial (incluidos en éstos los semaforos, los letreros viales, los letreros de nomenclatura de
vialidades, etc.) y, los accesos peatonales.

Iv. Municipio: el Municipio de Torreon.
V. Peaton: La persona que transita por la via ptiblica o zonas privadas con acceso al publico o, en el caso de las personas
con capacidades diferenciadas, camina asistiéndose de aparatos o de vehiculos no regulados por este Reglamento.
VL Circulacion: Traslado de vehiculos y peatones por las diversas vialidades del Municipio.
VIIL. Vialidades: Sistema de vias primarias y secundarias que sirven de rodamiento para el transito vehicular y/o de
peatones.
VIII. Vehiculo: Bicicletas, triciclos, motocicletas, motonetas, automoéviles, camionetas, camiones, tractores, remolques,
semiremolques y cualquier otro semejante de traccion y propulsion humana, mecénica, eléctrica o animal.
IX. Vehiculo detenido: El que detiene su marcha por circunstancias distintas a las de circulacion (sefializacion, ascenso o
descenso de pasajeros, condiciones de transito, etc.), entorpeciendo el transito normal en las vias de circulacion.
X. Via puiblica: Todo espacio terrestre de uso comiin, destinado al transito de peatones y vehiculos.

Capitulo II
Autoridades Competentes

Articulo 4. En la vigilancia del cumplimiento y aplicacioén de este Reglamento, son autoridades competentes:

L El C. Presidente Municipal.
II. Los Regidores y Sindicos.
II1. El C. Secretario del Ayuntamiento.
Iv. El titular de la Direccion General de Seguridad Publica Municipal.
V. El titular de la Direccion de Transito y Vialidad.
VL Los Agentes adscritos a la Direccion Transito y Vialidad, con el apoyo de los Agentes de Seguridad Publica
Preventiva, adscritos a la Direccion General de Seguridad Ptblica Municipal.
VIL El Tribunal de Justicia Municipal.

Articulo 5. Las autoridades municipales, pondran en marcha programas destinados a crear y fomentar una cultura de educacion
vial, de conduccion respetuosa y de preferencia a los peatones; para ello, podra contar con el apoyo del Consejo de Vialidad,
instituciones especializadas en materia de vialidad, educacidn vial, investigacion accidentologica y de prevencion de accidentes.

Articulo 6. Los Agentes, tienen la obligacion de intervenir y atender inmediatamente ante cualquier infraccién de transito o
vialidad de que tengan conocimiento, a lo que, de ser necesario, solicitaran el apoyo de los Agentes de Seguridad Publica
Preventiva.
Articulo 7.

A. En el desempeiio de sus funciones los Agentes adscritos a la Direccion de Transito y Vialidad, deberan:

I. Priorizar la labor preventiva y de orientacion a la comunidad.
II. Conducirse siempre con apego al orden juridico y respeto a las personas y a sus derechos humanos.
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III. Prestar auxilio y dar aviso inmediato a los Agentes de Seguridad Publica Preventiva, cuando conozcan de personas
amenazadas por algun peligro o que hayan sido victimas de algin delito, asi como brindar proteccion a sus bienes y
derechos. Su actuacion serd congruente, oportuna y proporcional al hecho.

IV. Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad, sin discriminar a persona alguna por su raza, religion, sexo, condicion
econdmica o social, preferencia sexual, ideologia, politica o por algun otro motivo.

V. Abstenerse en todo momento y bajo cualquier circunstancia de efectuar, tolerar o permitir actos de tortura u otros tratos o
sanciones crueles, inhumanos o degradantes, aun cuando se trate de una orden superior o se argumenten circunstancias
especiales, tales como amenaza a la seguridad publica o cualquier otra; al conocimiento de ello, dard aviso
inmediatamente ante la autoridad competente.

VI. Desempefiar su mision sin solicitar ni aceptar compensaciones, pagos o gratificaciones distintas a las previstas legalmente.
En particular, se opondran a cualquier acto de corrupcion.

VII. Abstenerse de realizar la detencion de persona alguna, sin que se cometa alguna infraccion de las previstas en el presente
Reglamento o, sin cumplir con los requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y legales aplicables.

VIII. Considerar que el uso de las armas de fuego solamente esta autorizado cuando de no hacerlo, se corra el riesgo de perder
la vida propia del Agente de que se trate, la de sus compafieros o la de terceras personas.

B. De igual manera, en el proceder de los Agentes adscritos a la Direccion de Transito y Vialidad, queda prohibido:
I. Hacer uso innecesario o excesivo de la fuerza fisica para someter a un infractor.
I. Aplicarle tormento o maltrato.
III. Cualquier forma de detencidn injustificada o de incomunicacion.
La oficina de Asuntos Internos de Seguridad Publica, investigara de oficio o a peticion de parte, cualquier posible conducta contraria a
lo dispuesto por este articulo. Aplicara las sanciones y medidas de apremio conducentes y, de estimarse la posible comision de un
delito por parte de algun o algunos Agentes, lo har del conocimiento de la Agencia del Ministerio Ptblico que corresponda.
Capitulo ITI

Generalidades de Transito de Peatones y Vehiculos

Articulo 8. Auxiliandose de medios tecnoldgicos e informaticos adecuados, el Municipio llevara el registro de:

L Vehiculos matriculados y no matriculados.
II. Permisos de conducir expedidos.
II1. Solicitudes de suspension o cancelacion de Licencias.
Iv. Conductores del Servicio Publico de Autotransporte de carga y de pasajeros.
V. Infracciones.
VL Conductores reincidentes.
VIIL. Responsables de accidentes por haber cometido una infraccion.

Los registros de solicitud de suspension o cancelacion de Licencias estaran a disposicion de las autoridades que lo soliciten y se
boletinaran a los Estados de la Republica, con el fin de que no se les expida documento similar.

Para efectos de estos registros, los Agentes deberan informar de inmediato a sus superiores de las infracciones levantadas, entregando
la documentacion correspondiente, que contendra por lo menos los datos anotados en el acta de la infraccion correspondiente.

Articulo 9. Para los efectos de la circulacion de vehiculos automotores en el Municipio de Torreodn, el limite de velocidad méaximo
permitido, es de 60 Kilémetros por hora.

En zonas de hospitales, escuelas y plazas publicas, la circulacion sera de hasta 20 Kilometros por hora, sin lugar a tolerancia alguna
a quien exceda dicho limite.

En los bulevares y avenidas principales del Municipio, de tres carriles o mas, la velocidad minima de circulaciéon permitida, en los
carriles de derecha a izquierda, es de 20, 35 y 50 kilometros por hora; en aquellas vialidades principales de dos carriles, lo seran, de
derecha a izquierda, de 20 y 40 kildémetros por hora, respectivamente.
Para la aplicacion de multas por infringir el limite de velocidad, solamente en los bulevares y avenidas principales del Municipio,
se tolerard la circulacion a 70 Kilémetros por hora sobre el carril de extrema izquierda. A lo que, en el resto de vialidades, no habra
lugar a tolerar la circulacion a mayor velocidad de la establecida en este articulo.

Seccién 1°

Escolares

Articulo 10.
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I Los escolares gozaran del derecho de paso en todas las intersecciones y zonas sefialadas para su paso.
II. Tendran preferencia para el ascenso y descenso de vehiculos, y para la entrada y salida de sus lugares de estudio.
111 El ascenso y descenso, de vehiculos de los escolares, se realizara en las inmediaciones del plantel, en los lugares para
ello autorizados.
Iv. Los Agentes deberan proteger, mediante dispositivos e indicaciones convenientes, el transito de los escolares en los
horarios establecidos.
V. Los maestros o personal voluntario, podran proteger el paso de los escolares mediante sefialamientos diversos, que
deberan respetar quienes conduzcan vehiculos en zonas escolares.
VI. Los vehiculos que encuentren un transporte escolar detenido en la via publica, realizando maniobras de ascenso o

descenso de escolares o de personal docente, cuando pretendan rebasarlo, deberan disminuir la velocidad y tomar
precauciones de todo género.

VIL En zonas escolares, los conductores de vehiculos estan obligados a disminuir la velocidad a 20 kilémetros por hora y
a extremar toda clase de precauciones, asi como a respetar los sefialamientos correspondientes y ceder el paso a los
escolares.

Los promotores viales voluntarios, son auxiliares de las autoridades municipales de transito y vialidad. Su funcion es la de proteger
a los estudiantes en las entradas y salidas de las escuelas, realizando las sefiales correspondientes, debiendo utilizar distintivos y
ropa especial que los identifiquen plenamente; éstos, deberan contar con autorizacion y capacitacion vial otorgada por la Direccion
de Transito y Vialidad Municipal.

Articulo 11. Para su circulacion dentro del Municipio, los vehiculos escolares deberan estar autorizados como tales, por la Unidad
Municipal de Proteccion Civil. Los conductores de transportes escolares estan obligados a extremar precauciones y a conducir, al
menos, 15 kilémetros por debajo del limite maximo permitido. Cuando se detengan en la via ptblica para el ascenso o el descenso
de escolares, deberan poner en funcionamiento las luces intermitentes de advertencia, que se mencionan en el parrafo tercero del
articulo 19 de este Reglamento.

Seccion 2°

Peatones

Articulo 12. Para garantizar su integridad fisica, los peatones tienen preferencia sobre el transito vehicular, cuando:

L En los pasos peatonales marcados con rayas para cruces, la sefial del semaforo asi lo indique.
II. Habiéndoles correspondido el paso de acuerdo con el ciclo del semaforo, no alcancen a cruzar la via.
III. Los vehiculos vayan a dar vuelta para entrar a otra via y haya peatones cruzando ésta.
Iv. Los vehiculos deban circular sobre el acotamiento y en éste haya peatones transitando que no dispongan de zona
peatonal.
V. Los vehiculos transiten frente a tropas en formacion, comitivas organizadas o filas escolares.
VI. El peaton transite sobre la banqueta y algin conductor deba cruzarla para entrar o salir de una cochera,

estacionamiento o calle privada.

Articulo 13. Los conductores de vehiculos deben respetar, particularmente, el derecho de paso de menores, adultos mayores o
personas con capacidades diferentes.

Los peatones deben acatar las previsiones siguientes:

L Transitar por el extremo interior de la banqueta, de no existir ésta, lo haran por el acotamiento en contrasentido.
II. No transitar por la superficie de rodamiento de la via publica, la cual esta destinada a la circulacion de vehiculos,
salvo para cruzarla, cuando el ciclo del semaforo se los indique y permita.
111 Al transitar por la via publica, obedecer las indicaciones de los Agentes, personal de apoyo vial y las sefiales de los
dispositivos de control.
Iv. Utilizar los puentes o pasos peatonales a desnivel para cruzar la via publica.
V. Cruzar las calles y avenidas, s6lo por las esquinas o, en su defecto, por las zonas para ello establecidas.
VL No circular diagonalmente en los cruceros.

Por el incumplimiento de lo previsto en el presente articulo, los peatones podran ser acreedores a una amonestacion verbal por parte
de la autoridad vial.

Seccion 3*
Motociclistas y Ciclistas

Articulo 14. En las motocicletas so6lo podran viajar, ademas del conductor, las personas que ocupen asientos especialmente
acondicionados para ello y sin exceder el nimero autorizado en la tarjeta de circulacion.
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Todas las personas que viajen en motocicleta, deberan circular a la extrema derecha de la via sobre la que transiten, en una sola fila
y usaran casco y anteojos protectores.

Los conductores de motocicletas deberan abstenerse de:

I. Sujetarse a cualquier otro vehiculo que transite por la via publica.
II. Transitar en forma paralela en un mismo carril, con una o mas motocicletas o bicicletas o, rebasar sin cumplir las
normas previstas en este Reglamento para la circulacion de otros vehiculos.
111 Llevar cualquier tipo de carga que dificulte su visibilidad, equilibrio, adecuada operacién o que constituya un peligro
para si o para otros usuarios de la via publica.
Iv. Dar vuelta sin haberlo indicado de manera anticipada.
V. Transitar sobre las aceras y areas destinadas al uso exclusivo de peatones.

Articulo 15. Los ciclistas deberan observar las siguientes conductas:

L Circular a la extrema derecha de la via y proceder con cuidado al rebasar vehiculos estacionados.
II. Utilizar, al menos, casco protector.
111. Cuidar que no circulen dos bicicletas una al lado de la otra, por la via de rodamiento, por las aceras, ni en areas
reservadas a los peatones.
V. Abstenerse de llevar carga que dificulte la visibilidad o el equilibrio, o que constituya un peligro para ellos mismos o
para otros transeuntes de la via publica.
V. En las vias donde el Municipio establezca ciclopistas, los conductores de vehiculos deberan respetar el derecho de
transito y dar preferencia a los ciclistas.
VI En las escuelas, centros comerciales, fabricas, estaciones, terminales de autobuses y, en general, en los edificios
publicos debera existir un sitio para resguardo y estacionamiento de bicicletas.
VIL Para transportar bicicletas en vehiculos automotores, éstas deberan quedar sujetas a las defensas o al toldo de los mismos.

Para efectos del presente ordenamiento, los triciclos se asimilan a las bicicletas, salvo que la naturaleza del vehiculo no lo permita.
Seccion 4°
Equipos y Dispositivos de Seguridad en los Vehiculos
Articulo 16. Los vehiculos que circulan en el Municipio deberan contar con cinturones de seguridad, asi como con los equipos,
sistemas, dispositivos y accesorios de seguridad que determine el Municipio en los manuales correspondientes, mismos, que como
anexos al presente Reglamento, debera publicar para conocimiento de los conductores.

Los automoviles y las camionetas deberan contar con cinturones de seguridad en los asientos delanteros.

Quedan exceptuados de la obligacion de contar con cinturones de seguridad los siguientes vehiculos: bicicletas, triciclos, bicimotos,
triciclos automotores, motocicletas, motonetas, remolques, tractores con semi-remolque y equipo especial movible.

Seccién 5°

Visibilidad
Articulo 17. Queda prohibido que los vehiculos lleven en los parabrisas y ventanillas, rotulos, carteles u objetos que obstruyan la
visibilidad del conductor. Las calcomanias de circulacién, o de otra naturaleza, deberan colocarse en lugares que no impidan u
obstaculicen la visibilidad.

Asimismo, queda prohibido llevar polarizado de tipo espejo en el parabrisas y demas ventanillas del vehiculo.

No se permitira la circulacion a vehiculos cuya visibilidad sea insuficiente, debido a quebraduras en el parabrisas al frente, en el
cristal por la parte posterior o, cuando alguno de los dos esté cubierto con hule o plastico que intenten suplir los cristales.

Seccion 6*
Luces y Reflejantes Reglamentarias
Articulo 18.
A. Todos los vehiculos de motor deberan contar con:

I. Luces delanteras como minimo con dos faros delanteros que emitan luz blanca, dotados de un mecanismo para
cambio de intensidad; debiendo la luz baja iluminar un area no menor a treinta metros y la luz alta un area no
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menor a cien metros. En el tablero de control debe existir una sefial luminosa que indique al conductor el uso de la

luz alta.
II. Luces indicadoras de frenado en la parte trasera que emitan luz roja y sean visibles desde distancia considerable. Estas
luces deberan encenderse y aumentar de intensidad en forma automatica al aplicarse los frenos.
111 Luces direccionales de destello intermitente. Las delanteras deberan ser de color amarillo y las traseras de color rojo o
amarillo.
V. Faros o cuartos y reflejantes que emitan y reflejen luz amarilla en la parte delantera y luz roja en la parte trasera.
V. Luces de destello intermitente para detencion de emergencia; debiendo ser las delanteras de color amarillo y las
traseras de color rojo o amarillo.
VL Luz blanca que ilumine la placa posterior.
VIIL. Luces indicadoras de reversa. Debiendo estar colocadas en la parte posterior y que emitan luz blanca al aplicar la
reversa.
VIIL Reflejantes especiales segun el tipo y dimensiones del vehiculo. Para lo anterior, se aplicard lo establecido en el
Reglamento de Transito para carreteras Federales.
IX. Luz interior en el compartimiento de pasajeros. La cual, s6lo debe ser utilizada por intervalos cortos, evitando con ello
la distraccion del conductor o entorpecer su visibilidad hacia el exterior.
X. Luz que ilumine el tablero de control.
XL Los vehiculos destinados a la conservaciéon y mantenimiento de la via publica, las grias y demds vehiculos de auxilio

vial, deben utilizar faros o torretas de color amarillo.
Los conductores deberan accionar los dispositivos enumerados seglin las condiciones de visibilidad.

B. Todas las motocicletas deberan contar con el equipo de luces siguiente:

L Al menos un faro delantero que emita luz blanca con dispositivo para el cambio de intensidad.
II. Al menos un faro trasero que emita luz roja y que aumente de intensidad al aplicar los frenos.
111 Luces direccionales iguales a las de los vehiculos de cuatro o mas ruedas, asi como una luz iluminadora de placa.

C. Todos los vehiculos de traccion animal deben contar:

I. Al frente, con dos reflejantes de color blanco o amarillo y con dos de color rojo en la parte de atras. Estos, deberan
tener un tamafio minimo de cinco centimetros de didmetro en el caso de ser redondos o de cinco centimetros por cada
lado si tienen otra forma. Estos, deberan estar situados en los extremos de la parte delantera y posterior.

II. Los vehiculos de traccion animal solamente podran ser conducidos por mayores de edad.
III. Los vehiculos de traccién animal solamente podran circular entre las 07:00 de la mafiana y las 05:59 de la tarde.
V. Cuando sean conducidos por menores de edad o circulen fuera de los horarios establecidos, seran remitidos por los

Agentes al deposito.
Seccién 7°
Luces Especiales

Articulo 19. Los remolques y semi-remolques deberan tener en sus partes laterales y traseras, dos o mas reflejantes rojos, asi como
dos luces rojas de frenado en la parte posterior.

En caso de doble semi — remolque de vehiculos, las luces del freno deberan ser visibles en la parte posterior del ultimo de ellos y
operar al accionarse el freno.

Los vehiculos escolares deberan tener, ademas de las sefialadas en el articulo anterior, dos ldmparas delanteras de luz amarilla, y
dos traseras de luz roja, ambas de destello.

Cuando su uso lo requiera, las bicicletas deberan estar equipadas con un faro delantero de luz blanca de una sola intensidad, asi
como un reflejante de color rojo en la parte posterior.

Las bicicletas que utilicen motor, seran consideradas en la categoria de motocicletas. Las bicimotos y motocicletas deberan contar
con el siguiente equipo de alumbrado:

a. En la parte delantera, un faro principal con dispositivos para cambio de luces.
b. En la parte posterior, una lampara roja con reflejante y luces direccionales intermitentes. Los triciclos automotores
deben ajustarse a lo establecido en este Reglamento para vehiculos automotores.

Capitulo IV

Licencias y Permisos Obligatorios para Conducir
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Articulo 20. Todo conductor de un vehiculo automotor debera obtener y portar la licencia o permiso vigentes para conducir el
vehiculo correspondiente.

Seccion Primera

Tipos de Licencia

Articulo 21. El Municipio, cuando corresponda, verificara los siguientes tipos de Licencia para conducir:

L Motociclista. Para conducir todo tipo de motocicletas.
II. Automovilista. Para conducir toda clase de vehiculo automotor de transporte particular, cuyo peso bruto vehicular no
exceda de 3.5 toneladas.
I1I. Chofer. Para conducir, ademas de los vehiculos que ampara el inciso II de este articulo, los vehiculos automotores de

servicio publico de pasajeros y de carga, asi como los mercantiles de servicio de carga con excepcion de los sefialados
y autorizados por la Licencia Federal de conduccion.

Iv. Licencia Federal. Para conducir, ademas de los comprendidos en las fracciones anteriores, los vehiculos que tengan
mas de dos ejes, los tractores con semi-remolque, los camiones con remolque, el equipo especial movible y los
vehiculos con graa.

Seccion Segunda

Suspension y Cancelacion de la Licencia

Articulo 22. La Direccién General de Seguridad Publica y en su caso, el Tribunal de Justicia Municipal, daran vista a la Secretaria
de Obras Publicas y Transportes del gobierno del Estado, para que proceda a la suspension o en su caso, cancelacion de una
Licencia, en los siguientes casos:

A. De Motociclista o Automovilista:

I. Se solicitara la suspension:

a. Cuando el titular de una Licencia de conducir sea sancionado por cometer alguna infraccion conduciendo en
estado de ebriedad o bajo el efecto de enervantes o sustancias toxicas.

b. Si el titular de una Licencia de conducir acumula cinco infracciones al presente ordenamiento, en el lapso de un
afio.

c. Cuando el titular de una Licencia de conducir, en un plazo de seis meses reincida en rebasar los limites de
velocidad establecidos.

d. Cuando el titular haya causado algun dafio y se niegue a repararlo.

e. Por afectar o danar las vialidades o la via publica.

f. Cuando se compruebe que la informacion o algunos documentos o constancias presentados para obtenerla, sean
falsos.

II. Se solicitara la cancelacion:

a. Cuando el titular de una Licencia de conducir sea sancionado en el Municipio por segunda vez en un afio, a
causa de conducir un vehiculo en estado de ebriedad, o bajo la influencia de estupefacientes, psicotropicos u
otras sustancias toxicas.

b. Cuando el titular de una Licencia de conducir cometa una infraccion que implique dafios a terceros, en estado
de ebriedad o bajo la influencia de estupefacientes, psicotropicos u otras sustancias toxicas.

c. Cuando el titular de una Licencia de conducir sea sancionado en dos ocasiones con la suspension de la
licencia.

d. Por abandono de la victima en caso de provocar un accidente de transito.

e. Por cualquier otra causa justificada a juicio de la autoridad de transito municipal.

B. De Chofer:

I. Se solicitara la suspension, cuando:
a. El titular muestre incapacidad temporal en la operacion de los vehiculos que ampara su licencia.
b. Se permita el uso ilegal o fraudulento de su licencia de chofer o tarjeton y de la constancia de aptitud
psicofisica o, por cualquiera otra causa justificada por el periodo que determine la Direccion.
c. El titular sea responsable de dos accidentes de transito en un periodo de doce meses en los que solamente

existan pérdidas materiales.
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II. Se solicitara la cancelacion, cuando:
a. El titular muestre incapacidad permanente en la operacion de los vehiculos que ampara su licencia.
b. El titular abandone el vehiculo del servicio publico en caso de accidente de transito, en el que hubieren
solamente pérdidas materiales.
c. El titular sea responsable de tres accidentes de transito en un periodo de 12 meses en los que existan solamente

pérdidas materiales.
El titular sea responsable de un accidente de transito con saldo de lesionados 0 muertos.

e. Se muestre a la autoridad una licencia alterada o, enmendado el tarjeton o la constancia de aptitud
psicofisica.
f Por cualquier otra causa justificada a juicio de la autoridad de transito municipal.

Durante el tiempo que asi lo considere la autoridad estatal competente, si una licencia fuese cancelada, no procedera su
reexpedicion.

Cuando se trate de suspension, la autoridad que expidio la licencia la retendra, y notificard a las autoridades correspondientes el
término de la sancioén. Si ha sido cancelada, el titular debera reintegrarla en un término no mayor de cinco dias naturales a partir del
dia siguiente de que se le notifique la cancelacion. La autoridad llevard a cabo las anotaciones correspondientes y boletinard la
determinacion.

Secciéon Tercera

Escuelas de Manejo

Articulo 23. La Direccién General de Seguridad Publica Municipal, solicitard a la Secretaria de Obras Publicas y Transporte del
Estado, la cancelacion del permiso correspondiente, a la escuela de manejo que, por la entrega del certificado para el tramite de
expedicion de Licencia de Conducir, no exija un curso efectivo minimo de 10 horas.

Seccién Cuarta

Expedicion de Permisos

Articulo 24. Para los efectos de control y registro del parque vehicular que circula en el Municipio, la Direccion de Transito y
Vialidad podra expedir permisos provisionales para aquellos vehiculos que, por ser adquiridos en agencia o del comercio entre

particulares, no tengan placas.

Dichos permisos provisionales podran ser expedidos por una vigencia de hasta treinta dias naturales y Unicamente por tres
ocasiones consecutivas. El costo de los mismos sera determinado por la Tesoreria Municipal.

Capitulo V
Automovilistas
Articulo 25. Queda prohibido apartar lugares de estacionamiento en la via publica, asi como poner objetos que lo obstaculicen, los
cuales seran removidos por los Agentes. Corresponde al Municipio establecer zonas de estacionamiento exclusivo, de conformidad
con los estudios y resoluciones pertinentes, asi como zonas de cobro.
Seccién Primera

Obligaciones y Prohibiciones

Articulo 26. Sin perjuicio de las demas disposiciones establecidas por el presente Reglamento, los conductores deberan:

L Conducir con el cinturén de seguridad puesto.
II. Circular con los seguros de las puertas puestos.
I1I. Ante concentraciones de peatones, disminuir la velocidad de su vehiculo y, de ser preciso, hacer alto total, accionando
sus luces intermitentes para que los conductores de los demds vehiculos se percaten de la situacion.
V. Cerciorarse de que no existe peligro antes de abrir las puertas.
V. Ceder el paso a los peatones al cruzar la acera para entrar o salir de una cochera, estacionamiento o calle
privada.
VL Detener el vehiculo al lado de la banqueta sin invadirla, para que los pasajeros puedan ascender o descender con

seguridad. En zonas rurales, en los lugares destinados al efecto y, a falta de éstos, fuera de la superficie de
rodamiento.
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VIL

VIIL

IX.

XL

XII.

XIIL
XIV.
XV.

Conservar, respecto al vehiculo que va adelante, la distancia que garantice que se podra frenar en caso de que
haga un alto intempestivo, para ello se tomaran en cuenta la velocidad a que se transita y las condiciones del
camino.

Dejar suficiente espacio, en zonas suburbanas o carreteras, para que pueda ser rebasado por otro vehiculo, excepto
cuando €l mismo intente adelantar al que lo precede.

Entregar al Agente de Transito y demas autoridades competentes, su licencia de conducir y la tarjeta de
circulacion del vehiculo cuando se le soliciten. En caso de accidentes y/o infraccion, los documentos seran
retenidos por el Agente en tanto acuda el Perito adscrito al Tribunal de Justicia Municipal, a quien le seran
entregados.

Realizar reducciones o aumentos de velocidad en forma irregular.

Iniciar la marcha con precaucion y gradualmente, cediendo el paso a los vehiculos que estando en movimiento, estén
rebasando al vehiculo detenido para adelantarlo y también a los vehiculos en movimiento en forma transversal al
vehiculo detenido; si esto ocurre en un crucero o interseccion.

Someterse a un examen para detectar los grados de alcohol o la influencia de drogas o estupefacientes, cuando le sea
requerido por el personal autorizado del Municipio.

No llevar en los brazos personas ni objetos.

No permitir que otra persona, los distraiga, les estorbe ni torne el volante.

No transitar con vehiculos o motocicletas en vias o areas exclusivas para peatones o ciclistas.

Seccion Segunda

Prohibiciones

Articulo 27. Los conductores deberan respetar las siguientes prohibiciones:

L
IIL.
III.
Iv.
V.
VL

VIL
VIIL

IX.

XL

Transportar personas en el exterior de la carroceria o, en lugares del vehiculo, no destinados a ese fin.

Transportar mayor numero de personas que las autorizadas en la tarjeta de circulacion.

Abastecerse de combustible con el motor en marcha.

Entorpecer los desfiles civicos o militares, los cortejos finebres y las manifestaciones autorizadas.

Efectuar competencias de cualquier indole, en la via publica.

Circular en sentido contrario o transitar innecesariamente sobre las rayas marcadas en la superficie de rodamiento que
delimitan carriles de circulacion.

Cambiar de carril en los pasos a desnivel y cuando exista raya continua delimitando los carriles de circulacion.

Dar vuelta en U para pasar al carril contrario cerca de una curva o en vias de alta densidad de transito o donde algiin
sefialamiento lo prohiba.

Solicitar o aceptar servicios de lavado de auto en la via publica.

Manejar en estado de ebriedad o bajo el influjo de enervantes, estupefacientes o sustancias psicotropicas o
toxicas.

Llevar entre su cuerpo y los dispositivos de manejo del vehiculo, personas, animales u objetos que dificulten la
normal conduccion del mismo o le reduzcan su campo de vision, audicion y libre movimiento.

Adicionalmente, se prohibe rebasar en los siguientes casos:

L.

II.
I

Iv.

VL
VIL
VIIL
IX.

Por el carril de circulacion en: curvas, vados, pasos a desnivel, puentes, intersecciones o cruceros, vias de ferrocarril,
en zonas escolares, cuando haya una linea central continua en el pavimento y en todo lugar donde la visibilidad esté
obstruida o limitada.

Esta prohibicion tendra efecto desde cincuenta metros antes de los lugares mencionados. Cuando en el pavimento
existan simultdineamente una linea central continua y otra discontinua, la prohibicion de rebasar serd para aquellos
vehiculos que circulen sobre el carril donde esté la linea continua.

Por el acotamiento.

Por el lado derecho en calles o avenidas de doble circulacion que tengan solamente un carril para cada sentido de
circulacion.

A un vehiculo que circula a la velocidad maxima permitida.

A los vehiculos que se encuentran detenidos cediendo el paso a peatones.

A un transporte escolar que haya encendido sus luces de advertencia para bajar o subir escolares.

A un vehiculo de emergencia usando sirena, faros o torretas de luz roja.

Empalmandose con el vehiculo rebasado en un mismo carril.

Por el carril central neutro en las avenidas que cuenten con éste.

Articulo 28. Cuando los vehiculos de emergencias acudan a cualquier llamado y circulen con las luces y sirenas encendidas, el
resto de los conductores deberan observar las siguientes previsiones:

L
IIL.

Encender sus luces intermitentes.
Extremar precauciones.
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III.
Iv.
V.
VL
VIL

VIIL

Reducir la velocidad.

En caso de circular sobre avenidas de cuatro carriles: deberan despejar, de izquierda a derecha, el segundo carril.

En caso de circular sobre avenidas de tres carriles: deberan despejar el carril central.

En caso de circular sobre avenidas o calles de dos carriles: deberan despejar el carril izquierdo.

En caso de circular sobre una calle de un solo carril: deberan orillarse a su derecha, reducir su velocidad y no
detenerse por completo.

En ningtin caso deberan obstaculizarse bocacalles.

Cuando los vehiculos de emergencias circulen sobre calles o avenidas en forma perpendicular con el resto de los vehiculos, los
conductores deberan evitar cruzar cualquier calle o avenida, atin cuando tengan la luz del semaforo en verde o tengan preferencia,
sin antes cerciorarse de no impedir u obstaculizar el libre paso de aquellos.

Articulo 29.

Queda prohibida la circulacion por vias primarias de maquinaria de construccion o agricola dentro de la ciudad de
Torreon, Coahuila, la cual por su dimension, volumen y caracteristicas fisicas se considera como herramienta de
trabajo, misma que debera ser trasportada en vehiculo especial al lugar en que deba ser utilizada; la contravencion a
esta prohibicion dara lugar al retiro de dicha maquinaria, hasta que el infractor cubra el pago de hasta 30 salarios
minimos.

Los vehiculos transportadores de materiales explosivos, flamables, toxicos o peligrosos de cualquier indole, deberan llevar
en la parte posterior y en los costados las leyendas siguientes: PELIGRO, MATERIAL EXPLOSIVO, FLAMABLE,
TOXICO O PELIGROSO. La falta de la sefializacion aqui mencionada, sera sancionada con el retiro inmediato de la
circulacion del vehiculo de que se trate, condicion que prevalecera hasta que no se cumpla con lo establecido por este
numeral.

Se prohibe de las 07:00 a las 22:00 hrs. el transito y descarga en los ler., 2do., y 3er cuadro de la ciudad, asi como en las
areas que comprendan colonias habitacionales de la ciudad. Lo anterior se refiere a vehiculos mayores a 13 toneladas, peso
total En este horario se podra entregar la carga a los consignatarios en vehiculos de 13 toneladas y menores.

En caso de que la carga por peso o volumen no pueda ser transferida a vehiculos de 13 toneladas o menos, solamente se permitira la
entregar directa al consignatario, en el lapso existente entre las 22:00 y las 07:00 hrs. del dia siguiente.

Por lero., 2do., y 3er cuadro se entiende de la siguiente forma:

Al Norte: Boulevard Independencia y Diagonal Reforma.
Al Sur: Boulevard Revolucion.

Al Oriente: Saltillo 400.

Al poniente: Gral. Melchor Muzquiz.

Se prohibe el transito y estacionamiento de estos vehiculos durante las 24 horas en los tres cuadros mencionados y dentro de las
areas que comprenden las colonias habitacionales de la ciudad.

Adicionalmente a la infraccién que menciona el numeral 9 del articulo 36 de este ordenamiento, se retirara de la circulacion al
vehiculo con que se incumplan las disposiciones mencionadas en el numerando 3 de este articulo.

Seccion Tercera

Vueltas

Articulo 30. En un crucero debera darse la vuelta con precaucion, cediendo el paso a los peatones que estén en el arroyo.

Si es a la derecha, se debera ocupar oportunamente el carril derecho y ceder el paso a los vehiculos que circulen por la
calle a la que se incorporan.

Si es a la izquierda en cruceros de doble sentido, la aproximacion debera hacerse por el carril extremo izquierdo en
su sentido de circulacion. Al entrar al crucero se debera ceder el paso a quienes circulan en sentido opuesto y por la
calle a la que se incorpora; al completar la vuelta, la daran en los carriles correspondientes al sentido en que
transitan.

A la izquierda en calles de un so6lo sentido, se debera tomar oportunamente el carril izquierdo y ceder el paso a los
vehiculos que circulen por la calle a la que se incorpora.

A la izquierda, de una calle de un sélo sentido a una de doble sentido, la aproximacién debera hacerse por el carril
extremo izquierdo y, al entrar al crucero, ceder el paso a quienes circulen por la calle a la que se incorpora. Al
completar la vuelta quedaran en el carril correspondiente al sentido en que transitan.
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e. A la izquierda, de una calle de doble sentido a una de uno solo, la aproximacion debera hacerse por el carril extremo
izquierdo de su sentido y ceder el paso a quienes circulen por la calle a la que se incorpora.

Articulo 31. Para efectuar una vuelta a la derecha, ésta serd continua excepto en los casos en que existan sefiales restrictivas,
debera tomarse el carril derecho por lo menos 50 metros antes; al llegar a la esquina, si el semaforo estd en rojo detenerse y
observar a ambos lados; si hay peatones o vehiculos, deberd cedérseles el paso. Al doblar a la derecha, habra que tomar el carril
derecho.

Capitulo VI

Servicio Piblico de Autotransporte

Articulo 32. Los vehiculos que presten servicios publicos de pasajeros o carga, se apegaran a lo dispuesto por la Ley y el
Reglamento Municipal de la materia; sin embargo, en todo momento deberan observar las normas de transito y vialidad
establecidas en el presente ordenamiento.

Capitulo VII

Infracciones
Articulo 33.- No se considerara infraccion el legitimo ejercicio de los derechos de expresion, reunién y otros, siempre que se ajuste
a los términos establecidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado de
Coahuila de Zaragoza, el presente Reglamento y demds ordenamientos aplicables del orden federal, estatal o municipal, siempre

que no se obstaculice u obstruya total o parcialmente el libre transito de vehiculos o personas por la via publica.

Articulo 34.- Las multas impuestas de conformidad con el presente Reglamento, seran consideradas crédito fiscal y, por
consiguiente, podran ser exigidas mediante el procedimiento establecido en el Codigo Fiscal del Estado.

Seccion Primera
De Transito

Articulo 35. Son infracciones de transito, todas las conductas de accion u omision contrarias a los deberes colectivos consignados
en el presente Reglamento.

Articulo 36. Relacion de infracciones y sanciones en multiplos maximos de salarios minimos:

Infraccion Hasta

L. Abandono de vehiculo. 5
2. Abastecer de combustible los vehiculos de carga o de pasajeros con el motor

en marcha y/o con pasajeros. 10
3. Abastecer combustible o gas de cualquier tipo a vehiculo en la via piblica. 10
4. Apartar lugar para estacionamiento en la via publica. 5
5. Arrojar basura desde un vehiculo. 5
6. Asirse a otro vehiculo, los conductores de bicicletas y motocicletas. 5
7. Cambiar de carril sin hacer uso de la luz direccional correspondiente. 5
8. Cambiar de carril sin precaucion. 5
9. Cargar, descargar o circular fuera del horario sefialado. 5
10.  Circular a mas de 20 kilémetros por hora en una zona escolar. 20
11.  Circular a mas de 20 kilometros por hora frente a parques infantiles y

hospitales. 20
12.  Circular a mayor velocidad de la permitida. 14
13.  Circular a menor velocidad de la permitida. 5
14.  Circular al lado o detras de un vehiculo con la sirena encendida. 10
15.  Circular en el carril izquierdo vehiculos pesados y lentos. 10
16.  Circular sin placas o con placas del bienio anterior. 10
17.  Circular completamente sin luz. 10
18.  Circular con un solo fanal. 5
19.  Circular con una sola luz indicadora de frenado. 5
20.  Circular con el escape abierto, roto o ruidoso. 5
21.  Circular con las puertas abiertas. 5
22.  Circular con luces altas en la zona urbana cuando haya iluminacion. 5
23.  Circular con Permiso Provisional de Circulacion vencido. 3
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24.

25.
26.
27.
28.

29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.

36.

37.
38.

39.
40.
41.

42.

43.

44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.

52.

53.
54.
55.
56.

57.
58.

59.
60.
6l.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.

69.
70.
71.
72.

Circular cualquier automdvil sin tener Seguro vigente, que cubra Dafios a
Terceros.

Circular en reversa por mas de 20 metros.

Circular en sentido contrario.

Circular ocupando dos carriles.

Circular sin colores, leyendas y/o mallas de proteccion reglamentarias,
vehiculos de transporte escolar.

Circular sin tapén de combustible.

Circular, vehiculos de transporte de pasajeros o de carga fuera de su carril
correspondiente.

Circular, vehiculo cuya carga pueda esparcirse en el pavimento.

Circular, vehiculos con emisién de humo evidentemente contaminante.
Circular zigzagueando.

Colocar objetos que obstaculicen el libre estacionamiento en la via publica.
Conducir con objetos en el parabrisas y las ventanillas, que obstruyan la
visibilidad del conductor.

Conducir (motociclistas) entre vehiculos detenidos o, entre éstos cuando los
carriles estén ocupados.

Conducir sobre las banquetas.

Conducir un vehiculo de procedencia extranjera que no cumpla con los
requisitos establecidos en este Reglamento.

Conducir un vehiculo, personas adultas no autorizadas para manejar.
Conducir un vehiculo, menores de edad no autorizados para manejarlo.
Continuar la marcha del vehiculo obstruyendo la circulacion en Ia
interseccion.

Cruzar cualquier interseccion de arterias de transito donde no funciona
semaforo a mas de 40 kilometros por hora, excepto en arterias con
preferencia.

Cuando en condiciones de hacerlo, no se otorgue el paso preferencial al
peaton.

Dar vuelta a mayor velocidad de la permitida.

Dar vuelta a la izquierda sin hacer uso del carril neutro.

Dar vuelta a la derecha sin hacer uso del carril de extrema derecha.

Dar vuelta sin el aviso correspondiente con las luces direccionales.

Dar vuelta o virar en “U” en lugar prohibido.

Dar vuelta en “U”, en reversa.

Detenerse en doble fila, obstaculizando la circulacion.

Entorpecer las labores de las autoridades o del personal de emergencias, en
accidentes.

Efectuar paradas, los vehiculos del servicio publico de pasajeros, fuera de
los lugares autorizados.

Efectuar piruetas en las vialidades, los ciclistas o motociclistas.

Entorpecer la marcha de desfiles civicos o militares, o de cortejos finebres.
Entorpecer u obstaculizar la circulacion de los vehiculos de emergencia.
Empalmarse con otro vehiculo en el mismo carril o entorpeciendo la
circulacion.

Estacionar autobuses foraneos fuera de la terminal.

Estacionar remolques o semiremolques sin estar unidos al vehiculo que
estira.

Estacionar una carroza fuera de una funeraria.

Estacionar vehiculos de mas de seis metros en zona habitacional.
Estacionarse a la izquierda en calles de doble sentido.

Estacionarse en bateria, donde no esta permitido.

Estacionarse en doble fila.

Estacionarse en lugares destinados a carga y descarga.

Estacionarse en lugar prohibido.

Estacionarse en paradas de autobuses.

Estacionarse en sentido contrario.

Estacionarse frente a las puertas de hoteles, teatros y centros de
espectaculos, restaurantes, bares y antros.

Estacionarse bloqueando el acceso a los hidrantes.

Estacionarse interrumpiendo la circulacion.

Estacionarse indebidamente.

Estacionarse mas tiempo del permitido por sefalizaciones especiales.

20
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73.
74.
75.
76.
71.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.

90.
9l.
92.
93.
94.

95.

96.

97.

98.

99

100.
101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.

108.
109.
110.

111.
112.

113.

114.
115.

116.
117.
118.
119.

120.

Estacionarse o detenerse en lugares exclusivos para paso peatonal.

Falta absoluta de frenos.

Falta de cualquiera de ambos espejos laterales (camiones y camionetas).
Falta de espejo lateral izquierdo (automoviles).

Falta de espejo retrovisor.

Falta de luz posterior.

Faltarle al respeto a los Agentes de Transito y Vialidad.

Hacer uso de implementos adicionales al sistema de combustion.

Huir después de cometer cualquier infraccion.

Huir después de participar o provocar un accidente de transito.

Iniciar la circulacion en &mbar.

Insultar a los pasajeros.

Intentar sobornar o sobornar a un Agente de Transito y Vialidad.

Invadir la linea de seguridad del peaton.

Llevar a menores de 6 afios en los asientos delanteros.

Llevar a menores de edad sin cinturones de seguridad.

Llevar entre su cuerpo y los dispositivos de manejo del vehiculo, personas,
animales u objetos que dificulten la normal conduccién del mismo o le
reduzcan su campo de vision, audicioén y libre movimiento.

Llevar las placas en lugar donde no sean visibles.

Llevar polarizados de tipo espejo.

Manejar sin licencia.

Manejar sin tarjeta de circulacion.

Manejar en estado de ebriedad o bajo el influyjo de enervantes,
estupefacientes o sustancias psicotropicas o toxicas, comprobado.

Manejar en estado de ebriedad o bajo el influyjo de enervantes,
estupefacientes o sustancias psicotropicas o toxicas, comprobado, con
menores de edad en el vehiculo.

Manejar en estado de ebriedad o bajo el influyjo de enervantes,
estupefacientes o sustancias psicotropicas o toxicas, comprobado
(conductores del servicio pblico de autotransporte de carga y/o pasajeros).
Manejar mientras el conductor o conductora se rasura, pinta o maquilla.
Negarse a entregar la licencia de conducir o la tarjeta de circulacion al
Agente, ante una detencion de transito.

Negarse a realizar la prueba para la deteccion de alcohol o drogas.

No ceder el paso a vehiculos en movimiento, al iniciar la marcha.

No ceder el paso al circular en reversa.

No conceder cambio de luces.

No encender las luces especiales al subir o bajar escolares.

No hacer alto en intersecciones en que no se tenga preferencia.

No hacer alto antes de cruzar la via del ferrocarril.

No ponerse el cinturdn de seguridad el conductor o su acompafiante.

No portar casco y anteojos protectores, en motocicleta, el conductor y su
acompafante.

No respetar las indicaciones de los Agentes de Transito.

No respetar la sefial de alto.

No solicitar la intervencion de las autoridades de transito y de emergencia en
caso de accidente.

No utilizar o no tener luces direccionales.

Oftecer, solicitar o aceptar servicios de lavado de automoviles de cualquier
tipo, en la via publica.

Participar en “arrancones” o carreras de autos en las vialidades del
Municipio.

Pasarse un semaforo en rojo.

Permanecer estacionado frente a un parquimetro, una vez vencido el tiempo
correspondiente al pago realizado.

Permitir el ascenso o descenso de pasajeros sin la debida precaucion.
Permitir que se viaje en el estribo.

Por falta de precaucion al manejar.

Poseer, en el area de pasajeros de un vehiculo, una botella, lata o envase de
cualquier tipo, que contenga bebida alcohdlica, que haya sido abierta o tenga
sellos rotos o el contenido parcialmente consumido.

Rebasar a vehiculos detenidos que se encuentren cediendo el paso a
peatones.
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121.
122.
123.
124.
125.
126.
127.
128.

129.
130.
131.
132.
133.
134.
135.

136.

Rebasar cuando se es rebasado.

Rebasar en bocacalles a un vehiculo en movimiento.

Rebasar en forma inadecuada o peligrosa.

Rebasar por carril ocupado, motociclistas.

Rebasar por el acotamiento.

Rebasar sin indicarlo con la luz direccional correspondiente.

Sobreponer objetos o leyendas a las placas, alterarlas.

Sobresalir la carga al frente, los lados o en la parte posterior en mas de un
metro, asi como exceder en peso los limites autorizados.

Traer faros blancos atrds; o rojos, amarillos, de cualquier otro color, de
flash, fosforescentes o de nedn, que deslumbren o que no sea el natural
adelante.

Transitar con carga, a exceso de velocidad y paralelamente a otro vehiculo.
Transportar materiales peligrosos sin autorizacion o sefializacion oficial
adecuada.

Transportar personas en vehiculos de carga.

Usar el claxon indebida u ofensivamente.

Usar sirena, torretas y otros accesorios semejantes sin autorizacion.

Utilizar teléfono celular o cualquier otro medio de comunicacion en las
manos al momento de conducir.

Viajar mas de tres personas en el asiento delantero.

—_
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Articulo 37. En el caso de los numerales del 57 al 73, asi como el numeral 115, del articulo 36 que antecede, una vez aplicada la
infraccion, si el Agente de Transito en una segundo ronda se percata que la conducta que motivo de la infraccion persiste, volvera a
aplicar la infraccion, acto seguido y aln si en ese momento apareciera el propietario, poseedor o encargado del vehiculo de que se
trate, el Agente estara obligado a remitir dicho vehiculo al depésito.

El propietario, poseedor o encargado de un vehiculo que haya sido remitido al depoésito, para su liberacion, se sujetara a lo
establecido por el articulo 53 del este Reglamento.

Articulo 38. Las sanciones que corresponden a la comision de infracciones, podran ser:

L
II.
III.
Iv.

Amonestacion verbal o por escrito que haga el Agente.
Multa.

Arresto.

Prohibicién de circulacion de vehiculos.

A juicio del Juez Calificador adscrito al Tribunal de Justicia Municipal. el arresto podra conmutarse por trabajos en beneficio de la

comunidad; a lo que, por cada hora de trabajo en beneficio de la comunidad, se contabilizaran cuatro de arresto.

Dichos trabajos se llevaran a cabo en jornadas dentro de periodo distinto a las labores que represente la fuente de ingresos para la
subsistencia del infractor y de su familia, sin que pueda exceder de la jornada extraordinaria que determine la ley laboral y por

ningun motivo se desarrollara en forma que resulte degradante o humillante para el infractor.

Los infractores reincidentes no podran conmutar el arresto por trabajos en beneficio de la comunidad.

Seccion Segunda

De Vialidad

Articulo 39. Son infracciones de vialidad, todas las conductas de accion u omision, en detrimento de las vialidades del
Municipio.

Se sancionara, en forma enunciativa, mas no limitativa; al:

L
II.
III.
Iv.

V.

Alterar, destruir, derribar, cubrir, cambiar de posicion o lugar las sefiales o dispositivos para el control de transito y

vialidad.

Colocar sefiales o dispositivos de transito, tales como boyas, bordos o barreras.
Aplicar pintura en banquetas, calles o demads vias publicas, sin la autorizacion de la Autoridad Municipal.

Colocar anuncios de cualquier tipo cuya disposicion de forma, color, luz o simbolos, se haga de tal forma que puedan

confundirse con sefiales de transito y vialidad u obstaculizar la visibilidad de los mismos.

Colocar luces o anuncios luminosos de tal intensidad que puedan deslumbrar o distraer a los conductores de

vehiculos.
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VI Instalar, colocar, arrojar o abandonar objetos, tirar basura, lanzar o esparcir botellas, vidrios, clavos, latas o cualquier
material o sustancia que pueda ensuciar o causar dafios a las vias publicas u obstaculizar el transito de peatones y

vehiculos o causar algiin accidente.

VIIL. Abrir zanjas o efectuar trabajos en la via publica sin la autorizacion de la Autoridad Municipal.
VIIL Reparar o dar mantenimiento a vehiculos, a menos que se trate de una evidente emergencia; esta disposicion debera
ser respetada especialmente frente a los talleres de servicio automotriz de cualquier clase.
IX. Efectuar cualquier actividad o maniobra que haga expedir materia que reduzca o dificulte la visibilidad de los usuarios.
X. Acompafiarse de semovientes sueltos.
XI. Utilizar la via publica como patio de carga y descarga sin permiso de la Autoridad correspondiente.
XII. Utilizar la via publica o sus accesorios como extension de algun establecimiento mercantil.

A quien incurra en cualquiera de las infracciones sefialadas por las fracciones I, II y III de este articulo, se le sancionara con un
monto igual al total mas un 20% del costo de reparacion del dafio causado o de las maniobras que deban efectuarse. Para la fijacion
del monto que debera pagarse, la Direccion de Transito y Vialidad solicitara la intervencion de la Direccion General de Servicios
Publicos Municipales.

A quien incurra en cualquiera de las faltas previstas por las fracciones IV y V establecidas en el presente articulo, se le sancionara
con un monto igual al total mas un 20% del costo de reparacion del dafio causado o de las maniobras que deban efectuarse. Para la
fijacion del monto que debera pagarse, la Direccion de Transito y Vialidad solicitara la intervencion de la Direccion General de
Urbanismo.

Sin perjuicio de lo dispuesto por otras disposiciones aplicables, a quien incurra en cualquiera de las faltas previstas por las
fracciones VI, VIII, IX, X, XI y XII de este articulo, de conformidad con las disposiciones civiles o penales aplicables, sera
responsable directo de los dafios y perjuicios que por su conducta se ocasionen y se le impondra una multa de entre 5 y 40 salarios
minimos.

A quien incurra en la falta prevista por la fraccion VII, establecida en el presente articulo, se le sancionara con un monto igual al
total mas un 20% del costo de reparacion del dafio causado o de las maniobras que deban efectuarse. Para la fijacion del monto que
debera pagarse, la Direccion de Transito y Vialidad solicitara la intervencion de la Direccion General de Obras Publicas. Cuando
por circunstancias especiales, la autoridad antes mencionada otorgue un permiso para depositar materiales, hacer zanjas o realizar
trabajos en la via publica, se deberd sefialar el lugar en los términos que para este efecto establezca la autoridad municipal,
requiriendo cuando menos la siguiente sefializacion:

a Durante el dia: Con dos banderolas rojas de cincuenta por cincuenta centimetros como minimo a cada lado del
obstaculo o zona de trabajo por donde se aproximen peatones, semovientes o vehiculos.
b Durante la noche: Con ldmparas de color ambar colocadas de la misma forma que las banderolas. Estos dispositivos

deberan estar visibles a una distancia por lo menos de cien metros de donde se efectuen los trabajos y situarse los
mismos con intervalos a cada cincuenta metros.

Sin perjuicio de lo previsto por otras disposiciones juridicas aplicables al caso concreto, cuando el infractor sea jornalero o no
pueda cubrir la sanciéon a que se refiere el parrafo anterior, se le aplicard arresto de hasta 36 horas o trabajos en beneficio de la
comunidad.
Capitulo VIII
Accidentes de Transito
Articulo 40. Accidente de transito, es todo hecho derivado del movimiento de uno o mas vehiculos, los cuales pueden chocar entre

si 0 con una persona, semovientes u objetos; ocasionandose, separada o conjuntamente, lesiones, pérdida de la vida o dafios
materiales. Para los efectos del presente Reglamento se clasifican en:

L Alcance. Entre dos vehiculos que circulan uno delante de otro, en el mismo carril o con la misma trayectoria y el
de atras impacta al de adelante, ya sea que este ultimo vaya en circulacion o se detenga normal o
repentinamente.

II. Choque de crucero. Entre dos o mas vehiculos provenientes de arroyos de circulacion que convergen o se cruzan,
invadiendo uno o mas vehiculos, parcial o totalmente, el arroyo de circulacion de otro u otros.

111 Choque de frente. Entre dos o mas vehiculos provenientes de arroyos de circulacion opuestos, los cuales chocan
cuando uno de ellos invade parcial o totalmente el carril, arroyo de circulacion o trayectoria contraria.
Iv. Choque lateral. Entre dos o mas vehiculos, cuyos conductores circulan en carriles o con trayectorias paralelas, en el

mismo sentido chocando los vehiculos entre si, cuando uno de ellos invada parcial o totalmente el carril o trayectoria
donde circula el otro.

V. Salida del arroyo de circulacion. Cuando un conductor pierde el control de su vehiculo y se sale de la calle, avenida o
carretera.
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VI Estrellamiento. Cuando un vehiculo en movimiento, en cualquier sentido, choca con algo que se encuentra provisional
0 permanentemente estatico.
VIL Volcadura. Cuando un vehiculo pierde completamente el contacto entre llantas y superficie de rodamiento,
originandose giros verticales o transversales sobre su propio eje.
VIIL Proyeccion. Ocurre cuando un vehiculo en movimiento, choca con, pasa sobre alguien, algo o lo suelta y lo proyecta

contra alguien o algo, la proyeccion puede ser de tal forma que lo proyectado caiga en el carril o trayectoria de otro
vehiculo y se origine otro accidente.

IX. Atropello. Cuando un vehiculo en movimiento impacta con una o mas persona. La o las personas pueden estar
estaticas o en movimiento ya sea caminando, corriendo o montando en patines, patinetas o cualquier juguete similar o,
trasladandose asistiéndose de aparatos o de vehiculos no regulados por este ordenamiento; esto, en el caso de las
personas con capacidades diferentes.

X. Caida de persona. Cuando una o mas personas caen hacia fuera o dentro de un vehiculo en movimiento.

XL Choque con moévil de vehiculo. Cuando alguna parte de un vehiculo en movimiento o estacionado es abierto, sale,
desprende o cae de éste e impacta con algo estatico o en movimiento. En esta clasificacion se incluyen aquellos casos
en los que se caiga o se desprenda algo y no forme parte del vehiculo, también cuando un conductor o pasajero saca
alguna parte de su cuerpo y es impactado por alguien o algo.

XII. Choque diverso. Cualquier accidente no especificado en los puntos anteriores.

En caso de accidentes de transito, el Agente pondra los vehiculos a disposicion del Tribunal de Justicia Municipal.

Una vez terminados los tramites relativos a la infraccion, el pago de la sancion correspondiente y el pago de los dafios o la garantia
de ello mediante la intervencion de las aseguradoras correspondientes, el Juez adscrito al Tribunal de Justicia Municipal, podra
entregar el vehiculo de inmediato a la persona legitimada; de haberse presentado lesiones a persona alguna, para los efectos de ley,
el Juez adscrito al Tribunal de Justicia Municipal, pondra a los conductores de los vehiculos involucrados en el siniestro a
disposicion del Agente del Ministerio Publico competente.

Articulo 41. Cuando como resultado de un accidente de transito se ocasionan dafios a bienes del Municipio, independientemente de
lo que establezcan otras disposiciones juridicas, los implicados seran responsables del pago de los mismos.

En caso de que en un accidente de transito los involucrados cuenten con Péliza de Seguro y sélo haya dafios materiales, deberan de
cualquier forma informar al Tribunal de Justicia Municipal para que se elabore el informe de accidente correspondiente.

Queda prohibido a los Agentes suplir al Tribunal de Justicia Municipal en los accidentes viales. De hacerlo, seran sancionados en
términos de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos Estatales y Municipales.

En caso de resultar personas lesionadas en un accidente de transito, la autoridad competente del Tribunal de Justicia Municipal,
pondra a los conductores de los vehiculos involucrados en el mismo, a disposicion del Agente del Ministerio Publico que
corresponda.

Los conductores de vehiculos involucrados en un accidente de transito en el que ocurran lesiones o se provoque la muerte de otra
persona, siempre y cuando se encuentren en condiciones fisicas que no requieran atenciéon médica inmediata, deben proceder de la
siguiente manera:

L Permanecer en el lugar de los hechos para prestar o facilitar asistencia a la persona o personas lesionadas, debiendo
dar aviso a la autoridad competente y a los servicios de emergencia para que tomen conocimiento de los hechos y
actlien en consecuencia.

II. Desplazar o mover a las personas del lugar donde se encuentren, UNICAMENTE cuando no se disponga de atencion
médica inmediata y si el no hacerlo, representa un peligro que pueda agravar su estado de salud.
II1. En caso de algin fallecimiento, el cuerpo y el vehiculo deben permanecer en el lugar del accidente, hasta que la
autoridad competente asi lo determine.
Iv. Colocar de inmediato los sefialamientos que se requieran para evitar otro accidente de transito.
V. Retirar el o los vehiculos accidentados para despejar la via, una vez que las autoridades competentes asi lo
determinen.

Seccién Unica
Programas y Campaiias para la Prevencion de Accidentes
Articulo 42. Las autoridades competentes, llevardn a cabo, en forma permanente, campafias y programas destinados a dar a

conocer a la ciudadania los lineamientos basicos a fin de lograr la prevencién de accidentes de transito, mejorar la vialidad y
aquellos que consideren pertinentes.

Articulo 43. Los Agentes pueden detener la marcha de un vehiculo cuando asi se establezca, derivado de programas o campafias de
control y preventivos de accidentes o de ingestion de alcohol y otras sustancias toxicas. Dichos programas se difundiran
previamente en los medios de comunicacion.
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Articulo 44. El Municipio registrard y publicard periddicamente los datos relativos al niimero y causa de accidentes; nimero de
muertos y de lesionados; el importe estimado de los dafios materiales y otros que considere convenientes, para que las areas
competentes tomen acciones para reducir el nimero de accidentes y difundir las normas de seguridad.

Capitulo IX
Normas Relativas al Consumo de Bebidas Alcohdlicas

Articulo 45. Todos los conductores de vehiculos a quienes se les encuentre cometiendo actos que violen las disposiciones del
presente Reglamento, o que de su simple detencion, muestren sintomas de que conducen en estado de ebriedad o bajo el influjo de
enervantes, estupefacientes o sustancias psicotropicas o toxicas, quedan obligados a someterse a las pruebas para la deteccion del
grado de intoxicacion que determine este Reglamento, y que seran aplicadas por el Médico Perito adscrito o para el efecto
autorizado por la Direccién de Transito y Vialidad.

En el caso de conductores que muestren sintomas de encontrarse bajo el influjo de bebidas alcoholicas, entre otras practicas que
realice el Médico Perito adscrito o para el efecto autorizado por la Direccion de Transito y Vialidad, podra aplicarse a los
conductores la prueba del alcoholimetro. De arrojar ésta un resultado entre los 0.40 y 0.49 miligramos de alcohol por litro de aire
expirado, se entendera que el conductor se encuentra en un primer grado de ebriedad y no se permitird al individuo de que se trate,
que siga conduciendo; a lo que, de aplicar al caso, lo hara uno de sus acompafiantes, previa evaluacion médica satisfactoria. Si no
hubiese quien conduzca el vehiculo, éste serd remitido al deposito, a lo que para su liberacion, deberan ser satisfechos los requisitos
establecidos en el articulo 53 de este Reglamento.

Si el resultado de la prueba del alcoholimetro es igual o mayor a una medicién de 0.5 miligramos de alcohol por litro de aire
expirado, se entendera que el conductor se encuentra en un segundo grado de ebriedad, por lo cual procede su remision a la
ergastula municipal.

La conduccidn en estado de ebriedad sera sancionada conforme a los numerales 94, 95 y 96 del articulo 36 de este Reglamento. En
el caso previsto por el parrafo segundo del presente articulo, la sancién no podra ser superior al 50% sefialado por el numeral 94
aqui referido.

De comprobarse la comision de cualquiera de dichas infracciones por segunda ocasion dentro del periodo de un afo, el infractor
podra ser sancionado hasta con un cien por ciento mas, de la multa establecida por tales numerales.

Por la comision, en dos ocasiones dentro del periodo un afio, de las infracciones referidas en el parrafo anterior, se dara
aviso inmediato a la autoridad estatal competente para que proceda a la cancelacioén de la licencia de conducir en términos
de Ley.

Articulo 46. Si se trata de vehiculos destinados al servicio de transporte de pasajeros o de carga, ambos en sus clasificaciones
de publico, mercantil o privado, sus conductores no deben presentar ninguna cantidad de alcohol en la sangre o en el aire
expirado o sintomas simples de aliento alcoholico, ni deben presentar sintomas simples de estar bajo el influjo de enervantes,
estupefacientes, o sustancias psicotropicas o toxicas, en caso de presentarlos, el conductor sera remitido al Tribunal de Justicia
Municipal.

Sin perjuicio de que se apliquen las sanciones que se establece en el numeral 96 del articulo 36 de este Reglamento, se dara aviso
inmediato a la Secretaria de Comunicaciones y Transportes del Estado, para que proceda a la cancelacion de la licencia de conducir
en términos de Ley.

Articulo 47. En la aplicacion de la prueba del alcoholimetro, la autoridad que la realice:

I. Debera observar lo previsto por el articulo 7 del presente Reglamento.
II. De resultar positivo en algiin grado de ebriedad de los establecidos por el articulo 45 que antecede, aplicara otra
evaluacion, cerciorandose de que entre la primer y la segunda prueba, ocurran no menos de diez minutos, ni mas de
treinta, ya que de no ser asi, los resultados arrojados perderan toda validez probatoria.

111 De corroborarse algiin grado de ebriedad del conductor de que se trate, procedera con la aplicacion de la sancion
correspondiente.
Iv. Si el resultado que arroje la segunda prueba es menor de los establecidos para los dos grados de ebriedad que
establece el articulo 45 del presente ordenamiento, debera permitir que el conductor de que se trate, se retire.
V. Por toda prueba del alcoholimetro que se aplique, la autoridad que lo haga, esta obligada a entregar copia impresa del
resultado de la misma, la que debera contener al menos:
a. La hora en que se realizo la prueba.

b. El grado de alcohol detectado.
c. El nombre (de ser necesario, escrito en forma autégrafa) de quien aplica la evaluacion.
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Articulo 48. Las personas que contravengan el presente Reglamento, se haran acreedoras a las sanciones previstas en el mismo, sin
perjuicio de las que procedan de conformidad con otras disposiciones aplicables.

Procede el arresto administrativo inconmutable de 20 a 36 horas, al conductor que sea detenido conduciendo en estado de ebriedad
de segundo grado, bajo cualquiera de los supuestos previstos en los numerales 94, 95 y 96 del articulo 36 que anteceden.

Las sanciones previstas en este Reglamento se aplicardn, cuando al conductor se le sorprenda en flagrancia, sin perjuicio de las
penas que correspondan por el delito que pueda tipificarse por las conductas de los infractores.

Articulo 49. Queda prohibida la condonacion o reduccion de sanciones impuestas a los conductores en estado de ebriedad o bajo el
influjo de enervantes, estupefacientes o sustancias psicotropicas o toxicas.

Capitulo X

Infracciones Cometidas por Conductores Menores de Edad
Articulo 50. Tratandose de menores que hayan cometido una infracciéon en estado de ebriedad o bajo el influjo de enervantes,
estupefacientes o de alguna sustancia toxica, el Agente debera poner al menor infractor y el vehiculo, a disposicion del Tribunal de
Justicia Municipal.
A su vez, el Tribunal de Justicia Municipal, pondra al menor a disposicion de la Agencia del Ministerio Piblico para Adolescentes
y notificara a los padres o tutores del mismo de la situacion, indicandoles que el vehiculo les sera devuelto sélo a ellos, una vez que

se haya realizado el pago de la multa correspondiente.

Asimismo, en su caso, el Tribunal de Justicia Municipal, comenzara el procedimiento correspondiente para la cancelacion del
permiso de conducir.

Capitulo XI
Aplicacion de las Infracciones

Articulo 51. Cuando un Agente, en el desempefio de sus funciones, observe o conozca que se ha cometido una infraccion de
transito o de vialidad:

L Debera, en forma ostensible, indicarle al infractor que se detenga en algin lugar donde no obstaculice el transito.
II. Le indicara que pare la marcha de su motor y que retire las llaves del switch de ignicion.
II1. Sin que el infractor se baje de su vehiculo, el Agente debera identificarse.
Iv. Le hara saber el motivo de la detencion.
V. Le solicitara su licencia de conducir y la tarjeta de circulacion del vehiculo que conduce y, en caso de proceder, el
permiso de ruta o de transporte de carga.
VL Anotard los datos de la licencia y de la tarjeta de circulacion en su libreta de infracciones, debiendo corroborar que los
datos de la tarjeta de circulacion coincida con el vehiculo detenido.
VIIL. Le indicara al infractor el o los articulos infringidos y la o las sanciones que corresponden.
VIIL Le solicitara un nimero telefénico, mismo que anotara en la boleta de infraccion.
IX. Le hara entrega de la infraccion, misma que debera ser firmada por el infractor.
X. El Agente debera retener la licencia de conducir y, en su defecto, una placa del automoévil.

El Agente podra solicitar del infractor que le sea presentada la credencial para votar con fotografia, de modo que pueda verificar la
direccion del domicilio del conductor, con la que aparece en la licencia.

Los Agentes tendran prohibida la retenciéon o demora de conductores, de sus vehiculos o su documentacion, salvo en los casos
previstos por el presente ordenamiento o, por orden expresa de autoridad competente.

Cuando las placas de vehiculos de otros estados se hayan recogido y el infractor no haga el pago correspondiente en un plazo de 30
dias, el Municipio enviard la documentacion relativa al estado que proceda, para el solo efecto de que esa entidad haga el cobro
correspondiente.

Capitulo XIII

Remision de Vehiculos al Depoésito

Articulo 52. Los Agentes debera impedir que circule un vehiculo y remitirlo al depésito:
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L Cuando le falten ambas placas.
II. Cuando las placas no coincidan con la calcomania y la tarjeta de circulacion.
III. Por estacionarse en lugar prohibido o en doble fila y no estar presente el conductor.
Iv. Cuando estando obligado a ello, no tenga la constancia que acredite la baja emision de contaminantes.
V. En los casos y por las circunstancias sefialadas en el articulo 37 de este Reglamento.

Los Agentes deberdn tomar las medidas necesarias para evitar dafios a los vehiculos al retirarlos de circulacion. Al
devolverlos, sera indispensable la comprobacion de su propiedad o posesion legal, y el pago de las multas y los derechos que
procedan.

Articulo 53. Una vez realizados los pagos de la infraccion y de los derechos de traslado con gria, asi como del depdsito de
vehiculos, la autoridad competente procedera a la entrega inmediata del vehiculo.

Articulo 54. Adicionalmente a lo previsto por los articulos 43, 51 y 52 que anteceden, los Agentes podran detener la marcha de un
vehiculo, s6lo cuando haya violado flagrantemente alguna de las disposiciones de este Reglamento. La sola revision de documentos
no sera motivo para detener el transito de un vehiculo.

Capitulo XIV
Recursos de Inconformidad

Articulo 55. Las resoluciones dictadas con motivo de la aplicacion del presente Reglamento, podran ser impugnadas conforme a lo
establecido por el Reglamento de Justicia Municipal de Torreon, Coahuila.

TRANSITORIOS

PRIMERRO. El presente Reglamento de Transito y Vialidad del Municipio de Torreén, Coahuila, entrard en vigor al dia siguiente
de su publicacion en la Gaceta Municipal y en el Periddico Oficial del Estado.

SEGUNDQO.- La entrada en vigor del presente Reglamento, deroga toda disposicion que lo contravenga.

TERCERO. Las multas previstas en los numerales 5, 65, 86, 87, 88, 89, 97, 106 y 135 del articulo 36 de este Reglamento, no
podran ser reducidas, ni gozaran de ningln tipo de descuento. Los montos que se recauden por la comision de dichas infracciones,
se ingresaran al DIF Torredn para la creacion y operacion de programas propios de su fin.

Las multas previstas en los numerales 94, 95, 96 y 119 del articulo 36 de este Reglamento, no podran ser reducidos, ni
gozaran de ningun tipo de descuento. Los montos que se recauden por la comisiéon de dichas infracciones, deberan ser
integrados al presupuesto de la Direccion de Transito y Vialidad para la creacion y operacion de programas propios de
educacion vial.

CUARTO. Para los efectos de lo senalado por la fraccion I del articulo 8 del presente ordenamiento, la Direccion Juridica
Municipal haré la revision periddica de los procedimientos que, dentro del marco de las leyes, reglamentos y disposiciones juridicas
vigentes y aplicables en la materia, hagan posible su realizacion.”

Por tanto, con fundamento en el articulo 176, fraccion V del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza mando se
imprima, publique circule y se le dé el debido cumplimiento.

Dado en la residencia del R. Ayuntamiento, ciudad de Torredn, Coahuila, a los dieciséis dias del mes de Octubre de 2007.

LIC. JOSE ANGEL PEREZ HERNANDEZ

PRESIDENTE MUNICIPAL
(RUBRICA)

LIC. RODOLFO WALSS AURIOLES

SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO
(RUBRICA)
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Coahuila

El Gobiemo de la Gente
CONVOCATORIA

PARA ELEGIR A REPRESENTANTES OBREROS Y PATRONALES EN LA
JUNTA LOCAL ESPECIAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE CON
RESIDENCIA EN CIUDAD ACUNA, DEPENDIENTE DE LA JUNTA LOCAL
DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE PIEDRAS NEGRAS, COAHUILA.

En atencién a lo sefialado en la fraccidn XX del articulo 123 de la Constitucidn
General de la Republica y a lo dispuesto por los articulos 648, 649, 650, 651, 652,
653, 654, 655, 657, 660, 661, 662, 663, 664, en relacidon con el articulo 17 y
demds relativos de la Ley Federal del Trabajo en vigor,

SECONVOCA

A los miembros de los sectores obrero y patronal del Estado de Coahuila, con
residencia en los municipios de Acufia y Jiménez , a las convenciones generales
en las que se elegirdn a los representes obreros y patronales que deberdn
integrar la Junta Local Especial de Conciliacién y Arbitraje con residencia en la
cludad Acufia, dependiente de la Junta Local de Conciliacidn y Arbitraje de
Piedras Megras, Coahuila, y con jurisdiccidn en los municipios de Acufia y
Jiménez, Coahuila, para conocer exclusivamente de los conflictos de cardcter
individual que se susciten en dicha jurisdiccidn.

BASES

PRIMERA.-En estas convenciones se designard a los  representantes
propietarios y suplentes de los obrergs y de los patrones para integrar la Junta
Local Especial de Conciliacién y Arbitraje de Acufia, Coahuila.

SEGUNDA.-Los representantes de los trabajadores, serdn elegidos en las
convenciones por os delegados que previamente se designen. Tendran derecho
a designar delegados a las convenciones: los sindicatos de los trabajadores
debidamente registrados; los trabajadores libres que hubiesen prestado servicios
a un patrén por un periodo no menor a seis meses durante el afio anterior a la
fecha de la convocatoria.Los trabajadores libres a que se hace referencia, podran
designar un delegado en cada empresa o establecimiento.

Las credenciales de los delegados serdn extendidas por la directiva de los
sindicatos, o en su caso, por la gue designen los trabajadores libres.

TERCERA.-Los representantes de los patrones serdn designados en estas
convenciones por los mismos patrones o sus delegados, v tendrdn derecho a
participar en la eleccion: los sindicatos de patrones debidamente registrados,
cuyos miembros tengan trabajadores a su servicio.

Los sindicatos de patrones designaran un delegado; los patrones independientes
podrén concurrir personalmente a la convencidn o hacerse representar en ella
mediante carta poder suscrita por dos testigos y certificada por el C. Inspector del
Trabajo adscrito a la Direccidn del Trabajo y Previsidn Social del Gobierno del
Estado.

Las credenciales de los delegados serdn extendidas por la directiva de los
sindicatos.

CUARTA.-Los padrones de los trabajadores contendran los datos siguientes:
denominacién y domicilio de los sindicatos de trabajadores; nombre,
nacionalidad, edad vy sexo de los trabajadores, asi como de las empresas o
establecimientos en que presten sus servicios. Los padrones de patrones
contendran los datos sigulentes: denominacidn y domicilio de los sindicatos
patronales; nombre del patrdn o patrones; domicilio v actividad a la que se
dediquen.

Los padrones se presentaran al Gobernador Constitucional del Estado o ante la
Autoridad que el designe como su representants, a mas tardar el dia 25 de enero
del afio de la convocatoria; los inspectores del trabajo comprobaran y certificaran
la exactitud de los padrones.

QUINTA.-Las credenciales de los delegados deberdn de registrarse ante la
Direccidn del Trabajo vy Previsidn Social del Gobierno del Estado, a mas tardar el
dia 4 de febrero del afio de la eleccion, quien certificara, con base en los datos
del inspector del trabajo, el numero de votos que correspondan a cada
credencial.

SEXTA.-Las convenciones para elegir representantes obreras se celebraran, el
dia 15 de febrero a las 10:00 horas, en los locales que ocupa la Junta Local de
Conciliacién y Arbitraje de Piedras Negras Coahuila, en el lugar mencionado se
reunirdn los delegados ante la representacion del Ejecutivo del Estado que al
efecto se designe.

Las convenciones para la designacidn de los representantes patronales ante la
Junta Local Especial de Conciliacidn y Arbitraje de Acufia, tendra verificativo el dia
15 de febrero a las 17:00 horas en el local de la Junta citada. En el mencionado
lugar se reunirdn los delegados ante la representacidn del Ejecutivo del Estado
que al efecto se designe.

SEPTIMA.-La convencién serd instalada, el dia y hora fijados, por el
representante que designe el Gobernador del Estado instalada la convencidn se
procedera al registro de credenciales, y hecho esto se procederd a la eleccidn de
la mesa directiva que se integrara con un Presidente, dos Secretarios y dos
Vocales , elegidos por mayoria de votos y el computo se hard por dos delegados
de los asistentes, nombrados por mayoria de wotos.

Instalada la mesa directiva, se procederd a la revisidn de las credenciales de los
delegados dandoles lectura en voz alta y solo podran desecharse aquellas que no
retinan los requisitos que establecen las beses Segunda y Tercera de esta
convocatoria; aprobadas las credenciales se procederd a la eleccion de los
representantes propietarios y suplentes, que serd por mayoria de votos, en los
términos de las bases segunda y tercera de esta convocatoria.

En las mismas convenciones de trabajadores y patrones se designaran dos
representantes, un propietario y un suplente para que se integre con el
representante del Goblerno del Estado el Jurado de responsabilidades segdn lo
prevé el articulo 674 de la Ley Federal del Trabajo, el cual estard en funciones
durante el periodo antes mencionado.

Concluida la eleccion se levantara acta por cuadruplicado de lo actuado; un
ejemplar se depositara en el archivo de la Junta Local Especial de Conciliacidn y
Arbitraje de Acufia, otra se remitird al Gobernador del Estado y dos se entregaran
a los representantes electos, propietario y suplente, las cuales les serviran de
credencial, mismas que deberdn de presentar a la Direccidn del Trabajo Y
prevision Social del Estado para su revisidn e identificacion personal.

Si ninglin delegado o patrén independiente, concurre a la convencién respectiva
y esta no hace la eleccidn de representantes el dia 15 de febrero en que se
verifique, se entenderd gue estos delegan su facultad al Gobernador del Estado
para que este haga tales designacionas.

OCTAVA.-El primer dia habil siguiente del mes de marzo, el Gobernador del
Estado o la persona que designe; tomara a los representantes electos la protesta
legal y declarara que ha guedado legalmente constituida la Junta Local Especial
de Conciliacidn y Arbitraje de Acufia, Coahuila, para el conocimiento de asuntos
de cardcter individual que se susciten en dicha jurisdiccion y los exhortara a que
cumplan con su deber.

NOVENA.- En cuanto a la Junta Local de Conclliacidn con residencia en ciudad
Acufia, Coahuila dejara de tener funciones en virtud de la instalacién de la Junta
Local Especial de Conciliacian y Arbitraje de Acufia, dependiente de la Junta Local
de Conciliacién y Arbitraje de Piedras Negras, Coahulla.

DECIMA.- Cualquier duda y/o controversia sobre esta convocatoria serd resuelta
por el Gobernador del Estado, por conducto del Secretario de Gobierno.

Para el debido conocimiento de los interesados, imprimase y publiguese en el
Periddico Oficial del Estado y en uno de los periddicos de mayor circulacidn, como
lo dispone el articulo 650 de la Ley Federal del Trabajo.

COMUNIQUESE Y OBSERVESE
SALTILLO, COAHUILA A 10 DE ENERO DE 2008.

SUFREGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

PROFESOR HUMBERTO MOREIRA VALDES
{ RUBRICA )
EL SECRETARIO DE GOBIERNO

LIC. HOMERO RAMOS GLORIA
{ RUBRICA )
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