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I  N  D  I  C  E
 

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO 

 

PRESUPUESTO de Egresos 2012, del Municipio de Castaños, Coahuila. 
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PRESUPUESTO de Ingresos 2011, del Municipio de General Cepeda, Coahuila. 
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PRESUPUESTO de Egresos 2011, del Municipio de General Cepeda, Coahuila. 
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PRESUPUESTO de Ingresos 2012, del Municipio de General Cepeda, Coahuila. 
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PRESUPUESTO de Egresos 2012, del Municipio de General Cepeda, Coahuila. 
 

 20 

PRESUPUESTO de Ingresos Modificado 2010, del Municipio de Piedras Negras, Coahuila. 
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PRESUPUESTO de Egresos Modificado 2010, del Municipio de Piedras Negras, Coahuila. 
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PRESUPUESTO de Ingresos Modificado 2011, del Municipio de Piedras Negras, Coahuila. 
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PRESUPUESTO de Egresos Modificado 2011, del Municipio de Piedras Negras, Coahuila. 
 

 32 

PRESUPUESTO de Egresos 2012, del Municipio de Piedras Negras, Coahuila. 
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ACUERDO del Municipio de Piedras Negras, Coahuila mediante el cual se autoriza otorgar a los concesionarios del 

servicio de transporte público de carga y de personas, un beneficio fiscal en el pago del derecho de permiso de ruta. 
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ACUERDO del Municipio de Piedras Negras, Coahuila mediante el cual se autoriza la condonación de las infracciones 

administrativas que se apliquen a conductores y/o propietarios de vehículos que no porten el engomado correspondiente a 

la revisión mecánica y ecológica de los mismos. 
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ACUERDO del Municipio de Piedras Negras, Coahuila mediante el cual se autoriza otorgar un subsidio para la 

adquisición de un suplemento alimenticio a favor de aquellos productores agropecuarios que cumplan los requisitos 

señalados en  el cuerpo de dicha propuesta. 

 37 
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ACUERDO del Municipio de Piedras Negras, Coahuila mediante el cual se aprueba la aplicación de un descuento al 

concepto de recargos que se genere por la falta de pago del impuesto predial para los ejercicios 2011, 2010, 2009, 2008 y 

2007. 
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ACUERDO del Municipio de Torreón, Coahuila mediante el cual se aprueba el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio 

2012. 

 39 

 
Presidencia  Municipal de Castaños 

Presupuesto anual 2012 

 
PARTIDA ANUAL 2012 

0101PRESIDENCIA  

1102 SUELDOS 1,600,000.00 
1201 HONORARIOS POR SERVICIOS PERSONALES 372,000.00 

1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 36,512.31 

1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 190,860.00 
1316 LIQUIDACIONES POR INDEMNIZACIONES Y POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS 200,000.00 

1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 12,000.00 

1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 4,200.00 
1507 OTRAS PRESTACIONES 13,037.50 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 71,652.07 

2102 MATERIAL DE LIMPIEZA 22,080.75 
2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 80,000.00 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 36,159.77 

2302 REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA EQUIPO DE COMPUTO 5,664.78 
2401 MATERIALES DE CONSTRUCCION 7,174.10 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 23,162.99 

2601 COMBUSTIBLES 200,000.00 
2602 LUBRICANTES Y ADITIVOS 2,532.50 

2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 61,571.64 

2702 PRENDAS DE PROTECCION PERSONAL 53,336.85 
2902 MERCANCIAS PARA SU DISTRIBUCION EN LA POBLACION 50,000.00 

3101 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFICO Y MENSAJERIA 1,272.46 

3103 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 91,403.54 
3104 SERVICIO  DE TELEFONIA CELULAR 42,096.96 

3107 SERVICIO DE AGUA 70,000.00 

3201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 6,716.83 
3203 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA U EQUIPO 60,000.00 

3204 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS 2,022.00 

3301 ASESORIA 150,000.00 
3403 INTERESES, DESCUENTOS Y OTROS SERVICIOS BANCARIOS 24,488.47 

3502 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 5,707.96 

3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 100,000.00 
3504 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 95,432.64 

3602 GASTOS DE PROPAGANDA E INMAGEN 500,000.00 

3605 SERVICIOS AUDIOVISUALES Y FOTOGRAFICOS 3,140.49 
3606 OTROS GASTOS DE PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION 191,559.94 

3701 SUBROGACIONES 22,044.21 

3801 GASTOS DE CEREMONIAL 156,485.79 
3803 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y ESPECTACULOS CULTURALES 50,000.00 

3817 VIATICOS 74,774.69 

3822 GASTOS DE INFORME 100,000.00 
3901 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 5,000.00 

4101 PENSIONES 310,000.00 

4102 FUNERALES 20,000.00 
4104 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 1,000,000.00 

5101 MOBILIARIO 15,011.00 

5206 BIENES INFORMATICOS 7,000.00 
9101 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 1,800,000.00 

9201 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 400,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA  8,346,102.24 

  

0102 SINDICATURA  

1102 SUELDOS 350,000.00 

1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 24,634.36 

1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 34,608.00 
1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 5,000.00 

1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 2,640.00 

1507 OTRAS PRESTACIONES 11,168.75 
2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 15,000.00 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 8,485.23 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 10,000.00 
2601 COMBUSTIBLES 40,000.00 

2602 LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,821.20 

3301 ASESORIA 3,000.00 
3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 15,000.00 
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3701 SUBROGACIONES 10,000.00 

3817 VIATICOS 3,600.00 

5101 MOBILIARIO 9,002.00 

5206 BIENES INFORMATICOS 20,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 563,959.54 

  

0103 PENSIONADOS Y JUBILADOS  

1102 SUELDOS 368,605.62 

1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 9,737.36 
1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 46,068.00 

1507 OTRAS PRESTACIONES 23,680.00 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 3,805.47 
3701 SUBROGACIONES 1,710.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 453,606.45 

  

0201 CUERPO EDILICIO  

1102 SUELDOS 3,200,000.00 

1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 390,000.00 
2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 7,743.42 

2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 10,000.00 

3701 SUBROGACIONES 20,000.00 

3104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 31,021.80 

3817 VIATICOS 5,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 3,663,765.22 

  

0301 CONTRALORIA  

1102 SUELDOS 220,000.00 
1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 20,000.00 

1507 OTRAS PRESTACIONES 3,404.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 5,000.00 
2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 6,000.00 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 7,360.32 

2601 COMBUSTIBLES 25,000.00 
2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 1,357.20 

3103 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 18,000.00 

3104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 6,308.64 
3606 OTROS GASTOS DE PUBLICACION,DIFUSION E INFORMACION 500.00 

3701 SUBROGACIONES 5,799.00 
3817 VIATICOS 15,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 333,729.16 

  

0501 SEGURIDAD PUBLICA  

1102 SUELDOS 2,750,000.00 

1202 SALARIOS A PERSONAL EVENTUAL Y LISTA DE RAYAS 100,000.00 
1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 40,608.69 

1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 366,132.00 

1316 LIQUIDACIONES POR INDEMNIZACIONES Y POR SUELDOS Y SALARIOS CAIDOS 250,000.00 
1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 3,000.00 

1507 OTRAS PRESTACIONES 3,840.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 24,500.00 
2102 MATERIAL DE LIMPIEZA 20,000.00 

2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 10,000.00 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 75,500.00 
2401 MATERIALES DE CONTRUCCION 6,000.00 

2402 ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 1,000.00 

2404 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 1,990.00 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 18,500.00 

2601 COMBUSTIBLES 530,000.00 

2602 LUBRICANTES Y ADITIVOS 5,013.20 
2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 18,000.00 

2802 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 1,500.00 

3103 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 20,000.00 
3104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 4,500.00 

3305 CAPACITACION 10,000.00 

3411 SERVICIO DE VIGILANCIA 4,000.00 
3502 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 1,800.00 

3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 45,000.00 

3504 MANTENIMIENTO Y CONSERCACION DE INMUEBLES 40,000.00 
3701 SUBROGACIONES 40,000.00 

3801 GASTOS DE CEREMONIAL 2,125.23 

3817 VIATICOS 7,000.00 
5204 EQUIPO Y APARATOS DE COMUNICACIONES Y TELECOMUNICACIONES 2,195.00 

5801 EQUIPO DE SEGURIDAD PUBLICA 65,000.00 

TOTAL  POR DEPENDENCIA 4,466,004.12 

  

PROTECCION CIVIL  

1102 SUELDOS 400,000.00 
1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 40,000.00 

1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 4,000.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00 
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2102 MATERIAL DE LIMPIEZA 6,000.00 

2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 10,000.00 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 5,000.00 

2401 MATERIALES DE CONTRUCCION 6,000.00 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 8,000.00 

2601 COMBUSTIBLES 150,000.00 
2602 LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,000.00 

2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 10,000.00 

3103 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 5,000.00 
3104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 2,500.00 

3305 CAPACITACION 10,000.00 

3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 5,000.00 
3504 MANTENIMIENTO Y CONSERCACION DE INMUEBLES 5,000.00 

3701 SUBROGACIONES 10,000.00 

3817 VIATICOS 3,000.00 
5204 EQUIPO Y APARATOS DE COMUNICACIONES Y TELECOMUNICACIONES 60,000.00 

5801 EQUIPO DE SEGURIDAD PUBLICA 100,000.00 

TOTAL PROTECCION CIVIL 1,083,500.00 

  

VIALIDAD  

1102 SUELDOS 50,000.00 

1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 8,600.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 2,500.00 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 1,500.00 
2401 MATERIALES DE CONTRUCCION 3,000.00 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1,500.00 

2601 COMBUSTIBLES 20,000.00 
2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 1,200.00 

TOTAL VIALIDAD 88,300.00 

  

0801 ECOLOGIA  

1102 SUELDOS 50,000.00 

1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 5,244.00 
2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 23,000.00 

2102 MATERIAL DE LIMPIEZA 5,000.00 

2601 COMBUSTIBLES 15,000.00 
2401 MATERIALES DE CONSTRUCCION 500.00 

2402 ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS 100.00 
3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 4,000.00 

3701 SUBROGACIONES 1,200.00 

3817 VIATICOS 1,200.00 

TOTAL  POR DEPENDENCIA 105,244.00 

  

0901 OBRAS PUBLICAS  

1102 SUELDOS 1,000,000.00 

1201 HONORARIOS POR SERVICIOS PERSONALES 15,000.00 

1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 85,000.00 
1306 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO 116,484.00 

1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 600.00 

1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 10,200.00 
1507 OTRAS PRESTACIONES 35,000.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 40,000.00 

2102 MATERIAL DE LIMPIEZA 8,000.00 
2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 8,000.00 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 28,000.00 

2401 MATERIALES DE CONSTRUCCION 250,000.00 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 8,887.08 

2601 COMBUSTIBLES 100,000.00 

2602 LUBRICANTES Y ADITIVOS 1,142.40 
2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 7,349.80 

3103 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 18,000.00 

3104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 7,068.96 
3203 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 7,293.00 

3305 CAPACITACION 6,160.00 

3307 SERVICIOS ESTADISTICOS Y GEOGRAFICOS 13,340.00 
3402 FLETES Y MANIOBRAS 4,000.02 

3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 41,000.00 

3504 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 20,000.00 
3701 SUBROGACIONES 25,000.00 

3817 VIATICOS 25,000.00 

5206 BIENES INFORMATICOS 5,200.00 
6101 OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO 3,800,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 5,685,725.26 

  

0902 COPLADEM  

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 4,557.44 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 6,718.00 
2601 COMBUSTIBLES 3,200.00 

3301 ASESORIA 50,000.00 

3305 CAPACITACION 9,280.00 
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3403 INTERESES, DESCUENTOS Y OTROS SERVICIOS BANCARIOS 5,728.35 

3504 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 2,000.00 

5101 MOBILIARIO 2,000.00 

5206 BIENES INFORMATICOS 100.00 

6101 OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO 2,555,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 2,638,583.79 

  

1001 DESARROLLO RURAL  

1102 SUELDOS 170,000.00 
1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 5,256.80 

1306 GRATIFICAIONES DE FIN DE AÑO 23,709.00 

1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 300.00 
1507 OTRAS PRESTACIONES 1,000.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 14,046.82 

2102 MATERIAL DE LIMPIEZA 1,000.00 
2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 11,000.00 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y  HERRAMIENTAS 10,000.00 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 1,200.00 
2601 COMBUSTIBLES 70,000.00 

3103 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 20,000.00 

3803 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y ESPECTACULOS CULTURALES 5,000.00 

3817 VIATICOS 5,000.00 

4104 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 100,000.00 

4105 DONATIVOS A INSTITUCIONES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 1,200,000.00 
4302 CONSTITUCION DE FIDEICOMISOS 500,000.00 

5206 BIENES INFORMATICOS 8,150.00 

6101 OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO 300,000.00 
          APOYO DESASTRES NATURALES 2,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 2,447,662.62 

  

101 DIR.ALUMBRADO PUBLICO  

1102 SUELDOS 145,000.00 

1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 18,000.00 
1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 16,308.00 

1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 200.00 

1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 1,440.00 
1507 OTRAS PRESTACIONES 4,000.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 1,200.00 
2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 4,500.00 

2404 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 300,000.00 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 2,000.00 
2601 COMBUSTIBLES 34,000.00 

2602 LUBRICANTES Y ADITIVOS 500.00 

3106 SERVICIOS DE ENERGIA ELECTRICA 3,781,052.50 
3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA  Y EQUIPO 17,000.00 

3701 SUBROGACIONES 5,000.00 

5206 BIENES INFORMATICOS 1,500.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 4,331,700.50 

  

1102 DIR.LIMPIEZA  

1102 SUELDOS 800,000.00 

1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 84,878.91 

1306 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO 101,340.00 
1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 11,334.03 

1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 7,000.00 

1507 OTRAS PRESTACIONES 25,976.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 8,000.00 

2102 MATERIAL DE LIMPIEZA 22,000.00 

2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 6,000.00 
2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 60,000.00 

2401 MATERIALES DE CONSTRUCCION 150,000.00 

02504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 15,000.00 
2601 COMBUSTIBLES 750,000.00 

2602 LUBRICANTES Y ADITIVOS 12,000.00 

2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 4,961.32 
3104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 5,000.00 

3203 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 45,000.00 

3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MQUINARIA Y EQUIPO 80,000.00 
3504 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 30,000.00 

3505 SERVICIOS DE LAVANDERIA, LIMPIEZA, HIGIENE Y FUMIGACION 450,000.00 

3701 SUBROGACIONES 15,000.00 
5205 MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO 10,000.00 

5501 HERRAMIENTAS Y MAQUINARIAS-HERRAMIENTA 10,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 2,703,490.26 

  

1103 DIR. PARQUES Y JARDINES  

1102 SUELDOS 370,000.00 
1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 40,000.00 

1306 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO 63,804.00 

1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 200.00 
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1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 7,000.00 

1507 OTRAS PRESTACIONES 20,000.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 4,000.00 

2102 MATERIALES DE LIMPIEZA 5,000.00 

2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 3,000.00 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 17,000.00 
2401 MATERIALES DE CONSTRUCCION 30,000.00 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 10,000.00 

2601 COMBUSTIBLES 90,000.00 
3107 SERVICIO DE AGUA 35,000.00 

3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 5,000.00 

3504 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 5,000.00 
3701 SUBROGACIONES 11,000.00 

3817 VIATICOS 200.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 716,204.00 

  

1201 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO  

1102 SUELDOS 360,000.00 
1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 12,154.58 

1306 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO 52,604.00 

1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 1,440.00 

1507 OTRAS PRESTACIONES 3,720.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 10,000.00 

2402 ESTRUCTURAAS Y MANUFACTURAS 200.00 
2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 6,000.00 

2601 COMBUSTIBLES 25,000.00 

2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 5,000.00 
3104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 3,000.00 

3701 SUBROGACIONES 8,000.00 

3817 VIATICOS 11,000.00 
5101 MOBILIARIO 5,000.00 

5206 BIENES INFORMATICOS 7,000.00 

5502 REFACCIONES Y ACCESORIOS MAYORES 1,200.00 
6101 OBRAS POR CONTRATO 150,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 661,318.58 

  

1203 JUNTA MUNICIPAL DE RECLUTAMIENTO  

1102 SUELDOS 70,000.00 
1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 12,000.00 

1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 9,000.00 

1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 4,000.00 
1501 COUTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 1,440.00 

1507 OTRAS PRESENTACIONES 3,804.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 800.00 
2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 5,000.00 

2601 COMBUSTIBLES 1,200.00 

2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 3,000.00 
3701 SUBROGACIONES 1,500.00 

3817 VIATICOS 1,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 112,744.00 

  

1205 ASUNTOS JURIDICOS  

1102 SUELDOS 145,265.31 
1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 17,904.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 9,000.00 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 2,500.00 

2601 COMBUSTIBLES 15,000.00 

2701 VESTUARIOS, UNIFORMES Y BLANCOS 1,500.00 

3701 SUBROGACIONES 1,000.00 
3817 VIATICOS 5,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 197,169.31 

1206 SALUD PUBLICA  

1102 SUELDOS 300,000.00 

1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 20,000.00 

1306 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO 40,008.00 
1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 4,000.00 

1507 OTRAS PRESTACIONES 13,000.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 20,000.00 
2102 MATERIAL DE LIMPIEZA 6,000.00 

2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 25,000.00 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 3,700.00 
2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 15,000.00 

2601 COMBUSTIBLE 50,000.00 

2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 6,000.00 

3107 SERVICIO DE AGUA 17,027.00 

3204 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS 200.00 

3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINTARIA Y EQUIPO 5,000.00 
3504 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 11,600.00 

3606 OTROS GASTOS DE PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION 13,000.00 

3701 SUBROGACIONES 12,000.00 
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3817 VIATICOS 3,000.00 

4104 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 25,000.00 

5206 BIENES INFORMATICOS 6,000.00 

5301 VEHICULOS Y EQUIPO TERRESTRE 200,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 795,535.00 

  

1208 RASTRO  

1102 SUELDOS 350,000.00 

1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 55,225.58 
1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 46,884.00 

1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 500.00 

1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 7,200.00 
1507 OTRAS PRESTACIONES 21,200.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 800.00 

2102 MATERIAL DE LIMPIEZA 8,000.00 
2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 15,000.00 

2601 COMBUSTIBLES 15,000.00 

3107 SERVICIO DE AGUA 15,000.00 
3203 ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA Y EQUIPO 25,000.00 

3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION  DE MAQUINARIA Y EQUIPO 5,000.00 

3504 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE  INMUEBLES 15,000.00 

3701 SUBROGACIONES 500.00 

4104 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 15,000.00 

5205 MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO 20,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 615,309.58 

  

1209 PANTEONES Y CAPILLA DE VELACION  

1102 SUELDOS 135,000.00 

1305 PRIMA VACACIONAL  Y DOMINICAL 500.00 

1306 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO 20,500.00 
2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 4,500.00 

2102 MATERIAL  DE LIMPIEZA 5,000.00 

2401 MATERIALES DE CONSTRUCCION 100,000.00 
2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 800.00 

2601 COMBUSTIBLES 24,000.00 

3107 SERVICIO DE AGUA 15,000.00 
3504 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 80,000.00 

3701 SUBROGACIONES 1,000.00 
6101 OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO 250,000.00 

TOTAL  POR DEPENDENCIA 636,300.00 

  

1210 TRANSPORTE URBANO  

1102 SUELDOS 60,000.00 

1306 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO 1,800.00 
2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 1,000.00 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 800.00 

2601 COMBUSTIBLES 18,000.00 
2401 MATERIALES DE CONSTRUCCION 3,600.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 85,200.00 

  

1401 TESORERIA  

1102 SUELDOS 900,000.00 

1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 55,000.00 
1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 180,000.00 

1319 REMUNERACION POR HORAS EXTRAORDINARIAS 1,500.00 

1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 4,320.00 

1507 OTRAS PRESTACIONES  20,000.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 250,000.00 

2102 MATERIAL DE LIMPIEZA 1,200.00 
2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 40,000.00 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 3,000.00 

2302 REFACCIONES PARA EQUIPO DE COMPUTO 5,000.00 
2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 40,000.00 

2601 COMBUSTIBLES 50,000.00 

2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 20,000.00 
3101 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFICO Y MENSAJERIA 1,000.00 

3103 SERVICIO TELEFONIA CONVENCIONAL 35,000.00 

3104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 6,000.00 
3204 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS 200.00 

3305 CAPACITACION 1,000.00 

3403 INTERESES, DESCUENTOS Y OTROS SERVICIOS BANCARIOS 30,000.00 
3407 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 169,000.00 

3501 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 8,159.78 

3502 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATIVOS 20,000.00 

3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 10,000.00 

3504 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLE 5,000.00 

3601 IMPRESIONES Y PUBLICACIONES OFICIALES 6,000.00 
3605 SERVICIOS AUDIOVISUALES Y FOTOGRAFICOS 1,200.00 

3701 SUBROGACIONES 40,000.00 

3811 PASAJES 1,200.00 
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3817 VIATICOS 15,000.00 

3901 PENAS,MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES 500.00 

3903 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES 2,000.00 

4104 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 400,000.00 

5102 EQUIPOS DE ADMINISTRACION 1,500.00 

5206 BIENES INFORMATICOS 25,000.00 
6101 OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO 20,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 2,367,779.78 

  

1402 CATASTRO  

1102 SUELDOS 300,000.00 

1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 10,000.00 
1306 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO 31,428.00 

1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 200.00 

1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 2,500.00 
1507 OTRAS PRESTACIONES 8,000.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 10,000.00 

2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 6,000.00 
2601 COMBUSTIBLES 18,000.00 

2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 1,278.90 

3101 SERVICIO POSTAL, TELEGRAFICO Y MENSAJERIA 200.00 

3301 ASESORIA 60,000.00 

3502 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE BIENES INFORMATICOS 1,999.96 

3606 OTROS GASTOS DE PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION 15,000.00 
3701 SUBROGACIONES 15,000.00 

5206 BIENES INFORMATICOS 21,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 500,606.86 

  

1601 DESARROLLO DEL DEPORTE  

1102 SUELDOS 150,000.00 
1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 5,000.00 

1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 22,620.00 

1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 1,500.00 
1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 300.00 

1507 OTRAS PRESTACIONES 100.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 2,400.00 
2102 MATERIAL DE LIMPIEZA 5,000.00 

2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 20,000.00 
2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 25,000.00 

2401 MATERIALES DE CONSTRUCCION 10,000.00 

2601 COMBUSTIBLES 35,000.00 
2703 ARTICULOS DEPORTIVOS 200,000.00 

3107 SERVICIO DE AGUA 40,000.00 

3504 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE INMUEBLES 50,000.00 
3701 SUBROGACIONES 3,540.00 

3811 PASAJES 200.00 

4109 APOYOS DEPORTIVOS 20,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 590,660.00 

  

1701 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA  

2601 COMBUSTIBLES 1,200.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 500.00 

3107 SERVICIO DE AGUA 500.00 
3803 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y ESPECTACULOS CULTURALES 280,000.00 

3804 CONGRESOS, EXPOSICIONES CONVENCIONES 500.00 

4104 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 10,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 292,700.00 

  

1702 EDUCACION  

1102 SUELDOS 233,000.00 

1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 21,088.23 

1306 GRATIFICACION DE FIN DE AÑO 21,264.00 
1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 200.00 

1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 2,500.00 

1507 OTRAS PRESTACIONES 8,000.00 
2101 MATERIALE SY UTILES DE OFICINA 6,500.00 

2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 6,000.00 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 5,000.00 
2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS 5,000.00 

2601 COMBUSTIBLES 16,400.00 

2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 3,000.00 
3103 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 13,000.00 

3107 SERVICIOS DE AGUA 30,000.00 

3201 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES 1,000.00 

3305 CAPACITACION  2,000.00 

3701 SUBROGACIONES 9,000.00 

3803 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y ESPECTACULOS CULTURALES 70,000.00 
3817 VIATICOS 6,000.00 

4103 BECAS 180,000.00 

4104 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 97,000.00 
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4105 DONATIVOS A INSTITUCIONES PRIVADAS SIN FINES DE LUCRO 20,000.00 

TOTAL  POR DEPENDENCIA 755,952.23 

  

UNIDAD DE TRANSPARENCIA  

1102 SUELDOS 60,000.00 

2101 MATERIALE SY UTILES DE OFICINA 500.00 
2601 COMBUSTIBLES 1,200.00 

3305 CAPACITACION  1,000.00 

3817 VIATICOS 6,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 68,700.00 

  

FOMENTO ECONOMICO  

1102 SUELDOS 72,000.00 

2101 MATERIALE SY UTILES DE OFICINA 1,00.00 

2601 COMBUSTIBLES 2,400.00 
3305 CAPACITACION  2,000.00 

3817 VIATICOS 12,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 89,400.00 

  

1901 DIF MUNICIPAL  

1102 SUELDOS 380,000.00 

1305 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 200.00 

1306 GRATIFICACIONES DE FIN DE AÑO 48,060.00 

1319 REMUNERACIONES POR HORAS EXTRAORDINARIAS 100.00 
1501 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 200.00 

1507 OTRAS PRESTACIONES 1,500.00 

2101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA 30,000.00 
2102 MATERIALES DE LIMPIEZA 15,000.00 

2201 ALIMENTACION DE PERSONAS 49,000.00 

2301 REFACCIONES, ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS 28,000.00 
2504 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACETICOS 9,000.00 

2601 COMBUSTIBLES 90,000.00 

2602 LUBRICANTES Y ADITIVOS 200.00 
2701 VESTUARIO, UNIFORMES Y BLANCOS 12,000.00 

2902 MERCANCIAS PARA SU DISTRIBUCION EN LA POBLACION 50,000.00 

3103 SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 25,000.00 
3104 SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR 6,000.00 

3107 SERVICIO DE AGUA 15,000.00 
3305 CAPACITACION 4,000.00 

3503 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 40,000.00 

3504 MANTENIMIENTO Y CONSERCACION DE INMUEBLES 100,000.00 
3606 OTROS GASTOS DE PUBLICACION, DIFUSION E INFORMACION 1,500.00 

3701 SUBROGACIONES 20,000.00 

3801 GASTOS DE CEREMONIAL 54,361.18 
3803 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y ESPECTACULOS CULTURALES 250,000.00 

3817 VIATICOS 15,000.00 

4103 BECAS 25,000.00 
4104 AYUDAS CULTURALES Y SOCIALES 45,000.00 

5101 MOBILIARIO 30,000.00 

5205 MAQUINARIA Y EQUIPO ELECTRICO Y ELECTRONICO 40,000.00 
6101 OBRAS PUBLICAS POR CONTRATO 800,000.00 

TOTAL POR DEPENDENCIA 2,184,121.18 

PRESUPUESTO TOTAL EJERCICIO 2011 47,581,073.68 
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MUNICIPIO DE GENERAL CEPEDA, COAHUILA 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 11 

 

 
 

 

 

 

 

 



12 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 13 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 15 

 

 
 

 

 

 



16 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 17 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



18 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 19 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 21 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



22 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 23 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



24 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 25 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



26 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 27 

 

 
 

 



28 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 29 

 

 
 

 



30 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 31 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



32 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 33 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



34 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 35 

 

 
 

 

 

 



36 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 37 

 

 
 

 

 

 



38 PERIODICO OFICIAL martes 10 de enero de 2012 

 

 
 

 

 

 



martes 10 de enero de 2012 PERIODICO OFICIAL 39 

 

R AYUNTAMIENTO DE TOREÓN, COAHUILA 

 

Of. N° SRA/1203/2011 

Asunto: Certificación  

Clasificación: Pública 

A QUIEN CORRESPONDA: 

 

Con fundamento en lo dispuesto por el artículo 126 fracciones XV y XVIII del Código Municipal para el Estado de Coahuila de 

Zaragoza, y 143 fracción V  del Reglamento Interior para el R. Ayuntamiento de Torreón, Coahuila. C E R T I F I C O: ------------ 

Que en la Trigésima Cuarta Sesión Ordinara celebrada el día 21 de diciembre de 2011, se tomó entre otros el siguiente acuerdo: ---- 

Séptimo punto del orden del día.- Presentación, discusión y en su caso, aprobación del Presupuesto de Egresos, así como los 

montos máximos y mínimos autorizados, para el ejercicio fiscal 2012. --------------------------------------------------------------------- 

En relación al Séptimo Punto del orden del día, el Secretario del R. Ayuntamiento sometió a consideración de los Munícipes el 

proyecto de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2012, así como los montos máximos y mínimos a aplicarse en el mismo 

período, el cual fue presentado a detalle a los señores ediles por parte del Tesorero Municipal, Pablo Chavez Rossique. --------------- 

En uso de la voz  la Segundo Síndico manifestó que lamentaba que no hubiera podido realizar el proceso de revisión del 

presupuesto de egresos y que el municipio, según su dicho, estuviera ahogado en su deuda pública, preguntando al Tesorero 

Municipal si existía una instrucción para afectar el presupuesto de 2012 en el rubro de servicios personales, en respuesta el Lic. 

Pablo Chavez Rossique manifestó que es falso que el Municipio se encuentre ahogado en deudas, asimismo estableció que el 

departamento de Recursos Humanos no depende de Tesorería, sin embargo si existe una instrucción a todos los Directores 

Generales de que realicen una revisión de todos los elementos que no cumplan con los objetivos establecidos. Acto seguido la 

Segundo Síndico manifestó que en relación al compromiso que el Municipio esta haciendo para pago de deuda, la apertura 

programática para 2011 fue oficial hasta el día primero de junio y posteriormente al 31 de agosto que se autorizó por Cabildo, es el 

compromiso que tiene el Municipio de pagar nada mas quince millones de pesos, siendo su preocupación el desfase que habrá en la 

deuda del gasto corriente en el transcurso de los dos siguientes años, en respuesta el equipo de tesorería manifestó que se diferencia 

el crédito a largo plazo y la Tesorería debe incluir en el presupuesto de egresos de 2012 lo que corresponde al servicio de deuda 

pública que equivale a los intereses que se cobran a largo plazo, mas una partida adicional para las amortizaciones, las cuales no se 

contemplan dentro del capítulo 9000 por ser un pasivo. La segunda sección corresponde a obras de ISN del convenio bianual 2010 

– 2011 y del cual ya fueron amortizados aproximadamente el 60 o 70 por ciento, por lo cual no puede registrarse, el restante de 

pasivos señalados por la Sindico corresponderían en determinado momento a un pasivo que se tendría que liquidar al Gobierno del 

Estado, no siendo una deuda. -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Una  vez  analizada  la  propuesta  por  Mayoría de 11 (once) votos a favor, 2 (dos) abstenciones,  y con la ausencia justificada de la 

Décima Regidora, Lic. María Margarita del Río Gallegos; por lo anterior se tomó el siguiente A C U E R D O: ------------------------ 

Con fundamento en lo dispuesto por los artículos 25, 95, 102 fracción V, numeral 3, 104 inciso A fracciones XI y XII del Código 

Municipal para el Estado de Coahuila y  239, 240 y 256 del Código Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de 

Zaragoza, se RESUELVE: --------------------------------------------------------------------------------------------------- ------------------------- 

Primero.- Se aprueba el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio 2012, así como los montos máximos y mínimos a ser utilizados 

en el mismo período.---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --------- 

Segundo.- Publíquese el Presupuesto de Egresos, así como los montos máximos y mínimos en el Periódico Oficial del Gobierno 

del Estado. ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Tercero.- Notifíquese a la Tesorería Municipal y Contraloría Municipal para el cumplimiento que a cada uno de ellos le 

corresponda. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Cuarto.- El Presupuesto de Egresos Municipal de Torreón; Coahuila, así como los montos máximos y mínimos aprobados para el 

ejercicio fiscal 2012 son los siguientes: -------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

CAPITULO   PROPIOS     FORTA     INFRA     HÁBITAT    
RESCATE 

ESPACIOS 

PÚBLICOS 

 SUBSEMUN     CONADE              TOTAL    

SERVICIOS 

PERSONALES  
472,380,620 38,000,000                     -                          -                          -                          -         510,380,620 

MATERIALES Y 

SUMINISTROS  
18,465,976 23,426,223                     -      466,343   9,426,727    51,785,268 
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SERVICIOS 

GENERALES  
288,807,531 73,000,000                     -      981,813   20,825,726    383,615,070 

TRANSFERENCIAS  247,876,559 45,427,328                     -      926,100                       -         294,229,987 

BIENES MUEBLES E 

INMUEBLES  
15,000,000                         -                          -                          -                            -         15,000,000 

INVERSIÓN 

PUBLICA  
60,935,962 102,097,173 49,489,558 10,052,674 11,100,000                     -      8,510,715 242,186,082 

DEUDA PUBLICA  15,000,000                         -                          -                          -                            -         15,000,000 

TOTAL DE 

EGRESOS  
1,118,466,647 281,950,724 49,489,558 12,426,930 11,100,000 30,252,453 8,510,715 1,512,197,026 

 

-------------------------------------------------------    MONTOS MÁXIMOS Y MÍNIMOS. --------------------------------------------------- 

Por otra parte al Presupuesto de Egresos del año 2012, se incorporan las disposiciones que establecen los montos Máximos y 

Mínimos para contratación de Obra Publica, servicios relacionados a la Obra Publica, así como la de  Adquisiciones, 

Arrendamientos y servicios de acuerdo a lo dispuesto por los Artículos 51 y 52 de la Ley de Obras Públicas para el Estado de 

Coahuila de Zaragoza. Y a los Artículos 64 y 65 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratación de servicios para el 

Estado de Coahuila de Zaragoza. Se presentan a continuación los montos máximos para contratación. ---------------------------------- 

I.- PARA OBRA PÚBLICA: -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

      a).- Hasta $ 1’045,800.00 (Un millón cuarenta y cinco mil ochocientos pesos 00/100 M.N.) por adjudicación directa, con tres 

cotizaciones como mínimo. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

       b).- De más de $ 1’045,800.01 (Un millón cuarenta y cinco mil ochocientos pesos 01/100 M.N.) hasta $ 4’180,050.00 (Cuatro 

millones ciento ochenta mil cincuenta pesos 00/100 M. N.), a través de licitación por invitación restringida mediante la invitación 

de por lo menos tres contratistas y contar, en todo caso, con un mínimo de tres propuestas económicas solventes, de lo contrario se 

declarara desierta.--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

      c).- De más de $ 4’180,050.01 (Cuatro millones ciento ochenta mil cincuenta pesos 01/100 M. N.) mediante convocatoria o 

licitación publica. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Nota: ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- -------------------------------------- 

Esta propuesta se presenta con los mismos valores del año anterior ya a que el incremento de ese ejercicio represento un 50% de 

incremento, y estos límites siguen siendo menores comparados con los límites estatales y federales.    ------------------------------------  

II.- PARA SERVICIOS RELACIONADOS CON LA OBRA PÚBLICA ---------------------------------------------------------------------- 
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 a).-Hasta $ 349,650.00 (Trescientos cuarenta y nueve mil seiscientos cincuenta pesos  00/100 M.N.) por adjudicación directa, con 

tres cotizaciones como mínimo.------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 b).- De mas de $ 349,650.01 (Trescientos cuarenta y nueve mil seiscientos cincuenta pesos  01/100 M.N.) hasta $ 1’393,950.00 

(Un millón trescientos noventa y tres mil novecientos cincuenta pesos 00/100  m.n.)  A través de licitación por invitación 

restringida mediante la Invitación de por lo menos tres contratistas y contar, en todo caso, con un mínimo de tres propuestas 

económicas solventes. De lo contrario se declarará desierta. ------------------------------------------------------------------------------------  

 c).- De más de $ 1’393,950.01 (Un millón trescientos noventa y tres mil novecientos cincuenta pesos 01/100  m.n.) mediante 

convocatoria o licitación pública. ---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

 Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado. ---------------------------------- 

Para los efectos de la aplicación de este precepto, cada obra o servicio deberá considerarse individualmente, a fin de determinar 

si su monto queda comprendido dentro de los máximos y mínimos señalados,  en el entendido de que, en ningún caso, el importe 

total de una obra o servicio podrá ser fraccionado para que quede comprendido en los supuestos a que se refiere este articulo. ---- 

a).- Hasta $ 17,400.00 (Diecisiete mil cuatrocientos pesos 00/100 M. N.) por adjudicación  directa, con una sola cotización. -------- 

b).- De $17,400.01 (Diecisiete mil cuatrocientos pesos 01/100 M. N.) a $ 313,425.00 (Trescientos trece mil cuatrocientos 

veinticinco pesos  00/100 M. N.) por adjudicación directa, con tres cotizaciones como mínimo. ------------------------------------------- 

c).- De $ 313,425.01 (Trescientos trece mil cuatrocientos veinticinco pesos  01/100 M. N.) hasta $ 1’297,800.00 (Un millón 

doscientos noventa y siete mil ochocientos pesos 00/100 M. N.), a través de licitación por invitación restringida mediante la 

invitación de por lo menos a tres proveedores y contar, en todo caso con un mínimo de tres propuestas económicas solventes, de lo 

contrario se declarara desierta. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

d).- de $ 1’297,800.01 (Un millón doscientos noventa y siete mil ochocientos pesos 01/100 M. N.), en adelante, mediante 

convocatoria o licitación publica. --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Los montos establecidos deberán considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor Agregado. ----------------------------------- 

Para los efectos de la aplicación de este precepto, cada Adquisición, Arrendamiento o servicio deberá considerarse 

individualmente, a fin de determinar si su monto queda comprendido dentro de los máximos y mínimos señalados,  en el entendido 

de que, en ningún caso, el importe total de una Adquisición, Arrendamiento o servicio podrá ser fraccionado para que quede 

comprendido en los supuestos a que se refiere este articulo. - 

 “””” VOTO RAZONADO DE LA SEGUNDO SÍNDICO, LIC. LUZ NATALIA VIRGIL ORONA. ----------------------------------------- 

De conformidad con el artículo 251 del Código Financiero para el estado de Coahuila de Zaragoza  y 68 del Reglamento 

Interior del Municipio al no  circularse dentro de las 48 horas por ser asunto Hacendario se observa que p or lo que 

corresponde a la partida de Servicios Personales el municipio no cumple con los compromisos de austeridad destinando el 

35% a pago de nominas por $510,380,619.00  sin cumplir con el compromiso publico del alcalde Eduardo Olmos Castro de 

reducción en el gasto corriente que disminuye la Inversión Publica privilegiando el gasto corriente y afectando el bien de la 

ciudadanía.- Por lo que corresponde al renglón de Servicios Generales es de notar que se considera un presupuesto 

incrementado respecto del año 2010 y 2011 resaltando que no se efectuaron los ajustes a las tarifas del servicio de limpieza 

que en forma irregular fue concesionado a Promotora Ambiental de la Laguna, S:A: DE C:V: así mismo sin resultado se 

proyecta erogar un mayor importe en el derecho de Alumbrado Publico  sin que conlleve mejorar el servicio básico para la 

ciudadanía, así mismo en el capitulo se registran incrementos considerables en servicio de telefonía celular y combustibles. - 

Es de señalar la POBRE Inversión Publica que se provee para el siguiente año tomando en cuenta que de los $242,186.082 

EQUIVALENTE AL  16%   del Presupuesto de Egresos 2012 y se compone de  $181,250,020.00 CORRESPONDEN A 

FONDOS FEDERALES ETIQUETADOS EN BASE A LA LEY DE COORDINACIÓN FISCAL  y el resto de las 

Participaciones Federales.- Es relevante señalar que el Municipio en el ejercicio Fiscal 2011 llego a la cifra histórica de 

Deuda contratada de $500,000,000.00 compuesta por un crédito a largo plazo por $174,000,000.00; un crédito a Costo 

Plazo por $22,500,000.00; proveedores de bienes y servicios por $140,000,000.00; Convenio Mano con Mano con el 

Gobierno del Estado de Coahuila $62,000,000.00 y deuda por convenio con otros prestadores del municipio entre ellos 

PENSIONES .A lo anterior se agrega el hecho de que se vuelve a solicitar en forma irregular al solicitarse en contravención 

a la Ley de Deuda Publica, al Código Municipal, al Código Financiero  del Estado de Coahuila y al Reglamento Interior del 

Municipio de Torreón sin que previamente se modificara la estructura presupuestaria  en el Presupuesto de Egresos del 

2012 e incumpliendo el articulo 68 del Reglamento Interior del Municipio al no  circularse dentro de las 48 horas por ser 

asunto Hacendario al que se pretende contratar un empréstito por $70,000,000.00 calificando la actuación de irresponsable 

por parte la  fracción del PRI al mayoritaria a CIEGAS sin conocer el ANEXO 1 que debería contener la relación de obras 

en que se aplicara como lo marcan los ordenamientos legales ya citados. - Y no suficiente el endeudamiento el Ayuntamiento 

solo considera en el año 2012 pagar servicio de deuda por $15,000,000.00  que representa SOLO el TRES 3% del Total de 

la deuda contraída por el municipio en esta Administración y el 0.00009 % porciento del presupuesto anual.-------------------- 

 

Se extiende la presente certificación en la ciudad de Torreón, Estado de Coahuila de  Zaragoza a los 21 (veintiún) días del mes de 

Diciembre del año dos mil once.----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

 

"SUFRAGIO EFECTIVO NO REELECCIÓN" 

EL SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO 

 

 

LIC. MIGUEL FELIPE MERY AYUP 

(RÚBRICA) 
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RUBÉN IGNACIO MOREIRA VALDEZ 
Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza 

 

 

MIGUEL ÁNGEL RIQUELME SOLÍS 
Secretario de Gobierno y Director del Periódico Oficial 

 

 

GABRIELA ALEJANDRA DE LA CRUZ RIVAS 
Subdirectora del Periódico Oficial 

 

 
De acuerdo con el artículo 90 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados 

por el Periódico Oficial del Gobierno del Estado causarán derechos conforme a la siguiente tarifa: 

 

 
I. Avisos judiciales y administrativos: 

1. Por cada palabra en primera o única inserción, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.); 

2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $1.20 (UN PESO CON VEINTE CENTAVOS M.N.). 

II. Por publicación de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelación de los mismos, señal de sangre o 

venta, $500.00 (QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.); 

III. Publicación de balances o estados financieros, $680.00 (SEISCIENTOS OCHENTA PESOS 00/100 M.N.); 

 

 

IV. Suscripciones: 

1. Por un año, $1,860.00 (MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS 00/100 M.N.) 

2. Por seis meses, $930.00 (NOVECIENTOS TREINTA PESOS 00/100 M.N.) 

3. Por tres meses, $490.00 (CUATROCIENTOS NOVENTA PESOS 00/100 M.N.)  

 

 

V. Número del día, $20.00 (VEINTE PESOS 00/100 M.N.); 

VI. Números atrasados hasta 6 años, $70.00 (SETENTA PESOS 00/100 M.N.); 

VII. Números atrasados de más de 6 años, $140.00 (CIENTO CUARENTA PESOS 00/100 M.N.); y 

VIII. Códigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de más de 24 páginas, $250.00 (DOSCIENTOS CINCUENTA 

PESOS 00/100 M.N.).  

IX. Por costo de tipografía relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $500.00 (QUINIENTOS 

PESOS 00/100 M.N.); 

 

 

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2012. 

 

 

El Periódico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias 

cuando el trabajo así lo amerite. 

 

 

Calle Ignacio Allende No. 721, Zona Centro, Código Postal 25000, Saltillo, Coahuila. 

Teléfono y Fax 01 (844) 4 30 82 40  

Horario de Atención: Lunes a Viernes de 08:00 a 15:00 horas. 

 

 

Página de Internet del Gobierno de Coahuila: www.coahuila.gob.mx  

Página de Internet del Periódico Oficial: http://periodico.sfpcoahuila.gob.mx 

Correo Electrónico del Periódico Oficial: periodico.oficial.coahuila@hotmail.com 


