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ACTA No. 012/2025
EGUNDA SESION DE CABILDO ORDINARIA |
DEL MES DE ABRIL

En el Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, siendo las 13:30 trece Ny
horas con treinta minutos del dia Martes 15 de Abril del afo dos mil  \ :
veinticinco, se retnen en la sala de cabildo "Gobernadores” ubicada en \‘i
las instalaciones de la presidencia municipal, con objeto de celebrar la
Segunda Sesion de Cabildo de caracter ordinaria del mes de Abril a la
que fueron convocados i0s integrantes del R. Ayuntamiento; Preside la
reunion la Alcaldesa, Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, de conformidad -
con lo dispuesto en los articulos 85,86,87,88,89,90,104 y 105 del Cédigo
Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza. ™~

Para el desahogo del PRIMER punto del Orden del dia, la Alcaldesa \
solicita al Secretario del R. Ayuntamiento Ing. Jesus Filiberto Urbina S
Garcia, proceda con la Lista de Asistencia por lo que en seguida el {\
secretario menciona que se encuentran presentes los municipes: Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal; Ing. Jorge Alberto /N
Jiménez Fiores, Sindico De Mayoria; C. Elida Del Socorro Sanchez De La
Fuente, Sindica De Minoria; Lic. Laura Estela Valdes Mendoza, Primera
Regidora; C. Elidia Patricia Moncada Sanchez, Segunda Regidora; C.
Dora Elia Bautista Guerrero, Tercera Regidora; Lic. José Guadalupe
Chavez Veronico, Cuarto Regidor; C. Adelaida Martinez Pérez, Quinta \
Regidora; Ing. Erik Alejandro Vazquez Duran, Sexto Regidor; C. Mariana ;
Elizabeth Macias Aguirre, Séptima Regidora; C. Jorge Renteria Campa,
Octavo Regidor; MVZ. Jonatan Rogelio Cepeda Valdes, Noveno Regidor;
Lic. Gabriela Duron Gonzalez, Decima Regidora; Lic. Felipe Armando
Duran Figueroa, Décimo Primer Regidor.

Continuando con el uso de la palabra el secretario expresa que de
acuerdo con el SEGUNDO punto del Orden del dia y conforme lo dispone
el articulo 85 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza existe el quorum legal para llevar a cabo la SEGUNDA \
SESION DE CABILDO ORDINARIA DEL MES DE ABRIL del ano dos
mil veinticinco. Por lo que se procedio con el punto TERCERO del Orden
del dia el cual consiste en la lectura del orden del dia, el cual se transcribe
a continuacion:

ORDEN DEL DIA

1. Lista de asistencia.
2; Declaracién del quérum legal.
- 2 Lectura y aprobacion del orden del dia. \i
4. Lectura de los acuerdos celebrados en la Primera Sesion
de Cabildo Ordinaria del mes de abril 2025.
5. Aprobacion y autorizacion de la propuesta de la Mtra. E

Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa ’ ~
al presupuesto otorgado para llevar a cabo la brigada Ne— =
temporal semana santa 2025. :
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6. Aprobacion y autorizacion de la propuesta de la Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa
al pago de auxiliares viales de semana santa 2025.

7. Aprobacion y autorizacion de la propuesta de la Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa
al pago de auxiliares del moédulo turistico ubicado en la
Alameda "Venustiano Carranza” de Arteaga, Coah.

8. Aprobacion y autorizaciéon de la Propuesta de la Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa
a la compensacion salarial para el personal de la
Direccion de Proteccion Civil y Bomberos, Direccion de
Servicios Primarios, Direccion de Policia Preventiva
Municipal y Brigadistas Forestales.

9. Aprobacion y autorizacion de la Propuesta de la Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa
al presupuesto otorgado para llevar a cabo |la
celebracion del "Dia de las Madres” en el Municipio de
Arteaga, Coah.

10. Aprobacion y autorizacion de la Propuesta de la Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa
al presupuesto otorgado para llevar a cabo la
celebracion del “"Dia del Maestro” en el Municipio de
Arteaga, Coah.

11. Aprobacion y autorizacion de la Propuesta de la Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa
al presupuesto otorgado para la Fiesta Patronal de San
Isidro Labrador en la cabecera municipal de Arteaga,
Coahuila.

12. Aprobacion y autorizacion de la Propuesta de la Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa
al presupuesto otorgado para llevar a cabo la
celebracion del “Dia del Estudiante” en el Municipio de
Arteaga, Coah.

13. Aprobacion y autorizacion de la Propuesta de la Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa
a la compra de vehiculos para la Tesoreria Municipal,
Direccion de Servicios Primarios, Direccion de
Proteccion Civil y Bomberos y Presidencia Municipal.

14. Asuntos generales.

15. Clausura de la Sesion de Cabildo.

Posteriormente, la Alcaldesa manifiesta que de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 94 del Cédigo Municipal del Estado de Coahuila,
somete a consideracion de este Honorable Cabildo para su respectiva
aprobacion el Orden de! Dia resultando aprobado por unanimidad.

El Secretario expresa que de acuerdo con el CUARTO punto consiste en
la Lectura de los acuerdos celebrados en la Primera Sesion de
Cabildo Ordinaria del mes de abril 2025.
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ACUERDO 067/011/2025

PRIMERO: Se apruebz el Dictamen de la Comision De Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica por consecuencia se autorizan los estados
financieros del mes de marzo y el avance de gestion financiera del primer
trimestre del ejercicio fiscal 2025.

SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal y demas autoridades competentes a
llevar a cabo los tramites correspondientes para la ejecucion de lo antes
citado. ) \
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de }3
este Gobierno Municipal.

CUARTO: Publiquese en el Periddico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza. \

En seguida, el secretario comunica que el QUINTO punto consiste en la
Aprobacion y autorizacion de la propuesta de la Mtra. Ana Karen
Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa al presupuesto 3
otorgado para llevar a cabo la brigada temporal semana santa X

2025. A

En seguida la Alcaldesa hace uso de la voz para desarrollar el punto:

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 102, 104,120 y 242 del ™\
Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y en relacion a
la semana santa 2025 la Direccion de Servicios Primarios requiere una
brigada especifica para estos dias, trabajaran quince dias y ya no se
ocuparan estos servicios de manera permanente, a ellos se les estaria
pagando por hacer esta jornada la cantidad de $4600.00 (cuatro mil W\
seiscientos pesos 00/100 M.N) a cada uno. ~

) Zats

No habiendo ninguna intervencion y suficientemente expuesto, la Mtra. i
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal somete a votacion el /
punto resultando aprobado por UNANIMIDAD de los presentes =
procediendo a formular el siguiente:

ACUERDO 068/012/2025

PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para el pago
de brigadistas de la "Brigada Temporal Semana Santa 2025" por la
cantidad de $4,600.00 (CUATRO MIL SEISCIENTOS PESOS 00/100)
cada uno. i
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R. v
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Oficialia Mayor vy
Recursos Humanos y demas autoridades competentes a llevar a cabo
los tramites correspondientes para la ejecucion de lo antes citado. NP
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de X
este Gobierno Municipal. \
CUARTO: Publiquese en el Periddico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.
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El secretario comunica que el SEXTO punto del Orden del dia consiste
en |z Aprobacién y autorizacion de la propuesta de la Mtra. Ana
Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa al pago de
auxiliares viales de semana santa 2025.

En seguida la Alcaldesa hace uso de la voz para desarrollar el punto:

Con fundamento en /o dispuesto en los articulos 102, 104,120 y 242 del
Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza solicito la
aprobacion y autorizacion para el pago de los auxiliares viales que
colaboraran gquiando a los peatones y vehiculos durante esta semana
santa 2025 en la cabecera municipal y las localidades con la cantidad de
$2000.00 (dos mil pesos 00/100 M.N).

No habiendo ninguna intervencion y suficientemente expuesto, la Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal somete a votacion el
punto resultando aprobado por UNANIMIDAD de los presentes
procediendo a formular el siguiente:

ACUERDO 069/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para el pago
de auxiliares viales de Semana Santa 2025 por la cantidad de $2000.00
(DOS MIL PESOS 00/100 M.N) cada uno.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Oficialia Mayor vy
Recursos Humanos y demas autoridades competentes a llevar a cabo los
tramites correspondientes para la ejecucion de lo antes citado.
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de
este Gobierno Municipal.
CUARTO: Publiquese en el Periodico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

En seguida el secretario senala que el SEPTIMO punto del Orden del dia
consiste en la Aprobacion y autorizacion de la propuesta de la
Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa al
pago de auxiliares del modulo turistico ubicado en la Alameda
“Venustiano Carranza” de Arteaga, Coah.

En seguida la Alcaldesa hace uso de la voz para desarrollar el punto:

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 102, 104,120 y 242 del
Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y en relacion a
la semana santa 2025 se requiere a una persona que cubra el quiosco
de turismo que se rehabilito en la Alameda con disponibilidad todo el fin
de semana mismo que proporcionara informacion de los puntos turisticos
en el municipio a los turistas y visitantes que acudan, por la cantidad de
$2000.00 (dos mil pesos 00/100 M.N).

No habiendo ninguna intervencidn y suficientemente expuesto, la Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal somete a votacion el
punto resultando aprobado por UNANIMIDAD de los presentes
procediendo a formular el siguiente:
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ACUERDO 070/012/2025 ¢
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para el pago
de auxiliares del modulo turistico ubicado en ia Alameda "Venustiano
Carranza” de la cabecera municipal durante la Semana Santa 2025 con
la cantidad de $2000.00 (DOS MIL PESOS 00/100 M.N) cada uno. \ i
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R. \\\
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Oficialia Mayor vy J
Recursos Humanos y demas autoridades competentes a llevar a cabo los
tradmites correspondientes para la ejecucion de lo antes citado.
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de f;Ak
este Gobierno Municipal. -
CUARTO: Publiquese en el Periodico oficial del Gobierno del Estado de -
Coahuila de Zaragoza.

El secretario informa que el OCTAVO punto del Orden del dia consiste
en la Aprobacion y autorizacion de la Propuesta de la Mtra. Ana
Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa a la
compensacion salarial para el personal de la Direccion de .
Proteccion Civil y Bomberos, Direccion de Servicios Primarios, N

Direccion de Policia Preventiva Municipal y Brigadistas A
Forestales. VTN

En seguida la Alcaldesa hace uso de la voz para desarroliar el punto:

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 102, 104,120 y 242 de! ‘
Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza practicamente ~\
este punto mencionado es para las compensaciones sabemos que esta Y
semana santa es pesada y complicada en cuanto a carga de trabajo para \
varios departamentos que si van a laborar, si bien administrativamente
autorice que todo el personal de presidencia administrativo se fuera de
vacaciones a partir del dia jueves y viernes y regresando el lunes a los
labores hay departamentos que por su naturaleza no se pueden ir como
bien sabemos es proteccion civil, bomberos, servicios primarios, policia = =
y los brigadistas forestales que esta temporada es de mayor carga de
trabajo en este sentido como ya lo hemos platicado en las reuniones
pasadas y ya todos estan enterados de las dinamicas que vamos a tener
a partir del miercoles se encuartelan todos los que acabo de mencionar
y salen hasta el dia lunes en la manana, nosotros les vamos a estar
proporcionando el hospedaje, los tres alimentos ademas de hidratacion {
en los puntos que vamos a tener; Ayer tuvimos el evento de la entrega
de uniformes para proteccion civil y bomberos y el arranque del boteo
anual de la colecta y alli nos propusieron a su servidora y a la comision
de proteccion civil gue estaba presente que consideraramos tenerles una
compensacion que sea completa por lo que la propuesta es para todas N\
estas personas que acabo de mencionar autorizar una compensacion de \§
$2,000.00 (DOS MIL PESOS 00/100 M.N.) para cada uno de los que
estén laborando este fin de semana santa.

No habiendo ninguna intervencion y suficientemente expuesto, la Mtra. s Ao
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal somete a votacion el ™
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punto resultando aprobado por UNANIMIDAD de los presentes
procediendo a formular el siguiente:

ACUERDO 071/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el pago de compensacion salarial por
$2000.00 (DOS MIL PESOS 00/100 M.N) al Personal de la Direccidn de
Proteccion Civil y Bomberos, Direccidon de Servicios Primarios, Direccion
de Policia Preventiva Municipal y Brigadistas Forestales que asistieron
tiempo extra de su jornada laboral durante la Semana Santa 2025.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Oficialia Mayor vy
Recursos Humanos y demas autoridades competentes a llevar a cabo los
tramites correspondientes para la ejecucion de lo antes citado.
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de
este Gobierno Municipal.
CUARTO: Publiquese en el Periodico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

El secretario comunica que el NOVENO punto del Orden del dia consiste
en la Aprobacion y autorizacion de la Propuesta de la Mtra. Ana
Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa al
presupuesto otorgado para llevar a cabo la celebracion del “Dia
de las Madres” en el Municipio de Arteaga, Coah.

En seguida la Alcaldesa hace uso de la voz para desarrollar el punto:

Con fundamento en lo dispueste en los articulos 102, 104,120 y 242 del
Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, solicito a este
cabildo la aprobacion y autorizacion del presupuesto necesario para
llevar a cabo la celebracion del Dia de las Madres en la cabecera
municipal y cada comunidad la cual consiste en un festejo con una
presentacion artistica de algun imitador y grupo musical, la entrega de
un regalo sencillo a las madres que asistan y se realice una rifa de regalos
como electrodomeésticos y muebles entre otros.

No habiendo ninguna intervencion y suficientemente expuesto, la Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal somete a votacion el
punto resultando aprobado por UNANIMIDAD de los presentes
procediendo a formular el siguiente:

ACUERDO 072/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para llevar a
cabo la celebracion del "Dia de las Madres” en la cabecera municipal y
las localidades del Municipio de Arteaga, Coah.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Desarrollo Social y
demas autoridades competentes a llevar a cabo los tramites
correspondientes para la ejecucion de lo antes citado.
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de
este Gobierno Municipal.
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CUARTO: Publiquese en el Periodico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

El secretario informa que el DECIMO punto del Orden del dia consiste
en la Aprobacion y autorizacion de la Propuesta de la Mtra. Ana
Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa al
presupuesto otorgado para llevar a cabo la celebracion del “Dia
del Maestro” en el Municipio de Arteaga, Coah.

En seguida la Alcaldesa hace uso de la voz para desarrollar el punto:

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, 104,120 y 242 del
Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, solicito a este
cabildo la aprobacion y autorizacion del presupuesto necesario para
llevar a cabo la celebracion del Dia del Maestro en la cabecera municipal
y cada comunidad la cual consiste en un evento, amenidad y ademas de
algun detalle para ellos un regale que les sirva y que ocupen en su dia a
dia.

No habiendo ninguna intervencion y suficientemente expuesto, la Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal somete a votacion el
punto resultando aprobado por UNANIMIDAD de los presentes
procediendo a formular el siguiente:

ACUERDO 073/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para llevar a
cabo la celebracion del "Dia del Maestro” en la cabecera municipal y las
localidades del Municipio de Arteaga, Coah.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Desarrollo Social,
Coordinacion de Educacion y Cultura y demas autoridades competentes
a llevar a cabo los tramites correspondientes para la ejecucion de lo
antes citado.
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de
este Gobierno Municipal.
CUARTO: Publiquese en el Periodico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

En seguida el secretario menciona que el DECIMO PRIMER punto del
Orden del dia consiste en la Aprobacion y autorizacion de la
Propuesta de la Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta
Municipal relativa al presupuesto otorgado para la Fiesta
Patronal de San Isidro Labrador en la cabecera municipal de
Arteaga, Coahuila.

En seguida la Alcaldesa hace uso de la voz para desarrollar el punto:

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, 104,120 y 242 del
Cddigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza hage de su
conocimiento que el siguiente mes se realizara |a fiesta de San Isidro
Labrador por lo que se les apoyarad con seguridad publica, servicios
primarios, proteccion civil y el evento del grupo musical sera a cargo de

72 RTEAGA
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Municipio asi como en las presentaciones artisticas con una demostracién
de los talentos del municipio o bien grupos regionales.

La C. Elida del Socorro Sanchez De La Fuente, Sindica de Minoria solicita
el usc de la voz se le otorga e interviene para mencionar que es
importante que el cobro de los puestos semi fijos sea realizado por parte
del Municipio y en relacion a los comentarios en las Sesiones de Cabildo
anteriores se nombre un comité y el recurso recaudado sea a favor de la
remodelacion de la Iglesia y se evite el mal manejo por los
organizadores.

Por lo que la Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal hace
uso de la voz y menciona lo siguiente: Uno de los puntos a tratar con el
Padre de la Iglesia es la integracion de nosotros al comité para participar;
La semana pasada vino la Secretaria de Cultura Lic. Esther Quintana y
comenta que hay un proyecto de remodelacion a nivel federal de un
fondo es un proyecto tripartita en el gue el Gobierno Federal, Municipal
y la Iglesia aportan una cantidad por lo que requiero mantener una
reunion con el Padre para la reparacion de la fachada de la iglesia y
sabemos como catdlicos y turistas es un punto de referencia y tiene
tiempo sin un mantenimiento mayor.

La C. Elida del Socorro Sanchez De La Fuente, Sindica de Minoria solicita
el uso de la voz se |le otorga e interviene para senalar que el ultimo
mantenimiento fue realizado hace veintidds anos por lo que es de suma
importancia se realice lo necesario.

La Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal continua con el
uso de la voz y comenta lo siguiente: Quien supervisa el proyecto por
ser un bien inmueble patrimonio cultural e historico es el INAH ellos van
a estar supervisando que cuando se les presente el proyecto cumpla con
los requisitos y haran las correcciones y revisaran las obras
correspondientes,; Es una de las platicas que se tendra con el Padre de
la Iglesia en cuanto me reuna con él y de alli tomaremos acciones en
beneficio de la Iglesia de San Isidro Labrador.

En seguida el Ing. Jorge Alberto Jiménez Flores, Sindico de Mayoria
solicita el uso de la voz, se le otorga y menciona lo siguiente: miren en lo

que se refiere 2 ese Institute INAH es complicado ne es de meter el oficio v empezar el lunes para
empezar no te dejan meter gente, ellos contratan, supervisan y haces una solicitud y aunque te (a3
dceoten a veces , s cuestion de platicar con el padre y con ei comité yo creo que si han de ver
rendido una solicitud en como esta la Iglesia pero es cuestion de que nos informen

.La Mtra. Ana Karen Sanchez Fiores, Presidenta Municipal continua con el

uso de la voz y comenta lo siguiente: Si, conocer al Comité y que definan
que realizan con el recurso y en que se ha destinado si es solamente
para la Iglesia de San Isidro Labrador o si se distribuye en otras Iglesias
o bien para apoyo a la caridad.
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No habiendo ninguna otra intervencion vy suficientemente expuesto, la
Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal somete a
votacion el punto resultando aprobado por UNANIMIDAD de los \
presentes procediendo a formular el siguiente: \

ACUERDO 074/012/2025 \
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para para la \\
Fiesta Patronal de San Isidro Labrador de Arteaga, Coahuila. '
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Turismo y demas
autoridades competentes a llevar a cabo los tramites correspondientes 4;\
para la ejecucion de lo antes citado. ) -
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de s
este Gobierno Municipal.
CUARTO: Publiguese en el Periodico oficial del Gobierno del Estado de D
Coahuila de Zaragoza.

El secretario continuo con el Orden del Dia e informa que el DECIMO
SEGUNDO punto consiste en la Aprobacion y autorizacion de la
Propuesta de la Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta
Municipal relativa al presupuesto otorgado para llevar a cabo la
celebracion del “Dia del Estudiante” en el Municipio de Arteaga,
Coah. ¥

Por lo que la Alcaldesa procede a desarrollar el punto y menciona lo
siguiente:

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, 104,120 y 242 del
Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, solicito a este
cabildo la aprobacion y autorizacion del presupuesto necesario para
llevar a cabo la celebracion del Dia del Estudiante consiste en mas que o
un evento seran talleres y dinamicas con las preparatorias que se tienen \
en la cabecera municipal y las localidades para los jovenes y festejar su =
dia el 23 de Mayo.

No habiendo ninguna otra intervencion y suficientemente expuesto, la
Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal somete a L
votacion el punto resultando aprobado por UNANIMIDAD de los |
presentes procediendo a formular el siguiente: d

ACUERDO 075/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgadoc para llevar a VN
cabo la celebracion del “Dia del Estudiante” en la cabecera municipal y
las localidades del Municipio de Arteaga, Coah. .
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R. N
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Desarrollo Social, E
Coordinacion de Educacion y Cultura y demas autoridades competentes RS
a llevar a cabo los tramites correspondientes para la ejecucion de lo ~7/
antes citado.
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TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de
este Gobierno Municipal.

CUARTO: Publiquese en el Periodico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

La Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal continua con el
uso de la voz y senala que estas propuestas debidamente aprobadas son
para todas las actividades y eventos que se realizaran durante este mes
de mayo y que estan invitados a cada uno de ellos por lo que le gustaria
que participen activamente ademas de que se encuentra en la
disposicion de recibir sugerencias para la organizacion de los mismos.

El secretario informa que el DECIMO TERCER punto del Orden del dia
consiste en la Aprobacion y autorizacion de la Propuesta de la
Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal relativa a
la compra de vehiculos para la Tesoreria Municipal, Direccion de
Servicios Primarios, Direccion de Proteccion Civil y Bomberos y
Presidencia Municipal.

Por lo que la Alcaldesa procede a desarrollar el punto y menciona lo
siguiente:

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 102, 104,120 y 242 del
Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza solicito a este
cabildo la aprobacion y autorizacion de la compra de un lote de autos
que sean utiles para los departamentos de Tesoreria Municipal, Direccion
de Servicios Primarios, Direccion de Proteccion Civil y Bomberos y
Presidencia Municipal principalmente sabemos que tienen mayor
necesidad Servicios Primarios y Proteccion Civil y Bomberos que son
quienes andan en campo, Servicios Primarios por ejemplo tiene una
camioneta que con el remolque no tiene el suficiente arrastre y cuando
el camion no puede pasar por determinada comunidad o camino o en
horarios que no cubre el camién enviamos el remolque pero actuaimente
no tenemos camioneta de donde colocarlo por lo que se requieren
camionetas que tengan las caracteristicas necesarias para su uso y mejor
servicio publico y adicional un vehiculo para la Tesoreria Municipal que
me ha solicitado el Lic. Rubén Morales Quintero para contemplar dentro
del parque vehicular y en especifico el de la Presidencia Municipal la
camioneta que se tiene actualmente sera de mayor utilidad en otro
departamento por lo que se requerira una para el departamento.

En seguida la Lic. Laura Estela Valdés Mendoza, Primera Regidora solicita
el uso de la voz y menciona lo SIguiente: A lo mejor tambien ya que estamas pidiendo

carros el departamento de regidores que tenga uno, también hay compareras gue también se
batalla pera que se trasladen y cuando hay eventos nos podamos ir todos o inciuso gque también
cuando vamos a la sierra no llevemaos nuestros carros porque tambien es mucho, que tengamos
uno para Nosotros

No habiendo ninguna otra intervencion y suficientemente expuesto, la
Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal somete a
votacion el punto resultando aprobado por UNANIMIDAD de los
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presentes procediendo a formular el siguiente:

ACUERDO 076/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza la compra de vehiculos para la
Tesoreria Municipal, Direccion de Servicios Primarios, Direccion de
Proteccion Civil y Bomberos y Presidencia Municipal.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal y demas autoridades competentes a
llevar a cabo los tramites correspondientes para la ejecucion de lo antes
citado.
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusién de
este Gobierno Municipal.
CUARTO: Publiquese en el Periddico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

El Secretario sefiala que el DECIMO CUARTO punto del orden del dia
consiste en los ASUNTOS GENERALES por lo que en seguida los
municipes solicitan el uso de la voz y se les otorga para exponer los
siguientes asuntos generales:

La C. Elida del Socorro Sanchez De La Fuente, Sindica de Minoria, hace
uso de la voz para desarrollar como asunto general que en relacion a la
entrega de despensas existe inconformidad en la entrega de dicho
apoyo por lo que desconoce la situacion y menciona que se debe de
atender la situacion y gquienes tienen la autoridad es el cuerpo edilicio
por lo que no son los enlaces quienes tienen la decision de a quien
beneficiar.

El C. Jorge Renteria Campa, Octavo Regidor interviene y menciona lo
siguiente: S! hubo muchas quejas ia gente empezo a habiar se acaba de abr
dia lunes y Ias gestoras soclales les decian a /a3 gente que ya estaban en un punt
completos, como pues si acaba de empezar, entonces hubo m o
saber a Cervando en su momento v hay lo puse en el grupito verdad pero si hubao mucha desde ¢/
numero uno, yo acompane a unas personas aqui a la epdai porque no los querian recibir y me duyo
a mi no es que ya esta lleno y como va a estar ileno si acaba de iniciar

! programa el
que ya estaban
no, Mmucho rechazo que se /o hice

La C. Elida del Socorro Sanchez De La Fuente, Sindica de Minoria,

continua con el uso de la voz y senala lo siguiente: vo creo que s autorizamos
aqui lo diimas muy claro en que iba a ser para toda la poblacion de 50 anos en adelante, personas
vulnerables, personas con discapacidad, porque caer en el mismo error y fuimos claros tambien
en decir aguellas personas que esta recibrendo la despensa por parte del Gobierno del Estado a
ellas no hay que inmiscuririas por que hay gente gue esta recibliendo las dos despensas entonces
alli nunca vamos a completar

Derivado de los comentarios anteriores la Mtra. Ana Karen Sanchez
Flores, Presidenta Municipal en uso de la voz menciona lo siguiente:

Les comento del tema, nos reunimos todos para verificar los dias, la
convocatoria y la instruccion que se le dio a cada uno de los enlaces me
enteraron de las situaciones yo le hable Cervando Mendoza, Director de
Desarrollo Social y le di la instruccion de revisar cada una de las que
me reportaron y que se les avisara a los enlaces que recibieran la
papeleria; son cupo limitado por que obviamente solo tenemos 5700

7+ RTEAGA
AL SOMOS TODOS




viernes 6 de junio de 2025 PERIODICO OFICIAL

ARTEAGA s2RTEAGA
here fmveos SOMOS TODOS

2025-2027

despensas en toda la comunidad pero tenemos nuevas reglas si
podemos dar de alta para viudas, discapacitados y adultos mayores y
st podemos darles prioridad y una de las principales reglas por que
tenemos casi 600 personas en lista de espera es que si no acuden dos
veces consecutivas a recoger el producto o el beneficio que es la
despensa se van a dar en automatico de baja y eso les va a permitir ir
desahogando la lista de espera que tenemos viendo la posibilidad que
este ano el numero supero los 5700 y si son considerables el numero
de personas que se queda en espera estaba revisando y les planteo a
ustedes la posibilidad de ampliar el programa a mas personas pero seria
para el ejercicio del siguiente ano a 6000 o 6500 ya vemos el numero
mas delante pero ya con esta regia si no van dos veces seguidas a
recoger el beneficio hay que darle la oportunidad a quien si requiere del
apoyo, en cuanto a distincion entre un partido o no también les dije
que le reciban a todos los habitantes como van llegando se revisa que
cumpla con la papeleria y se registra sin distincion, ayer en Huachichil
fueron beneficiados algunos de oposicion al partido PRI que se les
entrego su despensa, ademas de verificar que no se repitiera el
beneficio a la misma familia por que lo que queremos es que se abra a
mas personas, incluso se acercaron y comentaron sobre personas que
no recibieron la despensa pero aseguran que viven en Saltillo entonces
por eso no les podemos dar el beneficio ya que no cumple con los
requisitos unicamente es para los habitantes de Arteaga.

La C. Elida del Socorro Sanchez De La Fuente, Sindica de Minoria,
continua con el uso de la voz y sefala lo siguiente: rero todavia sigue habrendo
muchos de Saitillo gue yo creo que eso es /o que nos esta dejando quedar mal con la gente que
v vive en gl eblo y 0 vimos con los cabertores y lo estamos viendo ahorita
ta yendo a recoger /as despensas

El C. Jorge Renteria Campa, Octavo Regidor interviene y pregunta lo
siguiente: ¢No se hiso un estudic
mas Que nada que /as gc’SfJF&S social

critero.

0 nuevo padran? Estamos dejando, digo Se esta dejando
ie den a la gente que ellos quieren, yo lo someto & su

La Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal en uso de la
voz comenta lo siguiente: Estara en continua revisién, se entrega mes
con mes el programa y ahora la ejecucion es de Desarrolio Social del
Director Cervando Mendoza que si bien las gestoras sociales son
quienes reciben la papeleria el filtro se hace en Desarrollo Social y es el
departamento quien verifica que cumplan con todos los requisitos y va
agregando a la lista de beneficiarios, lo vamos perfeccionando el
programa gue de eso se trata y de que le lleguen los beneficios a mas
familias, que es plural si se admite a todos sin hacer distincion de
partidos politicos porque esa fue la instruccion que se dio para compartir
con cada uno de los enlaces en el tema de la colonia Ejidal se reviso y
aclaro en su momento y al final todos los reportes que comparten se
han atendido por lo que la instruccion es clara, ayer se desarrollo en el
dia del evento entregamos mas de 1900 despensas en Huachichil la
gente estuvo muy contenta porque se les entregaba.
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En seguida la C. Elidia Patricia Moncada Sanchez, Segunda Regidora
solicita el uso de la voz, se le otorga y menciona que todos estuvieron )
muy agradecidos por el beneficio, y senala que todos los integrantes {
del cabildo fueron invitados y no se conto con la presencia de la C. Elida ‘
del Socorro Sanchez De La Fuente, Sindica de Minoria y el C. Jorge "-_\\
Renteria Campa, Octavo Regidor haciendo énfasis gue a veces se dejan X S
llevar por lo que se dice y no se estan presentes por lo que los invita a
que cada evento que la Alcaldesa extienda la invitacion asistan para
corroborar fisicamente el desarrollo de los programas.

Concluido este asunto general el C. Jorge Renteria Campa, Octavo
Regidor solicita el uso de la voz para mencionar como asunto general lo
siguiente: Otra cosa, ¢Si se les va a dar oportunidad a varios comerciantes de instalarse desde <
el sabado?, me estan preguntando muchos, han venido la semana pasada, han echado dos o tres | X
ocastones, la Directora Roxana les dice que todavia no tiene autorizacion

{

/
En seguida La Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal en g
uso de la voz y menciona lo siguiente: Si se les va a autorizar la venta -
a los comerciantes por lo que se le dio la instruccion a la Direccion de
Fomento Economico para que se extienda el permiso correspondiente
con la Unica condicion de que se responsabilicen de mantener limpia la
Alameda, ya se genera mucha basura alrededor de siete toneladas por
domingo y la Direccion de Servicios Primarios de acuerdo a su 3
programacion de recoleccion no tenia contemplada dicha peticion; Por \\\
lo que la autorizacion se dio desde el dia jueves con el acuerdo de que ¢ \x\
sean responsables de la basura que se genera ya que la Alameda se les \ ~
entrega limpia y por cuestiones de logistica no se podria cubrir el area
ya que se contrataran brigadistas temporales en Servicios Primarios por o\
quince dias y agregarles esta actividad mas que genera siete toneladas \
de basura diaria es complicado para el Municipio; Pero en beneficio para )
ellos mismos se autorizo siempre y cuando se cumpla con lo acordado.

La C. Elida del Socorro Sanchez De La Fuente, Sindica de Minoria,

solicita el uso de la voz e interviene y senala lo siguiente: & gomingo ios
que no limpiaron fueron fos de CTM y dejaron todo el mugrero 2n la Alameda

En seguida el Lic. Felipe Armando Duran Figueroa, Decimo Primer

Regidor hace uso de la voz y menciona lo siguiente: De hecho fos ge CT™ |
mencionaron gue van cinco domingos que no hacen la impieza de la Alameda

La Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal derivado de
los comentarios de los ediles solicita a los integrantes de la Comision de A
Fomento Economico y Turismo revisar dicho tema; Y con relacion al [ X
funcionamiento de la acequia durante la Semana Santa la Presidenta
Municipal confirmo a los ediles que si estara en funcion asi se acordo
con la Asociacion de Propietarios del Agua para Riego de Arteaga, A.C. N
y aclara que fue dicha asociacion quien sin consulta previa coloco la \§

barda en la cascada de Bella Union dicha obra fue ejecutada por ellos; F
Informa que del agua de la acequia unicamente le corresponden al YN
Municipio nueve horas al mes por lo que se llego al acuerdo que se va 3
a dejar correr en esta Semana Santa con el apoyo del Municipio a traves —
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de la Direccion de Policia Preventiva Municipal sobre todo en la Localidad
de Bella Union para evitar que se cologuen trabas y se desborde la
acequia y realizaran |la recoleccion de basura ya que se contara con un
gran numero de visitantes y turistas.

En seguida la Lic. Laura Estela Valdés Mendoza, Primera Regidora
solicita el u bra, se le otorga y menciona lo siguiente: se va
o] v todo por que ya no sabes si es ¢ eniente que pongan el agua
hable a L rque alli por la funeraria
) haciende carne asada y alli teruan todo, la cerveza

La Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal concluye las
intervenciones de dicho asunto general comentando que se contara con
la presencia de los elementos y patrullas de la Direccion de Policia
Preventiva Municipal en todas las actividades y la Direccion de Servicios
Primarios para la recoleccion de basura.

En seguida la C. Elida del Socorro Sanchez De La Fuente, Sindica de
Minoria, solicita el uso de la palabra para mencionar como ultimo asunto
general lo siguiente: vo g

estan reportando mb
desde enero estan haciendo la

ro preguntarie aqut al Tesorero cqué pasa con las luminarias?
0o en algunas casas, anoche me hablaron de valle Oriente y que
peticion y no han tenido respuesta.

La Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal hace uso de la
v0oz mencicna que en relacion a las luminarias se realizo una compra
sin embargo estas no cumplieron con lo solicitado por lo que sefala que
estaran en prueba en la Alameda para verificar su funcionamiento y
cumplan con lo que se requiere; Se realizara la adquisicion mediante
un proceso de licitacion en tiempo y forma y comenta que en relacion
al reporte que realiza la C. Elida del Socorro Sanchez De La Fuente,
Sindica de Minoria se continua trabajando y atendiendo todos los
reportes de alumbrado publico.

No habiendo otro asunto general que tratar informa que el DECIMO
QUINTO punto del orden del dia consiste en la CLAUSURA DE LA
SESION, en uso de la palabra la Alcaldesa expone que habiendo
agotados los asuntos programados para esta Sesion y no existiendo
otro punto en el Orden del Du’q pendiente a desahogar procede a
clausurar esta SEGUNDA SESION DE CABILDO ORDINARIA DEL
MES DE ABRIL siendo las catorce horas con cincuenta minutos del
martes 15 de Abril del 2025.

MTRA. ANA KA [EN SANCHEZ FLORES
PRESIDENTA MUNICIPAL
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C. ELIDIA PATRICIA MONCADA SANCHEZ
SEGUNDA REGIDORA
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TERCERA REGIDORA
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N

LIC. JOSE GUADALUPE CHAVEZ VERONICO
CUARTO REGIDOR

C. ADELAIDA MARTINEZ PEREZ
QUINTA REGIDORA
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=1 /10

LIC. GABRIELA DURON GONZALEZ
DECIMA REGIDORA
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Y,
Y,

/4

/7

ELC
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ACTA No. 013/2025
TERCERA SESION DE CABILDO ORDINARIA
DEL MES DE ABRIL

En el Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, siendo las 09:00
nueve horas del dia lunes 28 de Abril del afno dos mil veinticinco, se
reunen en la sala de cabildo "Gobernadores” ubicada en las instalaciones
de la presidencia municipal, con objeto de celebrar la Tercera Sesion de
Cabildo de caracter ordinaria del mes de Abril a la que fueron convocados
los integrantes del R. Ayuntamiento; Preside la reunion la Alcaldesa, i/‘
Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, de conformidad con lo dispuesto en los &
articulos 85,86,87,88,89,90,104 y 105 del Codigo Municipal para el

Estado de Coahuila de Zaragoza. — N
Para el desahogo del PRIMER punto del Orden del dia, la Alcaldesa > ~
solicita al Secretario del R. Ayuntamiento Ing. Jesus Filiberto Urbina g\\d
Garcia, proceda con la Lista de Asistencia por lo que en seguida el =
secretario menciona que el C. Jorge Renteria Campa, Octavo Regidor no \
asistio a la presente sesion y se encuentran presentes unicamente los "oy
municipes: Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal; Ing.

Jorge Alberto Jiménez Flores, Sindico De Mayoria; C. Elida Del Socorro N\

Sanchez De La Fuente, Sindica De Minoria; Lic. Laura Estela Valdés ~
Mendoza, Primera Regidora; C. Elidia Patricia Moncada Sanchez,
Segunda Regidora; C. Dora Elia Bautista Guerrero, Tercera Regidora; Lic.
José Guadalupe Chavez Veronico, Cuarto Regidor; C. Adelaida Martinez T\
Pérez, Quinta Regidora; Ing. Erik Alejandro Vazquez Duran, Sexto
Regidor; C. Mariana Elizabeth Macias Aguirre, Séptima Regidora; MVZ.
Jonatan Rogelio Cepeda Valdés, Noveno Regidor; Lic. Gabriela Durdn
Gonzalez, Décima Regidora; Lic. Felipe Armando Durdn Figueroa,
Décimo Primer Regidor.

F1)

Continuando con el uso de la palabra el secretario expresa que de g
acuerdo con el SEGUNDO punto del Orden del dia y conforme lo dispone _,;,r
el articuio 85 del Cddigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza existe el quérum legal para llevar a cabo la TERCERA SESION
DE CABILDO ORDINARIA DEL MES DE ABRIL del ano dos mil
veinticinco. Por lo que se procedid con el punto TERCERO del Orden del
dia el cual consiste en la lectura del orden del dia, el cual se transcribe
a continuacion:

ORDEN DEL DIA \

1. Lista de asistencia. \/
2. Declaracion del quérum legal. 9
3. Lectura y aprobacion del orden del dia. J

4. Lectura de los acuerdos celebrados en la Segunda T\

Sesion de Cabildo Ordinaria del mes de abril 2025.
5. Prédentacion, aprobaciéon y autorizacién del Plan .
nicipal de Desarrollo Arteaga 2025-2027. 1 i

6.  Asuntos generales. \i
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7. Clausura de la Sesion de Cabildo.

Posteriormente, la Aicaldesa manifiesta que de conformidad con fo
dispuesto en el articulo 54 del Codigo Municipal del Estado de Coahuila,
somete a consideracion de este Honorable Cabildo para su respectiva
aprobacion el Orden del Dia resultando aprobado por unanimidad.

E! Secretario expresa que de acuerdo con el CUARTO punto consiste en
fa Lectura de los acuerdos celebrados en la Segunda Sesion de
Cabildo Ordinaria del mes de abril 2025.

ACUERDO 068/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para el pago
de brigadistas de {a "Brigada Temporal Semana Santa 2025" por la
cantidad de $4,600.00 {CUATRO MIL SEISCIENTOS PESQOS 00/100)
cada uno.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Oficialia Mayor y
Recursos Humanos y demads autoridades competentes a llevar a cabe
los tramites correspondientes para la ejecucion de lo antes citado.
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusién de
este Gobierno Municipal.
CUARTO: Publiquese en el Periodico oficial det Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

ACUERDO 069/012/2025
PRIMERQ: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para el pago
de auxiliares viales de Semana Santa 2025 por la cantidad de $2000.00
(DOS MIL PESOS 00/100 M.N} cada uno.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R,
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Oficialia Mayor vy
Recursos Humanos y demas autoridades competentes a llevar a cabo los
trémites correspondientes para la ejecucion de lo antes citado.
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de
este Gobierno Municipal.
CUARTO: Publiguese en el Periodico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

ACUERDO 070/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para el pago
de auxiliares del modulo turistico ubicado en la Alameda “"Venustiano
Carranza” de la cabecera municipat durante la Semana Santa 2025 con
la cantidad de $2000.00 (DOS MIL PESOS 00/100 M.N) cada uno.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Oficialia Mayor y
Recursos Humanos y demds autoridades competentes a lievar a cabo los
tramites correspondientes para |a ejecucion de lo antes citado.
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de
este Gobierno Municipat.
CUARTO: Publiquese en el Periddico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

[
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ACUERDO 071/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el pago de compensacion salarial por
$2000.00 (DOS MIL PESQS 00/100 M.N) al Personal de la Direccion de
Proteccion Civil y Bomberos, Direccidon de Servicios Primarios, Direccion
de Poticia Preventiva Municipal y Brigadistas Forestaies que asistieron
tiempo extra de su jornada laboral durante {a Semana Santa 2025.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Oficialia Mayor vy
Recursos Humanos y demas autoridades competentes a lievar a cabo los
tramites correspondientes para la ejecucion de lo antes citado.
TERCEROQ: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de
este Gobierno Municipai.
CUARTO: Publiquese en el Periddico oficial de! Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

ACUERDO 072/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para llevar a
cabo la celebracion del "Dia de las Madres” en ia cabecera municipal y
las localidades del Municipio de Arteaga, Coah.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria de! R,
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Desarroilo Social y
demas autoridades competentes a llevar a cabo los tramites
correspondientes para la ejecucion de o antes citado.
TERCERO: Publiquese en ia Gaceta Municipal, Organo de Difusion de
este Gobierno Municipal.
CUARTO: Publiquese en el Periadico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

ACUERDO 073/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para llevar a
cabo la celebracion dei “Dia del Maestro” en la cabecera municipal y las
tocalidades del Municipio de Arteaga, Coah.
SEGUNDO: Se autoriza a ia Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Desarrollo Social,
Coordinacion de Educacion y Cultura y demas autoridades competentes
a llevar a cabo los tramites correspondientes para la ejecucion de lo
antes citado. )
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de
este Gobierno Municipal.
CUARTO: Pubtiquese en el Periddico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

ACUERDO 074/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para para {a
Fiesta Patronat de San Isidro Labrador de Arteaga, Coahuila.
SEGUNDO: Se autoriza a !a Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccidon de Turismo y demas
autoridades competentes a llevar a cabo los tramites correspondientes
para la ejecucién de lo antes citado. )
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusion de
este Gobierno Municipal.
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CUARTO: Publiquese en el Periodico oficial del Gobierno del Estado de
Coshuila de Zaragoza.

ACUERDO 075/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el presupuesto otorgado para Hevar a
cabo la celebracidén del "Dia del Estudiante” en {a cabecera municipal y
las localidades del Municipio de Arteaga, Coah.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal, Direccion de Desarroillo Social,
Coordinacidon de Educacion y Cultura y demas autoridades competentes
a llevar a cabo los trémites correspondientes para la ejecucion de lo
antes citado.
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, érgano de Difusién de
este Gobiernc Municipal.
CUARTO: Publiqguese en el Periddico oficial de! Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

ACUERDO 076/012/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza la compra de vehiculos para la
Tesoreria Municipal, Direccion de Servicios Primarios, Direccion de
Proteccion Civil y Bomberos y Presidencia Municipal.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del R.
Ayuntamiento, Tesoreria Municipal y demas autoridades competentes a
llevar a cabo los tramites correspondientes para la ejecucién de lo antes
citado.
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipat, Organo de Difusién de
este Gobierno Municipal.
CUARTO: Publiguese en el Periodico oficial del Gobierno del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

En seguida, el secretario comunica que el QUINTO punto consiste en fa
Presentacion, aprobacion y autorizacion del Plan Municipal de
Desarrollo Arteaga 2025-2027.

Por lo gue la Mtra. Ana Karen Sénchez Flores, Presidenta Municipal hace
uso de la voz y sefiala que con fundamento en los articulos 150, 151,
152, 153 154,155 y 156 del Cédigo Municipal del Estado de Coahuila de
Zaragoza vy con |a finalidad de dar cumptimiento a los mismos procede
a realizar la presentacion del Pian Municipal de Desarrollo Arteaga 2025-
2027.

£n uso de la voz menciona que de acuerdo a lo establecido en el articulo
152 del Cédigo Municipal def Estado de Coahuila de Zaragoza mismo que
a letra sedala:

ARTICULQ 152 B! Plan Municipal de Desarrolio debera ser elaborado v aprobadoe por e! ayuntamiento
dentro de los orimeros cuatro meses de /a gestion municipal. Debera actuaiizarse ai inicio de cada
periodo constitucional de ia admmistracion mumcipal y su evaluacion debera realizarse anualmente.

El Plan es un instrumento competitivo, con buenos resultados en
participacidén ciudadana, se recibieron muchas propuestas, decirles que
asentamos un antecedente es la primera vez gue en el Municipio se hace
un instrumento con la participacion de los ciudadanos de la manera tan

 ARTEAGA #ARTEAGA
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estructurada como se realizo y siempre siguiendo el principio de esta \

administracidén de que participemas todos en nuestro Municipio y es asi
como se presenta el resultado de este trabajo son 441 paginas por lo
que para efectos de cuidado y proteccidon al medio ambiente se hace la
entrega del documento en formato digital en memoria USB para su
acceso, consulta y seguimiento a cada uno de 10s COMpromisos gue como
administracion tenemos, el cual nos va a permitir evaluar ef trabajo que
estamos haciendo con metas e indicadores precisos como lo marca fa
reglamentacion.

La elaboracion de dicho Plan se realizod con la colaboracion del Consejo
para la Planeacion Estratégica de Largo Plazo de la Region Sureste del
Estado de Coahuila, a través de Imaginemos Coahuila Sureste, A.C.
Quienes sefialan que se obtuvo una convocatoria muy importante
logrando en la mesas de consultas desarrolladas del 31 de Marzo al 04
de Abril del presente afio la cantidad de 1239 propuestas presentadas y
enlos buzones fisicos ubicados en la zona rural y la Presidencia Municipal
232 propuestas y en encuestas digitales realizadas por los enlaces 72
propuestas por lo gue sefialan que todas las propuestas fueron
debidamente analizadas y estructuradas dentro de los ejes y temas
dando forma a las estrategias dei Plan.

En seguida la Presidenta Municipal, procede a realizar la Presentacion:
Plan Municipal de Desarrolio Arteaga 2025-2027

E! municipio de Arteaga enfrenta hoy una oportunidad historica: definir
su rumbo hacia un futuro de progreso, equidad y crecimiento sostenible.

En respuesta a esta responsabilidad, presentamos el Plan Municipal de
Desarrollo, un instrumento que refleja la visiéon colectiva de nuestra
comunidad y que guiara las acciones de gobierno en esta administracion,

Este Plan surge de la firme conviccion de que el progreso de Arteaga
debe construirse escuchando ia voz de su gente. Por ello, fue disefiado
a partir de un amplio proceso de consulta ciudadana, en el que
participaron  sectores sociales, academicos, empresariales vy
comunitarios.

Cada aportacién, cada propuesta y cada inquietud expresada, ha sido
fundamental para trazar un camino que responde a las verdaderas
necesidades y aspiraciones de quienes habitan este municipio.

Reconocemos que la planeacion no puede ser vista como un ejercicio
aislado o de corto ptazo. Por el contrario, el Plan Municipal de Desarrolio
constituye una herramienta estratégica que orientard las decisiones
presentes y futuras, impulisando politicas publicas con vision de largo
alcance.

Goblermo Munkcipal SOMOS TODOS
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Su propdsito no es unicamente atender ios desafios inmediatos, sino
cimentar un Arteaga mas fuerte, mas competitivo y mas sostenible para
las proximas administraciones.

A traves de este documento, establecemos objetivos claros, lineas de
accion concretas y estrategias de trabajo que permitirdn avanzar hacia
un desarrolto ordenado, inclusivo y respetucso del medio ambiente. Cada
proyecto y cada programa contenido en el Plan fue concebido bajo un
enfoque de responsabitidad social, transparencia y rendicidon de cuentas,
valores fundamentales de esta administracion.

Sabemos que, para alcanzar los grandes cambios gue deseamos, es
necesario sumar voluntades. El Plan de Desarroflo Municipat invita a la
participacion activa de todos los sectores, en un esfuerzo conjunto por
transformar las :deas en realidades tangibles.

La corresponsabitidad entre ciudadania y gobierno sera la clave para
lograr que cada meta planteada se traduzca en beneficios concretos para
la comunidad.

Este documento, ademas, reconoce que el crecimiento de Arteaga debe
ir de la manc con la proteccidon de su riqueza natural, su identidad
cultural y su tejido social. Apostamos por un desarrollo integral, en el
que la calidad de vida de las personas sea el centro de todas las
decisiones y donde el progreso no signifique perder aquello que nos hace
unicos,

Con la presentacion de este Plan Municipal de Desarrollo, refrendamos
nuestro compromiso de construir un Arteaga que honre su historia,
aproveche sus fortalezas y abrace su porvenir con esperanza vy
determinacion. Este es nuestro proyecto comdun: Un plan para hoy, pero
también para el manana.

Mtra. Ana Karen Sanchez Flores
Presidenta Municipal R. Ayuntamiento de Arteaga

No habiendo ninguna intervencién y una vez realizada su
presentacion y suficientemente expuesto, !a Mtra. Ana Karen
Sanchez Flores, Presidenta Municipal somete a votacién el punto
resultando aprobado por UNANIMIDAD de ios presentes
procediendo a formular el siguiente:

ACUERDO 077/013/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el Plan Municipal de Desarrollo
Arteaga 2025-2027.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del
Ayuntamiento y demas autoridades competentes a llevar a cabo
los tramites correspondientes para la ejecucion de lo antes citado.
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TERCERO: Publiguese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusidon
de este Gobierno Municipal.

CUARTO: Publiguese en el Periodico oficial del Gobierno del
Estado de Coahuila de Zaragoza.

El secretario comunica que el SEXTO punto del Orden del dia consiste
en los Asuntos Generales por lo gue no habiendo otro asunto general
que tratar informa que el SEPTIMO punto del orden del dia consiste en
la CLAUSURA DE LA SESION, en uso de |la palabra la Alcaldesa expone
gue habiendo agotados los asuntos programados para esta Sesion y no
existiendo otro punto en el Orden del Dia pendiente a desahogar procede
a clausurar esta TERCERA SESION DE CABILDO ORDINARIA DEL
MES DE ABRIL siendo las nueve horas con treinta minutos del lunes
28 de Abril del 2025.

e S,

MTRA. ANA KAREN N_CHEZ FLORES
PRESIDENTA UNICIPAL
| X
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ING. JORGE ALBERTO JIMENEZ FLORES
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S.R.A.A./0200/2025
ASUNTO: CERTIFICACION

EL QUE SUSCRIBE, ING. JESUS FILIBERTO URBINA GARCIA, SECRETARIO DEL REPUBLICANO AYUNTAMIENTO
DE ARTEAGA, COAHUILA DE ZARAGOZA MEXICO Y CON FUNDAMENTO EN EL ARTIiCULO 126 FRACCION XV
DEL CODIGO MUNICIPAL DE COAHUILA DE ZARAGOZA:

CERTIFICO
Y HAGO CONSTAR QUE EN EL LIBRO DE ACTAS DE CABILDO QUE LLEVA LA SECRETARIA DE ESTE R.

AYUNTAMIENTO SE ENCUENTRA ASENTADO EN EL ACTA No. 013/2025 DE FECHA 28 DE ABRIL DEL 2025 QUE
CONTIENE ENTRE OTROS EL SIGUIENTE PUNTO MISMO QUE A LA LETRA SENALA:

ORDEN DEL DIA

5. Presentacidn, aprobacion y autorizacién del Plan Municipal de Desarrollo Arteaga 2025-2027.

Enseguida la Alcaldesa solicita al Secretario continue con el siguiente punto del orden del dia, en consecuencia, el Secretario comunica que el
QUINTO punto del orden del dia consiste en la Presentacion, aprobacién y autorizacion del Plan Municipal de Desarrollo Arteaga 2025-2027. Por
loquela Mtra. Ana Karen Scnchez Flores, Presidenta Municipal hace uso de lavozy senala que con fundamento en los articulos 150, 151, 152, 153 154,155
y 156 del Cédigo Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza y con la finalidad de dar cumplimiento a los mismos procede a realizar la
presentacién del Plan Municipal de Desarrollo Arteaga 2025-2027.

Una vez realizada su presentacion y suficientemente expuesto, la Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal somete a votacién el punto
resultando aprobado por UNANIMIDAD de los presentes procediendo a formular el siguiente:
ACUERDO 077/013/2025
PRIMERO: Se aprueba y autoriza el Plan Municipal de Desarrollo Arteaga 2025-2027.
SEGUNDO: Se autoriza a la Presidenta Municipal, Secretaria del Ayuntamiento y demds autoridades competentes a llevar a cabo los tramites
correspondientes para la ejecucion de lo antes citado.
TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusién de este Gobierno Municipal.
CUARTO: Publiquese en el Periédico oficial del Gobierno del Estado de Coahuila de Zaragoza.

POR LO QUE SE PRESENTA A MI VISTA UN DOCUMENTO QUE CONTIENE LO SIGUIENTE:

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO ARTEAGA 2025-2027

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION DEL DOCUMENTO CON 441 (CUATROCIENTOS CUARENTA Y UNO)
HOJAS UTILES EN LA CIUDAD DE ARTEAGA, COAHUILA DE ZARAGOZA, A LOS 29 DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2025.

(844) 4 83 0033 ext.111
c.c.p archivo/*AF
www.arteaga.gob.mx
General Cepeda s/n Zona Centro Arteaga Coahuila de Zaragoza
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i ACTA No. 015/2025
SESION DE CABILDO EXTRAORDINARIA
DEL MES DE MAYO

En el Municipio de Arteaga, Coahuila de Zaragoza, siendo las 12:00 doce
horas del 06 de Mayo del afio dos mil veinticinco, se reunen en la Sala
de Cabildo “Gobernadores” ubicada en las instalaciones de |la Presidencia
Municipal, con objeto de celebrar la Sesion de Cabildo de caracter
Extraordinaria del mes de Mayo a la que fueron convotados los
integrantes del R. Ayuntamiento; preside la reunion la Alcaldesa, Mtra.
Ana Karen Sanchez Flores de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 85, 86, 87, 88, 89, 91,93 y 104 del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza. Y con el objetivo de emitir de forma
debida el sentir de los Ayuntamientos del Dictamen de la Comisién de
Gobernacién y Reglamentacién por la que se reforman los articulos 27
Bis, fracciones I, inciso 4, y 1V, inciso 2 y 138 fraccion VII; se reforman
los articulos transitorios tercero, fraccion I, incisos 1, 10 y 11; y cuarto,
primer y tercer parrafos del Decreto nimero 218 de la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; Aprobado por el Congreso
del Estado en fecha 08 de Abril del 2025, lo que se desarrollard a partir
del siguiente:

ORDEN DEL DiA
I. Lista de asistencia.
II. Declaracién de quérum.
III. Lectura y aprobacion del Orden del Dia.
IV. Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.

V. Lectura, discusién y en su caso, aprobacion del Dictamen
de la Comisiéon de Gobernacion y Reglamentacion de este
Ayuntamiento para emitir el sentir del ayuntamiento
respecto a la Iniciativa con Proyecto de Decreto por el que
se reforman los articulos 27 Bis, fracciones I, inciso 4, y IV,
inciso 2 y 138 fraccion VII; se reforman los articulos
transitorios tercero, fraccion I, incisos 1, 10 y 11; y cuarto,
primer y tercer parrafos del Decreto numero 218, por el que
se reforma la Constitucion Politica del Estado de Coahuila

de Gobernacion, Puntos Constitucionales y Justicia, y que
fuera aprobada por el Congreso del Estado el 08 de Abril
del 2025.

VI. Clausura de la Sesion.

de Zaragoza, planteada por los integrantes de la Comision \

Vi (5 (O u(L
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I Lista de asistencia.

Para el desahogo del PRIMER punto del Orden del dia, la Alcaldesa
solicita al Secretario Ing. Jesus Filiberto Urbina Garcia proceda con la
Lista de Asistencia mencionando que el Lic. José Guadalupe Chavez
Veronico, Cuarto Regidor no asiste a la presente sesion y se
encuentran Unicamente presentes los municipes: Mtra. Ana Karen
Sanchez Flores, Presidenta Municipal; Ing. Jorge Alberto Jiménez
Flores, Sindico De Mayoria; C. Elida Del Socorro Sénchez De La
Fuente, Sindica De Minoria; Lic. Laura Estela Valdés Mendoza,
Primera Regidora; C. Elidia Patricia Moncada Sanchez, Segunda
Regidora; C. Dora Elia Bautista Guerrero, Tercera Regidora; C.
Adelaida Martinez Pérez, Quinta Regidora; Ing. Erik Alejandro
Vazquez Durdn, Sexto Regidor; C. Mariana Elizabeth Macias Aguirre,
Séptima Regidora; C. Jorge Renteria Campa, Octavo Regidor; MVZ.
Jonatan Rogelio Cepeda Valdés, Noveno Regidor; Lic. Gabriela Durdn
Gonzalez, Décima Regidora; Lic. Felipe Armando Duran Figueroa,
Décimo Primer Regidor.

II. Declaracion de quérum legal.

Continuando con el uso de la palabra el secretario expresa que de
acuerdo con el SEGUNDO punto del Orden del dia y conforme lo dispone
el articulo 85 del Coédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza existe el quérum legal para llevar a cabo la SESION DE
CABILDO EXTRAORDINARIA DEL MES DE MAYO del afio dos mil
veinticinco.

III. Enseguida, se procede a la lectura del Orden del Dia para su
aprobacion

ORDEN DEL DiA

I. Lista de asistencia.

II. Declaracion de quérum.

III. Lectura y aprobacion del Orden del Dia.

IV. Lecturay aprobacién del acta de la sesién anterior.

V. Lectura, discusion y en su caso, aprobaciéon del
Dictamen de la Comision de Gobernacion vy
Reglamentacion de este Ayuntamiento para emitir el
sentir del ayuntamiento respecto a la Iniciativa con
Proyecto de Decreto por el que se reforman los articulos
27 Bis, fracciones I, inciso 4, y IV, inciso 2 y 138 fraccion
VII; se reforman los articulos transitorios tercero,

fraccidn I, incisos 1, 10 y 11; y cuarto, primer y tercer

(]
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parrafos del Decreto nimero 218, por el que se reforma
la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza, planteada por los integrantes de la Comisién
de Gobernacién, Puntos Constitucionales y Justicia, y
que fuera aprobada por el Congreso del Estado el 08 de
Abril del 2025,
VI. Clausura de la Sesion.
Con fundamento en el articulo 94 del Cddigo Municipal, se somete a
consideracion de este Honorable Cabildo, para su discusién y en su caso,
aprobacién el Orden del Dia que fue leido con anterioridad aprobéndose
por unanimidad de los presentes.
IV. Lectura y aprobacion del acta de la sesion anterior.

En seguida la Mtra. Ana Karen Sanchez Flores, Presidenta Municipal
somete a consideracion de este cabildo la dispensa de la lectura del acta
anterior y se aprueba por UNANIMIDAD de los presentes.

V. Lectura, discusién y en su caso, aprobacién del Dictamen
de la Comision de Gobernaciéon y Reglamentacion de este
Ayuntamiento para emitir el sentir del ayuntamiento
respecto a la Iniciativa con Proyecto de Decreto por el
que se reforman los articulos 27 Bis, fracciones I, inciso
4, y 1V, inciso 2 y 138 fraccion VII; se reforman los
articulos transitorios tercero, fraccion I, incisos 1, 10 y
11; y cuarto, primer y tercer parrafos del Decreto
namero 218, por el que se reforma la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, planteada
por los integrantes de la Comisiéon de Gobernacién,
Puntos Constitucionales y Justicia, y que fuera aprobada

SENTIR DEL AYUNTAMIENTO:

De conformidad a lo establecido en los articulos 84 a 101 del Cddigo
Municipal para el Estado de Coahuila sobre el principio de deliberacién
parlamentaria que se exige para los procesos de reforma constitucional,

se emite lo siguiente:

por el Congreso del Estado el 08 de Abril del 2025. n

et
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ANTECEDENTES:

PRIMERO. Que en la Sexta Sesioén del Primer Periodo Ordinario de
Sesiones, correspondiente al Segundo Afio de Ejercicio Constitucional de
la Sexagésima Tercera Legislatura del Congreso del Estado
Independiente, Libre y Soberano de Coahuila de Zaragoza, celebrada el
8 de abril de 2025, se present6 para discusion y votacién, un Dictamen
de la Comisién de Gobernaciéon, Puntos Constitucionales y Justicia,
relativo a una Iniciativa con Proyecto de Decreto por fa que se reforman
los articulos 27 Bis, fracciones I, inciso 4, y IV, inciso 2 y 138 fraccién
VII; se reforman los articulos transitorios tercero, fraccién I, incisos 1,
10 y 11; y cuarto, primer y tercer parrafos del Decreto mimeljo 218, por
el que se reforma la Constitucidn Politica del Estado de Coahuila de
Zaragoza, planteada por las y los integrantes de la Comisién de
Gobernacion, Puntos Constitucionales y Justicia. )

SEGUNDO. En dicha sesion del (08) ocho de Abril del afio (2025) dos
mil veinticinco, la Presidencia del Congreso del Estado de Coahuila
ordend que se enviara a los Ayuntamientos del Estado para que estos
manifestaran su sentir, en favor o en contra, resuelva sobre la
aprobacién de la Rgforma Constitucional, en atencion a lo dispuesto en
los Articulos 158-U, fraccién I, inciso 2, 196 fraccion VI y 197 de la
Constitucién Politica local, asi como en el Articulo 102 fraccion I, inciso
2 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

TERCERO. En virtud de la Accién de Inconstitucionalidad 03/2022, el
Tribunal Constitucional del Estado de Coahuila de Zaragoza, dicto
sentencia en la que dispone que, el procedimiento legislativo para
escuchar de forma debida el sentir de los Ayuntamientos sera a partir de

las bases siguientes:

a) Una vez que los ayuntamientos reciban el expediente de la Comision
de Gobernacién, Puntos Constitucionales y Justicia del Congreso del
Estado, se deberd turnar de manera inmediata a la Comision de

Reglamentacion del Ayuntamiento.
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b) Realizando lo anterior, se debera convocar a dicha Comision con por
lo menos (24) veinticuatro horas de anticipacién, incluyendo el asunto
en el orden del dia y circulando de manera previa el dictamen en cuestién
a todas las personas integrantes de la Comision de Reglamentos.

¢) Concluido lo anterior, el dia de la sesion se deberd verificar el quorum

legal que exige la ley para sesionar vdlidamente.

d) En la sesion de cabildo, se deberd levantar constancia de su desarrollo
en donde se describiran los asuntos tratados; la presentacion del
dictamen de la Comision de Reglamentacion; ia deliberacién en su caso
de los municipes para manifestar y votar, por separado, el sentir, a favor
o en contra, de la reforma constitucional local por cada uno de los
apartados del proyecto del Decreto de que se trata; asi como la
transcripcion integra de las intervenciones de sus integrantes y los
acuerdos tomados, lo cual debera anexarse integramente al apéndice del

acta de cabildo.

e) Realizado lo anterior, se deberd asentar fehacientemente los
resuitados de la votaciéon, en lo general y en lo particular, de cada
apartado del Proyecto de Decreto de reforma y el sentido del voto de
cada integrante del Cabildo, asi como los votos particulares que puedan

emitirse;

f) Finalmente, se deberd ordenar la divulgacion de la sesion de cabildo
en la Gaceta del Municipio y su notificacion inmediata al Congreso del
Estado.

OPINION DEL AYUNTAMIENTO:

PRIMERO. Una vez expuestos los antecedentes, lo dispuesto en los
articulos 67, 194 pérrafo 2, 196 y 197 de la Constitucién Local, en
relacion con el 159 y 160 de la Ley Organica del Congreso del Estado, y
tos articulos 32, 36, 87, 98, 99 y 105, fraccién V, 107 y 113 Bis-1, del
Cédigo Municipal para el Estado, asi como los puntos establecidos en |a
sentencia emitida por el Tribunal Constitucional del Estade de Coahuila

de Zaragoza dentro de la accion de inconstitucionalidad local 03/2022 se
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procede a emitir las motivaciones que originaron el sentir de este

Ayuntamiento.

SEGUNDO. Que se recibié en este Ayuntamiento el expediente con fecha
08 de Abril del 2025 de la Comision de Gobernacidén, Puntos
Constitucionales y Justicia del Congreso del Estado, el cual fue turnado

en su oportunidad a la Comision de Gobernacién y Reglamentacion.

TERCERO. Que se emitié y circulé la convocatoria para que la citada
Comision sesionara a la brevedad, atendiendo a que esta deberia ser al

menos con 24 horas de anticipacion.

CUARTO. Que una vez convocada, la Comision sesiono, contando con el
quorum legal que exige la ley para que esta sea valida, y ese dia emitié

el Dictamen respectivo.

QUINTO. Con relacién al punto anterior, en dicho Dictamen se emitieron
las siguientes deliberaciones por cada uno de los apartados del proyecto

de Decreto, como se transcribe a continuacion:
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1. Lista e asistencia
Para dar cumplirients al primer punto de! orden dei dia 6 Lic Felipe Ammando
Duran F:gueroa Presigente de esta commion procedid a pase de lista
corfirmando 1a oresencia de s C Dora Elis Baulrsta Guer-ero Secretana oe la
Comsien y a Lic Laura Estela Valdes Mendoza Vocal de !a Comision

2 Deciaracion de quorum

Confrmada la el pr dela deciaro &l guorum legai
para et cesamalio de la sesor

3. Lectura y aprobacon del Order dei Dia
Acto sequido se dio lectura al orden dal dia s a volackn
Su F0I0LRCION POF Unanmidad

4 Lectura. discusion y en su caso aprobacion del Dictamen de la Comisén de
Gooernacion. Pumtos Constitucionaies y Justcia del Congreso del Estado
relahvo 9 'a iniciativa con Proyecto de Dacreto nof 13 que se ratorman (os articulos

27 Bis fracciones | inciso 4. y IV incrso 2 y 138 fraccion VAl se reforman ios
UCLIOS transitonos tercero fraccidn | incsos T “0y 11 y cuarto, prmer y tercer
parrafos del Decrelo numero 218 de la Constitucion Poitica del Estado de
Coahuila de Zaragoza Aprobade par el Congreso del Estado en fecha 08 de Abnl
dei 2025

En uso de ia voz el preswiente de esta comision dio lectura al Dictamen de a
Comigion de Gobernacion, Puntos Canstitucionales y Justicia del Congreso del
Estada relativo 3 la Iniciativa con Proyecto da Decreto oor fa que se reforman
fos articukos 27 Bis fracciones ! ingso 4 y IV inoisc 2 ¥ 138 fracoén Vi se
reforman ios articulos transtonos tercera fraccion i incses 1 10y 17 y cuarto
primer y tarcer parrafos del Decreto numero 218 de Ia Constitucidn Pofitica oel
Estado de Coshuila ce Zaragoza Aprobado por el Congreso del Estado er fecha
08 de Abrit del 2025
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Expasicion de Motivos
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2.Se prohihn cunlqwﬁutmummo publico o privado. $0i0 se permiten los gastos

de las que serin fiscalizados por ol instituto
Nacional Electoral. Et Instituto Electoral de Coahuila podri fiacalizarios cuando sstio
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En todo ca40. 8} organismao eatatal debera operar
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Administracion Publica Estatal, Fiscal el Estado, del
Congreso del Elhdoowmamunulqmunﬁondlntmo” fraccion
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ARTICULQ CUARTOD. El Instituto Electoral de Coahuils, podrd amitis los acuardos que
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Eil instituto Electoral de Coahuils, en todo caso. debera operar conforme a los
y directrices que emita ol instituto Nacional

Eiectorat que le sesn vinculantes.,

TRANSITORIOS

PRIMERQ. E! presents Decreto sntrard en vigor el dia de su publicacién en el
Periédico Oficiat det Gobleno del Estado.
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Asi,

PRIMERO. Se opina A FAVOR en o GENERAL Y EN LO PARTICULAR
el Decreto por el que se reforman los articulos 27 Bis, fracciones I, inciso
4,y 1V, inciso 2 y 138 fraccion VII; se reforman los articulos transitorios
tercero, fraccion I, incisos 1, 10 y 11; y cuarto, primer y tercer parrafos
del Decreto numero 218, por el que se reforma la Constitucion Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza.

ARTEAGA s“RTEAGA

Goblerno Municipal

2025-2027

SOMOS TODOS

— JARTEAGA

o e SOMOS TODOS

Acuerdo numero 001/CGYR/2025

Por lo anteriormente expuesto y funcado. se acuerda por unanimidad someter ante el
Cabiido del H Ayuntamiento de Aneaga. Coahuila para su lectura discusion y en su case
aprobacion el presente Dictamen emtido por esta Comision de Gobernacion y
Reglamentacion con relacion a la reforma de los anticuios 27 Bis. fracciones | inciso 4 y
IV, inciso 2 y 138 fraccidn VIl se reforman los articuios transitoros tercero, fraccidn | incisos
1. 10y 11 y cuanto pnmer y tercer pamafos del Decreto numero 218 ce la Constitucion
Politica del Estado de Coahuila ce Zarageza

§. Clausura de la Sesion

Concluidos ios puntos del orcen del dia, se 0a por terminada la sesicr siendo las 0 30
diez horas con tremnta minutos dei dia Lunes 05 de Mayo de 2025

“COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTACION DEL R AYUNTAMIENTO
DE ARTEAGA.COAH.”

o

A—/:,’: i/
LIC. FELIPE ARMAND® DURAN FIGUEROA
PRESIDENTE DE LA COMISION

e
C. DORA ELIA BAUTISTA GUERRERO
SECRETARIA DE LA COMISION

VOCAL -COMISION.

LIC. LAURA ES%VALDES MENDOZA

HO8 Ce %28 e 34BN e sSeveicr de @ Lomacn de Loteriecs v Heglanentsion Se M Ajong
Ateags Coan

AP
-,

por las consideraciones previamente expuestas se dictan los
siguientes puntos

RESOLUTIVOS:

Ao M-

e\

Ad
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EN LO GENERAL Y EN LO PARTICULAR:

MTRA. ANA KAREN SANCHEZ .
FLORES
PRESIDENTA MUNICIPAL

ING. JORGE ALBERTO
JIMENEZ FLORES
SINDICO DE MAYORSA

C. ELIDA DEL SOCORRO ;
SANCHEZ DE LA FUENTE s 4
SINDICA DE MINOREA SR

LIC. LAURA ESTELA VALDES
MENDOZA
PRIMERA REGIDORA

C. ELIDIA PATRICIA
MONCADA SANCHEZ
SEGUNDA REGIDORA ;

C. DORA ELIA BAUTISTA
GUERRERO
TERCERA REGIDORA
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ARTEAGA

2025-2027

JARTEAGA

SOMOS TODOS

C. ADELAIDA MARTINEZ
PEREZ
QUINTA REGIDORA

ING. ERIK ALEJANDRO
VAZQUEZ DURAN
SEXTO REGIDOR

C. MARIANA ELIZABETH
MACIAS AGUIRRE
SEPTIMA REGIDORA

OCTAVO REGIDOR

C. JORGE RENTERIA CAMPA

CEPEDA VALDES
NOVENO REGIDOR

MVZ. JONATAN ROGELIO 7z

LIC. GABRIELA DURON
GONZALEZ
DECIMA REGIDORA

LIC. FELIPE ARMANDO
DURAN FIGUEROA

DECIMO PRIMER REGIDOR

Sometido a votacion este punto, resulta aprobado por UNANIMIDAD
de los presentes procediéndose a formular el siguiente:

ACUERDO 086/015/2025
PRIMERO: Para dar cumplimiento a lo dispuesto en la norma y los
criterios dictados por el Tribunal Constitucional Local, se emite la
presente opinion que refleja el sentir del ayuntamiento en concordancia
con lo deliberado por este Cabiido en este punto del orden del dia a razén

de lo siguiente:

Refor n

I r

reforman |

articulos 27

Bis, fracciones 1, inciso 4, y IV, inciso 2 y 138 fraccién VII; se reforman

los articulos transitorios tercero, fraccidn I, incisos 1, 10y 11: y cuarto,

[

W,

|"'\:'\r.'\(\ ui\ I
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SOMOS TODOS
primer y tercer parrafos del Decreto numero 218, por el gue se reforma

la_Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Opinién favorable en lo general y en lo particular

SEGUNDO: Comuniquese el presente acuerdo a la Secretaria del
Ayuntamiento para los tramites legales a que haya lugar.

TERCERO: Publiquese en la Gaceta Municipal, Organo de Difusién de
este Gobierno Municipal.

CUARTO: Expidase |a certificacidén correspondiente y con elia tirnese al
H. Congreso del Estado para los trdmites legales que correspondan.

VI. Clausura de la Sesion

El Secretario comunica que el SEXTO y uitimo punto consiste en la
CLAUSURA DE LA SESION, por o que en uso de la palabra la Alcaldesa
expone que habiendo agotados los asuntos programados para esta
Sesion y no existiendo otro punto en el Orden del Dia pendiente a
desahogar procede a clausurar esta SESION DE CABILDO
EXTRAORDINARIA DEL MES DE MAYO siendo las doce horas con
treinta minutos del dia Martes 06 de Mayo del dos mil veinticinco.

/ /
i

. | .
%ﬁ‘ﬁﬁ?ﬁﬁéﬁiz?ﬁs LA FUENTE

C. ELIDA DEL §

siN \ISA DE MINORTA
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SOMOS TODOS

oy

C. ELIDIA PATRICIA MONCADA SANCHEZ
SEGUNDA REGIDORA

C. DORA ELIA BAUTISTA GUERRERO
TERCERA REGIDORA

'

T G W ST
C. ADELAIDA MARTINEZ PEREZ
QUINTA REGIDORA

ING. ERIK ALEJANDRO VAZQUEZ DURAN
SEXTO REGIDOR

C. MARIANA ELIZABETH MACIAS AGUIRRE
SEPTIMA REGIDORA

be Jentu

C. JORGE RENTERIA CAMPA
OCTAVO REGIDOR

MVZ. JONATAN ROGELIO CEPEDA VALDES
NOVENO REGIDOR

e / = o N
7 — K B
{ l © ok

s
LIC.“GABRIELA
DECIMA REGIDORA

-
0 g )
= i

/ 7 A
Tt A

LIC. FELIPE ARMANDO DURAN FIGUEROA
DECIMO PRIMER REGIDOR

/%’ﬂ\




PERIODICO OFICIAL viernes 6 de junio de 2025

R ARTEAGA #3RTEAGA
AnIEAss SOMOS TODOS

2025-2027

NS
el

ING. JESUS FILIBERTO URBINA GARCIA
SECRETARIO DEL R. AYUNTAMIENTO

ESTA HOJA DE FIRMAS PERTENECE AL ACTA 015/2025 DE LA SESION DE CABILDO
EXTRAORDINARIA DEL MES DE MAYO.

P AL O ING, JESUS FILIBERTC URBINA GARCIA, Secretario de1 R ]
Ayuntamiento del Municipio de Arteaga, Coashwle de Zamagoza -
CERTIFICA que la presente copia fotostatica que consta ve_ ] ( ©
foja(s) util(es) porCIVAKCA Sra(s), ue se ientifioa(n) can m sello
y ribrica onginal, concuerdan fiel y exacwrnenia ton su orginal
Lo hago constar con hamdaments e o Aricule 128 freccion XV
del Cédigo Munjoipal, del Ecmddﬁsaamm Arteaga, Coahwia.

de Zaragoza 8 > o S B ’
ING. JESUS WUBERTQ URBINA BARGIA

BECHETADONEL A A I
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fUALMABE LA R Gpm

ACTA No 10
PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA

ACTA CORRESPONDIENTE A LA PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA \X
DE CABILDO DEL MES DE ABRIL DE 2025, CELEBRADA POR EL \
REPUBLICANO AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO,
COAHUILA DE ZARAGOZA. EJERCICIO CONSTITUCIONAL 2025-2027.

e O 2

cumplimiento a lo dispuesto en el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza y el Reglamento Interior del Ayuntamiento de San Pedro, Coahuila de
Zaragoza; se procede en forma la PRIMERA Sesi6n Extraordinaria de Cabildo del
mes de Abril. Presentes en la Sala de Exposiciones, ubicada en el Auditorio
Municipal, sito en Calle 16 de septiembre No. 26, de esta ciudad, a la que fueron
previamente convocados en los términos de Ley los integrantes del R. Ayuntamiento
para el periodo constitucional 2025-2027: PRESIDENTA MUNICIPAL, LIC. BRENDA
CECILIA GUERECA HERNANDEZ; ING. HECTOR JAVIER MARTINEZ BARRAZA,
SINDICO DE MAYORIA; T.S. MARIA GUADALUPE FLORES PADILLA, PRIMERA

REGIDORA, LIC. JOSE NATIVIDAD NAVARRO MORALES; SEGUNDO REGIDOR; ‘
C. LUISA GONZALEZ GONZALEZ, TERCERA REGIDORA; LIC. RAFAEL GARCIA
RAMIREZ, CUARTO REGIDOR; C. ROSA MARIA HERNANDEZ LARA, QUINTA

\
En la Ciudad de San Pedro, Coahuila de Zaragoza, siendo las (09:25) nueve horas
con veinticinco minutos del dia miércoles 30 de abril del afio dos mil veinticinco, er®

o

/4

REGIDORA; C. CLAUDIA IRENE FLORES CASTILLO, SEPTIMA REGIDORA: LIC.
LUIS CARLOS ABDALA MILAN, OCTAVO REGIDOR; PROFRA. MARIA CRISTINA
ESCOBAR SANTANA, NOVENA REGIDORA; LIC. JORGE ARTURO BABUN =
MORENO, DECIMO REGIDOR; C. IRIS CERVANTES VEGA, DECIMA PRIMERAP-\ \
REGIDORA; LIC. DIANA CECILIA FERNANDEZ ROSALES, DECIMA SEGUNDA S |

|
|

REGIDORA; C. JULIO CESAR DE LA CRUZ CORPUS, DECIMO CUARTO N
REGIDOR; ING. JESUS FERNANDO MILAN FERNADEZ, DECIMO SEXTO
REGIDOR Y C. MARIA ARACELY ROSALES MEDRANO, DECIMA SEPTIMA
REGIDORA, y el LIC. JAIME MARTINEZ CEPEDA, SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO.
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ORDEN DEL DIA:

b

1.- Pase de lista y comprobacién del quérum legal.
2.- Declaracién de Validez de la Sesién.

3.- Lectura y en su caso Aprobacion del Orden del Dia.
4.- Lectura y en su caso Aprobacion del Acta Anterior.

§.- Presentacién y en su caso aprobaci6n del Plan Municipal de Desarrotio.

% 6.- Clausura de la Sesion Extraordinaria.

dﬁaq/la/ﬁ/’m c
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saRROIE 100 PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA

1.- PASE DE LISTA Y COMPROBACION DEL QUORUM LEGAL.

El C. JAIME MARTINEZ CEPEDA, Secretario det Ayuntamiento, procede a pasar “&‘x\
lista de asistencia, estando presentes la mayoria de los integrantes del Republicano \‘?i
Ayuntamiento de San Pedro, contando con la inasistencia justificada de la C. DRA. \,
GLORIA MATAALBA, SINDICO DE MINORIA. Dicho lo anterior, se declara quérum
legal, conforme a lo establecido por los Articulos 85, 86, 88, 89, 90, 94 y 96. del

N Cadigo Municipal del Estado de Coahuila de Zaragoza. Asi como los articuios 57,

? 58, 59 del Reglamento Interior de! Ayuntamiento de San Pedro, Coahuila de {

{
¥
\

Zaragoza.

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

E} 2.- DECLARACION DE VALIDEZ DE LA SESION.

Articulos 85, 88 y 90 del Cédigo Municipal del Estado de Coahuiia de Zaragoza, a
\: como los Articulos 57, 58, 59, y 60 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Sa
N

7

ot
En Uso de la Voz, el Secretario de Ayuntamiento, conforme a lo establecido por IO{\§
i

Pedro, Coahuila de Zaragoza, declara abierta la sesidn y validos los acuerdos que .
.}\ se aprueben en la misma. ~—

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA N
3.-LECTURAY EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.
En Uso de la Voz, el Secretario de Ayuntamiento, da lectura del Orden del Dia

propuesto para la presente sesion, el cual pone a consideracién del Honorable
Cabildo, a efecto de que, si hubiera alguna manifestacion al respecto, sirvan g

A

realizarla en este acto.

No habiendo mas manifestaciones, se somete a votacion el Orden del Dia propuesto
con el agregado ya expuesto, solicitando a los ediles, en términos de lo dispuesto
por el articulo 83, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de San Pedro, Coahuila
de Zaragoza, realizar la manifestacién del voto en la via econdmica. f

f_}

P S'

Votos a favor; __ 18 Ausencias: _ 02

e

Votos en contra 0

Votos de abstencion 0

Se aprueba con _18___ votos a favor

Conforme a este conteo, con fundamento a lo dispuesto en el Articulo 25 y 95, del
Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y Articulo 81 del

~ Reglamento Interior del Ayuntamiento de San Pedro, Coahuila de Zaragoza, se
resuelve.

—23? S , d/?_ma/éa /;5/0% C

_—
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R. AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO, COAHUILA

UNANIMIDAD de los presentes.

X
By
CUARTO PUNTO EN EL ORDEN DEL DiA \
S
4.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE SESION DE CABILDO ANTERIOR
En uso de la voz, el C. LIC. JAIME MARTINEZ CEPEDA, Secretario del

Ayuntamiento solicita omitir la Lectura y Aprobar el Acta Anterior, en virtud de que

se hizo llegar con anterioridad a cada uno de los ediles, para su revision
aprobacion. De igual forma sefala que si hubiera alguna manifestacion al respecto,
sirvan realizarla en este acto.

No habiendo manifestaciones. Se somete a votacién omitir la lectura, asi como la
aprobacion del acta de la sesion anterior, solicitando a los ediles, en términos de lo
dispuesto por el Articulo 83, del Reglamento Interior del Ayuntamiento de San Pedro,
Coahuila de Zaragoza; realizar la manifestacion del voto en fa via econdémica.

Votos a favor: _18 _ Ausencias: _ 02 %
Votos en contra __ 0
Votos de abstencion __0__

LN

Se aprueba con __18__ votos a favor

Conforme a este conteo, con fundamento a lo dispuesto en el Articulo 25 y 95, del \
Cddigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y Articulo 81 y 91 del ‘
Reglamento Interior del Ayuntamiento de San Pedro, Coahuila de Zaragoza, s § |
resuelve. 9-\ |

Unico: Se aprueba omitir la lectura, asi como ef acta de sesi6én de cabildo
anterior en los términos propuestos por UNANIMIDAD de los presentes.

CON VEINTINUEVE MINUTOS LLEGA A LA PRIMERA REUNION
EXTRAORDINARIA DE CABILDO DEL MES DE ABRIL, LA C. LiC. DIANA

ACTO CONTINUO, SE HACE CONSTAR QUE A LAS (09:29) NUEVE HORAS
CECILIA FERNANDEZ ROSALES, DECIMA SEGUNDA REGIDORA. g

QUINTO PUNTO EN EL ORDEN DEL DiA

COAHUILA DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO CONSTITUCIONAL 2025 —

N
5.- PRESENTACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO DE SAN PEDRO, !‘3‘3*\\

ot
2027, Y EN SU CASO APROBACION. {N

El Lic. Jaime Martinez Cepeda, Secretario del R. Ayuntamiento, cede el
uso de la voz A LA C. LIC. BRENDA CECILIA GUERECA HERNANDEZ,
PRESIDENTA MUNICIPAL, PARA LA PRESENTACION AL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO DE SAN PEDRO, COAHUILA DE ZARAGOZA PARA EL
EJERCICIO CONSTITUCIONAL 2025 - 2027:
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£l ALLIA fEilA L;BUP“.'

COMSRRO T028 - 2027 PRESENTACION

San Pedro es un fugar con un espiritu Que late fuerte en el corazon de La Laguna. Aqui, el viento
tleva consigo historias de lucha, de victorlas forjadas con manas fueries y corazones i

La tierra de San Pedro arde bajo el 50l templando & nuestra gente, hacléndonos mas fuertes y
Gecididas. Y en las venas llevamos la esencla de un guetrero, Gue vence 8 quien sea que e ponga
en frante. Somaes laguneros auténticos, tenaces e incansablas Por naturaleza, que cultivamos un
futuro leno de porvenis y esperanzs.

Llos SOMOs UNa que con amor, pasion y fuerza culdamos nuestra tierra,
el ¥ un fut raices firmes y grandes suefos.

Por 510y muchas cosas mis el Ayuntamiento de San Pedro, Coshuila de ZataQozs 2025-2027 que
me hanro en preskdir, estd comprometido a Bevar 3 cabo acciones. Para que nuestro municipio siga
creciendo en 1odos los dmbites.

Este documento es el resuttado de un largo proceso de 1rabajo que iniclo con la integracién de la
oferta politics, elaborada antes de iniciar el proceso alectoraly fortalecids durante &l mismo. Fue a
tavés de la cercanta que se ese todos los 2 visitar todas
{as colonias, y comunidades del municiplo, que conoci de manera mis pracisa cusles ersn las

mas dela ¥ que en los Ultimos afos fue postergada su atencién;
de ahi surgi muchos e q Plan quedan plasrmados en los objetives y las.
fineas de accion que se instrumentaron para cumgplirios.

Hoy,como ¢l primer dia de mi administracién y hasta el Uhimo, refrendo mi de trabajo
cercanoala yoe para hacer que San Pedro se note.

Lic. Brends Cecilia Glerecs Herndndez
Presidents Municipal De San Pedro, Coshalla.

& PLAK MIRICIPAL BE BERARRALLD 2825 - 2827 3

AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO

LIC. BRENDA CECIUA GOERECA HERNANDEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL DE SAN PEORO,

COANUTRLA
C Lic. Jame Martinez Cepecia C. Prota. Maria Cristns Escober Santens
Secretano Det Avuntamienta Novena Regidora
Cing. Héctor Jovier Martinez Barazs € Lic. Jorge Artuso Marend Babun
Sindico De Mayoris Decimo Regidor
CTS Marias Guadaiupe Flores Pacilta. € g Canantes Vega
Prynemn Regudors Dacima Primars Regidorn
C LS Jouk Natnidad taverro Mories C. v Clorls Mata Albs
Segundo Regidor Sindice De Minorta
C. Luisa Gonedie? Conralez € Lic Diana Cacilia Ferndnder Rossles
Tercatd Ragidora Diéclma Segunda Reguion
C. Lic_Rafael Garcla Ramirez C. Dva. Patricia Oraks Grado Falcon
Cuaeto Regickor Décima Terosra Regudions
€ Rosa Marta Memandez Lars C. Juko Cestar De La Crux Corpus
Quinias Regidors Decimo Cusso Regidor
€ Or. Jorge Antonio Collazo Oliveres € Lic. Otho Alfredo Guerreno Acosta
Sexxo Regudor Décimo Quinta Regidar
€ Chuctia wene Fores Castillo € ng. Jesiis Fernando Mitan Farninder
Séptima Regidon Dacimo Sexto Regador
C L. Luis Cartos Abdala Mithn C. Maria Aracely Rosates Madmano
Qctavo Regidor Décimo Séptins Hugidons

& TRAD WESCIPAL BE BEBAREBLAG 2825 - 2627
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MARCO JURIDICO
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PROCESO DE INTEGRACION DEL
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SAN PEDRO Y SU CONTEXTO

El Pedeo L M 2537 y 26739 Ge 13UTLD NOrLe; oS Mmendlancs
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Dasriica (15%), Sieers Complels con Bajacias {13%), Siera Plegada con Lomero (9%), Sems

Aluvial con Lomerio (3%), Sierrs Plegeds s Ahsvisl intermontana Rocoso
@ Cemantado {2%). Sherva ce Plegues Tandicos (1), Lianurs Alta Escarpeda de
Piso Racoso o {4, Valle nura Akevisd Saling (0.7%],

Cementado con Lomerio intenmontano (M), Lis
Uanues Desérica de mm«qccw,m(osmvmmnmrmmm
Uisnum Aluvial de Pigo Rocoso © Cementada (O.1%)

wwym » (913, Seco 5%}, Seco 5%y

umwmhnmwmdmwwmmhvﬁg&w
Mﬂmwdwmmmmmwm«

nmmwhmw:mmoﬂaMymmmpﬂw
ubic-oénnwamm.ua-hpmmsl«hmuj.yzwmdolumkiu
Piamas pottaconal el de Saa Padr 2000

8 pablacidn totel de San Padro segun el INEC) en 2020 fue de 101,041 habitantes, siendo SO.&%
mMujeres y $9.4% hombres.

mrmammmmwmwn.um&ssomms
a9eho3 (3.558 habitantes) y O @ 4 ofos (9,459 habitantes). Entre efios concentraron of 28.3% de
{3 pobiacion total.

£n los Gitimos 30 anos, San Pedro ha un yen
1a garantia en Ls prestacion de servicios basicos.

£) 35% de las viviendas pertcudares carecen de red hidnes Uno de s probiernas més graves e
I3 falta de surmrstro de sgua potadle en de i cahdad y fi

E1 66% o las viviencias particulares no tenen acceso a internet.

Elwxuumm-:mzamomqwmmmmmm
servicios gubernamentales de a0 vakor,

znslqummmmnammmw
Sdodultd'hmmmmlsuMsmmmmwmmmmp«w

mymmmmwnak\nudmmyq«wmmmd«m
humancs para tener una wde digna.

No
POtenciar ef desarmrolia.

utduaummnbswmumml-.mmmnm\h.

poc o que para

Se estima que al dis de hoy el 34.3% de ia pobi e on it de pobreza
moderada y 7.09% a0 skuscion Ge pobrers extrema.

ta por ch socales zicanza un 317%, quentras que B3 poblackdn
vulnerable por ingresos es de 9.17%.

Las principales carenclns sociales de San Padro son carencia por acceso 8 fa segundad socai,
CENCIE POF S0CASO 3 103 $8rViCios de Salud y CONenas Por ACCRSO 8 L shmentackn.

8 PLA MIKIPAL DE SESAMRILLS 2625 - 2477 (&2
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VALORES

® TRABAJO * RESPONSABILIDAD

INTEGRIDAD TRANSPARENCIA
IMPARCIALIDAD RESPETO

AGENDA 2030 EN EL PMD

g Resizar ot Plen de D 5 une tarea i de todo buen gotmmo. ys que signifca /k\"* \
prever los cambios y o que o un e2pio ¥ plaze l
detarminados.

! \ |
Para il 3¢ propone fa g de que Im 4 \ |
que 1a normstivicad establecs, ywn&mqu:-m \ |
con a3 prioriiades y politicas ded Gobaerno Mﬂtmhgwm&m&mmm \ f
resiciades que enfrenta Cada Mmuraciplo A

smmwunmmcmwmmmmmnmmammw
dthnﬁmucmlee&ywdounMwavdcma&uwamwtdm »
Sostenible, junto con 1a Planeacion Estratsgics. 13 GRston par Resultedos y Metodologis oal e

Marco Logco.
Pam promover el olobul,npncuoor-mubumpubinnsmnn\lwp:td:mny

aficacis. elever ta calidad del gasto publico y genersr

una reslidad,

Eut%uuﬂwﬂnmulmmhmmmm mundal de Desarrollo

mwmﬂmmwhmmmmmnmwumm

contexto se snalizan los condiciones locsles.

Utiigando como eje los d-msum-.a‘!hmmmyumnd‘

mmumuammclmw porn o

o madiano y largo plaze. Cons o antevicr, es evi B ﬂecomavwnm.

planeacion estratégics,

Ewaco 5
Jiana L3 ﬂ(i

rmmr v i

| e ‘
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e
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EJES ESTRATEGICOS

ﬂmmummanmw de las ah stectan
3 .

L8 Sesatios » enfrentar abarcen diversas Sreas, Lok tawtre fa pubiica,
#f acceso 8 servicios basicos. asd como la chel y social. Ante estas
mmaﬁmumummmemﬂ-dm“mumemmmm
memm.mummyhm' d de vide de 1odos los habitarkes cel

?@
N
EJE 1 SEGURIDAD. \\

EJE 2. CULTIVANDO EL RUTURO.

EJE 3. COMUNIDAD QUE NUNCA SE RINDE
EIE 4. JUNTOS SOMOS EX. ALMA DE LA LAGUNA.
EJE 5. RUTA HACIA EL. DESARROLLO.

ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL
Y NACIONAL DE DESARROLLO

Condob;«hododnrcumoimwmolnnkmwddcodboumcpuwndtum«cm.
es fund: 0i2s que 5o alineen de maner transversal con el Plan Estatal
ymMMWMmlmmmmmmhmmuemmﬂusm
también un

PLAN MUNICIPAL bﬁ DESARRO{LO PLAN ESTATAL DE PLAN NACIONAL D&
QESARROLLO >

1. SEGURIDAD 1. Ocden y seguadad

pusticis y
<Hidadana

2. CULTIVANDO EL FUTURO 2. Coahulia global 3. Economia moraty
trabajo

3. COMUMNIDAD QUE NUNCA SE INDE | 3. Desamrolio 2. Desartolio con
Dienestary
humanismo

@

4
!
ﬁ;

J ﬂm}d{étl :F/o’\% 3

4. JUNTOS SOMOS TL ALMA B LA 5. Chudadsnts y L Gobernanza con
LAGCUMA buen oobiemoc JUSUCE ¥ participacion
thudadana

5. RUTA HACIA EL DESARROLLO 4. Infraestiuctun 2. Desarrofio con
$0siensble bienes:

W PLAN MURICIPAL OF DERANBELS 2025 - 2877 £
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SEGURIDAD

EJE 1. SEGURIDAD %\

ancmymalmmmlwmmmwwhmy
N olidos -
\\

N
trancrailidad seen pliares ywmmmmmbmmamuum '
|
brenestar es nuestra proriasd I,’ C |
u Ata ( A
|
Oﬁ-tmmmmmm_!moymmwawmmmmh \ ¥
kg du aue fortatezcan {a prevencidn del delia. fomenten \ !
la ik itasia en i vigitancia y of del crcten pUblics y maejoren fa \
mimmmmuwmyhm.wwmdbﬁmvmyau /
§

confianza en 133 institucsones.
LINEAS DE ACCION

1L incentivar of buen delos 3 3 un sumento salerial el 0%

|
|

112 Fe Clrrei o 4 g dcbsmmmpospoﬁdocmbepdmoddo

Ol Mando thico.

11.3. Promaover Ia certificacion de calidad en ef servicls da atencisn 3 as i de y

e denuncia pGbiics

\Yé‘wummmhMMyhmﬁ:mnumummu«

viglidad.

/‘l

|

115 Conarar interacch ith L y retacion de conflanza por la cusi se pueda
mmmmmmumywaum

116. Conclentizer ta importancia de rabsjse con i de 3
dacir. aplicas criterios transversales.

Lno‘wmosmpmmmmnmmmmnmmummm \5-.
lohcmdqun«wmumudmmummpddm

18 Babommmummmmrﬁcmutmmodﬂnaﬂ.

ug. Y biecarni dtiiugqﬂmaemlmmmmym
CONCentr scin mashva.

K”i/

AR 3 Owo-uududoayuxmummmuumwnnmbnmn

Llumummmmamm'wvimw PReA brindac atencion
Am“nhus,rmuywkmamhmma

ol 1
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12. CAPACITACION ¥ PROTECCION DE LOS ELEMENTOS POLICIACOS
Objetivar D un progr irvegrat de

! y pora los elementos
que sus haby th ¥ de mtsrvencion y garsntizando su benestar,
ash como ¢f de su familia.
LINEAS DE ACCION
1.2.L Dy on bosyfas de policia, las pars Hevar acabo
¥ operaciones de prosinidad social.
122 8 los NG y & susta ot acceso 3 uns vids digna, a una
anwmmmhﬁs.
\
EJ % PLAN MEIICIPAL BE SERARRELLS 2825 - 2027 v
e

13. TECNOLOGIA

Objetiva Fortatecimiento de la confianza en la fa imp 30N da té

k f ivas actual yun enfi i iplinario que f¢ el respeto a fos
mhmmyhmmﬂm.nmhhwpdw_

LINEAS DE ACCION

131 Equipamiento de fa policia ia o ' de P y
municlones, uni ¥ vehiculos.

132 chm-:umamusmmmmmmcuwm & fin de mejorar la capacidad de
ta . enla on y a 13 ciptin: i

us.Temologlamdmumdnhugwdaapau fa iy de
Wmﬁmosdorhsgomﬂunoon&mﬁn&dnmswrwwm.

13.4.tmph iones d vy detentrn s fisles y tecnobogh
&N materis de segurided, 25l como et equiparmé 2 jos srcos policiaies para con eflo dtmnuir ef
indice dedincuencial.

l.}.&hmlamkamdeawmmmdeu”mwudemnu&ny
icaciones en materis de seguridad publica
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CULTIVANDO
ELFUTURD

EJE 2. CULTIVANDO EL FUTURO

Apoymnlosqlnnd«mynomlmnmm i pae o o
econdemico del n locel v la i Ademnds. as esencial
dsar 8 fos empleo y izan ta 3 un

mmmoydowodpxm:hdm
21 IMPULSD AL DESARROLLO ECONOMICO
Oqonva Wtouywwua mwmmm;,mmemm

A\
:
3
o
%

[ 2l Lempo que se fomente un ambeente
pmptdomu“ 5 PUBVES K que g empieo y ta /
locat, contribuyendo 25! al o y ol mey dela 7
colidad de vida.
LINEAS DE ACCION
21 Realizar ' b que i &ncmdvuyfonmwalotmmwmy
paca d _endmunlddoh k GUE TPt
y
.l. 212 Sar una MsTancis que impulse el de de proy de & ion; bek un servicio

[ de orlentacidny pars ef estabi de nueves

\ 213 Proponer y ejecutar nsth para e K de 123 micro, pequenas y
Medianas empresas.
214, Dor atencidn y coadyuvancia a los ! chel ipk B 12 crescion y
regrstro oe los padrones de empresarios,
215 Prom difundir y los de trabajo bty para fortalecer
wmw.mdmm
216. Difunalr los spoyos estatsles y fed para el K oe ES.
217 Extabl it pasa t y auder ias inversiones y la creseitn de

iy Qque di iy i del municipio.

218. Conformar uns Gla de i con los disti E iocnes de
superior 8 fin plsntesr -squemas de asesorls, ¥y pk L
20 PLAN MURICIPAL BE BERARROLLO 2025 - 2027 ﬁ
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22 Wu-mmummmmuwmn,m Programas ce opoyos a
bejo costa. con e fin de fortalecer tas unidaces As produccion.

z.u.l\pwvapmducm:ws-cww.mmumm BOQUITICGION O INSUMOs.

zumnwmumm:mmumammwmwsm
agropecusrio.

225 Wam‘uﬂmm»od-mmmmmmwwmmladmbnm
residuos ae cosechs (practica rastreo).

226,

pora los

o de ¥
basado en is adq: i6n de pledras de sales rmnerstes.

227 i Ge maners de emplec

228 en ©on el Cabierno Extatal y Federst sme
eSS NALLTBHES (LS PONGEN e riesgo ls produccion agricola

PLAR WERIEIPAL BY SESARROULS 2825 - 2027 Fil
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COMUNIDAD
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 SE RINDE
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EJE 3. COMUNIDAD QUE NUNCA SE RINDE

Gue fortslezcan y genenm oportunidades para
mm&sbme&lm Mh-dmmhumdyMMW.mwmu

doqunndnmw\gadmyln para crecet y Porque
o 500 s ey por su Hen, 00 POr of bl comun,

poe Is grandezs de su tevra y su gente.

3 SALUD

Obyative: Fortalecer salud i

dmmymwnmommwwm :dld.dtmmmdnndtmrum

servicios solud pers of bienesiar de 2 poblacion, reduci 105 rezagos en ta matena y contrbuir al
desarolio de la comunidad.

LINEAS DE ACCION

311 Apoyos directos en y 8 travis de

312 i regedn

y chid @5180iG 2 fin de gestionar servicios médicos meyores.
313, Apoyos para estudios medcos especializados.
J.lkmmmmml-hmmmw

318 Apoyos en y écICRs. trasiados y
316 E mdetas, sparatos
puahmmmuw
317.¢

2 de sbote, 2 yu bl on 10043 de rle3go.
318, Revis 3 4 pars sseq ™
319, Jornadas de M ¥ y felina
3090, Supe y & para s
o arite B St

3111 Colaboracién en las jormadas de vecunacion a infantes y acultos.

2 FLAR MOICIPAL. BE DESARROLED 2828 - 2827 o
=
3.2. QOBIERND SIN BARRERAS
mmMHMHWyhlmngwmmﬁmmﬁo
medisnze Ia implermentacion de politcas y Ggue 1, {8 cudturs,
nwmﬁmmthwmmmmnmpuhumdewnam
€3 de nuestrs
comunsdad.
LINEAS DE ACCION
321 Otorgarmiento de becas, entrega o de utiles, unifc e
322, - & y def asilo de ancianos existentes.

sm.mu.muhmmumunmamwmm

324 wmmnmwumh«ﬂmﬁhmmmhm
diterentes.

3.2.5 Promeocion y difusion de acti i yde

3.26. Potencier y difundir €1 patnmonio histérico del municinio como centro de unidsd e identidad
pacs of fortalecmiento del tejido social

327 de prog: ¥ eV g dirigidas 3 todos los habitantes del
icipio, for L i o fisico y la 2008,

3.2.8. Fomentar i3 pacucipacion de (s infandis en actividades deportivas.
329, Promover acciones que busquen fp indusién de las minoras y las comunidades
3 mas o todo i <oaal

on ia que pravatezca ef respato y by paz socis!
szm.wmyamahcm;ymmbnmcmyhaw«ad«xudsua

3zn i de la P I Tescitn y SQUIPIMMENIO de $IPICIos do
exprasién.

320 tmpudsar 8 i3 animacion cultursl
expresionas ai Mycmuumwmammmnmemmwmu
COnOertos, funciones de cine. wnplementacian de
diversos talleres formativas en uuca domuska, danza, syedrez. conto y teatro.

numumsmmhaduuvemhy, 6n de nuestras i y
patfimonios histdrcos.
3.2%. Organi; de eventos Masivos an Chos e Cony taeniliac

Slnmanuhcmamauslmalmaoﬁwmnc&uymm
lasana de tas viv

nmmmmwm«mmwsmmmnmam:mh
participacidn oe dependencias y con {3 venta oe
productas Ge ta canests basica a bejo costo.

24 PLAD NINICIPAL BE DESARROLLS 2825 - 2827

N haodw £ FloresC.
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unowunm«wuw.mmmsmc&u“ummm
BTUBCKN de rissgo por violencs femuliar,

3238 Fundar un C de Justiciay pers la Mujer 8 fin de dar asistencia juridice
¥ scompanamiento social 8 ias mujeres en distintes problematicas.

umeuohhbwﬂmMmhwmmsmbsphnm
educativos.

JUNTOS
SOMOS

EL ALMA DE
LA LAGUNA

S st 7’7/6'“6 C
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EJE 4. JUNTOS SOMOS
EL ALMA DE LA LAGUNA

Somoes uns
unmcjovmmw Mpmkpadonawadmmnmmopdm uww«u

esun ara fortatecer
mmmu A yla Tox una cercans y
Mm‘mmdounihosnmmnmnxasym i @ Cred un
conde cada ciudadano pusde craces, PICSPerar y sentse respalidado.
40 VINCULACION
Objethvo Estabh sfectivos de & y entre los gobiermas
federat. estatal pat, ik privads, O guber y chwil,
Para abordas probiemas comunes y 0P & oo
LIREAS OF ACCION
S11. ﬁmmmymmmmmnmmgmmmm
Ung geStitn & eldislogo y ta ir
4.1.2 Construcciin de comenios entre of estedo y faderscion
413, La gestion y apii de &l £mbto Hove! pars propiciar o crecimients
econdemico de ta comunidad.
414, 5¢ 9ia de teguiided del G el Evtado estracha
cmmom 1 > Cauardia ¥ Eidvting
Maxicano.
415, - i 4y informesy "
otibuciones 8 efectd de lograr unode los. NCipios Mmiés seguros de Coshuila.
ALE, Fommwheomumc:oenmloa' locsles v & PErD CONALILUN PUMOS da
acuesdo Que regulen las i b
S47. ! e Nnuevos colacth yio emps pemita i6n oo
nueVas & = sdecuadas pars su y ol
41.8. Pr lon de dCiph i y ferias de &
che U ubicack -1 ymamw:mm«umm

#’Ea PLAN MUSICIPAL BF SERARRANLD 2825 - 2027 z7
2. TR xY LS

OI;MN& me«hmwmmymmwammmdmmmm

publics. y active on 12 toms
dtdubbumymﬁngwmmnwmmmmmmmm
responaabie y »l sarvico de Ia Gudadania.

LINEAS DE ACCION

4.2.1, Forcalecer 1a culturs de ia UBnsparencs, el ejercicio del darecho de accrso & 1a Mformacion
PUblca y is rendicion de cusntas.

4.2.2 Faciizer los MECanismos de acceso 2 1a INformacion @ IStrumentos de svahacion.

4.u,imbudmmmadclamMﬂmbmum:mmamﬁm«
poes e werkisciny 2

424 Atavésde s N e X 12 paw ch que contribuya a ta
Mbndeptobbwussoaam

%25, adi actores de la chvil, Lon I fy O& landet puentes con las
insti o5 de t3 piblics municipal.

426 A Unvés del ares de comunicacitn social sjecutar estrategies de difusén del quehacer
instituclonal pera garantizar a la su de 8 la info

%.2.7. Definis Ia icentidad visus! del goblemna municpal, pars mejorar ta dentficackon de accones.

4.2.8. Ditundir 1as pottti = deios, y a i Jhca
Municipal » ravés de une estrategia clara y responsabie.
%29 Dunmpovmodludolnnda,luphm o obrasy acci deia U

Municipsl, cuyo contenido 5ea de Ge interes ganeral

4.znmvmmaummmm::wm,m-mum
8 J or ¥ fa .

4.21LA raves de campanas de comunicacion fomentar ta culturs e pago ded impuesto predial sl
€omo ¢ servicio de agus y dranaje.

4212 Fornentar et respeto a ias reglas de ransito y viskicad.
4213, triciar de CHON A MesQas en Materis 08 Proteccion chid,
423 Croncion ded Brohivo histdnco digitat.

Q&Md(mgoubbmm&”;down De 1a Mujar y Atencion Cludadana a fin
de slineer 108 esfuerros y acciones del Plan Estatst de de Desarrollo y poder derivar mis y mejores

Y gies on O ta
4238 de Sad P By sagisiors .\
de }a poblacion.
4.217 Implementar un esquemas de On ded da los. senvidores pUbcos
dela afinde 5 ta 6N y respuwsts s la cludsdania.
28 PLEN MEMOIAL B2 BESARRELLS 2025 - 2827 &
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&3, ¥ BUEN

Obpetiver F ia in yia la en la Publcs Municips).
i 2 ce k factivos de bon y 8 la comupcitn

LINEAS DE ACTION

431 ® sl Pr2 prevenir y gestionar conflictos de interds.
432 Disefiae i {3

433 Certrficar y S o
ciudadsna.

¥

434 ivar ia parata de ectos o
435. £

de N con organ dely civil y ol Sistema
Woﬂmammanqm Lo buenas y it en
1a hucha contre actos de comupcion.

‘,1s.wmbmmmmaymmmmmm

37 m«“umaowmm&bwd&wmmmym:md«
1030 accesibias 8 Is Gudadania

438, ¥ ovaiuac i 00 reCUros pu
4.3.9. Publicar reportes con claros de ¥ &L instituconat.
4330 o oe mejora en

430 )mplemaentar canales seguros y confidencisles pars Senunciss de ComuPCion.
4.3 12. Carantizar la protection legal y fisica de los denuncisntes.

43.13. Fomentar la cultura de Genuncis con campaias aducatives.

4314, DX 't de

P ia con de génera.
4.315. Meorar I gestidn documental de ¥

RUTA
HACIA EL
DESARROLLO

Moovel i, 1FloresC
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EJE 5. RUTA HACIA EL DESARROLLO

Nos o Como uns i 40N publes on Iy mejora de le infraestructurs
del municipio y 13 provision de senicios basicos. Este enfoque busca fomentar ef crecimients
sostanible y meyorar la calicind de vida de las habitantes.

s TURA

Otyatver Focatizar las necesidades de obra publica en el 87ea rursl y urbena de nuestro Mmunicipio,
tos tamas de relevancia secdn pramentacion, slumb ado pGblico. sgua potsble y drensje.

LINEAS DE ACCION
S.1L Atender &l rezago de mantenimiento oe 1a red de agus potabie en ia cabecera municipal.
532 Asegurar ¢l suministro de agua potable, mediante i meora de Procesos y equipos.

A Siz.cnnnthudWkwammmmnhsmﬂdn«mﬂuymuh
cabacera municipsl que no 1a reciban por s fedt

513, tos & 1 et gosag enlas i

180
rursies.

S13. Construar redes eiCticas de media y ba tansion en comunidades rurdies.
514 Revests los Calles de terracera an comunidades rurales y colonias de la cabecera municipat.

51.6. Amphar ta coberiura y mejores la calidad de 1os sevvicios basicos.
517 Resizar rabaos de senalizacion de Walidades.

318 Construccion de equipamients urbano en colonias y comunidadas.
S19. Yy hacitn de las viski

§ 518, y:.»ao; seh tapavi Ge calles an col dela cab
\

5110, Generas instalaciones dignas pars las diferentes sreas administrativas

SN Construccin yo rehabilitacion de empacios dignos pars las 8reas sdministrativas de Ia
admindstracion municipet.

52 delos vos y plazas publicas existentes,

&‘. LN MENEIPAL F SERARRILLO 282§ - 1927 n
g
. 82 Y REGUL 2 o1}

Obpstrvey Dor certeza z de i dres Lrband como rural, dando
cumphrmiento 8 ( teQuiarizacion de ks tanencis de la tierra buscanco ef ordenameenta territoriat
del i Y

UNEAS DE ACCION

5.21 Rasizar acciones pera | 30N o da s les y

522 Aeelizar 50HoNes de k o fusidn de los i teruendo como elia,
Juridics de su patrimonio.

5.2.3, Carantizas ta Sebida stencion pars Gue 103 ch Uzmuten su keancia de
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R. AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO, COAHUILA

Asi mismo, al término de la Presentacién del Plan Municipal de Desarrolio de Sa
Pedro, Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Constitucional 2025 — 2027 La Lic.
Brenda Cecilia Guereca Hernandez, expresa, que en apego a la confianza que la
ciudadania deposito a cada uno, les pide que se trabaje como equipo, abiertos
siempre a la participacién ciudadana, a recibir iniciativas, a la generacion de
propuestas; porque aqui en San Pedro, hay algo que nos une y eso es el amor por
nuestra tierra;, la responsabilidad y la tarea es de todos, no es solamente de quien
la encabeza, por eso los invita a que sumen esfuerzos, independientemente d [
afiliacion politica que cada uno de los presentes tenga; LOS INVITA A SUMA
ESFUERZOS, A QUE HAGAN QUE EL TRABAJO SE NOTE, A QUE HAGAN DE
SAN PEDRO, EL ALMA DE LA LAGUNA. Agradeciendo a todos los presentes.

2025 - 2027. Solicitando a los ediles, en términos de lo dispuesto por el articulo 82,
del Reglamento Interior del Ayuntamiento de San Pedro, Coahuila de Zaragoza; -
realizar la manifestacioén del voto en la via nominal, manifestando cada regidor, en
voz alta, su nombre y el sentido de su voto. Asimismo, se hace mencion, si tienen

algan comentario, realizarlo en este momento.
El Lic. Rafael Garcia Ramirez, Cuarto Regidor, manifiesta, primero que nada, sus

felicitaciones al Presidenta Municipal la Lic. Brenda Cecilia Giiereca Hernandez y
que tratando de cumplir lo establecido en el Plan Municipal de Desarrolio, su voto
sera a favor porque van en el mismo barco, que asi como lo dijo, que
independientemente de la afinidad politica de cada uno de los comparieros, cree
que San Pedro lo vale, pero también decire que en el transcurso, hacer un alto y
reconocer lo que se tenga que reconocer y cambiar lo que se tenga que cambiar, .
cuenta con todo su apoyo para este fin y van por el Aima de la Laguna. 2 § 1
I/ - |
1

Dicho lo anterior, se pone a consideracién del Honorable Cabildo, el Pian Municipal V
de Desarrollo de San Pedro, Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Constitucional

La Lic. Diana Cecilia Fernandez Rosales. Decima Segunda Regidora, quien expresa

que, faltan indicadores de c6mo van a medir fos resultados, cual es el determinado ™~
tiempa para cumplic cada objetivo, falta especificar las acciones, na salo generalizar

lo que a cada departamento le corresponde hacer, en el tema de SIMAS, un sistem

con niimeros rojos y con un adeudo de mas de doscientos millones, ;Qué acciones

se plantean para darle una solucién a este gran probiema? Lo comenta porque van

dos administraciones que, en lugar de pagar el adeudo, han preferido pagar en
amparos carisimos mes con mes, logrando que en ese mes no se le corte Ia luz, /
pero incrementando la deuda; en el tema social, San Pedro tiene un gran problema
de drogadiccién, es el Municipio con mayor indice de adicciones en menores
edad, mujeres y aduitos y no se menciona nada en especifico para este probi

en el Plan Municipal, las consecuencias, de no atender este grave probiema
refieja en el aumento de los robos domiciliarios, pleitos entre pandillas, violaciones,
asesinatos, violencia intrafamiliar, etc; hay muchos temas que falta atender en este
Plan Municipal, es demasiado genérico, esto no es un plan de desarrollo solo es un
resumen de lo que le corresponde hacer a esta administracién.
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IGOBISAND 2025 . 2075

El C. Julio Cesar de la Cruz Corpus, Décimo Cuarto Regidor, manifestando que,
esta de acuerdo con este Plan Municipal y esta seguro que cada administracion lo
presente, que si se siguiera al pie de la letra se tendria otro San Pedro, uno muy
diferente del que se esta viviendo; uno de los puntos que le llama la atencion es el
que dice en cuanto a fomentar la creacion de nuevos colectivos de comerciantes y

La Lic. Maria Aracely Rosales Medrano, Decima Sexta Regidora, expresa primero )
que nada sus felicitaciones 3 ia Presidenta Municipal por el Plan Municipal de \Q
\

S ST Q/«/g }W

de vialidad y a Ia policia violeta, pero en capacitacion de ética profesional, de

servicio, de respeto, de trato a la ciudania, no ve que se incluya, espera que se tome

en cuenta su comentario a fin de cuentas ese el principal motivo de queja que tiene
l la ciudadania acerca de la policia.

&
D
e

La Dra. Patricia Oralia Grado F alcén, manifestando sus felicitaciones a la Presidenta "
Municipal y hacer el uso de la voz para expresar que seria muy bueno, muy sano,
que ademas del cuerpo colegiado que son el Ayuntamiento, el Cabildo, que se dé
la aportunidad con representantes de la comunidad Sampetrina, como los
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ta C. kris Cervantes Vega, Decima Primera Regidora, manifestando primeramenie\& \,\
sus felicitaciones a Ia Presidenta Municipal por el Plan Municipal de Desarrollo, asi .31\
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SAN PEDRQ

[ALMA Dula LAG

'COBISRND 1025 - 30

El Lic. Otho Alfredo Guerrero Acosta, expresando que, al término de la presentacién
del Plan Municipal de Desarrollo, la Presidenta comento que le gustaria con cada
uno de los regidores y es justamente eso io que le queria comentar, ya que es
importante que se les tome un poco mas en cuenta en las actividades que se
realizan dentro del Municipio, que se les dé mas participacion.

No habiendo mas manifestaciones, se somete a votacion el Plan Municipal de
Desarrollo de San Pedro, Coahuila de Zaragoza para el Ejercicio Constitucional
2025 - 2027. Solicitando a los ediles, en términos de lo dispuesto por el articulo 82,
del Reglamento interior del Republicano Ayuntamiento del Municipio de San Pedro,
realizar la manifestacion del voto en Ia via nominal, manifestando cada regidor en

voz alta su nombre y el sentido de su voto. \{S

~\
S, | NOMBRE Voto  a|Voto en [ Abstencion | Ausencia
2 i ) ] ) favor contra
% LIC. BRENDA CECILIA GUERECA HERNANDEZ v
\ PRESIDENTA MUNICIPAL
§ { ING. HECTOR JAVIER MARTINEZ BARRAZA v N
X | SINDICO DE MAYORIA )
% T.S. MARIA GUADALUPE FLORES PADILLA v
PRIMERA REGIDORA
N LIC. JOSE NATIVIDAD NAVARROC MORALES v
| SEGUNDO REGIDOR )
C. LUISA GONZALEZ GONZALEZ v
| TERCERA REGIDORA
3 LIC. RAFAEL GARCfA RAMIREZ v
CUARTO REGIDOR
| C. ROSA MARIA HERNANDEZ LARA v
QUINTA REGIDORA ]
| DR. JORGE ANTONIO COLLAZO OLIVARES v
SEXTO REGIDOR
C. CLAUDIA IRENE FLORES CASTILLO v
| SEPTIMA REGIDORA i
LIC. LUIS CARLOS ABDALA MILAN v \
| OCTAVO REGIDOR ‘
| PROFRA. MARIA CRISTINA ESCOBAR SANTANA v A, I
NOVENA REGIDORA { ‘
LIC. JORGE ARTURO BABUN MORENO v
| DECIMO REGIDOR g )
C. IRIS CERVANTES VEGA v
DECIMA PRIMERA REGIDORA
DRA. GLORIA MATA ALBA
SINDICA DE MINORIA
UIC. DIANA CECILIA FERNANDEZ ROSALES v
| DECIMA SEGUNDA REGIDORA
DRA. PATRICIA ORALIA GRADO FALCON v
DECIMA TERCERA REGIDORA
€ JULIO CESAR DE LA CRUZ CORPUS v
DECIMO CUARTO REGIDOR
LIC. OTHO ALFREDO GUERRERO ACOSTA v
DECIMO QUINTO REGIDOR
| ING. JESUS FERNANDO MILAN FERNANDEZ v
DECIMO SEXTO REGIDOR
C. MARIA ARACELY ROSALES MEDRANO v
DECIMA SEPTIMA REGIDORA
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COPINRNO 2035 . 208

Votos a favor: 18 Ausencias: 01
Votos en contra 01
Votos de abstencion 0

Se aprueba con __18 __ votos a favor

Conforme a este conteo, con fundamento a lo dispuesto en el Articulo 25 y 95, del
Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y Articulo 81 y 91 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de San Pedro, Coahuila de Zaragoza, se
resueive.

Unico: Se aprueba el Plan Municipal de Desarrollo de San Pedro, Coahuila de
Zaragoza para el Ejercicio Constitucional 2025 - 2027. En los términos
propuestos por MAYORIA.

SEXTO PUNTO EN EL ORDEN DEL DiA

Clausura de la Sesi6n. La Presidenta Municipal, Lic. Brenda Cecilia Gilereca
Hernandez, clausura la Primera Sesion Extraordinaria de Cabildo de! mes de abril,
siendo las (10:16) diez horas con dieciséis minutos del dia miércoles (30) treinta de
abril de (2025) dos mil veinticinco, agradeciendo a los presentes su asistencia.

Firmando en la presente acta los que en ella participan.

JAIME MARTINEZ CEPEDA

ING. HECTOR JAVIER MARTINEZ BARRAZA
SINDICO DE MAYORIA.

T.S. MARIA GUADALUPE FLORES PADILLA
PRIMERA REGIDORA.
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LIC. JOSE NATIVIDAD NAVARRO MORALES
SEGUNDO REGIDOR

C. LUISA GONZALEZ GONZALEZ
TERCERA REGIDORA.

LIC. RAFAEL GARCIA RAMIREZ
CUARTO REGIDOR.

C. ROSA MARIA HERNANDEZ LARA
QUINTA REGIDORA.

DR. JORGE ANTONIO COLLAZO OLIVARES
SEXTO REGIDOR.

C. CLAUDIA IRENE FLORES CASTILLO
SEPTIMA REGIDORA.

LIC. LUIS CARLOS ABDALA MILAN
OCTAVO REGIDOR.

PROFA. MARIA CRISTINA ESCOBAR SANTANA m%

NOVENA REGIDORA.

LIC. JORGE ARTURO MORENO BABUN
DECIMO REGIDOR.

C. IRIS CERVANTES VEGA
DECIMA PRIMERA REGIDORA

DRA. GLORIA MATA ALBA
SINDICA DE MINORIA

LIC. DIANA CECILIA FERNANDEZ ROSALES
DECIMA SEGUNDA REGIDORA

DRA. PATRICIA ORALIA GRADO FALCON
DECIMA TERCERA REGIDORA.

C. JULIO CESAR DE LA CRUZ CORPUS
DECIMO CUARTO REGIDOR

LIC. OTHO ALFREDO GUERRERO ACOSTA
DECIMO QUINTO REGIDOR

ING. JESUS FERNANDO MILAN FERNANDEZ

DECIMO SEXTO REGIDOR

LIC. MARIA ARACELY ROSALES MEDRANO
DECIMA SEPTIMA REGIDORA

R. AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO, COAHUILA

viernes 6 de junio de 2025
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Hoja de firmas del Acta No. 10 especifica, Primera IPJ ”[ [n%\,\\.
Sesldn  Extraordinaria de Cabildo; celebrada el
miércoles 30 de abril de 2025, a las 09:00 horas en la
Sala de Exposiciones del Auditorio Municipal. Sitio en
Catle 16 de septiembre No. 26 de esta Ciudad.

Administracién Municipal 2025 - 2027

Zodecffi i~

/
/{7

Cowdha l’ FHore O

:Z::: én‘«n«rét é&

DA Fp 2




viernes 6 de junio de 2025 PERIODICO OFICIAL




74 PERIODICO OFICIAL

viernes 6 de junio de 2025

INDICE

PRESENTACION
AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO
MARCO JURIDICO
INTRODUCCION

DIAGNOSTICO

MISION

VISION

VALORES

AGENDA 2030 EN EL PMD

EJES ESTRATEGICOS
ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL Y NACIONAL DE DESARROLLO

SEGURIDAD

11. ATENCION A LA SEGURIDAD CIUDADANA

1.2. CAPACITACION Y PROTECCION DE LOS ELEMENTOS POLICIACOS
1.3. TECNOLOGIA

DESARROLLO AGRO-ECONOMICO Y EMPRENDIMIENTO
21. IMPULSO AL DESARROLLO ECONOMICO
2.2. NUESTRAS RAICES

DESARROLLO SOCIAL
3.1. FORTALECIMIENTO DE SALUD MUNICIPAL
3.2. GOBIERNO SIN BARRERAS

GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADANA

41. VINCULACION

4.2. GOBIERNO TRANSPARENTE Y RESPONSABLE
4.3. ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO

RUTA HACIA EL DESARROLLO

51. INFRAESTRUCTURA RESILIENTE

5.2. CERTEZA JURIDICA Y REGULARIZACION TERRITORIAL
5.3. INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE PUBLICO
5.4.SAN PEDRO SOSTENIBLE

BIBLIOGRAFIA

2 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025 - 2027

O 30 U AW

15
16
7
18

19
20
21

22
23
24

26
27
28
29

30

31
52
33
34

35




viernes 6 de junio de 2025 PERIODICO OFICIAL

PRESENTACION

San Pedro es un lugar con un espiritu que late fuerte en el corazén de La Laguna. Aqui, el viento
lleva consigo historias de lucha, de victorias forjadas con manos fuertes y corazones indomables.
La tierra de San Pedro arde bajo el sol templando a nuestra gente, haciéndonos mas fuertes y
decididos. Y en las venas llevamos la esencia de un guerrero, que vence a quien sea que se ponga
en frente. Somos laguneros auténticos, tenaces e incansables por naturaleza, que cultivamos un
futuro lleno de porvenir y esperanza.

Los sampetrinos somos una comunidad que con amor, pasion y fuerza cuidamos nuestra tierra,
sembramos el crecimiento y construimos un futuro con raices firmes y grandes suefos.

Por esto y muchas cosas mas el Ayuntamiento de San Pedro, Coahuila de Zaragoza 2025-2027 que
me honro en presidir, estd comprometido a llevar a cabo acciones para que nuestro municipio siga
creciendo en todos los ambitos.

Este documento es el resultado de un largo proceso de trabajo que inicié con la integraciéon de la
oferta politica, elaborada antes de iniciar el proceso electoral y fortalecida durante el mismo. Fue a
través de la cercania que se mantuvo en ese momento con todos los sampetrinos, al visitar todas
las colonias, y comunidades del municipio, que conoci de manera mas precisa cuales eran las
necesidades mas urgentes de la poblacién y que en los Ultimos afnos fue postergada su atencion;
de ahi surgieron muchos compromisos que en este Plan quedan plasmados en los objetivos y las
lineas de accién que se instrumentaron para cumplirlos.

Hoy, como el primer dia de mi administracion y hasta el Gltimo, refrendo mi compromiso de trabajo
incansable, cercano a la poblacién y de resultados para hacer que San Pedro se note.

Lic. Brenda Cecilia Gliereca Hernandez

Presidenta Municipal De San Pedro, Coahuila.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025 - 2027 3
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AYUNTAMIENTO DE SAN PEDRO

LIC. BRENDA CECILIA GUERECA HERNANDEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL DE SAN PEDRO, COAHUILA

C. Lic. Jaime Martinez Cepeda
Secretario Del Ayuntamiento

C. Ing. Héctor Javier Martinez Barraza
Sindico De Mayoria

C.T.S. Maria Guadalupe Flores Padilla
Primera Regidora

C. Lic. José Natividad Navarro Morales
Segundo Regidor

C. Luisa Gonzéalez Gonzalez
Tercera Regidora

C. Lic. Rafael Garcia Ramirez
Cuarto Regidor

C. Rosa Maria Hernandez Lara
Quinta Regidora

C. Dr. Jorge Antonio Collazo Olivares
Sexto Regidor

C. Claudia Irene Flores Castillo
Séptima Regidora

C. Lic. Luis Carlos Abdala Milan
Octavo Regidor

4 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025 - 2027

C. Profa. Maria Cristina Escobar Santana
Novena Regidora

C. Lic. Jorge Arturo Moreno Babun
Decimo Regidor

C. Iris Cervantes Vega
Decima Primera Regidora

C. Dr. Gloria Mata Alba
Sindica De Minoria

C. Lic. Diana Cecilia Fernandez Rosales
Décima Segunda Regidora

C. Dra. Patricia Oralia Grado Falcén
Décima Tercera Regidora

C. Julio Cesar De La Cruz Corpus
Décimo Cuarto Regidor

C. Lic. Otho Alfredo Guerrero Acosta
Décimo Quinto Regidor

C. Ing. Jesus Fernando Milan Fernandez
Décimo Sexto Regidor

C. Maria Aracely Rosales Medrano
Décimo Séptima Regidora




viernes 6 de junio de 2025 PERIODICO OFICIAL

MARCO JURIDICO

Este Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 de San Pedro, Coahuila se formula de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 25, 26 y 115 de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 158-C y 158-U fraccion | numeral 5y fraccion VIII numeral 2 de la Constitucion Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; 5, 14, 15, 15 bis, 26, 29 y 30 de la Ley de Planeaciéon para el
Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza; 102, fracciéon | numeral 5, fraccion VIII numeral 2,y
141 al 157 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza.

Cuenta con un ordenado proceso de planeacién democratica y deliberativa en el que se involucra
la participaciéon de los sectores privado y social; alinedndose al Plan Nacional de Desarrollo 2025-
2030 y al Plan Estatal de Desarrollo 2023-2029, asi como su relacion con la Agenda 2030. Ademas
de incorporar las demandas sociales, objetivos, politicas y programas que deberan cumplirse por
las dependencias y organismos municipales en el ejercicio pleno de sus atribuciones.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025 - 2027 5
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PROCESO DE INTEGRACION DEL
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

La Planeacion del Desarrollo Municipal es una actividad de racionalidad politico — administrativa
encaminada a que el ayuntamiento intervenga eficientemente en el desarrollo integral de la
comunidad y consiste en disefiar e implementar politicas publicas municipales de mediano y
largo plazo a fin de prever y adaptar armdénicamente las actividades sociales y econdmicas con las
necesidades basicas del municipio, de acuerdo con la vocacién regional su potencial y los recursos
disponibles.

A través de la planeacion, el ayuntamiento buscara direccionar el desarrollo integral de sus
comunidades y buscara establecer criterios para aplicar con mayor eficacia los recursos financieros
propios y los que con los gobiernos estatal y federal se gestionen.

En el marco de una economia nacional diversificada y cada vez mas globalizada se propone
emprender una intensa etapa de reconversion productiva respetando el desarrollo integral del
ser humano y la preservacion de nuestras reservas naturales planeando, de manera sustentable
nuestro crecimiento.

El fortalecimiento del municipio como célula basica de la Republica, es un objetivo primordial como
el de conducir los destinos del ayuntamiento mediante una administracién publica moderna y
responsable; asi como plantear un liderazgo democratico, legitimo y firme dando un gran impulso
a la participacion ciudadana en todos los ambitos y tareas de la vida publica.

Frente a una sociedad mas critica, compleja y socialmente mas participativa el gobierno municipal
2025 - 2027, que encabezo, no puede percibir el desarrollo sin una adecuada, seria y responsable
planeacion.

Actuar conforme al plan, es realizar nuestras acciones con instrumentos y metodologias que
fortalezcan el crecimiento democratico y social de nuestra comunidad; por ello, se ha incorporado
en la participacion plural de todos los actores que forman el municipio, de personas de reconocido
prestigio por su conocimiento y compromiso con la comunidad.

Implica también, que a través de Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal, continuemos
un dialogo formal y ordenado, con la ciudadania a través de subcomités u otros érganos de
representacion.

El Plan de Desarrollo Municipal, regira los programas de gobierno contenidos en los programas
operativosanualesy orientara su mayor esfuerzo a la participacién social como fuente de legitimidad
de las politicas publicas que llevemos a efecto.

Este documento resalta las potencialidades del municipio y sus ventajas comparativas a partir de
la apertura comercial que México ha promovido con diversos paises del mundo y que nuestro
estado, por su posiciéon geoestratégica, viene aprovechando de manera eficaz para incrementar el
intercambio comercial, entre los paises de Asia y Norte América, para ratificar su histérica vocacion
exportadora y productiva.

Aunado a lo anterior estan considerados los problemas mas urgentes en cuanto a obras y servicios
publicos se refiere, que la poblacién nos ha planteado, mismos que habremos de discutir y
jerarquizar.

Se destaca también, las desigualdades macro regionales que nuestro municipio presenta en las
zonas altas, en la baja y en el semidesierto “Valle de las Delicias” con respecto la zona urbana.
Ademas se evallUan los rezagos que no se han resuelto y los retos por cumplir que se tienen en el
futuro.

6 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025 - 2027
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SAN PEDRO Y SU CONTEXTO

El municipio de San Pedro se ubica entre los paralelos 25°37'y 26°39’ de latitud norte; los meridianos
103°15" y 101°53’ de longitud oeste; altitud entre 800 y 2300m. Colinda al norte con el municipio de
Cuatro Ciénegas, al este con los municipios de Cuatro Ciénegas y Parras; al sur con los municipios
de Parras, Viesca y Matamoros; al oeste con el municipio de Francisco |. Madero.

Superficie Territorial La extension del municipio representa el 4.7% del territorio estatal, que por
su tamanfo la ubica en el lugar 8 del estado, después de Sierra Mojada y antes de Ramos Arizpe.
Cuenta con 267 localidades y una densidad de poblacién de 14.1 hab. /km?

Relieve Provincia: Sierra Madre Oriental (71%) y Sierras y Llanuras del Norte (29%).

Subprovincia: Sierras Transversales (37%), Laguna de Mayran (29%), Pliegues Saltillo Parras (23%) y
Sierra de Paila (11%).

Sistemas de topoformas: Bajada Tipica (17%), Llanura Desértica Inundable y Salina (17%), Llanura
Desértica (15%), Sierra Compleja con Bajadas (13%), Sierra Plegada con Lomerio (9%), Sierra
Compleja (4%), Meseta Tipica (4%), Sierra Compleja con Lomerio (4%), Bajada con Lomerio (3.4%),
Llanura Aluvial con Lomerio (3%), Sierra Plegada (2%), Llanura Aluvial Intermontana de Piso Rocoso
o Cementado (2%), Llanura Aluvial (2%), Sierra de Pliegues Tendidos (1%), Llanura Alta Escarpada de
Piso Rocoso o Cementado con Lomerio (1%), Valle Intermontano (1%), Llanura Aluvial Salina (0.7%),
Llanura Desértica de Piso Rocoso o Cementado y Salino (0.5%), Valle de Laderas Tendidas (0.3%)y
Llanura Aluvial de Piso Rocoso o Cementado (0.1%)

Clima: Muy seco semicalido (91%), Seco semicalido (5%), Seco templado (3%) y Semiseco templado
(1%)

La ubicacion estratégica de San Pedro tanto en el ambito estatal, como en la regién norte-centro
del pais, permite que el municipio cuente con enormes ventajas para su desarrollo.

El municipio cuenta con la cabecera municipal: San Pedro de las Colonias y 109 ejidos, que por su
ubicacion se dividen en 33 de la parte alta, 51 de la parte baja y 25 del Valle de las Delicias.

Piramide poblacional total de San Pedro 2020

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025 - 2027 7
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La poblaciéon total de San Pedro segun el INEGI en 2020 fue de 101,041 habitantes, siendo 50.6%
mujeres y 49.4% hombres.

Los rangos de edad que concentraron mayor poblacién fueron 10 a 14 afios (9,590 habitantes), 5
a 9 anos (9,558 habitantes) y O a 4 afos (9,459 habitantes). Entre ellos concentraron el 28.3% de
la poblacién total.

En los ultimos 30 anos, San Pedro ha padecido un estancamiento econémico, poblacional y en
la garantia en la prestacion de servicios basicos.

El 35% de las viviendas particulares carecen de red hidrica. Uno de los problemas mas graves es
la falta de suministro de agua potable en términos de cantidad, calidad y frecuencia.

El 66% de las viviendas particulares no tienen acceso a internet.

El 50 % de la poblaciéon sampetrina tiene 28 anos o menos, que demandara en los proximos anos
servicios gubernamentales de alto valor.

El 6.1 % de los sampetrinos cuenta con alguna discapacidad.
Solo el 131 % de la poblacién mayor de 15 afios cuenta con algun grado de educacion superior.

Las y los sampetrinos tenemos una gran dificultad para acceder y ejercer nuestros derechos
humanos para tener una vida digna.

No tenemos vocaciones econémicas consolidadas, por lo que tenemos una desarticulacién para
potenciar el desarrollo.

La falta de apoyos federales a los procesos del campo ha fragilizado nuestra economia.

Se estima que al dia de hoy el 34.3% de la poblacién se encuentra en situacién de pobreza
moderada y 7.09% en situacion de pobreza extrema.

La poblacién vulnerable por carencias sociales alcanza un 31.7%, mientras que la poblaciéon
vulnerable por ingresos es de 9.17%.

Las principales carencias sociales de San Pedro son carencia por acceso a la seguridad social,
carencia por acceso a los servicios de salud y carencia por acceso a la alimentacion.

8 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025 - 2027
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MISION

El Gobierno Municipal tendrd como principio velar por el bien de San Pedro y su gente. Trabajara
con orden, transparencia y prudencia; vigilara el manejo responsable de las finanzas publicas,
optimizando los recursos disponibles y operando todas las areas bajo estrictas medidas
anticorrupcién. Serd una administraciéon profesional, incluyente e innovadora, que abrira los
espacios necesarios para que la participacién ciudadana se haga presente en todas las areas del
guehacer gubernamental. Exigiendo de sus funcionarios compromiso, honestidad y atencion de
calidad en el cumplimiento de sus funciones.
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VISION

Hacia el 2030 vemos a San Pedro como un municipio seguro, incluyente y en constante crecimiento,
donde prevalezca el orden, la limpieza y la participaciéon ciudadana; con espacios publicos dignos
para la recreacion, el deporte y la cultura que lo consoliden como un referente regional y estatal
en materia de atraccién turistica. Llegaremos a ser una comunidad con desarrollo econémico

sustentable y con calidad de vida para sus habitantes.
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AGENDA 2030 EN EL PMD

Realizar el Plan de Desarrollo es una tarea fundamental de todo buen gobierno, ya que significa
prever los cambios complejos y profundos que demanda una sociedad en un espacio y plazo
determinados.

Para ello se propone la generacién de instrumentos de planeacién que satisfagan los requisitos
que la normatividad establece, y también que funjan como mecanismos efectivos de articulacién
con las prioridades y politicas del Gobierno Federal, con las del Gobiernos Estatal, asi como con las
realidades que enfrenta cada municipio.

Se trata, por un lado, de cumplir con los requisitos establecidos en el marco juridico regulatorio
de la planeacién local, y por el otro, incorporar el enfoque de la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible, junto con la Planeacién Estratégica, la Gestién para Resultados y la Metodologia del
Marco Légico.

Para promover el desarrollo local, es preciso orientar los recursos publicos con mayor precisién y
eficacia, elevar la calidad del gasto pUblico y generar satisfactores para convertir el desarrollo en
una realidad.

Este Plan Municipal de Desarrollo se alinea con la visién estatal, nacional y mundial de Desarrollo
Sostenible acordada para el aflo 2030 por la Organizacién de las Naciones Unidas, ONU, en ese
contexto se analizan las condiciones locales.

Utilizando como eje los Objetivos de Desarrollo Sostenible se definen las metas y lineas de
accién que se perseguirdn durante el periodo de gobierno para asegurar su cumplimiento en
el mediano y largo plazo. Considerando lo anterior, es evidente la necesidad de contar con una
planeacién estratégica.

FIN 2 HWRE SALUD EDUCACION IGUALDAD AGUA LIMPIA
DE LA POBREZA

Y BIENESTAR DE CALIDAD DE GENERO Y SANEAMIENTO

< - Gy

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, -l muccm DE LAS cmnis Y muuwlon
Y CRECIMIENTO INNOVACION E DESIGUALDADES cnlmnes Y cousuuo
ECONOMICO INFRAES E

i & G Eaa

13 ACCION 14 VIDA 15 VIDA 1 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
POR EL CLIMA SUBMARINA DE ECOSISTEMAS E INSTITUCIONES LOGRAR
TERRESTRES SOlIDAS LOS DBJETIVOS
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EJES ESTRATEGICOS

El Gobierno Municipal de San Pedro, Coahuila, consciente de las diversas problematicas que afectan
a nuestra comunidad, y en un ejercicio de transparencia y responsabilidad gubernamental, ha
llevado a cabo un diagndstico exhaustivo que permite identificar las necesidades fundamentales
de nuestros ciudadanos.

Los desafios a enfrentar abarcan diversas areas, tales como la infraestructura, la seguridad publica,
el acceso a servicios basicos, asi como la promocion del desarrollo econdmico y social. Ante estas
situaciones criticas, el Gobierno Municipal ha establecido una serie de Pilares Estratégicos que
servirdn como guia para fomentar el bienestar y la calidad de vida de todos los habitantes del
municipio.

EJE 1. SEGURIDAD.

EJE 2. CULTIVANDO EL FUTURO.

EJE 3. COMUNIDAD QUE NUNCA SE RINDE.

EJE 4. JUNTOS SOMOS EL ALMA DE LA LAGUNA.

EJE 5. RUTA HACIA EL DESARROLLO.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025 - 2027 13
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ALINEACION CON EL PLAN ESTATAL
Y NACIONAL DE DESARROLLO

Con el objetivo de dar cumplimiento al articulo 142 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila,
es fundamental implementar estrategias que se alineen de manera transversal con el Plan Estatal
vy Nacional de Desarrollo. Este enfoque no solo promueve la cohesién entre las politicas publicas
locales y nacionales, sino que también garantiza un desarrollo integral y sostenible en nuestras
comunidades. Al trabajar en conjunto con estos marcos normativos, se busca mejorar la calidad
de vida de los ciudadanos, fomentar la participaciéon ciudadana y asegurar un uso eficiente de los
recursos puUblicos en beneficio del bienestar social.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO PLAN ESTATAL DE PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO DESARROLLO
1. SEGURIDAD 1. Orden y seguridad B 1. Gobernanza con
justicia y participaciéon
ciudadana
2. CULTIVANDO EL FUTURO 2. Coahuila global 3. Economia moral y
trabajo

2. Desarrollo con
bienestar y

3. COMUNIDAD QUE NUNCA SE RINDE Q3. Desarrollo
humano
humanismo

4.JUNTOS SOMOS EL ALMA DE LA 5. Ciudadania y
LAGUNA buen gobierno

1. Gobernanza con
justicia y participacion
ciudadana

5. RUTA HACIA EL DESARROLLO 4. Infraestructura
sostenible

2. Desarrollo con
bienestar y
humanismo
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EJE 1. SEGURIDAD

Proteger significa cuidar y avanzar juntos, vamos a construir un espacio donde la confianza y
la tranquilidad sean pilares sdélidos y cada ciudadano pueda vivir con la certeza de que aqui su
bienestar es nuestra prioridad.

1.1. ATENCION A LA SEGURIDAD CIUDADANA.

Objetivo: Promover un entorno seguro y saludable para todos los ciudadanos mediante la
implementacion de estrategias integrales que fortalezcan la prevencién del delito, fomenten
la participacién comunitaria en la vigilancia y el mantenimiento del orden publico y mejoren la
coordinacién entre las fuerzas del orden y la comunidad, contribuyendo asi al bienestar social y a la
confianza en las instituciones.

LINEAS DE ACCION

1.1.1. Incentivar el buen desempeno de los elementos mediante un aumento salarial del 10%.

1.1.2. Fortalecimiento en el modelo de seguridad de los diferentes cuerpos policiacos bajo el modelo
del Mando Unico.

1.1.3. Promover la certificacion de calidad en el servicio de atencién a las llamadas de emergenciay
de denuncia publica.

1.1.4. Promover la prevencién entre la ciudadania y la certificacion a elementos en materia de
vialidad.

1.1.5. Generar interacciones positivas con los ciudadanos y relacién de confianza por la cual se pueda
obtener informacién importante para la atencién y prevencion de los delitos.

1.1.6. Concientizar la importancia de trabajar con procedimientos homologados de actuacion, es
decir, aplicar criterios transversales.

1.1.7. Creacién del Departamento de Asuntos Internos dentro del Tribunal de Justicia Administrativa
a efecto de tener certeza en la debida ejecucién de protocolos policiacos.

1.1.8. Elaborar un mapa de riesgos para efecto de proteccién civil.

1.1.9. Inspeccidon periddica a establecimientos de riesgo, asi como a centros de recreativos y de
concentracién masiva.

1.1.10. Otorgar capacitacion y practicar simulacros en lugares de concentracién masiva.

1.1.11. Fortalecer el Servicio Policial Especializado denominado “Unidad Violeta” para brindar atencién
a mujeres, ninos, nifas y adolescentes victimas de violencia de género.
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1.2. CAPACITACION Y PROTECCION DE LOS ELEMENTOS POLICIACOS

Objetivo: Desarrollar un programa integral de capacitacién y proteccidén para los elementos
policiacos, que potencie sus habilidades operativas y de intervencién y garantizando su bienestar,
asi como el de su familia.

LINEAS DE ACCION

1.2.1. Desarrollar en los y las elementos de policia, las capacidades para llevar a cabo procedimientos
y operaciones de proximidad social.

1.2.2. Asegurar a los elementos policiacos y a sus familiares el acceso a una vida dignha, a una
seguridad social, a una educacién para sus hijos.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025 - 2027 17
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1.3. TECNOLOGIA

Objetivo: Fortalecimiento de la confianza en la comunidad, mediante laimplementacién de técnicas
innovadoras, normativas actualizadas y un enfoque muiltidisciplinario que fomente el respeto a los
derechos humanos y la mejora continua en la labor policial.

LINEAS DE ACCION

1.3.1. Equipamiento de la policia mediante la dotacién de cédmaras personales, armamento y
municiones, uniformes y vehiculos.

1.3.2. Fortalecer las herramientas en materia de seguridad publica a fin de mejorar la capacidad de
la respuesta e inteligencia policiaca en la prevencién y combate a la delincuencia.

1.3.3. Tecnologia en el ambito de la seguridad para aumentar la posibilidad de detectar
comportamientos de riesgo en tiempo real permitiéndonos una respuesta inmediata.

1.3.4. Implementar accionesde modernizaciény ampliacién de la infraestructura fisicay tecnoldgica,
en materia de seguridad, asi como el equipamiento a los arcos policiales para con ello disminuir el
indice delincuencial.

1.3.5. Promover la certificacién de calidad en los procesos de uso de tecnologia de informacién y
comunicaciones en materia de seguridad publica.

18 PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025 - 2027
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EJE 2. CULTIVANDO EL FUTURO

Apoyaremos a los ganaderos y agricultores porque son parte fundamental para el desarrollo
econdmico del municipio, fomenta la produccién local y la sostenibilidad. Ademas, es esencial
impulsar a los emprendedores, quienes generan empleo y dinamizan la economia, creando un
entorno préspero y de participacion ciudadana.

2.1. IMPULSO AL DESARROLLO ECONOMICO

Objetivo: Fortalecer y apoyar a los emprendedores, micros, pequefias y medianas empresas
(MiPyMEs), mediante la creacién de esquemas de desarrollo, al tiempo que se fomente un ambiente
propicio para la inversion, atrayendo nuevas inversiones que generen empleo y fortalezcan la
infraestructura econdmica local, contribuyendo asi al desarrollo sostenible y al mejoramiento de la
calidad de vida.

LINEAS DE ACCION
2.1.1. Realizar programas y acciones que permitan incentivar y fomentar a los empresarios y
emprendedores para desarrollar en el municipio la diversificacion de la economia, que impulse un

crecimiento y desarrollo sostenible.

21.2. Ser una instancia que impulse el desarrollo de proyectos de inversion; brindando un servicio
de orientacion y capacitacion para el establecimiento de nuevas empresas.

21.3. Proponer y ejecutar programas institucionales para el fomento de las micro, pequenas y
medianas empresas.

21.4. Dar atencién y coadyuvancia a los emprendedores del municipio, mediante la creacién y
registro de los padrones de empresarios.

21.5. Promover, difundir y reconocer los esquemas de trabajo empresarial exitosos para fortalecer
una cultura emprendedora en el municipio.

2.1.6. Difundir los apoyos estatales y federales para el fomento de MIPYMES.

21.7. Establecer acuerdos institucionales para fortalecer y atraer las inversiones y la creacion de
proyectos que diversifiquen la economia del municipio.

21.8. Conformar una estrategia de colaboracién con las distintas instituciones de educacion
superior a fin plantear esquemas de asesoria, capacitacion y planeacién empresariales.
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2.2. NUESTRAS RAICES

Objetivo: Promover y fortalecer el apoyo a las personas del campo a través de iniciativas que
valoren su trabajo, buscando mantener la produccién agricola, contribuyendo al bienestar de sus
comunidades en armonia con el medio ambiente.

LINEAS DE ACCION:

2.2.1. Apoyar a productores del sector ganadero inscritos en el padrén, con programas de apoyos a
bajo costo, con el fin de fortalecer las unidades de produccién.

2.2.3. Apoyar a productores del Sector Agricola, con programa de adquisiciéon de insumos.

2.2.4. Ampliar la cobertura de la asistencia técnica de acuerdo a las necesidades del sector
agropecuario.

2.2.5. Apoyar a productores del cultivo de melén, con programa de subsidio para la destrucciéon de
residuos de cosecha (practica rastreo).

2.2.6. Implementar programa ganadero de suplemento y complemento alimenticio para los
ganaderos del municipio basado en la adquisicidon de piedras de sales minerales.

2.2.7. Gestionar de manera permanente programas de empleo temporal.

2.2.8. Emprender acciones emergentes en coordinacién con el Gobierno Estatal y Federal ante
desastres naturales que pongan en riesgo la produccién agricola.
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EJE 3. COMUNIDAD QUE NUNCA SE RINDE

Enfocaremos nuestros esfuerzos en programas que fortalezcan y generen oportunidades para
quienes mas lo necesitan, desde la educacion hasta la salud y el bienestar, queremos asegurarnos
de que cada persona tenga el apoyo y las herramientas necesarias para crecer y prosperar. Porque
entendemos que los sampetrinos no solo se esfuerzan por su propio bien, sino por el bien comun,
por la grandeza de su tierra y su gente.

3.1. FORTALECIMIENTO DE SALUD MUNICIPAL

Objetivo: Fortalecer el sistema de salud municipal mediante estrategias integrales que garanticen
el acceso oportuno y equitativo a servicios de salud de calidad. Todo esto con el fin de mejorar los
servicios salud para el bienestar de la poblacidon, reducir los rezagos en la materia y contribuir al
desarrollo de la comunidad.

LINEAS DE ACCION

3.1.1. Apoyos directos en medicamentos y a través de dispensarios populares.

3.1.2. Implementacion de convenios de colaboracion con diversas instituciones médicas de laregién
y del estado a fin de gestionar servicios médicos mayores.

3.1.3. Apoyos para estudios médicos especializados.
3.1.4. Jornadas médicas gratuitas para la poblacion mas desprotegida
3.1.5. Apoyos en emergencias y consultas médicas, gestiones, traslados y hospitalizaciones.

3.1.6 Entrega gratuita de sillas de ruedas, andaderas, muletas, bastonesy otros aparatos ortopédicos
para la poblacion mas desprotegida.

3.1.7.Campanascontraelmosquitotrasmisordeldengue,atravésde campanasdedescacharrizacion,
aplicacion de abate, fumigaciones y termo nebulizacién en zonas de riesgo.

3.1.8. Revision sanitaria a negocios ambulantesy establecidos para asegurar las practicas de higiene.
3.1.9. Jornadas de vacunacion antirrabica, esterilizacion y desparasitacion canina y felina.

3.1.10. Supervision y aplicaciéon de exdmenes de laboratorio para sexoservidoras, para la prevenciéon
de enfermedades de transmision sexual.

3.111. Colaboracién en las jornadas de vacunacién a infantes y adultos.
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3.2. GOBIERNO SIN BARRERAS

Objetivo: Fortalecer la inclusién, la equidad y la atencién a grupos vulnerables en el municipio
mediante la implementacion de politicas y programas que promuevan la educacién, la cultura,
la promocién de las artes y la participacion ciudadana para mejorar la calidad de vida de los
habitantes, respetandoy valorando en todo momento la diversidad, la identidad y raices de nuestra
comunidad.

LINEAS DE ACCION

3.2.1. Otorgamiento de becas, entrega de paquetes de Utiles, uniformes e inscripciones escolares.
3.2.2. Mejoramiento de comedores comunitarios y del asilo de ancianos existentes.

3.2.3. Poner al alcance de la poblacidon capacitaciones para la atencién de grupos vulnerables.

3.2.4. Otorgar de manera permanente capacitacion a las familias de las personas con capacidades
diferentes.

3.2.5. Promocion y difusion de actividades culturales, artisticas y de entretenimiento.

3.2.6. Potenciar y difundir el patrimonio histérico del municipio como centro de unidad e identidad
para el fortalecimiento del tejido social.

3.27. Implementacion de programas y actividades deportivas dirigidas a todos los habitantes del
municipio, fortaleciendo el acondicionamiento fisico y la convivencia social.

3.2.8. Fomentar la participacion de la infancia en actividades deportivas.

3.29. Promover acciones que busquen la inclusiéon de las minorias y las comunidades
tradicionalmente mas discriminadas, buscando en todo momento la convivencia social armadnica
en la que prevalezca el respeto y la paz social.

3.210. Promocion y difusion de la cultura y las artes, jornadas capacitacion y la apreciacién artistica.

3.2171. Fortalecimiento de la infraestructura para la creacion y equipamiento de espacios de
expresion.

3.212. Impulsar a la animacién cultural como instrumento formativo, acercando a la poblacién
expresiones artisticas y culturales a las que por otra via no podrian accesar como obras teatrales,
conciertos, recitales, funciones de danza, exposiciones, funciones de cine. Implementacion de
diversos talleres formativos en el area de musica, danza, ajedrez, canto y teatro.

3.213. Impulsar acciones encaminadas al rescate y preservacion de nuestras tradiciones y
patrimonios histoéricos.

3.2.14. Organizacion de eventos culturales masivos en espacios de concurrencia familiar.

3.215. Mejorar la calidad de vida de las familias a través de programas sociales y acciones como:
promover la sana alimentacién, el mejoramiento de las viviendas y sus servicios.

3.216. Emprender en coordinacion con el Gobierno del Estado brigadas de atencién con la

participacion de dependencias estatales y municipales, asi como mercaditos con la venta de
productos de la canasta basica a bajo costo.
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3.2.17. Crear un espacio de apoyo temporal a las mujeres, sus hijos e hijas que se encuentren en
situacion de riesgo por violencia familiar.

3.2.18. Fundar un Centro de Justicia y Empoderamiento para la Mujer a fin de dar asistencia juridica
y acompafiamiento social a las mujeres en distintas problematicas.

3.2.19. Fortalecer los valores civicos en los nifios a través de los lunes civicos, visitando por lo menos
un plantel educativo por semana.

3.2.20. Coadyuvar a la labor docente mediante la atencién de necesidades en los planteles
educativos.
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EJE 4. JUNTOS SOMOS
EL ALMA DE LA LAGUNA

Somos una comunidad de personas aguerridas y trabajadoras, que siempre buscamos construir
un mejor futuro. Aqui, la participacion ciudadana no es solo una opcién, es una responsabilidad
compartida, es un compromiso que llevamos en la sangre. Es por eso que trabajamos para fortalecer
los lazos entre la sociedad y las autoridades, fomentando una colaboracién cercana y constante.
Sabemos que cuando unimos nuestras fuerzas y alineamos nuestras acciones, se crea un entorno
donde cada ciudadano puede crecer, prosperar y sentirse respaldado.

4.1. VINCULACION

Objetivo: Establecer mecanismos efectivos de comunicacién y cooperacion entre los gobiernos
federal, estatal, municipal, iniciativa privada, organizaciones no gubernamentales y sociedad civil,
para abordar problemas comunes y aprovechar oportunidades de desarrollo.

LINEAS DE ACCION

41.]. Promover una sana y armonica coordinacién entre los tres niveles de gobierno para realizar
una gestién administrativa en la que prevalezca el didlogo y la innovacién de politicas publicas.

4].2. Construccion de convenios entre el estado y federacion.

41.3. La gestion y aplicacion de recursos enfocados al ambito laboral para propiciar el crecimiento
econdmico de la comunidad.

4.1.4. Sumandonos a la estrategia de seguridad del Gobierno del Estado, mantendremos estrecha
coordinacién entre las diferentes corporaciones municipales, estatales, Guardia Nacional y Ejército
Mexicano.

4]1.5.Semanalmente llevaremos a cabo mesas de trabajo donde se rendiran informesy sedesignaran
atribuciones a efecto de lograr mantenernos como uno de los municipios mas seguros de Coahuila.

4].6. Fomentar la comunicaciéon entre los legisladores locales y federales para construir puntos de
acuerdo o decretos que regulen las principales actividades productivas.

417. Fomentar la creacion de nuevos colectivos comerciales y/o empresariales para la atraccion de
nuevas inversiones, procurando condiciones adecuadas para su establecimiento y consolidacion.

41.8. Promocion de nuestro municipio entre los principales escaparates y ferias de inversionistas,
destacando su ubicacién estratégica y mano de obra competitiva dentro de la regién.
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4.2. GOBIERNO TRANSPARENTE Y RESPONSABLE

Objetivo: Fortalecer la transparencia y la rendicién de cuentas, garantizando el acceso oportuno
y universal a la informacién publica, y promoviendo la participacion ciudadana activa en la toma
de decisiones y en el seguimiento de la gestidon publica, para construir un gobierno abierto,
responsable y al servicio de la ciudadania.

LINEAS DE ACCION

4.2.1. Fortalecer la cultura de la transparencia, el ejercicio del derecho de acceso a la informacion
publicay la rendicién de cuentas.

4.2.2. Facilitar los mecanismos de acceso a la informacion e instrumentos de evaluacion.

4.2.3. Impulsar el mejoramiento de la gestion publica mediante la construcciéon de un sistema de
indicadores de evaluacion y seguimiento.

4.2.4. Através de la creacion de consejos, promover la participacion ciudadana que contribuya a la
atencion de problemas sociales.

4.2.5. Involucrar a diferentes actores de la sociedad civil, con la finalidad de tender puentes con las
instituciones de la administracion pudblica municipal.

4.2.6. A través del area de comunicaciéon social ejecutar estrategias de difusion del quehacer
institucional para garantizar a la sociedad su derecho a la informacion.

4.2.7. Definir la identidad visual del gobierno municipal, para mejorar la identificacion de acciones.

4.2.8. Difundir las politicas, programas, servicios, actividades y tramites de la administracion publica
municipal a través de una estrategia clara y responsable.

4.2.9. Dar a conocer por medio de las redes, los planes, programas, obrasy acciones de la Autoridad
Municipal, cuyo contenido sea de interés general.

4.210. Publicar periédicamente a través de los medios de comunicacion, los avances, obras,
acciones, ordenamientos juridicos, programas y proyectos de la administracién municipal.

4.2.11. Através de campanas de comunicaciéon fomentar la cultura de pago del impuesto predial, asi
como el servicio de agua y drenaje.

4.212. Fomentar el respeto a las reglas de transito y vialidad.

4.2.13. Iniciar campanas publicitarias de prevencién de riesgos en materia de proteccion civil.
4.2.14. Creacion del archivo histérico digital.

4.215. Elevar al rango de Direcciones las areas de Cultura, De la Mujer y Atencién Ciudadana a fin
de alinear los esfuerzos y acciones del Plan Estatal de Desarrollo y poder derivar mas y mejores

recursos y estrategias en beneficio de la poblacién.

4.2.16. Establecer unsistema de atencién ciudadana paralarecepcién y seguimiento a las demandas
de la poblacién.

4.217. Implementar un esquema de evaluacion del desempeno de los distintos servidores publicos
de la Administracion, a fin de eficientar la atencién y respuesta a la ciudadania.
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4.3. ANTICORRUPCION Y BUEN GOBIERNO

Objetivo: Fortalecer la integridad y la transparencia en la Administracion Publica Municipal,
mediante la implementacién de mecanismos efectivos de prevencién y combate a la corrupcion.

LINEAS DE ACCION
4.3]. Desarrollar e implementar mecanismos para prevenir y gestionar conflictos de interés.
4.3.2. Disenar programas de capacitacion continua en ética, transparenciay combate a la corrupcion.

4.3.3. Certificar y profesionalizar a servidores publicos en responsabilidad administrativa y atencién
ciudadana.

4.3.4. Incentivar la participacién ciudadana para la denuncia de actos de corrupcion.

4.3.5. Establecer convenios de colaboracion con organizaciones de la sociedad civil y el Sistema
Anticorrupcion del Estado de Coahuila (SAEC) para compartir buenas practicas y experiencias en
la lucha contra actos de corrupcion.

4.3.6. Promover coédigos de ética claros y aplicables en instituciones publicas.

4.3.7. Hacer de la rendicion de cuentas un ejercicio cotidiano para los servidores y cuyos resultados
sean accesibles a la ciudadania.

4.3.8. Implementar auditorias y evaluaciones independientes de recursos publicos.

4.3.9. Publicar reportes con indicadores claros de transparencia y cumplimiento institucional.
4.310. Implementar programas de mejora en procesos administrativos municipales.

4.311. Implementar canales seguros y confidenciales para denuncias de corrupcioén.

4.312. Garantizar la proteccién legal y fisica de los denunciantes.

4.3.13. Fomentar la cultura de denuncia con campanas educativas.

4.3.14. Desarrollar politicas de transparencia con perspectiva de género.

4.315. Mejorar la gestion documental mediante procesos de digitalizacién y resguardo seguro.
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EJE 5. RUTA HACIA EL DESARROLLO

Nos consolidamos como una administracién publica centrada en la mejora de la infraestructura
del municipio y la provision de servicios basicos. Este enfoque busca fomentar el crecimiento
sostenible y mejorar la calidad de vida de los habitantes.

5.1. INFRAESTRUCTURA RESILIENTE.

Objetivo: Focalizar las necesidades de obra publica en el area rural y urbana de nuestro municipio,
los temas de relevancia seran pavimentacion, alumbrado publico, agua potable y drenaje.

LINEAS DE ACCION
5.1.1. Atender el rezago de mantenimiento de la red de agua potable en la cabecera municipal.
5.1.2. Asegurar el suministro de agua potable, mediante la mejora de procesos y equipos.

5.1.2. Garantizar el suministro de agua potable en pipas a las comunidades rurales y colonias de la
cabecera municipal que no la reciban por la red.

5.1.3. Atencién a los problemas de drenaje tanto en la cabecera municipal como en las comunidades
rurales.

5.1.3. Construir redes eléctricas de media y baja tension en comunidades rurales.
5.1.4. Revestir las calles de terraceria en comunidades rurales y colonias de la cabecera municipal.

5.1.5. Modernizar la infraestructura urbana con la pavimentacion de calles en colonias de la cabecera
municipal y ejidos.

5.1.6. Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de los servicios basicos.

5.1.7. Realizar trabajos de sefalizacién de vialidades.

5.1.8. Construccion de equipamiento urbano en colonias y comunidades.
5.1.9. Prolongacién y ampliacion de las vialidades existentes.

5.1.10. Generar instalaciones dignas para las diferentes areas administrativas

5.111. Construcciéon y/o rehabilitacion de espacios dignos para las areas administrativas de la
administracion municipal.

5.1.12. Rehabilitacion de los espacios deportivos y plazas publicas existentes.
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5.2. CERTEZA JURIDICA Y REGULARIZACION TERRITORIAL

Objetivo: Dar certeza juridica los poseedores de inmuebles tanto del area urbana como rural, dando
cumplimiento a la regularizacion de la tenencia de la tierra buscando el ordenamiento territorial
del Municipio mediante la escrituracion.

LINEAS DE ACCION

5.2.1. Realizar acciones para la delimitacion de colindancias de los inmuebles y propiedades.

5.2.2. Realizar acciones de subdivision y/o fusion de los interesados, teniendo como ello, una certeza
juridica de su patrimonio.

5.2.3. Garantizar la debida atencién para que los ciudadanos tramiten su licencia de construccion.

5.2.4. Atender las solicitudes de cambio de usos de suelo que correspondan al ordenamiento
municipal.

5.2.5. Formalizar el otorgamiento de un niumero oficial para las propiedades inmuebles.

5.2.6. Servir como enlace para la realizacién de tramites para la regularizacion de predios que
deriven en su escrituracion.

5.2.7. Propiciar la mediacién para la realizacién de convenios con los propietarios originales de los
predios, a efecto de iniciar el proceso de traslados de dominio.
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5.3. INFRAESTRUCTURA VIAL Y TRANSPORTE PUBLICO

Objetivo: Promover el mejoramiento de la infraestructura vial municipal e impulsar un mejor
servicio y desempeno del sistema de trasporte.

LINEAS DE ACCION

5.3.1. Propiciar convenios y compromisos con los concesionarios, jefes de bases y choferes para la
regularizacién de las unidades.

5.3.2. Fomentar inspecciones a las unidades vehiculares de servicio publico de transporte, para
verificar que cumplan con las normas vigentes y estén otorgando un buen servicio a la ciudadania.

5.3.3. Realizar acciones constantes de mejora en la infraestructura de movilidad vial con el apoyo
del Departamento de Transito y Vialidad de la Direccion de Seguridad Publica Municipal.

PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025 - 2027 33




106 PERIODICO OFICIAL viernes 6 de junio de 2025

5.4. SAN PEDRO SOSTENIBLE

Objetivo: Impulsar un Municipio mas sustentable, amigable con el medio ambiente y atento con las
normativas ambientales, asi como mejorar la imagen urbana, el embellecimiento y mantenimiento
de los diferentes espacios y edificios publicos del Municipio.

LINEAS DE ACCION

5.4.]. Realizar tareas de reforestacion en areas especificas asi como donaciones de arboles.

5.4.2. Realizar acciones permanentes de inspecciéon ambiental en todo el municipio, asi mismo
atender las denuncias de la propia ciudadania en temas ambientales.

5.4.3. Realizar inspecciones ambientales para contribuir a que las empresas y comercios cumplan
con las normativas ambientales establecidas y sean respetuosos con nuestro medio ambiente.

5.4.4. Proponer un programa de educacion y cultura ambiental para ser difundido en instituciones
y escuelas con el objetivo de hacer conciencia en los jovenes y ciudadania en general de la
conservacion del medio ambiente.

5.4.5. Regular la poday tala de arboles, siempre y cuando estos cumplan los requisitos establecidos
por las normas vigentes en la materia y darle el manejo adecuado a los residuos resultantes.

5.4.6. Llevar a cabo campanas constantes de reciclaje en el area urbana y rural del Municipio.

5.47.Generar un programa intensivo de mantenimiento preventivo y correctivo a espacios publicos
y de recreacién, asi como bulevares, parques y edificios publicos.

5.4.8. Brindar atencion a los reportes de luminarias fundidas mediante inspecciones nocturnas.

5.4.9. Propiciar la participacién de la ciudadania para convertir a San Pedro en un municipio limpio
y ordenado.

5.410. Adquirir nuevas unidades aptas para dar mayor atencién a la recoleccién de los residuos
sdlidos.

5.411. Instalar de un biodigestor orgadnico para aprovechamiento de los desechos del rastro
municipal.
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Zaragoza, siendo las 10:30 hrs del dia 30 de diciembre de 2024, reunidos en la sala
de cabildo, ubicada en e! edificio de la Presidencia Municipal con domicilio: Calle
Hidalgo No. 39 de la zonz centro de esta pohlzcidn. preside la Sesion ordinaria No.
27 la Profra. Maria Alejandra Huerta Aleman, Presidenta municipal con la asistencia

de:

1.- Pase de lista.
2.- Instalacién de la Asamblea.
3.- Presentacién y autorizacion de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal

2025.

4.- Evaluacion del plan de= desarrollo municipal 2024.
5.- Asuntos generales.

1.

Se somete para su aprovacion al presupuesto de egresos para el ejercicio
fiscal 2025 por un imperte de § 58, 94€,907.83 (Cincuentia y seis millones
novecientos cuarz:
que se anexa & la presente acia;
los anexos que comprende;

30 DE DICIEMBRE DE 2024 |
SESION ORDINARIA No. 27 |
En la Poblacién de Nadadores, del Estado Libre y Soberano de Coahuila de
\/)

PRESIDENCIA MUNICIPAL ]‘% E |
NADADORES, COAHUILA DE ZARAGOZA 3
ADMINISTRACION 2022-2024 o
Nadadores Somos Todos

Oficina de la Secretaria del Ayunfcni‘prﬂO

IR NI TSRl TS ve WAl I UAME Ser e e

SEGUNDO RECIDOR: PROF. JOSE ALFREDO MUNOZ SILLER
TERCER REGIDOR: LIC. ZAIDA EDITH ROBLES SANCHEZ
CUARTO REGIDOR: C. HERIBRERTO LARA RODRIGUEZ
QUINTO REGIDOR: C. MARIA ANGELICA CEPEDA LOYOLA
SEXTO REGIDCR: C. JUAN CARLOS VIELMA HERNANDEZ
SEPTIMO REGIDOR: C. ALMA YUDITH REYES GLORIA
SINDICO DE MAYORIA: PROF. GILBZRTO REYES GUAJARDO
SINDICA DE MINORIA: C. LETICIA HERNANDEZ HERNANDEZ

ORDEN DEL. DiA

DESARROLLO

Haciendo valida la envestidura como alcaldesa municipal la Profa. Maria ~
Alejandra Huerta Aleméan realiza el pase de lista nombrando a cada uno de
las integrantes del cuerpo edilicio. o
En pleno orden del dia y en su facultad de presidente Municipal de Nadadores, X~
Coahuila la Profa. Maria Alejandra Huerta Aleman declara abierta la sesién
siendo las 10:50 horas aei 30 de aiciemure de 2024 verificando la asistencia
del quorum legal para la valicez de la misma.

En el punto ndmero res del orden del dia la alcaldesa Profra. Maria Alejandra
Huerta Aleman soliciia la presencia de la C.F. Sneila Aglael Ontiveros Flores
quien explica todo lo referente al presupuesto de egrasos para el ejercicio
fiscal 2025 (SE ANEXA TABLA).

P
o

e

nil novecientos siete pesos 83/100 M.N.) mismo
iniciando de la hoja 1 a la hoja 67, asi como

. Y NUSVe

El municipio de WNacadores, Coahuila no contempla la celebracion de
contratos con asociaciones publico privado para el ejercicio 2025.
Presupuesto Ciucadano 2025

Calendario de egresos pase mensual.

La evaluacién més reciente de desempefio de los programas y politicas
publicas.

£
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
NADADORES, COAHUILA DE ZARAGOZA

ADM]NISTRACION 2022-2024
Wadiu[ores Somos T od'os
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$0.00
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$640,241.95
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FPRESIDENCIA MUNICIPAL l"%“ 3 |
NADADORES, COAHUIéLA ]?)Izﬂzzé%lzlf(}OZA i
ADMINISTRACION 2022-
Nadadores Somos Todos \ NADARQRES
: Oficina de la Secretaria del Ayuntamiento

55 @
G

00| |
$1,074,727.12| (
$1,074,727112
$0.00
$0/00
$0.00
$0.00
$0.00 L}Q
NS
$0.00 N g
Se694890783| N NS
$0.00
5000 N ®
$0.00 \§
BN 3
3
R N
o A e $56,949,907.83 | \«
3 $0.00] \§
£ A
$56,949,907.83
$0.00 .
$0.00 ;
$0.00 ‘%‘)
$48,228,323.46
$8,721,584.37
$0.00
$0.00].
$0.00]°

Mejoras para el municipio. ) {
Prevencién de contingencias y erradicacién de |a discriminacién. _]
Obras para la mejora de |z comunidad

Acciones Sociales. .
Combate a la delincuencia.
Cudaatunaturaleza ]
Una vez explicado e! oresiinieain o s0racc: Y025 =2 sometide
aprobado por unanimi '
4. En el punto cuatro del orden del dia la Lic. Sevla Giselle Villasana Aguirre
presenta al cabildo los resultados del desempefio, dedicaci6én y constanci

del equipo de trabajo tracién 2022-2024 durante

ejercicio 2024; con base € = acos del Gobierno Municip
de Nadadores se pioyecta la informacion sclicitada al cabildo evalte el plan
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FRESIDENCIA MUNICIPAL 2%
NADADORES, COAHUILA DE ZARAGOZA S

ADM]NISTRACION 2022-2024 « ‘
Nadadores Somos Todos NADADORES

Oficina de la Secretaria del Ayuntamiento
R SR AT LSt -5 IS & 3% & =
e Oesarrolo municipa del ano en Curso.
Al haberse cumplide con un alto percentaje ae lo royectadc para este ciclo,
damos por concluido =l iravzjo realizado durante esta Administracién pablica
con 6ptimos resultados.

5. Al no existir mé&s asuntos generales y siendo las 12:52 hrs del dia 30 de
diciembre del 2024 la alcaldesa municipal dio por terminada esta junta |
ordinaria de cabildo, adauiriendo validez y iegalidad ios acuerdos tomados en
elia.

Firmando para su debida constancia los que en ella intervinieron

| g TR o £
LUaimnos ie

V4 )
=Y A3 A /Zd
PROFRA. MARIA ALESANDRA HUERTA AUEMAN
PRESIDENTE MUNICIPAL

QM (K’ I/ Q

~ -ozv/

nl AE _,, .-\E;_"' 3._ LA L‘\‘Jz_ C 4\\, TELLANOS

G/JUAN GARLOS VIELMA HERNANDEZ
SEXTO REGIDOR
XTC ; \
C. ALMA YUDITH REYES GLORIA

S",f\,’r"? 1N RENINOR

- é T2 L) ===

(;'\_‘i(‘j\c (’A'(‘I"" A2Vl ‘C’bb

C.LETICIAHERNANCEZ HERNANDEZ
SINDICCRDE MINORIA
N
/A
LIC. SE rg;«s;va»:ﬁ‘” 1A AGUIRRE

./\..

SEGRETATIA DE AVUNTAMIENTO
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EL SUSCRITO PROFR. GILBERTO REYES GUAJARDO SECRETARIO DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE NADADORES, COAHUILA DE ZARAGOIZA, EN APEGO A LAS
FACULTADES QUE ME OTORGA EL ARTICULO 126, FRACCION 15, CAPITULO I, TITULO Il DEL
CODIGO MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOIZA, HAGO CONSTAR Y
CERTIFICO QUE LAS PRESENTES COPIAS XEROGRAFICAS SON COPIA FIEL DEL DOCUMENTO
ORIGINAL.

SE EXTIENDE PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR.

ATENTAMENTE

SECRETARIO DEL H. AYUNTA
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Presupuesto de Egresos del Municipio de
Nadadores, Coahuila de Zaragoza para el
Ejercicio Fiscal 2025

MARCO LEGAL

En la ciudad de Nadadores, cabecera del municipio del mismo nombre del Estado
de Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115, fraccion IV
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P, fraccion |V de
la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102, fracciéon V,
numeral 3 y 246 del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos
262 y 263 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
siendo las 10:30 hrs horas del dia 30 de diciembre de 2024, reunidos en la sala Hidalgo No.
39 de la zona centro del municipio de Nadadores, Coahuila, previa convocatoria realizada
por el Presidente Municipal en el uso de sus facultades y competencias, el cabildo;
aprobaron por Unanimidad el Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal
2025.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Codigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102, fraccién V, numeral 2 del Codigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presenté ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Nadadores, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2025.

Con fundamento en el articulo 115, fraccién IV, penultimo parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza aprobd la Ley de Ingresos del Municipio de Nadadores, Coahuila de Zaragoza,
para el ejercicio fiscal 2025, la cual fue publicada en el Perioédico Oficial del Estado de
Coahuila.

La Ley de Ingresos del Municipio de Nadadores, Coahuila de Zaragoza, para el
ejercicio fiscal 2025, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un
total de $56,949,907.83, el cual se codifico con base en el Clasificador por Rubros de
Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Que el presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2025,
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del
mismo afo, de conformidad con lo establecido en el articulo 262 del Cédigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que el Municipio deberd cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual establece diversas
disposiciones en materia de presupuestacion, control del gasto publico, reintegros de
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. (IMCO), evalua el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, bajo la metodologia del Barometro
de Informacién Presupuestal Municipal (BIPM).

El BIPM tiene como proposito mejorar la calidad de informacién de los presupuestos,
con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas,
a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacion y uso de
clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita presentar una
version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una accién
fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el gobierno.

Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Apartado B,
fraccion XX de la Ley de Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de
Coahuila de Zaragoza, es facultad indelegable del Auditor Superior del Estado presentar
durante el mes de febrero de cada afio el “Informe de la Evaluaciéon del Proceso
Presupuestal Municipal y Estatal” ante el H. Congreso del Estado y dar cuenta del resultado
de dicha evaluacion a los titulares de las entidades fiscalizadas.
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Es asi que desde el 2018, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila se ha dado
a la tarea de revisar el cumplimiento de las diferentes disposiciones legales y normativas
en materia de integracién, contenido y registro de los presupuestos de ingresos y egresos
de las entidades publicas del Estado de Coahuila y generar el Informe de la Evaluacion del
Proceso Presupuestal (IEPP).

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del Codigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que para la
programacién del gasto publico municipal se tomara como referencia el Plan Estatal de
Desarrollo 2025 — 2027.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del
gasto publico, se expide el presente Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal
2025, cuyo objetivo primordial es integrar la informacion presupuestal con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara
las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el
Caodigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacion
aplicable.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE NADADORES, COAHUILA
DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Nadadores
para el Ejercicio Fiscal 2025, para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
DE NADADORES, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Coédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Planeacioén para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2025-2027 y el Plan Estatal de Desarrollo 2025-2027 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Nadadores, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir
y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretaciéon del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Nadadores, Coahuila de Zaragoza, en el ambito
de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Codigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

I. Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o su equivalente,
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siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

Il.  Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Asignaciones destinadas
a cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio
fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el
desempeiio de las funciones de los entes publicos, para las cuales existio
asignacion presupuestal con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se
devengaron.

. Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacion de funciones especificas.

IV.  Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

V. Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

VI.  Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza
el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

VIl.  Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario 0 en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

VIII.  Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

IX.  Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propositos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la asignacioén, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision
el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

X.  Clasificacion Economica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
economica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.
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Xl

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propdsitos u objetivos socioecondmicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que retne en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden,
se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde
cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacidn que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Clasificaciéon por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, Capital, Amortizacién de la
deuda y disminucién de pasivos, Pensiones y jubilaciones, asi como
Participaciones.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Contrato de Asociaciéon Publico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado
entre la contratante y el desarrollador para la realizacién de un proyecto conforme a
lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion
Puablica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propésito
operaciones de canje o refinanciamiento.
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XXI.  Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo.

XXIl.  Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio
Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

XXIIl.  Entes Publicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los érganos
autéonomos; los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la administracion
publica paraestatal o paramunicipal.

XXIV. Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participaciéon municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

XXV.  Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

XXVI.  Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

XXVII.  Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que
se efectuan para financiar gastos de éstos con tal propésito.

XXVIII.  Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econémico para financiar gastos de esas caracteristicas.

XXIX.  Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

XXX.  Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

XXXI.  Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados vy
Municipios del pais para que estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e inversiéon social, seguridad publica,
entre otros.
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XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV,

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIII.

XXXIX.

XL.

XLI

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos.

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de
las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o
cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad econémica
y social.

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién
estratégica que en forma resumida, sencilla y armonica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacion
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacion de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi
como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: Es el 6rgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.
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XLIl.  Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio
fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administraciéon Publica Municipal.

XLIIl.  Programas Presupuestarios: Los aprobados en el Presupuesto de Egresos a
través de los cuales se ejecutan las acciones para el ejercicio de sus recursos,
tienen como finalidad alcanzar objetivos y metas previamente determinadas por la
planeacioén, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnolégicos,
materiales, naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y
atribuye responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras debidamente
coordinadas.

XLIV.  Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicion y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

XLV.  Proyectos para Prestacion de Servicios: Conjunto de acciones que se requieren
implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de
Proyectos para Prestacién de Servicios para el Estado Libre y Soberano de Coahuila
de Zaragoza, sea a celebrarse o celebrado.

XLVI.  Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar vy
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

XLVIl.  Remuneracion: Toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo
0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

XLVIIl.  Servicio Publico: Aquella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

XLIX.  Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccién o supervision de la
ejecucion de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

L.  Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.
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LI

LIl

LII.

LIV.

LV.

LVI.

LVII.

Sistema de Evaluacion del Desempeio: El conjunto de elementos metodologicos
que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo
los principios de verificacién del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con
base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto
social de los programas y de los proyectos.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacion de los bienes; motivar la inversién; cubrir impactos financieros;
promover la innovacion tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucion.

Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y so6lo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas vy la
prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

Unidad Administrativa: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a
las unidades presupuestales, en las que se concentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucion de las actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas
establecidas en la planeacion estratégica y programas presupuestarios.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes
de la materia.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econdmico o el erario del Municipio, sera obligatoria la
intervencion de la Tesoreria Municipal de Nadadores, Coahuila de Zaragoza, tal como lo
establece el articulo 129, fraccion XlI del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza.
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Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto
Municipal, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos
171 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios
de honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social,
con base en lo siguiente:

. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Il Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

IIl.  El Presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

IV. La programacién del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el
plan municipal de desarrollo.

VI.  El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VII.  Ningun egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto
de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

VIII. En lo referente a gastos de difusién, promocion y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

IX. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

X.  Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

Xl. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este Presupuesto.

XIl.  Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucién del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacién a fondos para la atencién de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversion publica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato
siguiente, y la creacion de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.
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Xlll. En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacion social;

b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la
poblacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y

c) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
para compensar la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

XIV. La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia.

Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

l. Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025, el
Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesiéon en que se
aprob¢ al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

1. Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

1. El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Nadadores, Coahuila de Zaragoza garantizara que
toda la informacion presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas normatividad
aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025, debera ser difundido en los medios
electronicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informaciéon Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

Seccion |
Disposiciones Generales

Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Nadadores, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $56,949,907.83 y corresponde
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al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Nadadores,
Coahuila de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2025, guardando equilibrio presupuestario
de conformidad con lo establecido en el articulo 262 del Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracion municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcion de la disponibilidad de fondos y previa justificacién de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el
propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Seccion Il
Estimacion de Egresos Global

Articulo 9.- A continuacién se presentan los montos considerados en forma global de
egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales.

DESGLOSE DE MONTOS

ENTIDAD PUBLICA: NADADORES
EJERCICIO FISCAL: 2025
g COG
#
= =] 1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | 8000 9000 Total
1 | Municipio $16,340,016.28 | $5,811,622.26 | $11,231,984 87 | $2,306,880.64 | $1,086,374.62 | $18,923,029.16 | $0.00 | $0.00 | $1,250,00000 | $56,949,907.83

Clasificacion CONAC - Clasificador por Objeto del Gasto:

1000. Servicios Personales

2000. Materiales y Suministros

3000. Servicios Generales

4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000. Bienes Muebles, Inmueble e Intangibles

6000. Inversion Publica

7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000. Participaciones y Aportaciones

9000. Deuda Publica

Seccion lll
Estimacion de Egresos del Municipio

Articulo 10.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:
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CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
ENTIDAD PUBLICA: NADADORES

EJERCICIO FISCAL: 2025
CTG Presupuesto Aprobado

1 | Gasto Corriente $36,140,504.05
2 | Gasto de Capital $20,009,403.78
3 | Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos $800,000.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $0.00
5 | Participaciones ] $0.00

Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacién Econdmica se distribuye de la siguiente manera:

A ACIO ONO A = O
DAD PUB ADADOR
R O 0
e |G, . o o._E,,a L : B | $56,949,907.83
21 GASTOS CORRIENTES $36,140,504.05
Gastos de Consumo de los Entes del Gobierno
211 General/Gastos de Explotacion de las Entidades| $33,383,623.41
Empresariales
2444 Remuneraciones $16,340,016.28
21.1.2 Compra de bienes y servicios $17,043,607.13
2/1.1.3 Variacion de existencias (Disminucion (+) Incremento (-)) $0.00
2114 Depreciacion y amortizacion $0.00
2115 Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00
2116 Impuestos_ sobre los produ;tos, la produccioén y las importaciones $0.00
de las entidades empresariales
21.2 Prestaciones de la Seguridad Social $0.00
213 Gastos de la Propiedad $1,250,000.00
2.1.3.1 Intereses $0.00
2.1.311 Intereses de la deuda interna $1,250,000.00
2:1.3.1:2 Intereses de la deuda externa $0.00
2132 Gastos de la propiedad distintos de intereses $0.00
2:1.3.21 Dividendos y retiros de las cuasisociedades $0.00
21.3.2.2 Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
214 Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
2.1.41 A entidades empresariales del sector privado $0.00
21411 A entidades empresariales no financieras $0.00
21412 A entidades empresariales financieras $0.00
2142 A entidades empresariales del sector publico $0.00
21421 A entidades empresariales no financieras $0.00
21422 A entidades empresariales financieras $0.00
Transferencias, Asignaciones Donativos Corrientes
215 it 9 y $2,306,880.64
2:1.5.1 Al sector privado $2,306,880.64
2152 Al sector publico $0.00
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2:1.5.2.1 A la Federacion $0.00
21.5.22 A las Entidades Federativas $0.00
215.2.3 A los Municipios $0.00
2:1.5.8 Al sector externo $0.00
2:1.5.3.1 A gobiernos extranjeros $0.00
2:1.5.3.2 A organismos internacionales $0.00
21533 Al sector privado externo $0.00
21.6 Impyesto Sobre Io§ Ingrgso;, la Riqueza y Otros a las $0.00
Entidades Empresariales Publicas
21.7 Participaciones $0.00
2.1.8 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2.1.8.1 Provisiones a corto plazo $0.00
2182 Provisiones a largo plazo $0.00
2183 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo $0.00
2.1.8.4 Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo $0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL $20,009,403.78
2:21 Construcciones en Proceso $0.00
2.2.2 Activos Fijos (Formacion bruta de capital fijo) $0.00
2.2.21 Viviendas, Edificios y Estructuras $0.00
22211 Viviendas $0.00
22212 Edificios no residenciales $0.00
2:22:1.3 Otras estructuras $18,923,029.16
2.2.2.2 Maquinaria y Equipo $1,086,374.62
2:2.2.2.1 Equipo de transporte $1,086,374.62
22222 Equipo de tecnologia de la informacién y comunicaciones $0.00
22223 Otra maquinaria y equipo $0.00
2223 Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2.2.24 Activos Biolégicos Cultivados $0.00
22241 Ganado para cria, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes $0.00
22242 Arboles, cultivos y otras plantaciones que dan productos $0.00
recurrentes
2.2.25 Activos Fijos Intangibles $0.00
22251 Investigacion y desarrollo $0.00
22252 Exploracién y evaluacion minera $0.00
22253 Programas de informatica y bases de datos $0.00
22254 Originales para esparcimiento, literarios o artisticos $0.00
2.22.6.5 Otros activos fijos intangibles $0.00
2.2.3 Incremento de Existencias $0.00
2:2.3.1 Materiales y suministros $0.00
2232 Materias primas $0.00
2233 Trabajos en curso $0.00
2234 Bienes terminados $0.00
2235 Bienes para venta $0.00
2236 Bienes en transito $0.00
2:2:3.7 Existencias de materiales de seguridad y defensa $0.00
224 Objetos de Valor $0.00
2241 Metales y piedras preciosas $0.00
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2242 Antigiiedades y otros objetos de arte $0.00
2243 Otros objetos de valor $0.00
2.25 Activos no Producidos $0.00
2251 Activos tangibles no producidos de origen natural $0.00
225141 Tierras y Terrenos $0.00
2125612 Recursos minerales y energéticos $0.00
225108 Recursos biolégicos no cultivados $0.00
22514 Recursos hidricos $0.00
2:251.5 Otros activos de origen natural $0.00
2:25.2 Activos intangibles no producidos $0.00
22524 Derechos patentados $0.00
22522 Arrendamientos operativos comerciales $0.00
22523 Fondos de comercio adquiridos $0.00
22524 Otros activos intangibles no producidos $0.00
226 gansferencias, Asignaciones y Donativos de Capital $0.00
orgados
2261 Al sector privado $0.00
2262 Al sector publico $0.00
226.21 A la Federacion $0.00
22622 A Entidades Federativas $0.00
22623 A Municipios $0.00
2263 Al sector externo $0.00
2.26.31 A gobiernos extranjeros $0.00
2.26.3.2 A organismos internacionales $0.00
2286.3.3 Al sector privado externo $0.00
2.2.7 Inversion Financiera con Fines de Politica Econémica $0.00
2271 Acciones y participaciones de capital $0.00
2272 Valorgs _representativos de deuda adquiridos con fines de politica $0.00
econémica
2273 Obliggcipnes negociables adquiridas con fines de politica $0.00
econdémica
2274 Concesién de Préstamos $0.00
3 |FINANCIAMIEN $0.00
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $0.00
3.21 Incremento de Activos Financieros $0.00
3.21.1 Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) $0.00
8:211.4 Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) $0.00
Incremento de inversiones financieras de corto plazo (derechos a
Rl recibir efectivo y equivalentes) P ( B0
321,13 Incremento de cuentas por cobrar $0.00
32114 Incremento de documentos por cobrar $0.00
3.21.15 Préstamos otorgados de corto plazo $0.00
3.21.1.6 Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00
3.21.2 Incremento de Activos Financieros No Corrientes $0.00
321.2.1 Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez $0.00
3.2.1.2.1.1 | Compra de acciones y participaciones de capital $0.00
3.2.1.2.1.2 |Compra de titulos y valores representativos de deuda $0.00
3.2.1.2.1.3 |Compra de obligaciones negociables $0.00
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3.2.1.2.1.4 |Concesion de préstamos $0.00

32122 Incremento de otros activos financieros no corrientes $0.00

3.2.2 Disminucién de Pasivos $0.00

3.2.21 Disminucion de Pasivos Corrientes $0.00

3.2.21.1 Disminucién de Cuentas por Pagar $0.00

3.2.21.2 Disminucién de Documentos por Pagar $0.00

32213 Amortizacion de la Porcion Circulante de la Deuda Publica de $0.00
Largo Plazo

322131 Amgﬂuzacnon de la porcion circulante de la deuda publica de L.P. $0.00
en titulos y valores
Amortizacién de la porcion circulante de la deuda publica interna

52233811 de L.P. en Titulos valores $0.00
Amortizacién de la porcion circulante de la deuda publica externa

az2l1aae de L.P. en titulos y valores %0.00
Amortizacién de la porcion circulante de la deuda publica de L.P.

3:221:32 en préstamos $0.00
Amortizacion de la porcion circulante de la deuda publica interna

ek de L.P. en préstamos P00
Amortizacién de la porcion circulante de la deuda publica externa

e de L.P. en préstamos $0:00

3.221.4 Disminucion de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00

3.2.2.2 Disminucién de Pasivos no Corrientes $0.00

3.2.2.21 Disminucion de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00

3.2.2.2.2 Disminucion de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00
Conversion de Deuda Publica de Largo Plazo en Porcion

3.2.2.23 Circulante $0.00

3.2.2.2.3.1 | Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00

3222311 il:“?;?:;n de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00

3222312 :)c()tr:rigg de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00

3.2.2.2.3.2 |Conversién de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00

3.2.2.2.3.2.1 | Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna $0.00

3.2.2.2.3.2.2 | Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00

3.2.2.24 Disminucion de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00
Disminucion de Patrimonio $0.00

e Total General $0.00

Articulo 12.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificaciéon por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica),
se distribuye de la siguiente manera:

1100

—_ |REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE

. DER

Aprobado

$16,340,016.28

$14,142,284.28
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1110 | Dietas $0.00
1120 | Haberes $0.00
1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $14,142,284.28
1140 | Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el Extranjero $0.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $0.00
TRANSITORIO
1210 | Honorarios Asimilables a Salarios $0.00
1220 | Sueldos Base al Personal Eventual $0.00
1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00
1240 Retribucion a los Representantgs _Qe los T(abajadores y de los $0.00
Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $1,559,664.00
1310 | Primas por Afios de Servicios Efectivos Prestados $0.00
1320 | Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Afo $1,559,664.00
1330 | Horas Extraordinarias $0.00
1340 | Compensaciones $0.00
1350 | Sobrehaberes $0.00
1360 ¢§ignaciones qe Técnico, de Mando, por Comisién, de Vuelo y de $0.00
écnico Especial
1370 | Honorarios Especiales $0.00
Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las Leyes
1aad Custoc;j)ia de Valgres = i ey $0.00
1400 | SEGURIDAD SOCIAL $0.00
1410 | Aportaciones de Seguridad Social $0.00
1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00
1430 | Aportaciones al Sistema para el Retiro $0.00
1440 | Aportaciones para Seguros $0.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $638,068.00
1510 | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $0.00
1520 | Indemnizaciones $638,068.00
1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $0.00
1550 | Apoyos a la Capacitacién de los Servidores Publicos $0.00
1590 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $0.00
1600 | PREVISIONES $0.00
1610 | Previsiones de Caracter Laboral, Econémica y de Seguridad Social $0.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00
1710 | Estimulos $0.00
1720 | Recompensas $0.00
2000 | MATERIALES Y SUMINISTROS $638,068.000.00
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE $95,816.00
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
2110 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $82,042.00
2120 | Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccién $0.00
2130 | Material Estadistico y Geografico $0.00
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de la
2130 Informacion y Cor?wlun?cagiones ° $2.016.00
2150 | Material Impreso e Informacién Digital $0.00
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2160 | Material de Limpieza $10,758.00
2170 | Materiales y Utiles de Ensefanza $0.00
2180 | Materiales para el Registro e Identificacion de Bienes y Personas $0.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $127,166.14
2210 | Productos Alimenticios para Personas $127,166.14
2220 | Productos Alimenticios para Animales $0.00
2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacion $0.00
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y $0.00
COMERCIALIZACION
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales Adquiridos
2310 como Materia Prima orop ’ ° S0.00
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
2330 g:ﬁg:ctos de Papel, Carton e Impresos Adquiridos como Materia $0.00
2340 Compgstibles, Lubricantes. Aditivos, Carboén y sus Derivados $0.00
Adquiridos como Materia Prima
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio Adquiridos
2350 como Materia Prima ’ K et
Productos Metalicos y a Base de Minerales no Metalicos
2360 Adquiridos como Mat{:-ria Prima +0.00
2370 E:ﬁ;!:ctos de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como Materia $0.00
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacion $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
2400 REPARACION $1,342,993.55
2410 | Productos Minerales no Metalicos $2,000.00
2420 | Cemento y Productos de Concreto $308,966.00
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $0.00
2440 | Madera y Productos de Madera $0.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $0.00
2460 | Material Eléctrico y Electrénico $575,471.00
2470 | Articulos Metalicos para la Construccion $87,782.00
2480 | Materiales Complementarios $0.00
2490 | Otros Materiales y Articulos de Construccién y Reparacion $368,774.55
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
L Mo $145,150.00
2510 | Productos Quimicos Basicos $0.00
2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroguimicos $0.00
2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $0.00
2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $0.00
2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $0.00
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $128,150.00
2590 | Otros Productos Quimicos $17,000.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $3,109,448.00
2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $3,109,448.00
2620 | Carbon y sus Derivados $0.00
. : E PROTECC
o eaCaa cepowon Y
2710 | Vestuario y Uniformes $242,362.38
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2720 | Prendas de Seguridad y Proteccion Personal $0.00
2730 | Articulos Deportivos $46,672.00
2740 | Productos Textiles $2,000.00
2750 | Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir $0.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $0.00
2810 | Sustancias y Materiales Explosivos $0.00
2820 | Materiales de Seguridad Publica $0.00
2830 | Prendas de Proteccion para Seguridad Publica y Nacional $0.00
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $700,014.19
2910 | Herramientas Menores $48,098.00
2920 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios $0.00
2930 Refapqiones y Accesorips Menores de AMobiliario y Equipo de $0.00
Administracion, Educacional y Recreativo
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo
2840 Tecnologias ge la Informacion I ki 30.00
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo e Instrumental
g Médico y de Iilaboratorio e $0.00
2960 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $438,727.98
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa
2070 | g ™ idad y quip y $0.00
2980 | Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros Equipos $192,628.21
2990 | Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $20,560.00
3000 | SERVICIOS GENERALES $11,231,984.87
3100 [ SERVICIOS BASICOS $6,125,279.00
3110 | Energia Eléctrica $6,000,000.00
3120 | Gas $2,000.00
3130 | Agua $0.00
3140 | Telefonia Tradicional $3,279.00
3150 | Telefonia Celular $0.00
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $0.00
Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de
370 (4 e rcian y $120,000.00
3180 | Servicios Postales y Telegraficos $0.00
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios $0.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $124,522.00
3210 | Arrendamiento de Terrenos $0.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $0.00
Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administracion,
s Educacional y Recreativo YA $05950.90
3240 | Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $0.00
3260 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $40,572.00
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $0.00
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00
3290 | Otros Arrendamientos $0.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y
3300 OTROS SERVICIOS $970,407.89
3310 | Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados $320,000.00
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Servicios de Disefo, Arquitectura, Ingenieria y Actividades

480 Relacionadas sl
3330 Servicios ’de Consultoria Aqmmlstratwa, Procesos, Técnicay en $0.00
Tecnologias de la Informacién
3340 | Servicios de Capacitacion $527,198.33
3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrollo $0.00
3360 Servicigs de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e $99.571.00
Impresién
3370 | Servicios de Proteccion y Seguridad $0.00
3380 | Servicios de Vigilancia $0.00
3390 | Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $23,638.56
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $68,600.00
3410 | Servicios Financieros y Bancarios $28,000.00
3420 | Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y Similar $0.00
3430 | Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores $0.00
3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $0.00
3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales $0.00
3460 | Aimacenaje, Envase y Embalaje $0.00
3470 | Fletes y Maniobras $40,600.00
3480 | Comisiones por Ventas $0.00
3490 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales Integrales $0.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
3500 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION S.960.207.00
3510 | Conservacién y Mantenimiento Menor de Inmuebles $51,104.01
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de
4520 Administracion, Educacional y Recreativo $4,060.00
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Computo y
AR Tecnologia de la Informacién #0.00
Instalacion, Reparacién y Mantenimiento de Equipo e Instrumental
s Médico y de Laboratorio 0.0
3550 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte $260,716.99
3560 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Maquinaria, Otros
L Equipos y Herramienta #205,805.0
3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $1,347,491.00
3590 | Servicios de Jardineria y Fumigacion $0.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $139,280.00
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes Sobre
ke Programas y Actividades Gubernamentales 28000
3620 Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes $0.00
Comerciales para Promover la Venta de Benes o Servicios ’
Servicios de Creatividad, Preproduccién y Produccion de
—— Publicidad, Excepto Internet $0.00
3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $0.00
3650 | Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video $130,000.00
Servicio de Creacioén y Difusion de Contenido Exclusivamente a
5860 Través de Internet $0.00
3690 | Otros Servicios de Informacién $0.00
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $66,038.49
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Empresariales y no Financieras

3710 | Pasajes Aéreos $0.00
3720 | Pasajes Terrestres $0.00
3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.00
3750 | Viaticos en el Pais $66,038.49
3760 | Viaticos en el Extranjero $0.00
3770 | Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje $0.00
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00
3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $0.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES $419,977.49
3810 | Gastos de Ceremonial $0.00
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $419,977.49
3830 | Congresos y Convenciones $0.00
3840 | Exposiciones $0.00
3850 | Gastos de Representacion $0.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $1,367,673.00
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00
3920 | Impuestos y Derechos $0.00
3930 | Impuestos y Derechos de Importacion $0.00
3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $216,923.00
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $0.00
3970 | Utilidades $0.00
3980 Ierggfaslto Sobre Néminas y Otros que se Deriven de una Relacién $1.150.750.00
3990 | Otros Servicios Generales $0.00
| T Yumsm ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS $2,306,880.64
4100 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR $0.00
PUBLICO )
4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo $0.00
4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00
4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00
4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos $0.00
4150 Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras ’
4160 Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales $0.00
Empresariales y no Financieras ’
4170 Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
Empresariales y no Financieros )
Transferencias Internas Otorgadas a Instituciones Paraestatales
#180 Publicas Financieras . $0.00
4190 ::'(ansfgrenmas Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos $0.00
inancieros
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00
4210 Transferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras
4220 Transferencias Otorgadas para Entidades Paraestatales $0.00
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Transferencias Otorgadas para Instituciones Paraestatales
4230 Publicas FinancieraéJ P $a.00
4240 | Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4250 Tran_sfe_rencias a Fideicomisos de Entidades Federativas y $0.00

Municipios
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $450,000.00
4310 | Subsidios a la Produccion $0.00
4320 | Subsidios a la Distribucion $0.00
4330 | Subsidios a la Inversion $0.00
4340 | Subsidios a la Prestacion de Servicios Publicos $0.00
4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00
4360 | Subsidios a la Vivienda $0.00
4370 | Subvenciones al Consumo $0.00
4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4390 | Otros Subsidios $450,000.00
4400 | AYUDAS SOCIALES $1,526,880.64
4410 | Ayudas Sociales a Personas $1,376,880.64
4420 | Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion $0.00
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza $0.00
4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $150,000.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $0.00
4510 | Pensiones $0.00
4520 | Jubilaciones $0.00
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $0.00
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS $0.00

ANALOGOS
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
4640 Transferencias a Fideicomi§os PUincog de Entidades $0.00

Paraestatales no Empresariales y no Financieras

Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades
4650 = . . Y $0.00

araestatales Empresariales y no Financieras

4660 Transfgrencias a Fideicomisos de Instituciones Publicas $0.00

Financieras
4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00
4710 | Transferencias por Obligacion de Ley $0.00
4800 | DONATIVOS $330,000.00
4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $330,000.00
4820 | Donativos a Entidades Federativas $0.00
4830 | Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00
4850 | Donativos Internacionales $0.00
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4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00
4910 | Transferencias para Gobiernos Extranjeros $0.00
4920 | Transferencias para Organismos Internacionales $0.00
4930 | Transferencias para el Sector Privado Externo $0.00
5000 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $1,086,374.62
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $86,374.62
5110 | Muebles de Oficina y Estanteria $86,374.62
5120 [ Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $0.00
5130 | Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos $0.00
5140 | Objetos de Valor $0.00
5150 | Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacion $0.00
5190 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracién $0.00
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $0.00
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Camaras Fotograficas y de Video $0.00
5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $0.00
5310 | Equipo Médico y de Laboratorio $0.00
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $1,000,000.00

5410 | Vehiculos y Equipo Terrestre $1,000,000.00
5420 | Carrocerias y Remolques $0.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
5450 | Embarcaciones $0.00
5490 | Otros Equipos de Transporte $0.00
5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $0.00
5510 | Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $0.00
5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario $0.00
5620 | Maquinaria y Equipo Industrial $0.00
5630 [ Maquinaria y Equipo de Construccion $0.00
Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion y de Refrigeracion
=640 Industrial y Comercial ’ ° 00
5650 | Equipo de Comunicacién y Telecomunicacion $0.00
5660 | Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos $0.00
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $0.00
5690 | Otros Equipos $0.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $0.00
5710 | Bovinos $0.00
5720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
5750 | Peces y Acuicultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zooldgico $0.00
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5780 | Arboles y Plantas $0.00
5790 | Otros Activos Bioldgicos $0.00
5800 | BIENES INMUEBLES $0.00
5810 | Terrenos $0.00
5820 | Viviendas $0.00
5830 | Edificios no Residenciales $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $0.00
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
5910 | Software $0.00
5920 | Patentes $0.00
5930 | Marcas $0.00
5940 | Derechos $0.00
5950 | Concesiones $0.00
5960 | Franquicias $0.00
5970 | Licencias Informaticas e Intelectuales $0.00
5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras $0.00
5990 | Otros Activos Intangibles $0.00
00 | INVERSION PUBLICA $18,923,029.16
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $18,923,029.16
6110 | Edificacion Habitacional $0.00
6120 | Edificacion no Habitacional $7,245,308.94
Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua,
E130 Petréleo,Gas, Electricidgd y Telecomunicaciones ° $2,277, 40500
6140 | Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizaciéon $2,573,728.00
6150 | Construccion de Vias de Comunicacion $4,755,237.22
6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos
a9 Especjializados d s $2,070,850.00
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00
6210 | Edificaciéon Habitacional $0.00
6220 | Edificacion no Habitacional $0.00
6230 Construcci@q de Obras para el'Aba_tstecimiento de Agua, Petroleo, $0.00
Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
6240 | Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion $0.00
6250 | Construccion de Vias de Comunicacion $0.00
6260 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6270 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos
6290 Especfializados ¥ ; $0.00
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $0.00
6310 Estuqios, Formulacién y Evalqacién de Proyectgs Productivos no $0.00
Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo
Ejecucion de Proyectos Productivos no Incluidos en Conceptos
820 AJnteriores de esti Capitulo i S0:00
7000 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $0.00
7100 INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES $0.00
PRODUCTIVAS
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Créditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al

de Liquidez

7110 | Sector Social y Privado para el Fomento de Actividades $0.00
Productivas

7120 Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a Municipios $0.00
para el Fomento de Actividades Productivas ’

7200 | ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales

7210 | no Empresariales y no Financieras con Fines de Politica $0.00
Econdmica

7220 Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econémica '
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones

7230 | Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Politica $0.00
Econdémica

7240 Ag:cuones y F{artncnpacnqne; de Capital en el Sector Privado con $0.00
Fines de Politica Economica

7250 Acciones y Participaciones de Capital en Organismos $0.00
Internacionales con Fines de Politica Econémica ’
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con

260 Fines de Politica Economica $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Publico con

i Fines de Gestion de Liguidez $0.90
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con

2l Fines de Gestion de Liquidez $8.00
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con

7290 Fines de Gestion de Liquidez s

7300 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES $0.00

7310 | Bonos $0.00
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de

20 Politica Econémica e
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de

340 Gestion de Liquidez $0.00

7340 gbllggcnpnes Negociables Adquiridas con Fines de Politica $0.00

conémica

7350 lelgamones Negociables Adquiridas con Fines de Gestion de $0.00
Liquidez

7390 | Otros Valores $0.00

7400 | CONCESION DE PRESTAMOS $0.00
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales no

7410 : ; ; ; 93 - $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econémica

7420 Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales Empresariales $0.00
y no Financieras con Fines de Politica Econémica '

7430 Concesion de Préstamos a Instituciones Paraestatales Publicas $0.00
Financieras con Fines de Politica Econémica ‘
Concesion de Préstamos a Entidades Federativas y Municipios con

o340 Fines de Politica Economica 3060
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de Politica

i Econdmica $0.00

7460 CE:oncgspn de Préstamos al Sector Externo con Fines de Politica $0.00

conémica
7470 Concesion de Préstamos al Sector Publico con Fines de Gestién $0.00
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7480 Conc‘:es.ién de Préstamos al Sector Privado con Fines de Gestion $0.00
de Liquidez
7490 Conges'lon de Préstamos al Sector Externo con Fines de Gestion $0.00
de Liquidez
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS $0.00
ANALOGOS
7510 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
7540 quersipnes en Fideicomisos Publicos no Empresariales y no $0.00
Financieros
7550 Inyersnpnes en Fideicomisos Publicos Empresariales y no $0.00
Financieros
7560 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros $0.00
7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00
7580 | Inversiones en Fideicomisos de Municipios $0.00
7590 | Otras Inversiones en Fideicomisos $0.00
7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $0.00
7610 | Depdsitos a Largo Plazo en Moneda Nacional $0.00
7620 | Depositos a Largo Plazo en Moneda Extranjera $0.00
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS $0.00
EROGACIONES ESPECIALES
7910 | Contingencias por Fendmenos Naturales $0.00
7920 | Contingencias Socioeconomicas $0.00
7990 | Otras Erogaciones Especiales $0.00
8000 | PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
8100 | PARTICIPACIONES $0.00
8110 | Fondo General de Participaciones $0.00
8120 | Fondo de Fomento Municipal $0.00
8130 | Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8140 I(:)tros Cpnceptos Participables de la Federacién a Entidades $0.00
ederativas
8150 | Otros Conceptos Participables de la Federacién a Municipios $0.00
8160 | Convenios de Colaboracion Administrativa $0.00
8300 | APORTACIONES $0.00
8310 | Aportaciones de la Federacion a las Entidades Federativas $0.00
8320 | Aportaciones de la Federacion a Municipios $0.00
8330 | Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8340 Aportacﬁgnes P_revistas en Leyes y Decretos al Sistema de $0.00
Proteccién Social
8350 qunaciones Prevn:stas en Leygs.y Decretos Compensatorias a $0.00
Entidades Federativas y Municipios
8500 | CONVENIOS $0.00
8510 | Convenios de Reasignacion $0.00
8520 | Convenios de Descentralizacién $0.00
8530 | Otros Convenios $0.00
9000 | DEUDA PUBLICA $1,250,000.00
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $800,000.00
9110 | Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $800,000.00
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9120 | Amortizacion de la Deuda Interna por Emision de Titulos y Valores $0.00
9130 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9140 | Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9150 Amortizgcién de Deuda Externa con Organismos Financieros $0.00
Internacionales
9160 | Amortizacion de la Deuda Bilateral $0.00
9170 | Amortizacién de la Deuda Externa por Emision de Titulos y Valores $0.00
9180 [ Amortizacion de Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $450,000.00
9210 | Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $450,000.00
9220 | Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores $0.00
9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9240 | Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9250 | Intereses de la Deuda con Organismos Financieros Internacionales $0.00
9260 | Intereses de la Deuda Bilateral $0.00
Intereses Derivados de la Colocacion de Titul Valores en el
9270 Nl ocacion de Titulos y Valores $0.00
9280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9310 | Comisiones de la Deuda Publica Interna $0.00
9320 | Comisiones de la Deuda Publica Externa $0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna $0.00
9420 | Gastos de la Deuda Publica Externa $0.00
9500 | COSTO POR COBERTURAS $0.00
9510 | Costos por Coberturas $0.00
9600 | APOYOS FINANCIEROS $0.00
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros $0.00
9620 Q;;g?;onsala Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero $0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
9900 (ADEFAS) $0.00
9910 | ADEFAS $0.00
PSS % o T YotaiGenesl $56,949,907.83

El gasto por concepto de comunicaciéon social es por un monto de $139,280.00 y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad del Clasificador
por Objeto del Gasto.

R OS D O O O R DAD =
O POR OB 0D O 00 e
DAD PUB A ADADOR b=
R 0 : 025 4 PEen
A B C=B-A D=C/IA E=B-H F=(BIG)-3% | G=Total Ingresos =G*3%
Monto Monto Incremento
asignado en | asignado en m:;‘z 1 Exceso del Exceso del Mo::or:::asl de Equivalente
el Ejercicio | el Ejercicio P Decremento | Limiteen$ Limite % E 9 e al 3%
2024 2025 en Pesos % stimados
$139,280.00| $139,280.00 $0.00 0.00% | -$1,569,217.23 | -0.02755434 $56,949,907.83 | $1,708,497.23
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El monto asignado para pago de pensiones y jubilaciones es por $0.00, y se desglosa en
las partidas genéricas 4510 Pensiones, 4520 Jubilaciones y 4590 Otras Pensiones y
Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
ejercicio 2025 importan la cantidad de: $4,961,972.76, y de acuerdo a la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras
como se muestra a continuacion:

O AL RA A POR OB O D AS 10O
DAD PUB A ADADOK

02-CABILDO

sUP

U
esto Aprobado

$5,133,201.76

1000 Servicios Personales

$3,873,140.00

2000 Materiales y Suministros $0.00
3000 Servicios Generales $260,061.76
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $1,000,000.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
04-SEGURIDAD PUBLICA $4,173,456.13

1000 Servicios Personales

$2,291,221.00

2000 Materiales y Suministros

$1,423,401.13

3000 Servicios Generales $458,834.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

05-ECOLOGIA

$1,371,317.00

1000 Servicios Personales

$1,192,174.00

2000 Materiales y Suministros $146,839.00
3000 Servicios Generales $32,304.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
06-OBRAS PUBLICAS $12,692,289.31
1000 Servicios Personales $551,303.00
2000 Materiales y Suministros $84,887.20
3000 Servicios Generales $1,238,395.33
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
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5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $86,374.62
6000 Inversién Publica $10,731,329.16
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
07-DESARROLLO RURAL $660,388.07
1000 Servicios Personales $434,768.00
2000 Materiales y Suministros $65,115.00
3000 Servicios Generales $4,255.07
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $156,250.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
08-SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $2,454,939.00
1000 Servicios Personales $1,691,736.48
2000 Materiales y Suministros $469,303.98
3000 Servicios Generales $293,898.54
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00

09-TESORERIA

$16,452,291.32

1000 Servicios Personales

$1,477,472.00

2000 Materiales y Suministros

$1,828,179.33

3000 Servicios Generales

$2,465,736.71

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$1,239,203.28

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $8,191,700.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00

9000 Deuda Publica

$1,250,000.00

10-SERVICIOS PUBLICOS

$ 7,141,579.00

1000 Servicios Personales $626,977.00
2000 Materiales y Suministros $514,602.00
3000 Servicios Generales $6,000,000.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
11-DESARROLLO SOCIAL $841,609.30

1000 Servicios Personales

$344,374.00
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2000 Materiales y Suministros $49,814.34
3000 Servicios Generales $100,993.60
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $346,427.36
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
[12-GASTOS GENERALES $6,028,836.94
1000 Servicios Personales $3,856,850.80
2000 Materiales y Suministros $1,229,480.28
3000 Servicios Generales $377,505.86
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $565,000.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00
6000 Inversion Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
_____ Total General $56,949,907.83

Articulo 14.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en

Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA (MUNICIPAL)

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

CA

3.0.0.0.0 [SECTOF 0 MUNICIPAL
3.1.0.0.0 | SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO $56,949,907.83
3.1.1.0.0 | GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL $56,949,907.83
3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal $56,949,907.83
3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $56,949,907.83
31120 ﬁntidgdes 'Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y $0.00
o Financieros
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO
3.1.2.0.0 |[FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL $0.00
MAYORITARIA
Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras con
S3210 Participacion Estatal l\gayoritari: 0
Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros
snkaaion con Participacion Estatal i/layoritar?a $0.00
3.2.0.0.0 | SECTOR PUBLICO FINANCIERO $0.00
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES
3.2.2.0.0 [FINANCIERAS MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA
3.2.2.1.0 |Bancos de Inversion y Desarrollo $0.00
3.2.2.2.0 |Bancos Comerciales $0.00
3.2.2.3.0 | Otros Bancos $0.00
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3.2.2.4.0 |Fondos del Mercado de Dinero $0.00
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES

3.2.3.0.0 | FINANCIERAS NO MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA

3.2.3.1.0 |Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00

32320 gtros Intermediarios Finanqieros, Excepto Sociedades de $0.00

eguros y Fondos de Pensiones

3.2.3.3.0 |Auxiliares Financieros $0.00

3.2.3.4.0 |Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00

3.2.3.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00

FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA

3.2.4.1.0 | Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00
32420 Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades de

3.2.4.0.0 $0.00

Seguros y Fondos de Pensiones $000
3.2.4.3.0 |Auxiliares Financieros $0.00
3.2.4.4.0 |Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00
3.2.4.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00

Asi mismo, la informaciéon financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas con base con el Manual de Contabilidad Gubernamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable: N/A

O D RA B OR PARA
DAD PUB s ADADOR
& @ A i

Concepto Monto Aprobado
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No $0.00
Financieros '
Instituciones Publicas de la Seguridad Social $0.00
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con Participacion $0.00
Estatal Mayoritaria ’
Fideicomisos Empresariales No Financieros con Participacion Estatal $0.00
Mayoritaria )
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con $0.00
Participacion Estatal Mayoritaria )
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias con $0.00
Participacién Estatal Mayoritaria
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion Estatal Mayoritaria $0.00
Entidades Paramunicipales (en sus diferentes clasificaciones) $0.00

Total General $0.00

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA POR UNIDAD RESPONSABLE

ENTIDAD PUBLICA: ~ NADADORES
EJERCICIO FISCAL; : | 2025

¢ Psuuest
von < Aprobado
Cabildo $5,133,201.76
Cuerpo Edilicio $5,133,201.76
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Seguridad Publica

$4,173,456.13

Seguridad Publica

$3,062,221.13

Proteccion Civil

$1,111,235.00

Ecologia

$1,371,317.00

Ecologia

$1,371,317.00

Obras Publicas

$12,692,289.31

Obras Publicas

$12,692,289.31

Desarrollo Rural

$660,388.07

Desarrollo Rural

$660,388.07

Servicios Publicos

$7,141,579.00

Servicio de Alumbrado

$7,141,579.00

Secretaria del Ayuntamiento

$2,454,939.00

Secretaria del Ayuntamiento

$2,454,939.00

Desarrollo Social

$841,609.30

Desarrollo Social

$841,609.30

Tesoreria $16,452,291.32
Tesoreria $15,893,420.35
Contraloria $558,870.97
Gastos Generales $6,028,836.94
D.I.F. Municipal $1,889,705.64
Simas $1,713,357.22
Educacion y Cultura $1,004,051.70
Salud $448 442 .38
Deporte $136,672.00
Fomento Econémico $243,448.00
Limpieza $593,160.00

Total General $56,949,907.83

En el presente Presupuesto no se desglosan fideicomisos publicos municipales, debido a
que no se cuentan con entidades de este tipo.

La aprobacion, modificacion y liquidacion de los fideicomisos publicos se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Codigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y
autorizar la creacion de fideicomisos publicos que promuevan e impulsen el desarrollo del
Municipio o el beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesoreria
Municipal de fungir como fideicomitente Unico de la Administraciéon Publica Municipal, en
los fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es Contraloria,
el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2025 un presupuesto de
$56,949,907.83 y a continuacion se presenta con base en la Clasificacion por Objeto del
Gasto a nivel capitulo:

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

2025
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Capitulo del Gasto Presupuesto Aprobado

1000 Servicios Personales $16,340,016.28
2000 Materiales y Suministros $5,811,622.26
3000 Servicios Generales $11,231,984.87
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $2,306,880.64
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $1,086,374.62
6000 Inversion Publica $18,923,029.16
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $1,250,000.00

Total General $56,949,907.83

En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el municipio no cuenta
con entidades de ese tipo.

Articulo 15.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificaciéon Geogréfica, se distribuye como a continuacion se indica:

A A 9 DGRA
DAD PUB A ADADOR
B @ ) 0
(Regién/Municipio Presupuesto Aprobado
Nadadores $56,949,907.83
$0.00
$0.00
$0.00
Total General $56,949,907.83

Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacion por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacion se indica:

ON POR D A A 5 - O
DAD F - 4 ADADOR

2 ® A 0
1 No Etiquetado $44,559,428.68
11 Recursos Fiscales $0.00
12 | Financiamientos Internos $0.00
13 | Financiamientos Externos $0.00
14 | Ingresos Propios $5,270,997.20
15 Recursos Federales $39,288,431.48
16 | Recursos Estatales $0.00
17 | Otros Recursos de Libre Disposicion $0.00
2 Etiquetado $12,390,479.16
25 | Recursos Federales $12,390,479.16
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26 Recursos Estatales

$0.00

27 | Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas

$0.00

|

5

&

'

$56,949,907.84

Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
Clasificacion Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacion se indica:

@ ® A ) U
DAD PUB DADORES
- O [}
1 |GOBIERNO $28,213,888.21
1.1. |LEGISLACION $7,588,140.76
1.1.1 | Legislacién $0.00
1.1.2 | Fiscalizacion $0.00
1.2. | JUSTICIA $0.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia $0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia $0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social $0.00
1.2.4 | Derechos Humanos $0.00
1.3. | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura $0.00
1.3.2 | Politica Interior $0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico $0.00
1.3.4 | Funcion Publica $0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos $0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales $0.00
1.3.7 | Poblacion $0.00
1.3.8 | Territorio $0.00
1.3.9 | Otros $0.00
1.4. |RELACIONES EXTERIORES $0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores $0.00
1.5. |ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $16,452,291.32
1.5.1 | Asuntos Financieros $0.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios $0.00
1.6. |SEGURIDAD NACIONAL $0.00
1.6.1 | Defensa $0.00
1.6.2 |Marina $0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacion de la Seguridad Nacional $0.00
A
17, INiléhggg DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD $4,173,456.13
1.7.1 | Policia $0.00
1.7.2 | Proteccién Civil $0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad $0.00
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica $0.00
1.8. |OTROS SERVICIOS GENERALES $0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $0.00
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1.8.2 | Servicios Estadisticos $0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacion y Medios $0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacidn Publica Gubernamental $0.00
1.8.5 | Otros $0.00
2  |DESARROLLO SOCIAL $28,075,631.55
2.1. |PROTECCION AMBIENTAL $3,677,834.22
2.1.1 | Ordenacién de Desechos $0.00
2.1.2 | Administracion del Agua $0.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $0.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacion $0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Biologica y del Paisaje $0.00
2.1.6 | Otros de Proteccion Ambiental $0.00
2.2. |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $20,077,316.31
2.2.1 | Urbanizacion $0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario $0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico $0.00
2.2.5 |Vivienda $0.00
2.2.6 | Servicios Comunales $0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional $0.00
2.3. |SALUD $448,442.38
2.3.1 | Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad $0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona $0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud $0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud $0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud $0.00
24. gg(c:;E:\E%ION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES $1,140,723.70
2.4.1 | Deporte y Recreacion $0.00
2.4.2 | Cultura $0.00
2.4.3 |Radio, Television y Editoriales $0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $0.00
2.5. |EDUCACION $0.00
2.5.1 | Educacion Basica $0.00
2.5.2 | Educacién Media Superior $0.00
2.5.3 | Educacién Superior $0.00
2.5.4 | Posgrado $0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos $0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $0.00
2.6. |PROTECCION SOCIAL $1,889,705.64
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad $0.00
2.6.2 |Edad Avanzada $0.00
2.6.3 | Familia e Hijos $0.00
2.6.4 | Desempleo $0.00
2.6.5 | Alimentacién y Nutricion $0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda $0.00
2.6.7 | Indigenas $0.00
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2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables $0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $0.00
2.7. |OTROS ASUNTOS SOCIALES $841,609.30
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales $0.00
3 | DESARROLLO ECONOMICO $660,388.07
31 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES $0.00
" | EN GENERAL
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General $0.00
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales $0.00
3.2. |AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $660,388.07
3.2.1 | Agropecuaria $0.00
3.2.2 | Silvicultura $0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
3.2.4 | Agroindustrial $0.00
3.2.5 | Hidroagricola $0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario $0.00
3.3. |COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.3.1 | Carbon y Otros Combustibles Minerales Sélidos $0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares $0.00
3.3.4 | Otros Combustibles $0.00
3.3.5 | Electricidad $0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica $0.00
3.4. |MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
341 |\E”)i(;t‘rearcatiiec':sn de Recursos Minerales excepto los Combustibles $0.00
3.4.2 | Manufacturas $0.00
3.4.3 | Construccion $0.00
3.5. | TRANSPORTE $0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera $0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos $0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril $0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo $0.00
355 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de $0.00
Transporte
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte $0.00
3.6. |COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicaciones $0.00
3.7. |TURISMO $0.00
3.7.1 | Turismo $0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes $0.00
3.8. |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00
3.8.1 | Investigacién Cientifica $0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnologico $0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos $0.00
3.8.4 | Innovacion $0.00
3.9. |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $0.00
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3.9.1 | Comercio, Distribucion, Almacenamiento y Depdsito $0.00
3.9.2 | Otras Industrias $0.00
3.9.3 Otros Asuntos Economucos $0.00
: S NO CLASIF S EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
41 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO $0.00
""" | FINANCIERO DE LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Publica Interna $0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa $0.00
4.2. | TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
422 Part[cipaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de $0.00
Gobierno
4.2.3 | Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
4.3. |SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB $0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo $0.00
Apoyo a los Programas de Reestructura en Unidades de
434 || on (UDIS) $0.00
4.4. | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00
441 Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00
Wi TR TS Y otal General $56,949,907.83

Articulo 18.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2025 con base en la
tipologia de la Clasificacion Programatica, se presenta a continuacion:

A ON PROGR
DAD PUB DADORI
- ® U
e AR T g
Sub§idios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y $0.00
Municipios :
S | Sujetos a Reglas de Operacion $0.00
U | Otros Subsidios $0.00
Desempeiio de las Funciones $56,949,907.83
E | Prestacion de Servicios Publicos $56,949,907.83
B | Provision de Bienes Publicos $0.00
P | Planeacién, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas $0.00
F | Promocion y Fomento $0.00
G | Regulacion y Supervision $0.00
A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno $0.00
Federal)
R | Especificos $0.00
K | Proyectos de Inversion $0.00
Administrativos y de Apoyo $0.00
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M Apoyo §| Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia $0.00
Institucional
O | Apoyo a la Funcion Publica y al Mejoramiento de la Gestion $0.00
W | Operaciones Ajenas $0.00
Compromisos $0.00
L | Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional $0.00
N | Desastres Naturales $0.00
Obligaciones $0.00
J | Pensiones y Jubilaciones $0.00
T |Aportaciones a la Seguridad Social $0.00
Y |Aportaciones a Fondos de Estabilizacion $0.00
Z | Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones $0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $0.00
| | Gasto Federalizado $0.00
C |Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00
D Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y $0.00
Ahorradores de la Banca )
H | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00
TR RS W= Total General $56,949,907.83

En seguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno Municipal

2025:
LISTADO DE PROGRAMAS PRESUPUESTAR!OS
ENTIDAD PUBLICA: NADADORES
EJERCICIO FISCAL: 2025
Categorias Programéticas Indicadores
N° Programa cP Misi6 athio Met Unidad (es) Presupuesto
Presupuestario Tipologia Finalidad | Funcién | Subfuncién 9 Obj ) () Du:nep.ﬁ o Responsable (s) Aprobado
100% DE
PARTICIPACION
DE LA poBLACioN [ FROMOVER
— CIUDADANIA | TOTAL DEL GARR
EN MUNICIPIO
1| LEGISLATIVAS E 1 1 1 SROCEAMAS DE FQYSEESE%EL GENERICO CABILDO $5,133,201.16
REALIZADO | NADADORES \oic
PARA COAHUILA
PREMACER OBJETIVOS
POLITICAS
100% DE
PARTICIPACION
DE LA
CIUD/ERSANIA POBLACION | e
TOTAL DEL OMOVER
MEJORAS DE PROGRAMAS [ < Jo JUSTICIA SEGURIDAD
SEGURIDAD E 1 7 1 REALIZADOS e CERCANAY | GENERICO $3.062,221.13
PERMANENTES PARA NADADORES | EFICIENTE A LA PUBLICA
PROMOVER LA | “Cgini =¥ | COMUNIDAD
EFICIENCIA Y
EFICACIA
CONTRA LA
DELINCUENCIA
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100% DE
PARTICIPACION
CIUDADANIA | POBLACION
erevencioN o s, | TR | eronorene:
INCIDENTES REALIZADO 4 e GENERICO = $1,111,235.00
NATURALES A NADADORES |  AMBIENTE
PROMOVER EL [ NASARSRE
CUIDADO DEL
MEDIO
AMBIENTE
700% DE
PARTICIPACION
CIUDADANIA | POBLACION
s | TOTALDEL | PROMOVER EL
Ng?b%’fig; REALIZADO MUN[')E'P'O CU‘%%?ODEL GENERICO | ECOLOGIA | $1.371.317.00
PARA
PROMOVER £L | NADADORES [ AVEIENTE
CUIDADO DEL
MEDIO
AMBIENTE
100% DE
PARTICIPACION | PoBLACION | EDIFICACIONES
DE LA TOTAL DEL | CONTINUAS EN s
EDIFICACIONES CIUDADANIA | MUNICIPIO | EL MUNICIPIO OBRA
CONTINUAS EN PROGRAMA DE DE CENERICO'l  pypLicps  [#1%092289:81
REALIZADO | NADADORES | NADADORES
PARA COAHUILA | COAHUILA
EDIFICACIONES
700% DE
PARTICIPACION
DE LA SATISFACER
CIUDADANIA PT%E;;’ECE')QE‘ LAS
EN NECESIDADES
gﬁccéﬁgﬁ:ﬁ\ PrOGRAMAS | MUNICIPIO | “gasicaspe | Generico S;E{'fégg $2,454,939.00
REALIZADOS | s e oo LOS
PARA AOADORES| HasiTANTES
SATISFACER DEL MUNICIPIO
SuS
NECESIDADES
700% DE
PARTICIPACION
DE LA POBLACION Pp%ﬁﬂ?e’ AESR
) CIUDADANIA | TOTAL DEL e F—
COORDINACION EN MUNICIPIO
FAVORECER EL | GENERICO DE $ $841,609.30
DE POLITICA PROGRAMAS DE e
REALIZADO | NADADORES Yo AYUNTAMIENTO
PARA COAHUILA
SRER OBUETIVOS
POLITICAS
100% DE
PARTICIPACION
DE LA SATISFACER
CIUDADANIA i%?,l;{tcég’: LAS
EN NECESIDADES
g%%'&'dgg ProGRAMAS | MUNICPIO | Teasicasbe [ cenerico DE%@%TSLLLO $15,893,420.35
REALIZADOS | a8 LOS
PARA BOAIORES | HABITANTES
SATISFACER DEL MUNICIPIO
sus
NECESIDADES
100% DE
PARTICIPACION
DE LA
CIUDADANIA | poBLAGION | PLANIFICAR ¥
. PROGRAMAS | TOTALDEL | PROMOVER EL
EST%’\‘EZQ?:AS Reaizapos | MUNIGIPIO | CORRECTO | Generico [ TESORERIA | 1689705 64
PROI\?Q\Q/};R gL | vaDaDORES | RECURSOS
R ooreast | COAHUILA™ | FINANCIEROS
USO DE LOS
RECURSOS
FINANCIEROS
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100% DE
PARTICIPACION
DE LA PROMOVER
CIUDADANIA 'JT%?‘;\’ECS(E’[’ POLITICAS
EN PARA
10| 'NTEGRACION PROGRAMAS MUNSE'P'O FAVORECER EL | GENERICO GSBIA!ES;»SI_S!ES $1,004,051.70
FAMILIAR REALIZADOS | yapanores | ALCANCE DE
RARS COAHUILA LDS
SATISFACER OBJETIVOS
SUS
NECESIDADES
100% DE
PARTICIPACION
DE LA PROMOVER
cupapania | FOBLACION | oo imicas
EN MUNICIPIO RARA GASTOS
11| AGUA POTABLE PROGRAMAS s FAVORECEREL | GENERICO [ X0 % o $448,442.38
REALIZADOS | 008 o | ALCANCE DE
PARA LOS
SATISFACER | COARUILA | g ieTivOS
NECESIDADES
100% DE
PARTICIPACION
DE LA PROMOVER
CIUDADANIA i%?;’t%g[‘ POLITICAS
EN PARA
12 | MEJORA CALIDAD PROGRAMAS | MUNICIPIO | cavorecer EL | GENERICO GASTOS $136,672.00
EDUCATIVA DE GENERALES
REALIZADOS |\ xoatores | ALCANCE DE
PARA LOS
SATISFACER | COAHULA | ogieTivos
suUS
NECESIDADES
100% DE
PARTICIPACION
DE LA PROMOVER
ciupapania | FOBLACION | poLimicas
MEJOR EN MUNICIPIO PARA GASTOS
13| CONDICION DE PROGRAMAS - FAVORECER EL [ GENERICO | =0 S $243 448,00
SALUD REALIZADOS |\ apaioc o | ALCANCE DE
RARA COAHUILA et
SATISFACER OBUETIVOS
sus
NECESIDADES
100% DE
PARTICIPACION
DE LA PROMOVER
ciupapania [ FOBLACION | oo imicas
CONSTRUIR EL EN MUNICIPIO PARA GASTOS
14| FUTURO FISICO PROGRAMAS e FAVORECER EL | GENERICO |  oXs B8 $593.160 00
DEPORTIVO REALIZADOS | apamores | ALCANCE DE
PARA: COAHUILA LOS
SATISFACER OBJETIVOS
sus
NECESIDADES
100% DE
PARTICIPACION
DE LA
CIUDADANIA | PoBLACION | PLANIFICAR Y
ECONOMIA PROGRAMAS | TOTALDEL | PROMOVER EL —
MUNICIPIO | CORRECTO .
B BNCIBaL REALIZADOS " GSGDelos |eenemse | LoER $630,388.07
PROMOVER EL | NADADORES [ RECURSOS
RoRaterg T | coaruia | Financieros
USO DE LOS
RECURSOS
FINANCIEROS
100% DE
PARTICIPACION
DE LA
POBLACION | PLANIFICAR Y
_— C'UDQE‘AN'A TOTAL DEL | PROMOVER EL
LIMPI MUNICIPIO | CORRECTO GASTOS o
P =)
16 CENERG PROGRANAS . UsODELOS | GENERICO | ENERaES $558,870.97
i NADADORES | RECURSOS
PROMOGER EL | COAHUILA™ | FINANCIEROS
CORRECTO
USO DE LOS
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RECURSOS
FINANCIEROS
700% DE
PARTICIPACION
DE LA
CIUDADANIA | POBLACION | PLANIFICAR Y
5 orocaamas | TOTALDEL | PROMOVER EL EARROLLO
DESARROLL MUNICIPIO | CORRECTO e
17 <5 E 2 2 5 REALIZADOS el SORRECTO. | cenerico ey $7,141,579.00
RO - & | NADADORES | RECURSOS
CORRECTO COAHUILA FINANCIEROS
USO DE LOS
RECURSOS
FINANCIEROS
100% DE
PARTICIPACION
DE LA
CIUDADANIA | poBLACION | PLANIFICAR Y
CONTABILIDAD PROGRAMAS: | [OTALDEL. | FROMOVER =t
MUNICIPI
18| suernaMENTAL| B 1 5 1 REALIZAGS: A USODE Los | GENERICO |  TESORERIA | $1.713.357.22
oROMaRA - &L | NaDADORES | RECURSOS
ROMOYEREL | "coanuita | FiNANCIEROS
USO DE LOS
RECURSOS
FINANCIEROS
TotakGeneral $56,949,907.83

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Asi mismo, los programas presupuestarios deberan acompafarse de indicadores
estratégicos y de gestion que permitan determinar el cumplimiento de las metas y objetivos
de cada uno de estos, asi como vincular los mismos con la planeaciéon del desarrollo.
Aunado a lo anterior, cada programa debera contener su Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR).

A continuacion, se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Presupuesto de Egresos Municipal 2025:

PROGRA A PRIOR ARIO PRIORIDAD D O
DAD PUBLICA ADADOR
- o ’ 0
# | Programas Prioritarios Explicaciéon de Contenido Alcances
SATISFACER LAS
1 | MEJORAS LEGISLATIVAS | MEJORAS PARA EL MUNICIPIO S i
PREVENCION SOCIAL DE
2 P";ﬁ‘é’fg&?'gs“ PREVENCION DE CONTINGENCIAS [LA  VIOLENCIA Y LA
DELINCUENCIA
2 EDIFICACIONES OBRAS PARA LA MEJORA DE LA |MEJORAR LA CALIDAD DE
CONTINUAS COMUNIDAD VIDA DE LOS HABITANTES
CREAR CONCIENCIA DEL
4 | cUDATUNATURALEZA |PRESERVACION DE LAS AREAS|C inano  DEL  MEDIO
VERDES AMBIENTE
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ILUMINACION DE LOS ESPACIOS DE | PROPORCIONAR

‘ 5 l TUCILDAD ENCENDIDA' || j5rr CIRCULACION VISIBILIDAD ADECUADA

La atencién de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento fundamental para evaluar el
compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir
en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto
es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas
sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad mas democratica. Por lo
anterior y para dar cumplimiento a las disposiciones establecidas en la Ley General de los
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, enseguida se presenta el presupuesto asignado
para la proteccion de nifas, nifios y adolescentes:

PROTECCION DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

ENTIDAD PUBLICA: NADADORES

Programas, Proyectos y e Presupuesto
Servicios DRSO Aprobado
PROPORCIONAR A LOS NINAS, NINOS Y
INTEGRACION FAMILIAR ADOLESCENTES INFORMACION Y APOYO $1,004,051.70
PARA SU DESARROLLO
Total General $1,004,051.70

A continuacion, se presentan los proyectos de desarrollo urbano del presente Presupuesto
de Egresos Municipal 2025:

ASENTAMIENTOS HUMANOS, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO URBANO

ENTIDAD PUBLICA: NADADORES
EJERCICIO FISCAL: 2025

Monto presupstal
Programa Descripcion | Autorizacion
administrativa
EDIFICACIONES
CONTINUAS OBRAS PARA LA MEJORA DE LA COMUNIDAD $12,692,289.31
Total General $12,692,289.31

Exposicion de motivos

A continuacién, se presentan los proyectos de erradicacion de la discriminacion en contra
de la mujer del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025:

ERRADICACION DE LA DISCRIMINACION EN CONTRA DE LA MUJER

ENTIDAD PUBLICA: NADADORES
EJERCICIO FISCAL: ] 25

Monto presupuestal
Politicas, programas y acciones Descripcién |/ Autorizacion
administrativa
PREVENCION SOCIAL DE LA
INTEGRACION FAMILIAR VIOLENCIA Y LA DELICUENCIA $1,004,051.70
CONTRA LA MUJER

Total General $1,004,051.70
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| Unidad Especializada policial para la atencién de casos de violencia contra las mujeres J

Exposicién de motivos

A continuacion, se presentan los proyectos de asistencia social y proteccion de derechos
del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2025:

ASISTENCIA SOCIAL Y PROTECCION DE DERECHOS
ENTIDAD PUBLICA: NADADORES
EJERCICIO FISCAL: 2025

Programas, Proyectos y Monto presupuestal
Servicios de Asistencia Descripcion | Autorizacion
Social administrativa

MEJORAS LEGISLATIVAS SATISFACER LAS NECESIDADES SOCIALES $5,133,201.76

Total General $5,133,201.76

Exposiciéon de motivos

Articulo 19.-
En el presente Presupuesto no se desglosan programas con recursos concurrentes, debido
a que no se cuentan con programas de este tipo.

Articulo 20.-
En el presente Presupuesto no se desglosan asignaciones para organismos de la sociedad
civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

Articulo 21.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacion se indica:

SUBSIDIOS Y AYUDAS

ENTIDAD PUBLICA: - : NADADORES
EJERCICIO FISCAL: 2025
COG 4300 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

Partida Especifica i Presupuesto
(COG) / Nombre Beneficiario Tipo o Naturaleza Aprobado
Descuento predial
pagado, en enero, febrero
CIUDADANOS DEL y marzo. Descuento
;Sgggggs MUNICIPIO DE predial para pensionados, $450,000.00
NADADORES, COAHUILA |jubilados, adultos
mayores y personas
discapacitadas.
Total General $450,000.00

COG 4400 AYUDAS SOCIALES
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P(acrg(:; IE:':::E:? Beneficiario Tipo o Naturaleza P;\e:;z:zsoto
4410-AYUDAS CIUDADANOS DEL AYUDAS SOCIALES A
SOCIALES A MUNICIPIO DE CIUDADANOS DEL $1,376,880.64
PERSONAS NADADORES, COAHUILA | MUNICIPIO
CIUDADANOS DEL AYUDAS SOCIALES A
SEOAYUDAS POR | muNicIPIO DE HABITANTES QUE HAN R
NATURALES NADADORES, COAHUILA | SUFRIDO POR
DESTRES NATURALES
Total General $1,526,880.64

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el recibo
de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y
beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucion de caracter general y previa autorizacion
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefialar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que deban
cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 22.-
En el presente Presupuesto no se desglosan prestaciones sindicales, debido a que no se
cuentan con erogaciones de este tipo.

Articulo 23.-

El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde Gnicamente al
ejercicio fiscal 2025 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas con
erogaciones plurianuales (proyectos de asociacion publico privada).

Articulo 24.-

El municipio de Nadadores, no desglosa pago para contratos de asociaciones publico
privadas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2025, debido a que el municipio no
tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019 en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas
que lleven a cabo las personas de derecho publico en Coahuila de Zaragoza, por lo que no
existen compromisos plurianuales ligados a proyectos de asociaciéon publico.

CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 25.- En el ejercicio fiscal 2025, la Administracién Publica Municipal centralizada
contara con 135 plazas de conformidad con lo siguiente:
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A
Departamento

! TABULADOR DE PLAZAS
ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

B

Plaza/Puesto

Confianza

NADADORES
2025

D E

Base | Honorarios

F=C+D+
No. de
Plazas

CUERPO EDILICO

PRESIDENTE MUNICIPAL

SINDICOS

REGIDOR

Total

CONTRALORIA

CONTRALOR

AUXILIAR

Total

DIF MUNICIPAL

DIRECTOR

COORDINADOR

AUXILIAR

ENFERMERA

VELADOR

PSICOLOGO

ABOGADO

SECRETARIA

Total

DEPORTE

AUXILIAR

COORDINADOR

Total

DESARROLLO
RURAL

DIRECTOR

COORDINADOR

SECRETARIA

AUXILIAR

Total

DESARROLLO
SOCIAL

AUXILIAR

Total

ECOLOGIA

DIRECTOR

COORDINADOR

AUXILIAR

SECRETARIA

AYUDANTE

CHOFER DE
GENERAL

CARGA

INTENDENTE

JARDINERO

Total

EDUCACION Y
CULTURA

DIRECTOR

AUXILIAR

(SN FRYEJ [ FRY N N N 1) C) BN PR el ) N IS () (N 1 Y OV 3| (N ) I I N VT ) Y ) B Y 4 B FNCY (O

mwaua = hdmN-l-l-lN&-k-l-t-h-hwa-l-‘-l-l-bﬂlo-an-h—\asllod

CHOFER DE
GENERAL

CARGA

VELADOR

Total
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FOMENTO DIRECTOR
ECONOMICO Total
AUXILIAR
LIMPIEZA Total
DIRECTOR
COORDINADOR
OBRAS PUBLICAS | AUXILIAR
AYUDANTE
Total
DIRECTOR
COMANDANTE
AUXILIAR
PROTECCION CIVIL [ENFERMERA

CHOFER DE CARGA
GENERAL

Total

SALUD

DIRECTOR

ENFERMERA

Total

SECRETARIA DE
AYUNTAMIENTO

DIRECTOR

JURIDICO

SECRETARIO DE
AYUNTAMIENTO

SECRETARIO TECNICO

COORDINADOR

SECRETARIA

AUXILIAR

MEDICO

Total

SEGURIDAD PUBLICA

DIRECTOR

SUB-DIRECTOR

POLICIA

I N BN et Bl OS] K] BN N N B 00 BN Y ) (R Y Y Y PN - ¥ DR PSR Y B (3 K] ) B

Total

-
o

SERVICIO DE
ALUMBRADO

DIRECTOR

COORDINADOR

ELECTRICISTA

AUXILIAR

Total

AGUA POTABLE

DIRECTOR

COORDINADOR

SECRETARIA

AUXILIAR

FONTANERO

POLICIA

2N O|W ]

Total

-
N

TESORERIA

TESORERO

JEFE DE INGRESOS

JEFE DE EGRESOS

alala

- - -
_n_s_nh.hnmu_;_La._na_;_som_s_nn_nww_s-n B N N N N N N | e P I Y N - N RN B I R ) e
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AUXILIAR 4 4
Total y{ 0 0 7
Total General 141 0 0 141
Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica

municipal.

Articulo 26.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibirdn las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y
275, fraccion VI del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

TABULADOR DE SALARIOS DE MANDOS MEDIOS ¥ SUPERIORES

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:
PERIODICIDAD DE LOS MONTOS:

Remuneraciones Base ylo
Total
P Sueldo Base Aguinaldo Prima Otras
Do Hasta Do Hasta De Hasta e Hasta e Hasta e Hasta
PRESIDENTE $33,92505| $33.92505| $3392505| $10177515| $848126] $8.48126 5000 $0.00 $0.00 S000|  $76,331.36] $144,181.46
JURIDICO MUNICIPAL $16,50000] $16.50000] 51650000 $49.50000] $4.12500] 5412500 5000 $0.00 5000 S000]  $37.12500]  $70125.00)
REGIDOR $1403190] $1403190] $1403190] $4209570] $350798] $3.50798 5000 5000 50,00 S000]  $31,571.78]  $59,635.58
SINDICOS 51403190 $1403190] $1403190] $4209570] $350798] $3,507.98 50,00 5000 5000 5000]  $3157178]  $59.63558
Fitllenliie $1240050| $1240050 s1240050| s$3720150| s310013] 310013 $0.00 $0.00 5000 so00| s27.90143|  s5270243
SECRETARIO TECNICO $12.40005| $12.40005| $12.40005| $37.20015| $3.10001] $310001 5000 5000 $0.00 so00|  s27.90011]  s52,70021
CONTRALOR $12,395.90] $12.399.90] $12.399.90| $37.19970] $309998] 5309998 5000 $0.00 5000 S000]  $27.89978] 55269958,
TESORERO $12,399.90] $12.39990] $12.39990] $37.19970] $3089.98] $3.099 98 5000 $0.00 50,00 S000|  $27.899.78]  $52,699.58,
ASISTENTE $825000] $825000] $8.25000] $2475000] $206250| 5206250 5000 5000 5000 S000|  $18.56250]  $35062.50
JEFE DE INGRESOS $9.30000] $930000] $9.30000] $27.90000] 5232500 5232500 $0.00 $0.00 50,00 5000|  $20,92500]  $39.525.00
JEFE DE EGRESOS $9.00000] $9.00000] $9.00000] s27.00000] s225000 $225000 5000 000 5000 S000|  $2025000]  $38,25000
DIRECTOR A $6,00000] $6.72495] $600000] $1800000] $150000] $1.50000 5000 $0.00 $0.00 S000|  $1350000]  $26,224.95
DIRECTOR B $525000] $550260] $525000] $1575000] $131250] $131250 5000 $0.00 $0.00 S000]  $11.81250]  $22.56510
DIRECTOR C $450000] $490710] $450000] $1350000] $1.12500] $1,12500 5000 $0.00 $0.00 S000|  $1012500]  $19.532.10
COORDINADOR A $390000] $450000] $3.90000] $11.70000] _ $87500] _ $975.00 $0.00 $0.00 $0.00 S000| __ $8.775.00] _ $17.175.00
COORDINADOR B $310005] $382050] $3.10005] $930015|  $77501]  s77501 5000 5000 $0.00 5000]  $697511]  $13,89566)
COORDINADOR C $250830] 5250830] $250830] 752490  se2708|  se2708 $0.00 $0.00 $0.00 S000]  $564368]  $10660.28
COMANDANTE $441960] s441960] se41960] $1325880] $110480] $1.104:80) $0.00 50,00 5000 so00|  ss9aat0]  s18783.30
AUXILIAR A $342000] $555000] $342000] $1026000]  $85500  $85500 $0.00 50.00 $0.00 S000]  $7.69500  $16,665.00
AUXILIAR B $286500] $325350] $286500] $859500]  $71625|  $71625 5000 50,00 $0.00 5000]  $6446.25 51256475
AUXILAR C $172050] $259305] $172050] $516150]  $43013]  $43013 $0.00 5000 50,00 s000|  s387113] 5818468
SECRETARIAA $382050] $441960] $382050] $11.46150]  $95513]  $98513 $0.00 $0.00 0,00 5000]  $859613]  $16,836.23)
SECRETARIA B $309990] $325350] $309990] $929970]  s77498|  s774cs 5000 5000 $0.00 S000|  se9747s|  s1332818
SECRETARIA C $270000] $270000] $270000] $8.10000]  $67500]  $675.00 5000 50.00 $0.00 5000]  $6.075.00]  $11.475.00
ENFERMERA A $420000] $420000] $420000] $12.60000] $1.05000] $105000 5000 $0.00 $0.00 5000|  $9.45000]  $17.85000
ENFERMERA B $310920] $343935] $310920] $932760]  $77730]  $777.30 50.00 $0.00 5000 S000]  $6.99570] 1354425
FONTANERO A $417990] $4.17990] $4.17990] $12,539.70] $1.04498] s1044.98 $0.00 5000 $0.00 S000|  $9.40478] $17.764.58
FONTANERO B 5226785 $226785] $226785] $680355]  $56696]  $566.96 $0.00] 50.00 50.00 S000|  $510266]  $9,638.36
el s3s2050| s382050] s3s2050| s1146150] sess13|  sessi3 5000 $0.00) $0.00 sooo]  sssesas| s16237.43
2’:22::’: SARE s1.75470] s180000| s175670] s5264.10) 543868 $438.68 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,948.08 $7.502.78
ABOGADO $382050] $382050] $382050] $11.46150]  $95513]  $95513 50.00) 50,00 5000 5000]  $859613]  $16237.13
MEDICO $309000] $309000] $309000] $9.27000]  s77250]  $77250 5000 $0.00 5000 s000|  $6.95250] 1313250
ELECTRICISTA A $382050] $382050] $382050] $1146150]  $95513] 595513 50,00 5000 50,00 5000|  $8,59613]  $1623713
ELECTRICISTA B 5287655 $287655] $287655] $862965]  $719.14] 571914 $0.00) $0.00 5000 S000|  sea7224] 1222634
PSICOL0GO $284250] $284250] $284250] $852750]  s71063]  $71063 $0.00 $0.00 $0.00 S000|  $6,39563]  $12,08063
AYUDANTE A $2.77500] $277500] $277500] $832500]  $69375| 369375 50,00 $0.00 50,00 S000|  $6,24375]  $11,79375
AYUDANTE & $192345] $225000] $102345] $577035]  s4s086|  s4s0es 5000 $0.00 $0.00 s000|  s4js27.76|  s850121
VELADOR A $240000] $240000] $240000] $7,20000]  $60000]  $600.00 50,00 $0.00 $0.00 5000]  $540000]  $10,200.00
VELADOR B $1607.10] $196230] $160710] s482130]  s40178|  $40178 5000 5000 $0.00 s000|  s3615.98]  s7.18538
INTENDENTE $2.10000] $225000] $2.10000] $6.30000]  $52500]  $525.00 $0.00 50.00 $0.00 5000]  $472500]  $9,075.00
JARDINERO $2,10000] $225000] $2,10000] $630000]  $52500]  $52500) 5000 5000 5000 S000|  $4.72500]  $9,075.00
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Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fracciéon VI del Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

TABULADOR DE SALARIOS DE LA POLICIA

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

PERIODICIDAD DE LOS MONTOS:
] Sueldo Base Aguinaldo Prima Otras Prestaciones
Base) De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta Do Hasta
DIRECTOR [CONFIANZA $9,300.00| $9,300 00 $9,300 00| $27.500 00) $2,325 00| $2,325 00} $0.00} $0.00 $0.00| $0.00| $20,926.00 $39,525.00
POLICIA A CONFIANZA $7.275.00f $7.275.00) $7.275 00 $21825.00} 18875 $18875| $0 .00 $0.00| $0.00| $0.00| $16,368.75 $30,918.75
SUB-DIRECTOR |CONFIANZA $6,750 00| $6.750.00) $6 750 00| $20,250.00) $1687 50| $1687 50| $0.00| $0 00| $0.00| $0 00| $15,187.50 $28.687.50
POLCA B [CONFIANZA $6,255 00| $6,255 00| $6.255 00| $8.76500) $1563.75) $1563.75] $0.00| $0.00| $0.00| $0.00] $14,073.78 $26,583.75
PO
= O A 0
Municipales Estatales Policias Totales

De los 10 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 8 son municipales, y 2 son
policias estatales que se encuentran al mando de las autoridades estatales
correspondientes, pero que presupuestalmente dependen del municipio por darle un
servicio a la ciudadania, con base en los convenios de coordinacion en materia de
seguridad publica. La plantilla de seguridad publica correspondiente a policias estatales,
absorbida presupuestalmente en el ejercicio 2025 por el Ayuntamiento se estima por un
monto total de $ 16,050.

Articulo 27.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacion de las
entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigliedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la unica fuente de ingresos para su familia, a las
personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 28.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempeiie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la
Ley de Coordinacion Fiscal.
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CAPITULO IV

DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 29.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Nadadores,
Coahuila de Zaragoza, se desglosa en el presente documento con base en lo establecido
en el articulo 275, fraccion V del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de
Coahuila de Zaragoza.

DESGLOSE DE DEUDA PUBLICA R
ENTIDAD PUBLICA: NADADORES
EJERCICIO FISCAL: 22025
O::i‘;: di:S Plazo de Contratacién
Decreto No. de 1o | Tasa de pdiemisese)
Tipo de Garantia Saldo al
Aprobatorio o | Institucién | Crédito g Interés Fecha Inicial ’ 5
Clavede | Bancaria | (Registr | ""4meM® | (gjiTig + | ©Fuente de e (U SReAnO | O e
Identificacion o SHCP) Gontiatacis %) Contr:tﬂcus Vancmients
n
BANOBRAS | P05 | CREDITO |THE331% | o pe o INVERSI
- +3: DE
No. 496 y 727 0317018 | SIMPLE ° | pARTICIPACIONES | 14-11-2016 | 14-07-2026 |  ON $0.00
PUBLICA
Total de Deuda Publica al 31 de diciembre del 2024 $0.00
Monto Total del Presupuesto Anual 2025 $0.00
Cifras Estimadas de Saldo al 31 de diciembre del 2024 $0.00
Porcentaje que Representa en el Saldo Total 0%

Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 31 de diciembre del 2024, son

por:

Otros Pasivos

Circulantes

$24,997,394.08

No Circulantes

$2,973,504.32

Total Pasivos

$27,970,898.40

Para el ejercicio fiscal 2025, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $1,250,000.00 el cual de desglosa en el siguiente

recuadro:

9000 Deuda Publica Presupuesto Aprobado

9100 Amortizacion Gastos de la Deuda Publica $800,000
9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $450,000
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS $0.00

Total General $1,250,000.00
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Articulo 30.-
En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento pendiente de pago,
necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso del Estado.

Articulo 31.-
En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la contratacion de

emprestitos y créditos.

CAPITULO V
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 32.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio fiscal 2025,
se presentan a continuacion:

OB @ B
DAD PUB AL DOR
R O §
Objetivos Anuales
1.IMPULSAR A UN MAYOR CRECIMIENTO ECONOMICO
2.MEJORAS AL MUNICIPIO

3.CONTINUAR SIN DEUDA PUBLICA
4. EVITAR CUALQUIER SITUACION DE RIESGO
Estrategias

1.PROGRAMAS Y PROYECTOS

2.CUMPLIMIENTO DE LAS MEJORAS

3.FINANCIERAS

4. MEJORAR LA EFICIENCIA DE LA ADMINISTRACION
Metas

1. AUMENTAR LOS INGRESOS
2.DAR EL MAXIMO CUMPLIMIENTO
3.FINANZAS ESTRATEGICAS
4.CONTROL DE LAS SITUACIONES

Lo anterior, se acompafia de parametros cuantificables e indicadores de desempefo. Lo
que es congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados del
mismo. Esto se comprueba mediante una alineacion de los programas presupuestarios con
los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales y/o
Especiales.

Articulo 33.-

A continuaciéon, se presentan los riesgos relevantes y propuestas de accion para
enfrentarlos del ejercicio fiscal 2025, cabe sefalar que no se cuenta con montos de deuda
contingente, en términos del articulo 18, fraccion Il de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios:
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D RIPCION DE R OS R PROP AS D ON PAR
R ARLO
DAD PUB ADADOR
2 O A 0
Riesgos Propuestas de Accién para Enfrentarlos

BAJOS INGRESOS

MEJORAR LA EFICIENCIA DE LA
ADMINISTRACION, ALIMENTANDO LOS
INGRESOS

DEUDA PUBLICA

CUMPLIMIENTO DE LAS MEJORAS

MALA INVERSION

SEGUIR SIN DEUDA PUBLICA,
UTILIZANDO FINANZAS ESTRATEGICAS

SITUACIONES DE RIESGO

CAPACITACION PARA ENFRENTAR
CUALQUIER SITUACION DE RIESGO

CIUDADANOS

BAJA PARTICIPACION POR PARTE DE LOS

ANIMAR A LOS CIUDADANOS A
PARTICIPAR, CON LOS PROGRAMAS Y
PROYECTOS

Articulo 34.- Las proyecciones de egresos

posteriores, se presentan a continuacion:

para el ejercicio fiscal 2025 y ejercicios

PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)

ENTIDAD PUBLICA: NADADORES
EJERCICIO FISCAL:
2025
Concepto (e P;‘;V“’“ 2026 2027 2028
Presupuesto)
zif:f;‘:gfo'i‘g‘;fg‘i%ﬂ) $5,270,097.19 | $5,429,127.11| $5,592,000.92 | $5,759,760.946
A. Servicios Personales $7,852.80 $8,088.38 $8,331.04 $8580.96

B. Materiales y Suministros

$1,026,177.26

$1,056,962.58 | $1,088,671.46 | $1,121,331.59

C. Servicios Generales

$3,323,711.87

$3,423,423.23 | $3,526,125.92| $3,631,909.70

D. Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas $826,880.64 $851,687.06 $877,237.67 $903,554.80
E. Bienes Muebles, Inmuebles e

Intangibles $86,374.62 $88,965.86 $91,634.83 $94,383.87
F. Inversion Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
G. Inversiones Financieras y

Otfas Provisionies $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|.  Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+l)

$51,678,910.64

$53,229,277.96 | $54,826,156.30 | $56,470,940.99

A. Servicios Personales

$16,332,163.48

$16,822,128.38 | $17,326,792.24 | $17,846,596.00

B. Materiales y Suministros

$4,785,445.00

$4,929,008.35| $5,076,878.60 | $5,229,184.96

C. Servicios Generales

$7,908,273.00

$8,145,521.19 | $8,389,886.83 | $8,641,583.43
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D. Transferencias, Asignaciones,

Subsidios y Otras Ayudas $1,480,000.00 | $1,524,400.00| $1,570,132.00| $1,617,235.96
E. Bienes Muebles, Inmueblese | ¢, 530 000.00| $1,030,000.00| $1,060,900.00| $1,092,727.00
Intangibles

F. Inversién Publica $18,923,029.16 | $19,490,720.03 | $20,075,441.64 | $20,677,704.88
G. Inversiones Financieras y

Otras Provisiones $0.00 %0.00 — 00
i Patcipacionesy $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Aportaciones

|.  Deuda Publica

$1,250,000.00

$1,287,500.00

$1,326,125.00

$1,365,908.75

3. Total de Egresos Proyectados
(3=1+2)

$56,949,907.83

$58,658,405.06

$60,418,157.22

$62,230,701.93

Articulo 35.- Los resultados de egresos del ejercicio fiscal 2024 y ejercicios anteriores, se

presentan a continuacion:

2 DO B e O D)
= O
DAD P - DADOR
> O D2
Concepto 2021 2022 2023 2024
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+) $1,171,428.25| $3,297,597.05|$16,135,519.36 | $14,104,707.12
A. Servicios Personales $0.00 $0.00 $7,852.80 $118,262.63
B. Materiales y Suministros $573,158.25 $904,319.94 | $5,234,703.93| $3,711,001.78
C. Servicios Generales $598,270.00| $2,371,208.61| $8,591,447.69| $8,458,439.82
D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras $0.00 $12,200.00 | $1,009,522.32 $914,381.10
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles
e Intangibles $0.00 $9,868.50 $794,174.62 $101,624.90
F. Inversion Publica $0.00 $0.00 $497,818.00 $800,996.89
G. Inversiones Financieras y
Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y
Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|.  Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+Hs) $38,632,153.41 | $39,434,440.39 | $42,033,261.76 | $46,210,792.00
A. Servicios Personales $16,513,073.35| $16,113,443.49 | $17,745,719.49 | $17,932,437.35
B. Materiales y Suministros $1,089,082.87 | $2,075,673.29 $0.00| $2,365,714.77
C. Servicios Generales $11,029,170.20| $9,550,608.40| $5,018,415.87| $7,030,957.25
D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras $407,895.89 $965,452.44 $343,039.66 $470,464.10
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles
e Intangibles $119,374.00 $1,559.04 $0.00 $0.00
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F. Inversion Publica $9,473,557.10| $9,625,766.01 | $17,894,657.14 | $17,306,649.19
G. Inversiones Financieras y

Ofias Proviciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|.  Deuda Publica $0.00| $1,101,937.72| $1,031,429.60| $1,104,569.34

3. Total del Resultado de
| Egresos (3=1+2)

$39,803,581.66

$42,732,037.44

$58,168,781.12

$60,315,499.12

Articulo 36.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones
aplicables al municipio son los siguientes: N/A

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

Pensiones y
Jubilaciones

NADADORES

Otras

Riesgos de | Invalidez y 5
Salud 3 @ Prestaciones
Trabajo Vida Socislos

Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo
general para trabajadores del
estado o0 municipio

Beneficio definido, Contribucion
definida o Mixto

Poblacion Afiliada

Activos

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio

Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio

Beneficiarios

Promedio de afios de servicio
(trabajadores activos)

Aportacion individual al plan de
pensiéon como % del salario

Aportacién del ente publico al
plan de pensién como % del
salario

Crecimiento esperado de los
pensionados y jubilados (como
%)

Crecimiento esperado de los
activos (como %)

Edad de Jubilacion o Pension
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Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de
Pensiones

Noémina Anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y
Jubilados

Monto Mensual por Pensién

Maximo

Minimo

Promedio

Monto de la Reserva

Valor Presente de las
Obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en
curso de pago

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor Presente de las
Contribuciones Asociadas a
los Sueldos Futuros de
Cotizaciéon X%

Generacion actual

Generaciones futuras

Valor Presente de
Aportaciones Futuras

Generacion actual

Generaciones futuras

Otros Ingresos

Déficit/Superavit Actuarial

Generacion actual

Generaciones futuras

Periodo de Suficiencia

Ano de descapitalizacion

Tasa de rendimiento

Estudio Actuarial
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Afo de elaboracion del estudio
actuarial

Empresa que elabord el estudio
actuarial

Fecha del estudio actuarial utilizado ‘ (DD / MM /) '

Ejercicios fiscales comprendidos por el estudio
actuarial

Articulo 37.-

La asignacién global de recursos para servicios personales aprobada en el presente
presupuesto es por un total de $16,340,016.28, incrementandose 0.14% respecto del monto
aprobado en el ejercicio anterior que fue de $16,316,142.80. Dicho incremento se debe al
aumento en las contrataciones y salario minimo en este nuevo ejercicio fiscal. Enseguida
se presenta la clasificacion de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal

2025.

@ B, I @ RoU FOR A URIA
DAD PUB ADADOR
= ® U
Egresos
EOncsyo Apgrobado
I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) $7,852.80
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $7.852.80
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $0.00
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2)
e1) Nadadores del Programa o Ley 1 $0.00
e2) Nadadores del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
Il. Gasto Etiquetado (ll=A+B+C+D+E+F) $16,332,163.48
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $14,040,942 .48
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico Y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $2,291,221.00
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2)
e1) Nadadores del Programa o Ley 1 $0.00
e2) Nadadores del Programa o Ley 2 $0.00
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F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00

Ill. Total del Gasto en Servicios Personales (lll = | + II) $ 16,340,016.28

Con fundamento en lo establecido en el inciso b) de la fraccion Il del articulo 10 de la Ley
de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, para el ejercicio
fiscal 2025.

Articulo 38.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2025 se presenta a
continuacion:

BALANCE PR,ESUPUESTARIQ

© NADADORES.

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL: : 2025
Estimado /
Concepto Aprobado

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3)

$56,149,907.83

A1. Ingresos de Libre Disposicion

$5,270,997.19

A2. Transferencias Federales Etiquetadas

$51,678,910.64

A3. Financiamiento Neto

-$800.000.00

B. Egresos Presupuestarios1 (B = B1+B2)

$56,149,907.83

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica)

$5,270,997.19

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica)

$50,878,910.64

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2) $0.00

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el $0.00
periodo

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados $0.00
en el periodo
|. Balance Presupuestario (I=A-B + C) $0.00
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - A3) $800,000.00
Ill. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin $800,000.00
Remanentes del Ejercicio Anterior (llI= 1l - C)

Concepto

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) $450,000.00

E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No $0.00
Etiquetado

E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado $450,000.00

IV. Balance Primario (IV = Ill + E)

$1,250,000.00

Concepto

F. Financiamiento (F = F1 + F2) $0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
Disposicién
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
Etiquetadas
G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) $800,000.00
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00
G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $800,000.00
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A3. Financiamiento Neto (A3=F-G)

-$800,000.00

Concepto

A1. Ingresos de Libre Disposicién

$5,270,997.19

A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
Disposicion (A3.1 = F1-G1)

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
Disposicién

G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica)

$5,270,997.19

Financiamiento Neto (VI =V - A3.1)

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo $0.00
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V= A1+ A3.1 - $0.00
B1+C1)

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin $0.00

Concepto

A2. Transferencias Federales Etiquetadas

$51,678,910.64

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias -$800,000.00
Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2)

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
Etiquetadas

G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $800,000.00

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica)

$50,878,910.64

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en

Financiamiento Neto (VIIl = VIl - A3.2)

el periodo U0
VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VI = A2 + A3.2 $0.00
-B2+C2)

VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin $800,000.00

Articulo 39.-

En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo (menor a un afio).

TiITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO

DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 40.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Nadadores, contempla como una
de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de
participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacion
o del Presupuesto de Egresos de la Federacion.
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Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 41.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la
Federacién presupuest6 otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion
Fiscal, asi como la aplicacién, destino y distribucién presupuestada se desglosa a
continuacion por capitulo del gasto:

DAD PUB

Clave

COG 2000
Fondo 1000

COG 3000

COG 4000

COoG

COG 6000 | COG

7000

COG

Presupuesto
Aprobado

1-004

Fondo de $0.00
Aportaciones
para la
Infraestructura
Social
Municipal
(FAIS)

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$6,976,091.94 | $0.00 | $0.00 | $0.00

$6,976,091.94

1-005

Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
de los
Municipios y de
las
Demarcaciones
Territoriales del
D.F.
(FORTAMUN)

$0.00 | $1.500.000.00

$1.900,000.00

$330.000.00

$0.00

$1,684,387.22 | $0.00 | $0.00 | $0.00

$5,414,387.22

[otales $0.00 | $1,500,000.00

$1,900,000.00

$330,000.00

$0.00

$8,660,479.16 | $0.00 | $0.00 | $0.00

$12,390,479.16

) TiTULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO )
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 42- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo segundo
transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacién por adjudicacion directa, por invitacion restringida y por
licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2025, se sujetaran a los siguientes

lineamientos:

TOPES EN MONTOS PARA ASIGNAQION DIRECTA, INVITACION Y
LICITACION PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

NADADORES
2025

Obras Publica
A En Unidades de Medida y
Modalidad Actualizacion
Licitacién Publica Mas de 53,550
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Invitacién a cuando menos tres personas | De 13,300 hasta 53,550
Adjudicacién Directa ] Hasta 13 300

Servicios Relacionados con las S
Modali En Unidades de Medida y
aliiad Actualizacion
Licitacion Publica Mas de 17,853
Invitacién a cuando menos tres personas De 4,463 hasta 17,853
Adjudicacion Directa Hasta 4,463

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 43.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios
o contratos, cualquiera que sea su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias
o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas
y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios
para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacion por adjudicacién directa, por invitacion restringida y por
licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2025, se sujetardan a los siguientes

lineamientos:
Adquisiciones, Arrendamiento ICiO: =
Modali En Unidades de Meduda y
alidad Actualizacion
Licitacion Publica Mas de 17,850
Invitacién a cuando menos tres personas De 4,460 a 17,850
Adjudicacion Directa Hasta 4,460

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 44.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacion se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Articulo 45.- Los contratos de asociacién publico privada se adjudicaran de conformidad
con lo establecido en la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos empezara a regir a partir del 01 de
enero del afio 2025.

ARTICULO SEGUNDO.- El Presupuesto de Egresos se publicara en las respectivas
paginas de internet.

ARTICULO TERCERO.- El municipio elaborara y difundira a mas tardar 30 dias naturales
siguientes a la promulgacion del presente decreto, en su respectiva pagina de Internet el
Presupuesto Ciudadano con base en la informacién presupuestal contenida en el presente
decreto y en la Ley de Ingresos, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusiéon a la ciudadania de la Ley de
Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

ARTICULO CUARTO.- El municipio elaborara y difundira a mas tardar el 31 de enero de
2025, en su respectiva pagina de Internet el Calendario de Presupuesto de Egresos base
mensual con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato establecido por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la
estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO.- El municipio elaborara y difundira a mas tardar el 31 de enero de
2025, en su respectiva pagina de Internet la informacion adicional del Proyecto de
Presupuesto de Egresos con los datos contenidos en el presente decreto, en el formato
establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable mediante la Norma para
armonizar la presentacion de la informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de
Egresos.

ARTICULO SEXTO.- La informacion relativa a la evaluacién mas reciente del desempefio
de los programas y politicas publicas se incluira junto con la presentacion de este
Presupuesto.

ARTICULO SEPTIMO.- Los anexos forman parte integrante de este Presupuesto.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Nadadores, a los 30 dias del mes de
diciembre del afio 2024.

INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO:

— . 6&45%4

PRQFTQA. MARIA ALEJANDRA HUERTA ALEMAN
PRESIDENTA MUNICIPAL




viernes 6 de junio de 2025 PERIODICO OFICIAL 175

S':ﬂr‘/"’(\ Z (4/0/1 WL’//M‘(A //C/?
C. SANDRA LETICIA VON WERNICH RODRIGUEZ
PRIMER REGIDOR
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C. MARIO ALBERTO \/AZQUEZ IBARRA
SEGUNDO REGIDOR

C. ROSA ELIADELGADO GARCIA
TERCER REGIDOR
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C. GILBERTQ'IBARRA CAMPOS
CUARTO REGIDOR
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C. FRANGISSE-MARTIN CERVANTES MORENO

SEXTO REGIDOR

C. NORMA ALICIA VILLARREAL REYES
SEPTIMO REGIDOR
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C. RAUL QUINTERO REYES
SINDICO DE MINORIA

PROFR. GILBERTO REYES GUAJARDO
SECRETARIO DE AYUNTAMIENTO
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